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EDITAL PROGRAMA PIBITI/UNIRIO — PROPGPI/DIT 2021 (PIBITI-UNIRIO)

Edital PIBITI-UNIRIO n° 01/2021

A Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO por meio da Prd-Reitoria de PésGraduacao,
Pesquisa e Inovacdo (PROPGPI) e da Diretoria de Inovacao Tecnoldgica, Cultural e Social (DIT), torna
publico o langamento do presente edital e convida os pesquisadores desta Instituicdo a apresentarem
propostas de candidatura de alunos de graduacdo a concessdo de bolsas de iniciagdo em
desenvolvimento tecnoldgico e inovacgdo (PIBITI/CNPq), em conformidade com a Resolucdo Normativa
n2 017/2006/CNPq e pela Resolu¢do nimero 5.102 de 21/03/2019 da UNIRIO.

O numero de bolsas a ser disponibilizado esta condicionado a quota das dotagdes orgamentarias
anualmente consignadas pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq).

1. FINALIDADES

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnolégico e Inovagdo (PIBITI)
tem por finalidade estimular os alunos de graduacdo nas atividades, metodologias, conhecimentos e
praticas proprias ao desenvolvimento tecnoldgico e processos de inovagao tecnoldgica, social e
cultural, cujos objetivos sao:

1.1. Contribuir para a formacdo e inser¢cdo de alunos de graduacdo em atividades de pesquisa,
desenvolvimento tecnoldgico e inovacao tecnoldgica, cultural e social.

1.2. Contribuir para a formacdo de recursos humanos que se dedicardo ao fortalecimento da
capacidade inovadora das organizagdes e no pais.

1.3. Contribuir para a formacdo do cidadao pleno, com condi¢Ges de participar de forma criativa e
empreendedora na sua comunidade.

1.4. Possibilitar o desenvolvimento de projetos tecnoldgicos e de inovacdo direcionados ao
depdsito de patentes no INPI. Assim como o registro de softwares, marcas, desenho industrial
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e indicagdao Geografica no INPI, ou 6rgaos equivalentes, e a protecao de cultivares registrados
no MAPA.

Pardgrafo unico: Entende-se por inovacdo a introducdo de novidade ou aperfeicoamento no
ambiente produtivo ou social que resulte em novos produtos, processos ou servicos que
incorporem aumento de produtividade e/ou modificagdes no bem-estar social.

2. BOLSAS

2.1. Serdo 8 (oito) bolsas concedidas por um periodo de 12 (doze) meses, de agosto de 2021 a julho
de 2022, admitindo-se renovagao.

2.2. Entende-se por renovacdo as solicitagcdes subsequentes de bolsa para o MESMO orientador e
bolsista, mesmo que haja substituicdo do PROJETO de pesquisa DOCENTE.

Obs.: Para fins de renovacao, o docente devera encaminhar proposta para concorrer a quota de bolsa
de iniciagao em desenvolvimento tecnoldgico e inovagao no edital subsequente.

2.3. As bolsas de Iniciacdo em desenvolvimento tecnoldgico e inovacdo PIBITI/CNPq serdo
atribuidas exclusivamente a alunos regularmente matriculados em Curso de Graduagdo da
UNIRIO, ndao havendo restri¢des quanto a idade e ao nimero de renovagdes.

2.4. Valor da Bolsa PIBITI/ CNPq - RS 400,00 (mensal).

2.5. A bolsa tem cardter transitério, é isenta de imposto de renda, ndo gera vinculo empregaticio,
ndo pode ser acumulada com bolsas de outros programas (exceto auxilios para manutencao,
alimentacdo, moradia), e ndo podera ser disponibilizada a quem tem vinculo empregaticio com
excec¢do de discentes em estagios ndo obrigatérios e remunerados, desde que com anuéncia
do orientador.

2.6. E vedada a divisdo da mensalidade de uma bolsa entre dois ou mais alunos.

2.7. A bolsa podera ser cancelada, se ocorrem as seguintes condicées:

— Por desisténcia do aluno e com a ciéncia do orientador.
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- A pedido do orientador desde que haja justificativa.
- Por ndo cumprimento das exigéncias deste Edital.

2.8. O docente com titulacdo de Doutor terd direito a no maximo 1 (uma) quota de bolsa destinada
a seu aluno-bolsista.

Obs: Caso o numero de inscritos seja menor do que o numero de bolsas disponiveis, podera ser
atribuida mais de uma bolsa por projeto.

2.9. Para efetivacdo dos casos descritos nos itens a, b e g, o orientador devera enviar um e-mail
para a secretaria da Diretoria de Inovacdo, dit@unirio.br, solicitando o cancelamento e
descrevendo a respectiva justificativa.

3. ORIENTADOR
3.1. Requisitos

3.1.1. Possuir experiéncia comprovada em projetos de pesquisa.

3.1.2. Estarinserido em um ou mais Grupos de Pesquisa do CNPq sediados ao menos um deles,
obrigatoriamente, na UNIRIO.

3.1.3. N&o apresentar pendéncias com a PROPGPI e agéncias de fomento que contribuam com
guota para este Edital.

3.1.4. Ser servidor do quadro permanente da UNIRIO com titulacdo de doutor em regime de
trabalho com tempo integral (40h) ou dedicacdo exclusiva (DE), e com producdo cientifica,
tecnolégica ou artistico-cultural no periodo de 2016-2020.

3.1.5. Possuir registro do Projeto de Pesquisa no Portal de Pesquisa da UNIRIO, como
Coordenador, assinalados explicitamente os aspectos de inovacao.
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3.1.6. Possuir experiéncia em atividades que envolvam desenvolvimento tecnoldgico e/ou
processos de inovacgdo tecnoldgica, social e cultural.

3.2. Compromissos

3.2.1. Indicar para bolsista, o discente com perfil e desempenho académico compativeis com
as atividades previstas, observando principios éticos e auséncia de conflitos de interesse.

3.2.2. Orientar o bolsista nas distintas fases do trabalho de pesquisa, incluindo elaboracdo dos
relatdrios, desenvolvimento de material para apresentacdo de resultados, producdo de
artigos cientificos, levantamento de requisitos e processos de registro de patentes e ativos
de Pl etc.

3.2.3. Incluir o nome do bolsista, com explicita mengao a sua condi¢do de Bolsista PIBITI nas
publicacGes e nos trabalhos apresentados em congressos e semindrios, cujos resultados
tiverem sua participacao efetiva.

3.2.4. Participar, obrigatoriamente, da Jornada de Inovagao da UNIRIO de 2021 e 2022, da
avaliacdo dos trabalhos e das conferéncias integradas, e estar presente na apresentacao
do bolsista.

Obs: Em caso de auséncia, a justificativa, com comprovac¢do, deve ser encaminhada a Diretoria de

Inovacdo Tecnoldgica, Cultural e Social no prazo maximo de 72 horas, antes da data da apresentacao.

3.2.5. Comunicar a Diretoria de Inovacdo Tecnoldgica, Cultural e Social o trancamento de
matricula e/ou transferéncia interna de Curso de Graduag¢do da UNIRIO, caso isso aconteca
com o bolsista sob sua responsabilidade, e informar a data da colacdo de grau, com
antecedéncia minima de 30 dias corridos, para que haja tempo de substituicdo da bolsa
PIBITI.
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Obs: O docente orientador pode solicitar a substituicdo do bolsista de iniciagao cientifica, seguindo as
normas para substituicdo determinadas pela Diretoria de Inovacdo Tecnoldgica, Cultural e Social,
devendo enviar para o e-mail dit@unirio.br o Termo de Responsabilidade para substitui¢ao de bolsista.

3.2.6. Comunicar a Diretoria de Inovacdao Tecnoldgica, Cultural e Social os casos de
afastamento do docente por periodo superior a 120 dias, e indicar o docente pesquisador
da mesma area de conhecimento que ira substitui-lo no periodo.

Obs: Nado havendo indicacdo de outro professor para a orientacdo das bolsas PIBITI/CNPq, de acordo
com a RN 017/2006 CNPq, é vedado ao orientador repassar a outro docente a orientagdo de seu(s)
bolsista(s). Em casos de impedimento eventual do orientador, a(s) bolsa(s) retorna(m) a Diretoria de
Inovacdo Tecnoldgica, Cultural e Social (DIT).
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4. DISCENTES BOLSISTAS
4.1. Requisitos

4.1.1. Estar regularmente matriculado em curso de graduagdo da UNIRIO.
4.1.2. Apresentar o Coeficiente de Rendimento Geral (CRG), no minimo, de 7.0 (sete).
4.1.3. Ter aindicacdo pelo orientador comprovada.

4.1.4. Nao ter vinculo empregaticio de qualquer natureza e dedicar-se as atividades
académicas e de pesquisa tecnoldgica.

4.1.5. Apresentar curriculo enviado e publicado na plataforma Lattes do CNPq, atualizado até
6 (seis) meses anteriores a concessao da bolsa.

4.1.6. Responder as avaliagdes sobre o PIBITI quando enviadas pelo CNPq.

4.1.7. Possuir Conta Corrente no Banco do Brasil no ato da realizacdo do cadastramento (A
conta precisa estar ativa e ndo pode ser conta conjunta).

4.1.8. Apresentar Plano de Estudo Individual, o qual devera ser elaborado juntamente com seu
orientador, e devera também estar vinculado ao projeto de pesquisa em andamento
cadastrado

4.1.9. No Portal de Pesquisa da UNIRIO, cujo texto devera ser relacionado, mas distinto do
texto do projeto de pesquisa do orientador.

4.1.10. O discente bolsista sé podera ser substituido a partir do quarto més de inicio da bolsa,
tendo a obrigacdo de apresentacdo de relatério parcial de suas atividades.

4.2. Compromissos
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4.2.1. Dedicar vinte (20) horas semanais as atividades de pesquisa.

4.2.2. No momento da atribuicio da bolsa PIBITI e durante toda a vigéncia, NAO estar
recebendo bolsa de outros programas da UNIRIO, do CNPqg ou quaisquer outras agéncias
de fomento.

4.2.3. Nao possuir qualquer vinculo empregaticio ou estar realizando estdgio nao curricular
remunerado.

Obs: Podera ser concedida bolsa a aluno que esteja em estagio ndo obrigatério, desde que haja
declaracdo conjunta da instituicdo de ensino, do supervisor do estagio e do orientador da pesquisa, de
que a realizacdo do estagio ndo afetard sua dedicacdo as atividades académicas e de pesquisa.

4.2.4. Participar e apresentar, obrigatoriamente, a sua produgao cientifica durante a Jornada
de Inovagdo da UNIRIO.

4.2.5. Nas publicagdes e trabalhos apresentados, fazer referéncia a condicdo de bolsista de
iniciagdo cientifica em desenvolvimento tecnoldgico e inovagdao citando o d6rgdo de
fomento.

4.2.6. Entregar relatério semestral referente as suas atividades, desenvolvidas durante o
periodo de vigéncia da bolsa.

4.2.7. Assinar o Termo de Compromisso disponibilizado pela DIT/PROPGPI no ato da indicagdo.

4.2.8. Executar o plano de estudo aprovado dentro do cronograma previsto, sob a orientagao
do pesquisador orientador.

4.2.9. Participar das palestras tematicas promovidas pela DIT/PROPGPI, tendo frequéncia
minima de 75% das palestras ofertadas.

4.2.10. Estar disponivel para atuar como monitor durante a Jornada de Inovagao (JIN), nos dias
em que ndo estiver apresentando trabalhos, caso seja solicitado pela DIT/PROPGPI.

4.2.11. Devolver ao CNPq ou a Diretoria de Inovagdo Tecnoldgica, Cultural e Social,
integralmente, por meio de GRU, a ser emitida pela Divisdo de Fomento Institucional da
PROPGPI, no prazo de 5 (cinco) dias apds emissdo, a(s) mensalidade(s) recebida(s)
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indevidamente, caso os compromissos estabelecidos no item 4.2 deste Edital ndo sejam
cumpridos.

5. APRESENTAGAO DE PROPOSTAS REFERENTES A ESTE EDITAL

Os documentos abaixo relacionados devem ser enviados em formato digital (arquivos .pdf) para o
e-mail dit@unirio.br até a data e horario final estabelecidos para a inscricdo. Ndo serdo aceitos e-
mails posteriores a estes limites de tempo.

- Ficha de inscrigao (ANEXO 1).

- Planilha preenchida de pontuacdo do Curriculo Lattes (ANEXO ).

- Plano de Estudo do indicado a bolsista (ANEXO Ill).

- Curriculo Lattes atualizado nos ultimos 3 (trés) meses no formato resumido.

- Projeto de pesquisa do orientador (texto completo), vinculado ao plano de estudo submetido a
este edital, com comprovante de cadastrado no Portal de Pesquisa da UNIRIO.

- Auséncia de pendéncias na apresentacao de relatdrios junto a PROPGPI.

6. AVALIAGAO DAS PROPOSTAS

A avaliacdo das propostas compreendera duas etapas, uma eliminatdria e outra classificatoria.
6.1. Etapa eliminatdria — Critérios de Sele¢ao das Propostas

6.1.1. Atendimento aos itens 3, 4 e 5 deste Edital e seus subitens.

6.1.2. Avaliagdo dos curriculos e historicos escolares.



7,

. \{

1—J UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

|
u Nl ] PROPGPI - Pro-Reitoria de Pés-Graduagao, Pesquisa e Inovagao

Diretoria de Inovacgdo Tecnoldgica, Cultural e Social

6.1.3. Validade técnica da proposta como Iniciacgdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e
Inovacdo (PIBITI).

6.1.4. Validade técnica da proposta em grau de relevancia, exequibilidade e potencial de
inovacao de seus resultados.

6.1.5. Potencialidade de introduzir o aluno no dominio do método cientifico e estimular o
desenvolvimento cientifico, a criatividade e a qualificacdo dos alunos para programas de
pos-graduacao.

6.1.6. As solicitacGes serdo analisadas pela Equipe da DIT que registrard em ata os pareceres e
resultados finais do processo de selegdo.

6.2. Etapa Classificatdria — Critérios de Avaliagao das Propostas

6.2.1. As propostas selecionadas serdo analisadas por um Comité de Avaliacdo, externo a DIT,
gue registrara em ata os pareceres e resultados finais do processo de classificacdo.

6.2.2. A Ata do Comité de Avaliacdo serd submetida a Camara de Inovacao, que fard a
aprovacao final.

6.2.3. Serdo considerados para efeito de classificacdo os critérios descritos no ANEXO IV.

RECURSOS

O proponente podera interpor recurso no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis a partir da data
da divulgacao do resultado. A solicitacdo devera ser feita a Diretoria de Inovacao Tecnoldgica,

Cultural e Social por meio do e-mail: dit@unirio.br em modelo livre.
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Os recursos serdo avaliados por uma Comissdo definida pela DIT, isenta e que ndo tenha
participado do processo de selecdo referente a area solicitante do recurso.

IMPUGNAGAO DESTE EDITAL

E facultado a qualquer candidato a este Edital, impugnar os termos do presente, por escrito,
justificado, comprovado e assinado pelo interessado.

O pedido de impugnacdo devera ser enviado a Pro-Reitoria de Pds-Graduagdo, Pesquisa e
Inovacdo (PROPGPI), através do e-mail dit@unirio.br, até as 18h do dia XX, impreterivelmente.

A PROPGPI julgard e responderd a impugnacdo no prazo de até 02 dias Uteis.

O pedido de impugnacao indicard, objetivamente, a ilegalidade, irregularidade, lacuna ou falta
de clareza do item controverso.

A PROPGPI/UNIRIO se reserva o direito de apresentar novo Edital, a qualquer tempo, em caso
de impugnacao parcial ou total que inviabilize este.

COMPROMISSOS DA DIRETORIA DE INOVAGAO TECNOLOGICA, CULTURAL E SOCIAL

b)

Organizar comité cientifico de avaliacdo constituido de pesquisadores, internos ou externos a
UNIRIO, com bolsa de Produtividade em Pesquisa do CNPqg, para participar do processo de
selecdo e de avaliacdo do Programa de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao
da UNIRIO.

Comunicar ao CNPq a data de realizacdo do processo de selecdo e de avaliacdo do Programa,
bem como os nomes dos componentes do Comité Externo com seus respectivos niveis de bolsa
de produtividade.

Realizar anualmente a Jornada de Inovacao da UNIRIO.
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d) Publicar os resumos dos trabalhos dos bolsistas que serdo apresentados na Jornada de Inovagao
da UNIRIO em midia impressa e/ou digital.

4. DISPOSICOES FINAIS

a) O CNPgou a Diretoria de Inovagao Tecnoldgica, Cultural e Social poderdo cancelar ou suspender
a bolsa a qualquer momento, caso se verifigue o ndo cumprimento das normas, deveres e
requisitos deste edital ou normas estabelecidas na RN017/2006 do CNPq.

b) O pagamento das bolsas sera efetuado diretamente ao bolsista, pelo CNPq, através de depdsito
mensal em conta bancéria do bolsista, indicada no item 4.1.

c) Casos omissos deste edital serdo decididos pela Pré-Reitoria de Pds-Graduagdo, Pesquisa e
Inovagao.

d) Fica eleito o Foro da Justica Federal — Se¢ao Judicidria do Rio de Janeiro para dirimir qualquer
duvida ou litigio.

5. CALENDARIO

6. CRONOGRAMA PIBITI

Divulgagao do edital 01 de junho

Periodo de submissdo de propostas 02 de junho a 01 de julho

Periodo de avaliagao 02 a 06 de julho

Divulgac¢ado do resultado 07 de julho
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Periodo de recurso 08 a 12 de julho
Periodo de avaliagdo do recurso 13 a 15 dejulho
Divulgacao do resultado final 16 de julho

Rio de Janeiro, 02 de junho de 2021
Evelyn Orvico-

SIAPE 1043079

f) Prof. Dra. Evelyn Goyannes Dill Orrico

Pro-Reitora de Pds-Graduacgdo, Pesquisa e Inovacao

Prof. Dr. José Ricardo Cereja
Diretoria de Inovagao Tecnoldgica, Cultural e Social
UNIRIO | Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
Mat. SIAPE n. 1786911

Prof. Dr. Jgsé Ricardg Silva Cereja

Coordenador da Diretoria de Inovac¢do Tecnolégica, Cultural e Social



Ricardo Cereja
Prof. Dr. José Ricardo Cereja
Diretoria de Inovação Tecnológica, Cultural e Social
UNIRIO | Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
Mat. SIAPE n. 1786911 
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