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Ata de reunião do Colegiado do Departamento de Estratégias de Gestão realizada às doze horas 

e trinta minutos do dia 18 de junho de 2018 na sala dos professores do CCJP. Participaram da 

mesma os professores Rossandro Ramos, Artur Luiz Santana Moreira, José Carlos Buzanello, 

José Geraldo Pereira Barbosa, Marina Dias de Faria, Júlio César S. Macedo, Raquel Barbosa 

Moratori, Eduardo Halpern, Jorge Ávila, e Luis Fernando Filardi Ferreira do Departamento de 

Estratégias de Gestão, da professora Giseli Souza da Silva do Departamento de Serviço Social 

bem como os discentes do curso de Administração Pública, Ana Vitória de Paula Santos 

Guimarães e Raphael de Lima Moreira e  para tratar do seguinte ponto da pauta: 1) Aprovação da 

transferência da Professora Raquel Barbosa Moratori para o Departamento de Serviço Social e da 

transição de responsabilidade das disciplinas atualmente ministradas pela Professora Raquel. O 

professor Artur Moreira relatou que a Professora Raquel Moratori já havia demonstrado interesse 

em ser movimentada para o Departamento de Estratégias de Gestão há cerca de pelo menos um 

ano e meio. Na ocasião, a Chefia do Departamento de Estratégias de Gestão foi contrária porque 

não haveria nenhuma troca e o Departamento perderia uma vaga de docente, além de não possuir 

de imediato um professor pronto para substituí-la. Uma ata do Colegiado de Departamento 

ratificou tal decisão em 24/04/2017. O professor Artur Moreira relata ainda que hoje é possível 

atender o pleito, e até necessário, em função de diversas circunstâncias combinadas, a saber: a) A 

insatisfação da Professora Raquel Moratori com as relações que mantém no Departamento 

aumentaram bastante ao ponto de, segundo ela, prejudicar a sua saúde; b) A recente aprovação de 

mudança de regime de trabalho de dois professores de 20 hs para 40 hs sem dedicação exclusiva, 

em termos de horas de sala de aula, equivale a perda de um professor 20 hs; c)   O novo currículo 

do curso de Administração, que em 2018-2 substituirá integralmente o currículo velho, vem 

permitindo que uma série de disciplinas optativas passem a ser cursadas em outros cursos, 

diminuindo a pressão sobre os professores do Departamento para oferecer tais disciplinas. Relata 

finalmente que o único óbice seria a necessidade de um período de preparação e estudos para que 

um dos professores do Departamento venha a ministrar a disciplina obrigatória Gestão do 

Trabalho no Setor Público, hoje sob responsabilidade da Profa. Raquel Moratori. O Prof. Artur 

Moreira propôs finalmente que fosse aprovada a transferência imediata da Profa. Raquel Barbosa 

Moratori para o Departamento de Serviço Social e que ela se comprometesse a ministrar por 

apenas mais um semestre, no caso 2018-2, a disciplina Gestão do Trabalho no Setor Público, 

enquanto o outro professor se prepara adequadamente. Tal proposta foi aprovada pela 

unanimidade dos presentes, inclusive pela Profa. Raquel Barbosa Moratori. Em assuntos gerais, 

os Profs. Eduardo Halpern e Fernando Filardi propuseram que não fosse levado à frente o 

concurso de professor substituto aprovado nas reuniões de 07 de 22maio2018. Sugeriram e foi 

acatado por todos os presentes que se fizesse logo um concurso para professor definitivo para 

evitar retrabalho. O Prof. Artur Moreira acrescentou que tal decisão parece realmente a mais 

sensata, visto que, por ser um ano é eleitoral, a grande vantagem da rapidez quando se contrata 

professores substitutos pode não se configurar dessa forma. O perfil do novo professor e 

disciplinas serão definidos na próxima reunião.  Nada mais havendo a tratar e a registrar, deu-se 

então por encerrada a reunião, oportunidade em que foi lavrada a presente ata pelo chefe do 

Departamento de Estratégias de Gestão, Professor Artur Luiz Santana Moreira, seguindo-lhe 

acostada a lista de presença e assinaturas como parte que lhe é integrante. 


