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EDITAL DE HOMOLOGAGAO Ne¢ 29/2022
RESULTADO DE SELEGAO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Secretario de Orgdos Colegiados da Universidade Federal de Vicosa, no uso
de suas atribui¢Ges legais, torna publico, para conhecimento dos interessados, o resultado
da selegdo para Professor Substituto homologado pela Comissdo Permanente do Pessoal
Docente:

1- CAMPUS VICOSA.

1.1- Departamento de Engenharia Civil.

Edital de Sele¢do n2 42/2022 - Area: Transportes (23114.906612/2022-40).

Candidato aprovado e classificado na vaga oferecida no certame:

Nome Nota Classificagdao geral

Wilian Daniel Henriques do Amaral 8,43 1¢

Candidatos aprovados e ndo classificados na vaga oferecida no certame:

Nome Nota Classificagdo geral
Victor dos Santos Marotta 7,41 A
Laura Coelho de Andrade 7,02 30

1.2- Departamento de Bioquimica e Biologia Molecular.

Edital de Selegdo n? 45/2022 - Area: Bioquimica e Bioinformética
(23114.906512/2022-13).

Candidato aprovado e classificado na vaga oferecida no certame:

Nome Nota Classificagdao geral

Rafael Junqueira Borges 9,12 19

Candidato aprovado e ndo classificado na vaga oferecida no certame:

Nome Nota Classificagdo geral
Edson Mario de Andrade Silva 8,16 20

1- CAMPUS FLORESTAL.

1.1- Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas.

Edital de Selecdo n2 43/2022 - Area: Fisica Geral (23114.904569/2022-88).
Candidato aprovado e classificado na vaga oferecida no certame:

Nome Nota Classificagdo geral

Deivide Kenede Esteves 7,73 12

Candidatos aprovados e ndo classificados na vaga oferecida no certame:

Nome Nota Classificagdao geral
Cleiton Henrique de Mendonga 7,67 29
Emerson Souza da Silva Junior 7,01 39
Jodo Vitor Nunes Santos 7,00 40

MARCOS RIBEIRO FURTADO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
EDITAL N2 84 DE 22 DE JUNHO DE 2022

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, no uso
de suas atribuigdes, tendo em vista a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado para
Professor Substituto, através do Edital n2 79, de 15 de junho de 2022, publicado no DOU
em 21 de junho de 2022 convoca os candidatos aprovados e classificados abaixo
relacionados para entrega de documentos e exame pericial.

EDITAL DE ABERTURA N2 45/2022

EDITAL DE HOMOLOGACAO N° 79 DE 15 DE JUNHO DE 2022

. PROFESSOR SUBSTITUTO - ADJUNTO A / 40 HORAS SEMANAIS - DISCIPLINA:
CIENCIAS BIOLOGICAS/IMUNOLOGIA

Candidato Aprovado
Unico Aprovado - Fabricio Freitas Fernandes

Os candidatos ao cargo de Professor Substituto convocados pelo presente Edital
deverdo comparecer em dia e horario a ser agendado individualmente pelo e-mail do
candidato, na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas/PROGEPE da UNIRIO - Avenida Presidente
Vargas, 446, 212 andar para cumprir as seguintes etapas do processo seletivo:

1.Entrega dos documentos: documentos (Anexo |);

2.Realizagdo do exame admissional: exames clinicos (Anexo Il);

O candidato devera apresentar no Setor de Pericia em Saude, no momento do
exame admissional, todos os exames clinicos solicitados conforme Anexo II.

Estarda automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que nao
comparecer no dia e no horario agendados para entrega dos documentos e realizagdo do
exame admissional, bem como se ndo comparecer ao reagendamento do Setor de Pericia
em Saude, quando for o caso.

Em caso de divida o candidato poderd entrar em contato pelo endereco
eletrénico progepe.concursos@unirio.br

RICARDO SILVA CARDOSO
ANEXO |

DOCUMENTACAO NECESSARIA

Atengdo: Todas as copias dos documentos deverdo ser apresentadas, na ordem
abaixo relacionada, uma cépia em cada folha, por tipo de documento, JUNTAMENTE COM
O DOCUMENTO ORIGINAL, ndo sendo necessario trazer copia autenticada.

.VISTO PARA TRABALHO NO BRASIL (Exclusivo para candidatos estrangeiros);

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO NACIONAL DE ESTRANGEIRO (Exclusivo
para candidatos estrangeiros)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO PASSAPORTE (Exclusivo para candidatos
estrangeiros) ~

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO CPF e COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL
NO CPF, IMPRESSO DO SITE DA RECEITA FEDERAL, COM VALIDADE DE NO MAXIMO 30
DIAS;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA INSCRICAO NO PIS OU NO PASEP; OBS: Nio sera
aceito o NIT (Ndmero de Identificagdo do Trabalhador)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO TITULO DE ELEITOR; B .

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE VOTACAO DA ULTIMA
ELEICAO -1%e ,29 TURNOS (ONDE TENHA HAVIDO);

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO CERTIFICADO RESERVISTA (SE HOMEM)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA CE~RTIDAO DE NASCIMENTO OU DE CASAMENTO.
OBS: SE DIVORCIADO, APRESENTAR CERTIDAO DE AVERBAGCAO DO MESMO.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022062300121

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE MAIS O
PAGAMEMENTO DA ANUIDADE; .
) . 2 COPIAS FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA (CONTAS DE
LUZ, AGUA, TELEFONE OU GAS) EM NOME DO SERVIDOR;
.1 COPIA FRENTE E VERSO DO DIPLOMA DE ESCOLARIDADE CONFORME EXIGIDO
NO EDITAL; (Diplomas expedidos por instituicGes estrangeiras de educagdo superior e
pesquisa devem constar como revalidados no Brasil)

) .1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE CONTA CORRENTE E CONTA
SALARIO, EM UMA DAS SEGUINTES INSTITUICQES BANCARIAS: BANCO DO BRASIL,
BANCOOB, BANRISUL, BRADESCO, CAIXA ECONOMICA FEDERAL, ITAU, SANTANDER,
SICREDI, BANESE, CECOOPES OU AGIPLAN;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO RG OU CERTIDAO DE NASCIMENTO E CPF DE
CADA UM DOS DEPENDENTES (pais, filhos, enteados, padrasto, madrasta ou qualquer
parente que tenha dependéncia econémica do servidor comprovada);

.1 FOTO 3X4

. DATA DO 12 EMPREGO

. DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS - Se possui acumulagdo licita de
Emprego Publico, apresentar Declaragdo de Vinculo do Departamento de Recursos
Humanos da outra Instituicdo, constando o cargo ocupado, carga horaria semanal e horario
de trabalho discriminado. *** i

***0bs.: Conforme o OFICIO-CIRCULAR SEI n2 1/2019/CGCAR
ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME, no caso de acumulagdo de cargos publicos, serd
analisado, além da inexisténcia de sobreposi¢ao de horarios, a auséncia de prejuizo a carga
horaria e as atividades exercidas em cada um dos cargos ou empregos publicos, bem como
serd avaliado se o intervalo entre as jornadas é suficiente para percorrer a distancia que
os separam, respeitando o intervalo de repouso entre as jornadas.

ANEXO 1l

RELACAO DOS EXAMES CLINICOS

1) Exames a serem realizados para todos os cargos, ambos os sexos e todas as
idades: i

VALIDADE ATE 3 meses.

Hemograma Completo;

Glicemia;

Colesterol total e fracional;

Triglicerideos;

AST (Transaminase Glutamica Oxalacética - TGO);

ALT (Transaminase Glutamica Pirtvica - TGP);

Creatinina;

Urina EAS;

Radiografia do térax (PA e Perfil).

VALIDADE 6 meses.

Eletrocardiograma (para maiores de 30 anos)

2)Exame para todos os candidatos do sexo masculino com idade igual ou
superior a 45 anos:

VALIDADE: 6 meses.

PSA

3)Exames para profissionais de saude, profissionais de laboratério e, inclusive,
professores da drea da salde:

VALIDADE ATE 3 meses.

Imunolégico (sangue): Anti-HBs, HBS Ag, Anti-HCV e Anti-HAV IgG

4)Exame para todos os profissionais do sexo feminino:

VALIDADE1 ano (a contar da data de realizagdo)

Citologia oncética

5)Exame para todos os profissionais do sexo feminino com idade igual ou
superior a 45 anos:

VALIDADE 2 anos(a contar da data de realizagdo)

Mamografia

6)Vacinagdo (Para todos os cargos):

VALIDADE 10 anos.

Dupla-adulto (dT)/Antiteténica;

Hepatite B (3 doses - 0, 1, 5 més)

Obs: Apresentar original e copia da carteira de vacinagdo

7)Tipo sanguineo e Fator RH (Para todos os cargos)

EDITAL N2 85 DE 22 DE JUNHO DE 2022

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, no
uso de suas atribuicdes, tendo em vista a homologagdo do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, através do Edital n? 82, de 15 de junho de
2022, publicado no DOU em 21 de junho de 2022 convoca os candidatos aprovados
e classificados abaixo relacionados para entrega de documentos e exame pericial.

EDITAL DE ABERTURA N2 23/2022

EDITAL DE HOMOLOGACAO N° 82 DE 15 DE JUNHO DE 2022

PROFESSOR SUBSTITUTO - ASSISTENTE A / 40 HORAS SEMANAIS -
DISCIPLINA: ENFERMAGEM/ ENFERMAGEM FUNDAMENTAL

Candidato Aprovado

12 |ugar - Janaina Moreno de Siqueira

Os candidatos ao cargo de Professor Substituto convocados pelo presente
Edital deverdo comparecer em dia e hordrio a ser agendado individualmente pelo e-
mail do candidato, na Pré-Reitoria de Gest3o de Pessoas/PROGEPE da UNIRIO - Avenida
Presidente Vargas, 446, 212 andar para cumprir as seguintes etapas do processo
seletivo:

1. Entrega dos documentos: documentos (Anexo 1);

2. Realizagdo do exame admissional: exames clinicos (Anexo Il);

O candidato devera apresentar no Setor de Pericia em Saude, no momento
do exame admissional, todos os exames clinicos solicitados conforme Anexo Il.

Estard automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que ndo
comparecer no dia e no horario agendados para entrega dos documentos e realizagdo
do exame admissional, bem como se ndo comparecer ao reagendamento do Setor de
Pericia em Saude, quando for o caso.

Em caso de duvida o candidato podera entrar em contato pelo enderego
eletrénico progepe.concursos@unirio.br

RICARDO SILVA CARDOSO
ANEXO |

DOCUMENTAGCAO NECESSARIA

Atengdo: Todas as cdpias dos documentos deverdo ser apresentadas, na
ordem abaixo relacionada, uma cépia em cada folha, por tipo de documento,
JUNTAMENTE COM O DOCUMENTO ORIGINAL, ndo sendo necessario trazer copia
autenticada.

.VISTO PARA TRABALHO NO BRASIL (Exclusivo para candidatos
estrangeiros);

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO NACIONAL DE ESTRANGEIRO
(Exclusivo para candidatos estrangeiros)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO PASSAPORTE (Exclusivo para candidatos
estrangeiros) | -

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO CPF e COMPROVANTE DE SITUAGCAO
CADASTRAL NO CPF, IMPRESSO DO SITE DA RECEITA FEDERAL, COM VALIDADE DE NO
MAXIMO 30 DIAS; .

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA INSCRICAO NO PIS OU NO PASEP; OBS: Nado
serd aceito o NIT (Numero de ldentificagdo do Trabalhador)

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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.1 COPIA FRENTE E VERSO DO TiTULO DE ELEITOR;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE VOTACAO DA ULTIMA
ELEICAO - 12 e 22 TURNOS (ONDE TENHA HAVIDO);

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO CERTIFICADO RESERVISTA (SE HOMEM)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA CERTIDAO DE NASCIMENTO OU DE
CASAMENTO. OBS: SE DIVORCIADO, APRESENTAR CERTIDAO DE AVERBACAO DO
MESMO.

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE MAIS O
PAGAMEMENTO DA ANUIDADE;

. 2 COPIAS FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA (CONTAS DE
LUZ, AGUA, TELEFONE OU GAS) EM NOME DO SERVIDOR;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO DIPLOMA DE ESCOLARIDADE CONFORME
EXIGIDO NO EDITAL; (Diplomas expedidos por instituicdes estrangeiras de educagdo
superior e pesquisa devem constar como revalidados no Brasil)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE CONTA CORRENTE E
CONTA SALARIO, EM UMA DAS SEGUINTES INSTITUICOES BANCARIAS: BANCO DO
BRASIL, BANCOOB, BANRISUL, BRADESCO, CAIXA ECONOMICA FEDERAL, ITAU,
SANTANDER, SICREDI, BANESE, CECOOPES OU AGIPLAN;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO RG OU CERTIDAO DE NASCIMENTO E CPF DE
CADA UM DOS DEPENDENTES (pais, filhos, enteados, padrasto, madrasta ou qualquer
parente que tenha dependéncia econémica do servidor comprovada);

.1 FOTO 3X4

. DATA DO 12 EMPREGO

. DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS - Se possui acumulacdo licita de
Emprego Publico, apresentar Declaragdo de Vinculo do Departamento de Recursos
Humanos da outra Instituicdo, constando o cargo ocupado, carga hordria semanal e
horario de trabalho discriminado. ***

**¥*0Obs.:  Conforme o OFICIO-CIRCULAR  SEI n2 1/2019/CGCAR
ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME, no caso de acumulagdo de cargos publicos, serd
analisado, além da inexisténcia de sobreposicdo de horarios, a auséncia de prejuizo a
carga horaria e as atividades exercidas em cada um dos cargos ou empregos publicos,
bem como sera avaliado se o intervalo entre as jornadas é suficiente para percorrer
a distancia que os separam, respeitando o intervalo de repouso entre as jornadas.

ANEXO I

RELACAO DOS EXAMES CLINICOS

1) Exames a serem realizados para todos os cargos, ambos os sexos e todas
as idades:

VALIDADE ATE 3 meses.

Hemograma Completo;

Glicemia;

Colesterol total e fracional;

Triglicerideos;

AST (Transaminase Glutamica Oxalacética - TGO);

ALT (Transaminase Glutamica Pirdvica - TGP);

Creatinina;

Urina EAS;

Radiografia do térax (PA e Perfil).

VALIDADE 6 meses.

Eletrocardiograma (para maiores de 30 anos)

2)Exame para todos os candidatos do sexo masculino com idade igual ou
superior a 45 anos:

VALIDADE: 6 meses.

PSA

3)Exames para profissionais de saude, profissionais de laboratério e,
inclusive, professores da area da saude:

VALIDADE ATE 3 meses.

Imunoldgico (sangue): Anti-HBs, HBS Ag, Anti-HCV e Anti-HAV IgG

4)Exame para todos os profissionais do sexo feminino:

VALIDADE1 ano (a contar da data de realizagdo)

Citologia oncética

5)Exame para todos os profissionais do sexo feminino com idade igual ou
superior a 45 anos:

VALIDADE 2 anos(a contar da data de realizagdo)

Mamografia

6)Vacinagdo (Para todos os cargos):

VALIDADE 10 anos.

Dupla-adulto (dT)/Antiteténica;

Hepatite B (3 doses - 0, 1, 5 més)

Obs: Apresentar original e cdpia da carteira de vacinagdo

7)Tipo sanguineo e Fator RH (Para todos os cargos)

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022062300122

EDITAL DE 22 DE JUNHO DE 2022
RETIFICACAO DO EDITAL N2 80, DE 15 DE JUNHO DE 2022

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro -UNIRIO, no uso
de suas atribuigcOes, torna publica a retificagdo, em parte, do Edital n2 80, de 15 de junho
de 2022, que trata da aprovagdo ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo - CONSEPE, em 13 de junho de 2022, da prorrogagdo do prazo de validade, por
mais doze meses, a partir de 07 de julho de 2022, do Processo Seletivo Simplificado para
Professor Substituto (Adjunto A), em regime de 40 horas semanais. Publicado no DOU de
21 de junho de 2022, Edigdo N2 115, Secdo 3, pagina 178, nos itens abaixo mencionados,
permanecendo inalterados os demais: )

No item 1.1.,, no quadro referente a Area de Conhecimento/Disciplina do
concurso, onde se |é:

Area de Conhecimento/Disciplina Resolugdo ad referendum do CONSEPE n°

Leia-se:

Area de Conhecimento/Disciplina Resolugdo ad referendum do CONSEPE n°

Botanica/Vegetais Criptogdmicos 5.545

RICARDO SILVA CARDOSO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
EXTRATO DE CONTRATO N¢ 14/2022 - UASG 154043 - FUFUB

N2 Processo: 23117.053403/2020-00.

Dispensa N2 13/2022. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA.
Contratado: 21.238.738/0001-61 - FUNDACAO DE APOIO UNIVERSITARIO. Objeto: Gestdo
financeira do projeto da central de linguas do instituto de letras e linguistica da ufu, nas
modalidades presenciais e remota (on-line) de turmas regulares de 2022 a 2024.
Fundamento Legal: LEI 8.666 / 1993 - Artigo: 24 - Inciso: XlIl. Vigéncia: 22/06/2022 a
22/07/2024. Valor Total: RS 2.108.600,72. Data de Assinatura: 20/06/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 22/06/2022).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2022 - UASG 154043 - FUFUB

Numero do Contrato: 15/2019.

Ne Processo: 23117.041860/2018-29.

Pregdo. N2 23/2019. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA.
Contratado: 02.558.157/0001-62 - TELEFONICA DO BRASIL S.A.. Objeto: Prorrogar o prazo
de vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses, de 01/07/2022 até 01/07/2023; reajustar
os pregos do contrato em 5%, conforme negociacdo e documentos anexos ao processo.
Vigéncia: 01/07/2022 a 01/07/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 9.244,97. Data
de Assinatura: 21/06/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 21/06/2022).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2022 - UASG 154043 - FUFUB

Numero do Contrato: 35/2020.

N¢ Processo: 23117.069463/2019-01.

Pregdo. N2 52/2020. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA.
Contratado: 04.238.297/0001-89 - 3CORP TECHNOLOGY S/A INFRAESTRUTURADE TELECOM.
Objeto: Prorrogar a vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses, de 30/07/2022 até
30/07/2023; reajustar os precgos dos servicos em 5,0%, conforme negociagdo e documentos
anexos ao processo. Vigéncia: 30/07/2022 a 30/07/2023. Valor Total Atualizado do
Contrato: RS 471.240,00. Data de Assinatura: 21/06/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 21/06/2022).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 6/2022 - UASG 154043 - FUFUB

Nimero do Contrato: 19/2017.

N2 Processo: 23117.007890/2016-44.

Pregdo. N2 2/2017. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA.
Contratado: 03.627.604/0001-50 - UDINET SYSTEM LTDA - EPP. Objeto: Prorrogar, em
caracter excepcional, a vigéncia contratual por mais 06 (seis) meses, de 04/07/2022 a
04/01/2023, sem reajuste de precos. Vigéncia: 04/07/2022 a 04/01/2023. Valor Total
Atualizado do Contrato: RS 1.201.472,74. Data de Assinatura: 20/06/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 20/06/2022).
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