Boletim UNIRIO n° 05, de 15 de marco de 2023.

ATOS DA REITORIA — BOLETIM INTERNO N° 05 DE 15.03.2023
RESOLUCOES

O Conselho Universitario, em sessao ordinaria remota
realizada no dia 15 de fevereiro de 2023, em conformidade com o
Decreto do Governo Federal n° 10.416, de 7 de julho de 2020, e
o Parecer n° 00066/2020/SEJUR da Procuradoria Federal junto a
UNIRIO, aprovou e eu promulgo a seguinte Resolucéo:

CONSIDERANDO o disposto nos Artigos 218, 219, 219-A e 219-B
da Constituicado Federal;

CONSIDERANDO a Lei n°® 13.243/2016, que dispde sobre estimulos
ao desenvolvimento cientifico, a pesquisa, a capacitacao cientifica
e tecnolbégica e a inovacao, os termos da Emenda Constitucional
n® 85/2015, regulamentada pelo Decreto n° 9.283/2018, que
constituem o marco legal da ciéncia, tecnologia e inovacéao;

CONSIDERANDO o Art. 14 do Decreto n© 9.283/2018, que estabelece
gue cada Instituicdo Cientifica e Tecnoldgica (ICT) instituira a sua
Politica de Inovacao;

CONSIDERANDO a Estratégia Nacional de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo, e a Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel,
a qual contém o conjunto de 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS);

CONSIDERANDO o Art. 2° do Estatuto da UNIRIO, prevendo que a
Universidade tem por missdo, produzir e disseminar o
conhecimento nos diversos campos do saber, contribuindo para
o exercicio pleno da cidadania, mediante formacdo humanista,
critica e reflexiva, preparando profissionais competentes e
atualizados para o mundo do trabalho e para a melhoria das
condicdoes de vida da sociedade, em consonancia com 0S
Artigos 207 e 214 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO o paragrafo 2° do Art. 213 da Constituicdo
Federal, dispondo que as atividades de pesquisa, de extensao e de
estimulo e fomento a inovacado realizadas por universidades e/ou
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por instituicbes de educacao profissional e tecnolégica poderdo
receber apoio financeiro do Poder Publico;

CONSIDERANDO a importancia da inovacdo multidimensional,
abrangendo aspectos tecnoldgicos, gerenciais, organizacionais,
culturais e sociais para o desenvolvimento académico; a relevancia
da Universidade no desenvolvimento cientifico, na pesquisa, na
capacitacao cientifica e tecnoldégica e na criacao de ecossistema
de inovacao, por meio do ensino, pesquisa, extensdo e
desenvolvimento institucional, conforme previsto no Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI UNIRIO.

N° 5.645, de 15.02.23 — Art. 1° Fica aprovada a Politica de Inovacao
da UNIRIO, que a esta acompanha. Art. 2° O presente instrumento
tem por finalidade implantar a Politica de Inovacao da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), bem como
estabelecer seus principios e suas diretrizes gerais. Art. 3° Esta
Politica aplicar-se-4 aos Centros Académicos, Institutos, Escolas e
Cursos e Unidades Administrativas da UNIRIO, docentes,
pesquisadores, técnicos-administrativos e discentes, regulando,
ainda, a relacdo com a comunidade externa, representada por
pesquisadores, instituicbes e empresas para fins de
desenvolvimento da inovacao, especialmente vinculada a pesquisa,
ao ensino e a extensao. Art. 4° A presente Politica devera ser
revisada a cada 4 (quatro) anos pela Pro-Reitoria de
Pos-Graduacdo, Pesquisa e Inovacdao (PROPGPI). Art. 5° Esta
Resolucédo entra em vigor nesta data e revoga a Resolucdo SCS
N° 5614, de 5 de dezembro de 2022. (Processo
n° 23102.003533/2021-33).

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em sessao
ordinaria remota realizada no dia 28 de fevereiro de 2023, em
conformidade com o Decreto do Governo Federal n°® 10.416, de 7 de
julho de 2020, e o Parecer n® 00066/2020/SEJUR da Procuradoria
Federal junto a UNIRIO, aprovou e eu promulgo as seguintes
Resolucgdes:

N° 5.646, de 28.02.23 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a partir de 08
de janeiro de 2023, do Processo Seletivo Simplificado para
Professor Substituto (Assistente A), em regime de trabalho
de 40 horas semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina
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Musica / Contrabaixo e Musica de Camara, do Departamento de
Piano e Instrumentos de Corda, do Centro de Letras e Artes (CLA).
Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.001412/2021-57).

N° 5.647, de 28.02.23 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a partir de 19 de
janeiro de 2023, do Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto (Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas
semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina Musica / Violino e
Musica de Camara, do Departamento de Piano e Instrumentos de
Corda, do Centro de Letras e Artes (CLA). Art. 2° Esta Resolucgao
entra em vigor a partir desta data. (Processo n° 23102.003225/2021-
16).

N° 5.648, de 28.02.23 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a partir de 19 de
janeiro de 2023, do Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto (Auxiliar A), em regime de trabalho de 40 horas
semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina
Enfermagem/Enfermagem na Atencdo em Psiquiatria, Estagio
Curricular de Enfermagem na Atencao em Psiquiatria, do
Departamento de Enfermagem Médico-Cirargica, do Centro
de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS). Art. 2° Esta Resolucéao
entra em vigor a partir desta data. (Processo n° 23102.002048/2021-
42).

N° 5.649, de 28.02.23 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a partir
de 8 de janeiro de 2023, do Processo Seletivo Simplificado
para Professor Substituto (Adjunto A), em regime de trabalho
de 40 horas semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina
Economia Politica/Administracao Publica/Economia
Politica I/Economia Politica Il, do Departamento de Fundamentos
em Ciéncias Juridicas, Politicas e Administracdo, do Centro de
Ciéncias Juridicas e Politicas (CCJP). Art. 2° Esta Resolucao
retroage a 08 de janeiro de 2023. (Processo n° 23102.000441/2020-
11).

N° 5.650, de 28.02.23 - Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao
do prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a contar de 31 de
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marco de 2023, do Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto (Assistente A), em regime de trabalho de 40
horas semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina
Ciéncias Sociais Aplicadas/Turismo/Turismo Historico
Cultural; Planejamento do Turismo Histérico Cultural; Projetos em
Turismo e Patrimdnio; Transporte e Turismo; Planejamento
e Organizacao do Turismo, do Departamento de Turismo e
Patrimbnio, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCH).
Art. 2° Esta Resolucé&o entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.002912/2021-14).

N° 5.651, de 28.02.23 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a contar de 24 de
fevereiro de 2023, do Processo Seletivo Simplificado para
Professor Substituto (Assistente A), em regime de trabalho
de 20 horas semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina Ciéncia
da Computacdo / Sistemas de Informacdo / Técnicas de
Programacdo | / Banco de Dados I/Sistemas Operacionais /
Organizacao de Computadores / Fundamentos de Sistemas de
Informacdo do Departamento de Informatica Aplicada, do Centro
de Ciéncias Exatas e Tecnologia (CCET). Art. 2° Esta Resolucao
entra em vigor a partir desta data. (Processo n° 23102.002477/2021-
10).

N° 5.652, de 28.02.23 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a partir de 31 de marco
de 2023, do Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto (Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas
semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina Letras / Teoria
Literaria, do Departamento de Letras, do Centro de Letras e Artes
(CLA). Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor a partir desta data.
(Processo n° 23102.000556/2021-96).

N° 5.653, de 28.02.23 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a partir de 31 de marco
de 2023, do Concurso Publico de Provas e Titulos para a classe de
Professor Adjunto A, em regime de trabalho de Dedicacao
Exclusiva, na Area de Conhecimento/Disciplina
Histéria/Metodologia do Ensino da Histéria, do Departamento
de Historia, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCH).
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Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.002210/2021-22).

N° 5.654, de 28.02.23 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a partir de 8 de janeiro
de 2023, do Concurso Publico de Provas e Titulos para a
classe de Professor Assistente A, em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, na Area de Conhecimento/Disciplina(s)
Morfologia / Histologia e Embriologia, do Departamento de
Ciéncias Morfoldgicas, do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
Saude (CCBS). Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor a partir desta
data. (Processo n°23102.000985/2021-63).

N° 5.655, de 28.02.23 — Art. 1° Fica aprovada a abertura de Concurso
Publico de Provas e Titulos para a classe de Professor
Assistente A, em regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva,
na Area de Conhecimento/Disciplina Musica / Percussdo, do
Departamento de Piano e Instrumentos de Corda, do Centro
de Letras e Artes (CLA), conforme previsto no Art. 8° 8§ 3° da
Lei 12.772/2012. Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor a partir desta
data. (Processo n°23102.004933/2022-47).

N° 5.656, de 28.02.23 — Art. 1° Fica aprovada a abertura de Concurso
Publico de Provas e Titulos para a classe de Professor
Assistente A, em regime de trabalho de de 40 horas semanais, na
Area de Conhecimento/Disciplina Medicina/Otorrinolaringologia, do
Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS), conforme previsto no
Art. 8°, 8 3%e Art. 20, 8 1°, da Lei 12.772/2012. Art. 2° Esta Resolucao
entra em vigor a partir desta data. (Processo n° 23102.001327/2021-
99).

N° 5.657, de 28.02.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto Auxiliar,
em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area
de Conhecimento/Disciplina Enfermagem de Saude
Publica/Enfermagem na Atencdo Primaria a Saude/Estagio
Curricular na Atencdo e Geréncia da Saude Coletiva do SUS, do
Departamento de Enfermagem de Saude Publica, do Centro de
Ciéncias Biologicas e da Saude (CCBS), no qual foram aprovadas
as candidatas abaixo relacionadas:
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COLOCACAO CANDIDATAS APROVADAS NOTA FINAL

1°|lugar Clarissa Coelho Vieira | 7,5 (sete inteiros e cinco
Guimaraes décimos)

2°lugar Carina Félix da Silva 7,0 (sete inteiros)

Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.001269/2022-84).

N° 5.658, de 28.02.23 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto
(Adjunto-A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na
Area de Conhecimento/Disciplina Quimica / Quimica Geral e
Inorganica, do Departamento de Ciéncias Naturais, do Centro de
Ciéncias Biologicas e da Saude (CCBS), no qual foram aprovados
os candidatos abaixo relacionados:

COLOCACAO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL

1° lugar Andréa de Moraes Silva 10,0 (dez inteiros)

2° lugar Aparecida Cristina Mauro 9,9 (nove inteiros e nove décimos)

3°lugar Rafael Schirmer de Paula | 9,6 (nove inteiros e seis décimos)
Couto

4° lugar Daphne Cukier 9,1 (nove inteiros e um décimo)

5°lugar Daniel José da Silva 9,0 (nove inteiros)

Art. 2° Esta Resolucéao entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.000543/2022-06).

N° 5.659, de 28.02.23 — Art. 1° Fica aprovada a criacao da disciplina
GENOMICA E METAGENOMICA APLICADAS A NUTRICAO, com
carga horaria de 30 (trinta) horas, sendo 2 (dois) créditos tedricos,
no Departamento de Ciéncia dos Alimentos, da Escola de Nutricao,
do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS) da UNIRIO.
Art. 2° Fica aprovada a inclusdo da disciplina GENOMICA E
METAGENOMICA APLICADAS A NUTRICAO, com carater de
optativa, tendo como pré-requisito a disciplina CONTROLE
MICROBIOLOGICO DE ALIMENTOS (STA0054), sendo recomendada
para o 5° (quinto) periodo, nos curriculos dos Cursos de
Nutricdo - Integral (141) e Noturno (142). Art. 3° Esta Resolucéo
entra em vigor a partir desta data. (Processo n° 23102.004680/2022-
10).

N° 5.660, de 28.02.23 — Art. 1° Fica aprovada a criacao da disciplina
HUMANIDADES E SAUDE, com carga horéria de 30 (trinta) horas,
sendo 2 (dois) créditos tedricos, no Departamento de Saude
Coletiva, do Instituto Biomédico (IB), do Centro de Ciéncias
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Bioldgicas e da Saude (CCBS) da UNIRIO. Art. 2° Fica aprovada a
inclusdo da disciplina HUMANIDADES E SAUDE, com caréter de
optativa, sem a exigéncia de pré-requisito, sendo recomendada
para o 3° (terceiro) periodo, nos curriculos dos seguintes
Cursos: Biomedicina (113), Enfermagem (120), Medicina (130),
Nutricao — Integral (141) e Noturno (142). Art. 3° Esta Resolucgéao
entra em vigor a partir desta data. (Processo n° 23102.002766/2022-
08).

N° 5.661, de 28.02.23 — Art. 1° Fica aprovada a reforma curricular
proposta pelo Projeto Pedagodgico do Curso de Sistemas de
Informacdo - Bacharelado, do Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnologia (CCET) da UNIRIO, conforme o0s quadros
demonstrativos dos componentes curriculares, anexados a
presente Resolucao. Art. 2° O Curso, que funciona no turno integral
(vespertino e noturno), apresenta a carga horaria total de 3.000
(trés mil) horas, com prazo médio e maximo para a integralizacao
curricular de 8 (oito) e 12 (doze) semestres letivos,
respectivamente. Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor a partir
desta data. (Processo n° 23102.002156/2021-15).

N° 5.662, de 28.02.23 — Art. 1° Fica aprovada a realocacao dos
componentes curriculares listados, a seguir, do Departamento
de Arquivologia para o Departamento de Servico Social, sem
alteracédo de codigo:

HEAOQ100 - Introducéo ao Servi¢o Social

HEAOQ0103 - Teorias Psicologicas

HEAOQ0106 - Formacéao Social, Politica e Econdmica do Brasil
HEAOQ0110 - Teoria Social, Politica e Modernidade |

HEAOQ101 - Referéncias Socio-Historicas do Servigo Social
HEAQ105 - Direito e Legislacéao Social

HEAOQ0130 - Economia Contemporanea no Contexto Brasileiro
HEAQ104 - Servico Social |

HEAOQ107 - Estado, Classe e Movimentos Sociais |

HEAOQ109 - Pratica Profissional e o Servi¢co Social

HEAOQ0113 - Trabalho, Questdo Social e Servi¢co Social
HEAO0108 - Servi¢o Social |l

HEAO111 - Estado, Classe e Movimentos Sociais |l
HEAO0115 - Etica Profissional
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HEAO0117 - Politica Social |

HEAOQ0116 - Instrumentos e Técnicas de Intervencéo
HEAO0123 - Politica Social Il

HEAOQ124 - Servico Social e Processos de Trabalho
HEAO0125 - Metodologia da Pesquisa Cientifica
HEAOQ0129 - Politica e Seguridade no Brasil

HEAO0112 - Familia no Brasil

HEAOQ0136 - Planejamento e Gestao em Servi¢co Social
HEAO0121 - Teoria Social, Politica e Modernidade Il
HEAOQ0139 - Trabalho e Sociabilidade

HEAO114 - Teorias do Brasil

HEAOQ0131 - Educacéo e Sociedade

HEAOQ0119 - Relacbes de Género no Brasil

HEA0120 - Meio Ambiente e a Questao Urbana no Brasil
HEAQ0122 - Género, Raca e Etnia

HEAO0118 - A Questao Fundiaria no Brasil

HEAOQ0132 - Identidade e Cultura no Brasil

HEAOQ137 - Saude Publica

HEAOQ0138 - Uso de Indicadores Sociais para o Servi¢co Social
HEAQ0126 - Infancia e Juventude

HEAQ127 - Direitos Humanos

HEAOQ0133 - Violéncia e Sociedade

HEAQ0140 - Servico Social e Projetos de Sociedade
HEAQ143 - Estagio Supervisionado |

HEAQ128 - Estagio Supervisionado Il

HEAQ134 - Estagio Supervisionado Il

HEAOQ141 - Estagio Supervisionado IV

HEAOQ0135 - Trabalho de Concluséo de Curso |
HEAOQ142 - Trabalho de Conclusé&o de Curso Il

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor a partir desta data. (Processo
n° 23102.001208/2022-17).

N° 5.663, de 28.02.23 — Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da
Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD) da UNIRIO.
Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo no
Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102.000300/2023-41).

O Vice-Reitor no exercicio Reitoria da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), no uso das atribui¢cdes que lhe
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foram conferidas pelas normas estatutarias e regimentais, em
conformidade com os Artigos 37 e 207 da Constituicao Federal,
bem como com o Art. 15 e Paragrafo Unico do Estatuto da UNIRIO;
RESOLVE promulgar, ad referendum do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo, a seguinte Resolucéo:

N° 5.664, de 08.03.23 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao do
prazo de validade por mais 12 (doze) meses, a partir de 15 de marco
de 2023, do Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto (Adjunto A), em regime de trabalho de dedicacao
exclusiva, na Area de Conhecimento /Disciplina Educacao/
Planejamento e Avaliacdo Educacional, do Departamento de
Fundamentos da Educacao, Politicas e Administracao, do Centro
de Ciéncias Humanas e Sociais (CCH). Art. 2° Esta Resolucéao entra
em vigor a partir desta data. (Processo n° 23102.002760/2020-61).

PORTARIAS

N° 104, de 02.03.23 — Art. 1° Autoriza o afastamento do pais, com
onus (passagens e diarias), da servidora ANA CRISTINA
COMANDULLI DA CUNHA, matricula SIAPE n° 75**76, CPF
n® 533.*** ***.04, ocupante do cargo de Técnica em Assuntos
Educacionais, lotada na Escola de Medicina e Cirurgia, no periodo
de 12 a 25 de marco de 2023, incluindo transito, para participar no
Workshop Mulheres e Cultura Classica, na Faculdade de Letras da
Universidade de Lisboa, em Lisboa, Portugal. (Processo n°
23102.000553/2023-14).

N° 105, de 02.03.23 — Art. 1° Designa LUCIANE ALVES MOREIRA,
Assistente em Administracdo, matricula SIAPE n° 10***48 e CPF
ne *** 229 507-**; ANDREA SANTOS VASQUEZ, Assistente em
Administracao, matricula SIAPE n° 22***09 e CPF n° *** 763.017-** , e
KARLA MARIA ARAGAO DA COSTA, Assistente em Administracao,
matricula SIAPE n° 39***5 e CPF n° **619.603-** para, sob a
presidéncia do primeiro, comporem a Comissao de Desfazimento
de Bens - PROPGPI, para atendimento a demanda referente a
andlise e classificacdo dos bens inserviveis da UNIRIO para
desfazimento. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 106, de 02.03.23 — Art. 1° Designa THAIS DOS SANTOS ZAMBA,
Técnica em Assuntos Educacionais, matricula SIAPE n° 1075394 e
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CPF n° **131.257-*; BARBARA CRISTINA TAVARES DOS
SANTOS CHAGAS, matricula SIAPE n° 1419391 e CPF
n° *** 940.797-**; e LETICIA LEMOS De MATTOS, Administradora,
matricula SIAPE n° 3269959 e CPF n° **584.617-** para, sob a
presidéncia da primeira, comporem a Comissao de Recebimento de
Material Permanente — aparelhos de ar condicionado, na forma
do Processo n° 23102.005119/2022-40. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 107, de 02.03.23 — Art. 1° Designa os seguintes docentes para
constituir o Conselho Editorial da Editora da UNIRIO (EdUNIRIO),
nas respectivas areas de conhecimento:

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS):

e PAULO ROBERTO VASCONCELLQOS DA SILVA
Matricula SIAPE n° 39***Q, Professor Titular

Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia (CCET):

e VINICIUS PINHEIRO ISRAEL
Matricula SIAPE n° 15***24, Professor Adjunto

Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCH):

¢ MARIANA DE AGUIAR FERREIRA MUAZE
Matricula SIAPE n° 12***25, Professora Associada

Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas (CCJP):

e EDNA RAQUEL RODRIGUES SANTOS HOGEMANN
Matricula SIAPE n° 14***41, Professora Associada

Centro de Letras e Artes (CLA):

e ROSYANE TROTTA
Matricula SIAPE n° 2***Q17, Professora Associada

Art. 2° O Conselho Editorial é presidido pela Diretoria da
Editora. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

10
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N° 108, de 02.03.23 — Art. 1° Dispensa MARCUS VINICIUS FRITSCH
DE ALMEIDA, SIAPE n° 31**080, CPF n° *** 881.220-** ocupante do
cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, na Classe
de Adjunto-C, nivel 01, da Funcado Gratificada (FG-01) de Chefe
Departamento de Interpretacdo Teatral. Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor a partir desta data.

N° 109, de 03.03.23 — Art. 1° Autoriza o afastamento do pais, com
onus limitado, da servidora CLARISSA ARAUJO COSTA NAVEIRA
E SILVA, matricula SIAPE n° 22***30, CPF n° 141.** ***.02, ocupante
do cargo de Técnica de Laboratério, lotada no Departamento de
Ciéncias do Ambiente - IBIO, no periodo de 13 de marco a 31
de agosto de 2023, incluindo transito, para realizar pesquisa do
curso de Doutorado em Biodiversidade no Centro de Investigacao
Vasco da Gama, em  Coimbra, Portugal. (Processo
n° 23102.000574/2023-30).

N° 110, de 03.03.23 — Art. 1° Autoriza o afastamento do pais, com
onus limitado, da servidora LEILA BIANCHI AGUIAR, ocupante
do cargo de Professora Associada, lotada no Departamento de
Historia - CCH, matricula SIAPE n° 13***35, CPF n° 021.*** ***.40, no
periodo de 01 de agosto de 2023 a 30 de julho de 2024, incluindo
transito, para realizar Estagio de Pdés-Doutorado no Centro de
Estudos Latino-Americanos da University of Pittsburgh, na
Pensylvania, EUA. (Processo n° 23102.000110/2023-23).

N° 111, de 03.03.23 — Art. 1° Autoriza o afastamento do pais, com
onus limitado, do servidor MARCUS BRAUER GOMES, ocupante do
cargo de Professor Associado, matricula SIAPE n° 15**97* CPF
ne *** 762.257-** no periodo de 02 a 09 de maio de 2023, incluindo
transito, para participar do IMT Retreat for members and friends of
IMT - Theme: Discerning our Marketplace Vocation, em
Vancouver/Canada. (Processo n° 23102.000610/2023-65).

N° 112, de 03.03.23 — Art. 1° Autoriza o afastamento do pais, com
onus limitado, da servidora PALOMA REZENDE DE OLIVEIRA,
ocupante do cargo de Professora Adjunto, matricula SIAPE
n°® 17**35* CPF n° ***815.606-**, no periodo de 21 a 22 de abril
de 2023, incluindo transito, para participar do II CONGRESO DE
LA SOCIEDAD URUGUAYA DE HISTORIA DE LA EDUCACION
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“Maestro Miguel Soler”, em Montevidéu/Uruguai. (Processo
n° 23102.000589/2023-06).

N° 113, de 03.03.23 — Art. 1° Autoriza o afastamento do pais, com
onus limitado, do servidor FRANCISCO RAMOS DE FARIAS,
ocupante do cargo de Professor Adjunto, matricula SIAPE
n° 13**78*, CPF n° *** 107.447-**, no periodo de 29 de maio a 06 de
junho de 2023, incluindo transito, para participar do 12° Congress
RUEPSY: Parole d’enfant: dialogues et malentendus entre
psychanalyse et eéducation, na Université Paris 8, em Paris/Franca.
(Processo n°23102.000591/2023-77).

N° 114, de 03.03.23 —Art. 1° Altera o Regime de Trabalho do
Professor de Magistério Superior, ANAILDO BERNARDO
BARACAL, lotado no Departamento de Estudos e Processos
Museold6gicos, matricula SIAPE n° 02***22, de 20 (vinte) horas,
para 40 (quarenta) horas com dedicacao exclusiva (DE), com base
no Artigo 22, Paragrafo 1°, da Lei 12.772 de 28 de dezembro
de 2012; Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor a
partir de 01 de abril de 2023, revogadas as disposicbfes em
contrario. (Processo n° 23102.002138/2022-14).

N° 115, de 03.03.23 — Art. 1° Autoriza o afastamento do pais, com
onus limitado, do servidor DANIEL FONSECA DE ANDRADE,
ocupante do cargo de Professor Adjunto, matricula SIAPE
no 22**x*  CPF n° *** 905.638-**, no periodo de 14 a 22 de marco
de 2023, incluindo transito, para participar como professor
convidado no Seminario Educacion y Cultura Ambiental, na
Universidad de la Amazonia, na cidade de Florencia, na Coléombia.
(Processo n°23102.005129/2022-85).

N° 116, de 03.03.23 — Art. 1° Autoriza o afastamento do pais com
onus limitado, da servidora TANIA ALICE CAPLAIN FEIX, ocupante
do cargo de Professora Titular, matricula SIAPE n° 15***18, CPF
n° 010.*** **.32 no periodo de 13 a 24 de marco de 2023, incluindo
transito, para participar de estagio de docente visitante na
Université Paris | - Panthedn-Sorbonne, em Paris/Franca.
(Processo n° 23102.003553/2022-95).

N° 117, de 03.03.23 — Art. 1° Concede prorrogacao de licenca para
trato de interesses particulares a servidora MARINA DIAS DE
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FARIA, SIAPE n° 18***50, ocupante do cargo de Professora Adjunta,
lotada no Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas — CCJP, pelo
periodo de 01(um) ano; Art. 2° Os efeitos desta portaria vigoram
a partir de 15 de abril de 2023. (Processo n ©23102.000549/2023-56).

N° 118, de 03.03.23 - Art. 1° Dispensa MONICA FERREIRA
MAGALHAES, SIAPE n° 12**448, CPF n° *** 843.818-** ocupante do
cargo efetivo de Professor Do Magistério Superior, na Classe
de Associado - D, nivel 03, da Funcao Gratificada (FG-01) de Chefe
substituto do Departamento de Interpretacdo Teatral. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor a partir desta data.

N° 119, de 03.03.23 - Art. 1° Designa VINICIUS ASSUNCAO
ALBRICKER, SIAPE n° 12**149, CPF n° ***429.037-**, ocupante do
cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, na Classe de
Adjunto- C, nivel 02, da Funcéao Gratificada (FG-01) de Chefe
do Departamento de Interpretacdo Teatral. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor a partir da publicagcdo em D.O.U.

N° 120, de 03.03.23 — Art. 1° Concede licenca para trato de
interesses particulares ao servidor BRUNO CESAR BRULON
SOARES, SIAPE n° 10***62, ocupante do cargo de Professor
Adjunto, lotado no Departamento de Estudos e Processos
Museolbgicos - DEPM, pelo periodo de 01(um) ano; Art. 2° Os
efeitos desta Portaria vigoram a partir de 01 de abril de 2023.
(Processo n°23102.004130/2022-92).

N° 121, de 06.03.23 — Art. 1° Desigha MARCUS VINICIUS FRITSCH
DE ALMEIDA, SIAPE n° 31**080, CPF n° *** 881.220-**, ocupante do
cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, na Classe de
Adjunto-C, nivel 01, da Funcao Gratificada (FG-01) de Chefe
substituto do Departamento de Interpretagcdo Teatral. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor a partir desta data.

N° 122, de 06.03.23 — Art. 1° Designa LEILA MARTINS RODRIGUES,
SIAPE n° 22**985, CPF n° *** 329.417-**, ocupante do cargo efetivo
de Assistente em Administracdo, Classe D, Padrao de
Vencimento 206, como substituta da Coordenadora de Politicas
Estudantis (CD-04), no periodo de 27/02/2023 até 23/03/2023, por
motivo de férias. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
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N° 123, de 06.03.23 — Art. 1° Designa GUSTAVO ALEXANDRINO DO
NASCIMENTO, SIAPE n° 16**827, CPF n° **638.917-**, como
substituto do Coordenador de Relacfes Interinstitucionais e
Internacionais, no periodo de 16/03/2023 a 14/04/2023. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor a partir desta data.

N° 124, de 06.03.23 - Art. 1° Dispensa ALFREDO FARELLI
FERREIRA, SIAPE n° 10**747, CPF n° ***853.287-**, ocupante
do cargo efetivo de Contra Regra, Classe C, padrao de
vencimento 416, da Funcao Gratificada (FG-6) de Chefe da
Secretaria de Ensino do CLA. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a
partir desta data.

N° 125, de 06.03.23 — Art. 1° Retifica, em parte, a Portaria GR n° 702,
de 07 de dezembro de 2022, que designou EDUARDO BERNARDO
MONTEIRO VALADARES, SIAPE n° 04**331, para a Funcao de
Auditor Geral (CD-03) da Auditoria Interna, a saber: Onde se
|€&: “ Art 2° Revogar a Portaria GR n° 560, de 07/10/2022, bem como
a convalidacao dos atos tomados pelo servidor referentes ao
periodo de titularidade de auditoria durante este periodo.” Leia-se:
“Art 2° Revogar a Portaria GR n° 560, de 07/10/2022, e convalidar os
atos praticados pelo servidor no periodo em que esteve na
titularidade da Auditoria: 07/10 a 07/12/2022. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor nesta data.

N° 126, de 07.03.23 - Art. 1° Designa EUGENIA CARLOTA
VASCONCELOS MACHADO, SIAPE n° 10**036, CPF n° *** 794.747-
** ocupante do cargo efetivo de Telefonista, Classe C, Padréao de
vencimento 216, para ocupar a Funcao Gratificada (FG-6) de Chefe
da Secretaria de Ensino do CLA. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
a partir da publicacdo em D.O.U.

N° 127, de 07.03.23 — Art. 1° Exonera, a pedido, ALIANA CAMPOS
BARBOSA, matricula SIAPE n° 1421020, ocupante do cargo de
Técnico em Enfermagem, nivel de classificacdo D, nivel
de capacitacao |, padrao de vencimento 1, lotada na Divisao de
Enfermagem do HUGG. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem
a 02 de fevereiro de 2023. (Processo n° 23102.000596/2023-08).

N° 128, de 07.03.23 — Art. 1° Da prosseguimento aos trabalhos
apuratorios da Comissédo Permanente de Processo Administrativo
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Disciplinar (CPPAD), composta pelos membros BARBARA
CONCEICAO FERREIRA DE CARVALHO, Matricula SIAPE
n° 20**12, BARBARA CRISTIANE SILVA DE LIMA, SIAPE n° 24***10,
MARCELO PINHEIRO, Matricula SIAPE n° 10***75 e ZILMA DAS
NEVES MOREIRA, Matricula SIAPE n° 39***2 designada pela
Portaria GR n° 1.078, de 30/11/2016, para fechamento de relatério,
referente ao Processo n° 23102.006255/2016-17. Art. 2° Fica
estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusao dos
trabalhos da referida Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicacdo no Boletim Interno, revogadas
disposi¢cbes em contrario.

N° 129, de 07.03.23 —Art. 1° Designa BARBARA CONCEICAO
FERREIRA DE CARVALHO, Matricula SIAPE n° 20***12, BARBARA
CRISTIANE SILVA DE LIMA, SIAPE n° 24**10, MARCELO
PINHEIRO, Matricula SIAPE n° 10**75 e ZILMA DAS NEVES
MOREIRA, Matricula SIAPE n° 39***2, membros da Comisséao
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar (CPPAD), sob a
presidéncia da primeira, apurar exoneracdo de cargo efetivo,
referente ao Processo n° 23102.002383/2021-41. Art. 2° Fica
estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusao dos
trabalhos da referida Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicacdo no Boletim Interno, revogadas
disposi¢cbes em contrario.

N° 130, de 08.03.23 — Art. 1° Autoriza o afastamento do pais,
com Onus limitado, da servidora JULIA VASCONCELOS STUDART,
ocupante do cargo de Professor Adjunto, lotada no Departamento
de Letras - CLA, matricula SIAPE n° 20***84, CPF n® 935 *** ***.Q(Q,
no periodo de 01 de marco a 31 de agosto de 2023, incluindo
transito, para realizar Estagio PoOs-Doutoral na Faculdade de
Filosofia e Letras da Universidade de Buenos Aires, na Argentina.
Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de marco de 2023,
guando iniciou o afastamento. (Processo n° 23102.000053/2023-
82).

N° 131, de 08.03.23 — Art. 1° Autoriza o afastamento do pais com
onus limitado do servidor JULIO CESAR MORETZSOHN ROCHA,
ocupante do cargo de Professor Associado, matricula SIAPE
n° 216**** CPF n° *** 458.827-**, no periodo de 14 a 22 de junho
de 2023, incluindo transito, para participar do SAN JUAN
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CANTA - Concurso y Festival Internacional de Coros, em San
Juan/Argentina. (Processo n° 23102.000691/2023-01).

N° 132, de 08.03.23 — Art. 1° Autoriza o afastamento do pais, com
onus limitado, do servidor MANOEL RICARDO DE LIMA NETO,
matricula SIAPE n° 12***12, CPF n° 372.*** ***.15 ocupante do cargo
de Professor Associado, em virtude de concesséao de licenca para
capacitacao, referente ao quinquénio de 30/09/2015 a 27/09/2020, no
periodo de 1° de marco a 15 de abril de 2023, totalizando 45 dias,
incluindo transito, para realizar aprimoramento em lingua
espanhola, na Universidade de Buenos Aires, na Argentina.
Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a 01 de marco de 2023,
guando iniciou o afastamento. (Processo n° 23102.000034/2023-56).

N° 133, de 08.03.23 — Art. 1° Autoriza o afastamento do pais com
onus da servidora KARINA DOS SANTOS, ocupante do cargo de
Professora Adjunta, matricula SIAPE n° 121**** CPF n° ***039.110-
** no periodo de 28 de marco a 03 de abril de 2023, incluindo
transito, para participar do 10th International Conference on
Nutrition and Growth, em Londres/Reino Unido. (Processo
n° 23102.000645/2023-02).

N° 134, de 08.03.23 — Art. 1° Autoriza o afastamento do pais com
onus limitado da servidora SIMONE TAVARES VELOSO, ocupante
do cargo de Professora Adjunta, matricula SIAPE n° 039**** CPF
ne *** 871.007-**, no periodo de 28 de marco a 03 de abril de 2023,
incluindo transito, para participar do 21st AESTHETIC &
ANTIAGING MEDICINE WORLD CONGRESS, em Monte
Carlo/Ménaco. (Processo n° 23102.000639/2023-47).

N° 135, de 08.03.23 — Art. 1° Autoriza o afastamento do pais com
onus limitado, da servidora ERIKA MARIA RIBEIRO, ocupante do
cargo de Professora Adjunta, matricula SIAPE n° 20****0, CPF
n® *** 105.308-**, no periodo de 24 a 30 de marco de 2023, incluindo
transito, para participar da gravacao do segundo volume do
disco Images of Brazil, em Northfield/EUA. (Processo
n° 23102.000786/2023-17).

N° 136, de 08.03.23 — Art. 1° Designa CARLOS ALBERTO VEIGA,

co’ntador, matricula SIAPE n° 398702 e CPF **.380.427-**;
BARBARA CRISTINA TAVARES DOS SANTOS CHAGAS, Assistente
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em Administracao, matricula SIAPE n° 1419391 e CPF ***.940.797-**;
e LETICIA LEMOS DE MATTOS, Administradora, matricula SIAPE
n°® 3269959 e CPF n° ***584.617-** para, sob a presidéncia do
primeiro, comporem a Comissao de Avaliacdo de Bens
Permanentes, para atendimento a demanda referente a
transferéncia de bens a UNIRIO pela Superintendéncia Regional da
Policia Federal do Estado do Rio de Janeiro. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor nesta data.

N° 137, de 08.03.23 — Art. 1° Altera a redacao da Portaria GR
n° 1.227, de 07 de outubro de 2019, a qual passa a contar com o
seguinte acréscimo em seu Art. 1°:

“Art. 1° Delegar competéncia ao Titular da Proé-Reitoria de
Administracao, e ao seu respectivo substituto, quando no exercicio
do cargo em virtude do impedimento legal do titular, a partir desta
data e até ulterior deliberacdo, para exercer os atos de
administracéo, assim compreendidos:

[..]

Xl - aplicar as penalidades de adverténcia, multa e impedimento de
licitar/contratar a licitantes que cometam infracdes nos processos
de contratacao desta Universidade. ”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 138, de 09.03.23 — Art. 1° Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o
prazo para a conclusao dos trabalhos do Grupo de Trabalho (GT IN
65-PGD/Teletrabalho), instituido pela Portaria GR n° 128, de 04 de
abril de 2022 e recomposto pela Portaria GR n° 263, de 07 de junho
de 2022. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 139, de 10.03.23 — Art. 1° Dispensa GUILHERME BERNSTEIN
SEIXAS, CPF n° *** 471.107-**, SIAPE n° 14**297, ocupante do cargo
de Professor de Magistério Superior na classe Associado nivel 01,
da Funcao Gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de
Composicao e Regéncia. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir
desta data.

N° 140, de 10.03.23 - Art. 1° Designa JANE SANTOS DA SILVA,
matricula SIAPE n° 20***6, Coordenadora, e ANDREA LOPES DA
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COSTA, matricula SIAPE n° 15***04, Vice-Coordenadora, do Nucleo
de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas desta Universidade.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 141, de 13.03.23 — Art. 1° Designa ADRIANA MIANA DE FARIA,
SIAPE n° 21**422, CPF n° **910.007-**, ocupante do cargo de
Professor de Magistério Superior na classe Associado nivel 02,
para a Funcao Gratificada (FG-1), de Chefe do Departamento de
Composicao e Regéncia. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir
da publicacdo em D.O.U.

N° 142, de 13.03.23 — Art. 1° Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o
prazo para a conclusdo dos trabalhos da Comissado de Processo
Administrativo Disciplinar, designada pela Portaria n° 037,
de 07/02/2022, publicada no Boletim Interno n° 03, de 15/02/2022,
constante no Processo n° 23102.004242/2021-62. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Interno.

N° 143, de 13.03.23 — Art. 1° Designa CARLA DA SILVA MIGUELOTE,
Docente, matricula SIAPE n° 29***02 e CPF n° ***687.907-**,
FRANCISCO ITALO LIMA DOS SANTOS, Técnico em Som, matricula
SIAPE n° 39***2 e CPF n° ***.731.017-**, e LUZIA MARCIA DA SILVA,
Assistente em Administracdo, matricula SIAPE n° 43*** e CPF
n® *** 103.107-** para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comissao de Desfazimento de Bens - CLA, para atendimento a
demanda referente a analise e classificacao dos bens inserviveis da
UNIRIO para desfazimento. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
nesta data.

N° 144, de 15.03.23 — Art. 1° Designa FILIPE RIBEIRO MAGALHAES,
matricula SIAPE n° 23***43, como representante da ASUNIRIO na
Comissdao Permanente QDD UNIRIO, instituida pela Portaria GR
n°® 560, de 13/08/2021. Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em
vigor nesta data.

N° 145, de 15.03.23 — Art. 1° Estabelece o prazo de 30 (trinta) dias
para a entrega do relatorio final do Grupo de Trabalho destinado ao
estudo sobre a Flexibilizacdo da Jornada de Trabalho dos
servidores técnico-administrativos da Universidade, instituido pela
Portaria GR n° 180, de 18/02/2019, prorrogado pelas Portarias GR
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n° 704, de 26/06/2019, n° 1.144, de 19/11/2019, e n° 162,
de 10/02/2020. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 146, de 14.03.23 — Art. 1° Designa NATALIA LUISA FELICIO
MACEDO MACHADO, SIAPE n° 10**718, CPF n° ***764.566-**,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, na Classe
de Adjunto nivel 02, como Diretora substituta da Escola de
Engenharia de Producéao, no periodo de 10 a 19 de janeiro de 2023.
Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a 10 de janeiro de 2023.

*

ATOS DA PRO-REITORIA DE GRADUACAO
PORTARIA:

N° 004, de 13.03.23 — Art. 1° - Designa os Docentes: NILTON JOSE
DOS ANJOS DE OLIVEIRA (SIAPE 1998166 - Presidente) e
RODRIGO RIBEIRO ALVES NETO (SIAPE 1614587); os Téchicos
Administrativos: MARIA LUCIA DO CARMO (SIAPE 1876984)
e NUNO ROBERTO LISBOA (SIAPE 1852772); e os Discentes:
NICOLAU NAMO SPITALE (MATRICULA 20221382202) e PABLO
CARDOSO DIOGO (MATRICULA 20201382027) para comporem a
Comisséao Interna de Autoavaliacdao do Curso de Licenciatura em
Filosofia, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCH) da
UNIRIO. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria entram em vigor nesta
data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

*

ATOS DA PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGAO, PESQUISA E
INOVACAO

PORTARIAS:

N° 011, de 16.01.23 — Art. 1° Designa os docentes: ANGELA DE
CASTRO REIS - SIAPE n° **250**, ANTONIA PEREIRA BEZERRA
(UFBA) — CPF n° ***g49***** @ VVICENTE CONCILIO (UDESC) - CPF
ne ***QQ97***** nara compor a Comissdo de Credenciamento e
Recredenciamento do Programa de Pés-Graduacdo em Ensino de
Artes Cénicas do Centro de Letras e Artes desta Universidade.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no
Boletim Interno da UNIRIO e revoga as disposi¢fes contrérias.

N° 027, de 01.03.23 — Art. 1° Designa FRANCISCO RAMOS DE
FARIAS - SIAPE n° **517**; DIANA DE SOUZA PINTO - SIAPE
n® *233* e LOBELIA DA SILVA FACEIRA, matricula SIAPE
n® **Q75* para compor a Comissdao de Reconhecimento de
Diplomas Stricto Sensu obtidos no exterior, no ambito da
Plataforma Carolina Bori, do Programa de Pdés-Graduacdo em
Memoria Social do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais desta
Universidade. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao no Boletim Interno da UNIRIO, e revoga as disposi¢cdes
contrérias.

N° 028, de 10.03.23 - Art.1° Dispensa NATASCHA KREPSKY,
SIAPE 1775998 (titular), representante do Programa de
Pés-graduacdo em Ecoturismo e Conservacao (PPGEC) como
integrante da Camara de Inovacdo da Diretoria de Inovacéao
Tecnolbgica, Cultural e Social da Pro-Reitoria de Pds-Graduacao,
Pesquisa e Inovacao da UNIRIO. Art. 2° Designa DEUSANA MARIA
DA COSTA MACHADO, SIAPE 1055565 (titular), representante do
Programa de POs-graduacdo em Ecoturismo e Conservacao
(PPGEC) como integrante da Camara de Inovacdo da Diretoria
de Inovacado Tecnolodgica, Cultural e Social da Pré-Reitoria de
Pos-Graduacao, Pesquisa e Inovacdo da UNIRIO. Art.3° Dispensa
MICHELLE CRISTINA SAMPAIO, SIAPE 1790678 (suplente),
representante do Programa de Pdés-graduacdo em Ecoturismo e
Conservacao (PPGEC) como integrante da Camara de Inovacao da
Diretoria de Inovacao Tecnoldgica, Cultural e Social da Pré-Reitoria
de Po6s-Graduacéo, Pesquisa e Inovacdo da UNIRIO. Art. 4° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim
Interno da UNIRIO.

N° 029, de 10.03.23 — Art. 1° Designa VALERIA CRISTINA LOPES
WILKE — SIAPE n° **87**: ECIO ELVIS PISETTA — SIAPE n° **055** e
ROBERTO CHARLES FEITOSA DE OLIVEIRA, matricula SIAPE
n® **833** para compor a Comissdao de Reconhecimento de
Diplomas Stricto Sensu obtidos no exterior, no ambito da
Plataforma Carolina Bori, do Programa de POs-Graduacdo em
Filosofia do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais desta
Universidade. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
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publicacdo no Boletim Interno da UNIRIO, e revoga as disposi¢cdes
contrarias.

Publicam-se em anexo
e Anexo das Resolugdes SCS n% 5.645, 5.661 e 5.663/2023.

e Despacho/DAB/2023 — Concessdo do Abono de Permanéncia da
servidora DEISE DE BARROS AUGUSTO.
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Anexo da Resolucgéo n° 5.645/2023
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POLITICA DE INOVACAO

CAPITULD 3: DISPOSIGEES PRELIMINARES

Artl. A Politica de Inovdgdo g3 UMRID condste em 3 e de
implementacio, ¢ para w2 esecupdo, porimermédio de Instrumento Juridco e nos termos de
g s fica, dese sar pels passon de seu gestor maximo,

Parigrato Unko: s acles previstas nesta Poltica vigoram 300 uma perspective hollsbca » fim de
abranger wdo o cicko da novagdo, desde a claboucio de -ddu. passando peb cmao.

deia mohvime o ¢ mgisino de aties de d, and a sua e
difusdo.
A, A Polkco de da UNAID de a de (30 em p

Processos & servigos, nos Smbhos tecnoldgioo, cultural e socil

Artd, Dwmm* Polkca da beovecio wrk avaledo co acordo com s metsdokogas ¢
¢ ctiluados polas nstincias piblcas federais responsdveis pela
coordensgio das politicas de ovagdo 0o pas, bem como por MELicas complementares que

POV v @ 01 estatelecidas por 0acs do Rovermo Ou pala progda universisade

Artd,  Paraapresente politics adotam-se as sapu fergdes §,

Capital d POF pessoas per A #0, paasivel
de 2m projenos de d - i

" 3 au aperirg
mnmmmmsmmwmmﬁ bém a o o
v f Wrvgos ou L] aue
possamn rewaltat em nuﬂvmu ®ganhe ﬂmm de qualdade ou desesgenho.

" ituiho Cleetfics, T Ggica ¢ de OCTY &rglo cu entidade da administragdo
pabics dirwta cu indinela, cu pessoa jundica de dirsito privado sem firs lucrativos, legalmente

sab as leis com sede & foro no Pak, gee inclus em we minko
institudonal o em seu otjetivo social ou A pesguas phicada du cardtar

ogko ouo e noncs oo 5, SETVICOS QU DrOCRSS0S,

w Fundacho de apsio: fusdagho criada com a finakdade de dar apoio 3 pmims de nemn
aneno e exlensio, projtos de

projetos de estimalo 3 (ho de das T4, régistaad no
da Educacio ¢ no ASnkrério da ctnm Tecnclogie # Incvagio, nos wimes da Lei no
8.952/1954, & a5 demals legalag ik esleras esadl, distrital e muskcipad;
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Pasquinador publco: aoupante de cango pibico eletive, (vl ou miktar, cu desentor de fungio
U emgregs publco que realee, oMo atrbuikBo fund =
desamatvimento e Inovagic (Do accedo com a resolindo n, 4 580 de 26 de asel e 2018

Vi Criadorn pesion ivon que wis nvemors, chtenmon ov Mo de criagio;
v Emgress de base tecnologics: aqueds que hica 2 apicacso sisemtca de contecimmntny
ientificos & 4igicos pora 0 dese de nows grodutos, # senigon;
Wil Extensio tecnoltgica: attvidade que andia o 1o aparie v
dfusio de solughes 1ecrakigicas ¢ na sua O U0 & socwdade ¢ ac
% de O SSUUTIrE que chijutive estimudier s prester agoks
lopstico, - gerencial ¢ dgios 30 dork i o em
conhecimento, com 0 o3jetho de BGHAr 3 COAC50 @ 0 desemabimento ot empros Gue
tenham como dife » reakaagSo de 3 inowacho
X Farque o 4 plhane; de e tecrokg
SOOMON0: 43 cultura S nowagBa, da competitradade | e =
e da = e s on ativi de ifice, cm
ede 230, enere e @ WM Ou Mas ICTS, Com oo Wem wWituls entre §;
0. Pok teencligics embimnte ndetrial ¢ oy pels =
de micre, o i com Aruas il de atuscio em determinado
espano geografico, com vincuks op com KT, h borstseion
¢ com pred a0 a0 ANENO aNre o5 entes smvohidos
para il nge iulicacio dw novas g e
WL Setor ™ publicay, * demais crg e fm
sconblimico valtadas 3 peodiclo de hers & e naios
AN Irgecto cutensl: (A0 e recursos perro o arthten = oolturs,
para 3 formulsgdo de polticas art: e s 00 dresso 3 cultura, &
#rin v 8o cochecments resw camga
XV, lepaceo antistico: ihe pae o b Wlao, gerands ¢ difundisdo
rOsKcs & produles artictices que pae 0 o das ares como
fenGmens, valor e conceRo.
Paragrade Grico. A UNIRKD, quando de nests d ¢ da poe seu dirgg

maeing © Reiter; N0 Cabendd 3 MENhAn OUTI0 Servidor 10mar qUakjuer MELdE em nome o3
WSTIUKI0 e i acs0 25 300es previstas nests poitics, 3 a8o sor sob espresaa designagho da rmioris.

&
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AtS, A Potics de Inovegio da UNRID <omp 3 hisca pela disseminagio de tacnslogi,

TeCnics ¢ o dos pars 0 yetor g ive & O d0, mas também
riacionatas 30 fomento & cutura, b couperaghn wtre difmintes Campos da clinga, 3
incusio sodiad, & difuslo e aplicacko de sabeses plrms, mme mhan tommnm de
conhatimanton dracionados para 3 (B0, Com o8 s

] Agarantia S supesmacia do interesse pabiico;

. I, 0 estimulo 30 d: do (D6 qua contrib: para a sohglo de problemss
e ntereswe woclsl
n A col g enmme dade & wetor p Miw wmao + ofganiagles da
ovil para o for . lwgd jonal e oy
capacidade de nowagho;
W, Dapok ok S tranferdnoa de para 05 setores poblico, privada ¥
onganicaghes i socedade crl;
v A pa - dgia ras estorgos de local @ mposal de acordo com
o politicas e cillngia, e w40, de forma. * nos dik feuns
e que ok s realaem,
. A promogio 80 emproendedorisno entre todos os Integ £ dad ¢l
. o s
Wi O estisule pana o reconhadmeno da avagdo come um o teangeersdl id

da LNRID, no 3mbio do ersing, pesquiss e extermdo;

WL Aotmuecdo e artuubagso Gs Compe ervigus e
capitad mtelactynd 3 mrvico do des meommentn da incvagio;

", Aperivigoar ox eipages inserdiscpinaces da produgio de conheckmento, ervclvendo redes

de pastisl o S0 035 dreas de 5 dgica, cukuesl @ sncul;

x Desenvoher prdticas de indusdo sochl, S . wm o
aperfeoomento da relagho entre UNIID, gevema @ sociedade dvil no arvw @as poltican
pabikas;

L1N o hoer, Rear o garanv 3 & o pestdo de pr
que §i 2 g . dos e
POOCRS05 -mn\omae FAD ¢ Inovagio v
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Aém diszo, destaca-se para efsitos cesta politica e devido 3 s dimenido de inangibslidade, que &
novacio Cullurid @ social podkrd ser assm caracieirods 4 partir dos seguintes indicadares:

L ! de navas o ep om ates e cultura;

" A PIOSUCI0 COM CAraTer Sxpermental @ nddita,
" A dTusio da produgdo on dfermies msos;
w. o e o dogias cul @ i

V. AcontrbukBo para a elaboragdo de polkicas pllicas a diex:

w A criaglo de nowos e5pagos, Meios e apresentagdo e fruk3o da ot artistica,
wi & qualifcacdo do potlco de arte & cukiura; Eatre outras possididades.

Art.6. Toras 25 3p0es previstas nesta poltica, depender§o de aprovaclio do setor acaddmico de origem,
s Dvesocts de owacso apos witmislo » spreciicio dy Cimans de Inovacss, « ds PROPGPI
e o8 e Processos dentro oo devdo e
adminetrative mstitucionsl

CAPITULD 2: DIRETORIA DE INOVAGAD TECNOLOGICA, CULTURAL E SOTAL

ArtT AL e T e, Culturad & Social dp URIRIO, stussnd 0 3ob regieraemio propes
0 -oompanronemo da Chmara de inovagSo, estd vinculads @ Pro-flekors de Pesquess,
PosGratuacdo & novacho do UNIRD, pora fiss de cumprimento dy L o 1097408, o
resporadvel pels coorderagio. articulsgho, gestho & eeecucho da Politka de movecdo de
wnrrverskatbe;

AmE A Diretania de movagso UNRID tem 2 missio de fortplecer o relackonamento da UNRID com
0 3 " deghon de govama, empoeias, coganinacbes da
swociedade tivl & mutras imatituiodes w KTy, com o abyelivo de (far oportunidades panm o
dwimrrectvinmmnto @ &3 inrea(do na UNIRIO, de forma que a5 atividades de ensino, pesquiss ¢
Galeimio se benedoem dessas interagles. e p a ae £ em prol
d0 desemaivimento ecomdmico, chentifico, trenologion, cvltursl » soc do pai.

A, ADkotora de InowagBo LNIRIO tern como finald ade:

¥
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I Genr a Pokoce de novecho da UNRIO de orma 2 agolar ¢ 2elar pel pronegdo das Sronos
don pesquisadones com respelto 35 sues origgles, icenclamentos, novagles & oulras formad

iventie;

" Iergthementae acdes estrabdpras que viem 3 protecdc & regtro de s de propriedade
ntelectuat;

m Apolar agbes de o de kg ¢ ' Aecados no dmiste de
wihvergdade, gue contruam afe par o i it o)

econdmico, cuttural ¢ sodal do pas;
w Hoalwr e classificar possveis athvos de propredade Imelectupl decomentes de atividades e

Frofetos de en ] vigente,
v Identificar & svaler 0 potescial novdor e ¢ e Ul & 500k de
o proprios beickos nos o dn UNIRID;
W A ta divudgacio das agde i miwma e groadas por
desenwolidas na UNRIO;
A e [ dis weliotagies du rmgiiteo de ativos de
propriedads ntelectuad da UNARIO.
Wil 23 Informogte: peio da Cidneia, Tocnalogia @ Inewvagio (NCTIL
em stendimento 3 fegigacio vigeme wbre o aces o da pelitica de H
e de @3 URAID por meio da PROPGHY,
'S !mmdcr-mmqwupunuummmmmmowmenmm
ahes de i ) o
merncado;
X. Estimubar & af 30 teonocentifica de recursos humanos, mas dwersas

E)

0 !wuv m entidades, setores, zemns e demvumlmng om Imbio m‘und © Naciongd,
no das oo de 450 ¢ emp
de Empresas, Parques Emgresas Jinicoes, Sl'lup\ll(l.
o Proper ¢ loom B OO0 08 Ewinilos (BCLos an
U wai e bigca, cultuesl e xoclsl

uuo.l'mmlh-mmmum des, 3 de (80 UMRID, tem 3 estrutum
pelas A * pe no DIgANDg e

w

- Diretoria

- Coodenacio

= Chmary de Inovagso
- Secretwn

- Divisdes Tecricas

= Agentesde novado
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_
: Chrrarn e movaglio |
/ = \

[ Agerees de Inovagdo :

CAMTLO 5: COOPERACAD ESTRATEGICA

Art. 11, Como previsio no art. 9° da lacqmou;hno 10,975 de 2004, & lacadtads 3 LNIRO celetar
scordos de par Ous pubicas, privadas e 3 ----mmsm
leagho de W de peagass cntilfica ¢ d ede

de tecrologm proshuto, 3eni(o ou e S0, wWHIa®s A insvacsa.

Art12. A UNIRK deverd sstimube @ 4poiie & cooperagles eStratégicas entre oonem:s dlcantes &
Wrdones 160, junto 3 Instituigles de cénco & og!
ek NAC0NE & INTeMaconas de todos s pares, Tas cooperagies mué'tm wsthe
condicanadas & observincis da legislacho gue smpars o inclinko soow, & biodiersidade, oo
recursos agrofiorestals & mineran.

Art.13. No quw corceme ¢ esta Politca de Inovaclo, a5 coooevxoa ninmlgnu- atee 4 UNRIO &
own i¢ dades ov is deverdo tratar,
da protegdo da o | dl B o R

;esuooo captal imelectus! gerado no deservohamento das atividades comuns.
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Art14, Esas atividades irstitwcionals de estimulo b incwvagdo, dewed@o ser submetids e
acompanhadas pefa Apncl de ovegdo UNIRI & suss respectavay imlincas & gestlo ¢
apreciadas pels Cimara de Invacio.

ArL15. A UMRID poderh estatebcir parcaria com Fundaglo de Apoio pors vistibaaw projetcs »
stender bs demandas de competinga da Diretorb de cho, pori i -1
de termons juridicos ificos para cada nec

ALL6 A UNRID poderd, sem projuao de suas fungles primondiass de ensing, @ pescuis o extendo:

| Compartihar & permite 0 usd & fais ¢
demaks com (e du cidncia ¢ 2 pubhcas, OU Prsseus
fiskcas, de fi W2 0w nda S am aples volt; - i

I Permitir o uso do weu capital ingelectual em projetos de pesq i e -

Bl Prestar sendgos 16cnicos espechilaados & inwitsgies putdizas ou prhadas. com oo na
i paeh o, deude que e 3 obsei # lepalagd

espedifica;
IV Coieear comratos de tramsferiecis de 1ecniogia e lcencamento pees outnrgs dw Sreito de
uee cu de explongdo de criagso protegida;

V  Cetelear conrates de parcens com o setor produtins, Culural ou s0ckl woltazos & inovagio.

CAPITULD 4: SCENTIVO AD EMPREENDEDORISWIC £ AMBIENTES PROMOTORES DE novagho

Art 7. A UNIIO recimhaca como poes da sus messko astiucnndl aduiic & ampllar o
ih do ko ¢ com 3 sockedads, por meo de
i beenc . de 0. compar -~
I 3, SRIMCDS OgIcTs & Culras Arfanjos p o begslagis
VRN QUE POSEM estimulsr 0 wmpeeeideSonsmo.

AZLAE A UNIRID & al 50 InRer por meo s ed e edo
e o ko, swocll cukual e ambientsl entre cocmtes,
UECOMES & SEnddones thcricns wm et Bversas inickativas & scies educetvai ¢ de gestio,

A9, Fara o e de aghes ofou » Unno
bowed sl de jo « das nickthem ampeeandedinas
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Art20, A UNRID dewerd apolsr a wmodo de empresn de Seow l«mlqn no ambinte
0, a y visando & wAn o gho, do
edo da ciénds = dy tecaokgia
At 21 A UNRIO estinuband @ cragdo de incubadonas, 3 parte da proposicdo de undades ndisdwals ou
consorciaias cle yus estruture, semgee que houver Cpacideds pana agaiar © desovimenta de

stortups ¢ com fpoo e
A.22, Por wie ver, $30 cbiti heers da N A
| & capt empe oU gl para bagdo, na de
d cu ko
" 0 * éw petd: ded € 0 espeho empreendedor
ne UNIRO com o apcio de l 3
. me 30 empreendedor & utilaacio dos senviqos de .|
e -m jundice wqmo
. Propidar 0 acessa dos empe " i Wicas e g v
Cstimutar s do, 0 iSO € 3 ntegr enire emp -
. & h ON{UMO de nowas ¢ g enire dedor @ 3 LNIRO,

Ar23, 26 incubadoras da LNIRO deverdo aswt de regimenio esgecifiia de acoeto com esta poltica

pors detaly e s
A4 A de ¢80 em conj com a fyo-Raitoria de Extensdo & Cultury poderic
of da incubad Ancia com as
NESLa resohugSo.

CAPITULO 5: PRESTACAD DE SERVICOS TECNICDS ESPECIALIZADOS

Art28. A UKIRIO poderd peestar 3 nmul;ﬁu pabihcin, privadas ¢ OIgaNzaces sockis amovigo

Lecricos © com o5 ohje da tel mwm« ¥ juas respactivis
s d woltadas & gdo e d : . Kgica no
pr 25 Normas wgrntes

Art. 28 O decunte, disoente ou servidor teomico da UNIUO, sob autorzagio de 5w unadsde de lotiagdo,
enotekdo N3 prestacdo de serin WO CReCizato, desrio no Art.S, pederd receber
retrbukcSo pecuriris, dinvlamonte dy UNRIO, strawes da sus Fusdiglo de Apoio com 3 qual
tenhs ﬂmude HSLrmento Jurdion, sempn sab & kema de adiconal varlived  deide que

com 1o Ambito ds atividede CONAE,
regetada por nommativa propria. K
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Art,27, O volor ds retrbukgSo peoyrdety o gue trate o Art. 29, fics wyeite & incidingie dos inbuted o

iles aphc Jespécie, vedadaa 40 305 Aremunersgio o
a08 b areferdngia Base de cakoulo para gua'quer beneficio, adicionat
ou vantapem coletes o pessosl. mio h 01910 %0 publico.
Configurs-we, pars os fins do i, 28 da Lai no 3.212, & 24 de juba de 1931 em garho
eventual.

prado unko. A prop: whae o6 Jagos obtidos pertencerd As Instrughes
envohidas € Teus ressectives auoees, ra propocglo da partcipacio & cada um s projelo que el
ofet0 do acondo de 340 cu termo de Ll

Art. 28 A relegio da UNRID com terceins e stus servidores, no Amisito desta Poltica ce Inovagho, serd
formakaada por meko de doordos, J U com ntidad
pabices ou prvadas, e o o 5 ksados G0 3 Caso.

CARTULO 6 PFROPRIEDADE INTELECTUAL

Art, 29. Quaraquer cringSes que wjam do de o dmbao de UNIRKD, com &
utiicasiu e s ifdtalaghiues, equipamentos, meks, dados, informages, sonhecimentos,
Dens Larghais 0u istanghees, deverSo ser objetn de proteglo dos diesitos de propriedade
ntehectadl, M05 termos das normas vigentes

Pardgrato Grico. A URRIO & tiular dos dreios de proprededs intelectudl das Clagles ou das novacdes

Art.30. A UNIUO podara compartihar o direito de propriedade intelectunl com outfin passoas Asicas

ow jwridicay, i o 35, particio das criapder ou de Rovgles
) bdis com ih de " shes, duwie Que
e justficado o pelz Okstoria de Inovagho @ pol PROPCP), em clisuly
3y 0 rcordo hirmdia wnire <6 panticpes.
At 31 Paca lirg desta Poklick de B0, S10 CONsk riagles de da UNRIO
wqusdac reab2adag por:
L Docemtas, dBcennes e 1onkco com visculy o0 1M porie com a
universidade, N0 eserckio de s funcSes, gue Tesham pors 0 de
das orlagbes;
" ou com vincuo parcial com & utiversidate, que realicem
wibvedad e g tenham co: pasn \ de criopBes, N0 eserTion de s
Wiheidades na URIUD,
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Ml Docentes ¢ horen 1 bravleiros on wero, que tenham
ribwido para o e criv;bes, no eserckin de yuas ativicoses ny UNIRD.

At 32, O3 pedidos e registros de atheos de propredade Intek | deverdo sar pelos
oores 8 Agdncio de Inovaglo, que seencaregard de togo de dep
au repyine no Bl

Pardgrafo dnice. Para depdutos Ou regatros om culris Paises, deward Narer a00r0os ¢ pustificatves
pwa v ’ peonados pala O & 50 ¢ pela PROPGPL, ¢ por andlke de viablidade
2 pela desa da UNIRO.

Art30 A UNINO goders ceder o8 seus dirmtos sobre 3 crisglin, por meic de mandestacho oxpresis o
pefa e ¢80 » pela PROPGEY, & 1R nke cobrons 40 sstor,
Wra e o3 exergs em S propno some & x0b 3 s inters msponsebiidade, cu & tarcein,

fi NNAE VERIMes

Act.34. € avwegurade scs automes o ﬂnuwgk nok ganhes eccndmecol, avfendos pela UNRIO,

de de de ogia v e pare cuteiga de
thireilo de uye o e wxploragio de colaghs (rolagida di qual Lenha S0 © mantor, conforme
nonmas vigentes.

htl'mh l)-lu Enunﬁna P gasho ow\mmo wda forma de oplty, de remurenagio oo
doraglo direts ow por tercekos do ativo de

propeiedade ntelectuat

CAPITULD 27: CONFIDENCIALIDADE DA CRIAGAD INTELECTUAL

ArL3ES, Mas ativk Inteiectusl a5 pessoas ou entidades copartcpantes
0NgaMSa 3 wmr um Terma ge Sgho e Confidencialiade sobee o criagho intelectunl
ohjet0 da coparticipasdo, QUANdo © CA0 M O requener.

Art. 35, [ vecodo 3 qualquer dirigents, autor, docente, dhcente, eridor 1ECNKCO Ou grestador de
Wivgos 3 UMRID, dwiar, nocidar ou pubtdicar qualquer aspecto de cragbes oujo

dasenvolamenta tenha pacticpado ou tomado por forge de vk
tNidades, sem antes obter expresss autorzacha da UNMIO por mew da Diretors de
Irovagso

Art.37. Antes de pubhicaglo ou daulgacio dos dos de prog: projecos, pesy o0 mtudo
realundos na UMRIC, ou com a par desta, que sensivil, ou
»ajs, 1040 aqueht identhicado COMo Btk de propriedade ntelectsnd, duverd wr eisinade car
10005 0% envoidos, © Termo de Sigilo de Confidenceidade. I/
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I'J PROPGR - bro-Restorta de Pés-Gradagpio, Pesquisa @ beovacio

p Y
TNV,
. |
uNl {] P Diretonia de Inovacio Tecnolégica, Cultural ¢ Social

Parigrato unice. D dig o de tede & qualgu arcia e UNIRIO &m que, por
YENDua, tramiter AQUTA elaga neosssire a0 rocesso 06 protecdo de athvos B4 propriedade
e desird cbn 1ambdm aminar o Termo de Sigiho w Comfidencialdade.

CAMTULO B LICENCIAMENTO E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

ArLSE A UNIRID podard cokbie de ia du ngls e de I s
outongn de dirgito de e o te Bplomgso de rlagio por i dessmohida lsoladaments oo
Por melo de parceria, acs termos do Orcreto no. 9.283/2018.

énica. O contr H0 At 38, tamb: oerd sev ekl P que
Tenham, em seu quadro socketivio, peseuissdar pubikco da UNFID, de acerdo com o disposto no art.
11 do Decreto no. 9.283,/201.

Act38. Fica dispensada @ realuagio dw Icilagho em comratacso reatizate pele LNIRD para &
A de gl e pari 0 I de dineko de w50 cu de explursgio de
crlagho, puirdadas as normas legais de transpanbacie pabihcs.

ArAD. A enpress detentors o direito de exlorgio de rragio pida perderd
s direito o nllo comerciaing a tido dentro do prazo e condigles definides em
AUNRID # evo

ALAL A UNIUD adotars os de olena 0D, e Incuem 3 concoredncla pubice ¢
s nqauu;so direta, uwlovm an, 12 @9 Decreto no. 9.283/18. A modalidade de cferty
dserp st om decisdo A por mmio

de m adesinistrabvo,

ArTAZ A UNRIO podera, e taemon da leg idacso wgene, miner do cdm sochl
dw errpresas, de 2cordo com @ Lein. 13.243, com o prop de que
esteam &0 acordo com s dretrzes e priocidades definidas nas Pultices &OMA Tecrokgd e
Inovagia cas eferas do Gevwma Fedesl bs quals » iniversidade & ligada

CAPITULD 9: POSSIILIDADES DE AFASTAMENTO, CONCESSAD OE LICENGA PARA CONSTITUACAD DE
EMPRESA E EXERCICIO DE ATIVIDADE REMUNERADA PELO PESQUISADOR PUBLICO

Art43. Nos termos dos setigos 14 e 15 0o Led % 1057304, numomdmmdnruosmn
£ dapois de pacecs P Bieada Dirvtedis cu
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L pan presar B0 2 outra KT, polilca ou privde; ¢

% Lkenga pora coretitulr, indviha o0 com a finalidade de
relativas 3 =

At AG As Iicengss e aftamentos deverdo seguir a legilagio wigente & 35 nonnas definidas pefa

PROGEPE
ALAS. Na apreciagho dos pedidos de bernga ou alsstamento de que Iratam este negubsmento, »
UNIRI enllars 3 bnchy & ogor de tendo em vista as demandas de
de ensno, e s & 02 ch) de sus Poltics de
w40, desde que 08 trdmites pore s 3

At Al O docente em regime de Dedosgio Eecusmve poderk sorroer atividade semunerads de

F . ¢ em 1LY, wep palfice ou priveda, ¢ panticipar da
pia de projeto sp o com isi0n a0 art. 30 da Lei no
TOGTI/2009, nos termos da teobocdo UNMING n. 8961/ 2018

CAPITULD 10: BOLSAS DE INCENTIVO A INOVACAD PARA FORMAGAD £ CAPACITAGAO DE RECURSOS
HUMANRCS

Art. 47, A UNIEK) poshera . bem come T2ar eus d & sereidones LECnios
unahouulumanmaonnmommdamamnmumnm Babsxs de estimado &
5o e 0, dlemagioed o recursos
€ 3 agregagio de m«mlsm am ICTs @ am ampresas, que contribusn pars 2 weecusho de
projetos de I 3 $30 e pers 33 otk de
extensIo tecnciogica, de protecio da propredade & che transieréngia e oy

CAPITULO 11 APOIO AD INVENTOR INDEPENDENTE

Artaa, ¢ rveekce & pwisod ek, ndo otuparee O¢ carge efetivo, Cargo
ibtar o e prego pUBICO, QU S6ja IfnTor, CBLANTOr Ow JUtor de cragso

Arr a8, A UNIRIO facuke ao invenior e o de pedido de paternae, @
3dog30 de we oregio pele UNINKD, que decidid, pm meio de 5w Dicetoris de Inovagho,
Gquento A comeniinga « 4 oportusidade da solicitagio & 3 eliboragso de projelo wiltado &
avalacho o criaghio pars futuro desermrodimento, Incebacso, uthiragho, mdusinaizachc =
naergdo no mercado

Pardgrato Onito. O peom1o de que 1rats 0 145, pode Inchulr, antre cutros, enssics de mlumdadc.
construgdo de prototipo, grofeto de sagenhans » smblises de ihdad Damica € de
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A3, A Diewtonis de Wosagds dark O |\ BEnRar o todas 3% e5apas
Broceno,
ArSL O Weertor Bie Insramenta parkd
o fachas siferidos com 3 eaploricio di invenclo
prstigpda adctacy pely UNFID.

mnAuummwom»wumuwannn
i de 903 criaglo, et farmay, parmeio de:

=
.

i Ardl tacnks o 00 0yt de sus Freeachs;
" unﬁmuuwam.ummuhnmauumuo

N

[ pere o0 tecrolagly parn »

PITNO 12 PANA A PESCUISA £ MOVAGRO

ArS3 O recunses wecessirion purs se apdec de Inovacd0 INSCodEs rests polkice deserdn ser
POFOSI0S WA NTENIE SOr mede de are Plins de AcSo Amual 08 Wi, deserathada pals
Diresoria de Incvigdo da LK), agrovads pela CSmara de hrwagle & encamishads pels
PROBGR

A154. Purte dos percantanhs de recirsas arkandor de (ejelos de parcetis ertre 8 UMD » acthdades
Wu-mm.hn-hlomummﬁlmhchm—-Mm
muarstergio de sthidedies dy Direrovia 4o nawagda, e proporgiio de 5% 20 MoNTante
aperada.

ATLSS, ALNFIO, e eliboragho w ro mescu;io de s OVEaNEns, adstenk as medidas casheis pan 3
ORI v & gevcha de o Pekiica de In0VcTo de forn & permiie o recalimems g
MOCREIS & O (IGANENI0 O Sisgesi dwccrramies o8 3picacio 30 SHPOSIO POS A%, 4 2 4 11

13 da L2, 105732008

ALSE O gerentamenco G re0ursol Capticss por projetm de pesqeha ¢ Inovagdo ligados 3 UMNO
Fcardo v cangn de Fundagles de Astie de azordo com corinin de cospeaiio DAVEE ¢
scadimica Nemados com 3 UNIRIO, desesdo ser aph obytrec: POAIU,
SesaTechinenta e irovaio

Pardgrats énics, A Fundagso Coormenaglo de Projton, Pesqutias & Satudos Tecnslagicos - COPPETEL,

s de comainio de TR € acadd om e Fedaral
do fwsado do Rio de lavebio — UNIRKD 103 aulod nida 3 spsier profetos de pessuts » isovagho
dota

F
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Anexo da Resolugédo n° 5.663/2023

UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Secretaria dos Consclhos Supeniores

COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE - CPPD
REGIMENTO INTERNO

Lol
DAS FINALIDADES

Art. 1° A Comssio Permanenie de Pessonl Docente (CPPD), de que trata o art 26 da
Lei n* 12772, de 28 de dezembro de 2012, modificada pela Lei o 12,863, de 24 de
sctembro de 2013, tem por finalidade, como instincia consultiva, assessorar o Reitor ¢
Prd-Ret o Coesela Sup e 08 Conselbos Setonss para a formulagho ¢

acompanbamento da execugio da politca de p | d da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO).

Parigrafo insco, A CPPD ficard vinculada adminstrativ a0 Gabinete da Reitoria,
TirvLon
DAS ATRIBUICOES
Art. 2* A CPPD prestard 20 colegind: \ on dirigente maxinw

na instituigio de ensino, para formulagdo ¢ acompanhamento da execugio da politica de
pessoal docente, no que diz respeito a:

1 - Dimensionamento da alocagio de vagas docentes nas unidades académicas;

Il - Coatratagio ¢ admissiio de professores efetivos ¢ substitutos;

111 - Alteragdo do regime de trabatho docente;

IV - Avaliagio do desempenho par fins de progressio ¢ promogio funcional;

V - Solicitsgio de afastamento de  docentes para aperfeigoamento,

especializagio, mestrado, d do o pos-d do ¢, f
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UNIRIO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretarsa dos Conselhos Superiores
VI - Liberagho de professores para progmmas de cooperngio com oulras

Instiuighes, pniversitanas ou nio.
DA COMPETENCIA DA CPPD

Art 3 Compete 4 CPPD;
1 - Desenvolver estudos ¢ andlises que permitam formecer
aperfeigoamento ¢ modificagdes da politica docente ¢ seus instrumentos.
II - Elaborar o scu Regimento Intemo, bem como propostas de alteragio do
mesmo, por aprovagio de maioria simples (metade + 1) dos seus membros,
devendo em seguida ser submetido & apravagio pelas instincias superiores,
I - Recomendar acerca dos casos omissos e'ou divergentes, provados pela
materialidode do processo, através da andlise do cumprmento dos fluxos
administrativos ¢ legislagdes vigentes. Esgotadas as possibilidades, tais casos
deverdo ser encaminhados pars os drgdos competentes.

bocidd

ios para fixagio,

Art. 4" Para melhor d Ivi de suas fungdes, a CPPD deverd ter garantido |
(um) assento nos Conselhos Superiores desta IFES (CONSEPE ¢ CONSUNI), cujo
representante deverd ser o presidente desta Comissdo ¢ seu substituto como suplente.

TiTULo m
DA COMPOSICAO

Art. 5° A CPPD devera ser constituida por docenies, com representagles por classe da
carreira do magistério superior, eleitos direlamente por seus pares, priorizando 2
seguinte distribuigo:

- 1 (um) representante por classe (Auxiliar, Assistente, Adjunto, Associado ¢
Tuular) da ira do magstério superior ¢ por Centro (CCBS. CCH, CCIP, CCET,

CLA), ﬁ )
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UNIRIO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Secretaria dos Conselbos Superiores

Paragrafo dnico. Suplentes serio igual ¢ conjuntamente eleitos por classe da carreira do
magistenio supenior ¢ por Cenltro,
ArL 6° O mandato dos membros da CPPD ¢ de 2 (dois) anos
DAS ELEICOES
AL T A Iha dos rep tes das classes da carreira do magistério serd feita por

eleigio diretn entre os componentes ds respectiva classe, por votagio secreta, a ser
realizada no periodo de 60 (sessenta) dias antes do término do mandato, sendo

considerados eleitos 0s que obtiverem masona simples dos votos.

Art. 8° A representatividade docente na CPPD por classe servicd para composiglio desta
durante processo cleitoral, ndo havendo distingdo de fungdes durante o processo de
trabalho da mesma.

Art. 9" 0 peocesso cleitoral sera denado pela Adminsstragio Superior desta IFES.

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 10, A CPPD deve ter um Presidente, com um substituto eventual, eleitos por seus
respectivos membros ¢ com um mandato de 2 (dois) ancs.

§1° Os membros eleitos para a CPPD definirdo os criténios para eleigio do Presidente ¢

do seu substituto eventual,
§2° O Presidente da CPPD ¢ o seu substituto eventual serio cleitos em reuniiio

especialmente convocada para este fim, com a presenga de sun maioria simples (metade

+1). 72
g
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UNIRIO
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Secretana dos Consclhos Superiores
ATt 11, A escolha do Presidente da CPPD nio poderi recair em docente que esteia

mvestido em Cargo Comissionado ou Fungio Gratificada

Pardgrafo Unico. No caso do Presidente da C PPD, depors de cleito, vir 2 ocupar Cargo
Comisssonado ou Fungio Gratificada em outra instincia da Universidade, este devera

ser substituido, através de nova eleigio intema, conforme Art. 109 ¢ seus pardgrafos,

TITULO IV
DAS COMPETENCIAS DOS MEMBROS DA CPPD

Art, 12, Compete ao Presidente da CPPD;
I = Convocar ¢ presidir as reanides da CPPD;
11« Dsignar membeas da CPPD para Comissdes “ad referendum”;
111 - Justificar aos Chefes de Departamento respactivos, a auséncia de membros
da CPPD quando estes estiverem em atividade pela Comissio;
IV - Designar membros da Comissho para estodo ¢ aprecingio de assuntos
pertinentes s atribuigdes da CPPD, assim como para representar a CPPD no que
for preciso:
V - Tomar providéncias urgentes “ad referendum’’;
VI - Encaminhar para publicagio no Boletim da UNIRIO resumo de stividades
da CPPD:,
VII - Coordenar as atividades ¢ fungdes do funciondrio técnico-adminisirativo

posto & disposigho da CPPD;

VIII - Administrar 3 drea ¢ 0s bens postos i disposigio da CPPD;

X « Praticar os demais atos pertinentes i presidéncia de Comissdo.

X — Solicitar, a quem de direito, assessoramento em casos especificos;

XI - Representar a CPPD, sempre que necessiirio, perante oulras instituigdes ¢

drgias da UNIRIO; 8
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X1 = Zelar pelo cumprimento do Regimento Intemo ¢ das nommas internas ¢

legislagio vigentes.

Art. 13, Compele ao substituto eventual do Presidente da CPPDY
| - Substituir o presidente em seus impedimentos ¢ aséncias;

11 - Assumir a presidéncia em casos de vacineia ¢ completar o seu mandato,

Art. 14, Compete aos membros:
I« Comparccer as rewnsdes da Comissdo, participar de scus trabalhos ¢ das
subcomissdes para as quats tenham sido designados;
I - Analisar ¢ relatar, por escrito ¢ dentro dos prozos estabelecidos, pareceres
sobre processos distribuidos;

111 - Solscitar, quarxio irio, vista de P Jos em reunides da
CPPD para obtengdo de esclarecimentos, obedecendo aos prazos legais;

IV - Apresentar propostas concernentes a politica de pessoal docente;

V - Panicipar de estudos com vistas @ melhoria de Mluxos de andamento de
Processos:

V1 « Divulgar, junto acs Departamentos de Ensino desta TFES, as atividades da
CPPD para melbor eatendimento pelos docentes.

DA VACANCIA

Art. 15. Nos casos de vacdncia de representante titular, a gualquer época, assumird o
suplente, observada 3 ordem de classificacdo (considerando & mesma classe ¢ Centro)
no processa cleitoral.

Pardgrafo Unico. Em caso de vacincia de uma das vagas da CPPD, devera ser procedida
pelo plendrio desta, indicagio de docente aprovado por eleigio, porém ndo nomeado,
para completar o mandato, respeitadas as condighes previstas no Art. 5% n
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§1° Nos casos em que a vachncia da representacdo de titular de uma classe/Centra
ocomrer antes da primeir metade do sew mandato © ndo houver reserva para ser
convocado, o Reitor designari um suplente pro-tempore até que novas elicdes sejam
realizadas. sendo que o mandato do representante que vier a ser eleifo acompanhard o
do representante titular,

§ 2% Nos casos de vacincia simultinea dos represencandes titular ¢ suplente, ¢ nio
havendo reserva pam ser convocado, o Reitor designari um representante titular

pra-tempone ¢ convocard eleicies para o preenchimento das vagas.

TiTuLo v
DA ORGANIZACAO DAS REUNIOES
Art. 16, Os membeos da CPPD se reunirdo ordinariamente disss vezes por més, em dias
¢ hordrios peeviamente planciados ¢ devidamente divalgades no site desta. Poderio
ocorrer reunides extraordindrins quando necesshrio.

§1" Os membros da CPPD se reunirio ordinariamente uma sz por més, nos meses de
Janetro ¢ julho, em dias ¢ borinas previamente plancjados ¢ devidamente divelgados no
sile desta

$2° As reunsdes extrmordininas serdo convocadas pelo presidente ou pela maloria
simples (metade + 1) de seus bras, com déncin minima de 48 horas.

§3° As matérias deliberativas submetidas & CPPD serdo apreciadas com a presenga da

maioria simples de scus membros,
§4* Os despachos processuais da Comissio serdo emitidos com a assinatura do relator ¢

do presudente.

Art. 17. As reunides serdo coordenxdas pelo Presidente ¢ na sun auséneia ou
impedimento, pela seu substituto, de acordo com o disposto no Art. 13,

§1° O comparecimento dos membres da Comissio s reunides, salvo motivo justificado,
¢ obrigatdnio ¢ prefere a qualquer atividade da Universidade. g/

72



Boletim UNIRIO n° 05, de 15 de marco de 2023.

&

UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Seeretaria dos Consclhos Superiores

§2° A representagdo que niio se fizer presente, sem motive justificado apreciado em

plendnio, em 3 (trés) reunides ordindrias consecutivas (ou cinco alternadas), incorreni na

perda do mandato.

Art. 18, A CPPD contari com apoio téenico-administralivo para scus. trabalhos,
devendo ser dispomibilizado por esta IFES, para tal fim

§1° Compete ao Seeretirio:
I - Elaborar as atas das reunides;
11 - Encaminhar pedidos ¢ comespondéncias emitidos pela presidéncia;
111 - Responsabilizarse pelos livros de ata, documentagiio ¢ correspondéncia da
CPPD;

IV« Praticar os demass atos pertinendes 4 secretaria,

DA ALTERACAO DO REGIMENTO

Art. 19. A CPPD poderd propor alteragdes nesie regimento, aprovadas pela masorsa

= " s ‘id'u";-l' I

simples (metade + 1) dos seus b em
convocadas para tal fim.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art, 20, E vedado a qualquer membro da CPPD votar nas deliberagdes que digam
respeitn @ seus mieresses pessoais, de sou conjuge, de seus ascendeates, descendentes

ou colaterais, alé o lerceiro grau,

Art. 21. Estard impedido de tomar posse ou perderd o manclato o docente que tiver
sofrido penalidade por infragio incompativel com a dignidade da vida universitana,

5
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Art, 22, Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela masoria simples dos

membeos da CPPD ¢, quando necessario for, com o apoio da Reftoria

Art, 23, Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagiio, revogadas as

disposigdes anteriores. 4
o
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Despacha/DAB2023 &

Ref: Delse de Barros Augusto
Ass.: Concessio do Abono de Permanéncia

CODIGO NO SIAPECAD: 049027 PROCESSQ: 23102.000298/2023-18

Ao Sr. Diretor de Gestio de Processas Administrativos:

Infoemamos a V.S%. que a servidora Deise de Barros Augusto, matricula SIAPE n® 1101832,

phetou em 09 de juneiro de 2023 os requish aros para ap doria voluntiria por idade e tempo de contribuigho com

base no Art.40, § 1% ingiso 111 da CF/1988 com redagdo da EC n® 1032019 ¢/c 0 Art, 10, § 19, inciso | da EC/103/2019, fazendo jus,

portanio, oo abono de permanénsia equivalente 20 valor de sua contribuicdo previdencidria enquanto permanecer ¢m atividade,
coaforme previsto na § 19 do Art. 40 da Constituicho Federal de 1988 ¢ assegurado pelo §3° do Art. 10 da EC 1032019,

DAB.em—_07 de margo de 2023
/

| p = Wilson ae Oiveira ritng
S o Chefe da divicdo de
~— sdministragso de
Wilkson elra Filho SIAPE 2194646

Chefe da Divishio de Administragdo de Benelicios

A S, Pro-Reitora de Gestio de Pessons para ciéncia ¢ encaminhamento ao Magnifico Reitor,

Ao Magnifico Reitor, para, se de acardo, recoshecer o dirsito da servidorn ¢ encaminhamento d Chefia
de Gabinete para publicagho do ato em boletim Intermno ¢ posterior kvolqﬂﬁo?%f?ﬁ.

/ >
PROGEPE, em JChe M4

Lunna Azevedo de quuino

Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas

de 2023

1. Deacordo.
2, A Chefia de Gabinete para publi
Interno ¢ pasterior devalugio 2 PROGEPE.

¢d0 do recghheci do direito da servidora em Boletim

75 Senedio Forseca 8 Souza Adsodato
{é ice-Reikr no Exeecico da Rektoia
Ricafdo Silva Cardoso SIAPE 127523
Reitor UNIRIO
4 55
4403 23

QLoussen, iyt
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