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Ata de reunião do Departamento de Administração Pública realizada às 12 hs 
do dia 22 de novembro de 2022 de forma presencial na sala de professores do 
CCJP. Participaram da mesma os professores Artur Luiz Santana Moreira, Ana 
Luiza  Szuchmacher  Verissimo  Lopes,  Luís  Fernando  Filardi,  Eduardo 
Vasconcellos,  Marcelo  Motta  Veiga,  Marcus  Brauer,  Luciano  Gerard,  Júlio 
Cesar Macedo, Eduardo Halpern e José Geraldo. Foram tratados os seguintes 
pontos de pauta: 1. Foram apresentadas pela profa. Ana Luiza as mudanças no 
PPC do curso de direito: atualização dos códigos das disciplinas optativas de 
acordo com o novo PPC de Administração Pública, e em seguida foi aprovado 
por  unanimidade  que as  seguintes  disciplinas,  conforme descritas  no  Novo 
PPC de Administração Pública, sejam ofertadas como optativas para o curso 
de Direito: Introdução à Administração, Contabilidade Pública, Planejamento e 
Gestão  Governamental,  Marketing,  Gestão  Estratégica,  Administração  do 
Sistema Judiciário, Gestão do Trabalho no Setor Público, Gestão de recursos 
Humanos,  Gestão  de  Operações  e  Serviços,  Gestão  de  Sistemas  de 
Informação; 2. Foi apresentada a análise do processo de Progressão Funcional 
do prof. Marcelo Motta Veiga, matrícula Siape 1214678, na qual foi aprovada 
sua Progressão Funcional da Classe D do Nível 2, para a Classe D do Nível 3, 
com denominação de Professor Associado 3, com média final 100, também foi  
apresentada a  análise  do processo de Progressão Funcional  do  prof.  José 
Geraldo Pereira Barbosa, matrícula Siape 2900548, na qual foi aprovada sua 
Progressão Funcional  de Professor Adjunto classe C nível 3 para Professor 
Adjunto classe C nível 4, com média final 100, e também foi apresentada a 
análise  do  processo  de  Progressão  Funcional  do  prof.  Marcus  Brauer, 
matrícula  Siape  1542976,  de  Professor  Associado  Classe  D  Nível  2,  para 
Professor Associado Classe D Nível 3, com média final 100, aprovados pela 
comissão de avaliação no dia  11 de novembro de 2022;  3.  Com relação à 
orientação de TCCs, o professor Júlio Cesar Macedo citou que muitos alunos 
vem reclamando que estão com dificuldades de conseguir  professores para 
orientar, ao que os professores Eduardo Halpern, Eduardo Valadares e Luciano 
Gerard  citaram dificuldades  semelhantes  para  orientá-los,  já  que  os  alunos 
também começam os TCCs e somem por um longo tempo, o que dificulta o 
processo  de  orientação.  O  professor  Júlio  Macedo  se  comprometeu  a 
disponibilizar a planilha de alunos em trabalho de TCC para que os professores 
possam  verificar  os  alunos  e  assuntos  compatíveis  e  que  tenham 
disponibilidade para orientar; 4. No tocante ao pedido da Profa. Marina Faria de 
prorrogação de sua licença para o trato de assuntos particulares, por mais 2 
(dois) anos, iniciando-se em 15/04/2023, tendo em vista o disposto no art. 91 
da Lei nº 8.112/90, o professor Marcelo Motta Veiga ponderou que qualquer 
análise sobre a possibilidade de renovação da licença só deverá ocorrer no 
interesse da Administração, sendo para isso, necessário consultar os órgãos 
competentes sobre algum impedimento legal e sobre a garantia de contratação 
de professores substitutos, para que não haja mais prejuízos na continuidade 



das atividades na unidade, como ocorreu neste semestre de 2022.2, no qual 
alguns  professores  tiveram  que  ministrar  disciplinas  fora  de  sua  área  de 
conhecimento.  Nesse  mesmo  sentido,  o  professor  Júlio  Macedo  também 
afirmou que, ao assumir as disciplinas vagas, ficou sobrecarregado em função 
de também estar em cargo de direção além de estar cursando o doutorado. 
Neste sentido, admite que não tem conseguido se empenhar devidamente nas 
disciplinas e consequentemente a qualidade ficou prejudicada. Considerando 
que o início da prorrogação desta licença se dará somente em 15/04/2023, o 
colegiado  deliberou  que  deverá  ser  feita  uma  consulta  formal  aos  órgãos 
competentes  sobre  a  garantia  tempestiva  de  contratação  de  professores 
substitutos e sobre a existência de algum impedimento legal, antes de analisar 
este pedido de prorrogação de licença. Por se tratar de decisão discricionária, o 
colegiado  entendeu  por  bem aguardar  mais  estas  informações  dos  órgãos 
competentes para melhor subsidiar sua decisão e levar a votação do pedido de 
prorrogação da licença para uma próxima reunião a ser  agendada;  5.  Com 
relação ao que diz respeito ao Concurso Público para Professor Substituto,  
ficou decidido que, caso o novo pedido de licença da profa. Marina Faria seja 
concedido, está autorizada a contratação de um professor substituto, por um 
período de até 2 anos, com o seguinte perfil: nível de doutorado, carga horária 
de  40  hs,  com  elenco  de  disciplinas  mais  amplo  possível,  já  tendo  os 
professores Marcus Brauer, Eduardo Halpern e Artur Moreira se disponibilizado 
para comporem a banca de avaliação, o que foi aprovado por unanimidade. Os 
demais detalhamentos do Edital, tais como Barema, componentes curriculares 
e  demais  aspectos  do  concurso  serão  apresentados  por  esta  banca  para 
aprovação  na  próxima  reunião  de  colegiado.  6.  Em  assuntos  Gerais,  foi 
sugerida pelo prof. Júlio Macedo a substituição da comissão de avaliação de 
progressão docente, ao que os professores Eduardo Halpern, Luciano Gerard, 
Ana  Luiza,  e  Artur  Moreira,  como  suplente,  se  propuseram  a  compor  a 
comissão, o que foi aprovado por unanimidade. Ainda em assuntos gerais,  o 
professor  Eduardo  Valadares  solicitou  abrir  mão  da  atividade  de  horas 
complementares, ao que o Luciano Gerard se disponibilizou a assumir a partir 
de janeiro de 2023, o que foi aprovado por unanimidade. O professor Luciano 
Gerard afirmou que conseguiu a disponibilização do espaço LAB do CEPERJ 
para que possamos utilizar para aulas, eventos, workshops, inclusive a Pós-
graduação Latu Sensu. Por fim, o professor Julio Macedo solicitou aprovação 
para concorrer ao edital  de monitoria 2023 para as disciplinas Introdução a 
Administração  e  Administração  Pública,  a  qual  nenhum  membro  do 
departamento apresentou oposição ficando aprovado por unanimidade. Nada 
mais havendo a tratar  e a registrar,  deu-se então por encerrada a reunião, 
oportunidade em que foi lavrada a presente ata pelo Chefe do Departamento 
de Estratégias de Gestão, Professor Luís Fernando Filardi Ferreira, a qual, vai 
assinada por ele, que lhe dá fé pública.

_______________________________

Prof. Dr. Luís Fernando Filardi Ferreira

Chefe do Depto. de Estratégias de Gestão

Matrícula Siape 2900552
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