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ATOS DA REITORIA – BOLETIM INTERNO N° 04 DE 28.02.2017 
 

RESOLUÇÕES 
 

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, em sessão 
ordinária realizada no dia 16 de fevereiro de 2017, aprovou e eu 
promulgo as seguintes Resoluções: 
 
N° 4.752, de 16.02.17 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para a classe de Professor 
Adjunto A, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área 
de Conhecimento/Disciplina Gestão Educacional/Planejamento 
Educacional/Dinâmica e Organização Escolar/Estágio em Gestão 
Educacional, do Departamento de Fundamentos da Educação, do 
Centro de Ciências Humanas e Sociais – CCH –, no qual foram 
aprovados os candidatos abaixo relacionados: 
 

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Luiz Carlos de Souza 8,6 (oito inteiros e seis décimos) 

2º lugar – Ana Cristina Prado de Oliveira 7,4 (sete inteiros e quatro 
décimos) 

3º lugar – Bruno Adriano Rodrigues da 
Silva 

7,3 (sete inteiros e três décimos) 

4º lugar – Eunice Maria Ferreira Silva 7,0 (sete inteiros) 

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.003139/2016-38). 
 
N° 4.753, de 16.02.17 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto 
(Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na 
Área de Conhecimento/Disciplina Matemática/Cálculo ou Estatística 
Aplicada ou Didática da Matemática, do Departamento de 
Matemática e Estatística, do Centro de Ciências Exatas e 
Tecnologia – CCET –, no qual foram aprovados os candidatos 
abaixo relacionados: 
 

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Manuel Pedro Bettencourt 
Saraiva Canário 

8,3 (oito inteiros e três décimos) 

2º lugar – Alan do Nascimento Muniz 8,0 (oito inteiros)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

3º lugar – Ludiane Silva Lima 7,4 (sete inteiros e quatro 
décimos) 

4º lugar – Luís Felipe Ignácio Cunha 7,1 (sete inteiros e um décimo) 

5º lugar – Bruno dos Reis Jaccoud 7,0 (sete inteiros)  
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Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.002711/2016-41). 
 
N° 4.754, de 16.02.17 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para a classe de Professor 
Adjunto A, em regime de trabalho de 20 horas semanais, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Clínica Cirúrgica/Cirurgia/Cirurgia 
Plástica, do Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde – CCBS –, no qual o 
único candidato aprovado, RICARDO CAVALCANTI RIBEIRO, 
obteve a média final 9,7 (nove inteiros e sete décimos).                  
Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.001094/2016-67). 
 
N° 4.755, de 16.02.17 – Art. 1º Fica aprovada a prorrogação do prazo 
de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 19 de janeiro      
de 2017, do Concurso Público de Provas e Títulos para a Classe de 
Professor Adjunto A, em regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, na Área de Conhecimento/Disciplina Ciências da 
Saúde/Práticas em Saúde I, II e III/Políticas Públicas de Saúde, do 
Departamento de Nutrição em Saúde Pública, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde – CCBS. Art. 2º Esta Resolução 
entra em vigor a partir desta data. (Processo n° 23102.003286/2014-
46). 
 
N° 4.756, de 16.02.17 – Art. 1º Fica aprovada a prorrogação do prazo 
de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 19 de janeiro de 
2017, do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto 
(Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na 
Área de Conhecimento/ Disciplina Estudo Experimental/Técnica 
Dietética/Nutrição e Dietética, do Departamento de Nutrição 
Fundamental, do Centro de Ciências Biológicas e da                 
Saúde – CCBS. Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir    
desta data. (Processo n° 23102.003088/2015-63). 
 
N° 4.757, de 16.02.17 – Art. 1º Fica aprovada a prorrogação do prazo 
de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 08 de março de 
2017, do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto 
(Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas semanais,          
na Área de Conhecimento/ Disciplina Nutrição/Técnica Dietética I     
e II/Nutrição e Dietética I e II, do Departamento de Nutrição 
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Fundamental, do Centro de Ciências Biológicas e da                 
Saúde – CCBS. Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta 
data. (Processo n° 23102.004779/2015-84). 
 
N° 4.758, de 16.02.17 – Art. 1º Fica aprovada a prorrogação do prazo 
de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 19 de janeiro de 
2017, do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto 
(Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na 
Área de Conhecimento/ Disciplina Nutrição e Dietética I e II/Estudo 
Experimental, do Departamento de Nutrição Fundamental, do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde – CCBS. Art. 2º Esta 
Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo n° 
23102.003089/2015-16). 
 
N° 4.759, de 16.02.17 – Art. 1º Fica aprovada a prorrogação do prazo 
de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 19 de fevereiro de 
2017, do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto 
(Assistente A), em regime de trabalho de 20 horas semanais, na 
Área de Conhecimento/Disciplina Ciência da Computação/Sistemas 
de Informação, do Departamento de Informática Aplicada, do 
Centro de Ciências Exatas e Tecnologia – CCET. Art. 2º Esta 
Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo n° 
23102.002895/2015-69). 
 
N° 4.760, de 16.02.17 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para a classe de Professor 
Auxiliar, em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Medicina/Anatomia Patológica, do 
Departamento de Patologia e Apoio Clínico, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde – CCBS –, no qual foram aprovadas as 
candidatas abaixo relacionadas: 
 

CANDIDATAS APROVADAS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Barbara Ferreira Saraiva da 
Fonseca 

9,0 (nove inteiros) 

2º lugar – Luciana Ferreira de Araujo 8,7 (oito inteiros e sete 
décimos) 

3º lugar – Simone Rachid de Souza 8,3 (oito inteiros e três décimos) 

4º lugar – Ana Caroline Siquara de Sousa 8,2 (oito inteiros e dois 
décimos) 

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.005612/2015-31). 
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N° 4.761, de 16.02.17 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para a classe de Professor 
Titular-Livre, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na 
Área de Conhecimento/Disciplina Sistemas de Informação/ 
Fundamentos de Sistemas de Informação/Técnicas de 
Programação I/Projeto de Graduação II, do Departamento                 
de Informática Aplicada, do Centro de Ciências Exatas e   
Tecnologia – CCET –, no qual foram aprovadas as candidatas 
abaixo relacionadas: 
 
CANDIDATAS APROVADAS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Ana Cristina Bicharra Garcia 9,0 (nove inteiros) 

2º lugar – Aura Conci 8,3 (oito inteiros e três décimos) 

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.005328/2015-64). 
 
N° 4.762, de 16.02.17 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto 
(Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na 
Área de Conhecimento/Disciplina Fundamentos da Educação, do 
Departamento de Fundamentos da Educação, do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais – CCH –, no qual foram aprovados os 
candidatos abaixo relacionados: 
 

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Paulo Rogério Marques Sily 8,7 (oito inteiros e três décimos) 

2º lugar – Vítor Bemvindo Vieira 8,0 (oito inteiros)                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

3º lugar – Karine Vichiett Morgan 7,1 (sete inteiros e um décimo) 

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.005288/2016-31). 
 
N° 4.763, de 16.02.17 – Art. 1º Fica aprovada a reestruturação 
curricular do Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Ginecologia 
Endócrina e da Reprodução, do Departamento de Cirurgia Geral e 
Especializada, da Escola de Medicina e Cirurgia, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde, da Universidade Federal do Estado 
do Rio de Janeiro – CCBS/UNIRIO. Art. 2º Esta Resolução entra em 
vigor na data de sua publicação no Boletim Interno da UNIRIO. 
(Processo n° 23102.003818/2016-15). 
 
N° 4.764, de 16.02.17 – Art. 1º Fica aprovada a criação do Curso de 
Pós-Graduação Lato Sensu em Geriatria, do Departamento de 
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Medicina Geral, da Escola de Medicina e Cirurgia, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde, da Universidade Federal do Estado 
do Rio de Janeiro – CCBS/UNIRIO –, bem como o Regulamento que 
a esta acompanha. Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de 
sua publicação no Boletim Interno da UNIRIO. (Processo n° 
23102.002382/2016-39). 
 
N° 4.765, de 16.02.17 – Art. 1º Fica aprovada a reestruturação 
curricular do Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Ginecologia, 
do Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, da Escola        
de Medicina e Cirurgia, do Centro de Ciências Biológicas e da 
Saúde, da Universidade Federal do Estado do Rio de               
Janeiro – CCBS/UNIRIO –, bem como o Regulamento que a esta 
acompanha. Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno da UNIRIO. (Processo n° 
23102.003819/2016-51). 
 
N° 4.766, de 16.02.17 – Art. 1º Fica aprovada a reestruturação 
curricular do Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em 
Gastroenterologia, do Departamento de Medicina Geral, da      
Escola de Medicina e Cirurgia, do Centro de Ciências Biológicas          
e da Saúde, da Universidade Federal do Estado do Rio de       
Janeiro – CCBS/UNIRIO. Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na 
data de sua publicação no Boletim Interno da UNIRIO. (Processo n° 
23102.003817/2016-62). 
 
N° 4.767, de 16.02.17 –Art. 1º Fica aprovada a criação do Curso de 
Pós-Graduação Lato Sensu em Assistência em Saúde da Mulher 
com ênfase em Mastologia, do Departamento de Cirurgia Geral e 
Especializada, da Escola de Medicina e Cirurgia, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde, da Universidade Federal do Estado 
do Rio de Janeiro – CCBS/UNIRIO –, bem como o Regulamento que 
a esta acompanha. Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de 
sua publicação no Boletim Interno da UNIRIO. (Processo n° 
23102.003379/2016-32). 
 
N° 4.768, de 16.02.17 – Art. 1º Fica aprovada a criação do Curso      
de Pós-Graduação Lato Sensu em Cirurgia Reconstrutora 
Urogenital, do Departamento de Cirurgia Geral e Especializada,       
da Escola de Medicina e Cirurgia, do Centro de Ciências Biológicas 
e da Saúde, da Universidade Federal do Estado do Rio de        
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Janeiro – CCBS/UNIRIO –, bem como o Regulamento que a esta 
acompanha. Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno da UNIRIO. (Processo n° 
23102.000221/2015-20). 
 
Nº 4.769, de 16.02.17 –Art. 1º O Programa de Educação Tutorial 
PET-UNIRIO reger-se-á pelo disposto na Lei nº 11.180 de 23 de 
setembro de 2005, na Portaria nº 591, de 18 de junho de 2009, do 
Ministério da Educação e nesta Resolução, bem como pelas demais 
disposições legais aplicáveis. Art. 2° O PET-UNIRIO constitui-se em 
PROGRAMA DE EDUCAÇÃO TUTORIAL desenvolvido em grupos 
organizados a partir de Cursos de Graduação da UNIRIO, 
orientados pelo princípio da indissociabilidade entre Ensino, 
Pesquisa e Extensão, que tem por objetivos: 
 

I. desenvolver atividades acadêmicas em padrões de qualidade 
de excelência, mediante grupos de aprendizagem tutorial de 
natureza coletiva e interdisciplinar; 
 

II. contribuir para a formação de profissionais de elevada 
qualificação técnica, científica, tecnológica e acadêmica; 

 
III. formular novas estratégias de desenvolvimento e 

modernização do ensino de Graduação; e 
 

IV. estimular o espírito crítico dos envolvidos, bem como a 
atuação profissional pautada pela cidadania e pela função 
social da educação superior. 

 
Art. 3º O PET-UNIRIO organizar-se-á academicamente a partir de 
cursos em nível de graduação, mediante a constituição de grupos 
de estudantes de graduação, sob a orientação de um professor 
tutor. 
 

§ 1° - Os grupos PET-UNIRIO serão criados a partir de 
processo de seleção definido em edital da Pró-Reitoria de 
Graduação. 
 

§ 2°- O grupo PET-UNIRIO deverá realizar atividades que 
possibilitem uma formação acadêmica ampla aos estudantes e que 
envolvam ensino, pesquisa e extensão; 
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§ 3°- Os grupos PET-UNIRIO deverão contribuir para a 
implementação de políticas públicas e de desenvolvimento em sua 
área de atuação, sendo que esta contribuição será considerada por 
ocasião das avaliações periódicas; 
 

§ 4°- Cada grupo contará com quatro alunos bolsistas, 
regularmente matriculados em Cursos de Graduação da UNIRIO; 
 

§ 5º- A criação dos grupos PET-UNIRIO deverá fomentar o 
desenvolvimento e a consolidação de programas com vistas a 
disputar os editais do MEC- SESU que dispuserem sobre a criação 
de grupos congêneres. 
 
Art. 4° A implementação e a execução do PET-UNIRIO serão 
coordenadas pela PROGRAD, por intermédio da Diretoria de 
Programas e Atividades Especiais de Ensino de Graduação (DPAE), 
em articulação com o Comitê Local de Acompanhamento e 
Avaliação (CLAAPET). Art. 5° Compete à Diretoria de Programas e 
Atividades Especiais de Ensino de Graduação: 
 

I.  formular propostas referentes ao funcionamento e à 
avaliação do PET- UNIRIO; 
 

II.  indicar o Comitê Local de Acompanhamento e Avaliação de 
projetos, em consonância com a legislação vigente; 
 

III.  referendar os processos de seleção e de desligamento de 
estudantes bolsistas dos grupos, por proposta do professor 
tutor; 

 
IV.  apoiar institucionalmente as atividades dos grupos              

PET-UNIRIO; 
 

V.  acompanhar o cadastro dos projetos e bolsistas no Sistema 
de Informações para o Ensino; 

 
VI.  realizar a consolidação dos relatórios anuais dos grupos para 

posterior divulgação no sítio do programa; 
 

VII.  elaborar relatórios de natureza geral ou específica referentes 
ao programa. 
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Art. 6° Compete ao Comitê Local de Acompanhamento e Avaliação 
de Projetos (CLAAPET): 
 

I. formular propostas referentes ao funcionamento e à avaliação 
do PET- UNIRIO; 
 

II. realizar a seleção de projetos de acordo com critérios 
estabelecidos em edital próprio; 

 
III.  acompanhar o desempenho dos grupos PET-UNIRIO e dos 

professores tutores; 
 

IV.  realizar a avaliação do desempenho dos grupos; 
 

V.  encaminhar recomendações aos grupos para o 
aprimoramento e elevação da qualidade das atividades 
realizadas; 

 
Art. 7° Poderá ser tutor de grupo PET-UNIRIO o docente que 
atender aos seguintes requisitos: 
 

I.   pertencer ao quadro permanente da instituição, sob contrato 
em regime de tempo integral e dedicação exclusiva; 

 
II.  ter título de doutor ou, excepcionalmente, de mestre; 

 
III.  comprovar atuação efetiva em cursos e atividades da 

graduação no ano anterior à solicitação ou à avaliação; 
 

IV.  comprovar atividades institucionalizadas de pesquisa ou de 
extensão no ano anterior à solicitação ou à avaliação. A 
comprovação será feita através do Currículo Lattes do 
Conselho Nacional de Pesquisa (CNPq). 

 
Art. 8° São atribuições do professor tutor: 
 

I.  cumprir as exigências estabelecidas no edital de seleção; 
 

II.  realizar a seleção dos bolsistas de seu grupo; 
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III. planejar e supervisionar as atividades do grupo e orientar os 
estudantes bolsistas; 
 

IV.  atender, nos prazos estipulados, às demandas da instituição; 
 

V. cadastrar os estudantes participantes de seu grupo no 
Sistema de Informações para o Ensino; 
 

VI.  solicitar à PROGRAD a substituição de estudantes bolsistas 
de seu grupo; 

 
VII.  solicitar à PROGRAD, por escrito e justificadamente, seu 

desligamento do grupo. Nesse caso, poderá indicar um 
docente para substituí-lo desde que atenda as condições do 
artigo 10; 

 
VIII.  apresentar um relatório parcial de desenvolvimento das 

atividades do projeto, conforme demandado pelo CLAAPET; 
 

IX.  elaborar um relatório anual de atividades do grupo para 
subsidiar o relatório anual do Programa. 
 

Art. 9° Poderá ser bolsista de grupo PET o estudante de graduação 
que atender aos seguintes requisitos: 
 

I. estar regularmente matriculado como estudante de curso de 
graduação da UNIRIO; 
 

II. não ser bolsista de qualquer outro programa ou projeto 
financiado pela UNIRIO ou agências de fomento; 

 
III. apresentar bom rendimento acadêmico de acordo com 

avaliação realizada pelo tutor; 
 

IV. ter disponibilidade para dedicar vinte horas semanais às 
atividades do programa. 

 
Art.10 São deveres do estudante bolsista: 
 

I. cumprir as exigências estabelecidas no edital de seleção dos 
projetos; 
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II. participar das atividades programadas pelo professor tutor; 
 

III. dedicar vinte horas semanais às atividades do programa. 
 

IV. manter um bom rendimento acadêmico durante a 
permanência no PET-UNIRIO; 

V. participar, durante a sua permanência no PET-UNIRIO, de 
atividades de ensino, pesquisa e extensão; 

 
VI. atender, nos prazos estipulados, às demandas da instituição; 

 
VII. fazer referência à sua condição de bolsista do PET-UNIRIO 

nas publicações e trabalhos apresentados; 
 
Art. 11 O estudante bolsista de grupo PET-UNIRIO receberá uma 
bolsa mensal de valor equivalente ao praticado na política 
institucional de concessão de bolsas. 
 

Parágrafo único - O bolsista fará jus a um certificado de 
participação no PET-UNIRIO, emitido pela PROGRAD, no qual 
constará o tempo de efetiva participação no programa.  
 
Art. 12 O estudante bolsista será desligado do grupo nos seguintes 
casos: 
 

I.  conclusão, trancamento de matrícula institucional ou 
abandono de curso de graduação da UNIRIO; 

 
II.  desistência em participar do programa; 

 
III.  descumprimento dos deveres previstos no artigo 15 desta 

Resolução; 
 

IV.  desempenho insatisfatório nas atividades do programa na 
avaliação do professor tutor; 

 
Art. 13 Poderá ser admitida a participação de estudantes não 
bolsistas nos grupos. 
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§ 1° - Os estudantes não bolsistas estarão sujeitos aos 
mesmos requisitos e deveres dos estudantes bolsistas, inclusive 
quanto ao disposto no artigo 10 desta resolução; 
 

§ 2° - Os estudantes não bolsistas poderão ter sua carga 
horária reduzida para até 10 horas semanais a critério do professor 
tutor, que deverá informar à PROGRAD para o devido ajuste no 
cadastro do estudante; 
 

§ 3° - Cada estudante não bolsista fará jus a um certificado de 
participação no PET-UNIRIO, emitido pela PROGRAD, no qual 
constará o tempo de efetiva participação e a carga horária semanal 
dedicada ao programa. 
 
Art. 14 O acompanhamento e a avaliação dos grupos do PET têm 
por objetivo: 
 

I.  zelar pela qualidade das ações do programa; 
 

II.  identificar as potencialidades dos grupos participantes na 
consecução dos objetivos do programa; 

 
III.  sugerir ações de aprimoramento e reorientação de ações; 

 
IV.  obter um parâmetro para a seleção dos projetos no edital do 

ano subsequente. 
 
Art. 15 O acompanhamento dos grupos PET-UNIRIO dar-se-á por: 
 

I.  relatório parcial de desenvolvimento das atividades do grupo 
a ser apresentado ao CLAAPET; 

 
II.  participação dos grupos nas atividades institucionais; 

 
III.  manutenção do cadastro dos projetos e participantes no 

Sistema de Informações de Ensino. 
 
Art. 16 A avaliação dos grupos PET-UNIRIO será baseada nos 
seguintes aspectos: 
 

I. cumprimento das atividades inerentes ao programa; 
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II. relatório final de atividades elaborado pelo professor tutor; 
 

III. participação dos estudantes do grupo em atividades, projetos 
e programas de Ensino, Pesquisa e Extensão no âmbito do 
PET; 

 
IV.  desenvolvimento de inovação e práticas educativas no 

âmbito da formação em nível de graduação; 
 

V.  publicações e participações em eventos acadêmicos de 
professores tutores e estudantes bolsistas; 

 
VI.  relação entre as ações planejadas e efetivamente executadas 

pelo grupo; 
 
Art. 17 Os produtos e materiais acadêmicos produzidos pelos 
Grupos PET-UNIRIO devem ficar disponíveis sob licença que 
permita sua ampla utilização para fins educativos não comerciais. 
Art. 18 Os casos omissos nesta resolução serão resolvidos pela 
Pró-Reitoria de Graduação. Art. 19 Esta Resolução entra em vigor 
na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO, e fica revogada a 
resolução n.º 3.689, de 17 de agosto de 2011. (Processo nº 
23102.006685/2016-21). 
 
N° 4.770, de 16.02.17 – Art. 1º Fica aprovado o Calendário 
Acadêmico 2017, que a esta acompanha. Art. 2º Esta Resolução 
entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno da 
UNIRIO. (Processo n° 23102.006709/2016-41). 
 
N° 4.771, de 16.02.17 – Art. 1º Fica aprovada a criação da disciplina 
PARASITOLOGIA CLÍNICA, no Departamento de Microbiologia e 
Parasitologia, com 60 horas (03 créditos), a ser oferecida como 
disciplina optativa para o Curso de Bacharelado em Biomedicina, 
exigindo-se como pré-requisito a disciplina Parasitologia 
(SMP0027). Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno da UNIRIO. (Processo n° 
23102.006318/2016-27). 
 
N° 4.772, de 16.02.17 – Art. 1º Fica aprovada a criação da disciplina 
BIODIVERSIDADE: CONCEITOS E ANÁLISE, no Departamento de 
Ciências do Ambiente, com 60 horas (03 créditos), a ser oferecida 
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como disciplina optativa para o Curso de Bacharelado em Ciências 
Biológicas, sem exigência de pré-requisito. Art. 2º Esta Resolução 
entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno da 
UNIRIO. (Processo n° 23102.005317/2016-65). 
 
N° 4.773, de 16.02.17 – Art. 1° Fica aprovada a criação do Programa 
de Pós-Graduação Stricto Sensu em Ciência Política (PPGCP), do 
Centro de Ciências Jurídicas e Políticas, da Universidade Federal 
do Estado do Rio de Janeiro – CCJP/UNIRIO, bem como o 
Regulamento que a esta acompanha. Art. 2º Fica aprovada a 
implantação do Curso de Mestrado em Ciência Política, do 
Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu em Ciência Política, do 
Centro de Ciências Jurídicas e Políticas, da Universidade Federal 
do Estado do Rio de Janeiro. Art. 3º Esta Resolução entra em vigor 
na data de sua publicação no Boletim Interno da UNIRIO. (Processo 
n° 23102.006985/2016-18). 
 
N° 4.774, de 16.02.17 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para a classe de Professor 
Assistente A, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva,         
na Área de Conhecimento/Disciplina Interpretação/Voz, do 
Departamento de Interpretação Teatral, do Centro de Letras e    
Artes – CLA, no qual foram aprovados os candidatos abaixo 
relacionados: 
 

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Letícia Carvalho Gaspar de 
Moura 

9,0 (nove inteiros) 

2º lugar – Vinícius Assunção Albricker 8,3 (oito inteiros e três décimos) 

3º lugar – Jussara Trindade Moreira 7,3 (sete inteiros e três décimos) 

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.002596/2016-13). 

 
PORTARIAS 
 
Nº 085, de 16.02.17 – Art. 1º Designa MARINA TEIXEIRA WERNECK 
VIANNA, SIAPE 016598814, para substituir o Titular da 
Coordenação do Curso de Bacharelado em Estática e Teoria do 
Teatro, Código e-MEC 35623 – Turno Integral (Vespertino/Noturno), 
da Escola de Teatro, do Centro de Letras e Artes, em seus 
impedimentos legais e/ou eventuais, pelo período de 01/02/2017 a 
31/07/2017. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data.  
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Nº 086, de 16.02.17 – Art. 1º Designa os professores abaixo 
relacionados, para, sob a presidência da Pró-Reitora de               
Pós-Graduação e Pesquisa, Profª EVELYN GOYANNES DILL 
ORRICO, comporem o Comitê Científico da UNIRIO, de acordo com 
a resolução nº 4.720, de 09 de novembro de 2016: 
 
Pró-Reitor de Graduação – ALCIDES WAGNER SERPA GUARINO, 
SIAPE 398904 
 
Pró-Reitora de Extensão e Cultura – CLAUDIA ALESSANDRA 
FORTES AIUB, SIAPE 2866037 
 
Diretor do Departamento de Pós-Graduação – WELLINGTON 
MENDONÇA DE AMORIM, SIAPE 363759 
 
Diretor do Departamento de Pesquisa – ANDERSON JUNGER 
TEODORO, 1809309 
 
Responsável pela Coordenadoria de Inovação Tecnológica, Cultural 
e Social – MARIA SIMONE DE MENEZES ALENCAR, SIAPE 2911405 
 
Artes Cênicas 
 

 JOSÉ DA COSTA FILHO, SIAPE 398804 

 MARIA DE LOURDES RABETTI, SIAPE 6398456 

 PAULO RICARDO MERISIO, SIAPE 1321917 
 
Arquitetura e Urbanismo 
 

 EVELYN FURQUIM WERNECK LIMA , SIAPE 398601 
 

Arquivologia 
 

 JOSÉ MARIA JARDIM, SIAPE 160639 
 

Biologia 
 

 LUCIANO NEVES DOS SANTOS, SIAPE 2315004 

 RICARDO SILVA CARDOSO, SIAPE 1226405 

 LAZARO LUIZ MATTOS LAUT, SIAPE 1795555 
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Biomedicina 
 

 JAIME SILVA DE LIMA, SIAPE 398831 

 VALÉRIA MAGALHÃES AGUIAR, SIAPE 1226131 
 
Ciência Política 
 

 MARCIA RIBEIRO DIAS, SIAPE 2192706 

 ENARA ECHART MUÑOZ, SIAPE 2918692 
 

Enfermagem 
 

 ROBERTO CARLOS LYRA DA SILVA, SIAPE 1295651 
 

Educação 
 

 GUARACIRA GOUVEA SOUSA, SIAPE 673677 

 DIÓGENES PINHEIRO, SIAPE 1474281 
 

Filosofia 
 

 ROSÁRIO ROSSANO PECORARO, SIAPE 1988867 
 

História 
 

 ICLÉIA THIESEN, SIAPE 765526 

 KEILA GRINBERG, SIAPE 1349989 

 PEDRO SÍNOLA PEREIRA CALDAS, SIAPE 1507566 

 RICARDO HENRIQUE SALLES, SIAPE 1349929 

 VANDERLEY VAZELESK RIBEIRO, SIAPE 2048826 
 

Informática 
 

 CLAUDIA CAPPELLI ALO, SIAPE 1816989 

 FLÁVIA MARIA SANTORO, SIAPE 1425387 

 MARCIO DE OLIVEIRA BARROS, SIAPE 1449157 

 SEAN WOLFGANG MATSUI SIQUEIRA, SIAPE 1514154 

 KATE CERQUEIRA REVOREDO, SIAPE 2546380 

 GLEISON DOS SANTOS SOUZA, SIAPE 1726289 

 RENATA MENDES DE ARAUJO, SIAPE 1349964 
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Medicina 
 

 SONIZA VIEIRA ALVES LEON, SIAPE 6363101 (Prof.) e 363101 
(Méd.) 

 
Memória Social 
 

 EVELYN GOYANNES DILL ORRICO, SIAPE 1043079 

 FRANCISCO RAMOS DE FARIAS, SIAPE 1351784 

 REGINA MARIA DO REGO MONTEIRO DE ABREU, SIAPE 
223743 

 VERA LÚCIA LOUZADA DE MATTOS DODEBEI, SIAPE 398161 

 JAVIER ALEJANDRO LIFSCHITZ, SIAPE 1670190 
 
Museologia 
 

 DIANA FARJALLA CORREIA LIMA, SIAPE 1213656 
 
Música 
 

 MARTA TUPINAMBÁ DE ULHÔA, SIAPE 413878 
 
Cientista do Nosso Estado 
 

 CLEONICE ALVES DE MELO BENTO, SIAPE 1193768 
 
Jovem Cientista no Nosso Estado 
 

 ANDERSON JOSÉ MACHADO DE OLIVEIRA, SIAPE 1240911 

 EDILAINE DE CAMPOS GOMES, SIAPE 1204949 

 ELISANGELA DA SILVA BERNARDO, SIAPE 1984174 

 FABIANO SALGUEIRO, SIAPE 1473269 

 LEONARDO DOS SANTOS AVILLA, SIAPE 1554837 

 MARIA LUIZA SUSSEKIND V. CINELLI, SIAPE 1725215 

 MARIANA DE AGUIAR FERREIRA MUAZE, SIAPE 1299225 

 MARIANA SIMÕES LARRAZ FERREIRA, SIAPE 1898681 

 SIMONE DA ROCHA WEITZEL, SIAPE 1124549 
 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 10/02/2017, revogadas 
as disposições em contrário. 
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Nº 087, de 16.02.17 – Art. 1º Designa os docentes:            
TITULARES – CARMEN LUCIA ANTÃO PAIVA, SIAPE 397503, 
GLENDA CORRÊA BORGES DE LACERDA, SIAPE 1296569, e 
MARIA HELENA DE ARAÚJO MELO, SIAPE 398316; e     
SUPLENTES – CARLOS EDUARDO BRANDÃO MELLO, SIAPE 
398512 e ULISSES CERQUEIRA LINHARES, SIAPE 398316, para 
comporem a Comissão Examinadora do processo Seletivo do 
Curso de Mestrado em Neurologia, concernente ao Concurso de 
Seleção Discente turma 2017/1º semestre – Edital PPGNeuro nº 20, 
do Programa de Pós-Graduação em Neurologia, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 06/02/2017. 
 
Nº 088, de 16.02.17 – Art. 1º Designa os docentes:            
TITULARES – SONIZA VIEIRA ALVES LEON, SIAPE 6363101, 
CLEONICE ALVES DE MELO BENTO, SIAPE 1193768, e CLAUDIA 
CRISTINA FERREIRA VASCONCELOS, SIAPE 1984192; e     
SUPLENTES – MARCUS ANDRÉ ACIOLY DE SOUSA (UFRJ) e 
MARIA EMILIA COSENZA ANDRAUS (IEC), para comporem a 
Comissão Examinadora do processo Seletivo do Curso de 
Doutorado em Neurologia, concernente ao Concurso de Seleção 
Discente turma 2017/1º semestre – Edital PPGNeuro nº 21, do 
Programa de Pós-Graduação em Neurologia, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem   
a 06/02/2017. 
 
Nº 089, de 16.02.17 – Art. 1º Designa os docentes: ROSSANO 
KEPLER ALVIM FIORELLI, SIAPE 6398867, JOELMA FREIRE DE 
MESQUITA, SIAPE 3229227, e SUELY RODRIGUES DOS SANTOS –  
para comporem a Comissão de Recurso do Processo Seletivo do 
Curso de Mestrado e Doutorado em Neurologia, concernente ao 
Concurso de Seleção Discente turma 2017/1º semestre – Editais 
PPGNeuro nºs 20 e 21, do Programa de Pós-Graduação em 
Neurologia, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 06/02/2017. 
 
Nº 090, de 16.02.17 – Art. 1º Designa os docentes RICARDO 
KOSOVSKI (Presidente), SIAPE 1204709, ELZA MARIA FERRAZ DE 
ANDRADE, SIAPE 3223470, e ANDRÉ SANCHES SAMPAIO, SIAPE 
1869390; os técnicos administrativos ALFREDO FARELLI 
FERREIRA, SIAPE 1090747, e MÁRCIO LEANDRO SANTOS DE 
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OLIVEIRA, SIAPE 1642129; e os discentes FRANCISCO EDUARDO 
PRADO HASHIGUSHI, matrícula 20151417002, e RAFAEL CÔBO DA 
SILVEIRA, matrícula 20152417006, para comporem a Comissão 
Interna de Autoavaliação de Curso de Graduação (CIAC) do Curso 
de Direção Teatral, do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Os efeitos 
desta Portaria retroagem a 06/02/2017, revogadas as disposições 
em contrário. 
 
Nº 091, de 16.02.17 – Art. 1º Designa RODRIGO MACHADO VILANI, 
SIAPE 2869237, para ocupar a Função Comissionada de 
Coordenação de Curso – FCC, de Coordenador pro tempore do 
Curso de Mestrado Profissional em Ecoturismo e Conservação,     
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data.  
 
Nº 092, de 16.02.17 – Art. 1º Designa RODRIGO MACHADO VILANI, 
SIAPE 2869237, como Coordenador do Programa de                     
Pós-Graduação em Ecoturismo e Conservação, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data.  
 
Nº 093, de 16.02.17 – Art. 1º Designa LUCIANA FERNANDES VEIGA, 
SIAPE 1352571, como Coordenadora do Programa de                     
Pós-Graduação em Ciência Política, do Centro de Ciências 
Jurídicas e Políticas. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data.  
 
Nº 094, de 16.02.17 – Art. 1º Dispensa ANA CRISTINA SILVA PINTO, 
SIAPE 2305548, de substituir o Titular da Coordenação da 
Comissão de Residências Multiprofissional e Área Profissional de 
Saúde da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro 
(COREMU-UNIRIO). Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 095, de 17.02.17 – Art. 1º Designa VERA LÚCIA FREITAS,     
SIAPE 1079412, para substituir o Titular da Coordenação da 
Comissão de Residências Multiprofissional e Área Profissional de 
Saúde da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro 
(COREMU-UNIRIO), em seus impedimentos legais e/ou eventuais. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 096, de 17.02.17 – Art. 1º Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o 
prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Sindicância 



19 

 

Investigativa, designada pela Portaria nº 1.016, de 25/11/2016, 
publicada no Boletim Interno nº 22, de 30/11/2016, para apurar o 
desaparecimento de notebook no Auditório da Escola de 
Enfermagem Alfredo Pinto, constante no Processo nº 
23102.005242/2016-12. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 097, de 17.02.17 – Declara vago, a contar de 20.02.2017, o cargo 
de Professor do Magistério Superior da classe de Professor 
Adjunto, pertencente ao quadro de pessoal desta Universidade, 
anteriormente ocupado por DANIEL DO NASCIMENTO E SILVA, 
matrícula SIAPE nº 1800805, em decorrência de posse em cargo 
público não acumulável, conforme item VIII, do artigo 33, da Lei     
nº 8.112, de 11.12.1990. (Processo nº 23102000855/2017-44). 
 
Nº 098, de 17.02.17 – Art. 1º Designa, como efetivos, os Professores 
Doutores DANIEL WANDERSON FERREIRA, SIAPE 1997664, LUCIA 
GRINBERG, SIAPE 1691805, MARIA DA CONCEIÇÃO FRANCISCA 
PIRES, SIAPE 1347362, SILVIA ADRIANA BARBOSA CORREIA 
(UFRJ), e LUIZ EDMUNDO DE SOUZA SOARES (UFRRJ); e, como 
suplentes, os Professores Doutores PEDRO SPINOLA PEREIRA 
CALDAS, SIAPE 1507566, PAULO CAVALCANTE DE OLIVEIRA 
JUNIOR, SIAPE 1153958, RENATA TORRES SCHITTINO (UFF), para, 
sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão Examinadora 
do Concurso Público de Títulos e Provas para a Classe de 
Professor Adjunto A, em regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, na Área de Conhecimento/Disciplina História/Mundo 
Contemporâneo, do Centro de Ciências Humanas e Sociais, 
publicado no edital nº 70/2015. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. (Processo nº 23102.004.919/2016-03). 
 
Nº 099, de 20.02.17 – Art. 1º Dispensa CRISTIANE RODRIGUES DA 
ROCHA, SIAPE 1333932, de ocupar a função gratificada (FG-1) de 
Chefe do Departamento de Enfermagem Materno-Infantil, do Centro 
de Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Os efeitos desta Portaria 
começam a vigorar a partir de 28/02/2017. 
 
Nº 100, de 20.02.17 – Art. 1º Designa SELMA VILLAS BOAS 
TEIXEIRA, SIAPE 2310962, para ocupar a função gratificada (FG-1) 
de Chefe do Departamento de Enfermagem Materno-Infantil, do 
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Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria começam a vigorar a partir de 01/03/2017. 
 
Nº 101, de 20.02.17 – Art. 1º Designa LAURA JOHANSON DA SILVA, 
SIAPE nº 1438387, para substituir o Titular da Chefia do 
Departamento de Enfermagem Materno-Infantil, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde, em seus impedimentos legais e/ou 
eventuais. Art. 2º Os efeitos desta Portaria começam a vigorar a 
partir de 01/03/2017, revogadas as disposições em contrário. 
 
Nº 102, de 20.02.17 – Art. 1º Dispensa JOÃO PAULO MACEDO E 
CASTRO, SIAPE 1670226, de ocupar a Função Comissionada de 
Curso – FCC – de Coordenador pro tempore do Curso de 
Licenciatura em Ciências Sociais, na modalidade educação 
presencial, Turno Matutino, código e-MEC 1278733, do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. 
 
Nº 103, de 20.02.17 – Art. 1º Dispensa LUDMILA MARIA MOREIRA 
LIMA, SIAPE 6992066, de substituir o Coordenador do Curso de 
Licenciatura em Ciências Sociais, código e-MEC 1278733 – Turno 
Matutino, presencial, do Centro de Ciências Humanas e Sociais, 
Professor João Paulo Macedo e Castro. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data. 
 
Nº 104, de 21.02.17 – Art. 1º Designa HELOISA DIAS BEZERRA, 
SIAPE 7362556, para ocupar a Função Comissionada de            
Curso – FCC – de Coordenador pro tempore do Curso de 
Licenciatura em Ciências Sociais, na modalidade educação 
presencial, Turno Matutino, código e-MEC 1278733, do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. 
 
Nº 105, de 21.02.17 – Art. 1º Dispensa NILSON ALVES DE MORAES, 
matrícula SIAPE nº 0397796, de substituir o Titular da      
Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Museologia          
e Patrimônio – PPGMUS, do Centro de Ciências Humanas e Sociais. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 



21 

 

Nº 106, de 21.02.17 – Art. 1º Designa CLARICE FREITAS DE SOUZA, 
matrícula SIAPE nº 1856944, como Pregoeira Oficial desta  
Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 107, de 21.02.17 – Art. 1º Dispensa, a pedido, MÁRCIO 
JAIMOVICH, matrícula SIAPE nº 0306452, CPF nº 796.276.337-04, da 
função gratificada (FG-1) de Gerente de Controle Contábil e 
Financeiro – GCCF, da Diretoria Financeira da Pró-Reitoria de 
Administração. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 108, de 22.02.17 – Art. 1º Designa ROMILDO DE ALMEIDA MUNIZ, 
matrícula SIAPE nº 2.246.080, CPF nº 083.139.807-88, para exercer a 
função gratificada (FG-1) de Gerente de Controle Contábil e 
Financeiro – GCCF, da Diretoria Financeira da Pró-Reitoria              
de Administração. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta        
data. 
 
Nº 109, de 22.02.17 – Art. 1º Designa PAULA MARCOS FERNANDES, 
matrícula SIAPE nº 1.484.022, CPF nº 068.357.437-00, para substituir 
o titular da Gerência de Controle Contábil e Financeiro – GCCF, da 
Diretoria Financeira da Pró-Reitoria de Administração, em seus 
impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data, revogadas as disposições em contrário. 
 
Nº 110, de 22.02.17 – Art. 1º Designa HELENA CUNHA DE UZEDA,  
matrícula SIAPE nº 1.554.831, para substituir o Titular da 
Coordenação do Programa de Pós-Graduação em Museologia e 
Patrimônio – PPGMUS, do Centro de Ciências Humanas e Sociais, 
em seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 111, de 22.02.17 – Art. 1º Prorroga, por mais 15 (quinze) dias, o 
prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, designada pela Portaria nº 1.078, de 
30/11/16, publicada no Boletim Interno nº 22 de 30/11/2016, para 
apurar indícios de acumulação ilícita de cargo, emprego ou função 
pública, constante no Processo nº 23102.006255/2016-17. Art. 2º 
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim 
Interno. 
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Nº 112, de 22.02.17 – Art. 1º Prorroga, por mais 60 (sessenta) dias, o 
prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Investigação 
Preliminar, designada pela Portaria nº 1.039, de 25/11/16, publicada 
no Boletim Interno nº 22 de 30/11/2016, para apurar  o cancelamento 
da disciplina “Teorias Psicológicas”, constante no Processo nº 
23102.006646/2016-23. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 113, de 22.02.17 – Autorizar o afastamento do País, com ônus 
limitado, do servidor MARCELO CARNEIRO DE LIMA, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1448997, CPF nº 
016.661.747-42, no período de 1 a 31 de março de 2017, para 
ministrar aulas de composição e produção musical na Universidade 
de Örebro, em Örebro, Suécia. (Processo nº 23102.000539/2017-   
72). 
 
Nº 114, de 22.02.17 – Autoriza o afastamento do País, com ônus 
limitado, da servidora ZALINDA ELISA CARNEIRO CARTAXO, 
ocupante do cargo de Professor Associado, matrícula SIAPE nº 
1173411, CPF nº 963.734.237-00, no período de 3 a 17 de abril de 
2017, para participar do International Congress of Contemporary 
European Painting, na Universidade do Porto, Portugal, do VIII 
Congresso Internacional CSO, Criadores Sobre outras Obras, na 
Universidade de Lisboa, Portugal e, também, apresentar uma 
palestra dedicada às Artes, na Universidade de Lusófona, em 
Lisboa, Portugal. (Processo nº 23102.000943/2017-46). 
 
Nº 115, de 22.02.17 – Torna sem efeito a portaria n° 1063 de 28 de 
novembro de 2016 que trata do afastamento do País, da servidora 
JANAINA SPECHT DA SILVA MENEZES, ocupante do cargo de 
Professor Associado, matricula SIAPE nº 7400756, CPF 
366.405.060-68, no período de 1º a 5 de fevereiro de 2017, incluindo 
trânsito, para participar do XXIV Colóquio da Afirse Portugal, em 
Lisboa, Portugal. (Processo nº 23102.006232/2016-02). 
 
Nº 116, de 22.02.17 – Art. 1º Dispensa MARIA AMÁLIA SILVA ALVES 
DE OLIVEIRA, Matrícula SIAPE nº 1550531, como Coordenadora do 
Curso de Licenciatura em Turismo, na modalidade educação a 
distância, código e-MEC 1173591, da Escola de Turismologia do 
Centro de Ciências Humanas e Sociais. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data. 
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Nº 117, de 22.02.17 – Art. 1º Dispensa RODRIGO MACHADO MILANI, 
matrícula SIAPE nº 2869237, de substituir o Coordenador do Curso 
de Licenciatura em Turismo, na modalidade educação a distância, 
código e-MEC 1173591, da Escola de Turismologia do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. 
 
Nº 118, de 23.02.17 – Art. 1º Designa TELMA MARA BITTENCOURT 
BASSETTI, Matrícula SIAPE nº 1815695, como Coordenadora do 
Curso de Licenciatura em Turismo, na modalidade educação a 
distância, código e-MEC 1173591, da Escola de Turismologia do 
Centro de Ciências Humanas e Sociais. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data. 
 
Nº 119, de 23.02.17 – Art. 1º Designa BRUNA RANÇÃO CONTI, 
matrícula SIAPE nº 1943475, para substituir o Titular da  
Coordenação do Curso de Licenciatura em Turismo, na modalidade 
educação a distância, código e-MEC 1173591, da Escola de 
Turismologia do Centro de Ciências Humanas e Sociais. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 120, de 28.02.17 – Art. 1º Reconduz ADRIANO GONÇALVES 
ALVES, matrícula SIAPE nº 397990, ULISSES DE CASTRO 
MORAES, Matrícula SIAPE nº 0397662, e RENNER COELHO 
MESSIAS ALVES, matrícula SIAPE nº 1912825, para, sob a 
presidência do primeiro, dar continuidade aos trabalhos da 
Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, a fim de apurar 
irregularidades na realização de matrículas de alunos da Escola de 
Medicina e Cirurgia, constante no Processo  nº 23102.003924/2012-
67. Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias para a 
conclusão dos trabalhos da referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria 
entra em vigor na data de sua publicação no Boletim               
Interno.   
 
Nº 120-A, de 28.02.17 – Art. 1º Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o 
prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Sindicância, 
reconduzida pela Portaria nº 061-A, de 31/01/2017, publicada no 
Boletim Interno nº 02, de 31/01/2017, para apurar as irregularidades 
no Programa “Memorável Samba – Memória, História e Economia 
criativa do samba e do carnaval do Rio de Janeiro”, no evento 
“Prêmio Edson Carneiro e Congresso Nacional do Samba”, e no 
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Projeto “Portal do Carnaval – Plano de Comunicação e Promoção 
de Conteúdo”, constante no Processo nº 23102.003243/2016-22.   
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim Interno. 
 
Nº 121, de 28.02.17 – Art. 1º Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o 
prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão Permanente de 
Processo Administrativo Disciplinar na apuração dos indícios de 
Abandono e Inassiduidade Habitual, reconduzida pela Portaria        
nº 061, de 31/01/2017, publicada no Boletim Interno nº 02,                 
de 31/01/2017, constante no Processo nº 23102.001134/2016-71.   
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim Interno. 
 
Nº 122, de 28.02.17 – Art. 1º Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o 
prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão Permanente de 
Processo Administrativo Disciplinar na apuração dos indícios        
de Abandono e Inassiduidade Habitual, reconduzida pela Portaria 
nº 053, de 30/01/2017, publicada no Boletim Interno nº 02,                
de 31/01/2017, constante no Processo nº 23102.001015/2016-18.      
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim Interno.  
 
Nº 123, de 28.02.17 – Art. 1º Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o 
prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão Permanente de 
Processo Administrativo Disciplinar na apuração dos indícios        
de Abandono e Inassiduidade Habitual, reconduzida pela Portaria 
nº 055, de 30/01/2017, publicada no Boletim Interno nº 02,                
de 31/01/2017, constante no Processo nº 23102.001016/2016-62.     
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim Interno. 
 
Nº 124, de 28.02.17 – Art. 1º Prorrogar, por mais 30 (trinta) dias, o 
prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão Permanente de 
Processo Administrativo Disciplinar na apuração dos indícios     de 
Abandono e Inassiduidade Habitual, reconduzida pela Portaria        
nº 052, de 30/01/2017, publicada no Boletim Interno nº 02,                
de 31/01/2017, constante no Processo nº 23102.001240/2016-54.   
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim Interno.  
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ATOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

PORTARIAS: 
 
Nº 134, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Promoção ao Professor (a) 
CARMEN LÚCIA ANTÃO PAIVA, matrícula SIAPE                               
nº 377503 – Associado Classe D Nível 4, para Professor Titular, 
referente ao Interstício: 02/05/2012 a 01/05/2014, com base no 
Artigo 13, Inciso 2º - alínea IV da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir 
de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 
2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000631/2017-32). 
 
Nº 135, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Promoção ao Professor (a) 
IEDA LÚCIA PEREIRA BRAVO, matrícula SIAPE                                 
nº 628354 – Assistente Classe B Nível 2, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 1, referente ao Interstício: 03/04/1996 a 02/04/1998, 
com base no Artigo 13, Inciso 2º - alínea III, da Lei nº 12.772            
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000222/2017-36). 
 
Nº 136, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional ao 
Professor (a) IEDA LÚCIA PEREIRA BRAVO, matrícula SIAPE          
nº 628354 – Adjunto Classe C Nível 1, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 2, referente ao Interstício: 03/04/1998 a 02/04/2000, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II, da Lei nº 12.772           
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000223/2017-81). 
 
Nº 137, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional ao 
Professor (a) IEDA LÚCIA PEREIRA BRAVO, matrícula SIAPE          
nº 628354 – Adjunto Classe C Nível 2, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 3, referente ao Interstício: 03/04/2000 a 02/04/2002, 
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com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II, da Lei nº 12.772        
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000224/2017-25). 
 
Nº 138, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional ao 
Professor (a) IEDA LÚCIA PEREIRA BRAVO, matrícula SIAPE          
nº 628354 – Adjunto Classe C Nível 3, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 4, referente ao Interstício: 03/04/2002 a 02/04/2004, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II, da Lei nº 12.772       
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000225/2017-70). 
 
Nº 139, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional           
ao Professor (a) IRINEU RUBINSTEIN, matrícula SIAPE                     
nº 619563 – Associado Classe D Nível 1, para Professor Associado 
Classe D Nível 2, referente ao Interstício: 01/07/2010 a 30/06/2012, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772          
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000219/2017-12). 
 
Nº 140, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional          
ao Professor (a) IRINEU RUBINSTEIN, matrícula SIAPE                          
nº 619563 – Associado Classe D Nível 2, para Professor Associado 
Classe D Nível 3, referente ao Interstício: 01/07/2012 a 30/06/2014, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772         
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000220/2017-47). 
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Nº 141, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional          
ao Professor (a) IRINEU RUBINSTEIN, matrícula SIAPE                     
nº 619563 – Associado Classe D Nível 3, para Professor Associado 
Classe D Nível 4, referente ao Interstício: 01/07/2014 a 30/06/2016, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 
28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho            
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000221/2017-91). 
 
Nº 142, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional         
ao Professor (a) JOSÉ PAULO MARTINS JÚNIOR, matrícula SIAPE 
nº 1832652 – Adjunto Classe C Nível 3, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 4, referente ao Interstício: 20/12/2014 a 19/12/2016, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II, da Lei nº 12.772         
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 20/12/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.007055/2016-73). 
 
Nº 143, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional         
ao Professor (a) LIZETE QUELHA DE SOUZA, matrícula SIAPE        
nº 435085 – Adjunto Classe C Nível 2, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 3, referente ao Interstício: 21/03/2014 a 20/03/2016, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I  e II, da Lei nº 12.772           
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.005986/2016-37). 
 
Nº 144, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional         
ao Professor (a) LUCIANA SILVA FERREIRA, matrícula SIAPE          
nº 1988823 – Adjunto Classe C Nível 2, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 3, referente ao Interstício: 14/01/2015 a 13/01/2017, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I  e II, da Lei nº 12.772       
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 14/01/2017, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
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de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000094/2017-21). 
 
Nº 145, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional ao 
Professor (a) MARCOS VIANNA LACERDA DE ALMEIDA, matrícula 
SIAPE nº 398585 – Adjunto Classe C Nível 3, para Professor 
Adjunto Classe C Nível 4, referente ao Interstício: 03/12/2005             
a 02/12/2007, com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I  e II, da Lei 
nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. 
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente 
terão vigência a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 
de 29 de julho de 2016. Revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.003975/2016-12). 
 
Nº 146, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional ao 
Professor (a) MARIA HELENA DE ARAUJO MELO, matrícula SIAPE 
nº 398316 – Associado Classe D Nível 2, para Professor Associado 
Classe D Nível 3, referente ao Interstício: 05/07/2014 a 04/07/2016, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I  e II, da Lei nº 12.772       
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000218/2017-78). 
 
Nº 147, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional        
ao Professor (a) MARISTELA CAVEDAGNE, matrícula SIAPE nº 
398597 – Assistente Classe B Nível 1, para Professor Assistente 
Classe B Nível 2, referente ao Interstício: 29/12/1999 a 28/12/2001, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I  e II, da Lei nº 12.772       
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.006157/2016-71). 
 
Nº 148, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Promoção ao Professor (a) 
MARISTELA CAVEDAGNE, matrícula SIAPE nº 398597 – Assistente 
Classe B Nível 2, para Professor Adjunto Classe C Nível 1, referente 
ao Interstício: 29/12/2001 a 28/12/2003, com base no Artigo 13, 
Inciso 2º - alínea III, da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e            



29 

 

Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir 
de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho            
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.006159/2016-61). 
 
Nº 149, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional          
ao Professor (a) MARISTELA CAVEDAGNE, matrícula SIAPE            
nº 398597 – Adjunto Classe C Nível 1, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 2, referente ao Interstício: 29/12/2003 a 28/12/2005, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I  e II, da Lei nº 12.772       
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.006163/2016-29). 
 
Nº 150, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional          
ao Professor (a) MARISTELA CAVEDAGNE, matrícula SIAPE            
nº 398597 – Adjunto Classe C Nível 2, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 3, referente ao Interstício: 29/12/2005 a 28/12/2007, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I  e II, da Lei nº 12.772       
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.006164/2016-73). 
 
Nº 151, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional          
ao Professor (a) MARISTELA CAVEDAGNE, matrícula SIAPE           
nº 398597 – Adjunto Classe C Nível 3, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 4, referente ao Interstício: 29/12/2007 a 28/12/2009, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I  e II, da Lei nº 12.772        
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.006165/2016-18). 
 
Nº 152, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Promoção ao Professor (a) 
MIGUEL ANGEL DE BARRENECHEA, matrícula SIAPE                      
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nº 988291 – Associado Classe D Nível 4, para Professor Titular, 
referente ao Interstício: 15/11/2014 a 14/11/2016, com base no 
Artigo 13, Inciso 2º - alínea IV, da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir 
de 15/11/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho de 
2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.00697/2016-16). 
 
Nº 153, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional ao 
Professor (a) PAULO ROBERTOSOARES MENDONÇA, matrícula 
SIAPE nº 1353583 – Associado Classe D Nível 2, para Professor 
Associado Classe D Nível 3, referente ao Interstício: 01/07/2012         
a 30/06/2014, com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei    
nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. 
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente 
terão vigência a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 
de 29 de julho de 2016. Revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.0004208/2016-21). 
 
Nº 154, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional ao 
Professor (a) RENATA FLÁVIA ABREU DA SILVA, matrícula SIAPE 
nº 1656622 – Adjunto Classe C Nível 1, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 2, referente ao Interstício: 05/12/2014 a 04/12/2016, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II, da Lei nº 12.772        
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 05/12/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000008/2017-80). 
 
Nº 155, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Promoção ao Professor (a) 
RENATO MANGANELLI SALOMÃO, matrícula SIAPE                         
nº 398067 – Associado Classe D Nível 4, para Professor Titular, 
referente ao Interstício: 01/05/2012 a 30/04/2014, com base no 
Artigo 13, Inciso 2º - alínea IV, da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir 
de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho            
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.006167/2016-15). 
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Nº 156, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Promoção ao Professor (a) 
RICARDO BEZERRA CAVALCANTI VIEIRA, matrícula SIAPE           
nº 1315511 – Adjunto Classe C Nível 4, para Professor Associado 
Classe D Nível 1, referente ao Interstício: 13/01/2015 a 12/01/2017. 
Tendo em vista a Titulação obtida em: 10/12/03, com base no   
Artigo 13, Inciso 2º - alínea III, da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir 
de 13/01/2017, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho            
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.006501/2016-22). 
 
Nº 157, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional ao 
Professor (a) SÍLVIA GARCIA SOBREIRA, matrícula SIAPE               
nº 1377379 – Associado Classe D Nível 2, para Professor Associado 
Classe D Nível 3, referente ao Interstício: 03/11/2012 a 02/11/2014, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772         
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.006564/2016-89). 
 
Nº 158, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Promoção ao Professor (a) 
VALÉRIA CRISTINA LOPES WILKE, matrícula SIAPE                         
nº 398796 – Adjunto Classe C Nível 4, para Professor Associado 
Classe D Nível 1, referente ao Interstício: 30/04/2010 a 29/04/2012. 
Tendo em vista a Titulação obtida em: 2009, com base no Artigo 13, 
Inciso 2º - alínea III, da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e            
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir 
de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho            
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.006510/2016-13). 
 
Nº 159, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional ao 
Professor (a) VALÉRIA CRISTINA LOPES WILKE, matrícula SIAPE 
nº 398796 – Associado Classe D Nível 1, para Professor Associado 
Classe D Nível 2, referente ao Interstício: 30/04/2012 a 29/04/2014, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II, da Lei nº 12.772        
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
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efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.006511/2016-68). 
 
Nº 160, de 14.02.17 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional ao 
Professor (a) VALÉRIA CRISTINA LOPES WILKE, matrícula SIAPE 
nº 398796 – Associado Classe D Nível 2, para Professor Associado 
Classe D Nível 3, referente ao Interstício: 30/04/2014 a 29/04/2016, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II, da Lei nº 12.772        
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência 
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho 
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.006512/2016-11). 
 
Nº 161, de 14.02.17 – Retificar, em parte, a Portaria nº 060                
de 12/01/2017, que trata da concessão de Progressão por 
Capacitação à servidora KATIA VIRGINIA OLIVEIRA BISPO: onde se 
lê “...padrão de vencimento 06” leia-se:  “...padrão de vencimento 
07” . (Processo n° 23102.000968/2015-88). 
 
Nº 162, de 14.02.17 – Retificar, em parte, a Portaria nº 057                 
de 12/01/2017, que trata da concessão de Progressão por 
Capacitação à servidora IVANISE GONÇALVES DA GRAÇA: onde 
se lê “...padrão de vencimento 01” leia-se: “...padrão de vencimento 
02”. (Processo n° 23102.000968/2015-88). 
 
N° 163, de 15.02.17 – Autorizar o afastamento com ônus, diárias e 
passagens, da servidora EDIRA CASTELLO BRANCO DE 
ANDRADE, Professora Titular, CPF nº 989.824.787-87, matrícula 
SIAPE nº 3985148, pelo período de 13 a 17 de junho de 2017, para 
participar do Ganepão 2017 / 3º PREPROSIM (Congresso Brasileiro 
de Pre, Pro e Simbióticos, na Unicamp, em São Paulo, SP. 
(Processo nº 23102.006994/2016-09). 
 
N° 164, de 16.02.17 – Autorizar o afastamento com ônus limitado da 
servidora ANDREA SOARES BONIFACIO ROSA, Professora 
Adjunta, CPF nº 079.368.847-77, matrícula SIAPE nº 1631139, pelo 
período de 19 a 22 de fevereiro de 2017, para participar como 
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avaliador do INEP/MEC em processo de reconhecimento de curso, 
em Brasília, DF. (Processo nº 23102.000996/2017-67). 
 
Nº 165, de 16.02.17 – Nomear LUIZ CARLOS DE SOUZA, habilitado 
em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através da 
Resolução CONSEPE nº 4.749/2017, tornada pública através do 
Edital nº 02, de 17 de janeiro de 2017, publicado no DOU nº 14, de 
19 de janeiro de 2017, no cargo efetivo de Professor de 3º Grau, 
classe Adjunto A, nível 1, em regime de Dedicação Exclusiva, em 
vaga decorrente de falecimento de TANIA MARA TAVARES DA 
SILVA, ocorrida em 18 de abril de 2016 e publicada no Diário Oficial 
da União de 18 de maio de 2016. (Processo nº 23102.006625/2016-
16). 
 
Nº 166, de 17.02.17 – Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntária a  
TERESA CRISTINA CORDEIRO PAMPLONA,  matricula  SIAPE        
nº  398751, ocupante do cargo de Produtor Cultural, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão de        
Vencimentos 16  do Quadro de Pessoal da Universidade Federal    
do Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no artigo 3º da 
Emenda Constitucional nº 47, de 05 de julho de 2005, publicada no 
Diário Oficial da União de 06 de julho de 2005. Art. 2° - Esta Portaria 
entra em vigor a partir de sua publicação no Diário Oficial da União. 
(Processo nº 23102.000038/2017-96). 
 
Nº 167, de 17.02.17 – Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntária a  
MARLENE FERNANDES PAIVA,  matricula  SIAPE  nº  6429286, 
ocupante do cargo de Assistente de Tecnologia da Informação, 
Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV, Padrão de 
Vencimentos 16  do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do 
Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no artigo 3º da Emenda 
Constitucional nº 47, de 05 de julho de 2005, publicada no Diário 
Oficial da União de 06 de julho de 2005. Art. 2° - Esta Portaria entra 
em vigor a partir de sua publicação no Diário Oficial da União. 
(Processo nº 23102.000549/2017-16). 
 
Nº 168, de 17.02.17 – Nomear RICARDO CAVALCANTI RIBEIRO, 
habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através da Resolução CONSEPE nº 4.751/2017, tornada pública 
através do Edital nº 02, de 17.01.2017, publicado no DOU nº 14,      
de 19.01.2017, no cargo efetivo de Professor de 3º Grau, classe 
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Adjunto A, nível 1, em regime de 20 (vinte) horas semanais, em 
vaga decorrente da aposentadoria de Pedro Octavio Britto Pereira, 
ocorrida em 20.01.2016 e publicada no DOU da mesma data. 
(Processo nº 23102006380/2016-19).  
 
Nº 169, de 20.02.17 – Art. 1° - Concede licença sem vencimentos 
para trato de assuntos particulares, pelo prazo de 24 (vinte e 
quatro) meses, a partir de 01.03.2017, com base no estabelecido no 
Art. 91, da Lei nº 8.112/90, de 11/12/1990, com a redação dada pela 
Medida Provisória nº 2.225-45, de 04/09/2001, ao servidor FELIPE 
RODRIGUES BAPTISTA, cargo Médico, matrícula SIAPE 1444124, 
lotado no Hospital Universitário Gaffrée Guinle. (Processo n° 
23102.000566/2017-45). 
 
Nº 170, de 20.02.17 – Art. 1º- Alterar o Regime de Trabalho da 
servidora FERNANDA DA COSTA MONTEIRO ARAUJO, matrícula   
nº 2900142, ocupante do cargo de Professora, de 20 (vinte) horas 
semanais para 40 (quarenta) horas semanais com Dedicação 
Exclusiva, com base no Art. 22 parágrafo 1º da Lei 12.772                
de 28/12/2012. Art. 2º- Esta portaria entra em vigor desta data, 
revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 
23102.006481/2016-90). 
 
Nº 171, de 20.02.17 – Art. 1° - Conceder Progressão por Mérito 
referente ao mês de Março de 2017 aos servidores constantes do 
quadro anexo, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei nº 11.784, 
de 22.09.2008. Art. 2° - Os efeitos financeiros vigoram a partir das 
respectivas datas informadas no Anexo desta Portaria. (Processo 
nº 23102.000033/2017-63). 
 
Nº 172, de 21.02.17 – Retificar, em parte, a Portaria nº 063                
de 13/01/2017, que trata da concessão de Progressão por 
Capacitação ao servidor FERNANDO JOSÉ FIGUEIRA NUNES: onde 
se lê “...padrão de vencimento 01” leia-se: “...padrão de vencimento 
02”. (Processo n° 23102.000968/2015-88). 
 
Nº 173, de 21.02.17 – Retificar, em parte, o Anexo da Portaria           
nº 1601, de 22 de novembro de 2016, que trata da Progressão por 
Mérito referente a dezembro de 2016. 
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Onde se lê: 
 

    
 

PROGRESSÃO DATA DE 
PROGRESSÃO 

EFEITOS 
FINANCEIROS 

MATR NOME ADMISSÃO CARGO CLASSE DE PARA 

398789 

ANTONIO 
ELCIO DOS 
SANTOS 02/12/1991 

Auxiliar de 
Enfermagem 

C 314 315 02/12/2016 01/12/2016 

 
 Leia-se: 
 

 
   

 
PROGRESSÃO DATA DE 

PROGRESSÃO 
EFEITOS 

FINANCEIROS 
MATR NOME ADMISSÃO CARGO CLASSE DE PARA 

398789 

ANTONIO 
ELCIO DOS 
SANTOS 02/12/1991 

Auxiliar de 
Enfermagem 

C 414 415 02/12/2016 01/12/2016 

  
* 
 

Publicam-se em anexo 
 

 Anexos das Resoluções nºs 4.764, 4.765, 4.767, 4.768, 4.770 e 
4.773/2017. 
 

 Anexo da Portaria PROGEPE nº 171/2017. 
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