ATOS DA REITORIA —=BOLETIM INTERNO N° 03 DE 15.02.2017
PORTARIAS

N° 062, de 01.02.17 — Art. 1° Designa THATIANA DOS SANTOS
TEIXEIRA, matricula SIAPE n° 1584480, para exercer a funcao
gratificada (FG-2) de Chefe da Divisdo de Acompanhamento
Funcional e Formacao Permanente. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 063, de 01.02.17 — Art. 1° Dispensa como membros da Camara de
Pesquisa, do Curso de Biomedicina, instituida pela Portaria n°® 493,
de 12/04/2013, os docentes:

e CRISTIANE BARBOSA ROCHA, SIAPE 2103367, Professor
Adjunto, nivel IV.

e RUBENS CLAYTON DA SILVA DIAS, SIAPE 1704364,
Professor Adjunto, nivel .

e JOSE FERNANDO GUEDES CORREA, SIAPE 398147,
Professor Adjunto, nivel IV.

Art. 2° Designa como membros da Camara de Pesquisa, do Curso
de Biomedicina, instituida pela Portaria n® 493, de 12/04/2013, os
docentes:

e ANA PAULA MACHADO DA ROCHA, SIAPE 1913487,
Professor Adjunto, nivel Il.

e LUIZ FERNANDO RODRIGUES JUNIOR, SIAPE 1726180,
Professor Auxiliar, nivel Il.

e RAFAEL BRAGA GONCALVES, SIAPE 1804463, Professor
Adjunto, nivel Ill.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
N° 064, de 06.02.17 — Autoriza o afastamento do Pais, com 6nus, da

servidora LILIANA ANGEL VARGAS, ocupante do cargo
de Professor Associado, matricula SIAPE n° 1296865, CPF



n° 069.426.187-48, no periodo de 17 a 25 de fevereiro de 2017, para
participar do Seminario Internazionale Praticas e Inovacbes na
Atencdo Béasica/Priméaria em Saude em Centros Urbanos: um
confronto entre Italia e Brasil, em Bolonha, Italia. (Processo
n° 23102.000285/2017-92).

N° 065, de 07.02.17 — Art. 1° Designa JULIANA RIANELLI GADELHA,
matricula SIAPE n° 1962421, para substituir a Coordenadora de
Relacdes Internacionais, Liliana Angel Vargas, no periodo 01 a 15
de marco do corrente, por motivo de férias. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor nesta data.

N° 066, de 07.02.17 — Art. 1° Exonera, a pedido, MARCELA RIVERO
FRANCO DO NASCIMENTO, matricula SIAPE n° 1974105, Assistente
em Administracéo, nivel de classificacao D, nivel de capacitacao VI,
padrao de vencimento 03, lotada no Setor de Formacao Permanente
da Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas da Pré-Reitoria de
Gestéo de Pessoas. Art. 2° Esta portaria retroage, a 01 de fevereiro
de 2017, revogadas as disposicdbes em contrario. (Processo n°
23102000862/2017-46).

N° 067, de 09.02.17 — Art. 1° Desigha LUDMILA NOVAES NOGUEIRA,
matricula SIAPE n° 2158695, para substituir a Coordenadora de
Cultura da Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROExC), Naira
Christofoletti Silveira, no periodo de 10 a 24 de fevereiro do
corrente, por motivo de férias. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
nesta data.

N° 068, de 09.02.17 — Autoriza o afastamento do Pais, com 6nus
limitado, da servidora ALEJANDRA SALADINO, ocupante do cargo
de Professor Adjunto, matricula SIAPE n° 1474738, CPF n°
018.555.677-92, no periodo de 12 a 18 de fevereiro de 2017, para
participar da Il Reunido do Grupo de Trabalho de Cooperacao
Técnica Brasil-Bolivia, no Museu Nacional de Arqueologia, em
La Paz, Bolivia. (Processo n° 23102.000763/2017-64).

N° 069, de 13.02.17 — Art. 1° Prorroga, por mais 60 (sessenta) dias, 0
prazo para a conclusao dos trabalhos da Comisséo de Processo
Administrativo Disciplinar, designada pela Portaria n° 1.095,
de 12/12/2016, publicada no Boletim Interno n° 23, de 15/12/2016,
para apurar a responsabilidade no que tange a pratica de assédio
moral no ambiente de trabalho da SERTRA, constante no Processo



n°® 23102.005257/2016-81. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicacdo no Boletim Interno.

N° 070, de 15.02.17 — Art. 1° Designa os servidores que atuaram na
Comissédo de Anadlise e Verificacdo de Veracidade, para comporem
comissao que ficara encarregada de analisar a documentacédo dos
candidatos as vagas reservadas dentro da lei de cotas (Lei
12.770/2012), com a seguinte composicao:

e ALCIDES MAGNER SERPA GUARINO, Presidente, SIAPE
398904.

ANGELO TELESFORO MALAQUIAS, SIAPE 396508.
RONALDO DA SILVA BUSSE, SIAPE 2331484.
ARMANDO PINHEIRO NETO, SIAPE 02668688.

BIANCA IZUMI MAEDA, SIAPE 1588558.

ROBERTA DOS SANTOS DE OLIVEIRA, SIAPE 2186957.

DIANA CRISTINA ALVES DA PENHA GRIJO DOS SANTOS,
SIAPE 1751939.

SERGIO NUNES MARTA, SIAPE 2221104

ROSALINA DIAS DA SILVA, SIAPE 2237718

ELIZABETH DA SILVA GUEDES, SIAPE 1034839

WILLIAM ELOY DE BARROS, SIAPE 2084478

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposicdes em contrario.

N° 071, de 15.02.17 — Art. 1° HELENA CUNHA DE UZEDA, SIAPE
1.554.831, para a Funcdo Comissionada de Coordenacdo de
Curso — FCC - |, de Coordenador pro tempore do Curso de
Mestrado Académico em Museologia e Patrimdnio, codigo CAPES
31021018008M2, do Programa de Pos-Graduacdo em Museologia e
Patrimonio, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 072, de 15.02.17 — Art. 1° Designa ROSA MARIA DE SA ALVES,
SIAPE 398227, para substituir a Diretora da Escola de Nutricdo,
Professora Giane Moliari Amaral Serra, no periodo de 17 de
fevereiro a 03 de marco de 2017. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
nesta data.



N° 073, de 15.02.17 — Art. 1° Designa MOACIR EDUARDO CHAVES,
SIAPE 2306278, para substituir o Titular da Coordenacgé&o do Curso
de Bacharelado em Direcédo Teatral — Cédigo e-MEC 30327 — Turno
Integral (Vespertino/Noturno), do Centro de Letras e Artes, em seus
impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2° Esta Portaria entra
vigor nesta data.

N° 074, de 15.02.17 - Art. 1° Designa ANA LETICIA BARROS
SANTORO, SIAPE 1617144, para substituir o Titular da Chefia do
Departamento de Piano e Instrumentos de Corda, do Instituto Villa-
Lobos, do Centro de Letras e Artes, no periodo de 01 de fevereiro
de 2017 a 01 de novembro de 2018. Art. 2° Esta portaria entra vigor
nesta data.

N° 075, de 15.02.17 — Art. 1° Reconduz ELIEZIAS CHAVES DA
SILVA, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE n° 398021;
ULISSES DE CASTRO MORAES, Administrador, Matricula SIAPE
n°® 397662; e RICARDO FERREIRA DE OLIVEIRA GRANJA,
Assistente em Administracdo, matricula SIAPE n° 1690606,
membros da Comissao Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar na apuracdo dos Casos de Abandono de Cargo e
Inassiduidade Habitual desta Universidade, para, sob a presidéncia
do primeiro, dar continuidade aos trabalhos da Comissao de
Processo Administrativo Disciplinar, a fim de apurar indicios de
abandono de cargo e/ou inassiduidade habitual, constante no
Processo n° 23102.004020/2016-82. Art. 2° Fica estabelecido o prazo
de 30 (trinta) dias para a conclusdo dos trabalhos da referida
Comissao. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim Interno, ratificando os trabalhos
desenvolvidos, anteriormente, pela referida Comisséao.

N° 076, de 15.02.17 - Art. 1° Reconduz FRANA ELIZABETH
MENDES, Matricula SIAPE n° 2545049, para dar continuidade a
Sindicancia Investigativa, a fim de apurar o extravio de bens
moveis (Tablets), constante no Processo n° 23102.003399/2016-11.
Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a concluséo
dos trabalhos da referida Comisséo. Art. 3° Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno.

N° 077, de 15.02.17 - Designa ANA PAULA MANDARINO
MENDONCA, Administradora, Matricula SIAPE n° 2352894, para



substituir a Chefe da Geréncia de Material = GEMAT Marriete Morais
da Silva, no periodo de 16 a 23.02.2017, por motivo de férias.

N° 078, de 15.02.17 — Art. 1° Dispensa PATRICIA MACHADO
GOULART FRANCA, SIAPE 1668713, de substituir o Titular da
Direcao do Arquivo Central. Art. 2° esta Portaria entra em vigor
nesta data.

N° 079, de 15.02.17 — Art. 1° Designa ISABELA COSTA DA SILVA,
SIAPE 1181649, para substituir o Titular da Direcao do Arquivo
Central, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2° esta
Portaria entra em vigor nesta data.

N° 080, de 15.02.17 — Art. 1° Dispensa LAURA RABELO ERBER,
SIAPE 1947844, de substituir o Titular da Coordenacao do
Curso de Bacharelado em Estética e Teoria do Teatro, Cddigo
e-MEC 35623 — Turno Integral (Vespertino/Noturno), da Escola de
Teatro, do Centro de Letras e Artes. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 081, de 15.02.17 — Art. 1° Designa JULIANA RIANELLI GADELHA,
matricula SIAPE n° 1962421, para substituir a Coordenadora de
Relacdes Internacionais, Liliana Angel Vargas, no periodo de 17 a
25 de fevereiro de 2017. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 082, de 15.02.17 — Art. 1° Prorroga, até 28/04/2017, o prazo de
funcionamento da Comissdo de Elaboracdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) 2017-2021 da UNIRIO, instituida
pela Portaria n® 595, de 24/06/2016. Art. 2° Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 083, de 15.02.17 — Art. 1° Dispensa LAURA SINAY, SIAPE
1779811, da Funcao Comissionada de Coordenacao de
Curso — FCC, de Coordenador pro tempore do Curso de Mestrado
Profissional em Ecoturismo e Conservacgéao, do Centro de Ciéncias
Biologicas e da Saude. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 084, de 15.02.17 - Art. 1° Dispensa LAURA SINAY, SIAPE
1779811, como Coordenadora do Programa de Pés-Graduacdo em



Ecoturismo e Conservacéao, do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
Saude. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

*

ATOS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIAS:

N° 91, de 30.01.17 — Tornar sem efeito a portaria n° 1679 de 5 de
dezembro de 2016 que trata sobre o afastamento, com Onus
limitado, do servidor RAFAEL FORTES SOARES, Professor
Adjunto, CPF n° 073.486.727-10, matricula SIAPE n° 2521953, no
periodo de 29 de novembro a 3 de dezembro de 2016, incluido
transito, para participar do Seminario de Histéria do Lazer, na
UFMG, em Belo Horizonte, MG. (Processo n° 23102.005997/2016-17).

N° 092, de 30.01.17 — Art. 1° - Conceder o adicional de insalubridade
no grau maximo (20%) a ANA CRISTINA ANDRADE DE AGUIAR
DIAS, Professora do Magistério Superior, matricula n° 1779426,
lotada no Departamento de Botanica - ECB desta Universidade, de
acordo com o parecer da Comissdo de Analise de Processos de
Concessdo do Adicional de Insalubridade e Periculosidade com
base no Laudo Pericial de Insalubridade e Periculosidade emitido
pelo Ministério do Trabalho, ora vigente nesta IFES. Art. 2° - Os
efeitos desta portaria retroagem a 06 de junho de 2016, revogadas
as disposi¢cdes em contréario. (Processo n° 23102.002670/2016-93).

N° 93, de 06.02.17 — Conceder pensao vitalicia a YOLANDA SANTOS
PECANHA, na condicdo de cOnjuge do ex-servidor Antonio
Martins Pecanha, matricula SIAPE n° 620398, Teécnico
em Radiologia D | 16, do Quadro de Pessoal Inativo desta
Universidade, com fundamento nos artigos 217, inciso | e 222,
inciso VII, alinea “b”, item n°® 6, da Lei n° 8.112/1990, com as
alteracdes dadas pelo artigo 3° da Lei n° 13.135/2015, e no que
dispde a Emenda Constitucional n° 41/2003, c/c art. 2°, inciso |, da
Lei n® 10.887/2004, a partir de 01.01.2017, data do 6bito. (Processo
n° 23102.000550/2017-32).

N° 094, de 06.02.17 — Nomear JEFFERSON ELBERT SIMOES,
habilitado em Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado
através da Resolucdo CONSEPE n° 4.718/2016, tornada publica



através do Edital n° 60, de 18.11.2016, publicado no DOU n° 223,
de 22.11.2016, no cargo efetivo de Professor de 3° Grau, classe
Adjunto A, nivel 1, em regime de dedicacdo exclusiva, em vaga
decorrente da exoneracédo de Angelo Ernani Maia Ciarlini, ocorrida
em 01.11.2015 e publicada no DOU de 10.12.2015. (Processo n°
23102005905/2016-07).

N° 95, de 06.02.17 — Autorizar o afastamento com 6nus limitado do
servidor ROBERTO CARLOS LYRA DA SILVA, Professor
Associado, CPF n° 018.613.387-16, matricula SIAPE n° 1295651,
pelo periodo de 5 a 11 de fevereiro de 2017, para participar como
membro titular da banca examinadora do Concurso Publico de
Docente, na Universidade Federal de Sergipe, em Lagarto, SE.
(Processo n°23102.000535/2017-94).

N° 96, de 06.02.17 — Art. 1° - Autorizar o afastamento com Onus
limitado da servidora THAIS SALEMA NOGUEIRA DE SOUZA,
Professora Adjunta, CPF n° 078.927.517-18, matricula SIAPE
n® 1615600, pelo periodo de 26 a 28 de janeiro de 2017, para
participar da 262 Reunido da Comissao Especial para elaboracao do
Cédigo de Etica (CECEt-CFN), no Conselho Federal de
Nutricionistas, em Brasilia, DF. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria
retroagem a 26 de janeiro de 2017, quando ocorreu o afastamento.
(Processo n°23102.000532/2017-51).

N° 97, de 06.02.17 — Autorizar o afastamento com 6nus limitado da
servidora LUANA AZEVEDO DE AQUINO, Professora Adjunta, CPF
n°® 100.960.097-48, matricula SIAPE n° 1642341, pelo periodo de 6
a 7 de fevereiro de 2017, para participar do Forum dos Presidentes
dos Conselhos Regionais de Nutricionistas, em Belo Horizonte,
MG. (Processo n° 23102.000564/2017-62).

N° 98, de 06.02.17 — Art. 1° - Autorizar o afastamento com 06nus
limitado da servidora LUANA AZEVEDO DE AQUINO, Professora
Adjunta, CPF n° 100.960.097-48, matricula SIAPE n° 1642341, pelo
periodo de 1 a 3 de fevereiro de 2017, para participar da Banca
examinadora para as disciplinas Nutricdo/Nutricdo materno-infantil,
na UFOB, em Barreiras, BA. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria
retroagem a 1 de fevereiro de 2017, quando ocorreu o afastamento.
(Processo n° 23102.000868/2017-).



N° 099, de 09.02.17 — Nomear MARIA FERNANDA REZENDE NUNES,
habilitada em Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado
através da Resolugdo CONSEPE n° 4.528/2015, tornada publica
através do Edital n° 46, de 06.10.2015, publicado no DOU n° 192,
de 07.10.2015, no cargo efetivo de Professor de 3° Grau, classe
Titular - Livre, em regime de dedicacdo exclusiva, em vaga
redistribuida pela Portaria MEC n° 490, de 04.06.2014, publicada no
DOU de 05.06.2014. (Processo n° 23102003398/2015-88).

N° 100, de 09.02.17 — Nomear LAVINIA LUSTOSA BERGIER,
habilitada em Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado
através da Resolugdo CONSEPE n° 4.716/2016, tornada publica
através do Edital n° 60, de 18.11.2016, publicado no DOU n° 223,
de 22.11.2016, no cargo efetivo de Professor de 3° Grau, classe
Assistente A, nivel 1, em regime de 40 (quarenta) horas, em vaga
decorrente da exoneracao de Andrea Ribeiro Soares, ocorrida em
23.02.2015, publicada no DOU de 07.04.2015. (Processo n°
23102003640/2016-02).

N° 101, de 09.02.17 — Nomear ANA CRISTINA PRADO DE OLIVEIRA,
habilitada em Concurso Publico de Provas e Titulos, homologado
através da Resolucdo CONSEPE n° 4.749/2017, tornada publica
através do Edital n°® 02, de 17.01.2017, publicado no DOU n° 14,
de 19.01.2017, no cargo efetivo de Professor de 3° Grau, classe
Adjunto A, nivel 1, em regime de dedicacdo exclusiva, em vaga
decorrente da aposentadoria de Maria das Gracas Medeiros
Tavares, ocorrida em 02.09.2016 e publicada no DOU da mesma
data. (Processo n° 23102006626/2016-52).

N° 102, de 09.02.17 — Art. 1° - Alterar o Regime de Trabalho de 40
(quarenta) para 30 (trinta) horas semanais, com base na Lei n°® 9436
de 05/02/97 e nos termos da Ordem de Servico GR n° 02
de 21.09.2005, do servidor JOEL FLORES BUENO, Técnico de
Laboratorio, nivel de classificagédo D, nivel de capacitagcédo I, padréao
de vencimento 01, matricula SIAPE n° 2245485, lotado no Servico
de Clinica Médica B do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle.
Art. 2°- Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as
disposi¢cbes em contrario. (Processo n° 23102000960/2017-83).

N° 103, de 09.02.17 — Art. 1° Retificar, em parte a PORTARIA
PROGEPE n° 1.209 de 13/10/2016: onde se lé “... a servidora
BENEDITA CALHEIROS DE MORAIS, matricula n°® 628354, ocupante



do cargo de Professor Assistente, Classe B, nivel |, DE 40
(quarenta) horas semanais para 40 (qQuarenta) horas semanais com
dedicacao exclusiva (DE)”. Leia-se: “...BENEDITA CALHEIROS DE
NOVAES, matricula n°® 398050, ocupante do cargo de Professor
Assistente, Classe B, nivel |, de 40 (quarenta) horas semanais para
40 (quarenta) horas semanais com dedicacao exclusiva (DE)...”.
Art. 2°- Tornar sem efeito a PORTARIA PROGEPE n° 1.700 de
06/12/2016. (Processo n° 23102.004.825/2016-26).

N° 104, de 09.02.17 — Art. 1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo de
30% a servidora ELIZA MARIA GONCALVES LEONCIO DOS
SANTOS, matricula 2353286, ocupante do Cargo de Contador, Nivel
de Classificacao E, Padrdo de Vencimento 01, lotada na Diretoria
Financeira, tendo em vista a concluséo do curso de Pés-Graduacgéao
Lato Sensu em Gestédo de Recursos Humanos e tendo como base a
Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,
de 29/06/2006 e a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 09/01/2017. (Processo n°
23102.000.448/2017-37).

N° 105, de 09.02.17 — Art. 1° - Conceder Incentivo a Qualificacao de
30% a servidora JANAINA DE MATOS TAVARES ALVES, matricula
1827989, ocupante do Cargo de Bibliotecario-Documentalista, Nivel
de Classificacao E, Padrédo de Vencimento 01, lotada na Direcdo da
Biblioteca Central-BC, tendo em vista a conclusdo do curso de
Pos-Graduacao Lato Sensu em Preservacao e gestdo de Patrimonio
Cultural e das Ciéncias e da Saude e tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,
de 29/06/2006 e a Lei n® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 10/01/2017. (Processo n°
23102.000.451/2017-51).

N° 106, de 09.02.17 — Art. 1° - Conceder Incentivo a Qualificacao de
25% ao servidor GEORGE LIMA DE OLIVEIRA, matricula 1941876,
ocupante do Cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de
Classificagcao D, Padrao de Vencimento 04, lotada na Direcao da
Escola de Medicina e Cirurgia — EM, tendo em vista a concluséo do
curso de Superior de Tecnologia em Gestao Publica e tendo como
base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 23/01/2017. (Processo n°
23102.000.895/2017-96).



N° 107, de 09.02.17 — Art. 1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo de
30% ao servidor ANDRE LUIZ PEREIRA DOS SANTOS, matricula
2351768, ocupante do Cargo de Contador, Nivel de Classificagcéo E,
Padréo de Vencimento 01, lotada na Diretoria Financeira, tendo em
vista a conclusdo do curso de Po6s-Graduacdo Lato Sensu em
Controladoria e Financas e tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e
a Lei n® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 09/01/2017. (Processo n° 23102.000.449/2017-81).

N° 108, de 09.02.17 — Art. 1° - Alterar o Incentivo a Qualificacéo de
52% para 75% da servidora RITA DE CASSIA DE JESUS MELO,
matricula 1202277 , ocupante do Cargo de Enfermeiro, Nivel de
Classificacdo E, Padrdo de Vencimento 12, lotada no HUGG, e
tendo em vista a conclusdao do curso de Doutorado em
Enfermagem tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei
n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 27/01/2017. (Processo n° 23102.000.885/2017-51).

N° 109, de 09.02.17 — Art. 1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo de
25% ao servidor BRUNO DE FREITAS TAVARES DA SILVA,
matricula 2003580, ocupante do Cargo de Técnico de Tecnologia da
Informacéo, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de Vencimento 03,
lotado na DTIC, tendo em vista a conclusdo do curso de Superior
de Tecnologia em Gestdo da Tecnologia da Informacéo e tendo
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de 28/12/2012.
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 18/01/2017. (Processo n°®
23102.000.587/2017-61).

N° 110, de 09.02.17 — Art. 1° - Conceder Incentivo a Qualificacdo de
25% a servidora FABIOLA GUIMARAES MONTEIRO, matricula
1954940, ocupante do Cargo de Assistente em Administracéo, Nivel
de Classificacao D, Padréo de Vencimento 04, lotado na Direcao do
Instituto Villa Lobos — CLA, tendo em vista a conclusao do curso de
Graduacdo em Administracdo Publica e tendo como base a Lei
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,
de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 24/01/2017. (Processo n°
23102.000.894/2017-41).
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N° 111, de 09.02.17 — Art. 1° - Alterar o Incentivo a Qualificacdo
de 52% para 75% da servidora CRISTINA APARECIDA TANNURE
CAVALCANTI, matricula 0398671, ocupante do Cargo de Secretéaria
Executiva, Nivel de Classificacdo E, Padrdao de Vencimento 16,
lotada na PROPG, e tendo em vista a conclusdo do curso de
Doutorado em Psicandlise tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e
a Lei n® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 19/12/2016. (Processo n° 23102.000.074/2017-50).

N° 112, de 09.02.17 — Art. 1° - Conceder Incentivo a Qualificacédo de
30% a servidora FLAVIA PARIS SCALABRIN, matricula 1620366,
ocupante do Cargo de Médico, Nivel de Classificacdo E, Padrao de
Vencimento 01, lotado no SAST/PROGEPE, tendo em vista a
conclusdo de Residéncia Médica em Psiquiatria da Infancia e
Adolescéncia e Residéncia Médica em Psiquiatria e tendo como
base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 10/01/2017. (Processo n°
23102.000.450/2017-14).

N° 113, de 09.02.17 — Art. 1° - Alterar o Incentivo a Qualificacao de
20% para 25% da servidora CLAUDIA MUNIZ DA ROCHA PIRES,
matricula 1375920, ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem,
Nivel de Classificacdo C, Padrdo de Vencimento 09, lotada no
HUGG, e tendo em vista a conclusdo do curso de Graduagdo em
Enfermagem e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei
n°® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 03/01/2017. (Processo n° 23102.000.054/2017-89).

N° 114, de 09.02.17 — Art. 1° - Alterar o Incentivo a Qualificacdo de
25% para 30% da servidora CARLA SIMONE BARROS LUNA DIAS,
matricula 1108198, ocupante do Cargo de Auxiliar em
Administracao, Nivel de Classificacdo C, Padrdo de Vencimento 13,
lotada no HUGG, e tendo em vista a conclusdao do curso de
Pos-Graduacéao Lato Sensu em Pedagogia Hospitalar e tendo como
base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 27/01/2017. (Processo n°
23102.002.819/2016-34).
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N° 115, de 10.02.17 — Art. 1° - Conceder Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacédo IV ao servidor MARCIO FERREIRA BEZERRA,
matricula 1832876, ocupante do Cargo de Administrador, Nivel de
Classificacado E, Padrao de Vencimento 05, lotado na Diretoria de
Avaliacdo e Informacdes Institucionais, em vista da conclusao do
curso de Relagdes Interpessoais no Trabalho e tendo como base a
Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,
de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 27/01/2017. (Processo n°
23102.004.950/2013-93).

N° 116, de 10.02.17 — Art. 1° - Conceder Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitagdo | para o Nivel de
Capacitacdo Il ao servidor LEANDRO D’OLIVEIRA DO REGO,
matricula 2221703, ocupante do Cargo de Assistente em
Administracéo, Nivel de Classificagdo D, Padrédo de Vencimento 02,
lotado no CCET, em vista da conclusdo dos cursos de Exceléncia
no Atendimento; Deveres, Proibicdbes e Responsabilidades do
Servidor Publico Federal; Etica e Servico Pulblico e tendo como
base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto
n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n°® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os
efeitos financeiros retroagem a 01/02/2017. (Processo n°
23102.000.891/2017-16).

N° 117, de 10.02.17 — Art. 1° - Conceder Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacado Il ao servidor JEZIEL SILVA DE FREITAS, matricula
2242563, ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de
Classificacdo C, Padrdao de Vencimento 01, lotado no HUGG, em
vista da conclusdo do curso de Comunicacdo e Registro de
Enfermagem e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei
n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 25/01/2017. (Processo n° 23102.000.888/2017-94).

N° 118, de 10.02.17 — Art. 1° - Conceder Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacdo Il a servidora GLAICE KELLY DIAS BARBOSA,
matricula 2225531, ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem,
Nivel de Classificacdo C, Padrdo de Vencimento 02, lotada no
HUGG, em vista da conclusdo do curso de Atualizagcdo em
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Enfermagem e Cancer de Mama e tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e
a Lei n® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 04/01/2017. (Processo n° 23102.000.445/2017-01).

N° 119, de 10.02.17 — Art. 1° - Conceder Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacdo Il a servidora EDNA CORREA MOREIRA, matricula
1997987, ocupante do Cargo de Assistente Social, Nivel de
Classificacao E, Padrao de Vencimento 03, lotada no Servi¢o Social
do HUGG, em vista da conclusdo dos cursos de Cuidados
Paliativos; Servico Social e Praticas Democraticas na Saude e
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada
pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772,
de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 19/12/2016. (Processo n° 23102.003.597/2015-96).

N° 120, de 10.02.17 — Art. 1° - Conceder Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo Il para o Nivel de
Capacitacdo Ill ao servidor THIAGO CANTIDIO MACHADO DE
SOUZA, matricula 2072423, ocupante do Cargo de Assistente em
Administracao, Nivel de Classificacdo D, Padrdo de Vencimento 03,
lotado na PROGEPE/SFP, em vista da conclusdo dos cursos de
Exceléncia no Atendimento; Etica e Administragdo Publica;
Deveres, Proibicbes e Responsabilidades do Servidor Publico
Federal e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei
n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 28/11/2016. (Processo n° 23102.002.989/2015-38).

N° 121, de 10.02.17 — Art. 1° - Conceder Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacdo Il a servidora ANDREIA RODRIGUES GONCALVES
AYRES, matricula 1364037, ocupante do Cargo de Enfermeira, Nivel
de Classificacao E, Padrédo de Vencimento 09, lotada no HUGG, em
vista da conclusdo dos cursos de Introdutério de Avaliacdo de
Tecnologia em Saude para Gestores do SUS; Extensdo Sobre o
Saber/Fazer da Enfermagem; Curso Intensivo de Gestdo da
Qualidade e Gerenciamento de Risco em Servicos de Saude e
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada
pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772,
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de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 19/12/2016. (Processo n° 23102.000.893/2017-05).

N° 122, de 10.02.17 — Art. 1° - Conceder Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacéao Il ao servidor ROBERTO LEANDRO ALVES DE JESUS,
matricula 2237580, ocupante do Cargo de Assistente em
Administracéo, Nivel de Classificagdo D, Padrédo de Vencimento 02,
lotado na Diviséo de Patrimonio e Materiais do HUGG, em vista da
conclusio dos cursos de Etica e Servico Publico; Atendimento ao
Cidaddo; Legislacdo Aplicada a Logistica de Suprimentos;
Divulgacdo de Compras e tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e
a Lei n® 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros
retroagem a 27/01/2017. (Processo n° 23102.000.886/2017-03).

N° 123, de 10.02.17 — Art. 1° - Conceder Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitagdo | para o Nivel de
Capacitacdo Il a servidora NILZA SOUZA SERRANO, matricula
2227748, ocupante do Cargo de Enfermeiro, Nivel de
Classificacao E, Padrdo de Vencimento 01, lotada na Divisao de
Enfermagem do HUGG, em vista da conclusdo dos cursos de
Procedimentos Técnicos em Feridas e Curativos; Mamoplastia:
Po6s-Operatério e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei
n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 27/12/2016. (Processo n° 23102.000.446/2017-48).

N° 124, de 10.02.17 — Art. 1° - Conceder Progresséao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitagdo | para o Nivel de
Capacitacdo Il a servidora MARIA LUIZA DA SILVA, matricula
398396, ocupante do Cargo de Continuo, Nivel de Classificacéo C,
Padréo de Vencimento 16, lotada na Clinica Médica B do HUGG, em
vista da conclusdo dos cursos de Gestdao Publica; Gestéo
Hospitalar e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei
n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 26/01/2017. (Processo n° 23102.000.068/2017-01).

N° 125, de 10.02.17 — Art. 1° - Conceder Progresséao por Capacitacao

Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacdo Il ao servidor ALEX MARTINS PONTES, matricula
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2221977, ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel de
Classificacdo C, Padrao de Vencimento 02, lotado na Divisdo de
Enfermagem do HUGG, em vista da conclusdo do curso de
Programa de Atualizacdo em Enfermagem/Urgéncia e Emergéncia e
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada
pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei n° 12.772,
de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 31/01/2017. (Processo n° 23102.006.944/2016-13).

N° 126, de 10.02.17 — Art. 1° - Conceder Progressao por Capacitacao
Profissional do Nivel de Capacitacdo | para o Nivel de
Capacitacédo |l a servidora KLARISSA DANTAS TAVARES,
matricula 2236235, ocupante do Cargo de Engenharia, Nivel de
Classificacao E, Padrdo de Vencimento 02, lotada na Coordenacéo
de Engenharia, em vista da conclusdo dos cursos de Andlise e
Melhoria de Processos; Introducdo a Gestdo de Processos; A
Previdéncia Social dos Servidores Publicos; Curso de Rede
Nacional de Certificadores; Conhecendo o Novo Acordo
Ortografico; Gestao da Estratégia com Uso do BSC; Exceléncia no
Atendimento e tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei
n° 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem
a 03/02/2017. (Processo n° 23102.000.070/2017-71).

N° 127, de 10.02.17 — Art. 12 Conceder aposentadoria voluntaria a
DASIO ANTONIO PEREIRA MARCONDES, matricula SIAPE
n°® 397793, ocupante do cargo de Professor Adjunto — Nivel 4 do
Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro, com fundamento no artigo 3° da Emenda Constitucional
n° 47, de 05.07.2005, publicada no DOU de 06.07.2005. Art. 2% Esta
Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo no DOU.
(Processo n°23102.000547/2017-19).

N° 128, de 10.02.17 — Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntéaria
a ELCIO BRANDAO, matricula SIAPE n° 397981, ocupante do cargo
de Motorista, Nivel de Classificacdo C, Nivel de Capacitacéo lll,
Padrédo de Vencimentos 16 do Quadro de Pessoal da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no artigo 3°
da Emenda Constitucional n® 47, de 05.07.2005, publicada no DOU
de 06.07.2005. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua
publicacdo no DOU. (Processo n° 23102.000031/2017-74).
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N° 129, de 10.02.17 — Art. 1% Conceder aposentadoria voluntaria a
LUIZ OTAVIO RENDEIRO CORREA BRAGA, matricula SIAPE
n° 2168604, ocupante do cargo de Professor Associado — Nivel 2
do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro, com fundamento no art. 6°, itens I, I, lll e IV, da Emenda
Constitucional n° 41, de 19.12.2003, publicada no DOU
de 31.12.2003.Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua
publicacao no DOU. (Processo n° 23102.003669/2016-86).

N° 130, de 10.02.17 — Art. 1% Conceder aposentadoria voluntaria a
MARIA CRISTINA SOUZA BRITO, matricula SIAPE n° 398891,
ocupante do cargo de Professor Associado — Nivel 4 do Quadro
de Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro,
com fundamento no art. 6° itens I, Il, lll e IV, da Emenda
Constitucional n° 41, de 19.12.2003, publicada no DOU
de 31.12.2003. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua
publicacao no DOU. (Processo n° 23102.000548/2017-63).

N° 131, de 10.02.17 — Art. 1° - Conceder aposentadoria voluntaria a
MARIA FERNANDA REZENDE NUNES, matricula SIAPE n° 51210,
ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, Nivel
de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo IV , Padréo de
Vencimentos 16 do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no artigo 3° da
Emenda Constitucional n° 47, de 05.07.2005, publicada no DOU
de 06.07.2005. Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua
publicacdo no DOU. (Processo n° 23102.006965/2016-39).

N° 132, de 10.02.17 — Art. 12 Conceder aposentadoria voluntaria a
MARIA LUCIA TEIXEIRA POLONIO, matricula SIAPE n° 398587,
ocupante do cargo de Professor Associado — Nivel 2 do Quadro
de Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro,
com fundamento no artigo 3° da Emenda Constitucional n° 47, de
05.07.2005, publicada no DOU de 06.07.2005. Art. 22 Esta Portaria
entra em vigor a partir de sua publicacdo no DOU. (Processo n°
23102.000036/2017-05).

N° 133, de 10.02.17 — Art. 1° - Conceder aposentadoria por invalidez
permanente, decorrente de doenca nao especificada em lei, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, a LUCILIA DA
GLORIA AFONSO CALDAS, matricula SIAPE n° 1078998, ocupante
do cargo de Professor Adjunto, Nivel 4, do Quadro de Pessoal da
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Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com
fundamento no artigo 40, 8§ 1° Inciso |, da Constituicao Federal
de 1988, com redac&o dada pela Emenda Constitucional n°® 41/2003,
combinado com o Art. 6-A da Emenda Constitucional n° 41/2003,
incluido pela Emenda Constitucional n® 70/2012. Art. 2° - Esta
Portaria entra em vigor a partir de sua publicacdo no DOU.
(Processo n° 23102.006867/2016-00).
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