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ATOS DA REITORIA – BOLETIM INTERNO N° 19 DE 15.10.2021 
 

RESOLUÇÕES 
 

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, em sessão 
ordinária remota realizada no dia 13 de outubro de 2021, em 
conformidade com o Decreto do Governo Federal nº 10.416, de 7 de 
julho de 2020, e o Parecer nº 00066/2020/SEJUR da Procuradoria 
Federal junto à UNIRIO, aprovou e eu promulgo as seguintes 
Resoluções: 
 
Nº 5.431, de 13.10.21 – Art. 1º Fica aprovado o resultado do Processo 
Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Adjunto A), em 
regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Letras/Teoria e práticas discursivas/Teorias e 
práticas discursivas na esfera acadêmica, do Departamento de 
Processos Técnico-Documentais, do Centro de Ciências Humanas e 
Sociais (CCH), no qual foram aprovados os candidatos abaixo 
relacionados: 
 

COLOCAÇÃO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL 

1º LUGAR Thalita Cruz 8,0 (oito inteiros) 

2º LUGAR Dennis Castanheira 8,0 (oito inteiros) 

3º LUGAR Manuela Carnaval 7,5 (sete inteiros e cinco décimos) 

4º LUGAR José Sena 7,0 (sete inteiros) 

5º LUGAR Fernanda D’Olivo 7,0 (sete inteiros) 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.000448/2020-32). 
 
Nº 5.432, de 13.10.21 – Art. 1º Fica aprovado o resultado do Concurso 
Público de Provas e Títulos para a classe de Professor Assistente A, 
em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Medicina de Família e 
Comunidade/Internato em Atenção Primária, do Departamento de 
Medicina Geral, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde 
(CCBS), no qual foram aprovados os candidatos abaixo 
relacionados: 
 

COLOCAÇÃO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL 

1º LUGAR Ana Luiza Cury Guimarães Caó 7,7 (sete inteiros e sete décimos) 

2º LUGAR Marcos Paulo Veloso Correia 7,4 (sete inteiros e quadro 
décimos) 
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Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.004142/2019-11). 
 
Nº 5.433, de 13.10.21 – Art. 1º Fica aprovado o resultado do Concurso 
Público de Provas e Títulos para a classe de Professor Adjunto A, 
em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Medicina/Módulo Pneumologia e Cirurgia 
Torácica, do Departamento de Medicina Especializada, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde (CCBS), no qual foram aprovados os 
candidatos abaixo relacionados: 
 

COLOCAÇÃO CANDIDATOS APROVADOS NOTA FINAL 

1º LUGAR Júlio Cezar Rodrigues Filho 8,5 (oito inteiros e cinco 
décimos) 

2º LUGAR Mariana Carneiro Lopes 8,1 (oito inteiros e um décimo) 

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
nº 23102.000790/2020-32). 
  
Nº 5.434, de 13.10.21 – Art. 1º Fica aprovada a reestruturação 
curricular do Curso de Mestrado e do Curso de Doutorado, bem 
como do Regulamento do Programa de Pós-Graduação em História, 
do Centro de Ciências Humanas e Sociais, da Universidade Federal 
do Estado do Rio de Janeiro (CCH/UNIRIO), que a esta acompanha. 
Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim da UNIRIO, revogando todas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.000227/2021-45). 
 
Nº 5.435, de 13.10.21 – Art. 1º Fica aprovada a Reestruturação 
Curricular do Curso de Mestrado e do Curso de Doutorado,               
bem como do Regulamento do Programa de Pós-Graduação em 
Alimentos e Nutrição, do Centro de Ciências Biológicas e da      
Saúde, da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro 
(CCBS/UNIRIO), que a esta acompanha. Art. 2º Esta Resolução entra 
em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO, 
revogando todas as disposições em contrário. (Processo                        
nº 23102.000552/2021-16). 
 
N° 5.436, de 13.10.21 – Art. 1º Fica aprovada a alteração curricular do 
Curso de Engenharia de Produção – Bacharelado do Centro                 
de Ciências Exatas e Tecnologia (CCET), conforme os quadros 
demonstrativos das disciplinas anexos à presente Resolução.          
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Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação        
no Boletim da UNIRIO. (Processo nº 23102.002720/2020-19). 
 
N° 5.437, de 13.10.21 – Art. 1º Fica aprovada a reforma                
curricular proposta pelo Projeto Pedagógico do Curso de 
Biomedicina – Bacharelado, do Centro de Ciências Biológicas                
e da Saúde, da Universidade Federal do Estado do Rio de            
Janeiro (CCBS/UNIRIO), conforme os quadros demonstrativos         
dos componentes curriculares, anexados à presente Resolução.    
Art. 2º O Curso, que funciona no turno integral (matutino e 
vespertino), apresentará a carga horária total de 3.900 (três mil e 
novecentas) horas, e manterá, como prazos médio e máximo para 
integralização curricular, 10 (dez) e 15 (quinze) semestres letivos, 
respectivamente.  Art. 3º Esta Resolução entra em vigor a partir desta 
data. (Processo nº 23102.000153/2021-47). 
 
N° 5.438, de 13.10.21 – Art. 1º Fica aprovada a criação da         
disciplina INTRODUÇÃO À AGROECOLOGIA, com a carga horária   
de 60 (sessenta) horas, sendo 2 (dois) créditos teóricos e 1 (um) 
crédito prático, no Departamento de Botânica, do Instituto de        
Biociências, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde,                    
da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro 
(CCBS/UNIRIO). Art. 2º Fica aprovada a inclusão da                    
disciplina INTRODUÇÃO  À AGROECOLOGIA, com o caráter de 
optativa, sendo recomendada para o 3° (terceiro) período,                  
sem exigência de pré-requisito, nos currículos dos seguintes 
Cursos: Ciências Ambientais – Bacharelado – Noturno (114);                    
Biologia – Licenciatura – Noturno (115); Ciências                       
Biológicas – Licenciatura – Integral (112);                                            
Ciências  Biológicas – Bacharelado –Integral (110); e Ciências               
da Natureza – Licenciatura – Noturno (117). Art. 3º Esta Resolução 
entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. 
(Processo nº 23102.004769/2019-72). 
 
N° 5.439, de 13.10.21 – Art. 1º Fica aprovada a criação da disciplina 
BIOTECNOLOGIA: CONCEITOS E APLICAÇÕES, com a carga horária 
de 60 (sessenta) horas, sendo 2 (dois) créditos teóricos e 1 (um) 
crédito prático, no Departamento de Botânica, do Instituto de 
Biociências, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (CCBS/UNIRIO). 
Art. 2º Fica aprovada a inclusão da disciplina BIOTECNOLOGIA: 
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CONCEITOS E APLICAÇÕES, com o caráter de optativa, sendo 
recomendada para o 3° (terceiro) período, sem exigência de              
pré-requisito, nos currículos dos seguintes Cursos: Ciências 
Ambientais – Bacharelado – Noturno (114); Biologia – Licenciatura – 
Noturno (115); Ciências Biológicas – Licenciatura – Integral (112); 
Ciências Biológicas – Bacharelado – Integral (110); e Ciências da 
Natureza – Licenciatura – Noturno (117).  Art. 3º Esta Resolução entra 
em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo 
nº 23102.004767/2019-83). 
 
PORTARIAS 
 
Nº 675, de 04.10.21 – Art. 1º Dispensa VERA REGINA DE ARRUDA 
BOTELHO, Assistente em Administração, matrícula SIAPE                     
nº 1691923, CPF nº ***.246.307-**, de exercer a Função Gratificada 
(FG-4) de Procurador Educacional Institucional da Universidade 
Federal do Estado do Rio de Janeiro. Art. 2 º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 676, de 04.10.21 – Art. 1º Designa FERNANDO PEREIRA DE 
SOUSA, Administrador, matrícula SIAPE nº 2334623, CPF                        
nº ***.796.517-**, para exercer a Função Gratificada (FG-4) de 
Procurador Educacional Institucional da Universidade Federal           
do Estado do Rio de Janeiro. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor         
na data de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
Nº 677, de 04.10.21 – Art. 1º Designa NATAN SANT ANNA BORGES, 
Estatístico, matrícula SIAPE nº 1974791, CPF nº ***.907.457-**, para 
exercer a Função Gratificada (FG-2) de Procurador Institucional da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial 
da União. 
 
Nº 678, de 04.10.21 – Art. 1º Dispensa BRUNA DIIRR GONCALVES   
DA SILVA, Professora Adjunta, nível 02, matrícula SIAPE nº 1427193, 
CPF nº ***.255.077-**, de ocupar a Função Comissionada                         
de Coordenador de Cursos (FCC) da Coordenação do Curso de 
Doutorado em Informática, código CAPES 31021018009D0, da        
Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
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Nº 679, de 04.10.21 – Art. 1º Dispensa BRUNA DIIRR GONCALVES DA 
SILVA, Professora Adjunta, nível 02, matrícula SIAPE nº 1427193, 
CPF nº ***.255.077-**, de substituir o Titular da Coordenação                 
do Curso de Mestrado Acadêmico em Informática, código           
CAPES 31021018009M9, da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, 
Pesquisa e Inovação. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta      
data. 
 
Nº 680, de 05.10.21 – Art. 1º Designa CARLOS EDUARDO RIBEIRO 
DE MELLO, Professor Associado, nível 01, matrícula SIAPE                   
nº 1801980, CPF nº ***.153.927-**, para exercer a Função 
Comissionada de Coordenador de Cursos (FCC) da Coordenação do 
Curso de Doutorado em Informática, código CAPES 31021018009D0, 
da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial 
da União. 
 
Nº 681, de 05.10.21 – Art. 1º Designa CARLOS EDUARDO RIBEIRO 
DE MELLO, Professor Associado, nível 01, matrícula SIAPE                   
nº 1801980, CPF nº ***.153.927-**, para substituir o Titular da 
Coordenação do Curso de Mestrado Acadêmico em Informática, 
código CAPES 31021018009M9, da Pró-Reitoria de Pós-Graduação, 
Pesquisa e Inovação, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 682, de 05.10.21 – Art. 1º Declara vago, a contar de 24.09.2021, o 
cargo de Economista, pertencente ao Quadro de Pessoal desta 
Universidade, anteriormente ocupado por DEBORA MELQUIADES 
DE CASTRO, matrícula nº 1269227, em decorrência de posse em 
cargo público inacumulável, conforme item VIII, do artigo 33, da Lei 
nº 8.112, de 11.12.1990. Art. 2º Considerando que a servidora não 
adquiriu a estabilidade prevista no artigo 21 da Lei nº 8.112,                       
de 11.12.1990, a presente vacância não gera direito à recondução 
estabelecida no artigo 29 da mesma Lei. (Processo nº 
23102.002925/2021-85). 
 
Nº 683, de 05.10.21 – Art. 1º Designa SONIZA VIEIRA ALVES LEON, 
matrícula SIAPE nº 6363101, Responsável; e ULISSES CERQUEIRA 
LINHARES, matrícula SIAPE nº 398326, Corresponsável,                     
pelo Laboratório de Neurociências Translacional (LabNet).                 
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Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. (Processo                         
nº 23102.001554/2019-08), 
 
Nº 684, de 05.10.21 – Art. 1º Designa LAURA JANE MOREIRA 
SANTIAGO, matrícula SIAPE nº 365925, Responsável; e ANNA 
CRISTINA NEVES BORGES, matrícula SIAPE nº 1763891, 
Corresponsável, pelo Núcleo de Biodiversidade e Conservação em 
Ecossistemas Naturais e Rurais (NUBCON). Art. 2º Esta               
Portaria entra em vigor nesta data. (Processo nº 23102.002224/2021-
46). 
 
Nº 685, de 05.10.21 – Art. 1º Designar GICÉLIA LOMBARDO PEREIRA, 
matrícula SIAPE nº 398756, Responsável; e BEATRIZ GERBASSI 
COSTA AGUIAR, matrícula SIAPE nº 645464, Corresponsável, pelo 
Laboratório de Gestão, Ensino e Práticas nos Cuidados da 
Enfermagem (GEPENF). Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. (Processo nº 23102.002413/2021-19). 
 
Nº 686, de 05.10.21 – Art. 1º Designa LAURA JANE MOREIRA 
SANTIAGO, matrícula SIAPE nº 365925, Responsável pelo 
Laboratório de Biodiversidade e Biotecnologia (LABIOTEC).              
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. (Processo                        
nº 23102.002223/2021-00). 
 
Nº 687, de 05.10.21 – Art. 1º Dispensa RODRIGO ELMI GRIPP 
SAMPAIO, matrícula SIAPE nº 3059342, CPF nº ***.858.677-**,               
da Função Gratificada (FG-2) de Pregoeiro da Pró-Reitoria                      
de Administração. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta            
data. 
 
Nº 688, de 05.10.21 – Art. 1º Dispensar MARCELO LEIRAS DA SILVA, 
matrícula SIAPE nº 1086085, CPF nº ***.062.677-**, da Função 
Gratificada (FG-2) de Pregoeiro da Pró-Reitoria de Administração. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 689, de 05.10.21 – Art. 1º Dispensa AMIR GEIGER, Professor 
Adjunto, nível 01, matrícula SIAPE nº 2649863, CPF nº ***.093.157-**, 
de exercer a Função Gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de 
Ciências Sociais do Centro de Ciências Humanas e Sociais.               
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
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Nº 690, de 05.10.21 – Art. 1º Dispensa JAVIER ALEJANDRO 
LIFSCHITZ, Professor Associado, Nível 03, matrícula SIAPE                   
nº 1670190, CPF nº ***.687.817-**, de substituir o titular do 
Departamento de Ciências Sociais do Centro de Ciências       
Humanas e Sociais. Art. 2 º Esta Portaria entra em vigor nesta         
data. 
 
Nº 691, de 06.10.21 – Art. 1º Designa RODRIGO ELMI GRIPP 
SAMPAIO, matrícula SIAPE nº 3059342, CPF nº ***.858.677-**, para 
exercer Função Gratificada (FG-2) de Pregoeiro da Pró-Reitoria de 
Administração. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Diário Oficial da União. 
 
Nº 692, de 06.10.21 – Art. 1º Designa MARCELO LEIRAS DA SILVA, 
matrícula SIAPE nº 1086085, CPF nº ***.062.677-**, para exercer 
Função Gratificada (FG-2) de Pregoeiro da Pró-Reitoria de 
Administração. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Diário Oficial da União. 
 
Nº 693, de 06.10.21 – Art. 1º Designa MARCELO COSTA FERREIRA, 
Professor Associado, nível 01, matrícula SIAPE nº 1336397, CPF         
nº ***.349.577-**, para exercer a Função Gratificada (FG-1) de Chefe 
do Departamento de Ciências Sociais do Centro de Ciências 
Humanas e Sociais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta         
data. 
 
Nº 694, de 06.10.21 – Art. 1º Designa AMIR GEIGER, matrícula SIAPE 
nº 2649863, CPF nº ***.093.157-**, Professor Adjunto, nível 01, para 
substituir o Titular da Chefia do Departamento de Departamento de 
Ciências Sociais do Centro de Ciências Humanas e Sociais, em seus 
impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
 
Nº 695, de 06.10.21 – Art. 1º Da prosseguimento aos trabalhos 
apuratórios da Comissão Permanente de Processo Administrativo 
Disciplinar na Apuração de Casos de Abandono de Cargo (CPAIA), 
composta pelos membros ULISSES DE CASTRO MORAES, Matrícula 
SIAPE nº 397662; MARCELO PINHEIRO, Matrícula SIAPE nº 1032475, 
ZILMA DAS NEVES MOREIRA, Matrícula SIAPE nº 398332; e 
BARBARA CONCEIÇÃO FERREIRA DE CARVALHO, Matrícula SIAPE 
nº 2034912, sob a presidência do primeiro, a fim de apurar 
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acumulação ilicita de cargo, emprego ou função pública, constante 
no Processo nº 23102.001964/2021-65. Art. 2º Fica estabelecido o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da 
referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de        
sua publicação no Boletim Interno, revogadas disposições em 
contrário. 
 
Nº 696, de 07.10.21 – Art. 1º Designar os membros listados a seguir 
para comporem a Comissão de Elaboração do Plano Pedagógico 
Institucional (PPI): 
 

 ALCIDES WAGNER SERPA GUARINO, matrícula SIAPE                
nº 398904; 
Pró-Reitor de Graduação (Presidente) 

 

 EVELYN GOYANNES DILL ORRICO, matrícula SIAPE                     
nº 1043079 
Pró-Reitora de Pós-Graduação, Pesquisa e Inovação 

 

 JORGE DE PAULA COSTA ÁVILA, matrícula SIAPE nº 1467111; 
Pró-Reitor de Extensão e Cultura 
 

 CARMEN IRENE CORREA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE           
nº 2032261. 
Pró-Reitora de Assuntos Estudantis 

 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem aos meses de maio a 
setembro de 2021. 
 
Nº 697, de 08.10.21 – Art. 1º Exonera, a pedido, ERICK 
VANDEMEULEBROUCKE CRITSINELIS, matrícula SIAPE nº 3219330, 
Administrador, nível de classificação E, nível de capacitação I, 
padrão de vencimento 1, lotado na Gerência de Contratos e 
Convênios /DAA. Art. 2º Esta Portaria retroage a 24 de setembro       
de 2021, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102.002970/2021-30). 
 
Nº 698, de 08.10.21 – Art. 1º Autoriza o afastamento do país, com 
ônus limitado, da servidora ANGELA DE CASTRO REIS, ocupante do 
cargo de Professor Titular, lotada no Departamento de Ensino            
de Teatro - CLA, matrícula SIAPE nº 6225029, CPF nº ***.005.637-**, 
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no período de 1º de novembro de 2021 a 31 de janeiro de 2022, 
incluindo trânsito, para realizar estágio pós-Doutoral “Paisagens de 
Portugal: trânsitos entre Portugal e Brasil, o rádio, o teatro e a 
música” na Universidade de Aveiro, em Aveiro, Portugal. (Processo                           
nº 23102.002763/2021-85). 
 
Nº 699, de 11.10.21 – Art. 1º Designa, com mandato de 02 (dois) anos, 
JOANIR PEREIRA PASSOS, matrícula SIAPE nº 397962, como 
representante titular da Seção Sindical dos Docentes da UNIRIO 
(ADUNIRIO-SSIND) junto ao Conselho de Ensino, Pesquisa e 
Extensão (CONSEPE) – Biênio 2021-2023. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data e revoga a Portaria n° 1.514, de 13 de dezembro 
de 2019. 
 
Nº 700, de 14.10.21 – Art. 1º Designa a Docente ELIANE RIBEIRO 
ANDRADE, matrícula SIAPE nº 6050741, para a função de 
Coordenadora do Projeto ELLOS QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL, 
proveniente da parceria celebrada com a OSC Con-Tato - Centro de 
Pesquisas e de Ações Sociais e Culturais, que tem por objeto a 
realização do Processo nº 23102.001935/2021-01 – Projeto “ELLOS 
QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL”. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor na data da assinatura do Termo de Colaboração. 
 
Nº 701, de 14.10.21 – Art. 1º Designa VINICIUS PINHEIRO ISRAEL, 
matrícula SIAPE Nº 1524524, para a função de gestor da parceria 
celebrada com a OSC Con -Tato Centro de Pesquisas e de Ações 
Sociais e Culturais, que tem por objeto a realização do Processo        
nº 23102.001935/2021-01 – Projeto “ELLOS QUALIFICAÇÃO 
PROFISSIONAL”. Art. 2º São atribuições do gestor: 
 

I - acompanhar e fiscalizar a execução da parceria; 
II - informar ao seu superior hierárquico a existência de fatos 

que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas 
da parceria e de indícios de irregularidades na gestão dos recursos, 
bem como as providências adotadas ou que serão adotadas para 
sanar os detectados; 

III - emitir parecer técnico conclusivo de análise da prestação 
de contas final, levando em consideração o conteúdo do relatório 
técnico de monitoramento e avaliação de que trata o art. 59, da Lei 
nº 13.019/2014; 



Boletim UNIRIO nº 19, de 15 de outubro de 2021. 
 

10 

 

IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnológicos 
necessários às atividades de monitoramento e avaliação; 

V - cumprir e fazer cumprir as demais determinações contidas 
na Lei nº 13.019, de 31 de julho de 2014 e no Decreto nº 8.726, de 27 
de abril de 2016. 
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura do Termo 
de Colaboração, revogadas as disposições em contrário, 
especialmente a Portaria GR nº 1.074, de 5 de outubro de 2018. 
 
Nº 702, de 14.10.21 – Art. 1º Dispensa, a pedido, ALINE AFFONSO 
LUNA, matrícula SIAPE nº 3030793, de integrar o Comitê de Ética em 
Pesquisa (CEP UNIRIO). Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem 
a 01 de outubro de 2021. 
 
Nº 703, de 14.10.21 – Art. 1º Autoriza vacância excepcional, tendo em 
vista a reorganização da estrutura organizacional da UNIRIO através 
do Eorg, movimentando o Cargo de Direção CD-2 - Vice-Reitor, 
ocupado pelo servidor BENEDITO FONSECA E SOUZA ADEODATO, 
matrícula SIAPE nº 0127523, da Uorg 06 – Vice-Reitoria para a        
Uorg 01 – UNIRIO, a partir de 14/10/2021, com a respectiva 
recondução ao cargo, a partir do dia 15/10/2021. 
 
Nº 704, de 14.10.21 – Art. 1º Autoriza vacância excepcional, tendo em 
vista a reorganização da estrutura organizacional da UNIRIO através 
do Eorg, movimentando o Cargo de Direção CD-4 -  Assessora, 
ocupado pela servidora MARIA CARLA BRITTO DE CASTRO LIMA, 
matrícula SIAPE nº 3064811, da Uorg 04 – Assessoria da Reitoria 
para a Uorg 01 - UNIRIO, a partir de 14/10/2021, com a respectiva 
recondução ao cargo, a partir do dia 15/10/2021. 
 
Nº 705, de 14.10.21 – Art. 1º Autoriza vacância excepcional, tendo em 
vista a reorganização da estrutura organizacional da UNIRIO através 
do Eorg, movimentando o cargo de direção CD-4 -  Assessor, 
ocupado pelo servidor ARY D’AZEREDO FILHO, matrícula SIAPE       
nº 6398004, da Uorg 06 – Vice-Reitoria para a Uorg 01 – UNIRIO, a 
partir de 14/10/2021, com a respectiva recondução ao cargo, a partir 
do dia 15/10/2021. 
 
Nº 706, de 14.10.21 – Art. 1º Autoriza vacância excepcional, tendo em 
vista a reorganização da estrutura organizacional da UNIRIO através 
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do Eorg, movimentando o cargo de direção CD-4 -  Assessora, 
ocupado pela servidora MARIA DAS GRAÇAS MADEIRA, matrícula 
SIAPE nº 1090981, da Uorg 04 – Assessoria da Reitoria para a         
Uorg 01 – UNIRIO, a partir de 14/10/2021, com a respectiva 
recondução ao cargo, a partir do dia 15/10/2021. 
                                                                             

* 
 
PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO, PESQUISA E INOVAÇÃO 
 
PORTARIA 
 
N° 123, de 15.10.21 – Art.1º Designa: ROBERTO CARLOS LYRA DA 
SILVA, docente UNIRIO (SIAPE 1295651), EVELYN GOYANNES DILL 
ORRICO, docente UNIRIO (SIAPE 1043079) e FERNANDO ROCHA 
PORTO, docente UNIRIO (SIAPE 1289960) como integrantes, sob a 
presidência do primeiro, da Comissão de Recursos do Edital Inova 
Unirio 2021. Art. 2º Esta Portaria retroagirá na data de 13 de outubro 
de 2021 no Boletim Interno da UNIRIO.  
 

* 
 

ATOS A PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

PORTARIAS 
 
Nº 957, de 01.10.21 – Art. 1º. Concede Retribuição por Titulação 
(DOUTORADO) ao Professor CARLOS JOSE MARTINS, matrícula 
SIAPE nº 398077, com base no Artigo 1º, parágrafo 2º, Alínea C da 
Lei nº 12.772 de 28.12.2012, com redação dada pela Lei 12.863             
de 24.09.2013 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º. Os 
efeitos financeiros para fins de Retribuição por Titulação Docente 
vigoram a partir de 12/04/2021, revogadas as disposições em 
contrário. (Processo nº 23102.002855/2021-65). 
 
Nº 958, de 01.10.21 – Art. 1º. Concede Retribuição por Titulação 
(DOUTORADO) a Professora SOLANGE CAMPOS VICENTINI, 
matrícula SIAPE nº 1817504, com base no Artigo 1º, parágrafo 2º, 
Alínea C da Lei nº 12.772 de 28.12.2012, com redação dada pela         
Lei 12.863 de 24.09.2013 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. 
Art. 2º. Os efeitos financeiros para fins de Retribuição por Titulação 
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Docente vigoram a partir de 13/09/2021, revogadas as disposições 
em contrário. (Processo nº 23102.002828/2021-92). 
 
Nº 959, de 01.10.21 – Art. 1º - Concede Aceleração da Promoção ao 
Professor (a) VINICIUS DE SOUZA TOLENTINO, matrícula SIAPE         
nº 2877040 – Assistente Classe B Nível 1, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 1, com base no Artigo 13, inciso I da Lei nº 12.772       
de 28.12.2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Aceleração Docente vigoram a partir 
de 17/08/2021, data que iniciará seu novo interstício, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.002721/2021-44). 
 
Nº 960, de 01.10.21 – Art. 1º. Concede Retribuição por Titulação 
(DOUTORADO) ao Professor VINICIUS DE SOUZA TOLENTINO, 
matrícula SIAPE nº 2877040, com base no Artigo 1º, parágrafo 2º, 
Alínea C da Lei nº 12.772 de 28.12.2012, com redação dada pela         
Lei 12.863 de 24.09.2013 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. 
Art. 2º. Os efeitos financeiros para fins de Retribuição por Titulação 
Docente vigoram a partir de 17/08/2021, revogadas as disposições 
em contrário. (Processo nº 23102.002721/2021-44). 
 
Nº 961, de 04.10.21 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 30% 
para 52% do servidor RODRIGO BARCELLOS FERREIRA DE 
ARAUJO, matrícula nº 1315403, ocupante do cargo de Medico-Area, 
Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 12, lotado no 
SANHUGG, tendo em vista a apresentação do Diploma do curso de 
Mestrado em Saúde e Tecnologia no Espaço Hospitalar e tendo 
como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei       
nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Serviço PROGEPE nº 01                   
de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 02/09/2021. 
(Processo nº 23102.000294/2011-98). 
 
Nº 962, de 04.10.21 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 25% 
para 30% da servidora MARIA CRISTINA SILVA DE SOUZA MATTOS, 
matrícula nº 2424774, ocupante do cargo de Tecnico em 
Enfermagem, Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 3, 
lotada no DENFHUGG, tendo em vista a apresentação do Certificado 
de conclusão do curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Pilates e 
tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei        
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nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Serviço PROGEPE nº 01                   
de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 20/09/2021. 
(Processo nº 23102.006442/2017-73). 
 
Nº 963, de 04.10.21 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 25% 
para 30% do servidor RAPHAEL MIRANDA DE FREITAS, matrícula   
nº 2011560, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da 
Informação, Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 6, 
lotado na Diretoria de Tecnologia da Informação e Comunicação, 
tendo em vista a apresentação do Certificado de conclusão do curso 
de Pós-Graduação Lato Sensu em Gestão de Serviços em TI e tendo 
como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei       
nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Serviço PROGEPE nº 01                   
de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 24/08/2021. 
(Processo nº 23102.002662/2013-02). 
 
Nº 964, de 04.10.21 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 30% 
para 52% da servidora LUCIANA APARECIDA SOUZA, matrícula         
nº 1835192, ocupante do cargo de Assistente Social, Nível de 
Classificação E, Padrão de vencimento 8, lotada no SAPT/DAFFP, 
tendo em vista a apresentação da Declaração de conclusão do curso 
de Mestrado em Serviço Social e tendo como base a Lei nº 11.091, 
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de 
Serviço PROGEPE nº 01 de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 18/09/2021. (Processo nº 23102.000771/2012-04). 
 
Nº 965, de 04.10.21 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 25% 
para 30% do servidor RAFAEL GENTIL BARTOLY, matrícula                  
nº 2187339, ocupante do cargo de Administrador de Edificios, Nível 
de Classificação C, Padrão de vencimento 5, lotado no IBCCBS, 
tendo em vista a apresentação do Certificado de conclusão do curso 
de Pós-Graduação Lato Sensu MBA em Gestão Pública e tendo como 
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto         
nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325, 
de 29/7/2016 e Ordem de Serviço PROGEPE nº 01 de 16/01/2020.      
Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 22/09/2021. (Processo       
nº 23102.002309/2015-86). 
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Nº 966, de 04.10.21 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 15% 
para 30% do servidor PABLO ROBERTO PINHEIRO SILVA, matrícula 
nº 2220440, ocupante do cargo de Assistente em Administracao, 
Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 5, lotado na 
DEMCCH, tendo em vista a apresentação do Certificado de 
conclusão do curso de Pós-Graduação Lato Sensu MBA em 
Administração Pública e tendo como base a Lei nº 11.091,                      
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de 
Serviço PROGEPE nº 01 de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 08/09/2021. (Processo nº 23102.002959/2021-70). 
 
Nº 967, de 04.10.21 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação            
de 25% ao servidor FRANCISCO DIOGO LIMA GONCALVES, 
matrícula nº 3057772, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia 
da Informação, Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 3, 
lotado na Diretoria de Tecnologia da Informação e Comunicação, 
tendo em vista a apresentação da Certidão de conclusão do curso 
Superior de Tecnologia em Análise e Desenvolvimento de Sistemas 
e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada 
pelo Decreto nº 5824, de 29/6/2006, a Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei 
nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de Serviço PROGEPE nº 01                   
de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 24/08/2021. 
(Processo nº 23102.002961/2021-49). 
 
Nº 968, de 04.10.21 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação            
de 25% à servidora VALERIA TADEU DOS REIS LOBAO, matrícula     
nº 1051445, ocupante do cargo de Assistente em Administracao, 
Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 13, lotada na 
DTTCLA, tendo em vista a apresentação do Diploma do curso de 
graduação em Ciências Sociais e tendo como base a Lei nº 11.091, 
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/6/2006, a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325, de 29/7/2016 e Ordem de 
Serviço PROGEPE nº 01 de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 06/09/2021. (Processo nº 23102.002958/2021-25). 
 
Nº 969, de 04.10.21 – Concede Horário Especial à servidora TATIANE 
FERNANDA GURGEL LAMEIRAO, ocupante do cargo Técnico de 
Laboratório, matrícula Siape nº 2247889, CPF 127.147.377-14, lotada 
no Serviço de Clínica Médica B do Hospital Universitário Gaffrée e 
Guinle, para prestar assistência e acompanhamento ao dependente 
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portador de deficiência MIGUEL GURGEL LAMEIRAO, a ser exercida 
em regime de 31 (trinta e uma) horas semanais,  sendo, portanto, 19 
horas de trabalho às terças-feiras, a partir das 13 horas e as       
demais 12 horas de trabalho às quintas-feiras, sem compensação, 
nos termos do Laudo Médico Pericial nº 118.220/2021/2021, em 
conformidade com o estabelecido no §3º, art. 98, da lei 8.112/90. 
(Processo nº 23102.000407/2019-11). 
 
Nº 970, de 05.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) ADRIANA MIANA DE FARIA, matrícula SIAPE                       
nº 2173422 – Associado Classe D Nível 1, para Professor Associado 
Classe D Nível 2, referente ao interstício: 03/07/2019 a 02/07/2021, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                 
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 03/07/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho     
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102.002423/2021-54). 
 
Nº 971, de 05.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) BIANCA RAMOS MARINS SILVA, matrícula SIAPE            
nº 2308267 – Adjunto Classe C Nível 1, para Professor Classe C   
Nível 2, referente ao interstício: 27/04/2019 a 26/04/2021, com base 
no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012         
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a        
partir de 27/04/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho     
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                 
nº 23102.001696/2021-81). 
 
Nº 972, de 05.10.21 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
PRISCILA RIBEIRO GOMES, matrícula SIAPE nº 1670065 – Adjunto 
Classe C Nível 4, para Professor Associado Classe D Nível 1, 
referente ao interstício: 04/10/2019 a 03/10/2021, e em vista a 
obtenção do título de Doutor em 18/12/2013, com base no Artigo 13, 
Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e                    
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a        
partir de 04/10/2021, data que iniciará seu novo interstício, revogadas 
as disposições em contrário. (Processo nº 23102.001963/2021-11). 
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Nº 973, de 05.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) JOICE LAVANDOSKI, matrícula SIAPE                                   
nº 2336560 – Adjunto Classe C Nível 1, para Professor Classe C      
Nível 2, referente ao interstício: 26/09/2019 a 25/09/2021, com base 
no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012          
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a        
partir de 26/09/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102.002312/2021-48). 
 
Nº 974, de 05.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) RICARDO ANTONIO CORREIA LIMA, matrícula SIAPE 
nº 1191612 – Associado Classe D Nível 1, para Professor Associado 
Classe D Nível 2, referente ao interstício: 04/06/2019 a 03/06/2021, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                   
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 04/06/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho     
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102. 002877/2021-25). 
 
Nº 975, de 05.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) SILVIA MATTOS NASCIMENTO, matrícula SIAPE             
nº 1728844 – Associado Classe D Nível 2, para Professor Associado 
Classe D Nível 3, referente ao interstício: 30/09/2019 a 29/09/2021, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                   
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 30/09/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102. 002878/2021-70). 
 
Nº 976, de 05.10.21 – Concede  pensão vitalícia a LUCIA MARIA 
AMORIM DE ASSIS, na condição de companheira da  ex-servidora 
Silvia Teresa Salgado Polary,  matrícula SIAPE nº 398699,  Assistente 
em Administração, do Quadro de Pessoal Inativo desta 
Universidade, com  fundamento  nos artigos 217,  inciso III e 222, 
inciso VII, alínea “b”, item nº 6, da Lei n° 8.112/1990, com as 
alterações dadas  pela Lei nº 13.135/2015, combinado com o         
caput do artigo 23 e o § 1º, Inciso II, do artigo 24, da Emenda 
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Constitucional nº 103, de 2019, a partir de 10.09.2021, data do óbito.                
(Processo nº 23102.002875/2021-36). 
 
Nº 977, de 07.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) PATRICIA VARGAS ALENCAR, matrícula SIAPE              
nº 1313974 – Associado Classe D Nível 2, para Professor Associado 
Classe D Nível 3, referente ao interstício: 13/08/2019 a 12/08/2021, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                 
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 13/08/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102.002900/2021-81). 
 
Nº 978, de 07.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) CLAUDIA BRAGA DE ANDRADE, matrícula SIAPE          
nº 1617193 – Adjunto A Nível 1, para Professor A Nível 2, referente 
ao interstício: 26/06/2019 a 25/06/2021, com base no Artigo 12,    
Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e               
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a        
partir de 26/06/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102.002904/2021-60). 
 
Nº 979, de 07.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) JAQUELINE SANTOS BARRADAS, matrícula SIAPE            
nº 1106073 – Adjunto Classe C Nível 1, para Professor Classe C    
Nível 2, referente ao interstício: 03/08/2019 a 02/08/2021, com base 
no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a         
partir de 03/08/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102.002807/2021-77). 
 
Nº 980, de 07.10.21 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
ARLENE REGINA MORONE, matrícula SIAPE nº 2032234 – Adjunto 
Classe C Nível 4, para Professor Associado Classe D Nível 1, 
referente ao interstício: 08/07/2013 a 07/07/2015, tendo em vista a 
obtenção do título de Doutor em 28/05/2021, com base no Artigo 13, 
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Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e                    
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a        
partir de 28/05/2021, data que iniciará seu novo interstício, revogadas 
as disposições em contrário. (Processo nº 23102.002829/2021-37). 
 
Nº 981, de 07.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) CELSO DE ALBUQUERQUE SILVA, matrícula SIAPE        
nº 154241 – Associado Classe D Nível 2, para Professor Associado 
Classe D Nível 3, referente ao interstício: 10/09/2019 a 09/09/2021, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                 
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 10/09/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho     
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102.002911/2021-61). 
 
Nº 982, de 07.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) BRISA POZZI DE SOUSA, matrícula SIAPE                           
nº 1466383 – Adjunto Classe C Nível 1, para Professor Classe C     
Nível 2, referente ao interstício: 12/08/2019 a 11/08/2021, com base 
no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012         
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a        
partir de 12/08/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho       
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                                      
nº 23102.002883/2021-82). 
 
Nº 983, de 07.10.21 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
ELIEZER PIRES DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1547580 – Adjunto 
Classe C Nível 4, para Professor Associado Classe D Nível 1, 
referente ao interstício: 02/10/2019 a 01/10/2021, e em vista a 
obtenção do título de Doutor em 24/09/2013, com base no Artigo 13, 
Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e                    
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir 
de 02/10/2021, data que iniciará seu novo interstício, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.001955/2021-74). 
 
Nº 984, de 07.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) BRUNO ADRIANO RODRIGUES DA SILVA, matrícula 
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SIAPE nº 1145702 – Adjunto Classe C Nível 2, para Professor      
Classe C Nível 3, referente ao interstício: 05/08/2019 a 04/08/2021, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                 
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 05/08/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho     
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102.002903/2021-15). 
 
Nº 985, de 07.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) GUILHERME ALMEIDA ROSA DA SILVA, matrícula 
SIAPE nº 4606641 – Adjunto Classe C Nível 1, para Professor       
Classe C Nível 2, referente ao interstício: 17/07/2019 a 16/07/2021, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                 
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 17/07/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho     
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102.002888/2021-13). 
 
Nº 986, de 07.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) FELIPE RAFAEL RIBEIRO MELO, matrícula SIAPE          
nº 1865669 – Adjunto Classe C Nível 2, para Professor Classe C     
Nível 3, referente ao interstício: 16/05/2019 a 15/05/2021, com base 
no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a        
partir de 16/05/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho     
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                                      
nº 23102.001403/2021-66). 
 
Nº 987, de 07.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) FABRICIO PEREIRA DA SILVA, matrícula SIAPE              
nº 1808546 – Adjunto Classe C Nível 2, para Professor Classe C      
Nível 3, referente ao interstício: 22/09/2019 a 21/09/2021, com base 
no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.  Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a        
partir de 22/09/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102.002947/2021-45). 
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Nº 988, de 07.10.21 –Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) PRISCILLA MENEZES DE FARIA, matrícula SIAPE          
nº 3144485 – Adjunto A Nível 1, para Professor A Nível 2, referente 
ao interstício: 26/08/2019 a 25/08/2021, com base no Artigo 12,    
Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e              
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a        
partir de 26/08/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                   
nº 23102.002906/2021-59). 
 
Nº 989, de 07.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II à servidora BÁRBARA 
FERREIRA SARAIVA DA FONSECA, matrícula nº 5562579, ocupante 
do cargo de Médico, Nível de Classificação E, Padrão de     
vencimento 3, lotada no SAPHUGG, em vista da conclusão dos 
cursos Inteligência Emocional; Educação em Direitos Humanos; 
Funpresp - A Previdência Complementar do Servidor Público 
Federal, restando a carga horária excedente de 0h, e tendo como 
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto         
nº 5.824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,                    
de 28/12/2012, Lei nº 13.325/2016 e a Ordem de Serviço PROGEPE       
n° 02, de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem                 
a 14/09/2021. (Processo nº 23102.002844/2021-85). 
 
Nº 990, de 07.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor CARLOS 
ROBERTO NOGUEIRA MORAES CARDOSO, matrícula nº 1108202, 
ocupante do cargo de Médico, Nível de Classificação E, Padrão de 
vencimento 16, lotado no CTI DO HUGG, em vista da conclusão         
do curso Cuidado Paliativo em Atenção Domiciliar, restando a            
carga horária excedente de 30h, e tendo como base a Lei nº 11.091, 
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5.824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325/2016 
e a Ordem de Serviço PROGEPE n° 02, de 16/01/2020.                                
Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 14/09/2021. (Processo       
nº 23102.000.105/2012-68). 
 
Nº 991, de 07.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora GIOVANA CÓPIO 
VIEIRA, matrícula nº 1013438, ocupante do cargo de Enfermeiro, 
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Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 3, lotada na 
DENFHUGG, em vista da conclusão dos cursos Medidas de 
Biossegurança Atualizadas para Enfrentamento da COVID-19; 
Atualização para Enfermeiros em Cuidados intensivos a pacientes 
críticos com a Covid-19; Boas Práticas na Administração de 
Medicamentos; Feridas e Terapias Adjuvantes, restando a carga 
horária excedente de 65h, e tendo como base a Lei nº 11.091,                
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5.824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325/2016 
e a Ordem de Serviço PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros vigoram a partir de 15/10/2021. (Processo                 
nº 23102.000226/2020-10). 
 
Nº 992, de 07.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor CRISTIANO VIEIRA 
TAVARES, matrícula nº 1934849, ocupante do cargo de 
Farmacêutico, Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 3, 
lotado no SFARHUGG, em vista da conclusão do curso 
Epidemiologia e Tecnologias em Saúde, restando a carga horária 
excedente de 3h, e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5.824/2006, Portaria Ministerial            
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325/2016 e a Ordem 
de Serviço PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros retroagem a 09/09/2021. (Processo nº 23102.003288/2019-
40). 
 
Nº 993, de 07.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora GILZA MARIA 
ANDRADE SILVEIRA DE CARVALHO, matrícula nº 2426219, 
ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 
Classificação D, Padrão de vencimento 3, lotada na DENFHUGG, em 
vista da conclusão dos cursos Biossegurança; Farmacologia; 
Hematologia; Farmacotécnica, restando a carga horária excedente 
de 140h, e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5.824/2006, Portaria Ministerial            
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325/2016 e a Ordem 
de Serviço PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros retroagem a 10/09/2021. (Processo nº 23102.001098/2019-
98). 
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Nº 994, de 07.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora KARLA REGINA 
OLIVEIRA DE MOURA RONCHINI, matrícula nº 1558707, ocupante do 
cargo de Médico, Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 10, 
lotada na SUPMEDHUGG, em vista da conclusão dos cursos 
Microrganismo Multiresistentes: Resolução de Casos na Prática 
Clínica; Videoaulas Sem Complicação: A Experiência Docente e o 
Potencial das Aulas Remotas; Infecções em Pacientes 
Transplantados: Resolução Interativa de Casos; Prevenção de 
Infecções Relacionadas à Diálise; Manejo de Antimicrobianos em 
Situações Especiais, restando a carga horária excedente de 10h, e 
tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto nº 5.824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012, Lei nº 13.325/2016 e a Ordem de Serviço PROGEPE      
n° 02, de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem                 
a 31/08/2021. (Processo nº 23102.000028/2018-31). 
 
Nº 995, de 07.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora KATERINE 
GONÇALVES MORAES, matrícula nº 1730145, ocupante do cargo de 
Enfermeiro, Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 3, lotada 
na DENFHUGG, em vista da conclusão do curso Aperfeiçoamento 
em Elaboração de Guias de prática clínica, restando a carga horária 
excedente de 40h, e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5.824/2006, Portaria Ministerial            
nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012, Lei nº 13.325/2016 e a Ordem 
de Serviço PROGEPE n° 02, de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros retroagem a 27/09/2021. (Processo nº 23102.002452/2019-
00). 
 
Nº 996, de 07.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora MARCELA 
CHAMON BOGADO, matrícula nº 2222135, ocupante do cargo              
de Assistente em Administração, Nível de Classificação D,         
Padrão de vencimento 5, lotada na DIBC/CCBS, em vista da 
conclusão do curso Qualidade no Atendimento aplicada ao Serviço 
Publico, restando a carga horária excedente de 0h, e tendo como 
base a Lei nº 11.091,    de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto     
nº 5.824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772,                    
de 28/12/2012, Lei nº 13.325/2016 e a Ordem de Serviço PROGEPE     
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n° 02, de 16/01/2020. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem                 
a 23/09/2021. (Processo nº 23102.001750/2017-11). 
 
Nº 997, de 13.10.21 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
ANNA CARLA ALMEIDA MARIZ, matrícula SIAPE                                         
nº 398794 – Associado Classe D Nível 4, para Professor Titular, 
referente ao Interstício: 07/10/2019 a 06/10/2021, com base no     
Artigo 13, Inciso 2º - alínea IV, da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a         
partir de 07/10/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo                 
nº 23102.002550/2021-53). 
 
Nº 998, de 13.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) CARLA PONTES DE ALBUQUERQUE, matrícula SIAPE 
nº 1818271 – Associado Classe D Nível 1, para Professor Associado 
Classe D Nível 2, referente ao interstício: 11/10/2018 a 10/10/2020, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                 
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 11/10/2020, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102.002567/2021-19). 
 
Nº 999, de 14.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) DALTON JOSE ALVES, matrícula SIAPE                                
nº 1362466 – Associado Classe D Nível 2, para Professor Associado 
Classe D Nível 3, referente ao interstício: 11/09/2019 a 10/09/2021, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                 
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 11/09/2021, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho     
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102.002901/2021-26). 
 
Nº 1000, de 14.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) CLAUDIA DE OLIVEIRA FERNANDES, matrícula SIAPE 
nº 1474345 – Associado Classe D Nível 3, para Professor Associado 
Classe D Nível 4, referente ao interstício: 05/10/2016 a 04/10/2018, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                  
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de 28/12/2012 e Resolução- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.  Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 05/10/2018, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102.002907/2021-01). 
 
Nº 1001, de 14.10.21 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) CARLOS PEREZ GOMES, matrícula SIAPE                          
nº 1366255 – Adjunto Classe C Nível 1, para Professor Classe C    
Nível 2, referente ao interstício: 26/02/2018 a 25/02/2020, com base 
no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a        
partir de 26/02/2020, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho     
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102. 002886/2021-16). 
 
Nº 1002, de 14.10.21 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
JOSE DA COSTA FILHO, matrícula SIAPE nº 398804 – Associado 
Classe D Nível 4, para Professor Titular, referente ao               
Interstício: 06/10/2017 a 05/10/2019, com base no Artigo 13,           
Inciso 2º - alínea IV, da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e                  
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a        
partir de 06/10/2019, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016. Revogadas as disposições em contrário. (Processo                 
nº 23102.002600/2021-01). 
 
Nº 1003, de 14.10.21 –Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) JOELMA FREIRE DE MESQUITA, matrícula SIAPE          
nº 3229227 – Associado Classe D Nível 1, para Professor Associado 
Classe D Nível 2, referente ao interstício: 13/01/2017 a 12/01/2019, 
com base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772                 
de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a 
partir de 13/01/2019, de acordo com a Lei nº 13.325 de 29 de julho      
de 2016, revogadas as disposições em contrário. (Processo                  
nº 23102.002849/2021-16). 
 
Nº 1004, de 14.10.21 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório 
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e por recomendação da Comissão Permanente de Pessoal Docente, 
da servidora JULIANA BITTENCOURT MANHÃES, Matrícula Siape   
nº 1192734, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,        
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                       
a 27/08/2021. (Processo nº 23102.002983/2021-17)., 
  
Nº 1005, de 14.10.21 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório 
e por recomendação da Comissão Permanente de Pessoal Docente, 
da servidora LAVINIA LUSTOSA BERGIER, Matrícula Siape                     
nº 2932683, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,         
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                  
a 21/02/2020. (Processo nº 23102.002467/2021-84). 
  
Nº 1006, de 14.10.21 – Art. 1º - Concede Aceleração da Promoção ao 
Professor (a) JULIANA BITTENCOURT MANHAES, matrícula SIAPE 
nº 1192734 – Adjunto A Nível 2, para Professor Adjunto Classe C 
Nível 1, com base no Artigo 13, inciso I da Lei nº 12.772 de 28.12.2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Aceleração Docente vigoram a partir               
de 27/08/2021, data que iniciará seu novo interstício, revogadas          
as disposições em contrário. (Processo nº 23102.002983/2021-17). 
                                                                                                                                                                                                                                                
Nº 1007, de 14.10.21 – Art. 1º - Concede Aceleração da Promoção ao 
Professor (a) LAVINIA LUSTOSA BERGIER, matrícula SIAPE                 
nº 2932683 – Assistente A Nível 1, para Professor Assistente       
Classe B Nível 1, com base no Artigo 13, inciso I da Lei nº 12.772       
de 28.12.2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Aceleração Docente vigoram a     
partir de 21/02/2020, data que iniciará seu novo interstício, revogadas 
as disposições em contrário. (Processo nº 23102. 002467/2021-84). 
  
Nº 1008, de 15.10.21 – Art. 1º. Concede Retribuição por Titulação 
(DOUTORADO) à Professora ARLENE REGINA MORONE, matrícula 
SIAPE nº 2032234, com base no Artigo 1º, parágrafo 2º, Alínea C da 
Lei nº 12.772 de 28.12.2012, com redação dada pela Lei 12.863                    
de 24.09.2013 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º. Os 
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efeitos financeiros para fins de Retribuição por Titulação Docente 
vigoram a partir de 28/05/2021, revogadas as disposições em 
contrário. (Processo nº 23102.002829/2021-37). 
 

* 
 

Publicam-se em anexo 
 

 Manual de Atos Oficiais da UNIRIO (versão 2021) 
 

 Anexo das Resoluções SCS nºs 5.434, 5.435 e 5.436/2021. 
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