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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO FUNCIONAL E FORMACAO PERMANENTE
SETOR DE FORMACAO PERMANENTE

PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE AFASTAMENTOS INTEGRAIS PARA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU
Edital Progepe n2 01 de 01 de marco de 2024
RESULTADO FINAL — MARGCO - ABRIL 2024

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO por meio de suas atribuigcGes
e diante do processo seletivo referente aos meses de MARCO - ABRIL DE 2024 para Concessao de
Afastamentos Integrais para Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu e Estagio Pds-Doutoral aos
Servidores Docentes e Técnico-administrativos, conforme Edital Progepe n? 01 de 06 de marco de
2023, informa que o servidor abaixo foi aprovado no processo seletivo e DEVERA SOLICITAR O
AFASTAMENTO  INTEGRAL  UTILIZANDO 0OS  REQUERIMENTOS  DISPONIVEIS EM
http://www.unirio.br/progepe/formulario (Afastamento Docente - Stricto Sensu e Pés-Doutorado
ou Afastamento Técnico Administrativo - Stricto Sensu 024.3).

DOCENTE
SERVIDOR LOTACAO
Rodrigo Turin Escola de Historia CCH
Regina Maria do Rego Monteiro de Abreu DCS/CCHS
Antonio Rodrigues de Andrade Departamento de Ciéncias Sociais/CCH
Maria Augusta Silveira Netto Nunes DIA-BSI
Leone Campos de Sousa Faculdade de Ciéncias sociais
Luciana Paiva de Vilhena Leite CLA
TECNICO
SERVIDOR LOTACAO
Alexandra da Silva Matos UACE-HUGG
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Silvia Elana Santos
Diretora de Desenvolvimento de Pessoas
Mat. SIAPE 2057948
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