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CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIAGAO DA PROVA DE TITULOS

Atividades Pontuacdo por Item Méximo por Campo Nota obtida
1 - Formacdo académica 10
1.1. Pés-doutorado em Psicologia ou areas afins 3,0 pontos
1.2. Mestrado em Psicologia 2,0 pontos
1.3. Estagio de pesquisa no exterior (periodo sandwiche) 2,0 pontos
1.4. Especializacdo em Psicologia ou areas afins (360 horas) 1,0 ponto
2 - Experiéncia Docente , 13
2.1. Ensino em cursos de Doutorado na (s) Area (s) de Psicologia ou dareas| 2,5 pontos por disciplina / semestre
afins
2.2. Ensino em cursos de Mestrado na (s) Area (s) de Psicologia ou dreas| 2,0 pontos por disciplina / semestre
afins
2.3. Ensino em curso de pos-graduagdo latu sensu em Psicologia ou &reas| 1,5 ponto por disciplina / semestre
afins
2.4. Ensino em curso de graduacdo em Psicologia ou areas afins 1,0 ponto por disciplina/semestre
3- Producédo Cientifica 45
3.1 Artigo Qualis Al 5 pontos por artigo
3.2 Artigo Qualis A2 5 pontos por artigo
3.3 Artigo Qualis B1 4 pontos por artigo
3.4 Artigo Qualis B2 4,0 pontos por artigo
3.5. Artigo Qualis B3 3,0 pontos por artigo
3.6. Artigo Qualis B4 2,0 pontos por artigo
3.7. Artigo Qualis B5 2,0 pontos por artigo
3.8. Livro com ISSN ou ISBN e Conselho Editorial 5,0 pontos por livro
3.9. Livro com ISSN ou ISBN sem Conselho Editorial 4,5 pontos por livro
3.10. Organizacdo de livro com ISSN ou ISBN com Conselho Editorial 4,0 pontos por livro
3.11. Organizacdo de livro com ISSN ou ISBN sem Conselho Editorial 3,5 pontos por livro
3.10. Capitulo de livro com ISSN ou ISBN e Conselho Editorial 3,0 pontos por capitulo
3.11. Capitulo de livro com ISSN ou ISBN sem Conselho Editorial 2,5. Pontos por capitulo
3.10. Texto completo em Anais de congresso internacional 2,0 pontos por texto (até 5)
3.11. Texto completo em Anais de congresso nacional 1.5 ponto por texto (até 5)
3.12. Texto completo em Anais de congresso regional/local 1.0 ponto por texto (até 5)
3.13. Resumo em Anais de congresso internacional 0,8 ponto por texto (até 5)
3.14. Resumo em Anais de congresso nacional 0,6 ponto por texto (até 5)
3.15. Resumo em Anais de congresso regional/local 0,5 ponto por texto (até 5)
3.16. Apresentacdo em congresso (comunicacdo oral/poster) 0,5 ponto (até 5)
4 - QOrientacdes 12
4.4.1. Orientacdo de doutorado 5 pontos
4.4.2 Co-orientacdo de doutorado 4,5 pontos
4.4.3 Orientacdo de mestrado 4,0 pontos
4.4.4. Co-orientacdo de mestrado 3,5 pontos
4.4.5 Orientacdo de alunos de graduacdo em projetos de pesquisa 2,0 pontos por orientagdo
4.4.6 Co-orientacdo de alunos de graduacdo em projetos de pesquisa 1,5 ponto por orientagdo
4.4.7 Monitoria ou assisténcia didatica em cursos de graduagdo em Psicologia ou 1,0 ponto por orientagdo
areas afins
4.4.8. Orientacdo de Iniciacdo Cientifica 3,0 pontos
4.4.9. Orientacdo de monografia 1,5 ponto
4.4.10. Orientacdo de estdgios em alunos de graduacdo 1,0 ponto por grupo orientado
5 - Participacdo em pesquisa/ Bancas 10
5.1 Coordenacdo de projeto de pesquisa aprovado e financiado 3,0 pontos por projeto
5.2 Participacdo em projeto de pesquisa aprovado e financiado 1,5 ponto por projeto
5.3.Participacdo em banca de conclusdo de doutorado 2,0 pontos/banca
5.4. Participacdo em banca de conclusdo de mestrado 1,5 ponto/banca
5.5. Participacdo em banca de defesa de monografia 1,0 ponto/banca
6 - Cursos lecionados/aprovacdo em concurso 10
6.1 Curso de longa duracdo (mais de 60 horas) 2,0 pontos por atividade / semestre
6.2 Curso de curta duracdo (menos de 60 horas) 1,0 ponto por atividade / semestre
6.3. Aprovagdo em concurso publico para docéncia em Psicologia ou areas afins 1,5 ponto
no _ensino superior
6.4. Aprovacdo em concurso publico para pés-doutorado 1,0 ponto
6.5. Distincbes, Mencdes honrosas ou prémios académicos. 1.0 ponto
Total = Itens 1+2+3+4+5+6 100/10
CRITERIOS E RELATORIO DE AVALIACAO DE AVALIACAO DO PLANO DE TRABALHO
Itens Avaliados Pontuacdo Mdéxima Pontuacdo Obtida

Relevancia do Plano de trabalho 15,0
Viabilidade do Plano de trabalho 15,0
Viabilidade de cooperacdes e parcerias nacionais e internacionais 10,0
Insercdo no Programa de Pds-Graduacdo em Psicologia 10,0

Total 50/5 = 10

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 89/2019 - UASG 154050

N2 Processo: 23113055905201963. Objeto: Contratacdo de empresa especializada para
execugdo de servicos de fornecimento, instalagdo e remogdo de forros: pvc, isopor e
mineral, para atender as diversas unidades da Universidade Federal de Sergipe, pelo
periodo de um ano.. Total de Itens Licitados: 20. Edital: 25/11/2019 das 08h00 as 12h00 e
das 14h00 as 17h00. Enderego: Av. Marechal Rondon, S/n,, Bairro Jardim Rosa Elze - Sdo
Cristovdo/SE ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/154050-5-00089-2019. Entrega
das Propostas: a partir de 25/11/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura
das Propostas: 05/12/2019 as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informagdes Gerais:

AILTON BATISTA ANDRADE JUNIOR
Assistente em Administragdo

(SIASGnet - 22/11/2019) 154050-15267-2019NE800113

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO TOCANTINS
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO N2 1554/2019 - UASG 154419

N2 Processo: 23101001554201918 Objeto: Contratacdo da Fundagdo de Apoio
Cientifico e Tecnoldgico do Tocantins - FAPTO para gerenciamento e desenvolvimento
do Projeto MBA em Gestdo Empresarial. Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento
Legal: Art. 249, Inciso VIIl da Lei n? 8.666 de 21/06/1993.. Justificativa: Dispensa
prevista em Lei. Declaracdo de Dispensa em 18/11/2019. JAASIEL NASCIMENTO LIMA.
Pré_reitor de Administragdo e Finangas. Ratificagdo em 18/11/2019. LUIS EDUARDO
BOVOLATO. Reitor. Valor Global: RS 260.325,00. CNPJ CONTRATADA : 06.343.763/0001-

11 FUNDACAODE APOIO CIENTIFICO E TECNOLOGICO DO TOCANTINS.

(SIDEC - 22/11/2019) 154419-26251-2019NE800149
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Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019112500104

GEUNICE TINOCO SCOLA
Pré-Reitora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 148/2019 - UASG 154051

N2 Processo: 006719/2019. Objeto: Aquisicdo de Materiais de Construgdo, de Jardinagem,
Elétricos e Soprador Costal. Total de Itens Licitados: 12. Edital: 25/11/2019 das 08h00 as
12h00 e das 14h00 as 17h30. Enderego: Av.p.h.rolfs - S/n - Campus Universitario, Campus
Ufv - Vigosa/MG ou www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/154051-5-00148-2019.
Entrega das Propostas: a partir de 25/11/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br.
Abertura das Propostas: 05/12/2019 as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.
Informagdes Gerais: .

CRISTIANE DE SOUZA CARNEIRO
Pregoeira

(SIASGnet - 22/11/2019) 154051-15268-2019NE800044

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGCAO

EDITAL N¢ 72, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2019
HOMOLOGAGCAO DOS PROCESSOS SELETIVOS SIMPLIFICADOS

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, no
uso de suas atribuicbes, tendo em vista a homologagdo dos Processos Seletivos
Simplificados para Professor Substituto, através dos Editais n? 61, de 26 de setembro de
2019, publicado no DOU em 27 de setembro de 2019; n° 66, de 14 de outubro de
2019, publicado em 16 de outubro de 2019; n° 70, de 19 de dezembro de 2018,
publicado no DOU em 21 de dezembro de 2018, convoca os candidatos aprovados e
classificados abaixo relacionados para fins de contratagdo.

EDITAL N2 61/2019

PROFESSOR SUBSTITUTO - ADJUNTO A / 40 HORAS SEMANAIS - DISCIPLINA:
TEATRO/ANALISE DO  TEXTO TEATRAL/FORMACAO E TRANSFORMACAO DO
DRAMA/DRAMATURGIA/METODOLOGIA DO ENSINO E DA PESQUISA EM TEATRO/ANALISE
DAS CONCEPCOES DO TEXTO DRAMATICO/DRAMATURGIA BRASILEIRA

Candidato Aprovado
32 lugar - Michelle Nicie dos Santos Machado

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.


http://www.in.gov.br/autenticidade.html
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Eliminado: 292 lugar - Christine Junqueira Leite de Medeiros

EDITAL N2 61/2019

PROFESSOR SUBSTITUTO - ASSISTENTE A / 40 HORAS SEMANAIS - DISCIPLINA:
BIBLIOTECONOMIA/FUNDAMENTOS DA BIBLIOTECONOMIA/FUNDAMENTOS DA
BIBLIOGRAFIA E DOCUMENTACAO/FONTES DE INFORMACAO

Candidatos Aprovados

2° lugar - Janaina Fernandes Guimardes Polonini

Eliminado: 1° lugar - Andrea Ferreira Gongalves do Nascimento

EDITAL N2 61/2019

PROFESSOR SUBSTITUTO - ASSISTENTE A / 40 HORAS SEMANAIS - DISCIPLINA:
INTERNATO EM CLINICA CIRURGICA

Candidato Aprovado

2° lugar - Rafael Garrido Souza Costa

Eliminado: 12 lugar - Rafael Massao da Silva Nagato

EDITAL N2 66/2019

PROFESSOR SUBSTITUTO - ADJUNTO A / 40 HORAS SEMANAIS - DISCIPLINA:
LETRAS/LITERATURA BRASILEIRA

Candidato Aprovado

2° lugar - Fabiana Bazilio Farias

Eliminado: 192 lugar - Clara Avila Ornellas

EDITAL N2 70/2018

PROFESSOR SUBSTITUTO - AUXILIAR / 40 HORAS SEMANAIS - DISCIPLINA:
MEDICINA/SEMIOLOGIA E PROPEDEUTICA DO ADULTO/CLINICA MEDICA

Candidato Aprovado

4° |ugar - Caroline Bittar Moreira da Silva Amaral

Eliminado: 392 lugar - Carolina Maria Motta Stoffel

Os candidatos ao cargo de Professor Substituto convocados pelo presente
Edital deverdo comparecer no dia 04 de dezembro de 2019, as 9h, na Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas/PROGEPE da UNIRIO - Avenida Presidente Vargas, 446, 202 andar
(Setor de Provimentos e Movimentag¢do Funcional), Centro, para cumprir as seguintes
etapas do processo seletivo:

Entrega dos documentos: documentos (Anexo |);

Realizagdo do exame admissional: exames clinicos (Anexo Il);

Os candidatos deverdo apresentar no Setor de Pericia em Saude, no
momento do exame admissional, todos os exames clinicos solicitados conforme Anexo
Il

Estara automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que ndo
comparecer no dia e no horario agendados para entrega dos documentos e realizacdo
do exame admissional, bem como se ndo comparecer ao reagendamento do Setor de
Pericia em Saude, quando for o caso.

Em caso de duvidas os candidatos poderdo entrar em contato pelo telefone
(21) 2542-4135 ou através do enderego eletrénico progepe.concursos@unirio.br

RICARDO SILVA CARDOSO
ANEXO |

DOCUMENTACAO NECESSARIA

Atencdo: Todas as cdpias dos documentos deverdo ser apresentadas, na
ordem relacionada, uma em cada folha, juntamente com o original, ndo sendo
necessario trazer cépia autenticada.

VISTO PARA TRABALHO NO BRASIL (Exclusivo para candidatos
estrangeiros);

1 CO,PIA FRENTE E VERSO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE;

1 COPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO NACIONAL DE ESTRANGEIRO
(exclusivo para candidatos estrangeiros);

1 COPIA FRENTE E VERSO DO PASSAPORTE (exclusivo para candidatos
estrangeiros); ~

1 COPIA FRENTE E VERSO DO CPF E COMPROVANTE DE SITUAGCAO
CADASTRAL NO CPF, IMPRESSO DO SITE DA RECEITA FEDERAL COM VALIDADE DE NO
MAXIMO 30 DIAS;

1 COPIA FRENTE E VERSO DA INSCRICAO NO PIS OU NO PASEP;

OBS: N&o sera aceito o NIT (Nimero de Identificagdo do Trabalhador)

1 COPIA FRENTE E VERSO DO TITULO DE ELEITOR; . )

. 1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE VOTAGAO DA ULTIMA

ELEICAO - 12 e 22 TURNOS (ONDE TENHA HAVIDO);

1 COPIA FRENTE E VERSO DO CERTIFICADO RESERVISTA (SE HOMEM);

1 COPIA FRENTE E VERSO DA CERTIDAO DE NASCIMENTO OU DE
CASAMENTO; )

1 COPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE MAIS O
PAGAMENTO DA ANUIDADE; .

) 2 COPIAS FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA (CONTAS DE

LUZ, AGUA, TELEFONE OU GAS) EM NOME DO SERVIDOR;

1 COPIA FRENTE E VERSO DO DIPLOMA DE ESCOLARIDADE CONFORME
EXIGIDO NO EDITAL (Diplomas expedidos por instituicdes estrangeiras de educacdo
superior e pesquisa devem constar como revalidados no Brasil);

) 1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE CONTA CORRENTE E CONTA
SALARIO, EM UMA DAS SEGUINTES INSTITUICQES BANCARIAS: BANCO DO BRASIL,
BANCOOB, BANRISUL, BRADESCO, CAIXA ECONOMICA FEDERAL, ITAU, SANTANDER,
SICREDI, BANESE, CECOOPES OU AGIPLAN; .

1 COPIA FRENTE E VERSO DO RG OU CERTIDAO DE NASCIMENTO E CPF DE
CADA UM DOS DEPENDENTES (pais, filhos, enteados, padrasto, madrasta ou qualquer
parente que tenha dependéncia econémica do servidor comprovada);

1 FOTO 3X4;

DATA DO 12 EMPREGO;

DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS - Se possui acumulacdo licita de
Emprego Publico (total maximo de 60 horas semanais), apresentar Declaragdo do
Departamento de Recursos Humanos da outra Instituicdo, constando carga horaria
semanal e horério discriminado.

ANEXO I
RELAGAO DOS EXAMES CLINICOS

Exames a serem realizados para todos os cargos, ambos os sexos e todas as
idades:

Hemograma completo
Glicemia
Colesterol total e fracional
- Triglicerideos
AST (Transaminase Glutamica Oxalacética - TGO)
ALT (Transaminase Glutdmica Pirdvica - TGP)
Creatinina
Urina EAS
- Radiografia do torax (PA e Perfil)
Obs.: Todos os exames acima com validade de até 3 meses
2. Eletrocardiograma (para maiores de 30 anos) - Validade: 6 meses
3. Exame para todos os candidatos do sexo masculino com idade igual ou
superior a 45 anos:
PSA (Validade: 6 meses)

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019112500105

4. Exame para profissionais de salde, laboratério e, inclusive, professores da
area de saude:

Imunoldégico (sangue): Anti-HBs, HBSAg, Anti-HCV e Anti-HAV IgG

5. Exame para candidatas do sexo feminino:

Citologia oncética (Validade: 1 ano)

6. Exame para todas as candidatas do sexo feminino com idade igual ou
superior a 45 anos:

Mamografia (Validade: 2 anos)

7. Exame apenas para o cargo de docente: Laringoscopia (Validade: 1 ano)

8. Vacinagdo solicitada a todos os cargos:

Dupla-adulto (dT)/Antitetanica

Hepatite B (3 doses - 0, 1, 5 més)

Obs: Apresentar original e cépia da carteira de vacinagdo

9. Tipo sanguineo e Fator Rh

EDITAL N¢ 73, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2019

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, no
uso de suas atribuicBes, tendo em vista a anuéncia da Administracdo Superior da
Universidade Federal Fluminense - UFF para aproveitamento de candidato aprovado e
nao classificado para as vagas oferecidas no concurso publico daquela Universidade e
com base no item 9.6, do Edital n? 26/2016, de 11 de fevereiro de 2016, (DOU de
11/02/2016) e no Edital de Homologacdo n°188/2016, de 30 de junho de 2016, que
tornaram publicos os resultados finais do concurso realizado para provimento de vaga em
cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal
Fluminense - UFF, torna publico o nome do candidato aprovado e classificado no cargo
abaixo-relacionado, a ser convocado, para fins de posse e exercicio nesta
Universidade: .

ENSINO DE CIENCIAS

CLAS. CANDIDATO
20 MARIANA SOARES DA SILVA PEIXOTO BELO

O candidato convocado pelo presente Edital devera comparecer no dia 04 de
dezembro de 2019 as 9h, na Pré-Reitoria de Gest3o de Pessoas/PROGEPE da UNIRIO -
Avenida Presidente Vargas, 446, 202 andar (Setor de Provimentos e Movimentagdo
Funcional), Centro, para cumprir as seguintes etapas do concurso:

Entrega dos documentos: documentos (Anexo |);

Realizagdo do exame admissional: exames clinicos (Anexo Il);

Assinatura de declaragdo de opgdo por ser aproveitado pela UNIRIO

Os candidatos deverdo apresentar no Setor de Pericia em Saude, no momento
do exame admissional, todos os exames clinicos solicitados conforme Anexo Il.

Estara automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que nao
comparecer no dia e no horério agendado para entrega dos documentos e realizagdo do
exame admissional, bem como se ndo comparecer ao reagendamento do Setor de Pericia
em Saude, quando for o caso.

Em caso de duvidas os candidatos poderdo entrar em contato pelo telefone
(21) 2542-4135 ou através do endereco eletronico progepe.concursos@unirio.br

RICARDO SILVA CARDOSO
ANEXO |

DOCUMENTACAO NECESSARIA

Atencdo: Todas as copias dos documentos deverdo ser apresentadas, na
ordem relacionada, uma em cada folha, juntamente com o original, ndo sendo necessario
trazer cépia autenticada.

VISTO PARA TRABALHO NO BRASIL (Exclusivo para candidatos estrangeiros);

1 COPIA FRENTE E VERSO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE;

1 COPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO NACIONAL DE ESTRANGEIRO
(exclusivo para candidatos estrangeiros);

1 COPIA FRENTE E VERSO DO PASSAPORTE (exclusivo para candidatos
estrangeiros); |

1 COPIA FRENTE E VERSO DO CPF E COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL
NO CPF, IMPRESSO DO SITE DA RECEITA FEDERAL COM VALIDADE DE NO MAXIMO 30
DIAS;

1 COPIA FRENTE E VERSO DA INSCRICAO NO PIS OU NO PASEP;

OBS: N&o sera aceito o NIT (Numero de Identificagdo do Trabalhador)

1 COPIA FRENTE E VERSO DO TITULO DE ELEITOR; B )

. 1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE VOTAGCAO DA ULTIMA

ELEICAO - 12 e 22 TURNOS (ONDE TENHA HAVIDO);

1 COPIA FRENTE E VERSO DO CERTIFICADO RESERVISTA (SE HOMEM);

1 COPIA FRENTE E VERSO DA CERTIDAO DE NASCIMENTO OU DE
CASAMENTO; )

1 COPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE MAIS O
PAGAMENTO DA ANUIDADE; .

. 2 COPIAS FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA (CONTAS DE

LUZ, AGUA, TELIEFONE OU GAS) EM NOME DO SERVIDOR;

1 COPIA FRENTE E VERSO DO DIPLOMA DE ESCOLARIDADE CONFORME
EXIGIDO NO EDITAL (Diplomas expedidos por instituicdes estrangeiras de educagdo
superior e pesquisa devem constar como revalidados no Brasil);

. 1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE CONTA CORRENTE E CONTA
SALARIO, EM UMA DAS SEGUINTES INSTITUICOES BANCARIAS: BANCO DO BRASIL,
BANCOOB, BANRISUL, BRADESCO, CAIXA ECONOMICA FEDERAL, ITAU, SANTANDER,
SICREDI, BANESE, CECOOPES OU AGIPLAN;

1 COPIA FRENTE E VERSO DO RG OU CERTIDAO DE NASCIMENTO E CPF DE
CADA UM DOS DEPENDENTES (pais, filhos, enteados, padrasto, madrasta ou qualquer
parente que tenha dependéncia econdmica do servidor comprovada);

1 FOTO 3X4;

DATA DO 12 EMPREGO;

DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS - Se possui acumulagdo licita de
Emprego Publico (total maximo de 60 horas semanais), apresentar Declaragdo do
Departamento de Recursos Humanos da outra Instituicdo, constando carga horaria
semanal e hordrio discriminado.

ANEXO I

RELACAO DOS EXAMES CLINICOS

Exames a serem realizados para todos os cargos, ambos os sexos e todas as
idades:

- Hemograma completo

- Glicemia

- Colesterol total e fracional

- Triglicerideos

- AST (Transaminase Glutdmica Oxalacética - TGO)

- ALT (Transaminase Glutamica Pirtvica - TGP)

- Creatinina

- Urina EAS

- Radiografia do térax (PA e Perfil)

Obs.: Todos os exames acima com validade de até 3 meses

2. Eletrocardiograma (para maiores de 30 anos) - Validade: 6 meses

3. Exame para todos os candidatos do sexo masculino com idade igual ou
superior a 45 anos:

PSA (Validade: 6 meses)

4. Exame para profissionais de saude, laboratério e, inclusive, professores da
area de saude:

Imunoldgico (sangue): Anti-HBs, HBSAg, Anti-HCV e Anti-HAV IgG

5. Exame para candidatas do sexo feminino:
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Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil


http://www.in.gov.br/autenticidade.html

