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AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 90002/2024 - UASG 154049

N2 Processo: 23112000007202283. Objeto: Eventual aquisicio de Materiais de
Copa e Cozinha. Total de Itens Licitados: 58. Edital: 12/01/2024 das 08h00 as 17h59.
Endereco: Https://www.proad.ufscar.br/pt-br/servicos/compras/licitacoes, - Sdo Carlos/SP
ou https://www.gov.br/compras/edital/154049-5-90002-2024. Entrega das Propostas: a
partir de 12/01/2024 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas:
25/01/2024 as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informacbes Gerais: O edital esta
disponivel no comprasgovernamentais e no site www.proad.ufscar.br.

ELICIO PEDRO CANTERO VASCO
Pregoeiro

(SIASGnet - 11/01/2024) 154049-15266-2024NES00021
FUNDAGCAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL REI
AVISO DE RESCISAO

Processo n? 23122.009922/2023-04.

Conforme portaria n2 007, de 9 de janeiro de 2024, considerar rescindido a
pedido e a partir de 03 de fevereiro de 2024, o contrato n2 017/2023 com a professora
substituta Leila Bittencourt Reis da Silva.

ROSY IARA MACIEL DE AZAMBUJA RIBEIRO
Reitora
Em exercicio

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 7/2024 - UASG 154050

Numero do Contrato: 94/2018.

N2 Processo: 23113.046471/2018-20.

Dispensa. N2 90014/2018. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE.
Contratado: 97.500.037/0001-10 - FAPESE FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA E EXTENSAO
DE SE. Objeto: Promover o remanejamento financeiro com majora¢do do valor final do
contrato. Vigéncia do Termo Aditivo: 11/01/2024 a 09/08/2024. Valor Total Atualizado do
Contrato: RS 369.156,00. Data de Assinatura: 11/01/2024.

(COMPRASNET 4.0 - 11/01/2024).

RESULTADO DE JULGAMENTO
CONCORRENCIA N2 15/2023

A Concorréncia Eletronica n. 15/2023 resultou na Adjudicacdo e Homologagdo
da proposta e habilitacio da empresa POTENCIA CONSTRUTORA LTDA., CNPJ n.
04.198.561/0001-06, com o valor global negociado de RS 910.028,49 (novecentos e dez mil
vinte e oito reais e quarenta e nove centavos).

ANTONIA EMMANUELA ALVES VALENTINS DOS SANTOS
Presidente da Comissdo de Contratagdo

(SIDEC - 11/01/2024) 154050-15267-2024NE111111

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL
DO VALE DO SAO FRANCISCO

EXTRATO DO 22 TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 96/2023-UNIVASF

Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SAO FRANCISCO. CNPJ:
05.440.725/0001-14 Contratado: ANTONIA DE LISBOA RODRIGUES DOS REIS, CPF:
098.574.684-03. Objeto: O objeto deste Termo Aditivo é a prorrogagdo do prazo
estabelecido no Contrato n? 96/2023. Vigéncia: 11/01/2024 até 05/07/2024. Data da
Assinatura: 11/01/2024.

FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2023 - UASG 154051

Numero do Contrato: 93/2022.

N¢ Processo: 23114.912205/2022-71.

Dispensa. N 18/2022. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA. Contratado:
02.414.568/0001-84 - FUNDACAO FACEV. Objeto: 1.1. Constitui objeto do presente termo
aditivo a prorrogacdo do prazo de execucdo do contrato n? 093/2022, mediante a
alteragdo da cldusula segunda, subcldusulas 2.1 e 2.1.1, respectivamente.. Vigéncia:
04/12/2023 a 01/07/2024. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 4.116.392,16. Data de
Assinatura: 04/12/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 04/12/2023).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 3/2023 - UASG 154051

Numero do Contrato: 93/2022.

N2 Processo: 23114.912205/2022-71.

Dispensa. N2 18/2022. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA. Contratado:
02.414.568/0001-84 - FUNDACAO FACEV. Objeto: 1.1. Constitui objeto do presente termo
aditivo a prorrogacdo do prazo de execucdo do contrato n® 093/2022, mediante a
alteragdo da cldusula segunda, subcldusulas 2.1 e 2.1.1, respectivamente.. Vigéncia:
04/12/2023 a 01/07/2024. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 4.116.392,16. Data de
Assinatura: 04/12/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 04/12/2023).
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
DIRETORIA DE GOVERNANCA INSTITUCIONAL
EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo Para Encerramento de Pendéncias N2 5900.0111662.19.9.
PARTES: UFV/ PETROLEO BRASILEIRO S.A - PETROBRAS/ FUNDAGCAO ARTHUR
BERNARDES - FUNARBE. OBJETO: Visa resolver todas as pendéncias, de parte a
parte do "Termo de Cooperagdo"” n2 5900.0111662.19.9 realizado(a) e das
obriga¢cdes assumidas no periodo compreendido entre os dias 01/08/20019 e
09/07/2021. PROCESSO: N2 004235/2019. VALOR: RS 61.333,78. DATA DA
ASSINATURA: 11/01/2024. ASSINAM: Pela UFV, Prof. Demetrius David da Silva,
Reitor. Pelo PETROLEO BRASILEIRO S.A - PETROBRAS, a Sra. Juliana Vaz
Bevilaqua, Gerente Setorial de Tecnologia para o meio Ambiente. Pela
FUNDACAO ARTHUR BERNARDES - FUNARBE, Prof. Rodrigo Gava, Diretor-
Presidente.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024011200066

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

EDITAL DE HOMOLOGAGAO N¢ 2/2024
RESULTADO DE SELECAO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Secretario de Orgdos Colegiados da Universidade Federal de Vigosa, no uso
de suas atribui¢Oes legais, torna publico, para conhecimento dos interessados, o resultado
da selegdo para Professor Substituto homologado pela Comissdo Permanente do Pessoal
Docente:

1- CAMPUS UFV - FLORESTAL.

) 1.1- Instituto de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas. Edital de Sele¢do n? 89/2023 -
Area: Anadlise Sensorial, Controle de Qualidade e Desenvolvimento de Novos Produtos
(23114.920010/2023-86).
Candidato aprovado e classificado na vaga oferecida no certame:

Nome Nota Classificagdo geral

Henrique Marques Diniz 8,29 12

Candidata aprovada e ndo classificada na vaga oferecida no certame:

Nome Nota Classificagdo geral

Vanessa Vivian de Melo 7,36 29

MARCOS RIBEIRO FURTADO
Secretario

EDITAL DE PRORROGACAO N2 1/2024
PRAZO DE VALIDADE DE CONCURSO

CONCURSO PUBL[CO Ne 72/2022

O Secretario de Orgdos Colegiados da Universidade Federal de Vigosa, no uso
de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto no pardgrafo 12 do Art. 19, do
Decreto n2 4.175, de 27 de margo de 2002, e no Art. 12 da Portaria n? 450, de 6 de
novembro de 2002, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, torna publica,
para conhecimento dos interessados, a prorroga¢do do prazo de validade, por mais 1 (um)
ano, a contar de 15 de mar¢o de 2024, do Edital de Concurso Publico n2 72/2022,
homologado pelo Conselho de Ensino e Extensdo-Cepe, em sua 6022 reunido, realizada em
14.03.2023, ato este devidamente publicado no Didrio Oficial da Unido n2 51, de 15 de
margo de 2023, por meio do competente Edital de Homologagdo, conforme solicitagdo
constante do processo de n2 23114.922612/2022-97.

MARCOS RIBEIRO FURTADO
Secretario

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Espécie: Contrato Administrativo de Locagdo de Servigos. Participantes: Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro e ALEXANDRE FABEN ALVES. Objetivo: executar
servigos de docéncia universitaria no Departamento de Arquivologia do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais, em regime de 40 horas semanais. Vigéncia: 19 de dezembro de 2023
a 18 de dezembro de 2024. Valor Mensal: vencimento referente ao de Professor Adjunto
A - nivel 1. Data de assinatura: 19 de dezembro de 2023.

EDITAL N2 18, DE 11 DE JANEIRO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, no
uso de suas atribui¢des, tendo em vista a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado
para Professor Substituto, através do Edital n? 209, de 05 de dezembro de 2023,
publicado no DOU 07 de dezembro de 2023, convoca o candidato aprovado e classificado
abaixo relacionado para entrega de documentos e exame pericial.

EDITAL DE ABERTURA N2 116/2023

EDITAL DE HOMOLOGACAO N° 209 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023

PROFESSOR SUBSTITUTO - ASSISTENTE A / 40 HORAS SEMANAIS - DISCIPLINA:
METODOS QUANTITATIVOS/ ESTATISTICA APLICADA

Candidato Aprovado
1° aprovado - Luiz Eduardo da Silva Gomes

O candidato ao cargo de Professor Substituto convocado pelo presente Edital
devera comparecer em dia e hordrio a ser agendado individualmente pelo e-mail do
candidato, na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas/PROGEPE da UNIRIO - Avenida
Presidente Vargas, 446, 212 andar para cumprir as seguintes etapas do processo
seletivo:

1. Entrega dos documentos: documentos (Anexo |);

2. Realizagdo do exame admissional: exames clinicos (Anexo l);

O candidato devera apresentar no Setor de Pericia em Saude, no momento do
exame admissional, todos os exames clinicos solicitados conforme Anexo Il.

Estara automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que nao
comparecer no dia e no hordrio agendado para entrega dos documentos e realizagdo do
exame admissional, bem como se ndo comparecer ao reagendamento do Setor de Pericia
em Saude, quando for o caso.

Em caso de duvida o candidato podera entrar em contato pelo enderego
eletrénico progepe.concursos@unirio.br

JOSE DA COSTA FILHO
ANEXO |

DOCUMENTACAO NECESSARIA

Atencgdo: Todas as copias dos documentos deverdo ser apresentadas, na
ordem abaixo relacionada, uma cépia em cada folha, por tipo de documento,
JUNTAMENTE COM O DOCUMENTO ORIGINAL, ndo sendo necessario trazer copia
autenticada.

.VISTO PARA TRABALHO NO BRASIL (Exclusivo para candidatos estrangeiros);

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO NACIONAL DE ESTRANGEIRO
(Exclusivo para candidatos estrangeiros)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO PASSAPORTE (Exclusivo para candidatos
estrangeiros)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO CPF e COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL
NO CPF, IMPRESSO DO SITE DA RECEITA FEDERAL, COM VALIDADE DE NO MAXIMO 30
DIAS;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA INSCRICAO NO PIS OU NO PASEP; OBS: N3o sera
aceito o NIT (NUumero de Identificacdo do Trabalhador)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO TITULO DE ELEITOR;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE VOTACAO DA ULTIMA
ELEICAO - 12 e 22 TURNOS (ONDE TENHA HAVIDO);

1 CQPIA FRENTE E VERSO DO CERTIFICADO RESERVISTA (SE HOMEM)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA CERTIDAO DE NASCIMENTO OU DE CASAMENTO.
OBS: SE DIVORCIADO, APRESENTAR CERTIDAO DE AVERBACAO DO MESMO.

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE MAIS O
PAGAMEMENTO DA ANUIDADE; .

) . 1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA (CONTAS DE

LUZ, AGUA, TELEFONE OU GAS) EM NOME DO SERVIDOR;
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.1 COPIA FRENTE E VERSO DO DIPLOMA DE ESCOLARIDADE CONFORME
EXIGIDO NO EDITAL; (Diplomas expedidos por instituicGes estrangeiras de educagdo
superior e pesquisa devem constar como revalidados no Brasil)

) .1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE CONTA CORRENTE E CONTA
SALARIO, EM UMA DAS SEGUINTES INSTITUICOES BANCARIAS: BANCO DO BRASIL,
BANCOOB, BANRISUL, BRADESCO, CAIXA ECONOMICA FEDERAL, ITAU, SANTANDER,
SICREDI, BANESE, CECOOPES OU AGIPLAN;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO RG OU CERTIDAO DE NASCIMENTO E CPF DE
CADA UM DOS DEPENDENTES (pais, filhos, enteados, padrasto, madrasta ou qualquer
parente que tenha dependéncia econémica do servidor comprovada);

.1 FOTO 3X4

. DATA DO 12 EMPREGO

. DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS - Se possui acumulagdo licita de
Emprego Publico, apresentar Declaragdo de Vinculo do Departamento de Recursos
Humanos da outra Instituicdo, constando o cargo ocupado, carga horaria semanal e
hordrio de trabalho discriminado. *** )

***0bs.: Conforme o] OFICIO-CIRCULAR SEI ne 1/2019/CGCAR
ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME, no caso de acumulagdo de cargos publicos, serd
analisado, além da inexisténcia de sobreposicdo de horarios, a auséncia de prejuizo a
carga horaria e as atividades exercidas em cada um dos cargos ou empregos publicos,
bem como serd avaliado se o intervalo entre as jornadas é suficiente para percorrer a
distancia que os separam, respeitando o intervalo de repouso entre as jornadas.

ANEXO I

RELACAO DOS EXAMES CLiNICOS

1) Exames a serem realizados para todos os cargos, ambos os sexos e todas
as idades:

VALIDADE: 3 meses.

Hemograma Completo;

Glicemia;

Colesterol total e fracional;

Triglicerideos;

AST (Transaminase Glutamica Oxalacética - TGO);

ALT (Transaminase Glutamica Pirtvica - TGP);

Creatinina;

Urina EAS;

Radiografia do térax (PA e Perfil).

VALIDADE: 6 meses.

Eletrocardiograma (para maiores de 30 anos)

Tipo Sanguineo e Fator RH

2)Exame para todos os candidatos do sexo masculino com idade igual ou
superior a 45 anos:

VALIDADE: 6 meses.

PSA

3)Exames para profissionais de saude, profissionais de laboratério e, inclusive,
professores da area da saude:

VALIDADE: ATE 3 meses.

Imunoldgico (sangue): Anti-HBs, HBS Ag, Anti-HCV e Anti-HAV IgG

4)Exame para todos os profissionais do sexo feminino:

VALIDADE: 1 ano (a contar da data de realizagdo)

Citologia oncotica

5)Exame para todos os profissionais do sexo feminino com idade igual ou
superior a 45 anos:

VALIDADE: 2 anos(a contar da data de realizagdo)

Mamografia

6)Exame apenas para o cargo de docente:

VALIDADE: 1 ano

Laringoscopia

7) Vacinagdo solicitada a todos os cargos, ambos os sexos e todas as
idades:

Dupla-adulto (dT)/Antitetanica;

Hepatite B (3 doses - 0, 1, 5 més)

OBS: Apresentar original e cépia da carteira de vacinagdo

EDITAL N2 19 DE 11 DE JANEIRO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, no
uso de suas atribuigdes, tendo em vista a homologag¢do do Processo Seletivo Simplificado
para Professor Substituto, através do Edital n? 207, de 05 de dezembro de 2023,
publicado no DOU 07 de dezembro de 2023, convoca o candidato aprovado e classificado
abaixo relacionado para entrega de documentos e exame pericial.

EDITAL DE ABERTURA N2 110/2023

EDITAL DE HOMOLOGAGCAO N° 207 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023

PROFESSOR SUBSTITUTO - ADJUNTO A / 40 HORAS SEMANAIS - DISCIPLINA:
DIREITO PRIVADO/ DIREITO CIVIL - DIREITO DO CONSUMIDOR

Candidato Aprovado

1° aprovado - Marcelle Mourelle Perez Dids

O candidato ao cargo de Professor Substituto convocado pelo presente Edital
devera comparecer em dia e hordrio a ser agendado individualmente pelo e-mail do
candidato, na Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas/PROGEPE da UNIRIO - Avenida
Presidente Vargas, 446, 212 andar para cumprir as seguintes etapas do processo
seletivo:

1. Entrega dos documentos: documentos (Anexo 1);

2. Realizagdo do exame admissional: exames clinicos (Anexo II);

O candidato devera apresentar no Setor de Pericia em Saude, no momento do
exame admissional, todos os exames clinicos solicitados conforme Anexo Il

Estarda automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que nao
comparecer no dia e no hordrio agendado para entrega dos documentos e realizagdo do
exame admissional, bem como se ndo comparecer ao reagendamento do Setor de Pericia
em Saude, quando for o caso.

Em caso de duvida o candidato podera entrar em contato pelo enderego
eletronico progepe.concursos@unirio.br

JOSE DA COSTA FILHO
REITOR

ANEXO | . )

DOCUMENTAGCAO NECESSARIA

Atencdo: Todas as cépias dos documentos deverdo ser apresentadas, na
ordem abaixo relacionada, uma cdépia em cada folha, por tipo de documento,
JUNTAMENTE COM O DOCUMENTO ORIGINAL, ndo sendo necessario trazer copia
autenticada.

.VISTO PARA TRABALHO NO BRASIL (Exclusivo para candidatos estrangeiros);

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO NACIONAL DE ESTRANGEIRO
(Exclusivo para candidatos estrangeiros)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO PASSAPORTE (Exclusivo para candidatos
estrangeiros)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO CPF e COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL
NO CPF, IMPRESSO DO SITE DA RECEITA FEDERAL, COM VALIDADE DE NO MAXIMO 30
DIAS;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA INSCRICAO NO PIS OU NO PASEP; OBS: N3o serd
aceito o NIT (Numero de Identificagdo do Trabalhador)

i CQPIA FRENTE E VERSO DO TITULO DE ELEITOR;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE VOTACAO DA ULTIMA
ELEICAO - 12 e 22 TURNOS (ONDE TENHA HAVIDO);

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO CERTIFICADO RESERVISTA (SE HOMEM)

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302024011200067

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA CERTIDAO DE NASCIMENTO OU DE CASAMENTO.
OBS: SE DIVORCIADO, APRESENTAR CERTIDAO DE AVERBACAO DO MESMO.

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE MAIS O
PAGAMEMENTO DA ANUIDADE;

. 1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA (CONTAS DE
LUz, AGUA TELEFONE ou GAS) EM NOME DO SERVIDOR;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO DIPLOMA DE ESCOLARIDADE CONFORME
EXIGIDO NO EDITAL; (Diplomas expedidos por instituicGes estrangeiras de educagdo
superior e pesquisa devem constar como revalidados no Brasil)

. .1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE CONTA CORRENTE E CONTA
SALARIO, EM UMA DAS SEGUINTES INSTITUICOES BANCARIAS: BANCO DO BRASIL,
BANCOOB, BANRISUL, BRADESCO, CAIXA ECONOMICA FEDERAL, ITAU SANTANDER,
SICREDI, BANESE, CECOOPES OU AGIPLAN;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO RG OU CERTIDAO DE NASCIMENTO E CPF DE
CADA UM DOS DEPENDENTES (pais, filhos, enteados, padrasto, madrasta ou qualquer
parente que tenha dependéncia econémica do servidor comprovada);

.1 FOTO 3X4

. DATA DO 12 EMPREGO

. DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS - Se possui acumulagdo licita de
Emprego Publico, apresentar Declaragdo de Vinculo do Departamento de Recursos
Humanos da outra Instituicdo, constando o cargo ocupado, carga hordria semanal e
horério de trabalho discriminado. *** i

***0bs.: Conforme o OFICIO-CIRCULAR SEI n? 1/2019/CGCAR
ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME, no caso de acumulagdo de cargos publicos, sera
analisado, além da inexisténcia de sobreposicdo de horarios, a auséncia de prejuizo a
carga horaria e as atividades exercidas em cada um dos cargos ou empregos publicos,
bem como serd avaliado se o intervalo entre as jornadas é suficiente para percorrer a
distancia que os separam, respeitando o intervalo de repouso entre as jornadas.

ANEXO I ]

RELACAO DOS EXAMES CLINICOS

1) Exames a serem realizados para todos os cargos, ambos os sexos e todas
as idades:

VALIDADE: 3 meses.

Hemograma Completo;

Glicemia;

Colesterol total e fracional;

Triglicerideos;

AST (Transaminase Glutamica Oxalacética - TGO);

ALT (Transaminase Glutamica Pirtvica - TGP);

Creatinina;

Urina EAS;

Radiografia do térax (PA e Perfil).

VALIDADE: 6 meses.

Eletrocardiograma (para maiores de 30 anos)

Tipo Sanguineo e Fator RH

2)Exame para todos os candidatos do sexo masculino com idade igual ou
superior a 45 anos:

VALIDADE: 6 meses.

PSA

3)Exames para profissionais de saude, profissionais de laboratério e, inclusive,
professores da area da salde:

VALIDADE: ATE 3 meses.

Imunoldgico (sangue): Anti-HBs, HBS Ag, Anti-HCV e Anti-HAV IgG

4)Exame para todos os profissionais do sexo feminino:

VALIDADE: 1 ano (a contar da data de realizagdo)

Citologia oncética

5)Exame para todos os profissionais do sexo feminino com idade igual ou
superior a 45 anos:

VALIDADE: 2 anos(a contar da data de realizagdo)

Mamografia

6)Exame apenas para o cargo de docente:

VALIDADE: 1 ano

Laringoscopia

7) Vacinagdo solicitada a todos os cargos, ambos os sexos e todas as
idades:

Dupla-adulto (dT)/Antiteténica;

Hepatite B (3 doses - 0, 1, 5 més)

OBS: Apresentar original e copia da carteira de vacinagdo

EDITAL N2 20, DE 11 DE JANEIRO DE 2024

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, no uso
de suas atribuigOes, tendo em vista a homologagdo do Processo Seletivo Simplificado para
Professor Substituto, através do Edital n2 206, de 05 de dezembro de 2023, publicado no
DOU 07 de dezembro de 2023, convoca o candidato aprovado e classificado abaixo
relacionado para entrega de documentos e exame pericial.

EDITAL DE ABERTURA N2 108/2023

EDITAL DE HOMOLOGAGCAO N° 206 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2023

PROFESSOR SUBSTITUTO - ADJUNTO A / 40 HORAS SEMANAIS - DISCIPLINA:
INTRODUCAO A SOCIOLOGIA; INTRODUCAO AS CIENCIAS SOCIAIS, METODOLOGIA
CIENTIFICA, ANTROPOLOGIA CULTURAL , ANTROPOLOGIA CULTURAL NO BRASIL,
ANTROPOLOGIA NOS MUSEUS

Candidato Aprovado

1° aprovado - Pedro Henrigue Simonard Santos

77N\
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O candidato ao cargo de Professor Substituto convocado pelo presente Edital
deverd comparecer em dia e hordrio a ser agendado individualmente pelo e-mail do
candidato, na Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas/PROGEPE da UNIRIO - Avenida Presidente
Vargas, 446, 212 andar para cumprir as seguintes etapas do processo seletivo:

1. Entrega dos documentos: documentos (Anexo 1);

2. Realizagdo do exame admissional: exames clinicos (Anexo Il);

O candidato devera apresentar no Setor de Pericia em Saude, no momento do
exame admissional, todos os exames clinicos solicitados conforme Anexo II.

Estara automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que nao
comparecer no dia e no hordrio agendado para entrega dos documentos e realizagdo do
exame admissional, bem como se ndo comparecer ao reagendamento do Setor de Pericia
em Saude, quando for o caso.

Em caso de duvida o candidato podera entrar em contato pelo enderego
eletrénico progepe.concursos@unirio.br

JOSE DA COSTA FILHO
ANEXO |

DOCUMENTACAO NECESSARIA

Atencdo: Todas as copias dos documentos deverdo ser apresentadas, na ordem
abaixo relacionada, uma cépia em cada folha, por tipo de documento, JUNTAMENTE COM
O DOCUMENTO ORIGINAL, ndo sendo necessario trazer copia autenticada.

.VISTO PARA TRABALHO NO BRASIL (Exclusivo para candidatos estrangeiros);

A COPIA FRENTE E VERSO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO NACIONAL DE ESTRANGEIRO (Exclusivo
para candidatos estrangeiros)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO PASSAPORTE (Exclusivo para candidatos
estrangeiros)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO CPF e COMPROVANTE DE SITUACAO CADASTRAL
NO CPF, IMPRESSO DO SITE DA RECEITA FEDERAL, COM VALIDADE DE NO MAXIMO 30
DIAS;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA INSCRICAO NO PIS OU NO PASEP; OBS: N3o serd
aceito o NIT (Niumero de Identificagdo do Trabalhador)

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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