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EDITAL N°01/2022, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022

PROCESSO ELEITORAL PARA A REPRESENTACAO DOS SEGMENTOS
TECNICO-ADMINISTRATIVO, DOCENTE E DISCENTE PARA A
COMPOSICAO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO (CPA) DA
UNIRIO

A Comissao Eleitoral, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Portaria
n° 481, de 13 de setembro de 2022, e de acordo com o Regimento Interno da Comissdo
Propria de Avaliagdo (CPA) da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(UNIRIO) — Resolucéo n° 3.506, de 26 de agosto de 2010 (ANEXO 1) —, torna publicas
as normas relativas ao Processo Eleitoral para a representacdo dos segmentos técnico-
administrativo, docente e discente para a composicdo da CPA/UNIRIO.

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° O presente Edital tem por objetivo normatizar o processo de escolha e
indicacdo dos representantes dos segmentos técnico-administrativo, docente e discente
para comporem a CPA/UNIRIO, de acordo com o Regimento Interno da Comissdo —
Resolucdo n° 3.506/2010.

Art. 2° O processo de consulta realizar-se-a para a elei¢do de 1 (um) representante
e de seu respectivo suplente, dos segmentos docente, técnico-administrativo e discente.

Art. 3° O mandato dos integrantes observara o art. 8° do Regimento Interno da
CPA/UNIRIO, aprovado pela Resolucéo n° 3.506/2010.

Art. 4° A composi¢do observara o art. 7° do Regimento Interno da CPA/UNIRIO,
aprovado pela Resoluc¢édo n° 3.506/2010.

8§ 1° Os representantes do segmento docente e técnico-administrativo, bem como
0s Sseus respectivos suplentes, serdo servidores que se encontrem em efetivo exercicio de
suas funcdes e que ndo exercam cargo de confianca na Universidade.

8 2° O representante do segmento discente e seu respectivo suplente devem estar
regularmente matriculados nos Cursos regulares da UNIRIO, pelo menos no 3° (terceiro)
periodo.

CAPITULO II
DO PROCESSO ELEITORAL



F
UNIRIO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Art. 5° Constituem o Colégio Eleitoral todos os servidores do Quadro Permanente
da UNIRIO e os discentes regularmente matriculados na Universidade.

Art. 6° As inscricfes serdo realizadas por meio do endereco eletronico
http://sistemas.unirio.br/eleicao, utilizando a identificacdo unica provida pelo Portal de
Identidade, http://id.unirio.br, no periodo de 6 a 14 de outubro de 2022. N&o serdo aceitas
inscri¢Oes solicitadas fora deste prazo.

Art. 7° A eleicdo sera realizada no periodo de 21 a 31 de outubro de 2022, por
meio do enderego eletronico http://sistemas.unirio.br/eleicao, utilizando a identificagao
Unica provida pelo Portal de Identidade, http://id.unirio.br.

CAPITULO IlI
DOS RECURSOS

Art. 8° A interposicéo de recursos, relativa tanto a inscricéo de candidatura quanto
ao resultado final das eleicOes, sera realizada somente via o e-mail oficial da Comissédo
Eleitoral da CPA/UNIRIO: cpa.eleicao@unirio.br

Art. 9° O recurso devera ser redigido no corpo do e-mail, com limite total de até
6 (seis) linhas.

Art. 10. Recursos encaminhados fora do prazo estabelecido ndo serdo
considerados.

CAPITULO IV
DO CALENDARIO
Evento Data/Periodo
Portaria de designacdo da Comisséo Eleitoral 13/9/2022
Publicacdo do Edital do Processo Eleitoral 04/10/2022
Inscricdo dos candidatos 06 a 14/10/2022
Divulgacéo da homologacéo das inscrigdes 18/10/2022
Interposicao de recursos das inscri¢oes 18 e 19/10/2022
Divulgacéo do julgamento dos recursos, homologacao e
publicacéo das candidaturas 2011012022
EleicOes via web 21 a 31/10/2022
Resultados preliminares 01/11/2022
Interposicao de recursos dos resultados preliminares 01 a 07/11/2022
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Divulgacéo do julgamento dos recursos e Resultado Final 11/11/2022

Art. 11. O horério de inicio das inscri¢Bes sera a partir das 13h do dia 6 de outubro
de 2022, e se encerra no dia 14 de outubro de 2022, as 23h59.

Art. 12. A divulgacdo da homologacéo das inscricdes serd a partir das 13h do dia
18 de outubro de 2022, no site oficial da CPA www.unirio.br/cpa/eleicao.

Art. 13. A interposicédo de recursos das inscri¢des seré realizada pelo e-mail oficial
da Comisséo Eleitoral da CPA/UNIRIO: cpa.eleicao@unirio.br , e ficara disponivel até
as 23h59 do dia 19 de outubro de 2022.

Art. 14. A divulgacéo do julgamento dos recursos, homologacéo e publicagéo das
candidaturas sera a partir das 13h do dia 20 de outubro de 2022, no Portal de Noticias do
site oficial da UNIRIO.

Art. 15. A votacdo terd inicio as 13h do dia 21 de outubro de 2022 e ficara
disponivel até as 23h59 do dia 31 de outubro de 2022.

Art. 16. A divulgacdo do resultado preliminar sera a partir das 13h do dia 1° de
novembro de 2022, no Portal de Noticias do site oficial da UNIRIO.

Art. 17. A interposicgao de recursos dos resultados preliminares encerra as 23h59
do dia 7 de novembro de 2022 e sera realizada pelo e-mail oficial da Comissao Eleitoral
da CPA/UNIRIO: cpa.eleicao@unirio.br

Art. 18. A divulgacdo do julgamento dos recursos e do Resultado Final sera a
partir das 13h do dia 11 de novembro de 2022, no site da UNIRIO.

CAPITULO VI
DA NOMEACAO E POSSE

Art. 19. A nomeacdo dos novos membros da CPA/UNIRIO sera formalizada em
Portaria do Magnifico Reitor da UNIRIO.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

At. 20. No caso de servidor pertencente a mais de 1 (um) segmento, devera ser
feita a escolha de apenas 1 (um) dentre os 3 (trés) possiveis segmentos, no momento da
formalizagdo de sua candidatura e/ou votagéo.
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Art. 21. A divulgacéo dos atos pertinentes ao processo eleitoral sera feita somente

por meio do portal de noticias do site oficial da UNIRIO (www.unirio.br) e pelo site da
CPA/UNIRIO (www.unirio.br/cpa/eleicao).

Art. 22. Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Eleitoral da
CPA/UNIRIO.

Comissao Eleitoral CPA/UNIRIO — 2022/2025
Helena Dias da Costa
Assistente em Administracdo

SIAPE: 2395073

Liliana Glanzmann Vallejo
Jornalista

SIAPE: 1154910
Vagner Miranda Vieira da Cunha

Auxiliar em Administracéo

SIAPE: 398251

TTDD: 003.01


http://www.unirio.br/
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

RESOLUGAO N° 3.506, DE 26 DE AGOSTO DE 2010

Dispée sobre a aprovagdo do Regimento
Interno da Comissdo Prépria de Avaliagédo da
Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — CPA/UNIRIO.

O Conselho Universitario, em sesséo realizada no dia 26 de agosto de 2010,
de acordo com o teor do processo n°® 23102.001.678/2010-47, aprovou e eu promulgo a

seguinte Resolugao:

Art. 1° — Fica aprovado o Regimento Interno da Comissdo Propria de
Avaliagéo da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — CPA/UNIRIO, que a

esta acompanha.

Art. 2° — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no

Boletim Interno da UNIRIO.
i Malw a Tania Tut a&(\(
Reitora



ANEXO 1


UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO PROPRIA
DE AVALIAGAO INSTITUCIONAL - CPA/UNIRIO

CAPITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Este Regimento disciplina a organizacdo e o funcionamento da Comissao
Préopria de Avaliagdo da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro -
CPA/UNIRIO, de que tratam a Lei Federal n® 10.861, de 14/04/2004, a qual instituiu o
Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior - SINAES, e a Portaria MEC n° 2.051,
de 09/07/2004.

Paragrafo Unico - A CPA/UNIRIO, instituida mediante Portaria, atuara com
autonomia em relagdo aos demais 6rgdos colegiados da Universidade, conforme prevé o art.
7°, §1°, da Portaria MEC n© 2.051/2004.

CAPITULO II
PRINCIPIOS, FINALIDADES E OBJETIVOS

SESSAO I

PRINCIPIOS

Art. 20 - A atuagdo da CPA/UNIRIO sera norteada pelos seguintes principios:

I - autonomia em relagdo aos 6rgaos de gestdo académica e administrativa;
IT - fidedignidade das informagdes coletadas no processo avaliativo;

III - respeito e valorizagdo dos sujeitos e dos drgdos constituintes da UNIRIO;
IV - respeito a liberdade de expressdo, de pensamento e de critica;

V - compromisso com a melhoria da qualidade da educacao;




VI - difusdo de valores éticos e de liberdade, igualdade e pluralidade cultural e

democratica.
SESSAO II
FINALIDADES
Art. 30 - A CPA/UNIRIO tem por finalidade a coordenagéo, condugdo e articulagdo do
processo interno de Avaliagdo Institucional, de orientagdo, de sistematizacdo e de
assessoramento as instancias académicas e administrativas da UNIRIO em suas decisdes
estratégicas e ao Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior — SINAES.
SESSAO 111

OBJETIVOS

Art. 4° - S3o0 objetivos da CPA/UNIRIO:

I - promover uma cultura avaliativa no ambito da Universidade;

1I - proceder a avaliagdo institucional;

III - coordenar os procedimentos de construgdo, implantacdo e implementagédo da
autoavaliagdo;

IV - estimular a melhoria da qualidade educativa pela otimizagao das atividades de

ensino, pesquisa e extensao.

CAPITULO III
COMPOSIGCAO, EXERCICIO E MANDATO
Art. 50 - Compdem a CPA/UNIRIO representantes das categorias Docente, Técnico-

Administrativa e Discente da Universidade, além de integrantes da sociedade civil

organizada.
Paragrafo Unico - As representagdes Docente, Técnico-Administrativa e Discente

serdo compostas de modo a que nenhuma delas venha a constituir maioria absoluta.

Art. 6°© - A CPA/UNIRIO é constituida por 11 (onze) membros titulares e seus

suplentes, dos quais:
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I - dois representantes do segmento docente, sendo um eleito pelos seus pares e
outro indicado pela Associagdo de Docentes da Universidade Federal do Estado do
Rio de Janeiro - ADUNIRIO;

IT - dois representantes do segmento técnico-administrativo, sendo um eleito pelos
seus pares e outro indicado pela Associagdo dos Trabalhadores em Educacdo da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - ASUNIRIO;

IIT - dois representantes do segmento discente, sendo um eleito pelos seus pares e
outro indicado pelo Diretério Central dos Estudantes - DCE;

IV - um representante dos servidores integrantes do quadro permanente da UNIRIO,
pertencente ao elenco de avaliadores de cursos de graduacdo do Banco de
Avaliadores do SINAES - BASis, indicado entre seus pares;

V - dois especialistas em Avaliacdo integrantes do quadro permanente da UNIRIO,
indicado entre seus pares;

VI - dois representantes da sociedade civil organizada, com participacdo espontanea,
cujas entidades representadas serdo escolhidas, a cada dois anos, pelo Conselho

Universitario;

Paragrafo Unico - A CPA poderd convidar especialistas para atuarem como

consultores.

Art. 7° - A composigdo da Comissdo observara os seguintes critérios:

I - os dois representantes dos segmentos docente e técnico-administrativo e seus
suplentes serdo servidores que se encontrem em efetivo exercicio de suas fungdes e
que ndo exergam cargo de confianga na Universidade;

IT - os dois representantes do segmento discente dos cursos regulares da UNIRIO e
seus suplentes serdo escolhidos entre os alunos regularmente matriculados que
estejam cursando pelo menos o 3° periodo;

IIT - os representantes dos avaliadores do BASis na UNIRIO e dos especialistas em
Avaliagdo e seus suplentes serdo indicados respectivamente entre seus pares,
dentre servidores que se encontrem em efetivo exercicio de suas fungdes e que nio
exergam cargo de confianga na Universidade;

IV - os dois representantes da sociedade civil e seus suplentes serdo indicados por

suas entidades.

Art. 8° - O tempo de mandato dos integrantes da CPA/UNIRIO serd conforme
discriminado abaixo:

I - representantes dos servidores docentes e técnico-administrativos - trés anos;

II - representantes do segmento discente - um ano;

IIT - representantes dos integrantes do BASis na UNIRIO - dois anos;

IV - representante da sociedade civil - dois anos.
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V - representantes dos servidores especialistas em Avaliagdo - trés anos

Paragrafo Unico - Serd permitida aos integrantes da CPA/UNIRIO uma recondugdo

de igual periodo de seu mandato, conforme previsto no artigo 6°.

Art. 92 - A Comissdo terd um Coordenador e um Coordenador-Adjunto que serdo
escolhidos por seus pares dentre os representantes dos servidores docentes e técnico-

administrativos na primeira reunido que se seguir a sua posse.

Art. 10 - A constituicdo da Comissdo serad formalizada por meio de ato do Reitor,
prevendo o cumprimento de:

I - 20 horas semanais de trabalho para o Coordenador da Comissao;

II - 10 horas semanais de trabalho para os representantes dos servidores docentes,

e dos integrantes do BASis;

III - 10 horas semanais de trabalho para os representantes dos servidores técnico-

administrativos, que serdo computadas e reconhecidas pela UNIRIO como carga

horaria de aperfeicoamento para efeitos do Decreto n°® 5.825 de 29 de junho de

2006;

IV - 4 horas semanais, para os representantes do segmento discente, que serdo

computadas como atividades complementares em seu histérico escolar.

V - 10 horas semanais de trabalho para os representantes dos servidores

especialistas em Avaliagao.

Art. 11 - O mandato dos membros da CPA/UNIRIO poderd ser objeto de rentncia,
interrupgao ou perda.

§ 19 - A ren(ncia, que deverd ser comunicada por escrito, serd encaminhada pelo
Coordenador da CPA ao Reitor da UNIRIO.

§ 29 - Ao membro da CPA/UNIRIO podera ser concedida licenga pelo prazo maximo
de 03 (trés) meses, mediante a deliberagdo da plenaria da Comissao.

§ 30 - Perderd o mandato o membro da CPA/UNIRIO que praticar ato incompativel
com o decoro da Instituicdo ou que tiver comprovada a sua inassiduidade habitual,
caracterizada pela auséncia injustificada a 03 (trés) reunides ordinérias consecutivas ou a
05 (cinco) intercaladas por ano.

§ 4°- Em caso de vacancia sem substituicdo de uma representagdo, o Coordenador
tomara as devidas providéncias a fim de que se proceda a nova indicagao ou eleigdo para o

cumprimento do término do mandato, conforme estabelecido no artigo 6°.
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Art. 12 - A Comissdo Prépria de Avaliagdo reunir-se-& com a presenca da maioria de

seus integrantes e deliberard pelo voto da maioria dos presentes.

Paragrafo Unico - Serdo abonadas as faltas dos estuaantes que, integrando a

CPA/UNIRIO, tenham participado de reunibes realizadas em horarios coincidentes com as

atividades académicas.

CAPITULO 1V

DAS ATRIBUICOES

Art. 13 - No planejamento e organizacdo das atividades de autoavaliacdo sdo

atribuigdes da CPA/UNIRIO:

I - Elaborar o planejamento do processo de autoavaliacdo institucional com efetiva
participagdo da comunidade e compromisso dos dirigentes, definindo objetivos,
estratégias, metodologias, recursos necessarios e calendarios das acOes avaliativas;
IT - Promover e coordenar as discussGes sobre dimensdes, critérios e indicadores da
avaliagdo interna da UNIRIO;

IIT - Sensibilizar e mobilizar a comunidade da UNIRIO para a participagdo ativa no
processo de avaliagdo institucional, realizando encontros, cursos, debates, visitas e
dando ampla divulgagdo da sua agenda;

IV - Prestar, sempre que necessario, assessoramento aos dirigentes da UNIRIO, aos
seus Conselhos e a Comunidade Académica, na condugdo de suas agdes avaliativas;
V - Estruturar o processo de autoavaliagdo, inclusive com a instituicdo de Equipes
Setoriais de Trabalho - ESTs, de acordo com o projeto submetido & Comissdo
Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior - CONAES;

VI - Analisar os relatdrios e avaliar as dinamicas, procedimentos e mecanismos de
avaliagdo institucional interna, propondo melhorias quanto a eficiéncia, eficacia e
efetividade;

VII - Acompanhar os processos de avaliagdo desenvolvidos pelo Ministério da
Educagdo, realizando estudos sobre os relatdrios avaliativos institucionais e dos
cursos ministrados pela UNIRIO;

VIIT - Participar da formulagdo de propostas para a melhoria da qualidade e para a
relevancia social dos seus servicos, em parceria com as Unidades Académicas,
Conselhos e Pré-Reitorias, contribuindo com analises e recomendacées produzidas no
processo de avaliagdo interna;
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IX - Sistematizar resultados e emitir relatorio de autoavaliagdo institucional, bem
como prestar as informagbes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP/MEC;

X - Apresentar anualmente aos Conselhos Superiores da UNIRIO, em sessdo
conjunta, o relatério de autoavaliacdo institucional referente ao periodo objeto da
avaliagdo, conforme legislagao vigente;

XI - Atualizar o seu Regimento Interno de acordo com as diretrizes gerais que
emanarem da Politica Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior, submetendo-o a

apreciacao e homologagdo do Conselho Universitario da UNIRIO.

CAPITULO V

FUNCIONAMENTO E REUNIOGES

Art. 14 - A CPA/UNIRIO contara, por designagdo do Reitor da UNIRIO, com espago
fisico préprio, mobilidrio e com a lotagdo de um secretdrio para as atividades

administrativas.

Art. 15 - A CPA/UNIRIO reunir-se-a, quinzenalmente, por convocagao de seu
Coordenador.

Paragrafo Unico - O Coordenador convocara reunides extraordinarias, sempre que

necessario.

Art. 16 - As reunides da Comissdo serao presididas pelo seu Coordenador, que, além
do voto comum, terd, nos casos de empate, o voto de qualidade.

Art. 17 - Das reunides ordinarias e extraordinarias da Comissdo poderdo participar

convidados especiais, sem direito a voto.

Art. 18 - As deliberagbes da Comissdo deverdo ser registradas em ata, que sera
elaborada durante a reunido e aprovada ao final da mesma, com a assinatura dos
presentes.

Art. 19 - A CPA/UNIRIO contard com Equipes Setoriais de Trabalho - ESTs - para a
conducgdo do processo de Autoavaliagdo, assim distribuidas:

I - uma EST por Centro Académico;

II - uma EST para a Reitoria e Pr6-Reitorias;

III - uma EST para o Hospital Universitario Gaffrée e Guinle - HUGG;
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IV - uma EST para a Coordenadoria de Educagdo a Distancia - CEAD;
V - uma EST para os demais Orgdos Suplementares.

Art. 20 - As Equipes Setoriais de Trabalho (ESTs) serdo constituidas por:

I - um coordenador;

IT - representantes do corpo docente, discente e técnico-administrativo da Unidade
Universitaria.

Paragrafo Unico - E vedada a composigdo que privilegie a maioria absoluta de um
dos segmentos referidos no inciso II deste artigo.

Art. 21 - A constituicdo das Equipes Setoriais de Trabalho (ESTs) sera formalizada

por meio de ato do Reitor, prevendo a observancia de:

I - 10 horas semanais de trabalho para o Coordenador da Comiss3o;

IT - 5 horas semanais de trabalho para os representantes dos servidores docentes e
técnico-administrativos;

III - 4 horas semanais para os representantes do segmento discente, que serdo

computadas como atividades complementares em seu histérico escolar.
Art. 22 - Compete as Equipes Setoriais de Trabalho (ESTs):

I - sensibilizar a comunidade académica do respectivo 6rgdo para os processos de
avaliagdo institucional;

IT - desenvolver o processo de autoavaliagdo no érgdo, conforme o projeto de auto-
avaliagdo da Universidade e as orientagdes da Comissdo Prépria de Avaliacio;

III - organizar reunides sistematicas para desenvolver suas atividades;

sistematizar e prestar as informagdes solicitadas pela Comissdo Propria de Avaliagao.

CAPITULO VI

DEVERES E DIREITOS

Art. 23 - Sdo deveres dos membros da CPA/UNIRIO:

I - comparecer com pontualidade as reunides;
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I - atender as determinagdes do Coordenador, cumprindo com destreza e eficiéncia
as tarefas que |Ihes forem confiadas;

III - estudar todas as etapas do processo de autoavaliagdo, emitindo parecer
conclusivo a respeito;

IV - participar efetivamente de todas as etapas do processo de autoavaliagao.

Art. 24 - Sao direitos dos membros da CPA/UNIRIO:

I - tomar parte nas reunides, apresentar propostas, indicagdes, requerimentos,
emendas e discutir quaisquer assuntos pertinentes aos trabalhos da CPA/UNIRIO;

II - examinar quaisquer documentos existentes nos arquivos da Comissao;

III - solicitar, por intermédio da Coordenagdo, informagdes de qualquer o6rgdo da
UNIRIO sobre o assunto que reputar interesse da CPA/UNIRIO, ou necessario aos
procedimentos de autoavaliagao;

IV - solicitar, por intermédio da Coordenagdo da Comissdo, todo o material e os
subsidios necessarios a execugdo das tarefas sob sua responsabilidade;

V - ter livre acesso aos documentos pertinentes a avaliagdo institucional.

CAPITULO VII

DISPOSICOES TRANSITORIAS E GERAIS

Art. 25 - O presente Regimento poderd ser modificado mediante proposta de 1/3
(um tergo), no minimo, dos integrantes da CPA/UNIRIO a ser submetida a aprovacado do

Conselho Universitario.

Art. 26 - Os representantes da Comissdo Propria de Avaliagdo previstos nos incisos I
a V do art. 6 deste Regimento terdo os seus mandatos contados a partir da publicacdo do

ato de suas designagoes.

Art. 27 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Conselho

Universitario.

Art. 28 - O presente Regimento entrard em vigor na data de sua publicagédo, apds
aprovacgdo pelo Conselho Universitario, no Boletim Oficial da UNIRIO, ficando revogadas as
disposicoes em contrario.




