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Desde que foi criada por meio da Lei Federal n2 12.550, de 15 de
dezembro de 2011, a Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares
(Ebserh), estatal vinculada ao Ministério da Educacéo, passou a ser o
6rgdo do Governo Federal responsdvel pela gestdo do Programa
Nacional de Reestruturacdo dos Hospitais Universitarios Federais
(Rehuf), executado em parceria com o Ministério da Satde e que
contempla acdes nos 46 hospitais que integram a rede.

Além disso, atua em conjunto com as universidades federais para a
gestdo de seus respectivos hospitais, no sentido de realizar o
dimensionamento das necessidades de recomposi¢do do quadro de
pessoal das unidades e dos servicos prestados & satde da populagao
por meio, exclusivamente do Sistema Unico de Saude (SUS). Por se
tratar de uma empresa criada recentemente, dividas frequentes sGo
levantadas.

Para ajudar na melhor compreensdo sobre a estrutura da Ebserh e
sua atuagéo, esta cartilha tem o objetivo de sanar eventuais dividas
de maneira simples e rapida. Aqui estdo inseridas informagdes sobre
os editais dos concursos publicos promovidos pela empresa, o plano
de Cargos, Carreiras e Saldrios, e de Beneficios da Ebserh, a
preservagéo da autonomia universitdria e a manutengdo do
atendimento exclusivamente no dmbito do Sistema Unico de Saude
(SUS) por parte dos hospitais.

Sendo uma empresa puiblica constituida integralmente por recursos
pUblicos, a Ebserh tem como finalidade apoiar os hospitais
vinculados as instituigdes federais de ensino superior para que atuem,
com exceléncia, como campo de prdtica profissional e na atengéo de
qualidade a satde da populacéo.
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DEFINIGAO E OBJETIVOS

O que é a Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares?

A Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh) é uma
empresa publica vinculada ao Ministério da Educacéo, criada
pela Lei Federal n2 12.550, de 15 de dezembro de 2011, que
tem como finalidade a prestacdo de servicos gratuitos de
assisténcia médico-hospitalar, ambulatorial e de apoio diagnés-
tico e terapéutico & comunidade, assim como a prestagdo as
instituicdes publicas federais de ensino ou instituicdes congéne-
res de servicos de apoio ao ensino, & pesquisa e a extensdo, ao
ensino-aprendizagem e & formagéo de pessoas no campo da
satde publica, observada, nos termos do art. 207 da
Constituicé@o Federal, a autonomia universitdria.

Por ser uma empresa pUblica, o hospital manterd toda a
prestacdo de servicos a sadde da populacdo 100% no dmbito
do Sistema Unico de Satde (SUS), e funcionard com recursos
100% publicos.

Art. 207, CF/88

Art. 207. As universidades gozam
de autonomia diddtico-cientifica,
administrativa e de gestdo
financeira e patrimonial, e
obedecerdo ao principio de
indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo.




Por que foi criada a Ebserh?

A criagdo da Ebserh integra um conjunto de
medidas adotadas pelo Governo Federal
para viabilizar a reestruturagéo dos hospitais
vinculados as instituicdes federais de ensino
superior. Por meio do Programa Nacional de
Reestruturacdo dos Hospitais Universitdrios
Federais (Rehuf), instituido pelo Decreto n®
7.082, de 27 de janeiro de 2010, foram
empreendidas agdes no sentido de garantir
a reestruturacdo fisica e tecnolégica e
também de solucionar a necessidade de
recomposicdo do quadro de profissionais
dos hospitais.

Quais as principais finalidades da Ebserh?

A Ebserh tem a finalidade de garantir as
condicbes necessdrias para que os hospitais
universitdrios federais prestem assisténcia de
exceléncia no atendimento &s necessidades de
satde da populacdo, de acordo com as
orientacdes do Sistema Unico de Saude (SUS) e
oferecam as condicées adequadas para a
geragdo de conhecimento de qualidade e
formacdo dos profissionais dos diversos cursos
da universidade a qual pertence.
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SUS, AuToNOMIA UNIVERSITARIA E REHUF

Os hospitais universitdarios federais continuaréo

a prestar assisténcia @ sadde no dmbito do
SUS com a contratacéo da Ebserh?

Sim, a partir da adesédo & Ebserh, os hospitais
universitdrios federais manterdo as atividades
de prestagdo de servicos de assisténcia &
saude integral e exclusivamente no dmbito do
Sistema Unico de Satde (SUS) e de acordo
com a Politica Nacional de Sadde,
estabelecida pelo Ministério da Satde. Tal

garantia estd expressa na Lei de criagéo da
empresa (Lein®12.550/2011).
Haverd controle social dos servigos prestados pela Ebserh?

O Conselho Consultivo é um érgéo permanente da
Ebserh que, além de prestar apoio & Diretoria
Executiva e ao Conselho de Administragéo, tem
como uma de suas finalidades o controle social. O
Conselho Consultivo serd constituido por represen-
tantes da Ebserh, do Ministério da Educagdo, do
Ministério da Saude, dos usudrios dos servicos de
satde dos hospitais universitdrios federais,
indicado pelo Conselho Nacional de Sadde; dos
residentes em salde dos hospitais universitérios
federais, indicado pelo conjunto de entidades
representativas; reitor ou diretor de hospital
universitdrio, indicado pela Andifes e representante
dos trabalhadores dos hospitais universitérios
federais administrados pela Ebserh, indicado pela
respectiva entidade representativa.




A partir da contratagéo da

Ebserh, haverd prejuizo da
autonomia universitdria?

Néo haverd prejuizo & autonomia
das universidades federais sobre a
gestdo dos hospitais universitérios. A
autonomia universitdria estd
consagrada no Art. 207 da
Constituicdo Federal e garantida
pela Lei de Criagéo da Empresa (Lei
n? 12.550/2011). De acordo com
seu Estatuto Social, a Ebserh, no
exercicio de suas atividades, estard
orientada pelas politicas académi-
cas estabelecidas pelas instituices
de ensino com as quais estabelecer
contrato de prestacdo de servicos.

Ha risco de privatizacéo dos

hospitais universitarios federais

a partir da gestdo da Ebserh?

Néo. A Ebserh, vinculada ao
Ministério da Educagéo, é uma
empresa publica, constituida por
recursos puUblicos que executard as
atividades de prestagéo de servicos de
atencdo & saude integralmente no
ambito do Sistema Unico de Saude
(SUS) e de acordo com a Politica
Nacional de Sadde, estabelecida pelo

Ministério da Saude.

Art. 3°, Lei n® 12.550/2011

Art. 32 AEBSERH terd por finalidade
a prestagéo de servicos gratuitos de
assisténcia médico-hospitalar,
ambulatorial e de apoio diagnéstico
e terapéutico & comunidade, assim
como a prestagdo das instituigdes
pUblicas federais de ensino ou
instituicdes congéneres de servicos
de apoio ao ensino, & pesquisa e &
extens&o, ao ensino-aprendi-
zagem e & formacdo de pessoas no
campo da satde publica, observa-
da, nos termos do art. 207 da
Constituigéio Federal, a autonomia
universitaria.

Como serd feita a gestéo do

Programa Rehuf a partir
da criacéo da Ebserh?

O Programa Nacional de
Reestruturacdo dos Hospitais
Universitarios Federais (Rehuf),
criado em 2010 pelo Governo
Federal, tem como obijetivo criar
condi¢bes materiais e institucio-
nais para que os hospitais
possam desempenhar plena-
mente suas funcées em relacéo
as dimensdes de ensino, pesqui-
sa e extens@o e & dimensdo da
assisténcia & satdde. Com a
criagdo da Ebserh, a empresa
passa a ser a gestora do Rehuf
conforme delegacao estabeleci-
da pela Portaria n2 442/2012,
do Ministério da Educacéo.
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A partir da adeséo, como serd feita a implantagéo da

Ebserh nos hospitais universitarios federais?

A partir da manifestacéo pela adesdo por parte da universidade
federal & qual o hospital é vinculado, a empresa trabalha em
conjunto com o hospital no dimensionamento dos servicos presta-
dos pela unidade e da necessidade de contratagéo de pessoal. Essas
informacées fardo parte do Plano de Reestruturacéo, um dos anexos
do contrato. A partir da assinatura do contrato, é constituida a
equipe de governanca do Hospital formada pelo Superintendente e
trés gerentes (Atencdo & Salde; Administrativo e de Ensino e
Pesquisal).

Quais serdo os critérios para constituicéo da

equipe de governanca dos hospitais universitdrios federais?

ADESAO, CONTRATAGCAO E GOVERNANCA

O Superintendente, no caso dos hospitais universitérios, serd
selecionado pelo Reitor da universidade, preferencialmente do
quadro permanente da instituigdo, obedecendo a critérios estabele-
cidos de titulagdo académica e comprovada experiéncia em gestdo
puUblica na drea de satde, definidos em conjunto entre a Reitoria e a
Empresa, nos termos do art. 62 da Lein2 12.550, de 15 de dezembro

de2011.

As Geréncias serGo ocupadas por pessoas selecionadas por um
comité composto por membros da Diretoria Executiva da Ebserh e o
Superintendente selecionado para a respectiva unidade hospitalar, a
partir de andlise curricular que comprove qualificagdo para o
atendimento das competéncias especificas de cada Geréncia.
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O contrato serd comum a todas as universidades?2

Néo, cada contrato e respectivo Plano de Reestruturacéo teré
caracteristicas que deveréo refletir as especificidades de cada
hospital.

O que conteréo os contratos firmados entre a
Ebserh e as universidades federais?

De acordo com a Lei de
criacdo da empresa (Lei n2
12.550/2011) o contrato
conterd as obrigacées dos
signatdrios, as metas de
desempenho, indicadores,
prazos de execucdo que Q

deverdo ser observados pelas =~

partes e respectiva sistemdtica

de acompanhamento e avaliagdo, com os critérios e pardme-
tros a serem aplicados.

ADESAO, CONTRATAGCAO E GOVERNANCA

As universidades federais que ndo aderirem a empresa

terGo asseguradas as condigbes necessdrias ao seu
funcionamento ou sofreréo algum tipo de prejuizo?

As universidades federais que ndo aderirem & Ebserh continu-
ardo a ter seus hospitais universitarios contemplados pelo
Programa Nacional de Reestruturacéo (Rehuf). Entretanto, a
solucdo apontada pelo Governo Federal para a recomposi-
céo da forca de trabalho dos hospitais foi a criacéo da
Ebserh.
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Qual a forma de ingresso no quadro de pessoal da Ebserh?

O regime de pessoal permanente da Ebserh é o da Consolidacéo das
Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 12 de
maio de 1943, e legislacdo complementar, condicionada a contratacdo
& prévia aprovacgéo em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, observadas as normas especificas editadas pelo Conselho de
Administracdo (Art. 102, da Lein®12.550/2011).

GESTAO DE PESssoAs

No site da Ebserh, na pdgina ‘Concursos e Selecées’ sdo divulgados os
editais para contratagdo de pessoal lancados pela empresa.

Para quais hospitais S
universitdrios federais +
a Ebserh realizara concurso publico?

A Ebserh realizard concurso para contratagéo de
pessoal para os hospitais administrados por universida-
des federais que firmarem contrato com a Empresa e
nos quais for identificada a necessidade de recomposi-
¢Go do quadro de recursos humanos. A partir da
manifestacdo da universidade pela contratagdo, é
iniciado o processo de caracterizacéo do hospital, com o
dimensionamento dos servicos e a necessidade de
contratacdo de pessoal para a posterior realizacdo do
concurso publico. A decisdo pela contratagéo da Ebserh
¢ da autonomia de cada universidade federal.

Na pdgina da Ebserh séo divulgados todos os contratos
firmados com as universidades federais que assim
decidirem. Além disso, é possivel acompanhar na
pégina destinada aos processos seletivos a divulgagéo
dos editais de concursos puUblicos langados pela
empresa para a contratacdo de pessoal para os hospita-
is.
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Uma vez contratado pela Ebserh, existe a

possibilidade de transferéncia do empregado entre
hospitais universitarios federais?
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GESTAO DE PEsSsoAs

O que acontecerd com os funciondrios que atuam
nos hospitais universitdrios federais por

meio de vinculos considerados irregulares?

Os trabalhadores que atualmente desempenham fungdes nos hospita-
is universitarios federais por meio de vinculos empregaticios considera-
dos irregulares pelos érgéos de controle poderdo participar dos
concursos publicos para ingresso na Ebserh. Os concursos preveem a
selecdo por meio de aplicacdo de provas e comprovacéo de titulos
académicos e de experiéncia profissional. Portanto, as experiéncias
profissionais dos candidatos, se devidamente registradas, poderéo ser
consideradas no processo de selecdo, observadas as regras definidas
em edital.

Quais sé@o os beneficios que os empregados

da empresa tém direito?

Os profissionais aprovados nos concursos
puUblicos realizados pela Ebserh que
ingressarem no quadro de pessoal da
empresa fardo jus aos planos de Cargos,
Carreiras e Saldrios e de Beneficios da
empresa que estd@o disponiveis no endere-
co eletrdnico da Ebserh, pagina ‘Gestéo de
Pessoas’




GOVERNO FEDERAL
Ministério da
Educagao
PAIiS RICO E PAiS SEM POBREZA
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