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	UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO – Unirio

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – PROGEPE

Diretoria de Desenvolvimento de Pessoas - DDP



	REMOÇÃO DE OFÍCIO

ENTRE UNIDADES ORGANIZACIONAIS DIFERENTES


	IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR A SER REMOVIDO

	NOME DO SERVIDOR:

	CARGO:
*Caso a remoção seja para o cargo de Professor será necessário anexar a ata de departamento aprovando a remoção.

	SIAPE:
	E-MAIL:

	DADOS DA REMOÇÃO

	UNIDADE DE LOTAÇÃO/EXERCÍCIO ATUAL:   

	UNIDADE DE LOTAÇÃO/EXERCÍCIO DE DESTINO:

	E-mail da Chefia de Origem:
	E-mail da Chefia de Destino:

	NA REMOÇÃO DEVERÁ SER ALTERADO: ❐ LOTAÇÃO E EXERCÍCIO  ❐ APENAS O EXERCÍCIO

	IDENTIFICAÇÃO DAS DEMANDAS INSTITUCIONAIS QUE MOTIVAM O PEDIDO DE REMOÇÃO

*Aqui, os gestores máximos das Unidades deverão citar os motivos que justificam a remoção

	

	DATA, ___/___/___

_____________________________________________________

ASSINATURA DO GESTOR MÁXIMO DA UNIDADE DE ORIGEM
__________________________________________________

ASSINATURA DO GESTOR MÁXIMO DA UNIDADE DE DESTINO
____________________________________________________

ASSINATURA DA CHEFIA IMEDIATA NA UNIDADE DE ORIGEM
____________________________________________________

ASSINATURA DA CHEFIA IMEDIATA NA UNIDADE DE DESTINO
______________________________________________________________
ASSINATURA DO SERVIDOR REMOVIDO
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