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INSTRUGAO NORMATIVA N° 21, DE 16 DE MARGO DE 2020

Altera a Instrucao Normativa n° 19, de 12 de marco de 2020,
que estabelece orientagcdes aos orgaos e entidades do Sistema
de Pessoal Civil da Administracdao Publica Federal - SIPEC,
quanto as medidas de protecao para enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional
decorrente do coronavirus (COVID-19).

O SECRETARIO DE GESTAO E DESEMPENHO DE PESSOAL, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 138, inciso |, alinea "g", do Anexo | ao Decreto n® 9.745, de 8 de abril de 2019, e tendo em vista
o disposto na Lei n°® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, e na Portaria n° 356/GM/MS, de 11 de marco de

2020, resolve:

Art. 1° A Instrucao Normativa n° 19, de 12 de margo de 2020, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

"Viagens internacionais e domeésticas

Art. 3° Os orgaos e entidades integrantes do SIPEC suspenderao a realizacao de viagens
internacionais a servico enquanto perdurar o estado de emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do coronavirus (COVID-19).

Paragrafo unico. A critério do Ministro de Estado ou da autoridade maxima da entidade podera
ser autorizada a realizagdo de viagem internacional a servigo no periodo de que trata o caput, mediante
justificativa individualizada por viagem, permitida a delegacao ao Secretario Executivo ou, quando se tratar
de autarquia ou fundagao publica, ao titular da unidade com competéncia sobre a area de gestao de
pessoas, vedada a subdelegacao.” (NR)

"Art. 3°-A Os orgaos e entidades integrantes do SIPEC deverdo reavaliar criteriosamente a
necessidade de realizacdo de viagens domeésticas a servico enquanto perdurar o estado de emergéncia
de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19)." (NR)

"Hipoteses especificas de trabalho remoto

Art. 4°-B Deverao executar suas atividades remotamente enquanto perdurar o estado de
emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19):

| - os servidores e empregados publicos:
a) com sessenta anos ou mais;
b) imunodeficientes ou com doencas preexistentes cronicas ou graves; e

c) responsaveis pelo cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmagao de
diagnostico de infecgao por COVID-19, desde que haja coabitacao; e

Il - as servidoras e empregadas publicas gestantes ou lactantes.

§1° A comprovacao de doencas preexistentes cronicas ou graves ou de imunodeficiéncia
ocorrera mediante autodeclaracao, na forma do Anexo |, encaminhada para o e-mail institucional da chefia
imediata.

§2° A condigao de que trata a alinea "c" do inciso | ocorrera mediante autodeclaragao, na forma
do Anexo Il, encaminhada para o e-mail institucional da chefia imediata.



§3° A prestagao de informacgao falsa sujeitara o servidor ou empregado publico as sangoes
penais e administrativas previstas em Lei.

§4° O disposto nas alineas "a" e "c" do inciso | do caput nao se aplica aos servidores e
empregados publicos em atividades nas areas de segurancga, saude ou de outras atividades consideradas
essenciais pelo orgao ou entidade." (NR)

"Art. 5° Os o6rgaos e entidades integrantes do SIPEC suspenderao a realizagdo de eventos e
reunides com elevado numero de participantes enquanto perdurar o estado de emergéncia de saude
publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19).

§1° Na hipotese do caput, o 6rgao ou entidade avaliara a possibilidade de realizacao do evento
ou da reuniao por meio de videoconferéncia ou de outro meio eletrénico.

§2° O Ministro de Estado ou a autoridade maxima da entidade podera autorizar a realizagao de
evento ou reuniao presencial no periodo de que trata o caput, mediante justificativa individualizada,
permitida a delegacao ao Secretario Executivo ou, quando se tratar de autarquia ou fundacao publica, ao
titular da unidade com competéncia sobre a area de gestao de pessoas, vedada a subdelegacao." (NR)

"Medidas gerais de prevencgao, cautela e reducao da transmissibilidade

Art. 6°-A Sem prejuizo do disposto nesta Instrucao Normativa, o Ministro de Estado ou
autoridade maxima da entidade podera adotar uma ou mais das seguintes medidas de prevencao, cautela
e reducao da transmissibilidade:

| - adogao de regime de jornada em:
a) turnos alternados de revezamento; e

b) trabalho remoto, que abranja a totalidade ou percentual das atividades desenvolvidas pelos
servidores ou empregados publicos do 6rgao ou entidade;

II - melhor distribuicao fisica da forca de trabalho presencial, com o objetivo de evitar a
concentracao e a proximidade de pessoas no ambiente de trabalho; e

Il - flexibilizacao dos horarios de inicio e término da jornada de trabalho, inclusive dos intervalos
intrajornada, mantida a carga horaria diaria e semanal prevista em Lei para cada caso.

§1° A competéncia de que trata o caput podera ser delegada ao Secretario Executivo ou,
quando se tratar de autarquia ou fundacao publica, ao titular da unidade com competéncia sobre a area
de gestao de pessoas, vedada a subdelegacao.

§2° A adogao de quaisquer das medidas previstas no caput ocorrera sem a necessidade de
compensacgao de jornada e sem prejuizo da remuneragao.

§3° Ficam suspensas, pelo prazo de vigéncia desta Instrucao Normativa, as disposicoes
normativas que restringem o percentual de servidores inseridos em quaisquer das hipoteses do caput,
bem como as que estabelecem acréscimo de produtividade.

§4° O disposto no caput nao se aplica aos servidores e empregados publicos em atividades nas
areas de seguranca, saude, ou em outras atividades consideradas essenciais pelo 6rgao ou entidade." (NR)

"Servidor ou empregado publico com filho em idade escolar

Art. 6°-B Os orgaos e entidades do SIPEC poderdo autorizar os servidores e empregados
publicos, que possuam filhos em idade escolar ou inferior e que necessitem da assisténcia de um dos pais,
a executarem suas atribuicdes remotamente, enquanto vigorar norma local que suspenda as atividades
escolares ou em creche, por motivos de forca maior relacionadas ao coronavirus (COVID-19).

§1° Na hipotese do caput, aplica-se o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 4°.

§2° Caso ambos os pais sejam servidores ou empregados publicos, a hipotese do caput sera
aplicavel a apenas um deles.

§3° A comprovagao do preenchimento dos requisitos previstos no caput e no §2° ocorrera
mediante autodeclaragao, na forma do Anexo lll, encaminhada para o e-mail institucional da chefia
imediata.



§4° A prestagao de informagao falsa sujeitara o servidor ou empregado publico as sangdes
penais e administrativas previstas em Lei" (NR)

"Art. 7° Cabera ao Ministro de Estado ou a autoridade maxima da entidade, em conjunto com o
dirigente de gestao de pessoas, assegurar a preservagao e funcionamento das atividades administrativas e
dos servicos considerados essenciais ou estratégicos, utilizando com razoabilidade os instrumentos
previstos nos art. 6°-A e art. 6°-B, a fim de assegurar a continuidade da prestacao do servigo publico." (NR)

Art. 2° Esta Instrucao Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

WAGNER LENHART
ANEXO |

AUTODECLARAGAO DE SAUDE

Bu, el __, RG n° CPF n°
___________________ declaro para fins especificos de atendimento ao disposto na Instrucao Normativa n°
19, de 12 de marco de 2020, que devo ser submetido a isolamento por meio trabalho remoto em razao de
doenca preexistente crénica ou grave ou de imunodeficiéncia, com data de inicio _______________,
enquanto perdurar o estado de emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus. Declaro, mais, que estou ciente de que a prestacao de informacao falsa me sujeitara as
sangodes penais € administrativas previstas em Lei.

ANEXO Il
AUTODECLARAGAO DE CUIDADO E COABITAGCAO

Eu, e, RG n° CPF n°
___________________ declaro para fins especificos de atendimento ao disposto na Instrucdo Normativa n°
19, de 12 de margo de 2020, que em razao de ter sob meu cuidado uma ou mais pessoas com suspeita ou
confirmacgao de diagnostico de infecgao por COVID-19, bem como coabitar na mesma residéncia que esta
pessoa, devo ser submetido a isolamento por meio trabalho remoto com data de inicio _______________,
enquanto perdurar o estado de emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do
coronavirus. Declaro, mais, que estou ciente de que a prestacao de informacao falsa me sujeitara as

sangdes penais e administrativas previstas em Lei.

ANEXO Ill
AUTODECLARAGAO DE FILHO(S) EM IDADE ESCOLAR

BU, RG n° CPF n°
___________________ declaro para fins especificos de atendimento ao disposto na Instrucao Normativa n®
19, de 12 de margo de 2020, que tenho filhos em idade escolar ou inferior e que necessitam da minha
assisténcia, portanto, necessito ser submetido a trabalho remoto com data de inicio __________________,
enquanto vigorar a norma local, conforme o ato normativo __________________, que suspendeu as
atividades escolares ou em creche, por motivos de forga maior relacionadas ao coronavirus. Declaro, mais,
que estou ciente de que a prestacao de informacgao falsa me sujeitara as sangdes penais e administrativas

previstas em Lei.

Informacgoes adicionais

Dados conjuge:

Nome Completo:

Servidor Publico ou Empregado Publico Federal: () Sim () Nao
Dados dos filhos (deve ser preenchido para cada filho):

Nome Completo:

Idade:

Escola: () Publica ()Privada

UF da Escola:

Cidade da Escola:



Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



