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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA - PROEXC

EDITAL n2 36/2024, de 26 de janeiro de 2024.

PROCESSO DE SELECAO DE PESQUISADOR-EXTENSIONISTA PARA ATUAGCAO NO PROJETO INTERINSTITUCIONAL
“Re+Acao Rio: Esporte e Cultura”.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO, por intermédio da Prd-Reitoria de Extensdo e
Cultura - PROEXC, convoca a Comunidade Universitaria da UNIRIO a participar, de acordo com as condi¢des definidas
neste edital, da selecdo para concessdo de bolsas destinadas a servidores técnicos e docentes, no ambito do projeto
intitulado “Re+Acdo Rio: Esporte e Cultura” (processo n2 23102.003103/2023-83), o qual concedera trés (03) bolsas de

pesquisador-extensionista, por um periodo de até 12 meses.

1. Das normas e procedimentos:
1.1 As normas e procedimentos para inscricdo, selecao e concessao de bolsas deverao estar de acordo com as

diretrizes desta Pré-Reitoria e em consonancia com o projeto intitulado “Re+Ac¢do Rio: Esporte e Cultura” (anexo 1).

2. Dasinscrigdes:
2.1 As inscrigdes dos candidatos deverdo ser realizadas remotamente, através do e-mail reacaorio@gmail.com, com
o envio da documentacao exigida, atendendo o perfil desejado, em acordo com o item 4, dentro do periodo

definido no cronograma deste edital.



3. Do numero de bolsas ofertadas e valor:

3.1 Serdo concedidas 03 (trés) bolsas de pesquisador-extensionista, com o valor mensal de R$3.000,00 (trés mil
reais). A presente bolsa abrange a participacdo do pesquisador-extensionista no acompanhamento do projeto,
desenvolvimento de atividades, geragdo de relatérios mensais e de um produto final, em consonancia com o Plano

de Trabalho (anexo 1).

4. Dos critérios de seleciao dos pesquisadores-extensionistas:
4.1 O proponente deverd submeter a inscricdo através do envio, via e-mail, da seguinte documentacao:
I) Ficha de inscricdo devidamente preenchida (anexo 2);
II) Curriculo Lattes, referente aos ultimos 5 anos (2019-2023), a ser utilizado para identificacdo do perfil;
Il) Plano de trabalho, em consonancia com a proposta do Projeto “Re+Agdo Rio: Esporte e Cultura” (anexo 1),

seguindo o modelo proposto por este edital (anexo 3).

4.1.1 Perfil desejado: Atuacdo em metodologias participativas e condugdo de grupos; Experiéncia em pesquisas
académicas nas diversas abordagens metodoldgicas; Experiéncia em projetos extensionistas, com
articulacdo/interacdo com a comunidade; Experiéncia em desenvolvimento de projetos sociais; Experiéncia

académica com o tema do Projeto

4.1.2 O Plano de Trabalho deverd conter as ag¢des extensionistas planejadas, assim como uma proposta de

acompanhamento das atividades/ac¢des nos nucleos e de produto(s) técnico(s).

4.2 A selecao dos bolsistas pesquisadores-extensionistas ficara a cargo de Comissdo Técnica Especial, instituida para
este fim, composta pela Coordenagdo Geral do Projeto e por 2 (dois) docentes, com experiéncia em coordenacgdo de
projetos interinstitucionais na UNIRIO, de diferentes areas do saber, contribuindo e valorizando o carater

interprofissional da proposta.

4.3 Serdo utilizados os seguintes critérios para avaliacdo e selecdo do bolsista pesquisador-extensionista:
a) Andlise do Curriculo Lattes (30 pontos):
l. Curriculo Lattes, referente aos ultimos 5 anos (2019-2023);
Il. Atuacdo em metodologias participativas e conducdo de grupos; Experiéncia em pesquisas académicas
nas diversas abordagens metodoldgicas; Experiéncia em projetos extensionistas, com

articulagdo/interacdo com a comunidade; Experiéncia em desenvolvimento de projetos sociais;
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Il Experiéncia na orientacdo de bolsistas e demais orientacdes (Graduagdo, Especializacdo, Mestrado e
Doutorado);
V. Experiéncia académica com o tema do Projeto.
b) Analise do Plano de Trabalho (50 pontos) (modelo disponivel no anexo 3):
l. Consonancia da proposta com o Plano de Trabalho do Projeto (anexo 1);
Il. Detalhamento do plano e da metodologia a ser utilizada;
[l Proposta de acompanhamento das atividades e indicadores;
V. Resultados esperados e proposta de produto final;
V. Beneficios para a UNIRIO (para a instituicdo, e para os docentes, técnicos e alunos envolvidos) e para a

comunidade participante das atividades/ac¢des ofertadas pelo projeto.

c) Entrevista a ser agendada e realizada de forma remota (via Meet), com os membros da Comissdo Técnica
Especial (20 pontos).

l. Conversa sobre experiéncias, carta de intengdo e plano de trabalho apresentados.

5. Dafinalidade das bolsas para Pesquisador-Extensionista:

5.1 A bolsa para Pesquisador-Extensionista é ofertada ao pesquisador responsavel pelo suporte técnico-cientifico ao
projeto, elaboracgdo, planejamento e execucdo do Plano de Ac¢do (com agles extensionistas), coordenacdo e
orientacdo da equipe e apresentacdo dos resultados e produto aos parceiros envolvidos e a comunidade. O
pesquisador-extensionista deve ter conhecimento sobre o tema, além da habilidade de gerenciar equipes de
trabalho, compostas também por estudantes. A atuagdo do pesquisador-extensionista deve estar em consonancia

com as orientacdes da Coordenacdo Geral do Projeto.

6. Dos compromissos do pesquisador-extensionista:
6.1 S3o compromissos do pesquisador-extensionista:
l. Orientar o(s) bolsista(s) nas distintas fases das atividades, incluindo a elaboragdo de relatérios mensais e
material para apresentacao dos resultados e produto final;
Il. Prestar informacgGes sobre o andamento do Plano de Trabalho proposto, sempre que solicitado, no
formato e prazos estipulados pela Coordenacado Geral do Projeto;
Il Zelar pelo andamento das atividades do projeto e pela utilizacdo dos recursos empregados no mesmo;
V. Responsabilizar-se pelo cumprimento das atividades de extensdo propostas e das atividades e ac¢des

solicitadas;



V. Acompanhar as atividades/acées desenvolvidas nos nucleos;
VI. Justificar, por escrito, a substituicdo ou o cancelamento da(s) bolsa(s) do(s) aluno(s) sob sua orientacdo;
VII. Adotar as providéncias que envolvam permissGes e autorizacbes especiais, de carater ético-legal,

necessarias para a execuc¢do das atividades previstas;

VIII. Manter o Curriculo Lattes atualizado;

IX. Colaborar na organizacdo de eventos e cursos relacionados ao projeto;

X. Preencher e assinar o “Termo de Compromisso do Bolsista Pesquisador-Extensionista”;
XI. Atuar em consonancia com as orienta¢des e demandas da Coordenacado Geral do Projeto.

7. Da divulgacao dos resultados:

7.1 A divulgacdo do resultado da selecdo serd na pagina da PROEXC e enviada para todos os e-mails dos inscritos na
selecdo, nos prazos estabelecidos no cronograma deste Edital.

8. Dos recursos:

8.1 O candidato a pesquisador-extensionista que desejar interpor recurso questionando o resultado da avaliagdo da
sua inscricdo devera fazé-lo através de apresentacdo de documento com as devidas colocagoes, através do e-
mail reacaorio@gmail.com, obedecendo o prazo estipulado no cronograma deste Edital.

8.2 Para avaliacdo de recurso, serd criada Comissdo especifica para este fim, a ser composta por dois (02) docentes,
diferentes da Comissdo Técnica Especial, porém com a mesma experiéncia em Coordena¢do de Projetos
Interinstitucionais.

9. Dos prazos:

Etapas Prazos
1 | Publicacdo/Divulgacdo do Edital 26/01/2024
2 | Periodo de inscricdo 26/01/2024 a 09/02/2024
3 | Analise das inscri¢cbes pela Comissdo Técnica Especial 14/02/2024
4 | Periodo para realizacdo das entrevistas 15 a 16/02/2024
Andlise final das avaliagdes pela Comissdo Técnica Especial e produgdo
5 19/02/2024
de ata para divulgacdo
6 | Resultado preliminar da sele¢do de pesquisador-extensionista 20/02/2024
7 | Periodo para interposicao de recursos 21/02/2024 até 16 horas
8 | Resultado final da sele¢do de pesquisador-extensionista 22/02/2024
9 | Primeira reunidao com a Coordenacdo Geral do Projeto e entrega do 23/02/2024 as 16h30

“Termo de Compromisso do Bolsista Pesquisador-Extensionista”,
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preenchido e assinado

10. Das disposi¢Oes gerais:

10. Os (As) interessados (as) devem ter ciéncia de que, JA ESTANDO COMO Coordenador de um Projeto
Interinstitucional, s6 poderd acumular mais 01 (uma) bolsa em outro Projeto Interinstitucional na funcdo de
pesquisador extensionista.

10.2 Os (As) interessados (as) devem ter ciéncia de que, investidos em qualquer cargo de direcdo na UNIRIO, sé
poderdo ter 01 (uma) bolsa de Projeto Interinstitucional, na funcdo de Coordenador Geral ou na funcdo de
pesquisador extensionista.

10.3 Os (As) interessados (as) devem ter ciéncia de que, ndo ocupando cargo na UNIRIO, sé poderdo acumular 02
(duas) bolsas de Projetos Interinstitucionais.

10.4 Casos omissos e situagdes nao previstas neste Edital ficardo a cargo da Prd-Reitoria de Extensdo e Cultura -
PROExC.

10.5 O presente edital entra em vigor na data de sua divulgagao.
Rio de Janeiro, 26 de janeiro de 2024.

Sb6nia Regina de Souza

Coordenadora Geral do Projeto
SIAPE 1194713

Documente assinado digitalmente

ub SONIA REGINA DE SOUZA
g Data: 26/01/2024 08:07:36-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Anexo 1: Plano de Trabalho do Projeto “Re+Acdo Rio: Esporte e Cultura”
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1 UNIRIO
PROJETO “Re+Acdo Rio: Esporte e Cultura”
PLANO DE TRABALHO PARA ORGANIZACAO, ADMINISTRACAO E GERENCIAMENTO DAS ATIVIDADES QUE INTEGRAM
O PROJETO, DE ACORDO COM AS ESPECIFICACOES, QUANTITATIVOS, REGULAMENTACAO DO GERENCIAMENTO E

EXECUGAO DAS ATIVIDADES E SERVICOS PLANEJADOS.

EDUCACAO

$90 DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
, REITORIA - AR

NUCLEO INSTITUCIONAL DE PROJETOS - NUINP

PLANO DE TRABALHO

1 - DADOS CADASTRAIS

Orgao/Entidade proponente CNPJ
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO [34.023.077/0001-
07
Endereco
AVENIDA PASTEUR, 296 - URCA
Cidade UF C EP DDD/TELEFONE E.A
RIO DE JANEIRO [R] 22.290- (21) 2542 7350/ 2542 FEDERAL
240 7351
Nome do responsavel: CPF
RICARDO SIILVA CARDOSO *.239.007-*+*
C.l./Orgao Expedidor Cargo Posse
*.401.057-* / DETRAN RJ REITOR DECRETO DOU 18/06/2019
Endereco:

AVENIDA PASTEUR, 296 - URCA

Cidade: UF CEP Telefone:
RIO DE JANEIRO RJ 22.290- (21) 2542 7350/ 2542 7351
240

2 -DADOS CADASTRAIS: UNIDADE EXECUTORA



Nome:

PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA - PROEXC

Endereco CEP
AVENIDA PASTEUR, 296 - URCA 22.290-

240
Nome do responsavel: CPF
JORGE DE PAULA COSTA AVILA *.456.657-**
C.l./Orgao Expedidor Cargo Posse
*.872.915-* / IFP-R] PRO - REITOR PORTARIA DOU 25/06/2019
Endereco:
AVENIDA PASTEUR, 296 - URCA
Cidade: UF: CEP: Telefone:
RIO DE JANEIRO RJ. 22.290- (21) 2542 7822
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3- DADOS DO PROJETO

Titulo do Projeto: Periodo de Execugdo
RE+ACAO RIO: ESPORTE E CULTURA Inicio Junho Término Maio 2024
2023

Breve relato sobre a Instituicdo proponente

A Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) é uma fundagdo instituida pelo Poder Publico, vinculada
ao Ministério da Educacdo, e integra o Sistema Federal de Ensino Superior. Originou-se da Federacdo das Escolas
Federais Isoladas do Estado da Guanabara (FEFIEG), criada pelo Decreto-Lei n? 773, de 20 de agosto de 1969, e foi
transformada em Universidade do Rio de Janeiro pela Lei n? 6.655, de 5 de junho de 1979, com a finalidade de
produzir e disseminar o conhecimento nos diversos campos do saber, contribuindo para o exercicio pleno da
cidadania, mediante formacdo humanistica, critica e reflexiva, preparando profissionais competentes e atualizados

para o mundo do trabalho e para a melhoria das condi¢des de vida da sociedade.

Adicionalmente, apta a propiciar e estimular o desenvolvimento de pesquisas de base e aplicada, especialmente
as vinculadas aos programas e estender a sociedade os beneficios da criagdo cultural, artistica, cientifica e
tecnoldgica gerada na Instituicdo; manter intercambio com entidades publicas, privadas, organizacGes e

movimentos sociais.

Trata-se de uma Instituicdo publica comprometida e responsavel com o desenvolvimento social has mais variadas
formas de intervengdo. Seja pela Educacdo, objeto primario, ou por projetos extensionistas, o corpo docente é
preparado para conduzir programas e projetos propostos pelo Governo Federal na garantia dos direitos da
populagdo e se conecta aos principios constitucionais estabelecidos e politicas publicas estabelecidas pelos 6rgaos
da administracdao na nobre missao de promover a inclusao social e a melhoria da condi¢ao de vida da populagao.

Neste sentido, uma gestdo qualificada de a¢des e projetos enquadrados nos programas ministeriais.




()

Identificacdo do Objeto:

Desenvolvimento e implementacdo do Projeto RE-ACAO RIO: ESPORTE E CULTURA, com énfase na regido
Médio Paraiba no Estado do Rio de Janeiro.

Objetivo Geral:

Promover o acesso a tematicas sociais como cidadania, salide preventiva, ética e consciéncia ambiental,
através da implantacado de nucleos de oficinas de atividades culturais, esportivas e de lazer prioritariamente
em areas de vulnerabilidade social

Objetivos Especificos:

Democratizar a cultura, incentivando o acesso do publico alvo, sem qualquer distin¢do ou discriminagdo de
cor, raga, género, religidao ou deficiéncia;

Promover a valoriza¢do do talento;

Garantir o alinhamento da proposta pedagdgica do projeto com as Escolas Publicas presentes na area de
acdo de cada nucleo;

Estabelecer um processo continuo de capacitagdo para todos os profissionais do projeto;

Incentivar a monitoria entre os alunos mais desenvolvidos como um fator de formacado de vinculos afetivos
entre os alunos e de motivacdo para o crescimento pessoal;

Aplicar de forma transversal, contetdos programaticos de temas como cidadania, prevencdo a salde, ética e
meio ambiente

Justificativa da Proposicdo:

A Resoluc¢do n27 de 18 de dezembro de 2018 do Ministério da Educag¢do (Conselho Nacional de Educagdo), através
e

seu Art. 32 define os pardmetros da atuacdo da Educacgdo Superior Brasileira e se apresenta como: “... processo
interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnolégico, que promove a interacao transformadora entre
as instituicdes de ensino superior e os outros setores da sociedade, por meio da producado e da aplicagdo do
conhecimento, em articulacdo permanente com o ensino e a pesquisa”.

Essa atuagdo extramuros da Universidade definida em sua politica de Educag¢do Superior estabelece o ambiente
favoravel ao desenvolvimento de projetos estratégicos, como é o caso desta que se apresenta.

Neste sentido, o projeto surge como ferramenta para a disseminacdo do conhecimento contribuindo para o
xercicio




pleno da cidadania, preparando profissionais competentes e atualizados para o mundo do trabalho e para a
melhoria
das condig¢des de vida da sociedade.
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Esse desenvolvimento que se pretende é um processo de ampliacdo das escolhas das pessoas e de aumento das
oportunidades disponiveis a todos os membros da sociedade. Desta forma, o projeto tem em seu escopo nao

apenas o

beneficidrio da atividade fim, mas também a qualificacdo e capacitacdo de lideres e talentos comunitarios capazes

multiplicar seus saberes entre os membros da comunidade. Ou sejam, pessoas ja engajadas em atividades artisticas,
culturais e esportivas, que possam com os cursos oferecidos pelo projeto ampliar sua potencialidade, qualificando

suas experiéncias e talentos, com conhecimentos técnicos de ensino e comunicagao.

Baseado nos principios da inclusdo, da equidade e da sustentabilidade, a énfase do Projeto esta na importancia de
aumentar as oportunidades para cidadaos que vivem em dreas de vulnerabilidade social. Principalmente em

participar

de experiéncias formadoras, que estimulem o vinculo com a educacdo e o conhecimento.
Caracterizagdo dos interesses reciprocos:

O poder publico, através de suas acdes propde em todas as escalas, qualidade de vida e desenvolvimento humano e
social. Porém, muitas vezes, o desafio maior é garantir que todos, sem distingdo, tenham acesso as a¢Oes propostas.
Neste sentido, a celebracdo de convénios e parcerias entre o Poder Publico e Organizac6es da Sociedade Civil sdo
construidos com o objetivo de ampliar o alcance de politicas publicas, na dire¢cdo da correcdo de desigualdades sociais
para que todos possam usufruir de uma sociedade mais justa e participativa.

Publico-Alvo

O Projeto estd focado no atendimento a populacdo em geral, em especial aquelas vulneraveis
bcioeconomicamente,
desenvolvendo atividades que possam englobar todas as faixas etdrias, que serdo oferecidas nos nucleos e nos
ventos
culturais e esportivos. Sdo criancas, jovens, adultos, idosos, portadores de deficiéncias, com idades a partir dos 6
nos,
em situacdo de vulnerabilidade e risco social, que buscam o pleno exercicio de suas cidadanias e desenvolvimento,
fomentando a melhoria da qualidade de vida, saude, autoestima e demais beneficios sociais.

Area de abrangéncia

O Projeto terd sua atuacdo em todo Estado do Rio de Janeiro com énfase na regido Médio Paraiba, prioritariamente
nos municipios de Barra do Pirai, Barra Mansa, Itatiaia, Pinheiral, Pirai e Porto Real.

As iniciativas sociais serdo instaladas em locais publicos ou privados previamente autorizados e serao

escolhidos através de critérios técnicos apds estudo de viabilidade técnica.
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Problema a ser resolvido

O Estado do Rio de Janeiro, como a maioria das metrépoles brasileiras, apresenta um crescimento populacional
significativo nos ultimos Censos Demograficos, e, principalmente, os espagos urbanos se desenvolvem com uma
rapidez impressionante.

Onde ha um grande crescimento urbano é preciso atuar com politicas publicas para que se possa minimizar a
criacdo de zonas de pobreza extrema, de exclusdo e de miséria.

Relagdo entre o projeto apresentado e os objetivos e diretrizes da acdo:

O perfil do Projeto RE-ACAO RIO: ESPORTE E CULTURA esta alinhado a linha de Apoio a Projetos Educacionais junto
a0 Ministério da Educacdo e busca como objetivo comum o atendimento de criancas, adolescentes, jovens, adultos e
idosos com a oferta de multiplas vivéncias educacionais, esportivas, recreativas e de lazer com vistas ao
desenvolvimento integral, com énfase nas ag¢des intersetoriais, priorizando populagdo em dreas de vulnerabilidade
social.

Produtos Esperados:

Pretende-se ao final do projeto:
a) Consolidar uma metodologia de ensino parametrizada aos moldes educacionais propicios ao
desenvolvimento integral.
b) Criar um ambiente pratico para a avaliagdo dos profissionais qualificados;
c) Criar mecanismos de monitoramento e avaliacdo reaplicaveis em diferentes contextos;
d) Mensurar o impacto da atuagdo dos profissionais no ciclo de gestdo esportiva;
e) Mensurar os beneficios da atividade fisica na vida dos alunos;

f) Promover a publicacdo de estudo cientifico ao fim do Projeto;

g) Devolver a sociedade, na forma de publicacdo, a consolidacdo dos resultados obtidos na execu¢do do

projeto.

Monitoramento e Avaliagao

Monitoramento consiste no acompanhamento continuo, cotidiano, por parte de gestores e gerentes, do
desenvolvimento dos programas e politicas em relacdo a seus objetivos e metas. E uma funcdo inerente a gestdo dos
programas, devendo ser capaz de prover informagdes sobre o programa para seus gestores, permitindo a adogao de
medidas corretivas para melhorar sua operacionalizacao.
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No Projeto sera realizado por meio de indicadores produzidos regularmente com base em diferentes fontes de
dados, que ddo aos gestores informagbes sobre o desempenho de programas, permitindo medir se objetivos e metas
estdo sendo alcancados.

Forma de Afericao no Cumprimento das Metas:

As reunides de planejamento acontecerdao mensalmente com a equipe gestora do projeto e trimestralmente com a
equipe de campo do projeto. Nestes encontros serdo apresentados resultados parciais, relatérios de fiscalizacdo e
resultados obtidos.

ReuniGes com os responsaveis pelo Projeto.

Consultas aos participantes do Projeto.

Em devolutiva a sociedade, a compilacdo dos resultados e divulgacdo em forma de pulicacdo e artigos em revistas
indexadas.

Rio de Janeiro, 26 de janeiro de 2024.
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Anexo 2: Ficha de Inscrigao
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f UNIRIO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA - PROEXC
FICHA DE INSCRICAO
Edital n2 36/2024, de 26 de janeiro de 2024.
Projeto ”RE+ACAO RIO: ESPORTE E CULTURA”
Fungao: Pesquisador-Extensionista Bolsista
Proponente:
CPF: Data de Nascimento:
SIAPE: Categoria: ( ) Docente ()
Técnico
Formagao:

Departamento/Setor de Lotacgdo:

Escola:

Centro: ( )CCBS ( )CCH ( )CCIP ( )CCET ( )CLA

Telefone:

E-mail:

Declaro que estou ciente das condigdes estabelecidas no referido Edital;

Declaro que estou apresentando nos anexos do e-mail todos os documentos exigidos no item 4.1 do
referido Edital;

Declaro ter disponibilidade para a entrevista, parte integrante do processo de selegao, nos prazos
estabelecidos no referido Edital;

Declaro que o ndo atendimento das condi¢cGes estabelecidas no Edital me deixam automaticamente

eliminado do processo de selegdo.

Rio de Janeiro, de de 202__.

Assinatura Digital Gov
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Anexo 3: Modelo de Plano de Trabalho para candidatos a Pesquisador-Extensionista
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA - PROEXC

PLANO DE TRABALHO

Edital n2 36/2024, de 26 de janeiro de 2024.
Projeto “RE+ACAO RIO: ESPORTE E CULTURA”
Fungao: Pesquisador-Extensionista Bolsista

Proponente:

SIAPE:

1. INTRODUGAO

2. OBIJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS (PARA AS AGOES EXTENSIONISTAS)

3. CONEXOES: ENSINO X EXTENSAO X COMUNIDADE

4. JUSTIFICATIVA / IMPACTO

5. METODOLOGIA (PARA AS ACOES EXTENSIONISTAS)

6. INDICADORES DE ACOMPANHAMENTO

7. RESULTADOS ESPERADOS / PRODUTO(S)

8. REFERENCIAS
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