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ATOS DA REITORIA – BOLETIM INTERNO N° 08 DE 30.04.2013 
 
RESOLUÇÕES: 
 

O Vice-Reitor no exercício da Reitoria da Universidade Federal 
do Estado do Rio de Janeiro – UNIRIO, usando das atribuições que 
lhe confere o Artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral, 
resolve promulgar, ad referendum do Conselho de Ensino Pesquisa 
e Extensão, a seguinte Resolução: 
 
N° 4.076, de 16.04.13 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Assistente 
em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Serviço Social e Políticas Públicas, do 
Departamento de Estudos e Processos Arquivísticos, do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais – CCH, no qual foram aprovados os 
candidatos abaixo relacionados: 
 

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Giselle Souza da Silva 9,3 (nove inteiros e três décimos) 

2º lugar – Francineide Silva Sales Abreu 8,5 (oito inteiros e cinco décimos) 

3º lugar – Jefferson Lee de Souza Ruiz 7,6 (sete inteiros e seis décimos) 

4º lugar – Rodrigo José Teixeira 7,2 (sete inteiros e dois décimos) 

5º lugar – Mirella Farias Rocha 7,1 (sete inteiros e um décimo) 

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.005252/2012-24). 
 

O Vice-Reitor no exercício da Reitoria da Universidade Federal 
do Estado do Rio de Janeiro – UNIRIO, usando das atribuições que 
lhe confere o Artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral,  
resolve promulgar, ad referendum do Conselho de Ensino Pesquisa 
e Extensão, as seguintes Resoluções: 
 
N° 4.077, de 18.04.13 – Art. 1º – Fica aprovada a criação do Curso   
de Pós-Graduação Lato Sensu – Especialização em Educação 
Especial – Deficiência Auditiva – modalidade a distância, bem   
como do seu Regulamento que a esta acompanha, do 
Departamento de Fundamentos da Educação da Escola de 
Educação do Centro de Ciências Humanas e Sociais desta 
Universidade. Art. 2º – Revoga a Resolução UNIRIO nº 2.829, de 
26.04.2007, que aprova a reformulação do Curso de Pós-Graduação 
lato sensu – Especialização em Educação Especial. Art. 3º – Esta 
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Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim 
Interno da UNIRIO. (Processo n° 23102.000302/2012-87). 
 
N° 4.078, de 18.04.13 – Art. 1º - Fica aprovada a criação do Curso   
de Pós-Graduação Lato Sensu – Especialização em Educação 
Especial – Deficiência Visual – modalidade a distância, bem      
como do seu Regulamento que a esta acompanha, do 
Departamento de Fundamentos da Educação, da Escola de 
Educação, do Centro de Ciências Humanas e Sociais desta 
Universidade. Art. 2º - Revoga a Resolução UNIRIO nº 2.829, de 
26.04.2007, que aprova a reformulação do Curso de Pós-Graduação 
lato sensu – Especialização em Educação Especial. Art. 3º - Esta 
Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim 
Interno da UNIRIO. (Processo n° 23102.000392/2012-14). 
 
N° 4.079, de 18.04.13 – Art. 1º - Fica aprovada a criação do Curso de 
Pós-Graduação Lato Sensu – Especialização em Educação  
Especial – Deficiência Mental – modalidade a distância, bem     
como do seu Regulamento que a esta acompanha, do 
Departamento de Fundamentos da Educação, da Escola de 
Educação, do Centro de Ciências Humanas e Sociais desta 
Universidade. Art. 2º - Revoga a Resolução UNIRIO nº 2.829, de 
26.04.2007, que aprova a reformulação do Curso de Pós-Graduação 
lato sensu – Especialização em Educação Especial. Art. 3º - Esta 
Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim 
Interno da UNIRIO. (Processo n° 23102.000388/2012-48). 
 
N° 4.080, de 25.04.13 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Assistente, 
em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Música/Canto/Canto Complementar, do 
Departamento de Canto e Instrumentos de Sopro, do Centro de 
Letras e Artes – CLA, no qual foram aprovadas as candidatas 
abaixo relacionadas: 
 

CANDIDATAS APROVADAS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Lenine Alves dos Santos 9,3 (nove inteiros e três décimos) 

2º lugar – Doriana Mendes Reis 8,7 (oito inteiros e sete décimos) 

3º lugar – Livia Cristina Dias da Silva 
Touça 

7,8 (sete inteiros e oito décimos) 

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo n° 23102.001170/2012-19). 
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O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, em sessão 
ordinária realizada no dia 30 de abril de 2013, aprovou e eu 
promulgo as seguintes Resoluções: 
 
N° 4.081, de 30.04.13 –Art. 1º – Fica aprovado resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto 
(Professor Assistente), em regime de trabalho de 40 horas 
semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Ciências 
Ambientais/Ensino de Ciências/Ensino de Química/Poluição e 
Ambiente, do Departamento de Ciências Naturais, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde – CCBS, no qual foram aprovadas 
as candidatas abaixo relacionadas: 
 

CANDIDATAS APROVADAS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Diana Negrão Cavalcanti 9,6 (nove inteiros e seis décimos) 

2° lugar – Maria Isabel de Almeida Rocha 9,5 (nove inteiros e cinco décimos) 

3º lugar – Elisa Korenblum 9,4 (nove inteiros e quatro décimos) 

4º lugar – Rachel Ann Hauser Davis 9,2 (nove inteiros e dois décimos) 

5º lugar – Camila Marques Adade 8,8 (oito inteiros e oito décimos) 

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo nº 23102.006425/2012-21). 
 
N° 4.082, de 30.04.13 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Assistente 
em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Ciências da Saúde/Biofísica, do 
Departamento de Ciências Fisiológicas, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde – CCBS, no qual foram aprovados os 
candidatos abaixo relacionados: 
 

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Luiz Fernando Rodrigues Junior 8,6 (oito inteiros e seis décimos) 

2º lugar – Sebastião David dos Santos 
Filho 

8,1 (oito inteiros e um décimo) 

3º lugar – Ana Carolina Cassano Santos 7,6 (sete inteiros e seis décimos) 

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo nº 23102.005363/2012-31). 
 
N° 4.083, de 30.04.13 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Adjunto em 
regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Ciência Política/Teoria das Relações 
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Internacionais, do Departamento de Estudos Políticos, do Centro 
de Ciências Jurídicas e Políticas – CCJP, no qual foram aprovadas 
as candidatas abaixo relacionadas: 
 

CANDIDATAS APROVADAS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Enara Echart Muñoz 10,0 (dez inteiros) 

2º lugar – Ana Elisa Saggioro Garcia 8,6 (oito inteiros e seis décimos) 

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo nº 23102.005113/2012-09). 
 
N° 4.084, de 30.04.13 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Assistente 
em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Biblioteconomia/História do Livro e       
das Bibliotecas, do Departamento de Estudos e Processos 
Biblioteconômicos, do Centro de Ciências Humanas e             
Sociais – CCH, no qual foram aprovados os candidatos abaixo 
relacionados: 
 

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Fabrício José Nascimento da 
Silveira 

8,1 (oito inteiros e um décimo) 

2º lugar – Stefanie Cavalcanti Freire 7,9 (sete inteiros e nove décimos) 

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo nº 23102.002754/2012-01). 
 
N° 4.085, de 30.04.13 – Art. 1º – Fica aprovado resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Assistente 
em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Medicina/Anatomia Patológica, do 
Departamento de Patologia e Apoio Clínico, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde – CCBS, no qual foi aprovada a candidata 
abaixo relacionada: 
 

CANDIDATA APROVADA MÉDIA FINAL 

1º lugar – Teresa Cristina Ferreira Gutman 8,0 (oito inteiros) 

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo nº 23102.003757/2012-54). 
 
N° 4.086, de 30.04.13 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Assistente, 
em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
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Conhecimento/Disciplina Enfermagem/Saúde Pública/Saúde 
Coletiva, do Departamento de Enfermagem de Saúde Pública, do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde – CCBS, no qual foram 
aprovadas as candidatas abaixo relacionadas: 
 

CANDIDATAS APROVADAS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Mary Ann Menezes Freire 9,4 (nove inteiros e quatro décimos) 

2º lugar – Vanessa de Almeida Ferreira 7,9 (sete inteiros e nove décimos) 

3º lugar – Daniela Savi Geremia 7,0 (sete inteiros) 

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo nº 23102.003275/2011-13). 
 
N° 4.087, de 30.04.13 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Adjunto, em 
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Serviço Social e Trabalho, do 
Departamento de Estudos e Processos Arquivísticos, do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais – CCH, no qual foram aprovados os 
candidatos abaixo relacionados: 
 

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Rodrigo Castelo Branco Santos 9,0 (nove inteiros) 

2º lugar – Carla Silvana Daniel Sartor 8,3 (oito inteiros e três décimos) 

3º lugar – Terezinha Martins dos Santos 
Souza 

8,3 (oito inteiros e três décimos) 

4º lugar – Maria Emília Pereira da Silva 8,0 (oito inteiros) 

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo nº 23102.005253/2012-79). 
 
N° 4.088, de 30.04.13 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Assistente, 
em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Turismo (Operacionalização), do 
Departamento de Turismo e Patrimônio, do Centro de Ciências 
Humanas e Sociais – CCH, no qual foram aprovados os candidatos 
abaixo relacionados: 
 

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Luiz Alexandre Lellis Mees 8,0 (oito inteiros) 

2º lugar – Eloise Silveira Botelho 7,8 (sete inteiros e oito décimos) 

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo nº 23102.100.959/2010-81). 
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N° 4.089, de 30.04.13 – Art. 1º – Fica aprovado resultado do 
Concurso Público de Provas e Títulos para Professor Assistente 
em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento/Disciplina Serviço Social e Políticas Públicas, do 
Departamento de Estudos e Processos Arquivísticos, do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais – CCH, no qual foram aprovados os 
candidatos abaixo relacionados: 
 

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Giselle Souza da Silva 9,3 (nove inteiros e três décimos) 

2º lugar – Francineide Silva Sales Abreu 8,5 (oito inteiros e cinco décimos) 

3º lugar – Jefferson Lee de Souza Ruiz 7,6 (sete inteiros e seis décimos) 

4º lugar – Rodrigo José Teixeira 7,2 (sete inteiros e dois décimos) 

5º lugar – Mirella Farias Rocha 7,1 (sete inteiros e um décimo) 

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo nº 23102.005252/2012-24). 
 
Nº 4.090, de 30.04.13 – Art. 1º -- Fica aprovada a proposta do 
número de 881(oitocentos e oitenta e uma) vagas para a realização 
do Vestibular do Consórcio CEDERJ 2013/2, onde a UNIRIO atua na 
licenciatura em Matemática, com 185 (cento e oitenta e cinco) 
vagas, sendo: Magé – 50, Miguel Pereira – 30, Petrópolis – 40, Três 
Rios – 30 e São Gonçalo - 35; no curso de Pedagogia com 366 
(trezentos e sessenta e seis) vagas, sendo: Barra do Piraí – 20,   
Bom Jesus do Itabapoana – 26, Cantagalo – 20, Itaocara – 20, 
Itaperuna – 20, Macaé – 20, Miguel Pereira – 20, Natividade – 20, 
Niterói – 20, Piraí – 20, Rio Bonito – 20, Rio das Flores – 20,       
Santa Maria Madalena – 20, São Fidélis – 20, São Francisco              
de Itabapoana – 20, Saquarema – 20, Três Rios – 20, Volta    
Redonda – 20; na licenciatura em História com 250 (duzentos e 
cinquenta) vagas, sendo: Cantagalo – 50, Duque de Caxias – 50, 
Miguel pereira – 50, Piraí – 50 e Resende Centro – 50 e na 
licenciatura em Turismo com 80 (oitenta) vagas, sendo: Campo 
Grande – 40 e Macaé: 40. Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na 
data de sua publicação no Boletim Interno da UNIRIO. (Processo nº 
23102.000.614/2009-95). 
 
N° 4.091, de 30.04.13 – Art. 1º – Fica aprovada a criação da 
disciplina SEMINÁRIOS EM CIÊNCIAS APLICADAS À SAÚDE, com 
30 horas, 2 créditos teóricos, sem pré-requisito, com o caráter de 
optativa, no Departamento de Saúde Coletiva, oferecida para          
os Cursos de Graduação do Centro de Ciências Biológicas e da 
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Saúde – CCBS. Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na data de 
sua publicação no Boletim Interno da UNIRIO. (Processo nº 
23102.005861/2012-83). 
 
N° 4.092, de 30.04.13 – Art. 1º – Fica aprovada a criação da 
disciplina ESPORTE E SAÚDE, com 30 horas, 2 créditos teóricos, 
sem pré-requisito, com o caráter de optativa, no Departamento de 
Saúde Coletiva, oferecida para os Cursos de Graduação do Centro 
de Ciências Biológicas e da Saúde – CCBS. Art. 2º – Esta 
Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim 
Interno da UNIRIO. (Processo nº 23102.005859/2012-12). 
 
N° 4.093, de 30.04.13 – Art. 1º – Fica aprovada a criação da 
disciplina DIABETES MELITO, com 60 horas, 4 créditos teóricos, 
sem pré-requisito, com o caráter de optativa, no Departamento de 
Saúde Coletiva, a ser oferecida para os Cursos de Graduação do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde – CCBS. Art. 2º – Esta 
Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim 
Interno da UNIRIO. (Processo nº 23102.005860/2012-39). 
 
N° 4.094, de 30.04.13 – Art. 1º – Fica aprovada a criação da 
disciplina Paleobiologia, com 90 horas, 4 créditos teóricos e            
1 crédito prático, sem pré-requisito, com o caráter de optativa,       
no Departamento de Ciências Naturais, a ser oferecida para os 
Cursos de Graduação do Centro de Ciências Biológicas e da  
Saúde – CCBS. Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na data de 
sua publicação no Boletim Interno da UNIRIO. (Processo nº 
23102.004131/2012-65).  
 
N° 4.095, de 30.04.13 – Art. 1º – Fica aprovado o cancelamento da 
concessão de vaga por matrícula cortesia concedido à MARINA 
LAÍS DÁVALOS CAÑETE no Curso de Medicina, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º – Esta Resolução entra em 
vigor na data de sua publicação no Boletim Interno da UNIRIO, 
revogada a Resolução UNIRIO nº 3.924, de 15 de maio de 2012. 
(Processo nº 23102.000691/2012-41). 
 
N° 4.096, de 30.04.13 – Art. 1º – Vincular uma Função Comissionada 
de Coordenação de Curso – FCC a cada um dos cinco Cursos de 
Pós-Graduação Stricto Sensu: 
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1. Curso de Mestrado Profissional em Infecção HIV/AIDS e 
Hepatites Virais, código CAPES 31021018021P9 / 
31021018021F1, do Programa de Pós-Graduação em Infecção 
HIV/AIDS e Hepatites Virais do Centro de Ciências Biológicas 
e da Saúde - CCBS; 

 
2. Curso de Mestrado Profissional em Medicina, código CAPES 

31021018012P0 / 31021018012F2, do Programa de Pós-
Graduação em Medicina do Centro de Ciências Biológicas e 
da Saúde - CCBS; 

 
3. Curso de Mestrado Profissional em Biblioteconomia, código 

CAPES 31021018018P8 / 31021018018F0, do Programa de Pós-
Graduação em Biblioteconomia do Centro de Ciências 
Humanas e Sociais - CCH; 

 
4. Curso de Mestrado Profissional em Gestão de Documentos e 

Arquivos, código CAPES 31021018019P4 / 31021018019F7, do 
Programa de Pós-Graduação em Gestão de Documentos e 
Arquivos do Centro de Ciências Humanas e Sociais – CCH; 

 
5. Curso de Mestrado Profissional em Ensino de Artes Cênicas, 

código CAPES 31021018020P2 / 31021018020F5, do Programa 
de Pós-Graduação em Ensino de Artes Cênicas do Centro de 
Letras e Artes – CLA. 

 
Art. 2º – Atribuir as seguintes competências ao Coordenador de 
Curso de Pós-Graduação Stricto Sensu, aprovadas na VI Reunião 
Ordinária da Câmara de Pós-Graduação da UNIRIO realizada em 07 
de novembro de 2012: 
 

1. Coordenar, supervisionar e orientar as atividades acadêmicas 
e administrativas do Curso de sua competência; 

2. Cumprir e fazer cumprir as deliberações do Colegiado do 
Curso e as determinações dos Órgãos Superiores e da 
legislação vigente; 

3. Convocar e presidir as reuniões do Colegiado do Curso, 
cabendo-lhe o direito de voto, inclusive o de qualidade.  

4. Responsabilizar-se pelo fornecimento de dados às Unidades 
Organizacionais internas e externas a UNIRIO; 
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5. Responsabilizar-se pela oferta dos componentes curriculares 
do Curso no Sistema de Informações para o Ensino – SIE; 

6. Coordenar a matrícula e inscrição dos estudantes nos 
componentes curriculares do Curso; 

7. Propor a formação de Comissões para auxiliá-lo nas tarefas 
acadêmico-administrativas do Curso; 

8. Representar o Colegiado do Curso junto aos órgãos 
deliberativos da UNIRIO e demais instituições; 

9. Incentivar a submissão de projetos de interesse do Colegiado 
do Curso às agências de fomento; 

10. Promover a atualização das bibliografias básicas e 
complementares das disciplinas do Curso. 

 
Art. 3º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo nº 23102.005876/2012-41). 
 
N° 4.097, de 30.04.13 – Art. 1º – Fica aprovada a alteração                
de denominação do Curso de Bacharelado em Artes              
Cênicas – Habilitação em Direção Teatral para BACHARELADO     
EM DIREÇÃO TEATRAL, e também da Reforma Curricular proposta 
pelo Projeto Pedagógico do Curso, da Escola de Teatro do Centro 
de Letras e Artes, conforme os quadros demonstrativos das 
disciplinas e demais componentes curriculares em anexo a 
presente Resolução. Art. 2º – O Curso será oferecido na 
modalidade presencial, oferecerá como grau conferido ao egresso, 
Bacharel em Direção Teatral, funcionará no turno integral (tarde e 
noite); oferecerá 3 (três) vagas por semestre; o prazo para 
integralização é de mínimo de sete e máximo de quatorze 
semestres letivos. A carga horária total do Curso será de 2.480 
horas. Art. 3º – Fica aprovado o Regulamento de Trabalho de 
conclusão de curso, também em anexo a presente Resolução.    
Art. 4º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação 
no Boletim Interno da UNIRIO. (Processo nº 23102.004045/2012-52). 
 
N° 4.098, de 30.04.13 – Art. 1º – Fica aprovada a alteração                
de denominação do Curso de Bacharelado em Artes               
Cênicas – Habilitação em Interpretação para BACHARELADO        
EM ATUAÇÃO CÊNICA, e também da Reforma Curricular proposta 
pelo Projeto Pedagógico do Curso, da Escola de Teatro do Centro 
de Letras e Artes, conforme os quadros demonstrativos das 
disciplinas e demais componentes curriculares em anexo a 
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presente Resolução. Art. 2º – O Curso será oferecido na 
modalidade presencial, oferecerá como grau conferido ao egresso, 
Bacharel em Atuação Cênica, funcionará no turno integral        
(tarde e noite); oferecerá 25 vagas por semestre; o prazo para 
integralização é de mínimo de oito e máximo de quatorze   
semestres letivos. A carga horária total do Curso será de 2.840 
horas. Art. 3º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno da UNIRIO. (Processo nº 
23102.004048/2012-96). 
 
N° 4.099, de 30.04.13 – Art. 1º – Fica aprovada a alteração                
de denominação do Curso de Bacharelado em Artes              
Cênicas – Habilitação em Teoria do Teatro para BACHARELADO 
EM ESTÉTICA E TEORIA DO TEATRO, e também da Reforma 
Curricular proposta pelo Projeto Pedagógico do Curso, da Escola 
de Teatro do Centro de Letras e Artes, conforme os quadros 
demonstrativos das disciplinas e demais componentes curriculares 
em anexo a presente Resolução. Art. 2º – O Curso será oferecido na 
modalidade presencial, oferecerá como grau conferido ao egresso, 
Bacharel em Estética e Teoria do Teatro, funcionará no turno 
integral (tarde e noite); oferecerá 15 (quinze) vagas por semestre, 
30 (trinta) vagas anuais; o prazo para integralização é de no mínimo 
oito e no máximo de quatorze semestres letivos. A carga horária 
total do Curso será de 2.700 horas. Art. 3º – Esta Resolução entra 
em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno da UNIRIO. 
(Processo nº 23102.004055/2012-98). 
 
N° 4.100, de 30.04.13 – Art. 1º – Fica aprovada a oferta de 20% da 
carga horária dos Cursos de Graduação da UNIRIO na modalidade 
semipresencial, de acordo com a Portaria nº 4.059, de 10 de 
dezembro de 2004. Art. 2º – A modalidade semipresencial 
caracteriza-se como quaisquer atividades didáticas, módulos ou 
unidades de ensino-aprendizagem centrados na auto-aprendizagem 
e com a mediação de recursos didáticos organizados em diferentes 
suportes de informação que utilizem tecnologias de comunicação 
remota. Art. 3º – As disciplinas poderão ser ofertadas integral ou 
parcialmente, desde que esta oferta não ultrapasse 20% (vinte por 
cento) da carga horária total do curso. Art. 4º – As avaliações de 
aprendizagem serão na modalidade presencial. Art. 5º – A oferta 
das disciplinas previstas no Artigo 1º deverá incluir métodos e 
práticas de ensino-aprendizagem que incorporem o uso integrado 
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de tecnologias de informação e comunicação para a realização dos 
objetivos pedagógicos, bem como prever encontros presenciais     
e atividades de tutoria. Art. 6º – Esta Resolução tem efeitos 
retroativos ao primeiro semestre de 2012. (Processo nº 
23102.002774/2013-55). 
 
N° 4.101, de 30.04.13 – Art. 1º – A UNIRIO ofertará componentes 
curriculares na modalidade semipresencial observando o disposto 
na Portaria MEC nº 4.059, de 10/12/2004, e a Deliberação do 
Conselho de Estratégias Acadêmicas – CEA nº 04, de 14/12/2009, 
que regulamenta a mobilidade acadêmica entre as modalidades 
semipresencial e presencial nos cursos do Consórcio CEDERJ 
(Centro Universitário de Ensino a Distância do Estado do Rio de 
Janeiro). Art. 2º – Por modalidade semipresencial entende-se, de 
acordo com o Decreto nº 5.622, de 19 de dezembro de 2005, Art. 1º, 
§ 1º, a dinâmica de ensino que se organiza segundo metodologia, 
gestão e avaliação peculiares, para as quais deverá estar prevista a 
obrigatoriedade de momentos presenciais para: 
I – avaliações de estudantes; 
II – estágios obrigatórios, quando previstos na legislação 
pertinente; 
III – defesa de trabalho de conclusão de curso, quando previstos na 
legislação pertinente;  
IV – atividades relacionadas a laboratórios de ensino, quando for o 
caso. 
Art. 3º – A inclusão de componentes curriculares semipresenciais 
em cursos de graduação presenciais na UNIRIO tem por objetivos: 
I – desenvolver uma cultura institucional quanto ao uso                   
de ferramentas e recursos das tecnologias da informação e            
da comunicação, como estratégias metodológicas no 
desenvolvimento de cursos à distância, com vistas à melhoria de 
qualidade dos cursos oferecidos pela Universidade; 
II – propiciar aos estudantes maior flexibilização no processo de 
apropriação dos conhecimentos, com aprendizagem autônoma, 
organizada em função de sua disciplina pessoal e de suas 
experiências e disponibilidades, oportunizando-lhes a aquisição de 
atitudes e valores que conduzam à autodeterminação e à 
consciência da necessidade da aprendizagem permanente; 
III – fomentar a implantação da educação a distância nos cursos de 
graduação da UNIRIO; 
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IV – viabilizar a atualização tecnológica do corpo docente, por meio 
da incorporação de novas tecnologias e de novas práticas 
pedagógicas ao processo de ensino-aprendizagem. 
Art. 4º – A carga horária total de cada componente curricular 
semipresencial deverá ser distribuída da seguinte forma: 
I – No máximo 50% (cinqüenta por cento) para a realização de 
atividades de estudo individual; 
II – No máximo 30% (trinta por cento) para a realização das 
atividades de tutoria; 
III – No mínimo 20% (vinte por cento) para a realização das 
atividades presenciais indicadas no Plano de Ensino. 

§1º – Quando a carga horária total do componente curricular 
abranger também uma carga horária prática, apenas a carga horária 
teórica poderá ser objeto das atividades de estudo autônomo. 

§2º – O espaço de tempo entre dois encontros presenciais 
consecutivos não poderá ser superior a 30 (trinta) dias corridos. 
Art. 5º – As atividades de estudo autônomo, de caráter individual, 
compreendem o cumprimento de propostas feitas pelo professor, a 
partir de práticas que incorporem a mediação de recursos didáticos 
organizados em diferentes suportes de informação. Art. 6º – As 
atividades de tutoria, de caráter individual, podem ocorrer por meio 
de tecnologias de comunicação eletrônica entre o estudante e o 
professor, visando a: 
I – solução dos problemas encontrados pelo estudante no 
desenvolvimento do componente curricular seja nas atividades de 
estudo autônomo, seja nas atividades presenciais; 
II – troca de informações sobre assuntos concernentes ao 
componente curricular e que visem a melhorar o desempenho 
acadêmico discente; 
III – entrega dos relatórios ou trabalhos acadêmicos individuais 
propostos. 
              Parágrafo Único – A tutoria deverá ser realizada pelo 
Professor do Componente Curricular e/ou por Monitores Bolsistas 
ou Voluntários, respeitando a dinâmica estabelecida pela Pró-
Reitoria de Graduação (PROGRAD) e pela Coordenadoria de 
Educação a Distância (CEAD). 
Art. 7º – As atividades presenciais podem ser desenvolvidas, além 
do que foi disposto no Art. 2º. desta Resolução, por meio da: 
I – a apresentação de conteúdo teórico relevante, não esgotado no 
material didático; 
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II – realização de atividades especiais, tais como apresentação de 
palestras, de seminários e de trabalhos; 
III – realização de atividades práticas, individuais ou em grupo, 
quando previstas; 
IV – realização de formas complementares de avaliação do 
desempenho acadêmico; 
V – realização de atividades de laboratório e/ou de campo, de 
acordo com o Plano de Ensino. 
Art. 8º – O Chefe do Departamento, no qual está alocado o 
componente curricular que será ofertado na modalidade 
semipresencial, deverá encaminhar a decisão de seu Colegiado 
para deliberação e concordância do Colegiado do Curso de 
Graduação e posterior análise técnica da CEAD e da PROGRAD, 
mantendo a consonância com a legislação vigente para os cursos 
na modalidade presencial e com a legislação pertinente à oferta de 
componentes curriculares semipresenciais nesses cursos. 
  § 1º – É permitida para a primeira oferta da disciplina 
semipresencial a simultaneidade do mesmo componente curricular 
na modalidade presencial. 

§ 2º – A partir da segunda oferta da disciplina semipresencial 
a mesma poderá ser oferecida na modalidade presencial ou 
semipresencial. 
Art. 9º – A soma das cargas horárias totais dos componentes 
curriculares semipresenciais não poderá ultrapassar 20% (vinte por 
cento) da carga horária total do curso.  Art. 10 – Os estudantes 
terão conhecimento da oferta das disciplinas na modalidade 
semipresencial por meio do Portal do Aluno da UNIRIO, e serão 
afixados cartazes para divulgação das disciplinas nas Unidades 
Acadêmicas. Art. 11 – As informações sobre a oferta das 
disciplinas na modalidade semipresencial estarão disponíveis nos 
links Instruções Gerais para inscrição de disciplinas na modalidade 
semipresencial (AVA) e Notícias no Portal do Aluno.  Art. 12 – Para 
o registro da oferta da disciplina na modalidade semipresencial 
deve-se incluir no item ‘código da turma’ o termo AVA (sempre em 
caixa alta e sem espaço entre as letras). Art. 13 – A definição do 
escopo da turma e a quantidade de estudantes ficam a critério do 
docente. Art. 14 – É obrigatória no item horário (submenu de 
oferecimento de turma) a inclusão dos dias e horários dos 
encontros presenciais. Art. 15 – O Plano de Ensino para cada 
componente curricular semipresencial deverá ser elaborado em 
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consonância com a CEAD, no que tange aos aspectos 
metodológicos, e deverá conter as seguintes informações: 
I – indicação dos conhecimentos e habilidades básicas (requisitos) 
exigidos para o componente curricular, que devem ter sido 
adquiridos, anteriormente, pelo estudante; 
II – especificação da modalidade (presencial ou semipresencial) em 
que cada módulo do componente curricular será cumprido, bem 
como a carga horária total prevista para o seu cumprimento; 
III – especificação, em cada módulo semipresencial: 
a) dos métodos e práticas a serem adotados para o estudo 
autonômo, bem como os equipamentos e recursos materiais, as 
referências bibliográficas e da Internet, necessárias ao estudante 
para bem realizá-lo; 
b) das formas de cumprimento da tutoria, bem como os prazos e 
instrumentos para a troca de informações e a comunicação entre 
tutor e estudante; 
c) dos conteúdos específicos, quando houver, a serem cumpridos 
por meio de atividades presenciais; 
d) dos mecanismos que serão adotados para a avaliação do 
aproveitamento escolar, observado o disposto nesta Resolução. 
IV – o cronograma de atividades do componente curricular com as 
datas e horários para os encontros presenciais, com a indicação 
explícita do(s) objetivo(s) de cada encontro, bem como os prazos 
para o cumprimento das atividades sob tutoria. 
Art. 16 – Na elaboração do horário que será destinado aos 
encontros presenciais e à tutoria, deverão ser respeitados os 20% 
da carga horária total do componente curricular, respeitando e 
mantendo o horário da disciplina, em função de cada grupo de 
componentes curriculares do período na integralização sugerida 
correntemente aos estudantes do curso, abrangendo 
completamente o horário de aulas deste dia. Art. 17 – Qualquer 
alteração de datas, horários ou locais de atividades previstos no 
cronograma do componente curricular assim como antecipações 
de encontros presenciais deverão ser justificadas e apresentadas à 
CEAD para aprovação com antecedência de período igual ou 
superior a trinta dias da realização da atividade. Art. 18 – O material 
didático a ser disponibilizado aos estudantes, para as atividades de 
estudo individual e de tutoria, devem ser preparados com 
antecedência tal que garanta aos estudantes disporem desse 
material referente a cada módulo no primeiro encontro presencial 
do período letivo que o abrange. Art. 19 – A PROGRAD em parceria 
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com a CEAD apoiará os cursos no que tange aos aspectos 
pedagógicos e acadêmicos dos componentes curriculares 
semipresenciais. Art. 20 – A avaliação do desempenho do 
estudante nos componentes curriculares semipresenciais seguirá a 
normatização vigente para os componentes curriculares 
presenciais, respeitadas as especificidades do ensino a distância 
nos encontros presenciais.  

Parágrafo Único – Para aprovação do estudante em 
componente curricular semipresencial é necessária uma frequência 
mínima estabelecida no Regimento Geral da Universidade aos 
encontros presenciais e participação na tutoria, previstos no plano 
de ensino do componente curricular. 
Art. 21 – A avaliação final do desempenho do estudante será, 
necessariamente, presencial, de acordo com o Regimento Geral da 
UNIRIO. Art. 22 – Conforme estabelece o Regimento Geral da 
UNIRIO, o estudante que for reprovado em componente curricular 
semipresencial terá que se inscrever novamente nos períodos 
letivos subsequentes. 

Parágrafo Único – Caso a disciplina não seja ofertada na 
modalidade semipresencial, o estudante deverá se inscrever na 
mesma disciplina na modalidade presencial e vice-versa.  
Art. 23 – O regime especial de acompanhamento de componente 
curricular semipresencial, justificado por licença médica devido à 
gestação a partir do 8º mês, doença infectocontagiosa ou acidente, 
devidamente comprovados, será análogo ao regime disposto em 
norma para componentes curriculares presenciais, diferenciando-
se apenas na abrangência das disposições, que serão aplicadas 
somente às atividades presenciais do componente curricular, 
devendo o estudante realizar regularmente o estudo individual e as 
atividades sob tutoria, nas formas e nos prazos comuns aos 
demais estudantes. Art. 24 – Esta Resolução tem efeitos retroativos 
ao primeiro semestre de 2012, revogada a Resolução nº 2.828, de 20 
de março de 2007. (Processo nº 23102.002.609/2006-74). 
 

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, em sessão 
ordinária realizada no dia 30 de abril de 2013, e tendo por base a Lei 
nº 12.677, de 25 de junho de 2012, a Portaria MEC nº 1.172, de 17 de 
setembro de 2012, aprovou e eu promulgo a seguinte Resolução: 
 
N° 4.102, de 30.04.13 – Art. 1º – Fica aprovada a alteração do    
Artigo 2º da Resolução nº 4.038, de 09 de janeiro de 2013, que trata           
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da vinculação de Função Comissionada de Coordenação de     
Curso – FCC aos Cursos de Graduação na Modalidade Presencial 
da UNIRIO, que de acordo com a Câmara de Graduação, em sessão 
realizada em 20 de março de 2013, passa a ter a seguinte redação: 
 

“Art. 2º – Ficam atribuídas as seguintes competências ao 
Coordenador de Curso de Graduação na Modalidade Presencial: 
 

1. Coordenar, supervisionar e orientar as atividades acadêmicas, 
pedagógicas e administrativas do Curso de sua competência, 
cumprindo e fazendo cumprir as deliberações do Colegiado 
do Curso e as determinações dos Órgãos Superiores e da 
legislação vigente. 

2. Convocar sempre que necessário e presidir as reuniões do 
Colegiado do Curso, cabendo-lhe o direito de voto, inclusive o 
de qualidade.  

3. Convocar e presidir as reuniões do Núcleo Docente 
Estruturante (NDE). 

4. Acompanhar os trabalhos da Comissão Interna de Avaliação 
de Curso (CIAC). 

5. Solicitar aos Chefes de Departamento de Ensino, a cada 
semestre letivo, a oferta dos componentes curriculares do 
Curso, de acordo com o Calendário Acadêmico. 

6. Encaminhar ao Diretor da Escola / Faculdade / Instituto, a 
cada semestre letivo, as demandas consolidadas para a oferta 
dos componentes curriculares do Curso. 

7. Participar junto com o Diretor da Escola / Faculdade / Instituto 
da elaboração dos horários dos cursos a serem submetidos à 
aprovação do Colegiado da Escola / Faculdade / Instituto. 

8. Supervisionar e consolidar a oferta dos componentes 
curriculares do Curso no Sistema de Informações para o 
Ensino – SIE. 

9. Coordenar a matrícula e a inscrição dos estudantes nos 
componentes curriculares do Curso. 

10. Integrar e presidir a Comissão de Matricula. 
11. Acompanhar o desenvolvimento acadêmico e 

pedagógico do estudante de acordo com as diretrizes dos 
órgãos de apoio pedagógico e ações de assistência estudantil 
da UNIRIO. 

12. Integrar o Conselho do Centro Acadêmico, o Colegiado 
da Escola / Faculdade / Instituto e a Câmara de Graduação. 
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13. Responsabilizar-se pelo fornecimento de dados relativos 
ao curso às Unidades Organizacionais internas e externas a 
UNIRIO. 

14. Elaborar a programação acadêmica do Curso e submetê-
la aos Colegiados do Curso e da Escola/ Faculdade / 
Institutos. 

15. Propor, acompanhar e avaliar a execução do Projeto 
Pedagógico do Curso (PPC), visando à melhoria do ensino, da 
pesquisa e da extensão, em conjunto com o NDE, a CIAC, o 
Colegiado do Curso e o Colegiado da Escola/ Faculdade / 
Instituto. 

16. Solicitar aquisição de material bibliográfico e material 
didático considerando as necessidades do Curso e o 
estabelecido pelos órgãos de avaliação ou de fiscalização 
profissional. 

17. Manter atualizadas as bibliografias básicas e 
complementares dos componentes curriculares no PPC e na 
Biblioteca Central. 

18. Recepcionar e acompanhar as atividades das Comissões 
do MEC ou de entidades de fiscalização profissional. 

19. Zelar pelo cumprimento dos prazos estabelecidos no 
Calendário Acadêmico da UNIRIO e nos calendários externos 
no que diz respeito a suas atribuições institucionais.”  

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo nº 23102.005902/2012-31). 
 
N° 4.103, de 30.04.13 – Art. 1º - Fica aprovada a criação do Curso de 
Pós-Graduação Lato Sensu – Especialização em Educação  
Especial – Deficiência Auditiva – modalidade a distância, bem como 
do seu Regulamento que a esta acompanha, do Departamento de 
Fundamentos da Educação, da Escola de Educação, do Centro     
de Ciências Humanas e Sociais – CCH, desta Universidade.          
Art. 2º - Revoga a Resolução UNIRIO nº 2.829, de 26.04.2007,        
que aprova a reformulação do Curso de Pós-Graduação Lato   
Sensu – Especialização em Educação Especial. Art. 3º - Esta 
Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim 
Interno da UNIRIO. (Processo n° 23102.000302/2012-87). 
 
N° 4.104, de 30.04.13 – Art. 1º - Fica aprovada a criação do Curso   
de Pós-Graduação Lato Sensu – Especialização em Educação 
Especial – Deficiência Visual – modalidade a distância, bem     
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como do seu Regulamento que a esta acompanha, do 
Departamento de Fundamentos da Educação, da Escola de 
Educação, do Centro de Ciências Humanas e Sociais – CCH, desta 
Universidade. Art. 2º - Revoga a Resolução UNIRIO nº 2.829, de 
26.04.2007, que aprova a reformulação do Curso de Pós-Graduação 
Lato   Sensu – Especialização em Educação Especial. Art. 3º - Esta 
Resolução entra em vigor na data de sua publicação no          
Boletim Interno da UNIRIO. (Processo n° 23102.000392/2012-        
14). 
 
N° 4.105, de 30.04.13 – Art. 1º - Fica aprovada a criação do Curso  
de Pós-Graduação Lato Sensu – Especialização em Educação 
Especial – Deficiência Mental – modalidade a distância, bem     
como do seu Regulamento que a esta acompanha, do 
Departamento de Fundamentos da Educação, da Escola de 
Educação, do Centro de Ciências Humanas e Sociais – CCH, desta 
Universidade. Art. 2º - Revoga a Resolução UNIRIO nº 2.829, de 
26.04.2007, que aprova a reformulação do Curso de Pós-Graduação 
Lato  Sensu – Especialização em Educação Especial. Art. 3º - Esta 
Resolução entra em vigor na data de sua publicação no          
Boletim Interno da UNIRIO. (Processo nº 23102.000388/2012-        
48). 
 
N° 4.106, de 30.04.13 – Art. 1º – Fica aprovada a alteração                
de denominação do Curso de Bacharelado em Artes               
Cênicas – Habilitação em Cenografia para BACHARELADO            
EM CENOGRAFIA E INDUMENTÁRIA, e também da Reforma 
Curricular proposta pelo Projeto Pedagógico do Curso, da Escola 
de Teatro do Centro de Letras e Artes, conforme os quadros 
demonstrativos das disciplinas e demais componentes curriculares 
em anexo a presente Resolução. Art. 2º – O Curso será oferecido na 
modalidade presencial, oferecerá como grau conferido ao egresso, 
Bacharel em Cenografia e Indumentária, funcionará no turno 
integral (tarde e noite); oferecerá 10 (dez) vagas por semestre, 20 
(vinte) vagas anuais; o prazo para integralização é de no mínimo 
oito e no máximo de quatorze semestres letivos. A carga horária 
total do Curso será de 2.900 horas. Art. 3º – Esta Resolução entra 
em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno da UNIRIO. 
(Processo nº 23102.004053/2012-07). 
 
REPUBLICAM-SE AS SEGUINTES RESOLUÇÕES:  
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O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, em sessão 
ordinária realizada no dia 15 de março de 2013, aprovou e eu 
promulgo as seguintes Resoluções: 
 
N° 4.063, de 15.03.13 – Art. 1º – Fica aprovada a criação                   
do Programa de Pós-Graduação em Saúde e Tecnologia no    
Espaço Hospitalar, do Centro de Ciências Biológicas e da        
Saúde – CCBS, da Universidade Federal do Estado do Rio de 
Janeiro – PPGSTEH /UNIRIO. Art. 2º – Fica aprovada a implantação 
do Curso de Mestrado Profissional em Saúde e Tecnologia no 
Espaço Hospitalar, vinculado ao PPGSTEH, e o Regulamento que a 
esta acompanha. Art. 3º – Esta Resolução entra em vigor na data de 
sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo nº 
23102.002396/2012-29). 
 
N° 4.064, de 15.03.13 – Art. 1º – Fica aprovada a reestruturação do 
Projeto Pedagógico do Mestrado em História, vinculado ao 
Programa de Pós-Graduação em História – PPGH, do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais, da Universidade Federal do Estado do 
Rio de Janeiro – CCH/UNIRIO, em associação com o Museu de 
Astronomia e Ciências Afins (MAST), e o Regulamento que a esta 
acompanha. Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo nº 23102.000085/2013-
14). 
 
N° 4.065, de 15.03.13 – Art. 1º - Fica aprovada a Implantação do 
Curso de Doutorado em História, vinculado ao Programa de        
Pós-Graduação em História (PPGH) do Centro de Ciências 
Humanas e Sociais, da Universidade Federal do Estado do Rio de 
Janeiro – CCH/UNIRIO, em associação com o Museu de Astronomia 
e Ciências Afins (MAST), e o Regulamento que a esta acompanha. 
Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação 
no Boletim da UNIRIO. (Processo nº 23102.003784/2012-27). 
 
  O Conselho Universitário, em sessão realizada no dia 04 de 
abril de 2013, tendo por base a Portaria MEC nº 1.334, de 
13/11/2012, e a Portaria MEC nº 1.435, de 11/12/2012, aprovou e eu 
promulgo a seguinte Resolução: 
 
Nº 4.072, de 04.04.13 – Art. 1º – Ficam aprovadas a vinculação de 24 
(vinte e quatro) Funções de Confiança e a alteração de 
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nomenclatura de Unidades Organizacionais, conforme quadro 
abaixo: 
 

Unidade Organizacional e outros 
Destinação 

Função de 
Confiança 

REITORIA  

Ouvidoria FG-1 

Comissão Permanente de Pessoal Docente FG-1 

Secretaria dos Conselhos Superiores FG-1 

PROPG  

Divisão de Fomentos Institucionais de Pesquisa e Pós-Graduação FG-2 

Divisão de Pesquisa FG-2 

Divisão de Ensino de Pós-Graduação 

alterar a nomenclatura para 

Divisão de Pós-Graduação Stricto Sensu e Lato Sensu 

FG-2 

PROAD  

Divisão de Material  

alterar a nomenclatura para  

Gerência de Material 

FG-1 

Serviço de Suprimento  

alterar a nomenclatura para  

Divisão de Suprimento  

FG-2 

Divisão de Patrimônio 

alterar a nomenclatura para 

Gerência de Patrimônio 

 
FG-1 

Divisão de Controle de Convênios, Contratos e Prestação de Contas  

alterar a nomenclatura para  

Gerência de Controle de Contratos e Convênios 

FG-1 

Divisão de Análise e Controle Orçamentário  

alterar a nomenclatura para  

Gerência de Controle Orçamentário 

FG-1 

Divisão de Análise e Controle Contábil e Financeiro  

alterar a nomenclatura para  

Gerência de Controle Contábil e Financeiro 

FG-1 

Serviço de Execução Financeira 

alterar a nomenclatura para  

Divisão de Execução Contábil e Financeira 

FG-2 

Pregoeiros PROAD  

Pregoeiro FG-2 
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Pregoeiro FG-2 

Pregoeiro FG-2 

PROPLAN  

Coordenadoria de Infraestrutura e Suporte  

alterar a nomenclatura para  

Gerência de Infraestrutura e Suporte 

FG-1 

Serviço de Infraestrutura Lógica e Física 

alterar a nomenclatura para 

Divisão de Atendimento a Usuários de Tecnologia da Informação e 

Comunicação 

FG-2 

Coordenadoria de Sistemas da Informação 

alterar a nomenclatura para 

Gerência de Sistemas da Informação 

FG-1 

Serviço de Desenvolvimento e Manutenção de Sistemas de 

Informação 

alterar a nomenclatura para 

Divisão de Atendimento a Usuários de Sistemas de Informação 

FG-2 

HUGG  

Direção-Geral do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle CD-2 

Pregoeiros SUAD  

Pregoeiro FG-2 

Pregoeiro FG-2 

Pregoeiro FG-2 

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data, 
revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000.472/2013-42). 
 
PORTARIAS: 
 
Nº 507, de 16.04.13 – Art. 1º Dispensa ANDRE LUIS GARDEL 
BARBOSA, Professor Adjunto, Classe 6, nível 2, matrícula SIAPE 
1.742.801, CPF 751.793.507-00, da Função Comissionada de 
Coordenação de Curso – FCC, de Coordenador pro tempore do 
Curso de Mestrado Acadêmico em Artes Cênicas, código CAPES 
31021018003P0 / 31021018003M0, do Programa de Pós-Graduação 
em Artes Cênicas do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 508, de 16.04.13 – Art. 1º Dispensa PAULO RICARDO MERÍSIO, 
Professor Adjunto, Classe 6, nível 2, matrícula SIAPE 1.321.917, 
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CPF 864.892.677-72, da Função Comissionada de Coordenação de 
Curso – FCC, de Coordenador pro tempore do Curso de Doutorado 
em Artes Cênicas, código CAPES 31021018003P0 / 31021018003D1, 
do Programa de Pós-Graduação em Artes Cênicas do Centro de 
Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 509, de 16.04.13 – Art. 1º Dispensa REGINA MARIA PAPAIS 
ALVARENGA, Professora Titular, Classe 8, nível 3, matrícula SIAPE 
397.499, CPF 178.643.727-91, de Coordenadora do Curso de 
Doutorado em Neurologia do Programa de Pós-Graduação em 
Neurologia, código CAPES 31021018006P0 / 31021018006D1, do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde.  Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 510, de 16.04.13 – Concede pensão vitalícia a KHALOUF 
YACOUB CHOUEIKE, na qualidade de viúvo da ex-servidora Jean 
Choueike, matrícula SIAPE n° 1083745, Telefonista - C I 09, do 
Quadro de Pessoal Inativo desta Universidade, com fundamento no 
artigo 217, inciso I, alínea "a", da Lei nº 8112/1990 e no que dispõe a 
Emenda Constitucional nº 41, de 19.12.2003, publicada no DOU de 
31.12.2003, c/c art. 2º, inciso I, da Lei nº 10.887/2004, a partir de 
30.01.2013, data do óbito. (Processo n° 23102001351/2013-18). 
 
Nº 511, de 16.04.13 – Nomeia RAFAELA DE SOUZA RIBEIRO, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através da Resolução CONSEPE nº 3.609/2011, tornada pública 
através do Edital nº 49, de 26.04.2011, publicado no DOU nº 84, de 
04.05.2011, no cargo efetivo de Professor de 3º Grau, classe 
Auxiliar, nível 1, em regime de dedicação exclusiva, em vaga criada 
pelo REUNI. (Processo nº 23102100071/2011-26). 
 
Nº 512, de 16.04.13 – Art. 1º Designa FÁBIO ROBERTO DA       
SILVA FIGUEIRA, Contador, nível de classificação E, nível de 
capacitação I, padrão de vencimento 02, matrícula SIAPE nº 
1796173, CPF nº 088.006.017-40, para exercer a função gratificada 
(FG-2) de Chefe da Divisão de Execução Contábil e Financeira,      
do Departamento Financeiro, da Pró-Reitoria de Administração.   
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 513, de 16.04.13 – Art. 1º Designa FREDERICK COSTA DE 
SOUZA, Assistente em Administração, nível de classificação D, 
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nível de capacitação I, padrão de vencimento 03, matrícula SIAPE  
nº 1669391, CPF nº 112.283.197-82, para exercer a Função 
Gratificada (FG-1) de Gerente da Gerência de Controle 
Orçamentário, do Departamento Financeiro, da Pró-Reitoria de 
Administração. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 514, de 16.04.13 – Art. 1º Designa MÁRCIO JAIMOVICH, 
Contador, nível de classificação E, nível de capacitação 1, padrão 
de vencimento 16, matrícula SIAPE nº 0306452, CPF nº 796.276.337-
04, para exercer a função gratificada (FG-1) de Gerente da Gerência 
de Controle Contábil e Financeiro, do Departamento Financeiro, da 
Pró-Reitoria de Administração. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. 
 
Nº 515, de 16.04.13 – Art. 1º Designa BRUNO PADRÃO CASATLE 
GIUSTI, Assistente em Administração, nível de classificação D, 
nível de capacitação I, padrão de vencimento 03, matrícula SIAPE nº 
1669842, CPF nº 082.606.927-40, para exercer a função gratificada 
(FG-1) de Gerente da Gerência de Patrimônio, do Departamento de 
Atividades de Apoio, da Pró-Reitoria de Administração desta 
Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 516, de 16.04.13 – Art. 1º Designa CHEVERRY RODRIGUES DA 
SILVA NETTO, Técnico em Telefonia, nível de classificação D, nível 
de capacitação III, padrão de vencimento 05, matrícula SIAPE          
nº 1483961, CPF nº 010.303.527-39, para exercer a Função 
Gratificada (FG-1) de Gerente da Gerência de Controle de Contratos 
e Convênios, do Departamento de Atividades de Apoio, da          
Pró-Reitoria de Administração desta Universidade. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 517, de 16.04.13 – Art. 1º Designa MARRIETE FERREIRA MORAIS 
DA SILVA, Administradora, nível de classificação E, nível de 
capacitação I, padrão de vencimento 02, matrícula SIAPE nº 
1751777, CPF nº 098.074.487-35, para exercer a Função Gratificada 
(FG-1) de Gerente da Gerência de Material, do Departamento de 
Atividades de Apoio, da Pró-Reitoria de Administração. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 518, de 16.04.13 – Art. 1º Designa PAULO ROBERTO 
NASCIMENTO, Almoxarife, nível de classificação C, nível de 
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capacitação 3, padrão de vencimento 09, matrícula SIAPE               
nº 01099620, CPF nº 434.633.127-00, para exercer a função 
gratificada (FG-2) de Chefe da Divisão de Suprimento, do 
Departamento de Atividades de Apoio, da Pró-Reitoria de 
Administração. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data.  
 
Nº 519, de 17.04.13 – Art. 1º Designa CLEONICE ALVES DE       
MELO BENTO, Professora Titular, Classe 8, nível 2, matrícula   
SIAPE 1.193.768, CPF 024.400.717-90, para ocupar a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso – FCC, de Coordenador 
pro tempore do Curso de Doutorado em Neurologia, código CAPES 
31021018006P0 / 31021018006D1,do Programa de Pós-Graduação 
em Neurologia do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde.        
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 520, de 17.04.13 – Art. 1º Designa PAULO RICARDO MERÍSIO, 
Professor Adjunto, Classe 6, nível 2, matrícula SIAPE 1.321.917, 
CPF 864.892.677-72, como Coordenador do Curso de Mestrado 
Profissional em Ensino de Artes Cênicas, código CAPES 
31021018020P2 / 31021018020F5, do Programa de Pós-Graduação 
em Artes Cênicas do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 521, de 17.04.13 – Art. 1º Designa ZALINDA ELISA CARNEIRO 
CARTAXO, Professor Adjunto, Classe 6, nível 4, matrícula SIAPE 
1.173.411, CPF 963.734.237-00, para ocupar a Função Comissionada 
de Coordenação de Curso - FCC, de Coordenador pro tempore do 
Curso de Mestrado Acadêmico em Artes Cênicas, código CAPES 
31021018003P0 / 31021018003M0, do Programa de Pós-Graduação 
em Artes Cênicas do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 522, de 17.04.13 – Art. 1º Designa ANDRE LUIS GARDEL 
BARBOSA, Professor Adjunto, Classe 6, nível 2, matrícula SIAPE 
1.742.801, CPF 751.793.507-00, para ocupar a Função Comissionada 
de Coordenação de Curso - FCC, de Coordenador pro tempore do 
Curso de Doutorado em Artes Cênicas, código CAPES 
31021018003P0 / 31021018003D1, do Programa de Pós-Graduação 
em Artes Cênicas do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
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Nº 523, de 17.04.13 – Art. 1º Designa DANIELE DOS SANTOS 
ZEFERINO, Assistente em Administração, nível de classificação D, 
nível de capacitação I, padrão de vencimento 01, matrícula SIAPE  
nº 1973419, CPF nº 103.540.207-65, para exercer a função 
gratificada (FG-7) de Secretária da Pró-Reitoria de Planejamento. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 524, de 17.04.13 – Art. 1º Dispensa VIVIANE BECKER NARVAES, 
Professora Assistente, Classe 5, nível 1, matrícula SIAPE 1.731.350, 
CPF 676.759.990-53, de Coordenador do Curso de Licenciatura em 
Teatro, na modalidade educação presencial, turno Integral 
(Vespertino/Noturno), código e-MEC 15778, da Escola de Teatro do 
Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 525, de 17.04.13 – Designa, como efetivos, a Professora Adjunta 
Doutora MARIA RIBEIRO SANTOS MORARD, o Professor Titular 
Doutor AGOSTINHO MANUEL DA SILVA ASCENÇÃO, e o Professor 
Adjunto Mestre ALFREDO JORGE VASCONCELLOS DUARTE 
(UGF), e, como suplentes, o Professor Assistente Mestre ANDRÉ 
SOARES TIGRE, e o Professor Adjunto Doutor GUSTAVO PEREIRA 
FRAGA (UNICAMP), para, sob a presidência da primeira, comporem 
a Comissão Examinadora do Concurso Público de Títulos e Provas 
para a Classe de Professor Auxiliar, em regime de trabalho de 20 
horas semanais, na Área de Conhecimento / Disciplina Técnica 
Operatória e Cirurgia Experimental, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde, publicado no Edital nº 10/2013. Processo nº 
23102.005.425/2012-12. 
 
Nº 526, de 17.04.13 – Designa, como efetivos, a Professora 
Associada Doutora MARIA HELENA VICENTE WERNECK, a 
Professora Adjunta Doutora MARIA JOSÉ CARDOSO LEMOS, e a 
Professora Associada Doutora VERA LÚCIA DE OLIVEIRA LINS 
(UFRJ), e, como suplentes, o Professor Adjunto Doutor LEONARDO 
RAMOS MUNK MACHADO, e o Professor Associado Doutor 
MARCELO JACQUES DE MORAES (UFRJ), para, sob a presidência 
da primeira, comporem a Comissão Examinadora do Concurso 
Público de Títulos e Provas para a Classe de Professor Auxiliar, em 
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento / Disciplina Letras/Teoria Literária/Investigações 
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Conceituais em Literatura, do Centro de Letras e Artes, publicado 
no Edital nº 10/2013. Processo nº 23102.006.175/2012-20. 
 
Nº 527, de 17.04.13 – Art. 1º Dispensa LEONARDO DE SALLES 
SANTOS, Analista de Tecnologia da Informação, nível de 
classificação E, nível de capacitação II, padrão de vencimento 02, 
matrícula SIAPE nº 1494628, CPF nº 093.171.777-94, de exercer           
a função gratificada (FG-5) de Coordenador de Sistemas da 
Informação, da Diretoria de Tecnologia da Informação e 
Comunicação, da Pró-Reitoria de Planejamento. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 528, de 17.04.13 – Art. 1º Designa ROBERTO GERPE ARMAN 
MENDES BARROS, Analista de Tecnologia da Informação, nível de 
classificação E, nível de capacitação III, padrão de vencimento 03, 
matrícula SIAPE nº 1652535, CPF nº 042.951.337-28, para exercer a 
função gratificada (FG-1) de Gerente da Gerência de Infraestrutura 
e Suporte, da Diretoria de Tecnologia da Informação e 
Comunicação, da Pró-Reitoria de Planejamento. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 529, de 17.04.13 – Art. 1º Designa BRUNO DE FREITAS TAVARES 
DA SILVA, Técnico de Tecnologia da Informação, nível de 
classificação D, nível de capacitação I, padrão de vencimento 01, 
matrícula SIAPE nº 2003580, CPF nº 103.973.097-32, para exercer a 
função gratificada (FG-2) de Chefe da Divisão de Atendimento a 
Usuários de Sistemas da Informação, da Diretoria de Tecnologia da 
Informação e Comunicação, da Pró-Reitoria de Planejamento.      
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 530, de 17.04.13 – Art. 1º Designa RICARDO GRANGEIRO 
BARRETO, Assistente em Administração, nível de classificação D, 
nível de capacitação IV, padrão de vencimento 16, matrícula SIAPE 
nº 0398207, CPF nº 795.492.257-04, para exercer a função 
gratificada (FG-2) de Chefe da Divisão de Atendimento a Usuários 
de Tecnologia da Informação e Comunicação, da Diretoria de 
Tecnologia da Informação e Comunicação, da Pró-Reitoria de 
Planejamento. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 531, de 18.04.13 – Art. 1º Designa LEONARDO DE SALLES 
SANTOS, Analista de Tecnologia da Informação, nível de 
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classificação E, nível de capacitação II, padrão de vencimento 02, 
matrícula SIAPE nº 1494628, CPF nº 093.171.777-94, para exercer     
a função gratificada (FG-1) de Gerente da Gerência de Sistemas      
da Informação, da Diretoria de Tecnologia da Informação e 
Comunicação, da Pró-Reitoria de Planejamento. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 532, de 18.04.13 – Art. 1º Designa VIVIANE BECKER NARVAES, 
Professora Assistente, Classe 5, nível 1, matrícula SIAPE 1.731.350, 
CPF 676.759.990-53, para ocupar a Função Comissionada de 
Coordenação de Curso - FCC, de Coordenador pro tempore do 
Curso de Licenciatura em Teatro, na modalidade educação 
presencial, turno Integral (Vespertino/Noturno), código e-MEC 
15778, da Escola de Teatro do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 533, de 18.04.13 – Art. 1º Designa LÚCIA HELENA DE FREITAS, 
Professora Adjunta, Classe 6, nível 4, matrícula SIAPE 1.099.654, 
CPF 100.841.267-87, para substituir a Professora Viviane Becker 
Narvaes, Coordenador pro tempore do Curso de Licenciatura em 
Teatro, na modalidade educação presencial, turno Integral 
(Vespertino/Noturno), código e-MEC 15778, da Escola de Teatro do 
Centro de Letras e Artes, em seus impedimentos legais e/ou 
eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 534, de 19.04.13 – Designa os Professores RICARDO SILVA 
CARDOSO, CHRISTINA WYSS CASTELO BRANCO e ELISABETE 
FERNANDES ALBUQUERQUE PALERMO, para, sob a presidência 
do primeiro, comporem a Comissão de Recebimento do 
Equipamento – Sonda Multiparâmetros, do Programa de              
Pós-Graduação em Biodiversidade Neotropical - PPGBIO, do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. (Processo nº 
23102.004.834/2012-93).  
 
Nº 535, de 19.04.13 – Designa os Professores RICARDO SILVA 
CARDOSO, CLEONICE ALVES DE MELO BENTO e LANDI           
VEIVI GUILLERMO COSTILA, para, sob a presidência do       
primeiro, comporem a Comissão de Recebimento do      
Equipamento – Microscópio Invertido de Fluorescência, do 
Programa de Pós-Graduação em Genética e Biologia           
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Molecular – PPGGBM, do Centro de Ciências Biológicas e da 
Saúde. (Processo nº 23102.004.864/2012-08).  
 
Nº 536, de 19.04.13 – Concede aposentadoria voluntária a ELIAS 
CORREA DA SILVA, matrícula SIAPE nº 397895, ocupante do cargo 
de Auxiliar em Administração, nível de classificação C, nível de 
capacitação I, padrão de vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com 
fundamento no artigo 6º, itens I, II, III e IV, da Emenda 
Constitucional nº 41/2003, publicada no DOU de 31.12.2003. 
(Processo nº 23102002550/2013-43).  
 
Nº 537, de 19.04.13 – Retifica o artigo 2º da Portaria nº 144, de 
21.03.2013, que trata da alteração do regime de trabalho da docente 
JULIA NOLASCO LEITÃO DE MORÃES, matrícula SIAPE nº 
1558571. Onde se lê: Esta portaria entra em vigor nesta data, 
revogadas as disposições em contrário, leia-se: Esta portaria entra 
em vigor a partir de 31.03.2013, revogadas as disposições em 
contrário. (Processo nº 23102001488/2011-19).  
 
Nº 538, de 19.04.13 – Retifica a Portaria nº 479, de 11.04.2013, que 
trata do pedido de exoneração. Onde se lê: CLAUDIO JOSÉ GRAVO 
GONÇALVES, Professora Assistente nível 1, leia-se: CLAUDIO 
JOSÉ CRAVO GONZAGA, Professor Assistente nível 1. (Processo 
nº 23102005196/2012-28).  
 
Nº 539, de 24.04.13 – Designa, como efetivos, a Professora Adjunta 
Doutora CRISTIANE RODRIGUES DA ROCHA, a Professora 
Assistente Mestre ELIZA CRISTINA MACEDO, e a Professora 
Doutora SYLVIA ALVES CIBREIROS (UERJ), e, como suplentes, a 
Professora Associada Doutora ANGELA MARIA LA-CAVA DE 
SOUZA, e a Professora Doutora ANA MARCIA MARQUES OLIVEIRA 
(UFF), para, sob a presidência da primeira, comporem a Comissão 
Examinadora do Concurso Público de Títulos e Provas para a 
Classe de Professor Auxiliar, em regime de trabalho de Dedicação 
Exclusiva, na Área de Conhecimento / Disciplina Enfermagem 
Materno-Infantil / Estágio Curricular, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde, publicado no Edital nº 10/2013. Processo nº 
23102.006.197/2012-90. 
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Nº 540, de 24.04.13 – Art. 1º Designa LEILA RANGEL DA SILVA, 
Professor Associado, matrícula SIAPE nº 0654013, como membro 
da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar – PAD, 
instituída pela Portaria nº 271, de 22/02/2013, em substituição à 
REGINA MARIA PAPAIZ ALVARENGA, Professor Associado, 
matrícula SIAPE nº 0397499, a fim de apurar os fatos relatados no 
Processo nº 23.102.001.517/2009-10. Art. 2º Prorroga o prazo por 
mais 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno.   
 
Nº 541, de 24.04.13 – Art. 1º Designa WALTER DOS SANTOS 
RODRIGUES, Professor Assistente, matrícula SIAPE nº 1334016; e 
LUCIANA SILVA TORRES MATSUSHITA, Professora Assistente, 
matrícula SIAPE nº 1439086, para, sob a presidência do primeiro, 
comporem a Comissão de Sindicância, a fim de apurar os fatos 
relatados no Processo nº 23102.006.304/2012-80. Art. 2º Fica 
estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos 
trabalhos da referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor 
na data de sua publicação no Boletim Interno, ficando revogada a 
portaria nº 137, de 28/01/2013.   
 
Nº 542, de 24.04.13 – Art. 1º Designa LÚCIA MARIA MOUTINHO 
RIBEIRO, Professora Associada, matrícula SIAPE nº 6359431; RITA 
MARIA MANSO DE BARROS, Professora Associada, matrícula 
SIAPE nº 1288686; e WAGNER MARTIGNONI DE FIGUEIREDO, 
Professor Associado, matrícula SIAPE nº 0397747, para, sob a 
presidência da primeira, comporem a Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar – PAD, a fim de apurar os fatos relatados 
no Processo nº 23.102.000.954/2013-01. Art. 2º Fica estabelecido o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da 
referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação no Boletim Interno, ficando revogadas as Portarias 
de nº 303, de 26/02/2013, e de nº 447, de 04/04/2013.   
 
Nº 543, de 24.04.13 – Prorroga, por mais 60 (sessenta) dias, o prazo 
para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar – PAD, instituída pela Portaria nº 274, de 
22 de fevereiro de 2013, publicada no Boletim Interno nº 04, de 28 
de fevereiro de 2013, referente ao Processo nº 23102.000.923/2013-
41. 
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Nº 544, de 24.04.13 – Prorroga, por mais 60 (sessenta) dias, o prazo 
para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar – PAD, instituída pela Portaria nº 276, de 
22 de fevereiro de 2013, publicada no Boletim Interno nº 04, de 28 
de fevereiro de 2013, referente ao Processo nº 23102.005.507/2013-
43. 
 
Nº 545, de 24.04.13 – Art. 1º Designa GLÓRIA REGINA MESQUITA 
DA SILVEIRA, Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1168155; 
CLÁUDIA DE OLIVEIRA FERNANDES, Professor Adjunto, matrícula 
SIAPE nº 1474345; e CRISTINA MARQUES GOMES, Professor 
Assistente, matrícula SIAPE nº 1448996, para, sob a presidência da 
primeira, comporem a Comissão de Sindicância, a fim de apurar os 
fatos relatados no Processo nº 23102.002.881/2013-83. Art. 2º Fica 
estabelecido o de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da 
referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação no Boletim Interno.   
 
Nº 546, de 24.04.13 – Art. 1º Designa, como efetivos, o Professor 
Adjunto Doutor PEDRO DE MOURA ARAGÃO, o Professor       
Doutor CARLOS SANDRONI (UFPE), e o Professor Doutor JOSÉ 
ALBERTO SALGADO FILHO (UFRJ), e, como suplentes, o Professor 
Associado Doutor JOSÉ NUNES FERNANDES, e o Professor   
Doutor FELIPE DA COSTA TROTTA (UFF), para, sob a presidência 
do primeiro, comporem a Comissão Examinadora do Concurso 
Público de Títulos e Provas para a Classe de Professor Auxiliar,   
em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área                  
de Conhecimento / Disciplina Etnomusicologia/Introdução à 
Etnomusicologia/Música de Tradição Oral no Brasil/Antropologia 
da Cultura Brasileira, do Centro de Letras e Artes, publicado no 
Edital nº 10/2013. Processo nº 23102.006.281/2012-11. Art. 2º Torna 
sem efeito a Portaria nº 439, de 04/04/2013. 
 
Nº 547, de 24.04.13 – Designa, como efetivos, o Professor 
Associado Doutor FERNANDO DANIEL QUINTANA, o Professor 
Adjunto Doutor PEDRO HERMILIO VILLAS BOAS CASTELO 
BRANCO, e o Professor Doutor IVO COSER (IFCS/UFRJ), e, como 
suplentes, o Professor Adjunto Doutor JOSÉ PAULO MARTINS 
JUNIOR, e a Professora Adjunta Doutora CRISTIANE CORRÊA 
BATISTA SANTOS, para, sob a presidência do primeiro, comporem 
a Comissão Examinadora do Concurso Público de Títulos e Provas 
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para a Classe de Professor Auxiliar, em regime de trabalho de 
Dedicação Exclusiva, na Área de Conhecimento / Disciplina Ciência 
Política/Teoria Política Contemporânea, do Centro de Ciências 
Jurídicas e Políticas, publicado no Edital nº 14/2013. Processo nº 
23102.006.266/2012-65. 
 
Nº 548, de 24.04.13 – Designa, como efetivos, o Professor Adjunto 
Doutor RODOLFO CARDOSO DE OLIVEIRA, o Professor Adjunto 
Mestre CLAYTON DAUNIS VETROMILLA, e a Professora Doutora 
GERMANNA FRANÇA CUNHA (UFRN), e, como suplentes, o 
Professor Associado Doutor SERGIO AZRA BARRENECHEA, e o 
Professor Doutor CLEBER DA SILVEIRA CAMPOS (UFRN), para, 
sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão Examinadora 
do Concurso Público de Títulos e Provas para a Classe de 
Professor Auxiliar, em regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, 
na Área de Conhecimento / Disciplina Música / Percussão, do 
Centro de Letras e Artes, publicado no Edital nº 10/2013. Processo 
nº 23102.006.282/2012-58. 
 
Nº 549, de 24.04.13 – Dispensa LUIZ OTÁVIO RENDEIRO CORREA 
BRAGA, Professor Associado, nível 1, matrícula SIAPE nº 2168604, 
de substituir a Chefe do Departamento de Piano e Instrumentos de 
Cordas, do Instituto Villa-Lobos, do Centro de Letras e Artes,  
Professora Lucia Silva Barrenechea, em seus impedimentos legais 
e/ou eventuais. 
 
Nº 550, de 24.04.13 – Designa EDNA RAQUEL HOGEMAN, 
Professora Adjunta, nível 3, matrícula SIAPE nº 1442341, para 
compor o Comitê de Ética em Pesquisa – CEP – UNIRIO, instituído 
pela Portaria nº 461, de 30.09.2005. 
 
Nº 551, de 24.04.13 – Designa os Professores PAULO CAVALCANTE 
DE OLIVEIRA JÚNIOR, NANCI ELIZABETH ODDONE e TERESA 
TONINI; a servidora LUCIANA SARAMAGO HESS, para, sob a 
presidência do primeiro, comporem a Comissão de Reformulação 
do Regimento Geral da Pós-Graduação Stricto Sensu desta 
Universidade. 
 
Nº 552, de 24.04.13 – Designa os Professores PAULO CAVALCANTE 
DE OLIVEIRA JÚNIOR, PAULO RICARDO MERÍSIO, SEAN 
WOLFGAND MATSUI SIQUEIRA, LUCIANO NEVES DOS SANTOS e 
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ROSSANO KEPLER ALVIM FIORELLI; a servidora ALESSANDRA 
DA SILVA SOUZA ÁVILLA AMARAL, para, sob a presidência do 
primeiro, comporem a Comissão de elaboração do Regulamento 
referente ao ingresso de alunos estrangeiros não residentes no 
Brasil nos Programas de Pós-Graduação desta Universidade. 
 
Nº 553, de 25.04.13 – Designa MARIANA ISDEBSKI SALLES, 
Professora Adjunta, nível 2, matrícula SIAPE nº 135934, para 
substituir a Chefe do Departamento de Piano e Instrumentos de 
Cordas, do Instituto Villa-Lobos, do Centro de Letras e Artes,  
Professora Lucia Silva Barrenechea, em seus impedimentos legais 
e/ou eventuais. 
 
Nº 554, de 25.04.13 – Art. 1º Designa, como efetivos, o Professor 
Doutor ÂNGELO TELESFORO MALAQUIAS, o Professor Doutor 
ANTÔNIO BRISOLLA DIUANA e a Professora Doutora LUCIANE 
CLÁUDIA BARCELLOS DOS SANTOS SOUZA, da Universidade 
Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), e, como suplentes, o Professor 
Doutor JORGE SAAD NEHME e o Professor Doutor ADENILSON DE 
SOUZA FONSECA, para, sob a presidência do primeiro, comporem 
a Comissão Examinadora do Concurso Público de Títulos e Provas 
para a Classe de Professor Adjunto, em regime de trabalho de 40 
horas, na Área de Conhecimento/Disciplina Ciências da 
Saúde/Fisiologia, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, 
publicado no Edital nº 65/2012. Processo nº 23102.002962/2012-01. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem ao dia 18 de fevereiro de 
2013.  
 
Nº 555, de 25.04.13 – Concede aposentadoria voluntária a JORGE 
UBIRATAN DA SILVA FREIRE, matrícula SIAPE nº 398214, ocupante 
do cargo de Auxiliar em Enfermagem, nível de classificação C, nível 
de capacitação I, padrão de vencimento 16, do Quadro de Pessoal 
da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com 
fundamento no artigo 6º, itens I, II, III e IV, da Emenda 
Constitucional nº 41/2003, publicada no DOU de 31.12.2003. 
(Processo nº 23102002808/2013-10).  
 
Nº 556, de 26.04.13 – Designa, como efetivos, a Professora   
Doutora ANA MARIA CARNEIRO ABRAHÃO; o Professor Doutor 
BRUNO ALVES DASSIÊ (UFF); e a Professora Doutora ANA 
TERESA CARVALHO DE OLIVEIRA (UFRJ), e, como suplentes, a 
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Professora Doutora GUARACIRA GOUVÊA DE SOUSA, e a 
Professora Doutora FLAVIA SOARES (UFF), para, sob a presidência 
da primeira, comporem a Comissão Examinadora do Concurso 
Público de Títulos e Provas para a Classe de Professor Auxiliar, em 
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento / Disciplina Educação Matemática / Didática, do 
Centro de Ciências Humanas e Sociais, publicado no Edital             
nº 10/2013. Processo nº 23102.005.272/2012-03. 
 
Nº 557, de 26.04.13 – Art. 1º Dispensa SIMONE DA ROCHA 
WEITZEL, Professora Adjunta, Classe 6, nível 4, matrícula SIAPE 
1.124.549, CPF 801.776.707-20, de Coordenador do Curso de 
Bacharelado em Biblioteconomia, na modalidade educação 
presencial, turno Noturno, código e-MEC 1164822, da Escola             
de Biblioteconomia do Centro de Ciências Humanas e Sociais.     
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 20 de março de 2013. 
 
Nº 558, de 26.04.13 – Art. 1º Retifica, em parte, a Portaria nº 351, de 
05 de março de 2013, onde se lê: “Dispensar RODOLFO PETRÔNIO 
DE ARAÚJO COSTA, Professor Adjunto, Classe 6, nível 2, matrícula 
SIAPE 1.514.584, CPF 734.812.707-04, de substituto eventual da 
Professora Valéria Cristina Lopes Wilke, Diretora da Faculdade      
de Filosofia do Centro de Ciências Humanas e Sociais”,              
leia-se: “Dispensar RODOLFO PETRÔNIO DA COSTA ARAÚJO...”. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 559, de 26.04.13 – Art. 1º Retifica, em parte, a Portaria nº 354, de 
06 de março de 2013, onde se lê: “Designar RODOLFO PETRÔNIO 
DE ARAÚJO COSTA, Professor Adjunto, Classe 6, nível 2, matrícula 
SIAPE 1.514.584, CPF 734.812.707-04, para ocupar a Função 
Comissionada de Coordenação de Curso – FCC, de Coordenador 
pro tempore do Curso de Licenciatura em Filosofia, na modalidade 
educação presencial, turno Integral (Vespertino/Noturno), código    
e-MEC 1101763, da Faculdade de Filosofia do Centro de Ciências 
Humanas e Sociais, leia-se: “Designar RODOLFO PETRÔNIO DA 
COSTA ARAÚJO...”. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 560, de 26.04.13 – Art. 1º Retifica, em parte, a Portaria nº 355, de 
06 de março de 2013, onde se lê: “Designar ALESSANDRO 
CARVALHO SALES, Professor Adjunto, Classe 6, nível 1, matrícula 
SIAPE 1.886.398, CPF 314.947.903-78, para substituir o Professor 
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Rodolfo Petrônio de Araújo Costa, Coordenador pro tempore         
do Curso de Licenciatura em Filosofia, turno Integral 
(Vespertino/Noturno), da Faculdade de Filosofia do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais, em seus impedimentos legais e/ou 
eventuais, leia-se: “para substituir o Professor RODOLFO 
PETRÔNIO DA COSTA ARAÚJO...”. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
  
Nº 561, de 26.04.13 – Designa PAULO ROBERTO PEREIRA DOS 
SANTOS, Coordenador do Comitê de Segurança da Informação       
e das Comunicações – CSIC –, como GESTOR DE SEGURANÇA   
DA INFORMAÇÃO E DAS COMUNICAÇÕES da UNIRIO, com            
as atribuições do Inciso IV do Art. 7º da Instrução Normativa GSI/PR 
nº 1/2008.  
 
Nº 562, de 26.04.13 – Designa, como efetivos, a Professora Adjunta 
Doutora ELIZABETE DE CASTRO MENDONÇA, a Professora 
Adjunta Doutora HELENA CUNHA DE UZEDA, e a Professora 
Doutora LUÍSA MARIA GOMES DE MATTOS ROCHA (JBRJ),           
e, como suplentes, a Professora Adjunta Doutora JUNIA        
GOMES DA COSTA GUIMARÃES E SILVA, e a Professora Doutora 
TATIANA DA COSTA MARTINS (UFRJ), para, sob a presidência da 
primeira, comporem a Comissão Examinadora do Concurso 
Público de Títulos e Provas para a Classe de Professor Auxiliar, em 
regime de trabalho de Dedicação Exclusiva, na Área de 
Conhecimento / Disciplina Museologia / Teoria Museológica, do 
Centro de Ciências Humanas e Sociais, publicado no Edital              
nº 10/2013. Processo nº 23102.006.403/2012-61. 
 
Nº 563, de 26.04.13 – Nomeia RICARDO DE ÁVILA MAGALHÃES, 
habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242, de 
17.12.2012, no cargo efetivo de Administrador, nível E-I, padrão 01, 
em regime de 40 horas semanais, em vaga redistribuída conforme 
Portaria MEC nº 1.623, de 21.11.2011, publicada no DOU de 
22.11.2011. (Processo n.º 23102000611/2013-38). 
 
Nº 564, de 26.04.13 – Nomeia OHANA LÔBO FREIRE, habilitada em 
Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do 
Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242, de 17.12.2012, 
no cargo efetivo de Administrador, nível E-I, padrão 01, em regime 
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de 40 horas semanais, em vaga redistribuída conforme Portaria 
MEC nº 1.623, de 21.11.2011, publicada no DOU de 22.11.2011. 
(Processo nº 23102000615/2013-16). 
 
Nº 565, de 26.04.13 – Nomeia DANIEL MEIRA DOS ANJOS, 
habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242, de 
17.12.2012, no cargo efetivo de Técnico de Laboratório, nível D-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, em vaga redistribuída 
conforme Portaria MEC nº 516, publicada no DOU de 26.04.2010. 
(Processo nº 23102000553/2013-42). 
 
Nº 566, de 26.04.13 – Nomeia CRISTIANE RODRIGUES SILVA, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242, de 
17.12.2012, no cargo efetivo de Técnico em Laboratório, nível D-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, em vaga redistribuída 
conforme Portaria MEC nº 516, publicada no DOU de 26.04.2010. 
(Processo nº 23102000634/2013-42). 
 
Nº 567, de 26.04.13 – Nomeia TALITA DAEMON JAMES, habilitada 
em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do 
Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242, de 17.12.2012, 
no cargo efetivo de Bibliotecário - Documentalista, nível E-I,  
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, em vaga decorrente 
da aposentadoria de Erzita de Cássia Maravilha Gomes, ocorrida 
em 28.03.2012 e publicada no DOU de 28.03.2012. (Processo nº 
23102000698/2013-43). 
 
Nº 568, de 26.04.13 – Nomeia ALANDA DO VALLE VITORINO, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242,    
de 17.12.2012, no cargo efetivo de Bibliotecário - Documentalista, 
nível E-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, em vaga      
de Held Barbosa de Souza, redistribuída conforme Portaria MEC     
nº 186, de 13.03.2012, publicada no DOU de 14.03.2012. (Processo 
nº 23102000630/2013-64). 
 
Nº 569, de 26.04.13 – Nomeia ARIADNE ARAUJO SILVA, habilitada 
em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do 
Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242, de 17.12.2012, 
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no cargo efetivo de Bibliotecário - Documentalista, nível E-I,  
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, em vaga de Raimundo 
Ferreira de Souza, redistribuída conforme Portaria MEC nº 426,  de 
19.04.2012, publicada no DOU de 20.04.2012. (Processo nº 
23102000703/2013-18). 
 
Nº 570, de 26.04.13 – Nomeia DURVAL VIEIRA PEREIRA, habilitado 
em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do 
Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242, de 17.12.2012, 
no cargo efetivo de Bibliotecário - Documentalista, nível E-I,  
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, em vaga decorrente 
da aposentadoria de Solange Motta, ocorrida em 27.03.2012 e 
publicada no DOU de 27.03.2012. (Processo nº 23102000540/2013-
73). 
 
Nº 571, de 26.04.13 – Nomeia SANDRA DE SOUZA LIMA ROCHA, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242,    
de 17.12.2012, no cargo efetivo de Enfermeiro, nível E-I, padrão 01, 
em regime de 40 horas semanais, em vaga decorrente da 
aposentadoria de Thelma Spindola, ocorrida em 15.08.2011 e 
publicada no DOU de 15.08.2011. (Processo nº 23102000624/2013-
15). 
 
Nº 572, de 26.04.13 – Nomeia PATRÍCIA DOS SANTOS CALDAS 
MARRA, habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado através do Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado         
no DOU nº 242, de 17.12.2012, no cargo efetivo de           
Bibliotecário - Documentalista, nível E-I, padrão 01, em regime       
de 40 horas semanais, em vaga de Georgia Fernandes do 
Nascimento, redistribuída conforme Portaria MEC nº 186, de 
13.03.2012, publicada no DOU de 14.03.2012. (Processo nº 
23102000552/2013-06). 
 
Nº 573, de 26.04.13 – Nomeia JOYCE ANGÉLICA FREIRE MESSA, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242,    
de 17.12.2012, no cargo efetivo de Bibliotecário - Documentalista, 
nível E-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, em vaga 
decorrente da aposentadoria de Maria Isabel de Jesus Soares, 
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ocorrida em 09.05.2012 e publicada no DOU de 09.05.2012. 
(Processo nº 23102000550/2013-17). 
 
Nº 574, de 26.04.13 – Nomeia REINALDO MIRANDA DA SILVA, 
habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242, de 
17.12.2012, no cargo efetivo de Técnico de Tecnologia da 
Informação, nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, 
em vaga redistribuída conforme Portaria MEC nº 988, publicada no 
DOU de 12.08.2008. (Processo nº 23102000706/2013-51). 
 
Nº 575, de 26.04.13 – Nomeia SANDRA ZORAT CORDEIRO, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242, de 
17.12.2012, no cargo efetivo de Biólogo, nível E-I, padrão 01, em 
regime de 40 horas semanais, em vaga redistribuída conforme 
Portaria MEC nº 928, publicada no DOU de 28.09.2009. (Processo nº 
23102000701/2013-29). 
 
Nº 576, de 26.04.13 – Nomeia LUIZ HENRIQUE CAPDEVILLE 
GRIBEL, habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado através do Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no 
DOU nº 242, de 17.12.2012, no cargo efetivo de Técnico em 
Tecnologia da Informação, nível D-I, padrão 01, em regime de         
40 horas semanais, em vaga redistribuída conforme Portaria MEC 
nº 1.535, publicada no DOU de 22.12.2008. (Processo nº 
23102000545/2013-04). 
 
Nº 577, de 26.04.13 – Nomeia ALESSANDRA FORTUNA, habilitada 
em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do 
Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242, de 17.12.2012, 
no cargo efetivo de Administrador, nível E-I, padrão 01, em regime 
de 40 horas semanais, em vaga redistribuída conforme Portaria 
MEC nº 197, publicada no DOU de 25.02.2011. (Processo nº 
23102000612/2013-82). 
 
Nº 578, de 26.04.13 – Nomeia CLÁUDIA MARIA LIMA LOPES, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242, de 
17.12.2012, no cargo efetivo de Secretário Executivo, nível E-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, em vaga redistribuída 
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conforme Portaria MEC nº 1.535, publicada no DOU de 22.12.2008. 
(Processo nº 23102000720/2013-55). 
 
Nº 579, de 26.04.13 – Nomeia ÉRICA DE LIMA SILVA, habilitada em 
Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do 
Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242, de 17.12.2012, 
no cargo efetivo de Administrador de Edifícios, nível C-I, padrão 01, 
em regime de 40 horas semanais, em vaga decorrente da 
aposentadoria de Tabajara Ribeiro Ferreira, ocorrida em 05.10.2012 
e publicada no DOU de 05.10.2012. (Processo nº 23102000536/2013-
13). 
 
Nº 580, de 26.04.13 – Nomeia KATIA BARBOSA MOREIRA SALLES, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242, de 
17.12.2012, no cargo efetivo de Costureiro de Espetáculo / Cenário, 
nível C-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, em vaga de 
Marisa da Conceição Garrido da Mota, redistribuída conforme 
Portaria MEC nº 186, de 13.03.2012, publicada no DOU de 
14.03.2012. (Processo nº 23102000692/2013-76). 
 
Nº 581, de 26.04.13 – Nomeia RENNER COELHO MESSIAS, 
habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242, de 
17.12.2012, no cargo efetivo de Secretário Executivo, nível E-I, 
padrão 01, em regime de 40 horas semanais, em vaga decorrente 
da aposentadoria de Celeste Maria Amaral Sued Barbosa ocorrida 
em 03.08.2011 e publicada no DOU de mesma data. (Processo nº 
23102000707/2013-04). 
 
Nº 582, de 26.04.13 – Nomeia LEONARDO SISINNO DE ABREU, 
habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242, de 
17.12.2012, no cargo efetivo de Farmacêutico, nível E-I, padrão 01, 
em regime de 40 horas semanais, em vaga redistribuída conforme 
Portaria MEC n° 186 de 13.03.2012, publicada no DOU de 
14.03.2012. (Processo nº 23102000709/2013-95). 
 
Nº 583, de 26.04.13 – Nomeia PEDRO DE SOUZA HERNANDEZ, 
habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242, de 
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17.12.2012, no cargo efetivo de Contador, nível E-I, padrão 01, em 
regime de 40 horas semanais, em vaga decorrente da vacância de 
Elizeu Bandeira de Lima ocorrida em 27.06.2011, publicada no DOU 
de 28.07.2011. (Processo nº 23102000708/2013-41). 
 
Nº 584, de 26.04.13 – Nomeia FRANCISCO WILSON DE AGUIAR 
COSTA, habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, 
homologado através do Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no 
DOU nº 242, de 17.12.2012, no cargo efetivo de Engenheiro 
Eletricista, nível E-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, 
em vaga redistribuída conforme Portaria MEC n° 186 de 13.03.2012, 
publicada no DOU de 14.03.2012. (Processo nº 23102.000.628/2013-
95). 
 
Nº 585, de 26.04.13 – Nomeia STELLA MOREIRA DOURADO, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através do Edital nº 70, de 12.12.2012, publicado no DOU nº 242,     
de 17.12.2012, no cargo efetivo de Bibliotecário - Documentalista, 
nível E-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, em vaga 
redistribuída conforme Portaria MEC nº 1.623, de 21.11.2011, 
publicada no DOU de 22.11.2011. (Processo nº 23102000699/2013-
98). 
 
Nº 586, de 26.04.13 – Art. 1º Declara vago, a contar de 19.04.2013, o 
cargo de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 
Pessoal desta Universidade, anteriormente ocupado por ISABELLA 
ALVAREZ MACHADO, matrícula nº 1883294, em decorrência de 
posse em cargo público inacumulável, conforme item VIII, do  
artigo 33, da Lei nº 8.112, de 11.12.1990. Art. 2º Considerando que a 
servidora não adquiriu a estabilidade prevista no artigo 21 da Lei   
nº 8.112, de 11.12.1990, a presente vacância não gera direito à 
recondução estabelecida no artigo 29 da mesma Lei. (Processo nº 
23102002805/2013-78). 
 
Nº 587, de 30.04.13 – Art. 1º Reconduz CIBELI CARDOSO 
REYNAUD, Professora Adjunta, matrícula SIAPE nº 0368237; EVA 
MARIA COSTA, Professora Adjunta, matrícula SIAPE nº 0398005; e 
CLARA WEILER, Contadora, matrícula SIAPE nº 0398007, para, sob 
a presidência da primeira, comporem a Comissão de Sindicância, 
referente ao Processo nº 23102.000.673/2010-05. Art. 2º Fica 
estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos 
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trabalhos da referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor 
na data de sua publicação no Boletim Interno. 
 
Republica-se, devido à incorreção da data, a Portaria: 
 
Nº 328, de 01.03.13 – Art. 1º Nomeia SANDRA ALBERNAZ DE 
MEDEIROS, Professora Adjunta, nível 4, matrícula SIAPE nº 
0386999, CPF 375.187.557-34, para exercer o cargo de direção    
(CD-4) de Diretora pro tempore da Escola de Educação, do Centro 
de Ciências Humanas e Sociais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. 
 

* 
 

 

 
 

 

DESPACHOS DO REITOR 
 

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de      
Janeiro – UNIRIO, usando da competência que lhe foi subdelegada 
pela Portaria nº 404/MEC, de 23.04.09, autoriza: 

 
O afastamento do país, com ônus, no período de 11 a 19 de 

maio de 2013, incluído trânsito, do Professor EDUARDO 
PERNAMBUCO DE SOUZA, para participar do II Workshop and 
Trainning Course for Internacional Relations in Medicine 2013, a ser 
realizado na Faculdade de Medicina da Universidade do Porto, 
Portugal. (Processo nº 23102.002822/2013-13). 

 
O afastamento do país, com ônus limitado, no período de 24 a 

28 de junho de 2013, incluído trânsito, da Professora Adjunta 
TANIA ALICE CAPLAIN FEIX, para participar do Miami International 
Performance Festival, na qualidade de Artista-pesquisadora 
convidada, a realizar-se em Miami – Flórida EUA. (Processo nº 
23102.002547/2013-20).  

 
O afastamento do país, com ônus limitado, no período de 08 a 

24 de abril de 2013, incluído trânsito, da Professora Adjunta MARIA 
INÊS DA SILVA DOS PASSOS, para participar de visita técnica 
científica à coleção entomológica da Universidade da Califórnia, a 
realizar-se em Berkeley – Califórnia – Estados Unidos. (Processo nº 
23102.000215/2013-19). 
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O afastamento do país, com ônus, no período de 07 de maio a 
07 de julho, da Professora ZALINDA ELISA CARNEIRO CARTAXO, 
para representação institucional na Universidade do Porto, em 
Lisboa. (Processo nº 23102.002520/2013-37). 

 
* 
 

ATOS DA VICE-REITORIA 
 
PORTARIAS: 
 
Nº 165, de 25.04.13 – Art. 1° Concede Progressão por Mérito aos 
servidores constantes dos quadros anexos, tendo como base a     
Lei nº 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto nº 5.825, 
de 29.06.2006 e Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos 
financeiros vigoram a partir das respectivas datas informadas nos 
Anexos desta Portaria. (Processo n° 23102.002.048/2012-51). 
 
Nº 166, de 25.04.13 – Art. 1° - Altera o percentual relativo ao 
Incentivo à Qualificação de 30% (trinta por cento) para 52% 
(cinquenta e dois por cento), da servidora VIVIAN PINTO DE 
ALMEIDA, matrícula 1558801, ocupante do Cargo de Fisioterapeuta, 
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de 
Vencimento 04, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006, Lei nº 11.784, 
de 22.09.2008 e Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos 
desta Portaria retroagem a 14.01.2013. (Processo n° 
23102.002.272/2013-24). 
 
Nº 167, de 25.04.13 – Art. 1° - Retifica, em parte, a Portaria nº 410, de 
18.12.2012, que trata da Progressão por Capacitação Profissional 
ao servidor JULIO CESAR DE JESUS PEREIRA, matrícula 2494069.  
Onde se lê: “...Padrão de Vencimento 01...”. Leia-se: Padrão de 
Vencimento 02. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 
08.12.2012. (Processo n° 23102.005.480/2012-02).  
 
Nº 168, de 25.04.13 – Art. 1° - Concede Progressão por    
Capacitação Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de 
Capacitação II à servidora TATIANA CAVALCANTI MARQUES, 
matrícula 1870717, ocupante do Cargo de Assistente Social, Nível 
de Classificação E, Padrão de Vencimento 02, lotada na Divisão de 
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Assuntos Comunitários e Estudantis - DACE, tendo como base a 
Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, 
de 29/06/2006. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 
13.12.2012.  (Processo n° 23102.005.380/2012-78). 
 
Nº 169, de 25.04.13 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 
30% (trinta por cento), ao servidor ANDRE LUIZ DE ALMEIDA 
OLIVIERI, matrícula 1835288, ocupante do Cargo de Analista de 
Tecnologia da Informação, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação II e Padrão de Vencimento 02, tendo como base a Lei 
n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 
29.06.2006, Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei nº 12.772, 
de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria 
retroagem a 18 de março de 2013. (Processo n° 23102.001.703/2013-
35).  
 
Nº 170, de 25.04.13 – Art. 1° - Altera o percentual relativo ao 
Incentivo à Qualificação de 30% (trinta por cento) para 52% 
(cinquenta e dois por cento), da servidora ALESSANDRA SILVA 
SOUZA AVILA AMARAL, matrícula 1752343, ocupante do Cargo de 
Técnico em Assuntos  Educacionais, Nível de Classificação E, Nível 
de Capacitação I e Padrão de Vencimento 02, tendo como base a 
Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, 
de 29.06.2006, Lei nº 11.784, de 22.09.2008 e Lei nº 12.772, de 
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 
06.02.2013. (Processo n° 23102.002.266/2013-77).  
 
Nº 171, de 25.04.13 – Art. 1° - Retifica, em parte, a Portaria nº 408, de 
18.12.2012, que trata de concessão do Incentivo à Qualificação do 
servidor JOSE LIDONES ALEXANDRE BORGES, matrícula 1804103. 
Onde se lê: “...Nível de Classificação E, Classe de Capacitação I e 
Padrão de Vencimento 02...”. Leia-se: Nível de Classificação E, 
Classe de Capacitação II e Padrão de Vencimento 02. Art. 2° - Os 
efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 23.11.2012.  
(Processo n° 23102.005.900/2012-42). 
 
Nº 172, de 25.04.13 – Art. 1° - Altera o percentual relativo ao 
Incentivo à Qualificação de 30% (trinta por cento) para 52% 
(cinquenta e dois por cento), da servidora MARIA TERCIA 
BARROSO PEREIRA MOTTA, matrícula 397702, ocupante do Cargo 
de Psicólogo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV e 
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Padrão de Vencimento 16, tendo como base a Lei n° 11.091,           
de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006, 
Lei nº 11.784, de 22.09.2008 e Lei nº 12.772, de 28/12/2012.             
Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a 30.01.2013. (Processo 
n° 23102.001.337/2013-14).  
 
Nº 173, de 25.04.13 – Art. 1° - Altera o percentual relativo ao 
Incentivo à Qualificação de 25% (vinte e cinco por cento) para    
30% (trinta por cento), da servidora VERA REGINA DO 
NASCIMENTO DE AZEVEDO, matrícula 1558783, ocupante do Cargo 
de Técnico em Contabilidade, Nível de Classificação D, Nível de 
Capacitação II e Padrão de Vencimento 03, tendo como base a Lei 
n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 
29.06.2006, Lei nº 11.784, de 22.09.2008 e Lei nº 12.772, de 
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem 
a 06.02.2013. (Processo n° 23102.002.271/2013-80). 
  
Nº 174, de 25.04.13 – Art. 1° - Altera o percentual relativo ao 
Incentivo à Qualificação de 52% (cinquenta e dois por cento) para 
75% (setenta e cinco por cento), do servidor FLAVIA REGINA 
PINTO BARBOSA, matrícula 1313372, ocupante do Cargo de 
Médico, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão 
de Vencimento 04, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei nº 11.784, 
de 22.09.2008. Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria 
retroagem a 07.03.2013. (Processo n° 23102.002.265/2013-22).   
 
Nº 175, de 25.04.13 – Art. 1° - Concede o Incentivo à Qualificação de 
25% (vinte e cinco por cento), ao servidor FILIPE PEREIRA DE 
AGUIAR BARROS, matrícula 1668975, ocupante do Cargo de 
Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 
Capacitação I e Padrão de Vencimento 03, tendo como base a Lei   
n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 
29.06.2006, Lei nº 11.784, de 22.09.2008 e Lei nº 12.772, de 
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem 
a 19.03.2013.  (Processo n° 23102.002.259/2013-75). 
 
Nº 176, de 25.04.13 – Art. 1° - Altera o percentual relativo ao 
Incentivo à Qualificação de 20% (vinte por cento) para 25% ( vinte e 
cinco por cento), do servidor CELIO DE GOIS SERAFIM, matrícula 
1101567, ocupante do Cargo de Auxiliar em Administração, Nível  
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de Classificação C, Nível de Capacitação IV e Padrão de 
Vencimento 10, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006, Lei nº 11.784, 
de 22.09.2008 e Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos 
financeiros desta Portaria retroagem a 16.01.2013. (Processo n° 
23102.001.338/2013-69).   
 
Nº 177, de 25.04.13 – Art. 1° - Altera o percentual relativo ao 
Incentivo à Qualificação de 30% (trinta por cento) para 52% 
(cinquenta e dois por cento), da servidora CATIA CILENE MOREIRA 
VIANNA, matrícula 1810449, ocupante do Cargo de Figurinista, 
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II e Padrão de 
Vencimento 02, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12 de janeiro 
de 2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29 de junho de 
2006, Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei nº 12.772,        
de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem a           
11 de janeiro de 2013. (Processo n° 23102.001.325/2013-                
90).  
 
Nº 178, de 25.04.13 – Art. 1° - Concede o Incentivo à Qualificação de 
30% (trinta por cento), à servidora CAMILA SILVA BRANDÃO, 
matrícula 1895593, ocupante do Cargo de Assistente Social,       
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de 
Vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12 de janeiro 
de 2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29 de junho de 
2006, Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008 e Lei nº 12.772, de 
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem 
a 21 de fevereiro de 2013. (Processo n° 23102.001.327/2013-          
89).  
 
Nº 179, de 25.04.13 – Art. 1° - Altera o percentual relativo ao 
Incentivo à Qualificação de 25% (vinte e cinco por cento) para     
30% (trinta por cento), do servidor ALEXANDRE DOELHER DE 
OLIVEIRA, matrícula 1032221, ocupante do Cargo de Auxiliar em 
Administração, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação IV e 
Padrão de Vencimento 11, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12 
de janeiro de 2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29 de 
junho de 2006, Lei nº 11.784, de 22.09.2008 e Lei nº 12.772, de 
28/12/2012.  Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem 
a 07 de fevereiro de 2013. (Processo n° 23102.001.329/2013-78).  
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ATOS DA PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
 
PORTARIAS: 
 
N° 27, de 17.04.13 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, no 
período de 18 a 20 de abril do corrente, incluído trânsito, da 
Professora Adjunta ANGELA APARECIDA DONINI, para participar  a 
convite do IV Congresso Internacional de Esquizoanálise e 
Esquizodrama – A crise do capitalismo planetário, como integrante 
da mesa “Tecnologia Queer: Arte, subjetividade e políticas          
pós-identitárias”, a realizar-se em Uberaba – MG. (Processo n° 
23102.002505/2013-99). 
 
N° 28, de 18.04.13 – Autoriza o afastamento, com ônus, no período 
de 08 a 11 de maio do corrente, incluído trânsito, do Professor 
Adjunto RODRIGO RIBEIRO ALVES NETO, para participar do VII 
Encontro Hannah Arendt e IV Ciclo Hannah, apresentando o 
trabalho intitulado como Hannah Arendt e a condição humana 
como “formadora de mundo”, a realizar-se em Londrina – PR. 
(Processo n° 23102.002581/2013-02). 
 
N° 29, de 18.04.13 – Art. 1º - Autoriza o afastamento, com ônus, no 
período de 17 a 19 de abril do corrente, incluído trânsito, da 
Professora Adjunta ADRIANNE OGÊDA GUEDES, para participar do 
Seminário sobre Formação de Docentes da Educação Infantil, como 
responsável pela coordenação da Especialização em Docência na 
Educação Infantil da Universidade Federal do Estado do Rio de 
Janeiro – UNIRIO, a realizar-se em Belo Horizonte – MG. Art. 2º - Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 17 de abril de 2013. (Processo n° 
23102.002504/2013-44). 
 
N° 30, de 18.04.13 – Autoriza o afastamento, com ônus, no período 
de 19 a 29 de abril do corrente, incluído trânsito, do Professor 
Adjunto PAULO ROBERTO FIGUEIREDO SOUTO, para participar do 
1º Brazilian Dinosaur Symposium e promover pesquisa de campo, a 
realizar-se na região de Ituituba – MG. (Processo n° 
23102.002517/2013-13). 
 
N° 31, de 18.04.13 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, no 
período de 19 a 24 de maio do corrente, incluído trânsito, da 
Professora Adjunta TANIA ALICE CAPLAIN FEIX, para participar do 
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Simpósio da International Brecht Society , a realizar-se em Porto 
Alegre – RS. (Processo n° 23102.002350/2013-91). 
 
N° 32, de 19.04.13 – Autoriza o afastamento, com ônus CAPES, no 
período de 20 a 23 de maio do corrente, incluído trânsito, da 
Professora Adjunta ANA MARIA DE BULHÔES CARVALHO 
EDELWEISS, para participar do 14° Simpósio da Sociedade 
Internacional Bretchiana – O espectador criativo: Colisão e Diálogo, 
apresentando o trabalho “Bretch em pastiche”, a realizar-se em 
Porto Alegre – RS. (Processo n° 23102.002578/2013-81). 
 
N° 33, de 19.04.13 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, no 
período de 25 e 26 de abril do corrente, incluído trânsito, da 
Professora Associada LEILA RANGEL DA SILVA, para realizar 
visita técnica a Maternidade Tsylla Balbino e participar da Banca de 
Exame de Qualificação do Programa de Pós-Graduação em 
Enfermagem da UFBA, , a realizar-se em Salvador – BA. (Processo 
n° 23102.002862/2013-57). 
 
N° 34, de 26.04.13 – Autoriza o afastamento, com ônus, no período 
de 18 e 23 de maio do corrente, incluído trânsito, da Professora 
Adjunta NATASCHA KREPSKY VINAGRE, para participar do IV 
Congresso Brasileiro de Biologia Marinha - CBBM, apresentando os 
trabalhos intitulados “Produção de biofilme por consórcios 
bacterianos isolados do manguezal de Magé, RJ” e “Quantificação 
da taxa de emulsificação de hidrocarboneto de petróleo por 
consórcios bacterianos isolados do manguezal de Magé, RJ”, a 
realizar-se em Florianópolis – SC. (Processo n° 23102.002521/2013-
81). 
 
N° 35, de 26.04.13 – Art. 1º - Autoriza o afastamento, com ônus 
limitado, no período de 26 a 28 de abril do corrente, incluído 
trânsito, da Professora Assistente VIVANE BECKER NARVAES, 
para participar do Programa de Extensão Universidade Itinerante: 
Formação Político-cultural em Direitos Humanos, a realizar-se em 
Macaé e Campos dos Goytacazes – RJ. Art. 2º - Os efeitos da 
presente portaria retroagem ao dia 24 de abril próximo passado. 
(Processo n° 23102.002631/2013-43). 
 
N° 36, de 29.04.13 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado,     
no período de 27 e 31 de maio do corrente, incluído trânsito,          
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do Professor Adjunto PEDRO DE MOURA ARAGÃO, para participar 
do VI Encontro Nacional da Associação Brasileira de 
Etnomusicologia – ABET, apresentando o trabalho intitulado “A 
polca é como o samba: Uma tradição brasileira – Interações entre 
polca e samba nas décadas de 1930 à 1940”, a realizar-se em João 
Pessoa – PB. (Processo n° 23102.002702/2013-16). 
 

* 
 

Publicam-se em anexo 
 

 Anexo das Resoluções nºs 4.063, 4.064, 4.065, 4.077, 4.078, 
4.079, 4.097, 4.098, 4.099, 4.103, 4.104, 4.105 e 4.106/2013. 
 

 Informações/DLB/2013 – Concessão do Abono de 
Permanência aos servidores RODOLFO MATIAS BARROS e MARIO 
LUCIO DIAS PINHEIRO. 

 

 Anexo da Portaria VR n° 165/2013.  
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