Boletim UNIRIO n° 12, de 28 de junho de 2024.

ATOS DA REITORIA —BOLETIM INTERNO N° 12 DE 28.06.2024
PORTARIAS

N° 252, de 17.06.24 — Art. 1° Prorroga, por mais 90 (noventa)
dias, os mandatos outorgados aos representantes Docentes e
Técnicos-Administrativos junto ao Conselho Universitario
(CONSUNI), pela Portaria n° 1.421, de 1° de dezembro de 2019; e
pela Portaria GR n° 653, de 16 de setembro de 2021; e aos
representantes Docentes e Teécnicos-Administrativos junto ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), pela
Portaria n° 1.422, de 1° de dezembro de 2019; e pelas Portarias
GR n° 155, de 1° de marco de 2021; n°® 274, de 5 de maio de 2021,
n° 196, de 22 de marco de 2021; e Portarias GR n° 150, de 10 de
abril de 2024, face aos tramites para providenciar novo processo
eleitoral para o Quadriénio 2024/2028. Art. 2° Os efeitos desta
Portaria passam a vigorar a partir de 27 de agosto de 2024.

N° 253, de 17.06.24 — Autoriza o afastamento do pais, com &nus
limitado, do servidor FABIO JOSE KERCHE NUNES, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE
no 13**** CPF n° ***693.468-**, no periodo de 06 a 21 de julho
de 2024, incluindo transito, para participar da Conferéncia Anual da
Sociedade Internacional de Direito Publico (International Society of
Public Law - ICONS 2024) em Madri, na Espanha, e do Xl
Congresso Latinoamericano de Ciéncia Politica em Lisboa,
Portugal. (Processo n° 23102.002202/2024-29).

N° 254, de 18.06.24 — Autoriza o afastamento do pais com Onus
limitado do servidor ALLAN ROCHA DAMASCENO, ocupante
do cargo de Professor Associado, matricula SIAPE n® 15%%***
CPF n° ***158.237-** no periodo de 17 a 21 de julho de 2024,
incluindo transito, para participar 8° Congresso Internacional 50
anos apos Abril: Diversidade, Equidade e Incluséo, a realizar-se
no Instituto Politécnico de Lisboa, em Lisboa, Portugal. (Processo
n° 23102.002352/2024-32).

N° 255, de 19.06.24 — Art. 1° Retifica, em parte, a Portaria GR n° 035,
de 24/01/2024, que institui o Grupo de Trabalho sobre Politicas de
Integridade, Transparéncia e Acesso a Informacdo no ambito da
UNIRIO (GT Integridade). Onde se lé: “ Portaria CGU n°® 581/2021,
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de XXX”, leia-se: “Portaria CGU n° 581/2021, de 9 de
margo de 2021”. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 256, de 19.06.24 - Art. 1° Dispensa PAULO SERGIO
MEDEIROS DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 10***38, CPF
ne *** 873.***.21, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Adjunto, nivel 01, de substituir o Titular da Coordenacéo
do Curso de Bacharelado em Sistemas de Informacdo - Cddigo
e-MEC 20065 - Turno Integral, do Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnologia. Art. 2° Designa JOBSON LUIZ MASSOLLAR DA SILVA,
matricula SIAPE n° 31***74, CPF n° *** 722 **.44, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, Adjunto, nivel 01, para
substituir o Titular da Coordenacdo do Curso de Bacharelado
em Sistemas de Informacéao - Cédigo e-MEC 20065 - Turno Integral,
do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia, em seus impedimentos
legais e/ou eventuais. Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 257, de 20.06.24 — Art. 1° - Autoriza o afastamento do pais, com
onus (4 diarias), da servidora ANA CRISTINA COMANDULLI
DA CUNHA, matricula SIAPE n° 75***76, CPF n® ***407.287-**,
ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, lotada
na Escola de Medicina e Cirurgia/CCBS, no periodo de 17 de junho
a 02 de julho de 2024, incluindo transito, para participar
do encontro do grupo de pesquisas "Escritoras Portuguesas”,
em Lisboa/Portugal. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria retroagem
a 17 de junho de 2024, quando iniciou o afastamento. (Processo
n° 23102.001832/2024-86).

N° 258, de 21.06.24 —Torna sem efeito a Portaria GR n°® 199, de 15 de
maio de 2024, que trata do afastamento do Pais, com 6nus limitado,
do servidor RUAN SOUSA DINIZ, matricula SIAPE n° 23***40, CPF
ne*** 743.627-**, ocupante do cargo de Tradutor Intérprete de
Linguagem de Sinais, lotado na Coordenadoria de Comunicacgao
Social/Reitoria, no periodo de 28 a 31 de maio de 2024, para
participar do “VIl Congreso Mexicano de Antropologia Social y
Etnologia”, em Lomas de Santa Fé, uma vez que o evento foi
cancelado devido a questdes pessoais da proponente. (Processo
n° 23102.001936/2024-91).
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N° 259, de 26.06.24 — Autoriza o afastamento do Pais, com &nus
limitado, da servidora LILIA DO AMARAL MANFRINATO JUSTI,
ocupante do cargo de Professora Adjunta, matricula SIAPE
ne 10****  CPF n° ***741.837-**, lotada no Departamento de
Educacdo Musical/lIVL/CLA, no periodo de 12 de agosto de 2024
a 12 de julho de 2025, para cursar Pés-Doutorado no Departamento
de Ensino de Musica do Conservatorio Statale di Musica “Santa
Cecilia” em Roma, na Italia. (Processo n° 23102.001927/2024-08).

N° 260, de 26.06.24 — Autoriza a prorrogacdo do afastamento do
Pais, com 6nus limitado, do servidor EDUARDO GARCIA RIBEIRO
LOPES DOMINGUES, ocupante do cargo de Professor Associado,
matricula SIAPE n° 15%** CPF n°® ***168.247-**, lotado no
Departamento de Direito Positivo/CCJP, no periodo de 1° de agosto
a 31 de dezembro de 2024, para dar continuidade ao curso de
pés-doutorado no Laboratério MSH da Universidade de Tours, em
Tours na Franca. (Processo n°23102.005155/2023-94).

N° 261, de 27.06.24 — Art. 1° Designa MARIA AMALIA SILVA ALVES
DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 15***31, CPF ***896.***-66,
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior
Associado, nivel 02, para exercer a funcao (FCC) de Coordenadora
Titular (FCC) do Curso de Mestrado Profissional em Ecoturismo e
Conservacao, do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir da publicacdo em
D.O.U.

N° 262, de 27.06.24 — Art. 1° Dispensa NATASCHA KREPSKY,
matricula SIAPE n° 17***98, CPF n° *** 137.***-78, ocupante do cargo
efetivo de Professor do Magistério Superior, Associado, nivel 03, da
funcdo (FCC) de Coordenadora Titular do Curso de Mestrado
Profissional em Ecoturismo e Conservacéo, do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude. Art. 2° Os efeitos desta portaria retroagem
a 13 de junho de 2024.

N° 263, de 27.06.24 - Art. 1° Dispensa MIRIAM ANDREA DE
OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 19***Q7, CPF n° *** 973 ***.87,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, na Classe
de Adjunto, nivel 04, da funcéo (FCC) de Coordenadora do Curso de
Bacharelado em Museologia - Cédigo e-MEC 5000550 - Turno
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Noturno, do Centro Ciéncias Humanas e Sociais. Art. 2° Os efeitos
desta portaria retroagem a 10 de junho de 2024.

N° 264, de 27.06.24 — Art. 1° Dispensa ANA CAROLINA BARBOSA
CARPINTERO, matricula SIAPE n° 17***50, da funcéo de Editora da
Revista Raizes e Rumos, da Pro-Reitoria de Extensédo e Cultura.
Art. 2° Designa CAMILA SILVA BRANDAO, matricula SIAPE
n° 18**93, para funcdo de Editora da Revista Raizes e Rumos, da
Pro-Reitoria de Extensao e Cultura. Art. 3° Esta Portaria entra em
vigor nesta data.

N° 265, de 27.06.24 — Art. 1°. Designa os servidores RICARDO DE
CARVALHO AGUIAR, matricula SIAPE n° 11**27, Analista
de Tecnologia da Informacédo; e LUIS GUSTAVO DE MIRANDA,
matricula SIAPE n° 11***36, bibliotecario documentalista, para
desempenho das funcdes de fiscais contratuais (técnico e
requisitante, respectivamente), da execuc¢édo do termo de contrato
n°® 6/2024, celebrado entre a UNIRIO e a empresa PRIMASOFT
INFORMATICA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 69.112.514/0001-35;
termo esse proveniente da contratacdo 154034-116/2025
(inexigibilidade de licitagao), processo n° 23102.005608/2023-82, no
valor total de R$ 27.487,12 (vinte e sete mil, quatrocentos e oitenta
e sete reais e doze centavos), para contratagcdo de servigos comuns
de manutencao e atualizagdo do software Sophia biblioteca, n° de
série 5782. Art. 2°. Os servidores desempenhardo as seguintes
funcdes:

| - Afericdo do cumprimento dos resultados previstos para o
contrato;

I - Verificacdo da regularidade das obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestacdo de
apoio a instrucdo processual e o0 encaminhamento da
documentacdo pertinente AaECON para a formalizacdo dos
procedimentos relativos a repactuacado, alteracdo, reequilibrio,
prorrogacéo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingao
dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento
das clausulas avencadas e a solucdo de problemas relativos ao
objeto;

lll - Coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacéo,
bem como dos atos preparatérios a instrucdo processual e ao
encaminhamento da documentacdo pertinente a GECON para
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formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento,
eventual aplicacdo de sancdes, extincdo dos contratos, dentre
outros;

IV - Recebimento definitivo dos servicos;

V - Fiscalizagao dos servigcos de forma preventiva, rotineira e
sistematica;

VI - Elaboracéo de relatério registrando as ocorréncias sobre
a prestacdo dos servigcos referentes o periodo de sua atuacéo
guando do seu desligamento ou afastamento definitivo;

VIl - Fazer-se presente na reunido inicial com a empresa
prestadora de servigos;

VIIl - Adocao de providéncias necessarias ao fiel cumprimento
das clausulas contratuais; e

IX - Enviar, em tempo habil, as situacdes que excedam sua
competéncia ao superior, para adocdo de medidas saneadoras.

Art. 3°. As chefias imediatas dos servidores ora designados, ante a
constatacao de descumprimento desta Portaria, devem comunicar
o fato a autoridade competente, para adocao das medidas cabiveis.
Art. 4°, Ratifica que os servidores nomeados foram expressamente
cientificados da indicacao estabelecida nesta Portaria, bem como
de suas respectivas atribuicbes. Art. 5°. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario. Art. 6°. Determina o encaminhamento desta Portaria aos
setores dos servidores ora nomeados, para conhecimento e demais
providéncias.

N° 266, de 27.06.24 — Art. 1°. Designa o servidor RICARDO ALMEIDA
ROCHA matricula SIAPE n° 10***51, eletricista, para desempenho
de funcdo de fiscal contratual e aposicdo de atesto nas notas
fiscais; bem como desighar o0os seguintes administradores de
edificios para desempenho das fungfes de fiscais contratuais nos
locais discriminados: DAVI ZORKOT SANTANNA matricula SIAPE
n°® 17***93, no Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas, RAFAEL
GENTIL BARTOLY matricula SIAPE n° 21***39, no Instituto
Biomédico, HEYRAN ALVES BASTOS matricula SIAPE n° 39***10,
no campus Reitoria e DIEGO CORREA DE SOUZA matricula SIAPE
n° 18***21, no campus Pasteur n° 436; fiscalizacdo essa referente a
execucdao do termo de contrato n° 07/2024, celebrado entre
a UNIRIO e a empresa SUSTENTA COMERCIAL E SERVICOS
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LIMITADA, inscrita no CNPJ sob o n° 31.419.061/0001-11;
termo esse proveniente da dispensa n° 90003/2024, processo
n° 23102.000887/2024-79, no valor total de R$ 43.500,00 (quarenta e
trés mil e quinhentos reais), para contratacdo de servigcos comuns
de coleta, armazenamento, transporte e disposicdo final
ambientalmente adequada de residuos soélidos. Art. 2° Os
servidores desempenharéo as seguintes funcgoes:

| - Afericdao do cumprimento dos resultados previstos para o
contrato;

I - Verificacdo da regularidade das obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestacdo de
apoio a instrucdao processual e o0 encaminhamento da
documentacdo pertinente a GECON para a formalizacao
dos procedimentos relativos a repactuacéao, alteracao, reequilibrio,
prorrogacdo, pagamento, eventual aplicacdo de sancodes,
extincdo dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o
cumprimento das clausulas avencadas e a solucdo de problemas
relativos ao objeto;

lll - Coordenacado das atividades relacionadas a fiscalizacéo,
bem como dos atos preparatorios a instrucdo processual e ao
encaminhamento da documentacdo pertinente a GECON para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento,
eventual aplicacdo de sancdes, extincdao dos contratos, dentre
outros;

IV - Recebimento definitivo dos servicos;

V - Fiscalizacdo dos servicos de forma preventiva, rotineira e
sistematica;

VI - Elaboracao de relatério registrando as ocorréncias sobre
a prestacado dos servicos referentes ao periodo de sua atuacao
guando do seu desligamento ou afastamento definitivo;

VIl - Fazer-se presente na reuniao inicial com a empresa
prestadora de servigos;

VIII - Adocgéo de providéncias necessarias ao fiel cumprimento
das clausulas contratuais; e

IX - Enviar, em tempo habil, as situacdes que excedam sua
competéncia ao superior, para adocdo de medidas saneadoras.

Art. 3°. As chefias imediatas dos servidores ora designados, ante a
constatacdo de descumprimento desta Portaria, devem comunicar
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o fato a autoridade competente, para adocao das medidas cabiveis.
Art. 4°, Ratifica que os servidores nomeados foram expressamente
cientificados da indicacao estabelecida nesta Portaria, bem como
de suas respectivas atribuigcbes. Art. 5°. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposicdes em
contrario. Art. 6°. Determina o encaminhamento desta Portaria aos
setores dos servidores ora nomeados, para conhecimento e demais
providéncias.

N° 267, de 27.06.24 — Art. 1° Designa ALEJANDRA SALADINO,
matricula SIAPE n° 24***38, CPF n° *** 555 ***.92 ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, na Classe de Associado,
nivel 02, para exercer a funcdo (FCC) de Coordenadora do Curso de
Bacharelado em Museologia - Cédigo e-MEC 5000550 - Turno
Noturno, do Centro Ciéncias Humanas e Sociais. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor a partir da publicacdo em D.O.U.

N° 268, de 27.06.24 — Art. 1° Designa os servidores FERNANDO
ANTONIO B. FERREIRA, matricula SIAPE n° 16**59, engenheiro
mecanico, e MANUEL RAMOS DE F. PEREIRA matricula SIAPE
n°® 33***82, para desempenho das funcdes de fiscais contratuais
técnicos e aposicdo de atesto nas notas fiscais; bem como
designar o0s seguintes administradores de edificios para
desempenho das fungbes de fiscais setoriais nos locais
discriminados: DAVI ZORKOT SANTANNA matricula SIAPE
n® 17**93, no Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas, RAFAEL
GENTIL BARTOLY matricula SIAPE n° 21**39, no Instituto
Biomédico, HEYRAN ALVES BASTOS matricula SIAPE n°® 39***10,
no campus Reitoria e DIEGO CORREA DE SOUZA matricula
SIAPE n° 18**21, no campus Pasteur n° 436; fiscalizacdo essa
referente a execucao do termo de contrato n° 05/2024, celebrado
entre a UNIRIO e a empresa DES SERVICOS EM ELEVADORES
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 31.650.389/0001-44; termo
esse proveniente do pregao eletrébnico n° 90002/2024, processo
n° 23102.004727/2023-18, no valor total de R$ 313.500,00 (trezentos
e treze mil e quinhentos reais), para contratacdo de servigcos
continuados de manutencao preventiva e corretiva de elevadores
eletromecéanicos e hidraulicos com fornecimento total de materiais,
pecas, componentes e acessorios. Art. 2° Os servidores
desempenharéo as seguintes funcdes:
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| - Afericdo do cumprimento dos resultados previstos para o
contrato;

I - Verificagdo da regularidade das obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestacdo de
apoio a instrucdo processual e o0 encaminhamento da
documentacdo pertinente a GECON para a formalizacéo
dos procedimentos relativos a repactuacao, alteracao, reequilibrio,
prorrogacéo, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingao
dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento
das clausulas avencadas e a solucdo de problemas relativos ao
objeto;

lll - Coordenacao das atividades relacionadas a fiscalizagéo,
bem como dos atos preparatdrios a instrucdo processual e ao
encaminhamento da documentacdo pertinente a GECON para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio, pagamento,
eventual aplicacdo de sancdes, extincdo dos contratos, dentre
outros;

IV - Recebimento definitivo dos servigos;

V - Fiscalizagao dos servigcos de forma preventiva, rotineira e
sistematica;

VI - Elaboracéo de relatério registrando as ocorréncias sobre
a prestacdo dos servicos referentes ao periodo de sua atuacéao
guando do seu desligamento ou afastamento definitivo;

VIl - Fazer-se presente na reuniao inicial com a empresa
prestadora de servigos;

VIIl - Adocao de providéncias necessarias ao fiel cumprimento
das clausulas contratuais; e

IX - Enviar, em tempo habil, as situacdes que excedam sua
competéncia ao  superior, para adocdo de medidas
saneadoras.

Art. 3°. As chefias imediatas dos servidores ora desighados, ante a
constatacao de descumprimento desta Portaria, devem comunicar
o fato a autoridade competente, para adocdo das medidas cabiveis.
Art. 4°. Ratifica que os servidores nomeados foram expressamente
cientificados da indicacao estabelecida nesta Portaria, bem como
de suas respectivas atribuicbes. Art. 5°. Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes
em contréario. Art. 6°. Determina o encaminhamento desta Portaria
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aos setores dos servidores ora nomeados, para conhecimento e
demais providéncias.

ATOS DA PRO-REITORIA DE GRADUACAO
PORTARIAS:

N° 019, de 21.06.24 — Art. 1° - Designa as Professoras: ALEJANDRA
SALADINO (SIAPE 2474738 - Presidente)), MONIQUE BATISTA
MAGALDI (SIAPE 1859450) e LUDMILA LEITE MADEIRA DA COSTA
(SIAPE 2341600) para comporem a Comissdo de Matricula do
Curso de Bacharelado em Museologia (Noturno), da Escola
de Museologia, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCH) da
UNIRIO, com exercicio do mandato no periodo de 21/06/2024
a 20/06/2026. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria entram em vigor
nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

N° 020, de 21.06.24 — Art. 1° - Designa as Professoras: MONIQUE
BATISTA MAGALDI (SIAPE 1859450 - Presidente), ALEJANDRA
SALADINO (SIAPE 2474738) e LUDMILA LEITE MADEIRA DA
COSTA (SIAPE 2341600) para comporem a Comissao de Matricula
do Curso de Bacharelado em Museologia (Integral), da Escola de
Museologia, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCH)
da UNIRIO, com exercicio do mandato no periodo de 21/06/2024
a 20/06/2026. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria entram em vigor
nesta data, revogadas as disposicdes em contrario.

N° 022, de 21.06.24 - Art. 1° - Designa os Docentes:
MARCIA VALERIA TEIXEIRA ROSA (SIAPE 1496729 - Presidente),
e THIAGO GONCALVES CARELLI (SIAPE 1890611); os
Técnicos  Administrativos: PABLO ROBERTO PINHEIRO
SILVA (SIAPE 2220440) e LUCIANA MENEZES DE
CARVALHO (SIAPE 1651938) para exercicio do mandato no periodo
de 21/06/2024 a 20/06/2028; e as Discentes: MARIA CAROLINA
FERNANDES LUCAS DANIEL (MATRICULA 20191341046) e
VITORIA GARCIA BESSA (MATRICULA 20201341018), para
exercicio do mandato no periodo de 21/06/2024 a 20/06/2026,
para comporem a Comissédo Interna de Autoavaliacdo do Curso
de Bacharelado em Museologia (Noturno), da Escola de
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Museologia, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCH)
da UNIRIO. Art. 2° - Os efeitos desta Portaria entram em vigor
nesta data, revogadas as disposicdes em contrario.

*

ATOS DA PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO, PESQUISA E
INOVACAO

PORTARIAS:

N° 058, de 14.06.24 — Art. 1° Designa os docentes TITULARES:
FABRICIO PEREIRA DA SILVA (Presidente) — SIAPE n° **Q85*,
ANDREA LOPES DA COSTA VIEIRA - SIAPE n° **657**, IVO JOSE
DE AQUINO COSER - SIAPE n° **169** e SUPLENTE: FELIPE DE
MORAES BORBA - SIAPE **003** para compor a Comissao de
Selecdo ---- o0s docentes TITULARES: FERNANDO DANIEL
QUINTANA - SIAPE n° **840**, GUILHERME SIMOES REIS - SIAPE
n® *109** e CESAR SABINO - SIAPE n° **701**, para compor
a Comissdo de Recursos do Programa de Pdés-Graduacao
em Ciéncia Politica, concernente ao Concurso de Selecéo
Discente - Turma 2025, desta Universidade. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Interno da
UNIRIO.

N° 059, de 19.06.24 - Art. 1° Designa os docentes
TITULARES: BEATRIZ FERREIRA DE CARVALHO
PATRICIO (Presidente) — SIAPE n° **803*, CARMEN LUCIA
ANTAO PAIVA - SIAPE n° ®75%  KARINA DOS
SANTOS - SIAPE n° *147*  BEATRIZ JUNQUEIRA
DE SOUZA - CPF **410.»** UERJ, HELVECIO VINICIUS
ANTUNES ROCHA - CPF **0985**.*x  FIOCRUZ, PEDRO

HENRIQUE MONTEIRO TORRES - CPF ***242****  UFRJ, e
PRISCILLA CHRISTINA OLSEN - CPF **623.**** UFRJ, para
compor a Comissao de Selecdo ---- os docentes TITULARES:
CARLOS FERNANDO ARAUJO LIMA DE OLIVEIRA - SIAPE
n® **558* PABLO TRINDADE - SIAPE n° **479** e BARBARA
DE AZEVEDO ABRAHIM VIEIRA - SIAPE n° **002**, para compor a
Comissdo de Recursos do Programa de PoOs-Graduagdo em
Biologia Molecular e Celular concernente ao Concurso de Selecao

10
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Discente desta Universidade. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicac&o no Boletim Interno da UNIRIO.

N° 060, de 26.06.24 — Art. 1° Retifica a Portaria PROPGPI n° 056,
de 12 de junho de 2024, publicada no Boletim UNIRIO 11, de
14 de junho de 2024. Onde se Ié “CARLOS EDUARDO RIBEIRO DE
MELO, leia-se CARLOS EDUARDO RIBEIRO DE MELLO”.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao no
Boletim Interno da UNIRIO.

Publicam-se em anexo
e Concessdao do Abono de Permanéncia aos servidores
ORLANDO BITAR BEZZOCO, ELZA NOGUEIRA SILVA, LUIZ
CARLOS SANTIAGO, ANA LIDIA DA SILVA AFONSO e RENAN
FRANCISCO DO COUTO.

e Instrugc&o Normativa AC n° 15/2024.
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®

U

UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
DIVISAO DE ADMINISTRACAQ DE BENEFICIOS

DESPACHO
23102.002280/2024-23
Rio de Janeiro, 20 de junho de 2024,

Ref: ORLANDO BITAR BEZZOCO

Ass.: Concessio do Abono de Permanéncia - CODIGO NO SIAPECAD: 049034

Sr. Diretor de Gestao de Processos Administrativos:

Informamos a V.S 8. que o servidor Orlando Bitar Bezzoco, matricula SIAPE n®
398893, completou em 10 de junho de 2024 os requisitos necessarios para aposentadoria
voluntaria com base no Art. 20, da EC n® 103/2019, fazendo jus, portanto, ao abono de
permanéncia equivalente ao valor de sua contribuigdo previdenciaria enguanto permanecer em
atividade, conforme previsto no § 19 do Art. 40 da Constituicdo Federal de 1988 e assegurado
pelo Art. 8° da EC 103/2019.

Wilson de Oliveira Filho
Chefe da Divisdo de Administracdo de Beneficios

A Sra. Pré-Reitora de Gestao de Pessoas para ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor.

Nilson Alves de Oliveira dos Santos

Diretor de Gestao de Processos Administrativos
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Boletim UNIRIO n° 12, de 28 de junho de 2024.

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito do servidor e
encaminhamento 4 Chefia de Gabinete para publicacdo do ato em boletim Interno e posterior
devolugéo a PROGEPE.

Paola Orcades Meirelles

Pro-Reitora de Gestado de Pessoas

1. De acordo.

2. A Chefia de Gabinete para publicacdo do reconhecimento do direito do servidor em Boletim
Interno e posterior devolugdo a PROGEPE.

José da Costa Filho

Reitor

&
SEI! ﬂ Documento assinado eletronicamente por WILSON DE OLIVEIRA FILHO, Chefe, em 24/06/2024,
£ s 10:06, conforme art. 1°, TI1, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

*
Sel! tj Documento assinado eletronicamente por NILSON ALVES DE OLIVEIRA DOS SANTOS, Diretor,
£ Yem 24/06/2024, s 11:06, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

S

L]
Sel! ﬁ Documento assinado eletronicamente por PAOLA ORCADES MEIRELLES, Prié-Reitora, em
24/06/2024, is 16:28, conforme art. 17, [11, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrdnica

*
Sel! d Documento assinado eletronicamente por JOSE DA COSTA FILHO, Reitor, em 26/06/2024, as 15:00,
conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.4192006.

assinatura
eletrénica

153 A autenticidade do documento pode ser conferida no site
g http:/fwww trfd jus.br/trfd/processos/verifica.php informando o cédigo verificador 0051887 e o codigo
CRC 5382089B.

Av. Presidente Vargas,, 446, andar 19°, - Bairro Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20071-907 - http://www.unirio.br/
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®

U

UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
DIVISAOQ DE ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS

DESPACHO
23102.002298/2024-25

Rio de Janeiro, 21 de junho de 2024,

Ref: ELZA NOGUEIRA SILVA

Ass.: Coneessio do Abono de Permanéneia - CODIGO NO SIAPECAD: 049027

Sr. Diretor de Gestao de Processos Administrativos:

Informamos a V.S2. que a servidora Elza Nogueira Silva, matricula SIAPE n°
3060352, completou em 16 de julho de 2023 os requisitos necessarios para aposentadoria
voluntaria com base no Art.40, § 1° inciso 111 da CF/1988 com redagio da EC n” 103/2019 ¢/c o Art. 10, §
1°, inciso I da EC/103/2019, fazendo jus, portanto, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de sua
contribuigio previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no § 19 do Art. 40 da

Constituigdo Federal de 1988 e assegurado pelo §5° do Art. 10 da EC 103/2019.

Wilson de Oliveira Filho

Chefe da Divisdo de Administracdo de Beneficios

A Sra. Pro-Reitora de Gestao de Pessoas para ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor.

Nilson Alves de Oliveira dos Santos

Diretor de Gestao de Processos Administrativos
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Boletim UNIRIO n° 12, de 28 de junho de 2024.

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito da servidora e
encaminhamento a Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em boletim Interno e posterior
devolugdo a PROGEPE.

Paola Orcades Meirelles

Pré-Reitora de Gestao de Pessoas

1. De acordo.

2. A Chefia de Gabinete para publicagdo do reconhecimento do direito da servidora em Boletim
Interno e posterior devolugdo a PROGEPE.

José da Costa Filho
Reitor

.
S€I! @ Documento assinado eletronicamente por WILSON DE OLIVEIRA FILHO, Chefe, em 24/06/2024,
assinatura as 10:09, conforme art. 1°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

.
Sel! @ Documento assinado eletronicamente por NILSON ALVES DE OLIVEIRA DOS SANTOS. Diretor,
em 24/06/2024, as 11:04, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

4
Se|! @ Documento assinado eletronicamente por PAOLA ORCADES MEIRELLES, Pré-Reitora, em
24/06/2024, as 16:28, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
elet

.
Se|! @ Documento assinado eletronicamente por JOSE DA COSTA FILHO, Reitor, em 26/06/2024, as 15:00,
assinatura conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

eletr

K, ,J_ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
-':':t. ﬁﬂ http://www.trf4.jus.br/trf4/processos/verifica.php informando o coédigo verificador 0052128 e o codigo
'[:w- CRC B90EA938.

Av. Presidente Vargas,, 446, andar 19°. - Bairro Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20071-907 - http://www .unirio.br/
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®

U

UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS

DESPACHO
23102.002296/2024-36

Rio de Janeiro, 20 de junho de 2024,

Ref: LUIZ CARLOS SANTIAGO

Ass.: Concessiio do Abono de Permanéncia - CODIGO NO SIAPECAD: 049027

Sr. Diretor de Gestao de Processos Administrativos:

Informamos a V.S 2. que o servidor Luiz Carlos Santiago . matricula SIAPE n°
398850, completou em 12 de fevereiro de 2024 os requisitos necessarios para aposentadoria
voluntaria com base no Art.40, § 1° inciso 111 da CF/1988 com redagio da EC n” 103/2019 ¢/c o Art. 10, §
1°, inciso I da EC/103/2019, fazendo jus, portanto, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de sua
coniribuigdo previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no § 19 do Art. 40 da
Constituigio Federal de 1988 e assegurado pelo §5° do Art. 10 da EC 103/2019.

Wilson de Oliveira Filho
Chefe da Divisdo de Administragio de Beneficios

A Sra. Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas para ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor.

Nilson Alves de Oliveira dos Santos

Diretor de Gestao de Processos Administrativos
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Boletim UNIRIO n° 12, de 28 de junho de 2024.

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito do servidor e
encaminhamento 4 Chefia de Gabinete para publicacdo do ato em boletim Interno e posterior
devolugéo a PROGEPE.

Paola Orcades Meirelles

Pro-Reitora de Gestao de Pessoas

1. De acordo.

2. A Chefia de Gabinete para publicacdo do reconhecimento do direito do servidor em Boletim
Interno e posterior devolugdo a PROGEPE.

José da Costa Filho

Reitor

&
Sel! B Documento assinado eletronicamente por WILSON DE OLIVEIRA FILHO, Chefe, em 24/06/2024,
as 10:07, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

.
Sel! tj Documento assinado eletronicamente por NILSON ALVES DE OLIVEIRA DOS SANTOS, Diretor,
em 24/06/2024, as 11:05, conforme art. 1°, [1I, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

*
Sel! ﬁ Documento assinado eletronicamente por PAOLA ORCADES MEIRELLES, Pré-Reitora, em
24/06/2024, is 16:28, conforme art. 17, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrdnica

.
Sel! ﬁ Documento assinado eletronicamente por JOSE DA COSTA FILHO, Reitor, em 26/06/2024, 4s 14:59,
conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.4192006.

assinatura
eletrénica

A A autenticidade do documento pode ser conferida no site
 hittp:/fwww.trf jus br/trfd/processos/verifica.php informando o cédigo verificador 0051921 e o codigo
= CRC 0BCADABE.

Av. Presidente Vargas,, 446, andar 19°, - Bairro Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20071-907 - http://www.unirio.br/
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®

)

UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS

DESPACHO
23102.002307/2024-88
Rio de Janeiro, 21 de junho de 2024.

Ref: ANA LIDIA DA SILVA AFONSO

Ass.: Concessio do Abono de Permanéncia - CODIGO NO SIAPECAD: 049034

Sr. Diretor de Gestdo de Processos Administrativos:

Informamos a V.S 2. que a servidora Ana Lidia da Silva Afonso, matricula SIAPE n°
398500, completou em 17 de abril de 2024 os requisitos necessdrios para aposentadoria
voluntaria com base no Art. 20, da EC n® 103/2019, fazendo jus, portanto, ao abono de
permanéncia equivalente ao valor de sua contribuicdo previdenciaria enquanto permanecer em
atividade, conforme previsto no § 19 do Art. 40 da Constituicdo Federal de 1988 e assegurado
pelo Art. 8° da EC 103/2019.

Wilson de Oliveira Filho
Chefe da Divisdo de Administracdo de Beneficios

A Sra. Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas para ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor.

Nilson Alves de Oliveira dos Santos

Diretor de Gestao de Processos Administrativos
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Boletim UNIRIO n° 12, de 28 de junho de 2024.

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito da servidora e
encaminhamento & Chefia de Gabinete para publicacdo do ato em boletim Interno e posterior
devolugédo a PROGEPE.

Paola Orcades Meirelles

Pré-Reitora de Gestao de Pessoas

1. De acordo.

2. A Chefia de Gabinete para publicacdo do reconhecimento do direito da servidora em Boletim
Interno e posterior devolugio a PROGEPE.

José da Costa Filho

Reitor

-

L]
SEI! ﬁ Documento assinado eletronicamente por WILSON DE OLIVEIRA FILHO, Chefe, em 24/06/2024,
as 10:08, conforme art. 1°, 1L, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrbnica

————
SEI! ﬁ Documento assinado eletronicamente por NILSON ALVES DE OLIVEIRA DOS SANTOS, Diretor,
I ¥ em 24/06/2024, as 11:03, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrdnica

-
SEI! tj Documento assinado eletronicamente por PAOLA ORCADES MEIRELLES, Pré-Reitora, em
1 24/06/2024, as 16:28, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrbnica

———
SEI! tj Documento assinado eletronicamente por JOSE DA COSTA FILHO, Reitor, em 26/06/2024, as 14:57,
£ | conforme art. 19, I11, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
http://www _trf4 jus.br/tefd/processos/verifica. php informando o cédigo verificador 0052095 ¢ o codigo

i CRC EA6DB3E6.

Av. Presidente Vargas,, 446, andar 19°. - Bairro Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20071-907 - http://www. unirio.br/
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®

U

UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE BENEFICIOS

DESPACHO
23102.002297/2024-81

Rio de Janeiro, 21 de junho de 2024,
Ref: RENAN FRANCISCO DO COUTO

Ass.: Concessio do Abono de Permanéncia — CODIGO NO SIAPECAD: 049034

Sr. Diretor de Gestado de Processos Administrativos:

Informamos a V.S 2. que o servidor Renan Francisco do Couto, matricula SIAPE n°
396508, completou em 06 de abril de 2024 os requisitos necessarios para aposentadoria
voluntaria com base no Art. 20, da EC n° 103/2019, fazendo jus, portanto, ao abono de
permanéncia equivalente ao valor de sua contribuicdo previdenciaria enquanto permanecer em
atividade, conforme previsto no § 19 do Art. 40 da Constituicdo Federal de 1988 e assegurado
pelo Art. 8° da EC 103/2019.
Wilson de Oliveira Filho

Chefe da Divisdo de Administracao de Beneficios
A Sra. Pré-Reitora de Gestao de Pessoas para ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor.

Nilson Alves de Oliveira dos Santos

Diretor de Gestdo de Processos Administrativos

20



Boletim UNIRIO n° 12, de 28 de junho de 2024.

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito do servidor e
encaminhamento a Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em boletim Interno e posterior
devolugdo &8 PROGEPE.

Paola Orcades Meirelles

Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas

1. De acordo.

2. A Chefia de Gabinete para publicacdo do reconhecimento do direito do servidor em Boletim
Interno e posterior devolugdo a PROGEPE.

José da Costa Filho

Reitor

Sel! ﬁ Documento assinado eletronicamente por WILSON DE OLIVEIRA FILHO, Chefe, em 24/06/2024,
I as 10:08, conforme art. 17, IT1, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

————
Sel! tj Documento assinado eletronicamente por NILSON ALVES DE OLIVEIRA DOS SANTOS, Diretor,
£ Yem 24/06/2024, s 11:05, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

S

L]
Sel! ﬁ Documento assinado eletronicamente por PAOLA ORCADES MEIRELLES, Prié-Reitora, em
24/06/2024, is 16:28, conforme art. 1°, [11, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

=

L]
SEI! ﬁ Documento assinado eletronicamente por JOSE DA COSTA FILHO, Reitor, em 26/06/2024, 4s 14:59,
conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrdnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
£ hittp:/fwww.trid jus.br/trfd/processos/verifica.php informando o codigo verificador 0052069 e o codigo
2ot CRC 9BB4528F.

Av. Presidente Vargas,, 446, andar 19°. - Bairro Centro, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20071-907 - http://www_unirio.br/
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UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Arquivo Central

INSTRUCAO NORMATIVA AC N°15,DE 24 DE JUNHO DE 2024

Dispde sobre a publicacido do
Guia de Boas Praticas da LGPD na UNIRIO.

A Diretora do Arquivo Central da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro (UNIRIO), no uso das atribui¢des regimentais, que lhe confere a Portaria GR n°®
407, de 30 de junho de 2023, a Resolugdo UNIRIO n® 3693, de 19 de agosto de 2011 e
a Resolugdo n°® 815 de 20 de dezembro de 1990,

Considerando o disposto na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, que dispde
sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou
por pessoa juridica de direito plblico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade
da pessoa natural;

Considerando a Lei n® 3.853, de 8 de julho de 2019, que altera a Lei n® 13.709,
de 14 de agosto de 2018, que dispde sobre a protecdo de dados pessoais e para criar a
Autoridade Nacional de Prote¢ido de Dados;

Considerando a Portaria GR n° 801, de 06 de outubro de 2023 que designou a
Encarregada pelo Tratamento de Dados Pessoais na UNIRIO e sua Suplente, com o
objetivo de atuar como canal de comunicagdo entre institui¢do, os titulares dos dados e a
Autoridade Nacional de Prote¢ido de Dados (ANPD);

Considerando a Portaria GR n°® 034, de 18 de janeiro de 2024, que institui a
composi¢do do Comité de Protecdo de Dados Pessoais (CP-DADOS) da UNIRIO,

RESOLVE:
Art. 1° Publicar o Guia de Boas Praticas da LGPD na UNIRIO.

Art. 2° Esta Instru¢do Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo no
Boletim da UNIRIO.

Isabela Costa da Silva
Diretora do Arquivo Central da UNIRIO

Encarregada pelo Tratamento de Dados Pessoais da UNIRIO
CCD: 010.01
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Guia de Boas Praticas da LGPD na UNIRIO

1. APRESENTACAO

Com a promulgacdo da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), Lei n2 13.709, de
14 de agosto de 2018, e sua atualizacdo pela Lei n? 13.853, de 8 de julho de 2019, e a
Emenda Constitucional n? 115, de 10 de fevereiro de 2022, que inclui a protecdo de
dados pessoais entre os direitos e garantias fundamentais, torna-se essencial assegurar
que os procedimentos da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO)
estejam em consondncia com as disposigoes normativas legais quanto ao tratamento
de Dados Pessoais.

A Universidade, enquanto Fundacdo ligada ao Ministério da Educagao (MEC), do
Poder Executivo Federal, é responsavel pelo tratamento de dados pessoais de
discentes, de sua forca de trabalho, dos participantes diretos e indiretos dos projetos
de ensino, de pesquisa, de inovagdo, de extensdo e de cultura. Com isso, ndo podemos
esquecer que a LGPD, bem como os seus entendimentos, visam garantir, ao titular ou a
titular, seguranga no tratamento de seus dados, e, a Universidade, o fluxo de
informacdes necessdrias a formacao, ao desenvolvimento, & interagdo social e cultural
de toda comunidade universitdria.

O grande volume de dados pessoais e de dados pessoais sensiveis a serem
administrados pela Universidade sdo uma das principais motivacbes para o presente
instrumento, tornando-se necessdrias orientagbes gerais que possam fundamentar
boas préticas quanto ao tratamento de tais dados em seu dmbito, assim como o
compromisso institucional quanto a sua protecao.

Por isso, o presente instrumento foi elaborado tendo como base: a LGPD (2018);
o Guia de Boas Prdticas para ImplementacGo na Administracdo Publica Federal, do
Comité Central de Governanga de Dados do Governo Federal (2020); o Guia Orientativo
para Definicdes dos Agentes de Tratamento de Dados Pessoais e do Encarregado, da
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD, 2022); o Relatdrio do GT sobre a
LGPD da UNIRIO (2022); a Cartilha sobre a LGPD na UNIRIO (2023); e o Guia Orientativo
Tratamento de daodos pessoais para fins académicos e para a realizagio de estudos e
pesquisas (ANPD, 2023).

2.  OBIJETIVOS

O Guia de boas prdticas da LGPD na UNIRIO tém como objetivos orientar a
comunidade acerca dos aspectos gerais da aplicacdo da LGPD no ambito da
Universidade, esclarecer os papéis dos atores no ambito da legislagdo e da UNIRIO,
bem como sugerir as principais estratégias para o tratamento de dados pessoais no
contexto da Universidade, visando a seguranca dos seus dados e transparéncia dos
procedimentos administrativos.
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Guia de Boas Praticas da LGPD na UNIRIO

3. DEFINICOES DE DADOS, INFORMAGOES E DOCUMENTOS

A LGPD considera dados pessoais as informactes que possam identificar uma
pessoa natural de forma direta ou indireta, conforme artigo 52, inciso |, da LGPD.
Assim, sdo exemplos de dados pessoais: nome, sobrenome, data de nascimento, CPF,
nimero de identificagdo civil ou militar, nimero da CNH, nimero da carteira de
trabalho, nimero do passaporte, nimero do titulo de eleitor.

Contudo, entende-se que na identificacdo de agentes publicos, bem como de sua
competéncia, no exercicio de suas atividades, alguns dados sdo publicizaveis, seja para
validacdo do ato administrativo ou da instituicdo de fé piblica, tais como: nome
completo, matricula, cargo ou fungéo, assinatura.

0s dados pessoais sensiveis sdo definidos pela LGPD, quando vinculados a uma
pessoa natural, como dados pessoais sobre origem racial ou étnica, convicgao religiosa,
opinido politica, fillacdo a sindicato ou a organizacdo de cardter religioso, filoséfico ou
politico, dado referente a salide ou a vida sexual, dado genético ou biométrico,
conforme artigo 5%, inciso Il, da LGPD.

Assim, entende-se como informagdo o elemento referencial, nogdo ou ideia
contidos num documento. E banco de dados como sendo o conjunto estruturado de
dados pessoais, estabelecido em um ou em varios locais, em suporte eletrdnico ou
fisico, de acordo com o artigo 52, inciso IV, da LGPD, que por sua vez € ele mesmo um
documento.

Na Universidade, os servicos e as atividades sdo manifestados por meio da
produgdo de documentos, que podem ser de vdrias espécies e tipos, independente do
seu formato (analdgico ou digital), tais como: Acordo/Termo de Cooperacio, Ata,
Cerimonial, Declaragdo, Despacho, Edital, Estatuto, Instrugdo Normativa, Oficio -
Comunicacao Interna, Oficio - Comunicacdo Externa, Portaria, Portaria com Atos de
Pessoal, Regimento, Regulamento, Resolugdo, ou Resolugdo ad referendum, conforme
o Manual de Atos Oficiais da UNIRIO e o Manual da Presidéncia da Repiblica. Diante
do exposto, considera-se informacdo aquilo que se depreende da leitura dos
documentos, que podem conter dados que identifiqguem direta ou indiretamente uma
pessoa natural, tratados no interesse da Administracdo Publica para efetivacao de suas
atividades.

Além disso, hd os dossiés e processos administrativos, que sao tipologias
documentais que se constituem por conjunto de documentos relacionados entre si por
assunto e por conjunto de documentos oficialmente reunidos no decurso de uma acao
administrativa, respectivamente.

Assim, na Universidade, tais espécies e tipologias documentais podem conter
dados pessoais e dados pessoais sensiveis que precisam ser tratados em razdo de
finalidade inerentes as atividades e aos servigos plblicos que a instituicdo oferece.
Contudo, a divulgagdo de tais informacdes deve respeitar o direito do titular ou da
titular de dados pessoais e sempre que possivel se utilizar de meios técnicos razodveis
de anonimizacao, tarjamento ou restricao de acesso aos dados pessoais.

M
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4. ATRIBUIGAO DE PAPEIS E RESPONSABILIDADES

E importante salientar que a LGPD precipuamente define os papéis dos
beneficidrios e dos demais agentes em seu préprio texto, entre os guais temos os
individuos, os agentes de tratamento (controlador e operador)', o encarregado e a
integracdo com as demais organizagdes, sejam publicas ou privadas. Diante desse
escopo, @ importante a descricdo dos papéis mencionados, conforme os dispositivos
que serviram de base para o presente Guia.

Entendendo que o titular ou a titular de dados é pessoa natural a quem se
referem 0s dados pessoais que sdo objeto de tratamento, a UNIRIO trata dados
pessoais dos seguintes usudrios:

Discentes;

Servidores;

Terceirizados;

Pacientes;

Parceiros;

Integrantes da comunidade.

Aos titulares de dados pessoais cabe a cessdo de consentimento por escrito
quando lhes forem solicitados, excetuando a Administracdo Publica, desde que seja
necessario para a prestacdo do servigo ou realizacdo da atividade com finalidade certa
e determinada.

Neste escopo, considera-se controlador de dados pessoais a pessoa natural ou
juridica, de direito publico ou privado, a quem compete as decisoes referentes ao
tratamento de dados pessoais e sua finalidade. Assim, tem-se como controlador a
propria UNIRIO, por considerar que realiza fungdes tipicas do controlador, tendo em
vista a desconcentragdo administrativa da estrutura da Unido.

Ao Controlador cabe:

L] a elaboragdo de relatério de impacto a protecao de dados
pessoais (artigo 38, da LGPD), quando solicitado pela Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados (ANPD);

. a comprovagao de consentimento obtido de titulares no
atendimento de exigéncias legais (artigo 8, § 22, da LGPD), quando
houver exigéncia para tal;

. a comunicagdo a ANPD de ocorréncia de incidentes de
seguranca (artigo 48, da LGPD);
. o fornecimento de informacoes a titulares de dados pessoais

sobre o tratamento, quando requerido pelo mesmo;

! Observa-se gue [inicio de atagio] “Nio sio considerados controladores (autbnomos ou conjuntos) ou
operadores os individuos subordinados, tais como os funciondrios, os servidores piblicos ou as equipes
de trabalho de uma organizacio, )4 que atuam sob o poder diretive do agente de tratamento™ [fim de
citagio] (GUIA ORIENTATIVO PARA DEFINICOES DOS AGENTES DE TRATAMENTO DE
DADOS PESSOAIS E DO ENCARREGADO, 2022, p. 7).
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. a seguridade de correcdo de dados pessoais, quando lhe for
requerido pelo titular ou pela titular de dados pessoais.

Operadores sdo considerados pessoas naturais ou juridicas, de direito pablico ou
privado, que realizam o tratamento de dados pessoais em nome do Controlador, que
devera verificar a observancia das prdprias instrugdes e das normas sobre a matéria
(artigo 39, da LGPD). Na UNIRIO, por exemplo, os operadores sao aqueles que, por
motivos distintos, possuem acesso aos dados dos usuarios, tais como fornecedores de
bens e servigos, organizagao e instituicoes parceiras.

Assim, cabe aos operadores de dados pessoais:

® seguir as instrugbes do controlador;

® firmar contratos que estabelegam, dentre outros assuntos, o
regime de atividades e responsabilidades com o controlador;

. dar ciéncia ao controlador em caso de contrato com

sub-operador.

Observa-se que os funciondrios da UNIRIO apenas integram a forca de trabalho
das unidades organizacionais do ente controlador de dados, razdo pela qual ndo se
caracterizam como agentes de tratamento.

Encarregado ou Encarregada é a pessoa (fisica ou juridica) indicada por um
controlador, que atua como canal de comunicagdo entre este, os titulares e a ANPD,
com as seguintes atribuicdes, conforme o artigo 41 da LGPD:

® gaceitar reclamacbes e comunicacdes dos titulares, prestar
esclarecimentos e adotar providéncias;

® receber comunicagbes da Autoridade MNacional e adotar
providéncias;

» orientar os funciondrios e os contratados da entidade a respeito
das praticas a serem tomadas em relacdo & protecdo de dados
pessoais;

e executar as demais atribuicGes determinadas pelo controlador
ou estabelecidas em normas complementares.

Por ser a ponte entre as principais partes interessadas no tratamento de dados
pessoais, os dados do encarregado, bem como os seus canais de comunicagao, devem
estar divulgados no sitio eletrfnico da instituicdo. Na UNIRIO, o encarregado ou a
encarregada é um servidor estavel indicado pelo Gabinete da Reitoria e os seus dados
estdo disponiveis em:

ttos:// irio.br/acessoinformacao/protecao-de-dados-pessoais.

Por fim, a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD), é autarquia
especial’ responsdvel por zelar, implementar e fiscalizar o cumprimento da LGPD, a
quem o controlador devera prestar informacdes direta ou por intermédio do
encarregado, além de possibilitar mais um canal de comunicacdo com o cidad3o.

* Transformou-se em autarquia especial com a promulgagio da Lei n® 14.460, de 25 de outubro de 2022.
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5. TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

O tratamento de dados pessoais se trata de toda operacao realizada com dados
pessoais, como as que se referem a coleta, producdo, recepcdo, classificacdo,
utilizagdo, acesso, reprodugdo, transmissdo, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminagdo, avaliagdo ou controle da informagdo,
modificacdo, comunicagdo, transferéncia, difusdo ou extracdo, de acordo com o artigo
5, X, da LGPD. E as hip6teses legais que tornam possivel o seu tratamento estao
descritas no artigo 7 e 11 da LGPD.

Na Universidade, essas operagGes tém por finalidade uma atividade ou um
servico de interesse publico, o que deverd estar explicitado. A conservacdo e a
tramitacdo de dados pessoais contidos em documentos institucionais, bem como sua
transferéncia para arquivo intermedidrio e a destinacao final, quer seja o recolhimento
para guarda permanente ou sua eliminacdo, sdo definidos por instrumentos de gestdo
de documentos - Plano de Classificacdo de Documentos de Arguivo (PCD) e os
respectivos Codigos de Classificagdo de Documentos e Tabelas de Temporalidade e
Destinacdo de Documentos (TTDD), relativos as Atividade-Meio e Atividade-Fim, do
Conselho Nacional de Arquivos (Conarg).

De todo modo, devem ser garantidos a titulares de dados pessoais a observancia
da boa fé e os seguintes principios do artigo 6 da LGPD, no tratamento de seus dados
pessoais:

| -finalidade: realizacdo do tratamento para propésitos legitimos, especificos,
explicitos e informados ao titular, sem possibilidade de tratamento posterior de
forma incompativel com essas finalidades;
Il - adequagdo: compatibilidade do tratamento com as finalidades informadas ao
titular, de acordo com o contexto do tratamento;

I - necessidade: limitacdo do tratamento ao minimo necessario para a realizacdo de
suas finalidades, com abrangéncia dos dados pertinentes, proporcionais e ndo
excessivos em relacdo as finalidades do tratamento de dados;

IV - livre acesso: garantia, aos titulares, de consulta facilitada e gratuita sobre a forma e
a duracgdo do tratamento, bem como sobre a integralidade de seus dados pessoais;

V - qualidade dos dados: garantia, aos titulares, de exatid3o, clareza, relevancia e
atualizagdo dos dados, de acordo com a necessidade e para o cumprimento da
finalidade de seu tratamento;

V1 - transparéncia: garantia, aos titulares, de informacbes claras, precisas e facilmente
acessiveis sobre a realizacdo do tratamento e os respectivos agentes de tratamento,
observados os segredos comercial e industrial;

VII - seguranga: utilizagdo de medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os
dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, alteragdo, comunicacdo ou difusdo;

VIII - prevengdo: adogdo de medidas para prevenir a ocorréncia de danos em virtude do
tratamento de dados pessoais;

IX - ndo discriminacdo: impossibilidade de realizagdo do tratamento para fins
discriminatarios ilicitas ou abusivos;

X - responsabilizacdo e prestacdo de contas: demonstracdo, pelo agente, da adogio de
medidas eficazes e capazes de comprovar a observincia e o cumprimento das
normas de protecdo de dados pessoais e, inclusive, da eficdcia dessas medidas.

O tratamento de dados pessoais sensiveis devera ocorrer em conformidade com
o artigo 11, da LGPD, e para tal sugere-se que a coleta deste tipo de dado, sempre que

2
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possivel, seja realizada em separado, tramitado e conservado com cautela, com a
garantia, sempre que possivel, de anonimizacdo e pseudonimizagdo no seu
compartilhamento.

Observa-se que o acesso aos dados pessoais contidos nos documentos
institucionais poderd ser realizado pelos préprios titulares ou por seus representantes
legais. J& o acesso aos documentos institucionais, este podera ser realizado pelas
unidades da instituicio para execucio de sua finalidade efou atividade, ou por
entidades de fiscalizacio e por cidaddos, no que tange a Lei n® 12.527/2011, Lei de
Acesso a Informacdo (LAI). Para o acesso deste Ultimo, sugere-se o tarjamento de
dados pessoais pelo prazo maximo de 100 anos, como forma de restricdo, ou
anonimizacdo, ou pseudonimizacdo, dos dados de pessoas naturais disponibilizados.
Mas, observa-se que o tarjamento devera ser utilizado somente sob a cdpia de acesso
aos documentos, preservando o original com todas as suas caracteristicas e
informacdes durante o seu respectivo prazo prescricional, conforme a temporalidade e
destinacgao das Tabelas de Temporalidade e Destinacdo de Documentos do CONARQ.

Neste escopo, também é assegurado o papel dos acervos institucionais como
[inicio de citacdo] “fontes de pesquisa cientifica, estatistica, genealdgica, histérica ou
de evidente interesse plblico, assegurando-se a privacidade na divulgacdo dos
resultados” [fim de citagdo], conforme artigo 4, VI, da Resolugdo Conarg n2 54, de 8 de
dezembro de 2023. Por isso, na Universidade, a pesquisa externa aos acervos
institucionais € viabilizada por meio de termo de responsabilidade.

Observa-se que o tratamento de dados pessoais de criangas e adolescentes
deverd ser realizado, impreterivelmente, tendo em vista as hipdteses legais previstas,
conforme estd indicado no artigo 14 da LGPD:

Art. 14. O tratamento de dados pessoais de criangas e de adolescentes
deverd ser realizado em seu melhor interesse, nos termos deste artigo e da
legislagdo pertinente.

§ 12 O tratamento de dados pessoais de criancas devera ser realizado
com o consentimento especifico e em destaque dado por pelo menos um dos
pais ou pelo responsavel legal.

§ 22 Mo tratamento de dados de gue trata o § 12 deste artigo, os
controladores deverdo manter pablica a informagdo sobre os tipos de dados
coletados, a forma de sua utilizacdo e os procedimentos para o exercicio dos
direitos a que se refere o artigo 18 desta Lei.

§ 32 Poderdo ser coletados dados pessoais de criangas sem o
consentimento a que se refere o § 12 deste artigo quando a coleta for
necessaria para contatar os pais ou o responsavel legal, utilizados uma dnica
vez e sem armazenamento, ou para sua prote¢do, e em nenhum caso poderdo
ser repassados a terceiro sem o consentimento de que trata o & 12 deste
artigo.

§ 42 Os controladores ndo deverdo condicionar a participacdo dos
titulares de que trata o § 12 deste artigo em jogos, aplicacdes de internet ou
outras atividades, ao fornecimento de informagdes pessoais além das
estritamente necessarias & atividade.

§ 52 O controlador deve realizar todos os esforgos razodveis para
verificar que o consentimento a que se refere o § 12 deste artigo foi dado pelo
responsdvel pela crianga, consideradas as tecnologias disponiveis.

§ 62 As informagdes sobre o tratamento de dados referidas neste
artigo deverdo ser fornecidas de maneira simples, clara e acessivel,
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consideradas  as caracteristicas fisico-motoras, perceptivas, sensoriais,
intelectuais e mentais do usudrio, com uso de recursos audiovisuais quando
adequado, de forma a proporcionar a informagdo necessédria aos pais ou ao
responsavel legal e adequada ao entendimento da crianga.

5.1. CONTROLE SOBRE OS AMBIENTES DE TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS

Os ambientes de tratamento de dados pessoais ou de dados pessoais sensiveis
sdo os locais em que os dados sdo registrados e depositados, ou seja, em que se realiza
0 tratamento dos respectivos dados. Isso quer dizer que a instituicdo deve ter o
controle sobre onde os dados estdo depositados para adotar medidas de seguranca
para cada local de armazenamento e/ou processamento.

Observa-se que um documento de papel depositado em um arquivo corrente, tal
como um sistema ou planilha eletrdnica, pode ser um destes ambientes. Logo, é
imprescindivel que tanto as subunidades quanto a Universidade como um todo
tenham tais ambientes rastreados.

Tendo-se em mente gue o local de armazenamento, processamento e
arquivamento de dados pessoais sao estrategicamente importantes, pode-se aventar
05 riscos e as medidas de segurancga que melhor se aplicam para cada situacdo.

Nesse escopo, sao locais comuns de registro, trénsito de informacdes e, com isso,
de dados pessoais, os seguintes exemplos: correio eletrénico/e-mail institucional e ndo
institucional; portais da instituicio; formuldrio/requerimentos em papel; formuldrio
préprio digital com armazenamento em drive/nuvem; outros documentos em papel na
Unidade; Sistema de Informacdo para o Ensino (SIE); Sistema Eletrénico de
Informacdes (SEl); drive/nuvem institucional e ndo institucionais.

Observa-se que os requisitos minimos de login e perfis para cada unidade e seus
respectivos usuarios ja & um requisito minimo de seguranca seguido atualmente pela
Universidade, que necessita de revisdo a cada desligamento efou movimentacio
funcional a pedido dos responsdveis pelas unidades académicas e administrativas. A
ciberseguranca dos sistemas, enderego eletréinico e backups de toda a UNIRIO sdo de
responsabilidade da Diretoria de Tecnologia da Informacaoc e Comunicagao
(DTIC/Proplan).

Ja o acesso aos documentos analdgicos (ex.: em papel) em cada arquivo,
corrente, intermedidrio e permanente, é de responsabilidade dos respectivos
funciondrios das unidades, bem como quanto & sua disponibilizagdo em qualquer
meio. Por iss0, 0 acesso deve ser avaliado caso a caso, tendo em vista a manutencdo da
privacidade e a Lei de Acesso a Informacdo (LAI, Lei n* 12.527, de 18 de novembro de
2011).

A responsabilidade de cada funciondrio para seguranca e manutencdo da
privacidade de dados pessoais e de pessoais sensiveis € um dever de todos e, muitas
das vezes, poderd ter seus riscos minimizados com coletas de dados mais restritas a
necessidade do servigo e a sua finalidade especifica, calcada na hipotese legal da LGPD.
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5.2. DIVULGAGAQ DE DADOS PESSOAIS

A LGPD ndo suplanta as fiscalizagBes internas e externas junto a Instituicdo em
suas respectivas atividades regulatdrias, bem como o acesso da sociedade civil as
informacbes necessarias para averiguacdo dos atos administrativos relacionado a Lei de
Acesso a Informacdo, Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011. Desta forma, faz-se
necessario contrabalancear o respeito a privacidade e a transparéncia publica nos
seguintes atos administrativos:

a) Lista de candidaturas para processos de seleco

Para a divulgacao de listas de candidaturas a processos de selecdo na
Universidade, tanto para aprovados quanto reprovados/desistentes/faltosos, indica-se
que:

e sejam utilizados o nome completo do candidato e o nimero de inscricao
fornecido na candidatura;

e sejam utilizados o nome completo do candidato e o nimero de CPF, que devera
ser descaracterizado com asteriscos nos 3 primeiros e 3 Gltimos ndmeros (ex.:
FEEOOOCNF-H ),

A padronizacdo garantird a publicizacdo dos atos administrativos referentes ao
concurso publico, fornecendo informacgbes minimas para averiguacdo da sociedade
sobre a matéria, sem com isso ser capaz de identificar uma pessoa natural, haja vista
que, o nome completo por si s6 ndo identifica uma pessoa natural devido a
possibilidade de homonimia., . E, por razoabilidade, este dado sozinho nao seria capaz
de legitimar o rito perante a 6rgdos de fiscalizacdo e ao controle social da
Administracdo Pablica. Por isso, depreende-se que ha a necessidade de combinacdo
com dados secundarios, tais como ndmero de inscricdo ou CPF pseudonimizado.
Observa-se que o numero de inscricdo, também sem a combinacdo de outros
documentos, ndo é capaz de identificar ou provocar danos a privacidade do titular de
dados pessoais, bem como o ndmero do CPF pseudonimizado.

b) Matricula SIAPE do servidor

Atualmente, ha o entendimento de que a matricula, junto ac nome completo
do agente publico, pode ser divulgada, pois, dentre os dados solicitados para o
mesmo no desempenho de suas funcdes, seria o menos invasivo, incapaz de
provocar prejuizos em face do controle social possivel a Administragdo Publica,
especialmente em situacdes em gue possa haver conflitos de interesse, conforme os
entendimentos depreendidos do PARECER n. 00002/2023/CNMLC/CGU/AGU, Nota
Técnica n, 85/2023/CGN/ANPD e PARECER n. 00001/2024/CNCIC/CGU/AGU.

c) Listagens de nomes de titulares de dados pessoais

Por se entender que se faz necessario vigorar a transparéncia de atos
administrativos advindos das atividades regulatdrias da Universidade sdo passiveis
de divulgagdo o guantitativo, bem como listagens de nomes de servidores, discentes,
colaboradores eventuais, terceirizados e assistidos, associados ou ndo aos seguintes
dados: matriculas; drea de ensinofaprendizagem; nomes de projetos de extensio,
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cultura, pesquisa, inovagao; titulo de tipologias e assuntos de processos
administrativos e académicos em que é parte relacionada (excetuando: assuntos de
natureza pessoal sensivel (Art. 5, Il da LGPD), a processos de denlncia,
administrativos disciplinares e congéneres, pois ndo lhe é permitida tal identificacdo).

d) Dados pessoais em assinaturas

Depreende-se que as assinaturas, sejam manuscritas ou eletrdnicas, que
contiverem dados pessoais disponibilizados pelo préprio titular, os respectivos dados,
tal como o ato administrativo relacionado a respectiva assinatura sdo publicizdveis com
o consentimento advindo do préprio ato da assinatura pelo titular de dados.

e) Dados pessoais em sistemas informatizados

Entende-se que as informacbes pessoais em sistemas informatizados que
exigem controle minimo de login, que se dd em funcdo da unidade organizacional na
gual o usudrio esteja  vinculado, efou perfil de usudrio de
funciondrio/discente/externo, estio resguardadas em funcio das responsabilidades de
cada usudrio, que devera:

1. guardar sigilo sobre fato ou informacdo de qualguer natureza de que
tenha conhecimento por forca de suas atribuicies efou perfil,
ressalvadas aguelas de acesso publico;

Il.  comunicar aos gestores do sistema qualquer mudanca percebida em
privilégios de acesso ao Sistema.

6. BASE LEGAL DE SERVICOS, FINALIDADE E HIPOTESE LEGAL DE TRATAMENTO
DE DADOS PESSOAIS

Os servicos da Administracdo Publica sdo permeados por instrumentos legais
externos e internos sem os quais ndo é possivel se iniciar e concluir as atividades fins e
meio da Universidade. Desta forma, toda agao, atividade ou servigo tem uma base
legal que a define e, com isso, pressupde-se que permita a captagdo e tratamento de
dados pessoais para tal.

Assim, quanto ao tratamento de dados pessoais, que vai desde a captacdo desses
dados ao arquivamento dos mesmos na instituicdo, este também tem sua hipdtese
legal definida pela LGPD, conforme o estabelecido nos artigos 7, que trata das
hipdteses relacionadas aos dados pessoais, e 11, que trata das hipdteses de dados
pessoais sensiveis:

. Mediante o fornecimento de consentimento expresso pelo titular (artigos
7,1,e 11, 1 da Lei n® 13.709/2018);

. Cumprimento de obrigagdo legal ou regulatdria pelo controlador (artigos 7,
I, e 11, Il, a, da Lei n® 13.709/2018);

] Execugdo de politicas puablicas (artigos 7, Ill, e 11, 1l, b, da Lei n2
13.709/2018);
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. Alguma espécie de estudo realizado por 6rgdo de pesquisa (artigos 7, IV, e
11, Il, ¢, da Lei n® 13.709/2018);
. Execugdo de contrato ou de procedimentos preliminares relacionados a

contrato do qual seja parte o titular, a pedido do titular dos dados (artigos 7, V, e
11, 1, d, da Lei n2 13.709/2018);

® Exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral
(artigo 7, VI, da Lei n® 13.709/2018);
. Protegdo da vida ou da incolumidade fisica do titular ou de terceiro (artigos

7,VIl, e 11, 11, e, da Lei n2 13.709/2018);
® Tutela da salide (artigos 7, VIlI, e 11, 11, f, da Lei n® 13.709/2018);

. Atender aos interesses legitimos do controlador ou de terceiro (artigo 7, XI,
da Lei n2 13.709/2018);

L Protecdo do crédito (artigo 7, X, Lei n? 13.709/2018);

. Garantia da prevengdo a fraude e a segurancga do titular (artigo 11, Il, g, da

Lei n? 13.709/2018).

Entretanto, & importante saber e prestar ciéncia da finalidade especifica pela
qual estamos realizando o respectivo tratamento de dados pessoais e dados pessoais
sensiveis. Isto porque a LGPD deixa claro que se faz necessaria uma mudanca de
cultura no que diz respeito a captagdo e todas as outras etapas de tratamento dos
respectivos dados de uma pessoa natural e, sempre gue possivel, respeitando o direito
a privacidade e a autodeterminagdo informativa, bem como outros fundamentos do
artigo 2 da LGPD.

Desta forma, a instituicdo prioritariamente devera realizar tratamento de dados
pessoais apenas para o atendimento de finalidade especifica, na persecucao do
interesse plblico, com o objetivo de executar as competéncias legais ou cumprir as
atribuicdes legais do servigo plblico. Ou seja, nao devem ser captados dados pessoais
que ndo sejam necessarios para os servigos prestados pela Universidade.

6.1. NOTIFICACAO E TERMO DE CONSENTIMENTO

A Administracdo Pdblica, de maneira geral, ndo precisa solicitar consentimento
para titulares de dados pessoais e dados pessoais sensiveis, conforme as hipdteses
dos artigos 72 e 11 da LGPD. Porém, o interesse publico deverd ser legitimo,
demonstrando a finalidade especifica e boa fé no tratamento de dados pessoais da
politica de privacidade da universidade.

Todas as unidades administrativas e académicas da UNIRIO deverdo ter
conhecimento sobre a finalidade certa e a hipotese legal de todos os seus servigos efou
atividades. Por isso, sugere-se, para o publico externo, a elaboracao de termo ou aviso
de notificacdo nas atividades e/ou servigos ofertados pela Universidade, que informem
o objetivo do tratamento de dados pessoais ou dados pessoais sensivels e, sempre que
possivel, os seus respectivos instrumentos legais pertinentes, ou seja, a base legal que
autoriza o tratamento de dados pessoais.

Observa-se que este termo ou aviso deverd vir destacado, sem a necessidade de
caixa de sele¢do para documentos analégicos e com caixa de selecdo de marcacdo
obrigatdria para formularios eletrénicos. Como por exemplo:

-
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e Estou ciente de que os dados pessoais e/ou os dados pessoais sensiveis
(discriminar o tipo de dados pessoais) aqui coletados se referem a(s)
atividade(s) ou ao(s) objetivo(s) descrito(s) no préprio formulario (discriminar a
atividade ou objetivo), cuja guarda do presente documento segue o que
determinam os Coddigos de Classificagdgo de Documentos das Tabelas de
Temporalidade e Destinagdo de Documentos de Atividade-Meio e Fim do
Conarg.

e Estou ciente de que os dados pessoais e/ou os dados pessoais sensiveis
(discriminar o tipo de dados pessoais) aqui coletados se referem &
norma/legislacio (especificar), cuja pguarda serd realizada pelo prazo
prescricional, conforme as TTDD de Atividade-Fim e Meio do Conarg.

® Estou ciente de que os dados pessoais coletados no dmbito deste formuldrio
para o presente evento estdo sendo captados para finalidade (discriminar a
finalidade) e que as imagens e som captadas serdo divulgadas nas midias sociais
da instituicdo.

e Informa-se que os dados pessoais efou os dados pessoais sensiveis
(discriminar o tipo de dados pessoais) aqui coletados se referem a finalidade
(descrever), cuja guarda sera realizada pelo prazo prescricional do respectivo
documento/processo administrativo, conforme as TTDD de Atividade-Fim e
Meio do Conarg.

Se cumpridos os requisitos acima descritos, tanto a populacao beneficiada
toma ciéncia do inicio do tratamento de seus dados pessoais ou dados pessoais
sensiveis, quanto os funcionarios responséaveis pela coleta tomam conhecimento da
sua responsabilidade no respectivo tratamento.

E nos casos em que as participacdes de titulares de dados pessoais ou dados
pessoais sensiveis forem opcionais, como por exemplo, a participacdo eventual em
uma acdo promovida pela instituicdo sem produgdo de documentos comprobatdrios de
direitos ou deveres institucionais para com os participantes), os termos de
consentimento para o tratamento de seus dados deverdo conter a finalidade e o
tempo de guarda discriminados, bem como a possibilidade de recusa do tratamento
dos respectivos dados.

Em suma, para a padronizagdo e em conformidade com os arts. 8, §12, e 11, 1, da
LGPD, os termos de cientificacdo e de consentimento deverdo estar destacados e
conter as respectivas finalidades para o tratamento de dados pessoais ou dados
pessoais sensiveis.

7. CONTRATACAO DE SERVICOS E CONSTITUICAO DE PARCERIAS

O tratamento de dados pessoais em contratos, termos, convénios ou
instrumentos congéneres esta respaldado pelo artigo 7, Il e V, da LGPD.

O PARECER n. 00001/2024/CNCIC/CGU/AGU, que foi publicado por meio do
i o P i _
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convénios e instrumentos congéneres, informa sobre a seguinte modificacdo nos
respectivos instrumentos celebrados com a Administracdo Piblica, que deverdo ser

atualizados:

® supressdo de nimeros de documentos de identificacdo pessoal, a
exemplo de RG, carteira profissional e CPF, além de dados como estado
civil e endereco residencial dos representantes dos participes nos
convénios e instrumentos congéneres, bem como em atos de
designacao de fiscais.

Desta forma, as pessoas naturais serdo identificadas por seus respectivos
nomes, sendo gque os representantes da Administracdo Plblica poderdo ser
identificados nos respectivos instrumentos pelo nome, matricula e portaria de
nomeacao/designacio.

Assim, para os instrumentos anteriores, sugere-se o tarjamento de tais dados
pessoais, com a garantia de guarda da sua reproducdo fiel em outro meio por mesmo
tempo do seu original, conforme as Tabelas de Temporalidade e Destinacdo de
Documentos de Atividade-Meio e Fim do Conarg.

As partes entre si, por seus representantes, colaboradores e por quaisquer
terceiros que por sua determinacao participem da prestacao de servigos objeto desta
relagdo, comprometem-se a atuar de modo a proteger e a garantir o tratamento
adequado dos dados pessoais a que tiverem acesso durante a relacdo contratual, bem
como a cumprir as disposicies da Lei n? 13.709/2018 (LGPD). Por isso, faz-se
importante a pactuagdo, por meio de cldusulas, sobre as responsabilidades acerca da
protecdo e do tratamento de dados pessoais das partes que regem o contrato e que
fizerem uso em razdo da contratacdo.

Observa-se que as parcerias estabelecidas com empresas ou instituicdes, com
ou sem efeitos financeiros, que operam os dados pessoais que a Universidade capta e
trata, devem constituir uma lista atualizada com o nome da entidade, objeto,
finalidade, base e hipdtese legal, duragdo de tratamento e descricio de dados
pessoais sob tratamento. Este controle é imprescindivel para que a UNIRIO tenha
sempre atualizada a listagem dos responsaveis pelo tratamento de seus dados
pessoais.

Tais acordos e parcerias que fazem parte do ativo da Universidade tém que
possuir clausulas de confidencialidade, termos de responsabilidade ou termos de
sigilo no que tange ao tratamento de dados pessoais geridos pelos operadores. Do
mesmo modo, o tratamento de dados pessoais, a ser realizado pelos operadores
constituidos em razio de parcerias efou contratacBes, ndo podem destoar da
finalidade especifica informada ao titular de dados pessoais na captacdo dos
respectivos dados.
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8. COMPARTILHAMENTO DE DADOS PESSOAIS

0 compartilhamento de dados pessoais diz respeito a [inicio de citagdo]
“comunicacao, difusdo, transferéncia internacional, interconexdo de dados pessoais ou
tratamento compartilhado de bancos de dados pessoais por drgaos e entidades
plblicos no cumprimento de suas competéncias legais, ou entre esses e entes
privados, reciprocamente, com autorizagao especifica, para uma ou mais modalidades
de tratamento permitidas por esses entes publicos, ou entre entes privados” [fim de
citagcdo] (ARTIGO 5, XVI, LGPD).

Neste escopo, a partilha de dados pessoais devera ocorrer tendo em vista as
hipéteses legais de tratamento de dados pessoais previstas pelos artigos 7 e 11 da
LGPD, com a salvaguarda dos principios gerais e da garantia dos direitos do titular
prevista no artigo 6 da LGPD.

Desta forma, no compartilhamento de dados pessoais, deve-se assegurar a
compatibilidade de finalidade de tratamento original informada ao titular, de forma
que o tratamento realizado pelos operadores ndo divirja. Para tal, faz-se necessario
que haja a formalizacdo dos seguintes registros: discriminagdo do objeto, finalidade do
tratamento, base e hipotese legal, duragdo do tratamento, e responsabilizacdo acerca
da protecdo pelos dados pessoais compartilhados. Espera-se também a descricdo de
medidas de protecdo de dados pessoais a serem adotadas pelos organismos com quem
a instituicao compartilha os respectivos dados pessoais.

Observa-se que, no compartilhamento de dados pessoais, também devem ser
estabelecidos acordos de confidencialidade, termos de responsabilidade ou termos de
sigilo com operadores, no que se relacione aos dados pessoais tratados pelos mesmos
ou por terceirizacBes contratadas.

Mo caso de compartilhamento de dados com organizagdes internacionais, devem
ser observados o que predispdem os artigos 33 e 34 da LGPD, sendo que a
transferéncia internacional de dados pessoais devera se limitar apenas ac necessério
para o alcance das respectivas finalidades de seu tratamento.

Dessa forma, tanto para o compartilhamento nacional quanto internacional, a
Universidade devera manter uma lista atualizada com o nome da entidade, objeto,
finalidade, base e hipdtese legal, duragdo de tratamento, e descricdo de dados pessoais
compartilhados.

8.1. COMPARTILHAMENTO DE DADOS PESSOAIS POR ACERVOS
INSTITUCIONAIS

0O Arquivo Central e suas unidades de arquivo setoriais, em relacio ao que dispde
a Resolugio CONARQ n. 54, de 8 de dezembro de 2023, que versa sobre regras para a
aplicacdo da normativa aos arquivos permanentes custodiados por pessoa fisica ou
juridica de direito pablico ou privado, utiliza para pesquisa no acervo o Termo de
Responsabilidade (modelo anexo) que serve para pesquisas no acervo permanenie e
intermedidrio da Unirio.
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Diante desse contexto normativo, o Arquivo Central considera de forma geral que,
para os documentos sob sua custodia, sejam estes de guarda permanente ou
intermedidria, sendo de valor socio-cultural e historico que forem selecionados pelo
corpo técnico da unidade:

e 05 dados pessoais de pessoas falecidas e consideradas ausentes judicialmente,
ndo sido sujeitos a LGPD;

e 0s dados pessoais nio podem ser eliminados ou retificados sem a preservacio
dos estados documentais, a fim de garantir autenticidade e integridade dos
documentos;

® 05 dados pessoais compartilhados com unidades da Unirio precisam possuir
compatibilidade com a finalidade de tratamento original ou hipotese legal
condizente com os artigos 7 e 11 da LGPD;

o 0s dados pessoais compartilhados com pesquisadores internos e externos
devem ser viabilizados por meio de termo de responsabilidade e, nos seguintes
casos, conforme a Resolucio CONARQ n. 54,/2018:

| - prevencdo e diagndstico médico para utilizagdo exclusivamente para
tratamento dessa natureza;

Il - realizagdo de estatisticas e pesguisas académicas, cientificas,
genealdgicas ou historicas;

Il - cumprimento de ordem judicial;

IV - defesa de direitos humanos de terceiros; ou

V - existéncia de interesse publico geral e preponderante.

9. SEGURANCA DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

A seguranca no tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis é um
resultado do compromisso institucional na manutencao de suas atividades obrigatérias
e regulatdrias. Assim, depende de meios razodveis e técnicos disponiveis para a
garantia dos seus servicos, com transparéncia e baseada nos seguintes fundamentos:

| - o respeito a privacidade;
Il - a autodeterminagdo informativa;
Il -a liberdade de expressdo, de informacgdo, de comunicacdo e de
opinido;
IV - 3 inviolabilidade da intimidade, da honra e da imagem;
V - o desenvolvimento econdmico e tecnoldgico e a inovagdo;
VI - a livre iniciativa, a livre concorréncia e a defesa do consumidor;
VIl - respeito aos direitos humanos, ao livre desenvolvimento da
personalidade, a dignidade e ao exercicio da cidadania pelas
pessoas naturais (ARTIGO 2/LGPD).

Assim, para a garantia minima de seguranca dos dados pessoais efou dados
pessoais sensiveis em meios analdgicos ou digitais, a Universidade conta com um
programa de gestdo de documentos culturalmente estabelecido, que se baseia na
aplicacdo do Plano de Classificacdo de Documentos de Argquivo (PDC) e o respectivo
Codigo de Classificacdo de Documentos e Tabelas de Temporalidade e Destinagao de
Documentas (TTDD), relativos as Atividade-Meio e Atividade-Fim do Conselho Nacional
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de Arguivos (Conarg). A observdncia da gestdo arquivistica sobre a documentagdo
produzida e/ou recebida pela instituicio é importante para a garantia dos prazos
prescricionais dos respectivos documentos arquivisticos que contém os dados pessoais
e/ou dados pessoais sensiveis

Na manutencdo e novas instalagdes de sistemas informatizados, recomenda-se a
utilizagdo dos guias disponibilizados pela Secretaria do Governo Digital (SGD),” cujo
foco é a seguranca dos respectivos sistemas, especialmente no que se relaciona aos
dados pessoais e dados pessoais sensiveis. Além disso, faz-se importante a
administracdo minima de técnicas de seguran¢a que remontam cinco principios
constantes na ABNT NBR ISO/IEC 27002: confiabilidade, integridade, disponibilidade,
autenticidade e ndo-repldio, ou irretratabilidade.

Além disso, as medidas de seguranga adotadas para a protecao de dados na
Universidade em sistemas informéticos deverdo passar por periddica auditoria, a fim
de avaliar as fragilidades dos respectivos sistemas. Contudo, sugere-se também a
realizacdo periddica do mapeamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis
coletados no ambito da Universidade, avaliacdo de wvulnerabilidades e medidas
corretivas, a fim de se evitar riscos & protecéo dos respectivos dados.

De outra parte, uma estratégia importante estabelecida para a mitigacao de
vulnerabilidades no tratamento de dados pessoais e dados pessoais sensiveis sdo as
capacitacdes internas, que vém sendo ministradas desde 2010 e que versam sobre a
gestdo e classificacdo de documentos arquivisticos, a LAl e a LGPD, no ambito da
UNIRIO. Desta forma, faz-se necessdria a continuidade da capacitagao sobre a LGPD
nos servigos oferecidos pela instituicdo e sua insercdo ao plano de desenvolvimento de
pessoal da UNIRIO.

9.1. MAPEAMENTO DE RISCOS E MITIGACAO DE RISCOS

Faz parte do gerenciamento da seguranca de dados pessoais e dados pessoais
sensiveis o inventario dos riscos de manutencdo de dados, independente do seu
suporte. Por isso, o controlador e o operador de dados, bem como seus respectivos
funciondrios, deverdo avaliar as rotinas de tratamento dos dados desde a coleta até a
destinagdo final (arquivamento ou descarte, tendo em vista os Planos de Classificagao
de Documentos e Tabelas de Temporalidade e Destinacdo de Documentos para
atividades meio e fim aprovadas pelo Conarqg), a fim de realizar medidas corretivas no
caso de riscos iminentes de divulgacdo ndo desejadas dos respectivos dados sob seu
gerenciamento.

Desta forma, para a mitigacdo de riscos, podem ser implementadas as seguintes
medidas:

» Compatibilidade do tratamento de dados pessoais a finalidade legitima
para o respectivo tratamento;
#» Controle de acesso ao local de armazenagem dos dados;

' Guias e modelos da SGD disponiveis em: https://www gov br/governodigital/pt-br/seguranca-e-
rotecac-de-dados/'gnas-e-modelos. Acesso em: 20 dez. 2023,
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Controle por perfil, login e a concessdes de acessos em sistemas;

N&o fornecimento de informacgbes a pessoas ndo autorizadas;
Tarjamento de dados pessoais em publicizagdo de documentos;
Preenchimento de termos de responsabilidade quanto ao acesso a
dados pessoais de outrem;

Aplicacdo da gestdo de documentos, tal como os prazos das Tabelas de
Temporalidade e Destinacdo de Documentos, ou seja, os documentos
sao transferidos para a guarda de arquivos e a eliminagdo é feita por um
Arquivista;

Anonimizacdo dos dados (quando o dado relativo a titular ndo pode ser
identificado de nenhuma forma);

Pseudonimizacdo de dados (quando o dado perde a possibilidade de
associacao a um individuo, cuja associacdo ainda poderd ser feita em
banco de dados complementar);

Procedimentos regular de backup;

Tratamento ciclico de riscos.

Observa-se que o tarjamento de dados pessoais® na publicizacdo de
documentos sempre deverd ocorrer quando o dado, combinado com outros, puder
identificar uma pessoa natural, ou no caso que apenas o respectivo dado for capaz de
validar campos de buscas.

9.2 PROCEDIMENTOS NO CASO DE INCIDENTES COM DADOS PESSOAIS

A partir do momento em que for constatado um incidente com dados pessoais
sob tratamento da Universidade, todas as instincias a ele relacionadas deverao ser
comunicadas, incluindo alo) Encarregada(o) pelo Tratamento de Dados Pessoais da
UNIRIO, a fim de que a solucdo problema seja priorizado.

Assim, pontuamos os seguintes procedimentos:

Comunicag¢do as instdncias competentes da Instituicdo relacionadas ac
incidente;

Solugdo do problema identificado, conforme meios técnicos
disponiveis, por quaisquer instancias relacionadas ao incidente;

Registro interno do incidente com dados pessoais pela(o)
Encarregada(o) pelo Tratamento de Dados Pessoais da UNIRIO;
Mitigacdo de riscos relacionados ao incidente para que ndo se repita,
conforme meios técnicos disponiveis;

Comunicagdo a ANPD pela UNIRIO, no caso de incidentes que possam
acarretar risco ou dano relevante aos titulares, de acordo com o artigo
48 da LGPD.

* Para o tarjamento de nimero de CPF, com 11 digitos recomenda-se que sejam tarjados os trés
primeiros digitos ¢ os trés Gltimos: *** XXX XX*-** bem como os demais nimeros de identificagio

pessoal.
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10. DECLARACAO DE COOKIES

Os cookies sdo arquivos instalados no dispositive que permitem a coleta de
informacbes, ou seja, dados rastredveis e, por isso, sdo dados que podem
indiretamente identificar uma pessoa natural, por meio das informacdes coletadas.

Por padrdo, a declaracao de cookies em sitio eletrénico institucional devera estar
em destaque, em lingua portuguesa, e permitir o seu gerenciamento minimo, com a
possibilidade de limitar trafego e leitura do sitio eletrénico, com a rejeicao total de
todos os cookies ndo necessarios. Desta forma, as opgbes deverdo ser apresentadas de
forma objetiva e ndo deverdo vir assinaladas.

Assim, no banner de declaragdo de cookies, poderd ter opgdes como
desabilitar/rejeitar todos os cookies ndo necessirios, habilitar/aceitar todos os
cookies e selecionar a habilitacdo de cookies especificos, sendo a dltima opcdo para os
casos em gue houver a necessidade de retencdo de dados para fungdes especificas que
deverdo vir oportunamente descritas.

O banner de declaracdo de cookies também poderd conter link com as
especificagbes sobre os dados retidos e o tempo de retencdo dos dados, caso os
mesmos ndo possam ja estar explicitados nas proprias opgdes. E, para maior
autonomia de usudrios, faz-se importante informar como se pode realizar o blogueio
de cookies pelas configuragdes de navegadores mais frequentemente utilizados.

11. CASOS OMISSOS

0Os casos ndo descritos efou dividas deverdo ser demandados para alo)
Encarregada(o) pelo Tratamento de Dados Pessoais da UNIRIO, cujas informacbes estdo
fixadas no sitio eletrénico da instituicdo: https://www,
UNIRIO.br/acessoinformacao/protecao-de-dados-pessoais ou pelo  enderego
eletrénico especifico |gpd@UNIRIO.br, conforme o artigo 41 da LGPD.
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ANEXO - TERMO DE RESPONSABILIDADE (ARQUIVO CENTRAL)

TERMO DE RESPONSABILIDADE (CCD: 063.1)

Eu, ,
CPF n. , residente na cidade , UF:

, pais: . telefone ( ) ou correio
eletrdnico

Declaro ter concedido informacgtes verdadeiras sobre mim e ter ciéncia de
que é vedada a reproducdo de quaisquer documentos do acervo do arquivo da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) com finalidade comercial
sem a autorizacdo expressa da Universidade.

As reproducbes que venham a ser publicadas sem finalidade comercial
devemn ser identificadas e informadas a UNIRIO, mantendo-se crédito institucional e de
fonte.

Responsabilizo-me integralmente pela adequada utilizagdo das informacdes
a que tiver acesso; estou ciente de gque posso vir a ser respansabilizado civil, criminal e
administrativamente pelos danos morais ou materiais decorrentes da utilizacao,
reproducdo ou divulgacdo indevida dessas informagdes. Isento a administracdo plblica
federal, a Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) ou seus
funciondrios de qualquer responsabilidade a este respeito;

Declaro estar ciente do artigo 20 (divulgacdo autorizada ou necessaria) da
Lei n. 10.406/2002 (Cédigo Civil) e os arts. 138 a 145 (crimes contra a honra), 297, 299
e 304 (crimes de falsidade documental) do Decreto-Lei n. 2.848/1940 (Cédigo Penal).

Declaro estar ciente dos artigos 6, 14 e 25 da Lei de Arquivos n® 8.159 de 8
de janeiro de 1991, do Decreto n. 7.724/2012 (que regulamenta a Lei n® 12.527), da Lei
de Acesso & Informacdo n® 12.527, artigo 31, referentes & violacdo de sigilo/
propriedade, desfiguragao, destruigdo de documentos e das informagdes pessoais.

Declaro estar ciente do que prediz a Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD), Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, atualizada pela Lei n® 13.853,

de 8 de julho de 2019, no que tange a divulgacdo de dados pessoais sem
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consentimento do titular dos dados para fins de pesquisa.
Autorizo a UNIRIO a ter acesso aos meus dados pessoais disponiveis neste
Termo para controle de disponibilizacdo de informacées que possam também conter

dados pessoais e para pesquisa de perfil de usuarios de acervos arquivisticos.

Objetivo/lustificativa da pesquisa:

Rio de Janeiro, de de 202

Assinatura

[
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