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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

RESOLUGCAO N° 4.699, DE 06 DE SETEMBRO DE 2016

Dispde sobre as Bolsas de Estagio
no Programa de Desenvolvimento
Académico da UNIRIO, conforme a
Lei 11.788, de 25 de setembro de
2008, e a Orientacdo Normativa
SEGRT/MPOG N° 02/2018, de 24
de junho de 2016.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensac em sessao ordinaria realizada
no dia 06 de setembro de 2016, de acordo com o teor do Processo n°
23102.003293/2016-18, aprovou e eu promulgo a seguinte Resolugao:

Art. 1° — Fica aprovada a regulamentagao da Bolsa de Estagio no Programa
de Desenvolvimento Académico, mantido pela UNIRIO.

Art. 2° — O Programa de Desenvolvimento Académico tem o objetivo de
implementar estagios nos setores académicos e administrativos da Universidade,
tanto para estudantes do ensinc médio, quanto para estudantes do ensino superior,

favorecendo o exercicio das atividades especificas de suas futuras profissoes.

Paragrafo Unico — A concesséo da Bolsa de Estagio e de outros beneficios
ao estudante, nao caracteriza vinculo empregaticio deste com a Concedente.

Art. 3° — As Bolsas de Estagio e o auxilio transporte poderao ser concedidas
aos estudantes de graduagdo da UNIRIO e de Instituicoes de Ensino Medio,
Profissional. de Jovens e Adultos e Superior Publicas e Privadas que mantenham
convénio com a Universidade, desde que haja orgamento.

Art. 4° — O gerenciamento das Bolsas de Estagio sera realizado pela Pro-
Reitoria de Graduagdo — PROGRAD em parceria com a Pro-Reitoria de Gestao de
Pessoas — PROGEPE.
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Af. 5° — A PROGRAD elaborara um edital interno para distribuicao das

vagas, a partir da demanda enviada anteriormente pelas unidades académicas e
administrativas da UNIRIO.

§ 1°— O referido edital devera conter:

| - O calendario do processo de sele¢do e implantagdo de estudantes para a
realizagao de Estagio Nao Obrigatério na UNIRIO.

Il - O gquantitativo de vagas disponiveis para o Programa & o valor das bolsas
a serem ofertadas.

I - A reserva de 10% (dez por cento) de bolsas para estudantes com
necessidades especiais

IV - Os critérios para selegéo dos bolsistas.

§ 2° — A distribuigao das vagas sera realizada por comissao designada pela
PROGRAD.

Art. 8° — As unidades contempladas com bolsa serdo responsaveis pelo
processo de selecao dos bolsistas, respeitando os critérios estabelecidos no edital,

§ 1° — O estudante interessado em se candidatar a uma vaga do Programa
de Estagio devera realizar a sua inscrigéo junto a unidade de seu interesse.

§ 2° — O estudante pode se candidatar a mais de um Campo de Estagio,
respeitadas as datas dos processos seletivos dos quais esteja participando.

§ 3° — Poderao se inscrever estudantes ja participantes do Programa, desde
que seja respeitado, de acordo com a Lel 11.788 de 25/9/2008, o periodo maximo

de 24 meses como estagiario na mesma instituicado. Quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia, n&o havera o fimite de 24 meses.

§ 4° — Os estudantes estrangeiros regularmente matriculados, observado 0
prazo do visto temporario de estudante, na forma da legislacdo aplicavel, poderao
participar da selegao para estagiario da mesma forma que os brasileiros.



Art. 7° — A unidade receptora devera providenciar e enviar 8 PROGRAD,
para o enderego eletronico prograd.estagios@unirio.br, os seguintes documentos
digitalizados, de acordo com os modelos anexos a essa Resoclugao:

| - Termo de Compromisso de Estagio Nao Obrigatorio.
Il - Plano de Atividades do Estagiario
Ill - Formulario SIAPE de Estagio n&o Obnigatorio

Art. 8° — A unidade receptora devera indicar um responsavel pela supervisao
do estagiario, que poderd ser do corpo docente do quadro permanente da
Escola/Faculdade/instituto ou um servidor Técnico-Administrativo do o6rgao da
UNIRIO, e seguira as determinagbes das normas internas da universidade.

Art. 9° — A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo
entre a instituicdo de ensino, a UNIRIO e o estudante estagiario ou seu
representante legal, devendo constar no termo de compromisso ser compativel com
as atividades escolares.

§ 1° — Para estudantes de Ensino Superior, Educacéo Profissional de Nivel
Médio e Ensino Médio Regular a carga horaria nao devera ultrapassar a 30 (trinta)

horas semanais, sendo 6 (seis) horas diarias no maximo.

§ 2° — Para estudantes da Educacao Especial, Educagao de Jovens e
Adultos e dos anos finais do Ensino Fundamental a carga horaria ndo devera

ultrapassar a 20 (vinte) horas semanais, sendo 4 (quatro) horas diarias no maximo.

Paragrafo Unico: Fica assegurado ao estagiario a carga horaria reduzida
pela metade nos periodos de avaliagao de aprendizagem, mediante declaracao da
Instituicdo de Ensino.

At. 10 — E assegurado ao estagiario perfodo de recesso de 30 dias
remunerados, relativos aos 12 meses do Programa, a ser gozado durante o periodo
do Programa de Estagio, preferenciaimente durante as férias escolares.

§1° — As datas para recesso deverao ser acertadas em comum acordo entre

o estagiario e o supervisor do estagio.



§2° — A partir de 8 (seis) meses de estagio continuo, o estagidrio ja podera
gozar de 15 dias de recesso. Os demais 15 dias serdo acertados entre o estagiano
e o supervisor de estagio, assegurando a proporcionalidade entre o tempo de
recesso e 0 tempo de estagio do estudante.

At 11 — A PROGEPE sera responsavel pelo cadastro do estagiario no
sistema SIAPE e pela efetivagao do pagamento das bolsas e beneficios.

Paragrafo (nico — A unidade receptora devera enviar, mensaimente, a
frequéncia dos estagiarios 8 PROGEPE para fins de pagamento.

Art. 12 — N&o podera haver acumulo de bolsas da UNIRIO, de Agéncias de
Fomento ou de Agentes de Integragdo, com excecdo dos auxilios moradia e
alimentagao.

Art. 13 — Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicacdo no
Boletim Interno da UNIRIO e fica revogada a Resolugao n® 4311, de 20 de margo
de 2014,




ANEXO |

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

Pelo presente instrumento, firmado nos termos da Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008,
o f(a) aluno (a)

regularmente matriculado sob o n” , no Curso

dofa) (instituicdo de ensino) ;CPEn” . CIn®

residente a na cidade de
( ). Cep. . doravante dmummadn ESTAGIARIO;

a Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, Fundagio Piblica, instituida nos termos
da Lei n® 6.635. de 05 de junho de 1979, inscrita no CNPJ-MF, sob o n° 34023077/0001-07.
com sede na Av. Pasteur n® 296, Urca, Rio de Janeiro — RJ, representada por (nome

e cargo) , doravante denominada CONCEDENTE: e

. pessoa juridica de direito
, inscrita sob o CNPJ n’ , estabelecida na cidade de
. no Estado do Rio de Janeiro, representada por seu diretor
. , doravante denominada INSTITUICAO DE
ENSINO, ajustam um periodo de Estagio Ndo Obrigatério que se regerd pelas normas
seguintes, observada a legislacio pertinente:

CLAUSULA 1* - O Termo de Compromisso de Estagio Nao Obrigatorio tem por ﬁnahclade
particularizar a relagdo juridica especial existente entre o(a) ESTAGIARIO(A) ¢
CONCEDENTE, caracterizando a auséncia de vinculo empregaticio.

CLAUSULA 2* - Ficam compromissadas entre as partes as seguintes condigdes basicas

para a realizagdo do Estagio:

a) este Termo de Compromisso de Estdgio tera a vigéncia de meses. com inicio em
e término em , podendo ser denunciado a qualguer tempo,

unilateralmente, mediante comunicagio escrita:

b) as atividades exercidas pelo ESTAGIARIO serio desenvolvidas em hordrios compativeis

com o desenvolvimento dos estudos do ESTAGIARIO e acordados entre este ¢ a

CONCEDENTE:

c) as atividades a serem exercidas pelo ESTAGIARIO devem ser complementares

pedagogicamente ao curso do estudante, nos termos da legislagio pertinente e do art. 1%, § 2°,

da Lei n” 11,788, de 25/09/2008.

CLAUSULA 3* — Cabe 4 INSTITUICAO DE ENSINO:

a) zelar pelo cumprimento deste Termo de Compromisso de Estigio:

b) indicar professor-orientador responsivel pelo acompanhamento e avaliacio das atividades
do ESTAGIARIO:

¢) orientar e acompanhar as atividades de Estdgio, mediante procedimentos tutoriais a
distiincia ¢ presenciais;
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d) fixar formas. padrdes e prazos para a apresentagio dos Relatérios de Atividades e
comunica-los a0 ESTAGIARIO no inicio do Estigio;

¢) avaliar o desenvolvimento das atividades de FEstagio por meio de instrumentos
diversificados de avaliagfo e certificar a realizacdo do Estagio,

CLAUSULA 4" — Cabe 8 CONCEDENTE:

a) disponibilizar instalagdes que tenham condig¢des de proporcionar ao ESTAGIARIO
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural compativeis com os contextos do
exercicio da profissio de Professor, ndo podendo os atos pedagogicos depender
exclusivamente da atividade do proprio ESTAGIARIO;

b) indicar docente de seu quadro pessoal, para supervisionar o ESTAGIARIO;

¢) contratar apolice de seguro contra acidentes pessoais coletivo em favor dos estudantes
regularmente matriculados no curso e em exercicio do estigio niio obrigatorio

d) proporcionar 4 INSTITULCAO DE ENSINO, sempre que necessirio, subsidios que
possibilitem o acompanhamento, a supervisio e a avaliagdo do Estagio.

CLAUSULA 5" — Cabe a0 ESTAGIARIO:

a) cumprir, com todo o empenho e responsabilidade, a programacio estabelecida para seu
estagio, comunicando e justificando em tempo habil a impossibilidade de o fazer:

b) cumprir as normas da CONCEDENTE, que declara expressamente conhecer;

¢) responder pelas perdas e danos consequentes da inobservancia das normas internas da
CONCEDENTE ou das constantes do presente Termo de Compromisso;

d) elaborar e entregar 4 INSTITUICAO DE ENSINO relatorios sobre o Estigio,
respeitando as formas. padrdes e prazos por ela estabelecidos.

CLASUSULA 6* — A CONCEDENTE garantird ao ESTAGIARIO, além dos beneficios a
seguir especificados, uma bolsa mensal no valor de , 0 gue nio
caracterizard vinculo empregaticio de gualguer natureza, conforme o art. 3° da Lei n°
| L.788, de 25/09/2008

a) Beneficios: auxilio transporte no valor de

CLAUSULA 7° — Constituem motivos para a interrupgio automatica da vigéncia do
presente Termo de Compromisso de Estagio:

a) o trancamento da matricula do curso, sua conclusio ou abandono;

b) 0 nio cumprimento do convencionado neste Termo de Compromisso.

CLAUSULA 8° — Na vigéncia do presente Termo de Compromisso, o{a) ESTAGIARIO(A)

estard incluido na cobertura do Seguro de Vida e Acidentes Pessoais, proporcionado pela

apOlice numero da empresa com vigéncia de
até . pela UNIRIO.

CLAUSULA 9° - A INSTITUICAO DE ENSINO, s CONCEDENTE e o
ESTAGIARIO, por estarem assim justos e compromissados, assinam o presente
instrumento, em trés vias de igual teor e forma, ficando eleito o foro da Comarca do Rio de
Janeiro para dirimir qualquer divida ou controvérsia que se origine deste Termo.

Rio de Janeiro , de de
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Estagidrio(a)

Institui¢do de Ensino
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ANEXO Il
PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIARIO

Estagiario:

Instituigio de origem:

Matricula: Curso:

E-mail:

Supervisor de Estagio:

SIAPE: Fungéio:

Lotacdo:

Formagio Academica:

E-mail:

Unidade de realizagio do estagio:

N* de horas de supervisio/més:

Sintese das Atividades Previstas a serem desenvolvidas no Estagio:
1)
2)
3)
4)

5)
Rio de Janeiro, de

de

Estagidrio Supervisor de Estagio




Assinatura e Carimbo do Responsavel pela Unidade Académico/Administrativa

ANEXQ Il

FORMULARIO SIAPE

Nascimento: Cidade de Nascimenlo: UF;

Sexo: Estado Civil: Grupo Sanguineo:
Identidade: Orgao Expedidor: Data de Expedig¢ao:
CPF: Titulo de Eleitor:

Comprovante Militar: Orgéo Expedidor: Série:

Nome do Pai: Nome da Mae:

Enderego:

Numero: Complemento: Bairro:
Municipio: LF: CEP:

Telefone: E-muail:

Agéncia (nome): Agéncia (nimero); Conta Corrente*:

* A conta deverd ser corrente e de titularidade do proprio estagidrio ou do seu representante legal




