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PLANO DE CURSO

NOME DO CURSO: Licitacao, Fiscalizacdo e Gestao de Contratos Administrativos

PROFESSOR: Ronaldo Viana Serpa

LOCAL DE REALIZAGAO: PROGEPE - Avenida Presidente Vargas 446, 20 Andar

ANO: PERIODO DE REALIZACKO: 29/06; CARGA HORARIA TOTAL: 24 horas
2022 06/07; 13/07; 20/07; 27/07 e 03/08
sempre de 13:00 as 17:00

PUBLICO-ALVO

Servidores publcos da Unirio que tenham interesse no assunto ou estejam designados
para a fungdo de fiscalizacdo de contratos administrativos.

EMENTA

Licitacdo e o sistema de registro de precos; Contratos Administrativos: principais
conceitos, eventos referentes ao contrato administrativo e requilibrio econ6mico
financeiro; Fiscalizacdo de contratos administrativos: O dever de a Administrcdo Publica
fiscalizar os contratos; Gestdo de Contratos Administrativos: Diferenciacdo de Gestor X
Fiscal;, A nova lei 14.133/2021: principais aspectos e novidades em relagdo a lei
8.666/93.

JUSTIFICATIVA

O conhecimento teorico das compras publicas e, sobretudo, da fiscalizagdo de contratos
administrativos é essencial para os servidores da UNIRIO, pois é dever inescusavel do
servidor publico atuar como fiscal de contratos, conforme artigo 43 da Instrugdo
Normativa 05/2017.

OBJETIVO GERAL

Fornecer conhecimentos basicos para servidores que tenham interesse no tema ou
estejam designados como fiscais ou gestores de contratos. Além disso, apresentar as
principais inovagOes trazidas pela nova legislagao 14.133/2021.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
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- Apresentar a maneira que a Administragdo Publica tem utilizado para realizar as
compras publicas.

- Abordar os principais aspectos envolvendo o contrato administrativo

- Explicar sobre as possibilidades de requilibrio econdmico financeiro do contrato
administrativo

- Demonstrar a maneira eficaz de se realizar uma fiscalizagdao contratual, tendo por base
o aparato legal do assunto e a ética dos tribunais de contas.

- Demonstrar as atribuicdes dos gestores de contratos e diferenciar da figura do fiscal de
contrato.

- Apresentar algumas das principais inovacoes trazidas pela lei 14.133/2020

CONTEUDO PROGRAMATICO

- Aspectos fundamentais da licitagao publica (Aula 1)

- O sistema de registros de precos e suas implicagdes (Aula 1)

- Aspectos fundamentais do contrato administrativo (aula 2)

- Requilibrio econémico-financeiro dos contratos administrativos (aula 3)

- O papel do gestor nos contratos administrativos e diferenciagao do papel de fiscal (aula
4)

- O papel da fiscal nos contratos administrativos e algumas ferramentas para efetuar a
fiscalizacao (aula 5)

- Algumas sumulas do TCU sobre o tema de fiscalizacdo contratual (aula 5)

- Os principais aspectos da nova lei de licitacdes e contratos administrativos (aula 6)

METODOLOGIA

O curso tera aulas expostivas-dialogadas, sendo necessario e indispensavel a
participacdo de alunos. Os exercicios terdo a tematica de estudo de caso, baseados em
fatos reais, no intuito de aproximar os participantes da realidade das situagdes existentes
na execucao de contratos administrativos.

RECURSOS DIDATICOS

Sala de aula com cadeiras universitarias, notebook com powerpoint instalado,projetor,
software de reproducdo de video instalado no notebook, folhas para entrega das
atividades em grupo e criacdo de grupo de whatsapp para faciltar contato com os

inscritos do curso.

AVALIACAO

A avaliacdo serd feita com base na participagdo (presenca e interacdo) dos alunos e
exercicios dos temas do curso. Esses exercicios serdo em formato de estudo de casos
adaptados. As atividades serao em grupo. A participagao nas aulas valerao 6 pontos e os
exercicios em grupo valerdo 4 pontos totais (cada atividade terd uma pontuacado a ser

definida, totalizando quatro pontos totais)

ENTREGA DE CERTIFICADO

12




O certificado de participacdao serd emitido para aqueles que atingirem pelo menos 8

pontos do critério de avaliacdao do curso.
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PROFESSOR(A)/INSTRUTOR(A)

Professor responsavel: Ronaldo Viana Serpa

Graduacao: Administracdo de Empresas (UNESA)

Especializagdes: Gestdo Publica (UCAM) e Formacdo de Gestores de Contratos
Administrativos (UNESA)

Mestrado: Administracao (UFF)

Atuacdo Profissional: Atualmente Gerente de Controle de Contratos e Convénios da
UNIRIO
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