
 1 

Informativo Mensal – Abril 2022 – Ano VIII – Nº 084 

 

PROGEPE promove dinâmicas e exposições sobre                            

o mês de Luta das Mulheres 

Nos dias 28, 30 e 31 de março a Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - 

PROGEPE, através do Setor de Acompanhamento e Análise do Processo 

de Trabalho - SAAPT e do Setor de Atenção à Saúde do Trabalhador - 

SAST, realizou  exposições e dinâmicas  sobre o mês de Luta das Mulhe-

res. 

As dinâmicas foram destinadas para  todos os trabalhadores da PRO-

GEPE (docentes, técnico-administrativos, reintegrados e terceirizados) 

na Sala de Treinamento e as exposições ocorreram nos três andares da 

Pró-Reitoria. 

 

 

 

 
Trabalhadores da PROGEPE durante a          

dinâmica realizada pelo SAAPT e SAST 

Exposição de fotos com a biografia de          

mulheres importantes pela luta de direitos 
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PROGEPE realiza a 1ª Reunião do GT PGD/Teletrabalho  

 

A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas realizou no Gabinete da PROGEPE, 

no dia 7 de abril, a 1ª Reunião do GT PGD/Teletrabalho, com o objetivo 

de discutir a implantação desta modalidade de trabalho na universida-

de.  

Participaram da Reunião a Prof. Cibeli Reynaud, Pró-Reitora de Gestão 

de Pessoas; Roberto Vianna, Chefe de Gabinete da Reitoria; Marcus 

Brauer, Professor da UNIRIO; Luciana Souza, Assistente Social, do Setor de 

Acompanhamento e Análise do Processo de Trabalho e Bruno Rossoti, 

Psicólogo do Setor de Provimentos e Movimentação Funcional. 

 

 

 

 

 

 

Primeira Reunião com o GT Teletrabalho no Gabinete da 

PROGEPE 
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Agentes Públicos Civis Federais, 

 

A validação dos seus dados pessoais e funcionais cadastrados junto à Admi-

nistração Pública Federal é até o dia 30 de abril.  O procedimento é obrigató-

rio e foi instituído pela Portaria SGP/SEGDD/ME nº 1455, de 16 de fevereiro de 

2022. A validação deve ser realizada anualmente, entre 1º de março e 30 de 

abril, ou sempre que solicitado pela Administração, e é feita exclusivamente 

pela plataforma digital SOUGOV.BR. 

  

Os agentes públicos responsáveis pela gestão de equipes deverão validar a 

composição do quadro de pessoal da sua unidade e das chefias subordina-

das, caso existam. 

  

Como fazer: Ao acessar o aplicativo SOUGOV.BR ou sua versão web, a funcio-

nalidade aparecerá automaticamente na tela. Basta clicar e iniciar a valida-

ção. Também é possível acessar no menu > Cadastro > Situação da Valida-

ção Cadastral. 

   

Em caso de dúvidas, clique aqui. 

  

Fonte: Ministério da Economia. 

 

 

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-sgp/sedgg/me-n-1.455-de-16-de-fevereiro-de-2022-381099773
https://www.gov.br/servidor/sougov
https://www.gov.br/sougov
https://www.gov.br/servidor/pt-br/acesso-a-informacao/faq/sou-gov.br/atualizacao-cadastral
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