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PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE POS-GRADUAGAOQ LATO sensu EM ENDOCRINOLOGIA
(TURMA 2022-2023)
(Edital N°01/2022)

A Coordenacao do Curso de Pds-Graduagao em Endocrinologia do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
Saude — CCBS, da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) torna publica, para
conhecimento dos interessados, a abertura de inscrigdes para o processo seletivo discente do curso de
Pés-graduagdo Lato sensu em Endocrinologia, Processo n°® 23102.004034/2021-63, conforme a
Resolugdo UNIRIO n® 5.244, de 26 de Novembro de 2019 (Regimento Geral da Pos-Graduagéo Lato
Sensu), a Resolugdo UNIRIO n° 5.334, a Recomendagéo n°07/2008 do Ministério Publico Federal, do
Oficio Circular n°0489/2008/PR/CAPES, a Lei n° 12.990 de 09 de junho de 2014 (que reserva a negros
20% das vagas nos concursos publicos), a Instrugdo Normativa UNIRIO/PROPGPI n° 23, de 25 de agosto
de 2021(Heteroidentificagdo), Parecer n° 14/2021/DECOR/CGU/AGU e da Nota Juridica n°
00027/SEJUR/PFUNIRIO/PGF/AGU, Ordem de Servico UNIRIO/PROPGPI n° 03, de 02 de julho de 2020,
(Heteroidentificagéo), Ordem de Servigo UNIRIO/PROPGPI n° 03, de 02 de julho de 2020,a Lei n° 7.853,
de 24 de outubro de 1989 (apoio as pessoas portadoras de deficiéncia), Decreto n® 9.508 de 24 de
setembro de 2018, a Lei n® 10.048 de 08 de novembro de 2000, a Lei n® 10.098 de 19 de dezembro de
2000, a Lei n° 13.146 de 06 de julho de 2015, a Lei n® 9.394/96, de (LDB - primeiro critério de desempate
— renda familiar inferior a dez salarios minimos), a Lei n°® 10.741 de 1° de outubro de 2003( Estatuto do
|doso — segundo critério de desempate — idade), Lei n° 13.184, de 04 de novembro de 2015, a Lei 13.709
de 14 de agosto de 2018 (Lei geral de prote¢do de dados pessoais) , 0 Decreto n° 5296, de 01 de outubro
de 2004, o Decreto n° 9.094, de 17 de julho de 2017 (simplificagéo do atendimento no servigo publico e
dispensa de autenticagdo de copia e reconhecimento de firma) o Decreto n° 9.739 de 28 de marco de
2019 (normas gerais para concurso publico), o Parecer CNE/CES n° 178 de 09 de maio de 2012; com a
finalidade de preencher até 06 (seis) vagas por ordem de classificacdo dos aprovados. Edital disponivel na
integra nos seguintes enderegos: PROPGPI/DPG:CCBS UNIRIO: http://www.unirio.br/ccbs e Pods-

graduacao Lato sensu CCBS: http://www.unirio.br/emc/ppglatosensu/front-page

CLAUSULA 12 - DAS VAGAS
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1.1. Serdo oferecidas 06 (seis) vagas para o curso de Endocrinologia para o ano de 2022 (2022-2023),
(um) unico ingresso anual. (Tabela 01).
Tabela 01. Edital 01/2022: vagas, duragéo do curso, carga horaria e mensalidade.

Carga Horaria

obrigatéria R$ Resolugao Data

Curso Vagas Duracéo

Endocrinologia 6 2 (dois) 6120 700,00 5243 26.11.19

1.2 QUANTO AO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1.2.1. E garantido o percentual minimo de 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas aos
candidatos com deficiéncia. Em conformidade com a Lei n® 13.146, de 06 de julho de 2015 em seu art.2° e
ao Decreto n°9.508, de 24 de setembro de 2015: estaréa reservada 01 (uma) vaga para os candidatos que
se enquadrem nesta condig&o.

1.2.2. O candidato que optar por concorrer a referida reserva de vagas devera assinalar na ficha de
inscri¢éo a opgao que confirme esta escolha;

1.2.3. E obrigatéria a apresentagdo de laudo médico para os candidatos que optarem por concorrer &
reserva de vagas a pessoa com deficiéncia, conforme registra o Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de
2015, em seu art. 3% 1V;

1.2.4 O candidato que se enquadre na condicdo descrita nos dispositivos legais citados no item 1.2.1
deverd, no ato de sua inscri¢do, indicar se necessita de condigGes especiais para a realizagao das provas
que compdem o0 processo seletivo;

1.2.5. Excetuando-se o descrito no item 1.2.4, o candidato enquadrado na Lei n°® 13.146, de 06 de julho de
2015, em seu art.2° e no Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2015, realizara todo o processo seletivo
descrito neste edital em igualdade de condigdes com os demais candidatos em relagdo ao conteudo das
provas, a forma de avaliag@o, as exigéncias para aprovagdo (nota minima e demais critérios), ao horario e
local de aplicagéo de todas as etapas avaliativas;

1.2.6. As vagas n&o preenchidas pelos candidatos de que trata o referido item serdo redirecionadas para a

ampla concorréncia.

1.3 QUANTO AO CANDIDATO NEGRO

1.3.1. E garantido o percentual de 20% (vinte por cento) do total das vagas oferecidas aos candidatos
negros. Em conformidade com a Lei n® 12.990, de 09 de junho de 2014, em seu art.1°, estardo reservadas
02 (duas) vagas para os candidatos que se enquadrem nesta condig&o;

1.3.2. O candidato que optar por concorrer a referida reserva de vagas devera assinalar na ficha de
inscri¢éo a opgao que confirme esta escolha;

1.3.3. E previsto procedimento de heteroidentificagao racial por meio de Comissdo Propria, regulado na
UNIRIO pela Instrugdo Normativa n° 23, de 25 de agosto de 2021, que institui e regulamenta a comisséo
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de heteroidentificacdo de pretos e pardos no ambito da politica de cotas dos processos seletivos discentes
da UNIRIO;

1.3.4. A portaria normativa n° 4 de 06 de abril de 2018 regulamenta o procedimento de heteroidentificagao
complementar a auto declaragdo dos candidatos negros, para fins de preenchimento das vagas
reservadas nos concursos publicos federais, nos termos da lei n® 12.990, de 9 de junho de 2014, além do
parecer n° 14/2021/DECOR/CGU/AGU e da Nota Juridica n® 00027/2021/SEJUR/PFUNRIO/PGF/AGU;
1.3.5. A Comissé@o de Heteroidentificagé@o efetivara seus procedimentos de forma remota com gravagao
audiovisual.

1.3.6 O candidato sera comunicado do horario e do endereco da sala virtual para a entrevista por e-mail;
1.3.7. No momento da entrevista, o candidato devera estar, em maos, com o documento de identificagao
utilizado para realizar a inscri¢do no processo seletivo;

1.3.8. A comissao de heteroidentificagéo ira tolerar, no maximo, 5 (cinco) minutos de atraso para que o
candidato se apresente na sala virtual, com audio e video habilitados e em funcionamento, caso contrario,
podera ser considerado falta;

1.3.9. O candidato devera realizar sua entrevista em local com boa iluminagéo, de preferéncia a luz
natural, cabendo a comiss&o avaliar tais condi¢des no momento da entrevista;

1.3.10. N&o havera, em hipdtese alguma, segunda chamada para realizagdo da entrevista para candidatos
atrasados e ausentes nos dias agendados para entrevista, salvo problema de conex&o a internet causado
por motivo fortuito;

1.3.10.1 O candidato que alegar auséncia de conexdo a internet derivada de motivo fortuito como
justificativa para o atraso ou a falta ao procedimento de heteroidentificagéo, citados no item anterior,
devera apresentar documentacdo comprobatéria do fato;

1.3.10.2. A comissdao de selecdo considera os seguintes documentos validos para fins
comprobatérios:

a) Declaragdo da empresa responsavel pelo fornecimento do servigo de internet que ateste a auséncia de
conexdo na data e horario do procedimento de heteroidentificagao;

b) Arquivo com o print da tela do computador em que se evidencie a falta de conex&o a internet na data e
horario do procedimento de heteroidentificacao;

c) Arquivo com o print do modem/roteador em que se evidencie a falta de conexao a internet na data e
horario do procedimento de heteroidentificacao.

1.3.10.3 A comprovagéo citada no item anterior devera ser enviada em conjunto com o formulario (anexo
) disponibilizado na pagina da DPG a comisséo de recurso do processo seletivo discente em até 48h a
partir da data em que o procedimento de heteroidentificagéo foi realizado;
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Enderego eletrénico no qual o anexo | estd disponivel: http://www.unirio.br/propg/diretoria-de-pos-
graduacao-2/normativas-institucionais-e-indicadores/medidas-emergenciais-sobre-covid-19/ordem-de-
servico-propgpi-no3-de-2-7.2020 ;

1.3.11. As vagas ndo preenchidas pelos candidatos de que trata o referido item serdo redirecionadas para

a ampla concorréncia.

1.4 QUANTO AO CANDIDATO SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO DA UNIRIO

14.1. E garantido o percentual minimo de 10% (dez por cento) do total das vagas oferecidas aos
candidatos que sejam servidores técnico-administrativos da UNIRIO. Conforme é determinado pela
Resolugéo n° 5.244, de 26 de novembro de 2019, em seu art. 9°, § 1° estardo reservadas 01 (uma) vaga
para os candidatos que se enquadrem nesta condi¢éo;

1.4.2. O candidato que optar por concorrer a referida reserva de vagas devera assinalar na ficha de
inscri¢éo a opgao que confirme esta escolha;

1.4.3. As vagas n&o preenchidas pelos candidatos de que trata o referido item serdo redirecionadas para a

ampla concorréncia.

1.5. QUADRO DE VAGAS
1.5.1 Fica assim distribuido o quadro de vagas:
Tabela 02. Edital 01/2022: distribui¢do das vagas.

Vagas [Vagas reservadas aos
para | Vagas reservadas aos Vaggs reservadas aos candidatos amparados pela
Curso Ampla| candidatos amparados SO FIEER BE Resolugdo n® 5.244/2019
Concor|pela Lei n° 12.990/2014 pelo Decreto n®
réncia 9.508/2015
Endocrinologia 2 2 1 1

CLAUSULA 22 - DAS INSCRIGOES:

2.1. As inscrigdes para o processo seletivo discente deverdo ser realizadas exclusivamente de forma
remota, através do E-mail: end.secretaria@unirio.br, no periodo de 18/01/2022 até as 23h e 59min.
(horario de Brasilia) do dia 02/02/2022.

2.2. Aficha de inscrigao devera ser preenchida através do formulério que se encontra no Anexo .

2.1.3. N&o serao aceitas inscri¢des requeridas fora do prazo.

CLAUSULA 32 - DA DOCUMENTAGAO PARA A INSCRIGAO
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3.1. A documentacdo exigida( itens 3.2 até 3.10) devera ser digitalizada de forma legivel e enviada em
PDF para o e-mail end.secretaria@unirio.br, até as 23h59 do ultimo dia de inscricao (horario de Brasilia).
No campo assunto do envio do e-mail devera constar: INSCRIGAO — (NOME DO CANDIDATO);

3.2. declaragéo de veracidade de informagdes (anexo ) preenchida e assinada;

3.3. cdpia do diploma ou da declaragéo de conclusao (Graduagao) para cursos realizados no Brasil e com
revalidacdo para cursos realizados no exterior;

3.4. copia do historico escolar de (Graduagao);

3.5. copia da carteira de identidade ou passaporte (estrangeiros), certiddo de nascimento, casamento e
do CPF quando este ndo constar na carteira de identidade;

3.6. copia do titulo de eleitor com comprovante de participagéo (ultima elei¢do);

3.7. copia do certificado de reservista (candidato do sexo masculino);

3.8. Constatada a qualquer tempo, a falsificagao de firma ou de copia de documento publico ou particular,
a coordenagdo do curso de pos-graduacdo considerard ndo satisfeita a exigéncia documental
respectiva e, no prazo de até cinco dias, dara conhecimento do fato a autoridade competente para
adocgao das providéncias administrativas, civis e penais cabiveis conforme o Decreto n® 9.094, de 17 de
julho de 2017 em seu art.10 § 2°.

CLAUSULA 4% - DA SELECAO E CLASSIFICAGAO

O processo seletivo sera composto de 3 (trés) etapas, realizadas na seguinte ordem:

Anélise de documentos e homologacao das inscricbes; heteroidentificagao; prova escrita 02 questdes
dissertativas e 16 questdes de mdltipla escolha; analise de curriculo.

4.1 PRIMEIRA ETAPA

4.1.1. Anélise de documentos e homologagéo das inscrigoes.

Seré feita a conferéncia dos documentos, conforme especificado na clausula 32. A auséncia de qualquer
documento sera alvo de comunicagdo com o candidato que devera apresenta-lo, caso seja aprovado e
classificado, no ato da matricula.

4.1.2. A analise dos documentos seré realizada do dia 02/02/2022 a 03/02/2022.

413 A divulgagdo da homologagdo das inscricdes serd no dia 04/02/2022, no enderego:

http://www.unirio.br/emc/ppglatosensu/front-page

4.1.4. Prazo para requerer acesso as copias de todos os documentos apresentados e/ou recurso sera de
05/02/2022 as 23h e 59min do dia 07/02/2022, através do e-mail: end.secretaria@unirio.br
4.1.5 A divulgagéo da decisdo do recurso apresentado sobre a homologagéo das inscricdes sera no dia

09/02/2021, no enderego: http://www.unirio.br/emc/ppglatosensu/front-page
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4.1.6. A apresentagao do diploma de graduagéo em conjunto com o histérico oficial € obrigatoria no ato da
matricula, conforme art.42, § 1°, do Regimento da Pds-Graduagéo da UNIRIO, sem prejuizo dos demais
documentos exigidos no ato da inscrigéo.

4.1.7 Hetereoidentificagao

41.71 Conforme a Portaria Normativa MPDG n° 4, de 06/04/2018 e a Instru¢do Normativa
UNIRIO/PROPGPI n° 23, de 25 de agosto de 2021, o procedimento administrativo de verificacdo da
condigdo declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros ou pardos seré feito pela
Comissdo de Heteroidentificacdo Racial, no qual a veracidade da autodeclaragdo considerara, téo
somente, 0s aspectos fenotipicos do candidato.

41.7.2 A reunido dos candidatos autodeclarados negros ou pardos com a Comisséo de
Heteroidentificacdo Racial sera realizada no dia 10/02/2022, de forma virtual em entrevista em local com
boa iluminag&o, de preferencia a luz natural, cabendo a comissdo avaliar tais condigdes no momento da
entrevista. A Diretoria de Pds Graduagdo comunicara os candidatos por-e-mail o local e horério, bem
como o endereco da sala virtual a ser utilizada. No momento da entrevista o candidato devera estar em
maos com o documento de identidade utilizado para realizar a inscrigdo do processo seletivo. Havera
apenas 5 min de toleréncia de atraso para que o candidato se apresente a sala virtual.

41.7.3 A divulgacdo do resultado da Heteroidentificagdo sera no dia 14/02/2022, no enderego:

http://www.unirio.br/emc/ppglatosensu/front-page

4.1.7.4 O prazo para interpor recurso sobre o resultado apresentado da Heteroidentificacdo sera do dia
14/02/2022 até as 23h e 59min do dia 16/02/2022, através do e-mail: end.secretaria@uinirio.br .
4.1.7.5. A divulgacao da decis@o do recurso apresentado sobre o resultado final da Heteroidentificagao

sera no dia 18/02/2022, no enderego: http://www.unirio.br/emc/ppglatosensu/front-page

4.2 SEGUNDA ETAPA

4.2.1. A prova Escrita sera realizada no dia 18/02/2022 as 10 horas, com duragéo de 2 horas, com 02
questdes dissertativas e 16 questdes de multipla escolha, conforme bibliografia no anexo Il deste edital
tera peso final sete (7.0). O local da prova (auditorio da oitava enfermaria - 3.andar do Hospital
Universitario ~ Gafree  Guinle)  sera  divulgado e confimado no  enderego:

http://www.unirio.br/emc/ppglatosensu/front-page

422. O resultado da prova sera divulgado no dia 21/02/2022, no enderego:

http://www.unirio.br/emc/ppglatosensu/front-page

4.2.3. O prazo para requerer vista de prova e interpor recurso sera do dia 21/01/2022 até as 23h e 59min
do dia 22/02/2022, através do e-mail: end.secretaria@unirio.br
No campo assunto do envio do e-mail devera constar: RECURSO - (NOME DO CANDIDATO).
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4.2.4 A divulgacdo da decisdo do recurso apresentado sobre a nota da prova sera no dia 24/02/2022, no

endereco: http://www.unirio.br/emc/ppglatosensu/front-page

4.3 TERCEIRA ETAPA
4.3.1 Analise do Curriculo Lattes; a analise do curriculo sera feita conforme especificacdes e critérios
descritos na ficha de avaliago curricular, no anexo 1V deste edital e teré peso final de trés (3.0) pontos.

4.3.2. O Curriculo Lattes devera ser encaminhado para o e-mail: end.secretaria@unirio.br do dia

18/02/2022 até as 23h e 59min do dia 20/02/2022. No campo assunto do envio do e-mail devera constar:
CURRICULO LATTES - (NOME DO CANDIDATO).

4.3.2 O resultado da andlise do Curriculo Lattes sera divulgado no dia 21/02/2022, no enderego:
http://www.unirio.br/emc/ppglatosensu/front-page

4.3.3 O prazo para interpor recurso sera do dia 21/02/2022 até as 23h e 59min do dia 22/02/2022, através
do e-mail: end.secretaria@unirio.br .No campo assunto do envio do e-mail deverd constar: RECURSO
CURRICULO LATTES - (NOME DO CANDIDATO).

4.3.4 A divulgagdo da decisdo do recurso apresentado sobre a nota da analise curricular sera no dia

24/02/2022, no enderego: http://www.unirio.br/emc/ppglatosensu/front-page

CLAUSULA 5? - DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL
Serdo aprovados os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 7,0 (sete inteiros). A
classificagcdo dos candidatos far-se-a na ordem decrescente da média final, sendo as notas observadas

até décimos, sem arredondamento

5.1. A divulgacdo da classificagdo preliminar serd no dia 21/02/2022, no endereco:

http://www.unirio.br/emc/ppglatosensu/front-page

5.2 Os casos de empate serdo decididos do seguinte modo:

5.2.1 1° critério de desempate — A renda familiar inferior a 10 (dez) salarios minimos, conforme a lei
9394/96 art.44 §2°;

9.2.2 2° critério de desempate — A idade, conforme a lei 10741/03;

9.3. O prazo para interpor recurso sobre o resultado da classificagao preliminar sera do dia 21/02/2022 até
as 23h e 59min do dia 22/02/2022, através do e-mail: end.secretaria@unirio.br . No campo assunto do
envio do e-mail devera constar: RECURSO SOBRE A CLASSIFICAGAO - (NOME DO CANDIDATO).

5.4 A divulgagéo da deciséo do recurso apresentado sera no dia 24/03/2022 e da classificagao final no dia

25/03/2022, no enderego: http://www.unirio.br/emc/ppglatosensu/front-page




CLAUSULA 6 - DOCUMENTOS PARA A MATRICULA

6.1 O candidato devera comparecer na Decania do CCBS, situada no endere¢o: Rua Silva Ramos, 32/2°
andar do dia 03/03/2022 ao dia 10/03/2022, das 08 as 12:00 horas, para preencher a ficha de matricula.
6.2 O candidato devera trazer uma foto 3x4 e todos os originais dos documentos encaminhados pelo e-
mail quando efetuou a inscrig&o.

6.3 O candidato aprovado e classificado que ndo comparecer para matricula sera considerado desistente.
6.4 A divulgacdo da reclassificacdo sera realizada no dia 11/03/2022, no enderego:

http://www.unirio.br/emc/ppglatosensu/front-page

6.5 No caso de desisténcia de candidato no processo de matricula serdo convocados os candidatos
seguintes, por ordem de classificagdo para efetuarem sua(s) matricula(s), que sera realizada no dia
14/03/2022, das 8 as 12 horas. Reunido com apresentacdo do programa dia 15/03/2022 as 10h no
ambulatério de endocrinologia- primeiro andar do Hospital Gafrrée e Guinle e inicio das atividades em
15/03/2022 também no ambulatério.

CLAUSULA 72 - DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADE DATA
Divulgacao do Edital 17/01/2022
Periodo de inscricoes 18/01/2022 a 02/02/2022
12 Etapa - Homologacao das Inscrigoes
Andlise dos documentos 02/02/2022 a 03/02/2022
Divulgacdo da homologacéo das inscri¢des 04/02/2022
Periodo de recurso 05/02/2022 a 07/02/2022
Divulgacéo da decisdo do recurso 09/02/2022
Avaliagao da Heteroidentificagado 10/02/2022
Divulgagao do resultado da Heteroidentificagao 14/02/2022
Periodo de recurso 14/02/2022 a 16/02/2022
Divulgacéo do resultado final da Heteroidentificacdo 18/02/2022

2? Etapa - Prova Escrita

Realizacao da prova 18/02/2022
Divulgacéo do resultado 21/02/2022
Periodo de recurso 21/02/2022 a 22/02/2022
Divulgacéo da decisdo do recurso 24/02/2022

3?2 Etapa — Analise do Curriculo Lattes

Entrega do Curriculo Lattes 18/02/2022 a 20/02/2022




Divulgacéo do resultado 21/02/2022
Periodo de recurso 21/02/2022 a 22/02/2022
Divulgacao da decisédo do recurso 24/02/2022
Divulgagao da Classificagao Final 25/02/2022
Matricula e Reclassificacao
Entrega de documentos para matricula 03/03/2022 a 10/03/2022
Divulgacao da Reclassificagdo 11/03/2022
Entrega de documentos para matricula da reclassificagao 14/03/2022
Reunido com apresentagdo do programa 15/03/2022
Inicio do programa 15/03/2022

OBS: Todas as divulgacdes na pagina serao apos as 17 h, horario de
Brasilia (DF).

CLAUSULA 82 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
8.1 O processo seletivo perdera sua validade 30 (trinta) dias ap6s o inicio dos Programas.

CLAUSULA 92 DISPOSIGOES FINAIS

9.1. N&o serao permitidas formas de identificacdo do candidato ou das provas, além de parte do Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF). Excetuando-se os numeros de inscri¢éo;

9.1.1. Por nimero de inscrigéo; ou

9.1.2. Por parte do nimero do CPF: ***123456**.

9.2 Todas as decisdes referentes ao processo seletivo serdo publicadas no sitio eletrénico do curso
indicado no edital.

9.3 A inscrigdo no processo seletivo implicara o conhecimento e tacita aceitagdo das condi¢des
estabelecidas neste edital e nos seus Anexos, expediente dos quais ndo podera o candidato alegar
desconhecimento.

9.4 Os casos omissos € as situagdes ndo previstas neste edital serdo decididos pela Coordenagéo do
Programa de Pds-graduacao, 6rgao responsavel pelo processo seletivo.

Rio de Janeiro, 10 de dezembro de 2021.
Marcia Helena Soares Costa
Coordenadora do Curso de Pds-Graduagdo em Endocrinologia
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ANEXO | - FICHA DE INSCRIGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude - CCBS
Curso de Pds-Graduagao Lato sensu em Endocrinologia

PROCESSO SELETIVO DISCENTE PARA 2022 - Edital N°01/2022

FICHA DE INSCRIGAO

Nome completo:
Sexo:

Como vocé se declara em relagao a sua etnia (branca, preta, parda, amarela, indigena, outra)?

Data de nascimento:

Nacionalidade:

Naturalidade (cidade e estado):

Estado civil (solteiro(a), casado(a), divorciado(a), vilivo(a), unido estavel, separado(a) judicialmente,
desquitado(a), outro):

Nome completo da mae:

Nome completo do pai:

Endereco residencial (com CEP):

Telefone celular (com DDD):

Telefone fixo (com DDD):

E-mail:

NUmero de ldentidade (com érgéo expedidor):
NUmero do passaporte (somente para estrangeiros):

Numero do CPF:

NUmero do titulo de eleitor (com zone e se¢éo):

Numero do certificado de reservista (somente para candidato do sexo masculino):
Numero da certiddo de nascimento :

Numero da certidéo de casamento (de acordo com o estado civil):
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ANEXO Il - DECLARAGAO DE VERACIDADE DAS INFORMAGOES E DOCUMENTOS

U
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude - CCBS

Curso de Pds-Graduagéo Lato sensu em Endocrinologia
PROCESSO SELETIVO DISCENTE PARA 2022 - Edital N°01/2022

DECLARAGAO DE VERACIDADE DAS INFORMAGOES E
AUTENTICIDADE DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS

Eu,
(Nacionalidade), (Estado Civil),
(Profiss&o), (data de nascimento), documento de
identidade n.° - Orgéo Expedidor — UF),
CPF N°

(endereco residencial completo), declaro para fins de direito, sob as penas da lei, que as informagdes e 0s

documentos apresentados digitalizados, séo verdadeiros e conferem com os respectivos originais.

Declaro serem verdadeiras as informagdes acima prestadas e aceito os termos do Edital.

Rio de Janeiro, de de 202(X).

Assinatura do(a) Candidato(a)



ANEXO Ill - CONTEUDO PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFIA
U
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude - CCBS
Curso de Pds-Graduagao Lato sensu em Endocrinologia
PROCESSO SELETIVO DISCENTE PARA 2022 - Edital N°01/2022
CONTEUDO PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFIA
1-Tiredide:
- Fisiologia Tiroidiana;
- Hiper e Hipotireoidismo;
- Tireoidites;
- Bocios;
- Nodulos e Neoplasias tireoidianas.
2- Paratiredides:
- Fisiologia de regulacao do célcio, fésforo e magnésio;
- Hiperparatireoidismo e Hipoparitireoidismo.
- Diagnostico diferencial das hipercalcemias;
- Osteoporose.
3- Pancreas:
- Diabetes mellitus- fisiologia, diagnéstico, tratamento e suas complicagdes
- Hipoglicemia.
4- Adrenal:
- Insuficiéncia adrenal
- Tumores do cortex adrenal;
- Hipertensé&o de origem adrenal: feocromocitoma e hiperaldosteronismo primario.
5 -Endocrinologia feminina:
- Sindromes hiperandrogénicas (sindrome de ovario policistico);
- Menopausa.
6- Obesidade:
- Tipos, fisiopatologia, tratamento.
7. Dislipidemias

12



BIBLIOGRAFIA:

1) Arquivos Brasileiros de Endocrinologia & Metabologia — Revista de divulgacéo cientifica da Sociedade

Brasileira de Endocrinologia e Metabologia.

2) Endocrinologia Clinica — Lucio Vilar, 72 edi¢do, Medsi, 2020

3) Endocrinologia Bésica & Clinica — Francis Greenspan e Gordon Strewler, 102 edi¢do, Mc Graw Hill,
2017.
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ANEXO IV - AVALIAGAO CURRICULAR

U

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS

Curso de Pés-Graduagéo Lato sensu em Endocrinologia

AVALIAGAO CURRICULAR - 2022

QUESITOS

N° DE
DOCTOS

PTOS.

1. MONITORIA CONCURSADA 6 MESES (0,5 )

(MAXIMO DE 2 DOCUMENTOS)

2. MONITORIA VOLUNTARIA 6 MESES (0,25)

(MAXIMO DE 2 DOCUMENTOS)

3. PUBLICAGAO NACIONAL (0,25)

(MAXIMO DE 4 DOCUMENTOS)

4. PUBLICACAOQ INTERNACIONAL (0,5)

(MAXIMO DE 2 DOCUMENTOS)

5. TRABALHOS APRESENTADOS - Eventos nacionais (0,2)

(MAXIMO DE 5 DOCUMENTOS)

6. TRABALHOS APRESENTADOS - Eventos internacionais (0,5)

(MAXIMO DE 2 DOCUMENTOS)

7. INICIACAO CIENTIFICA (1.0)

(MAXIMO DE 1 DOCUMENTO)

8. RESIDENCIA EM MEDICINA (0,5)

(MAXIMO DE 2 DOCUMENTOS)

9. POS-GRADUAGAO Lato Sensu EM MEDICINA (0,5)

(MAXIMO DE 1 DOCUMENTO)

10. POS-GRADUACAO Stricto Sensu EM MEDICINA (1,0 para cada)

MESTRADO( ) / DOUTORADO ( )

TOTAL DE PONTOS
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