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INDICADORES - 2021 

 Atividades do Sast - Janeiro a Junho 

PROCESSOS QUANTITATIVO METODOLOGIA DE CÁLCULO 

Elaboração de 
Laudos de 
Adicionais 

Ocupacionais 

Laudos finalizados no 
Módulo - HUGG 

2 Total de laudos de adicionais ocupacionais finalizados no Módulo no HUGG 

Número de 
trabalhadores 

avaliados quanto aos 
adicionais ocupacionais 

- HUGG* 

8 Total de trabalhadores com laudo de adicionais ocupacionais no HUGG 

UORGs avaliadas  - 
HUGG 

2 Total de UORGs avaliadas no HUGG 

  Projetos Básicos 
elaborados em 
conjunto com a 
Coordenação de 

Engenharia 

1 Total de Projetos Básicos elaborados 

Pareceres Técnicos 28 Total de solicitações via e-mail 

Perfil Profissiográfico 
Previdenciário 

0 Total de solicitações via e-mail 

Ações de Promoção à 
Saúde 

18 Número total de ações realizadas, incluindo elaboração de textos, campanhas, rodas de conversa...  



Atendimentos/Acompa
nhamentos 

2 Total dos atendimentos realizados à distância ou presencialmente, seja por demanda expontânea ou por 
encaminhamento (incluindo casos de remoção) 

Obs*.: O número de trabalhadores considerado na análise é proveniente de informações fornecidas pelas chefias dos locais avaliados no Hospital Universitário Gafrée 
e Guinle - HUGG e Portarias de localização elaboradas pela chefia da Divisão de Promoção à Saúde - DPS. 

 
 

 


