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Informativo Mensal – Fevereiro 2022 – Ano VIII – Nº 082 

 

SAAPT/PROGEPE divulga Avaliação de Desempenho 2021 

A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEPE), por meio do Setor de 

Acompanhamento e Análise do Processo de Trabalho (SAAPT), divulga 

a Avaliação de Desempenho de 2021. Para acessar os  formulários de 

avaliação on-line, chefias e servidores deverão clicar no link disponibili-

zado no site da PROGEPE. A senha de acesso é a mesma utilizada no 

Portal de Identificação dos servidores da UNIRIO. 

A avaliação poderá ser preenchida a partir do dia 07 de fevereiro até o 

dia 25 de fevereiro de 2022.  

Os formulários de Avaliação dos servidores do HUGG deverão ser im-

pressos para preenchimento e encaminhados devidamente assinados 

ao SAAPT. Estes também estão disponíveis no site da PROGE-

PE: www.unirio.br/progepe. 

A Avaliação de Desempenho é um instrumento fundamental para, 

a partir do diálogo estabelecido entre Chefia e Servidor, avaliar não só 

o desempenho individual deste como também auxiliar no aprimoramen-

to dos processos de trabalho e no desenvolvimento de nossa instituição. 

Para mais informações entre em contato com o SAAPT pelo email: pro-

gepe.saapt@unirio.br.  

 

http://www.unirio.br/
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O comprovante de rendimentos dos agentes públicos federais ativos só pode-

rá ser obtido por meio da plataforma SouGOV.BR, acessível pelo aplicativo ou 

na versão web: www.gov.br/sougov. A regra foi determinada pela Portaria nº 

1.455, de 16 de fevereiro de 2022. 

  

Portanto, está vedada a emissão do Comprovante de Rendimentos pelas Uni-

dades de Gestão de Pessoas dos órgãos e entidades da Administração Públi-

ca Federal. 

  

Basta acessar o item “Rendimentos IRPF” e baixar o comprovante referente ao 

ano 2021. 

  
Fonte: Ministério da Economia. 

 

 

 

https://sougov.economia.gov.br/sougov/
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-sgp/sedgg/me-n-1.455-de-16-de-fevereiro-de-2022-381099773
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-sgp/sedgg/me-n-1.455-de-16-de-fevereiro-de-2022-381099773
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Pró-Reitora de Gestão de Pessoas: Cibeli Reynaud 

 

Gestão de Relacionamentos: Graziella Cataldo Batista Felix e José Antônio de Oliveira - PROGEPE informa – Edição de Texto, apuração, projeto 

gráfico, editoração e versão on-line- Graziella Cataldo Batista Felix e José Antônio de Oliveira. 

 

Contato para divulgação: progepe.gere@unirio.br  – tel.: (21) 2542-3987 

 

Revisão Final: Cibeli Reynaud 

 

Os dados sobre cursos e eventos são de responsabilidade dos respectivos organizadores. 
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