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PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE AFASTAMENTOS INTEGRAIS PARA PROGRAMA

DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU
Edital Progepe n2 01 de 10 de fevereiro de 2026

RESULTADO PARCIAL CLASSIFICATORIO — JANEIRO-FEVEREIRO - 2026

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO JANEIRO — UNIRIO, por meio
da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas — PROGEPE, no uso de suas atribuigdes legais e, em
atendimento as normas vigentes, torna publico o Resultado Parcial do processo seletivo
destinado a servidores efetivos para concessdo de afastamento integral para cursar pos-
graduacdo stricto sensu no Brasil e no Exterior, conforme Edital Progepe n° 01, de 10 de

fevereiro de 2026.
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Dario Alves Teixeira Filho
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Cirurgia
Laura Folly Negreiros HUGG
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