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No dia 26/7/2018, às 14h, reuniram-se na Sala da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro 

(UNIRIO), localizado na Avenida Presidente Vargas, 446, Centro, Rio de Janeiro, RJ, os membros do Comitê Gestor de Incentivo à Capacitação 

e Qualificação (CGICQ), conforme as Resoluções UNIRIO nº 3.883 e 3.884, ambas de 8/3/2012, pelas quais foram instituídos, respectivamente, 

o Programa de Incentivo à Qualificação dos Servidores Técnico-Administrativos em Educação da UNIRIO (PRIQ) e o Programa de Incentivo à 

Capacitação em Idioma Estrangeiro (PRIC-IE). 

 

Presentes à reunião estavam: o Pró-Reitor de Gestão de Pessoas (PROGEPE), Carlos Antônio Guilhon Lopes; os representantes da Pró-Reitoria 

de Gestão de Pessoas (PROGEPE), Mônica de Fátima Vetromille Ribeiro, Silvia Elana Santos da Silva e Lorena Moreira Sigiliano Alfradique; o 

representante do Pró-Reitor de Graduação (PROGRAD), Ronaldo da Silva Busse; os representantes da Comissão Interna de Supervisão da 

Carreira (CIS), Wilson Ferreira Mendes, Sílvia Helena da Silva Figueira e Nancy Guimarães Ferreira da Silva, para tratarem dos seguintes 

assuntos: 

 

 

1 - ANÁLISE DOS PEDIDOS DE PRORROGAÇÃO DO INCENTIVO DO PRIC-IE, DOS SEGUINTES SERVIDORES: 

 

O CGICQ DEFERIU os pedidos dos seguintes servidores, que terão continuidade conforme o prazo constante da Declaração de matrícula 

apresentada para concessão de participação no Programa: 

 

ANA PAULA DA SILVA SOARES REGO, matrícula SIAPE 1283093, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, lotada no HUGG, 

matriculada no curso de Inglês, na Instituição Wizard; 

ANGELA APARECIDA DONINI, matrícula SIAPE 1427262, ocupante do cargo de Professor, lotada no CCH, matriculada no curso de Inglês, na 

Instituição Cultura Inglesa; 

CHRISTINE MOURA DE SIQUEIRA, matrícula SIAPE 1349580, ocupante do cargo de Auxiliar em Administração, lotada na PROGRAD, 

matriculada no curso de Italiano, no Instituto Italiano de Cultura; 

LUDMILA DOS SANTOS GUIMARÃES, matrícula SIAPE 1413765, ocupante do cargo de Professor, lotada no PRAE, matriculada no curso de 

Inglês, na Instituição Cultura Inglesa; 

STEFANIE CAVALCANTI FREIRE, matrícula SIAPE 2192388, ocupante do cargo de Professor, lotada no CCH, matriculada no curso de 

Francês, na Instituição Aliança Francesa; 

TATHIANA DOS SANTOS TEIXEIRA, matrícula SIAPE 1584480, ocupante do cargo de Assistente em Administração, lotada na PROGEPE, 

matriculada no curso de Espanhol, na Instituição CCAA. 

 

2 - ANÁLISE DE CARTAS APRESENTADAS PELOS SERVIDORES PARTICIPANTES DO PRIC-IE: 

 

Única - O CGICQ analisou a solicitação da servidora TÂNIA GUIMARÃES OMENA, matrícula SIAPE 2440162, ocupante do cargo de Professor, 

lotada no CCH, matriculada na Instituição Uptime Comunicação em Inglês, e INDEFERIU a oportunidade de finalização do curso de inglês com 

seu próprio custeio e apresentação de certificação prevista para o final do ano de 2018 tendo em vista a decisão tomada pelo CGICQ após 

inúmeras tentativas de contato com a servidora, sem sucesso, portanto mantém-se a decisão do desconto de acordo com a ata do dia 

26/06/2018. 

 

 

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunião, da qual eu, Lorena Moreira Sigiliano Alfradique, lavrei a presente ata que, após 

aprovação, foi assinada pelos presentes, bem como por mim. 
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