PROGRAMAS, OBJETIVOS, INICIATIVAS E AGCOES - EXERCICIO 2012

Programa 0089 — Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido

UNIDADE: 26269 - Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO

UNIDADE: 26391 - Hospital Universitario Gaffrée e Guinle - HUGG

Orgao Responsavel

Atividades Padronizadas

Titulo

Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido

Objetivo do Programa

O programa abriga as acdes que asseguram o pagamento dos beneficios previdenciarios (inativos e pensionistas da Uni&o), o qual é efetuado pelos
respectivos Orgaos. Com a EC n° 20/98 e a Lei n° 9.717/98, novas regras foram definidas para a organizagéo da previdéncia publica, dando énfase ao carater
contributivo e a necessidade de equilibrio financeiro e atuarial, tornando-se distinta da politica de pessoal. Neste sentido, por meio de outros programas no
ambito da previdéncia social esté se criando condicdes para promover a implementacdo das mudancas decorrentes da referida EC n° 20/98 a exemplo dos
programas Arrecadagéo de Receitas Previdenciarias e Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos da Unido, Estados, Municipios e Distrito Federal.

Publico-alvo Servidores Publicos Federais titulares de cargo efetivo, servidores inativos, dependentes e pensionistas
O desequilibrio dos regimes previdenciarios dos Servidores Publicos nas trés esferas de Governo representa um obstéaculo ao ajuste das contas publicas,
reduzindo a viabilidade de um ambiente macroeconémico favoravel ao desenvolvimento. Com as Emendas Constitucionais n® 20/1998 e n® 41/2003 e com a

Justificativa Lei 9.717/1998, novas regras foram definidas para organizagéo da Previdéncia Publica, dando énfase ao carater contributivo e a necessidade de equilibrio
financeiro e atuarial, tornando-se distinta da politica de pessoal. A determinacéo, constante da Lei n® 9.717/1998, do registro individualizado das
contribuicdes de cada servidor e dos entes estatais permitira ainda, a aimplementacéo da correlacéo efetiva entre contribuicdes e beneficios.

Tipo Finalistico

Horizonte temporal Continuo

Estretégia de Implantagéo

Realizacéo de estudos para alteracdo da legislacdo da previdéncia dos Servidores Publicos Federais para implementacdo das mudancas introduzidas pela EC
n° 20/1998

Responsavel pelo Programa no ambito da UJ

UNIRIO:

ACAO 0181: Pagamento de Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis
Area de Coordenag&o da Agdo: Departamento de Recursos Humanos / PROAD

HUGG:

AGAO 0181: Pagamento de Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis
Area de Coordenagéo da Agéo: Diregio HUGG

Fonte: Sistema Integrado de Monitoramento do Ministério da Educacéo (SIMEC), Lei n® 12.593/12 e Lei n° 12.595/12

Programa 0901 — Operacdes Especiais: Cumprimento de Sentencas Judiciais

UNIDADE: 26269 - Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO

Orgéo Responsavel

Atividades Padronizadas

Titulo

Operagdes Especiais: Cumprimento de Sentencas Judiciais

Objetivo do Programa

Operagdes Especiais: Cumprimento de Sentencas Judiciais

Publico-alvo Operagdes Especiais: Cumprimento de Sentencas Judiciais
Justificativa Operagdes Especiais: Cumprimento de Sentencas Judiciais
Tipo Finalistico

Horizonte temporal Continuo

Estretégia de Implantagéo

Informacéo néo disponivel

Responsavel pelo Programa no ambito da UJ

UNIRIO:

AGAO 0005: Cumprimento de Sentenca Judicial Transitada em Julgado (Precatérios)
Area de Coordenagéo da Agdo: Departamento de Recursos Humanos / PROAD

ACAO 00G5: Contribuigdo da Unido, de suas Autarquias e Fundages para o Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Pablicos Federais
decorrente do Pagamento de Precatérios e Requisicoes de Pequeno Valor
Area de Coordenagéo da Agdo: Departamento de Recursos Humanos / PROAD

Fonte: Sistema Integrado de Monitoramento do Ministério da Educacéo (SIMEC)




PROGRAMAS, OBJETIVOS, INICIATIVAS E AGCOES - EXERCICIO 2012

Programa 2030 — Educacéo Basica

UNIDADE: 26269 - Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO

Orgao Responsavel

Ministério da Educacéo

Titulo

Educacéo Bésica

Objetivo do Programa

Informag&o néo disponivel

Publico-alvo Informacéo n&o disponivel
Justificativa Informacéo n&o disponivel
Tipo Finalistico

Horizonte temporal Continuo

Estretégia de Implantagéo

Informag&o néo disponivel

Responsavel pelo Programa no ambito da UJ

Objetivo Iniciativa  |UNIRIO:

0597 02BQ AGAO 20RJ: Apoio a Capacitagdo e Formagéo Inicial e Continuada de Professores, Profissionais, Funcionrios e
Gestores para Educagdo Basica.
Area de Coordenagéo da Agdo: PROGRAD

Fonte: Sistema Integrado de Monitoramento do Ministério da Educacéo (SIMEC)

Programa 2032 — Educacéo Superior - Graduacio, Pés-Graduacio, Ensino, Pesquisa e Extensdo

UNIDADE: 26269 - Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO

UNIDADE: 26391 - Hospital Universitario Gaffrée e Guinle -

HUGG

Orgao Responsavel

Ministério da Educagao

Titulo

Educagéo Superior - Graduagao, P6s-Graduacdo, Ensino, Pesquisa e Extenséo

Objetivo do Programa

Informac&o néo disponivel

Pdblico-alvo Informacéao ndo disponivel
Justificativa Informacao ndo disponivel
Tipo Finalistico

Horizonte temporal Continuo

Estretégia de Implantacéo

Informac&o néo disponivel

Responsavel pelo Programa no &mbito da UJ

Objetivo Iniciativa  |UNIRIO:

0803 0390 AGAO 20GK: Fomento as agdes de Ensino, Pesquisa e Extens&o
Area de Coordenagéo da Ag&o: PROEXC / PROGRAD / PROPG

Iniciativa  |AGAO 20RK: Funcionamento das Universidades Federais
Area de Coordenagdo da Agio: PROEXC / PROGRAD / PROPG

. 03GD
Objetivo ACAO 8282: Reestruturagio e Expansdo das Universidades Federais
feiL Area de Coordenagéo da Ag&o: COPREUNI
Iniciativa  [ACAO 4002: Assiténcia ao Estudante de Ensino Superior
Area de Coordenagéo da Agéo: DACE
03GA
ACAO 6328: Universidade Aberta e a Distancia
Area de Coordenagdo da Agdo: CEAD
Objetivo Iniciativa HUGG:
0841 03GE

AGAO 20RX: Reestruturacéo dos Hospitais Universitarios Federais
Area de Coordenagéo da Agéo: Diregio HUGG

ACAO 4086: Funcionamento dos Hospitais de Ensino Federais
Area de Coordenagdo da Agdo: Direcio HUGG

Fonte: Sistema Integrado de Monitoramento do Ministério da Educagéo (SIMEC)




PROGRAMAS, OBJETIVOS, INICIATIVAS E AGCOES - EXERCICIO 2012

Programa 2109 — Programa de Gestdo e Manutencio do Ministério da Educacio

UNIDADE: 26269 - Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO

UNIDADE: 26391 - Hospital Universitario Gaffrée e Guinle - HUGG

Orgao Responsavel

Ministério da Educacéo

Titulo

Programa de Gestéo e Manutengdo do Ministério da Educacéo

Objetivo do Programa

Informacéo ndo disponivel

Publico-alvo Informac&o n&o disponivel
Justificativa Informac&o n&o disponivel
Tipo Finalistico

Horizonte temporal Continuo

Estretégia de Implantagéo

Informacéo ndo disponivel

Responsavel pelo Programa no &mbito da UJ

UNIRIO:

AGAO 00H1: Pagamento de Pessoal Ativo da Unido
Area de Coordenagao da Ag&o: Departamento de Recursos Humanos / PROAD

AGAO 00IE: Contribuicéo & Associagio Nacional dos Dirigentes das Instituicdes Federais de Ensino Superior
Area de Coordenagao da Agdo: Departamento Financeiro/ PROAD

AGAO 09HB: Contribuicéo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Ptblicos Federais
Area de Coordenagao da Ag&o: Departamento de Recursos Humanos / PROAD

AGAO 2004: Assisténcia Médica e Odontolégica aos Servidores, Empregados e Dependentes
Area de Coordenagéo da Agdo: Departamento de Recursos Humanos / PROAD

AGAO 2010: Assisténcia Pré-escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados
Area de Coordenag&o da Agdo: Departamento de Recursos Humanos / PROAD

AGAO 2011: Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados
Area de Coordenagéo da Agdo: Departamento de Recursos Humanos / PROAD

AGAO 2012: Auxilio-Alimentagéo aos Servidores e Empregados
Area de Coordenag&o da Agdo: Departamento de Recursos Humanos / PROAD

AGAO 20CW: Assisténcia Médica aos Servidores e Empregados - Exames Peri6dicos
Area de Coordenagéo da Agdo: Departamento de Recursos Humanos / PROAD

AGAO 20TP: Pagamento de Pessoal Ativo da Uni&o
Area de Coordenag&o da Agdo: Departamento de Recursos Humanos / PROAD

AGAO 4572: Capacitagdo de Servidores Pablicos Federais em Processo de Qualificagdo e Requalificagio
Area de Coordenagéo da Agdo: Departamento de Recursos Humanos / PROAD (Corpo Técnico-Administrativo) - DDRD / PROGRAD (Corpo

HUGG:

AGAO 00H1: Pagamento de Pessoal Ativo da Unido

AGAO 09HB: Contribuicao da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Puiblicos Federais
AGAO 2004: Assisténcia Médica e Odontolégica aos Servidores, Empregados e seus Dependentes

AGAO 2010: Assisténcia Pré-escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados

AGAO 2011: Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados

AGAO 2012: Auxilio-Alimentagéo aos Servidores e Empregados

AGAO 20CW: Assisténcia Médica aos Servidores e Empregados - Exames Periédicos

AGAO 20TP: Pagamento de Pessoal Ativo da Unido

Area de Coordenagéo das Agdes: Diregio HUGG

Fonte: Sistema Integrado de Monitoramento do Ministério da Educacéo (SIMEC)




