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Ata de reunião do Colegiado do Departamento de Estratégias de Gestão realizada às doze horas 
do dia 21 de novembro de 2019 na sala dos professores do CCJP. Participaram da mesma os 
professores Artur Luiz Santana Moreira, Marcus Brauer Gomes, José Carlos Buzanello, José 
Geraldo Barbosa, Luís Fernando Filardi, Marina Dias de Faria, Ana Luiza S. V. Lopes, Luciano da 
Rocha Gerard, e Eduardo Valadares, bem como a discente Jamili Lopes Mohamed Youris para 
tratar dos seguintes pontos da pauta: 1) Aprovação de uma nova Comissão de Avaliação de 
Progressões  Funcionais para o período de um ano; 2) Aprovação da mudança de regime de 
trabalho do professor Jorge Ávila de 20 hs para 40 hs; 3) Entrega, pelos docentes do 
Departamento, do RADOC relativo a 2019 e do PADOC relativo a 2020; 4) Aprovação da possível 
vinda do professor José Ricardo Uchoa da Universidade Federal da Bahia para o Departamento 
de Estratégias de Gestão; 5) Discussão e aprovação das grades horárias para o curso de 
Administração para 2020-1;  e 6) Distribuição dos professores pelas bancas de TCC previstas para 
os dias 9, 10 e 11 de dezembro. Quanto ao primeiro ponto da pauta foi reconduzido como 
membro da Comissão de Avaliação de Progressão Funcional do Departamento o professor José 
Geraldo Pereira Barbosa e foram eleitos como novos membros o professor Eduardo Valadares 
e a professora Mariana Dias de Faria. O professor José Carlos Buzanello continua como suplente 
eventual da referida banca. Quanto ao segundo ponto da pauta, o Colegiado resolveu, por 
unanimidade, adiar a decisão da mudança de regime de trabalho do professor Jorge Ávila para 
a próxima reunião ordinária e estabeleceu as seguintes condições para a apreciação do pleito: 
a) a presença física do professor Jorge Ávila na referida reunião; b) o maior detalhamento 
escrito, no corpo do processo, do seu programa de atividades nas área de ensino, gestão, 
pesquisa e extensão que justifiquem o seu pleito; e c) sua apresentação oral do referido 
programa perante o colegiado do Departamento. Quanto ao terceiro ponto da pauta, 
entregaram os seus RADOC 2019: Artur Luiz Santana Moreira, José Carlos Buzanello, Marcus 
Brauer Gomes, José Geraldo Pereira Barbosa, Hélio Darwich Nogueira, Luis Ferrando Filardi 
Ferreira, Marina Dias de Faria, Júlio Cesar Silva Macedo e Eduardo Bernardo Monteiro Valadares.  
Entregaram seus PADOC 2020: Artur Luiz Santana Moreira, Ana Luiza Szuchmacher Verissimo 
Lopes, José Carlos Buzanello, Marcus Brauer Gomes, José Geraldo Pereira Barbosa, Hélio 
Darwich Nogueira, Luis Fernando Filardi Ferreira, Maria Dias de Faria, Júlio Cesar Silva Macedo 
e Eduardo Bernardo Monteiro Valadares. NÃO entregaram o RADOC 2019 e o PADOC 2020 os 
seguintes professores: Eduardo Espíndola Harlpen, Rossandro Ramos, Jorge Ávila, e Luciano 
Gerard. Tais professores devem fazê-lo antes do final do ano, na forma impressa, diretamente 
à Chefia do Departamento, para que seja eliminada esta pendência na próxima ata. O professor 
Marcelo Motta Veiga entregou versões digitais e ficou também entregá-las fisicamente. Quanto 
ao quarto ponto da pauta, foi aprovada por unanimidade a possível vinda do professor José 
Ricardo Uchôa Cavalcanti, SIAPE 2019067. O Professor José Ricardo Uchôa Cavalcanti Almeida é 
concursado (abril/2013) da Universidade Federal da Bahia-UFBA, em tempo parcial (regime 
20H); também é, concomitantemente, funcionário concursado da Petróleo Brasileiro S.A.- 
Petrobras (Estatal de Economia Mista), atualmente lotado na Coligada DETEN Química S. A., 
indicado para a Diretoria de Administração e Gestão, desde de NOV/2011. Em outubro de 2019, 
ele foi informado, pela Petrobras, da sua transferência de local de exercício profissional, por 
interesse exclusivo da Companhia, para o Edifício Senado (EDISEN), na cidade do Rio de 



Janeiro/RJ, com previsão de início das novas atividades profissionais em 01/12/2019. Por isso 
seu pedido para ser redistribuído para a UNRIO, mais especificamente para o Departamento de 
Estratégias de Gestão. Seu perfil foi de agrado geral por apresentar grandes chances de 
contribuir bem para as disciplinas e diversas atividades do curso de Administração Pública. 
Quanto ao quinto ponto da pauta, foi aprovado o estado da arte do quadro de horários para 
2020-1, sendo delegado ao professor Artur Luiz Santana Moreira poderes para fazer os ajustes 
finais necessários. Quanto ao sexto ponto da pauta, a professora Marina Dias de Farias fechou 
a composição das bancas de TCC para os dias 9, 10 e 11 de dezembro, após consultar os 
professores presentes, e irá divulgar os horários e as salas das mesmas oportunamente. Em 
assuntos gerais, a professora Marina Dias de Faria relatou que teve muitas dificuldades para 
definir essas bancas de TCC, visto que os professores simplesmente não respondem aos e-mails 
se disponibilizando. A professora Marina Dias de Faria relatou ainda que em questionários 
distribuídos para alunas de cursos do CCJP, em uma pesquisa acadêmica realizada, foram 
detectados indícios de assédio sexual e moral nas relações entre os professores e algumas 
alunas. Como o assunto transcende o Departamento de Estratégias de Gestão ficou de se sugerir 
à Decania a promoção de algum tipo de palestra educativa sobre o tema para todos os docentes 
do CCJP. O professor Artur Luiz Santana Moreira declarou que, caso haja alguma denúncia 
formal envolvendo professores de seu Departamento, encaminhará tal denúncia de imediato 
para a Decania, solicitando abertura de processo administrativo, conforme previsto na 
legislação, procedimento considerado por ele o mais adequado para culpabilizar ou inocentar 
alguém no âmbito de uma instituição pública de ensino. Nada mais havendo a tratar e a 
registrar, deu-se então por encerrada a reunião, oportunidade em que foi lavrada a presente 
ata pelo chefe do Departamento de Estratégias de Gestão, Professor Artur Luiz Santana Moreira, 
seguindo-lhe acostada a lista de presença e assinaturas como parte que lhe é integrante. 


