UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO | UNIRIO
CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS E POLITICAS | CCJP

ESCOLA DE CIENCIAS JURIDICAS | ECJ
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU EM DIREITO | PPGD

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE DISCENTES NO CURSO DE MESTRADO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU EM DIREITO EM 2025
(Edital N° 2/2024)

A Coordenacgédo do Programa de Pés-Graduagdo em Direito do Centro de Ciéncias Politicas e Juridicas da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO) torna publica, para conhecimento dos
interessados, a abertura de inscrigdes para o processo seletivo discente do curso de Mestrado (Processo n.°
23102.001977/2024-87), conforme a Resolugao UNIRIO n® 5.350, de 29 de outubro de 2020 (Regimento Geral
da Pds-Graduagao Stricto Sensu), as Resolugdes UNIRIO n°® a Resolugdo SCS n°® 5742, de 2 de outubro de
2023, que dispde sobre a implantagédo do PPGD-UNIRIO, a Recomendagéo n°07/2008 do Ministério Publico
Federal, o Oficio Circular N°0489/2008/PR/CAPES, a Lei n° 12.990 de 09 de junho de 2014 (que reserva a
negros 20% das vagas nos concursos publicos), a Instrucdo Normativa UNIRIO/PROPGPI n° 23, de 25 de
agosto de 2021 (Heteroidentificagao), a Instrugdo Normativa UNIRIO/PROPGPI n° 27, de 13 de dezembro de
2021, a Instrucdo Normativa UNIRIO/PROPGPI n® 2, de 23 de marco de 2022, o Parecer n°
14/2021/DECOR/CGU/AGU, a Nota Juridica n° 00027/2021/SEJUR/PFUNIRIO/PGF/AGU, a Lei n®7.853, de
24 de outubro de 1989 (apoio as pessoas portadoras de deficiéncia), 0 Decreto n°® 9.508 de 24 de setembro
de 2018, a Lei n° 10.048 de 08 de novembro de 2000, a Lei n° 10.098 de 19 de dezembro de 2000, a Lei n°
13146 de 06 de julho de 2015, a Lei n° 9.394/96 (LDB - primeiro critério de desempate — renda familiar inferior
a dez salarios minimos), a Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003( Estatuto do Idoso — segundo critério de
desempate — idade), a Lei n° 13.184, de 4 de novembro de 2015, a Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei
geral de protecdo de dados pessoais), 0 Decreto n° 5296, de 01 de outubro de 2004, o Decreto n° 9.094, de
17 de julho de 2017 (simplificagdo do atendimento no servigco publico e dispensa autenticagédo de copia e
reconhecimento de firma), o Decreto n® 9.739 de 28 de margo de 2019 (normas gerais para concurso publico)
e 0 Parecer CNE/CES n° 178 de 09 de maio de 2012; com a finalidade de preencher até 30 (trinta) vagas por
ordem de classificagdo dos aprovados.



CLAUSULA - 12 DAS VAGAS
1.1. Seréo oferecidas 30 (trinta) vagas para o curso de Mestrado com ingresso no 1° periodo letivo de 2025.

Conforme o quadro abaixo:

Curso Vagas Duragdo Carga Horaria obrigatoria Resolugao Data
30 (vinte e oito SCS n°5.742, de 2 de
Direito vagas) 24 (vinte e 600h outubro de 2023 | 08/04/2024
quatro) meses

1.1.1. As vagas serdo distribuidas entre vagas reservadas e vagas sujeitas a ampla concorréncia nos termos
deste edital.

1.1.2. O candidato inscrito para as vagas reservadas que néo for aprovado dentre os numeros de vagas
destinadas a sua categoria concorrera as vagas sujeitas a ampla concorréncia em condigao de igualdade com
o0s demais candidatos.

1.1.3. N&o hé a obrigatoriedade pelo programa de preenchimento de todas as vagas pelos candidatos salvo
para candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas.

1.1.4. As vagas serdo preenchidas conforme as regras deste edital, de modo que havendo vacancia serao

chamados candidatos aprovados e classificados até o prazo final de validade deste edital.

1.2 QUANTO AO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

1.2.1. E garantido o percentual minimo de 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas aos candidatos
com deficiéncia. Em conformidade com a Lei n°® 13.146, de 06 de julho de 2015 em seu art.2° e ao Decreto n°
9.508, de 24 de setembro de 2018, estarao reservadas 2 (duas) vagas para os candidatos que se enquadrem
nesta condigéo;

1.2.2. O candidato que optar por concorrer a referida reserva de vagas devera assinalar na ficha de inscrigao
a opgao que confirme esta escolha;

1.2.3. E obrigatoria a apresentacéo de laudo médico para os candidatos que optarem por concorrer & reserva
de vagas a pessoa com deficiéncia, conforme registra o Decreto n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, em seu
art. 3%, IV;

1.2.4. O candidato que se enquadre na condigéo descrita nos dispositivos legais citados no item 1.2.1 devera,
no ato de sua inscrigdo, indicar se necessita de condi¢des especiais para a realizagdo das provas que
compdem o processo seletivo;

1.2.5. Excetuando-se o descrito no item 1.2.4, o candidato enquadrado na Lei n° 13.146, de 06 de julho de
2015, em seu art.2° e no Decreto n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, realizara todo o processo seletivo
descrito neste edital em igualdade de condi¢des com os demais candidatos em relagdo ao conteudo das
provas, a forma de avaliagdo, as exigéncias para aprovagdo (nota minima e demais critérios), ao horario e

local de aplicagéo de todas as etapas avaliativas;



1.2.6. As vagas néo preenchidas pelos candidatos de que trata o referido item ser&o redirecionadas para a

ampla concorréncia.

1.3 QUANTO AO CANDIDATO NEGRO

1.3.1. E garantido o percentual de 20% (vinte por cento) do total das vagas oferecidas aos candidatos negros.
Em conformidade com a Lei n° 12.990, de 09 de junho de 2014, em seu art.1°, estardo reservadas 6 (seis)
vagas para os candidatos que se enquadrem nesta condig&o;

1.3.2. O candidato que optar por concorrer a referida reserva de vagas devera assinalar na ficha de inscrigao
a op¢ao que confirme esta escolha;

1.3.3. E previsto procedimento de heteroidentificacéo racial por meio de Comisséo Prépria, regulado na
UNIRIO pela Instrugdo Normativa n° 23, de 25 de agosto de 2021, que institui e regulamenta a comissédo de
heteroidentificagdo de pretos e pardos no ambito da politica de cotas dos processos seletivos discentes da
UNIRIO;

1.34. A Instrugdo Normativa MGI n° 23, de 25 de julho de 2023, regulamenta o procedimento de
heteroidentificagdo complementar a auto declaragdo dos candidatos negros, para fins de preenchimento das
vagas reservadas nos concursos publicos federais, nos termos da lei n° 12.990, de 9 de junho de 2014, além
do Parecer n° 14/2021/DECOR/CGU/AGU e da Nota Juridica n® 00027/2021/SEJUR/PFUNIRIO/PGF/AGU;
1.3.5. A Comissdo de Heteroidentificagdo efetivara seus procedimentos de forma remota com gravagéo
audiovisual;

1.3.6. O candidato sera comunicado do horério e do endereco da sala virtual para a entrevista por e-mail;
1.3.7. No momento da entrevista, o candidato devera estar, em maos, com o documento de identificagao
utilizado para realizar a inscrigéo no processo seletivo;

1.3.8. A comissdo de heteroidentificagéo ird tolerar, no maximo, 5 (cinco) minutos de atraso para que o
candidato se apresente na sala virtual, com audio e video habilitados e em funcionamento, caso contrario,
podera ser considerado falta;

1.3.9. O candidato devera realizar sua entrevista em local com boa iluminagao, de preferéncia a luz natural,
cabendo a comissao avaliar tais condigdes no momento da entrevista;

1.3.10. Ndo havera, em hipotese alguma, segunda chamada para realizagdo da entrevista para candidatos
atrasados e ausentes nos dias agendados para entrevista, salvo problema de conexao a internet causado por
motivo fortuito;

1.3.10.1 O candidato que alegar auséncia de conexao a internet derivada de motivo fortuito como justificativa
para 0 atraso ou a falta ao procedimento de heteroidentificagao, citados no item anterior, devera apresentar
documentagao comprobatoria do fato;

1.3.10.2 A comissao de selecéo considera os seguintes documentos validos para fins comprobatérios:

A titulo de exemplo:



a) Declaragéo da empresa responsavel pelo fornecimento do servigo de internet que ateste a auséncia
de conexdo na data e horario do procedimento de heteroidentificacao;
b) Arquivo com o print da tela do computador em que se evidencie a falta de conexao a internet na data
e horario do procedimento de heteroidentificacao;
c) Arquivo com o print do modem/roteador em que se evidencie a falta de conex&o a internet na data e
horario do procedimento de heteroidentificacao.
1.3.10.3 A comprovagao citada no item anterior devera ser enviada em conjunto com o formulério (anexo 1)
disponibilizado na pagina da DPG a comissao de recurso do processo seletivo discente em até 48h a partir da
data em que o procedimento de heteroidentificacéo foi realizado;

Endereco eletrénico no qual o anexo | esta disponivel: http://www.unirio.br/propg/diretoria-de-pos-graduacao-

2/normativas-institucionais-e-indicadores/ordens-de-servico/instrucao-normativa-no-27-de-13-12-2021/edital-

padrao/anexo-i-edital-padrao-stricto-sensu/view ;

1.3.11. As vagas nado preenchidas pelos candidatos de que trata o referido item seréo redirecionadas para a

ampla concorréncia.

1.4 QUANTO AO CANDIDATO SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO DA UNIRIO

1.4.1. E garantido o percentual minimo de 10% (dez por cento) do total das vagas oferecidas aos candidatos
que sejam servidores técnico-administrativos da UNIRIO. Conforme é determinado pela Resolugdo n° 5.350,
de 29 de outubro de 2020, em seu art. 50, estardo reservadas 3 (trés) vagas para os candidatos que se
enquadrem nesta condig&o;

1.4.2. O candidato que optar por concorrer a referida reserva de vagas devera assinalar na ficha de inscrigao
a opgao que confirme esta escolha;

1.4.3. As vagas ndo preenchidas pelos candidatos de que trata o referido item seréo redirecionadas para a
ampla concorréncia.

1.5. QUADRO DE VAGAS

Vagas reservadas aos
candidatos amparados pela
Resolugdo n° 5.350/2020

Vagas reservadas aos | Vagas reservadas aos

Curso Vagas para Ampla | candidatos amparados | candidatos amparados

Concorréncia pela Lei n? pelo Decreto n?
12.990/2014 9.508/2018
Direito 19 (dezenove) | 4 (seis) vagas 2 (duas) vagas 3 (trés) vagas

vagas

1.6. O candidato inscrito para as vagas reservadas que n&o for aprovado dentre os nimeros de vagas
destinadas a sua categoria concorrera as vagas sujeitas a ampla concorréncia em condigao de igualdade com
os demais candidatos.


http://www.unirio.br/propg/diretoria-de-pos-graduacao-2/normativas-institucionais-e-indicadores/medidas-emergenciais-sobre-covid-19/ordem-de-servico-propgpi-no3-de-2-7.2020/anexo-ii-edital-padrao/anexo-i-do-edital-padrao/view
http://www.unirio.br/propg/diretoria-de-pos-graduacao-2/normativas-institucionais-e-indicadores/ordens-de-servico/instrucao-normativa-no-27-de-13-12-2021/edital-padrao/anexo-i-edital-padrao-stricto-sensu/view
http://www.unirio.br/propg/diretoria-de-pos-graduacao-2/normativas-institucionais-e-indicadores/ordens-de-servico/instrucao-normativa-no-27-de-13-12-2021/edital-padrao/anexo-i-edital-padrao-stricto-sensu/view
http://www.unirio.br/propg/diretoria-de-pos-graduacao-2/normativas-institucionais-e-indicadores/ordens-de-servico/instrucao-normativa-no-27-de-13-12-2021/edital-padrao/anexo-i-edital-padrao-stricto-sensu/view

1.7. Nao ha a obrigatoriedade pelo programa de preenchimento de todas as vagas oferecidas. salvo para

candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas.

CLAUSULA 22 - DAS INSCRIGOES:
2.1. As inscrigdes para o processo seletivo discente poderdo ser realizadas no periodo de 03/06/2024 a

09/08/2024 de forma digital, através do encaminhamento para o e-mail ppgd.mestrado@unirio.br com

assunto “Inscricdo no Processo Seletivo do Edital n® 02/2024” e no anexo o formulario preenchido e dos
documentos exigidos neste edital.

2.2. As inscrigbes também poderdo ser realizadas pelo Correio, via SEDEX, em envelope contendo a
documentagéo exigida e encaminhada para (enderego completo), com carimbo de postagem até o ultimo
dia de inscri¢éo, ndo se responsabilizando o Programa por falha na entrega do Correio, que ultrapasse o
prazo até o resultado do deferimento de inscri¢des;

2.3. Nao serdo aceitas inscrigdes requeridas fora do prazo, independentemente do meio realizado para efetuar
ainscricao;

2.4. Aficha de inscricdo (anexo 1) devera ser preenchida e assinada de forma fisica pelo candidato ainda que

0 envio seja digital e devera constar a indicagdo pelo candidato portador de necessidades especiais 0 que for

necessario para viabilizar sua participagao.

CLAUSULA 32 - DA DOCUMENTAGAO PARA A INSCRICAO

3.1. Deveréa ser encaminhada a documentag&o para inscrigéo:

3.1.1. Ficha de inscrigao (anexo 1), termo de ciéncia e concordancia (anexo 2) e declaragéo de liberagédo pela
chefia para as atividades no turno diurno do PPGD para aqueles que tém vinculo profissional preenchida
e assinada com assinatura digital certificada pelo gov.br, oab ou ICP de forma integral, salvo se
encaminhado requerimento fisico onde a assinatura devera ser igual do documento de identidade;

3.1.2. Copia do diploma ou da declaragéo de conclusao da graduagao atual para cursos realizados no Brasil
e revalidacdo para cursos realizados no exterior;

3.1.3. cdpia do historico escolar de graduagao;

3.1.4. copia da certiddo de nascimento e de casamento, se houver, inclusive, com averbacao da separa¢do
em caso de dissolucao formal;

3.1.5. copia da carteira de identidade ou passaporte (estrangeiros) e do CPF néo sendo admitida a substituigéo
por carteira da OAB;

3.1.6. copia do titulo de eleitor com comprovante de participagdo na Ultima elei¢do ou de justificativa;

3.1.7. cdpia do certificado de reservista (candidato do sexo masculino);

3.1.8. duas fotos 3X4 recentes;

3.1.9. copia do curriculo da plataforma Lattes CNPQ atualizado;


mailto:ppgd.mestrado@unirio.br

3.1.10. pré-projeto de pesquisa com os requisitos formais e materiais do disposto na segao 4.5

3.1.11. Comprovante que ateste a sua referida condigdo para os candidatos que concorrem as vagas
destinadas a portador de deficiéncia ou a técnicos-administrativos da UNIRIO.

3.2. As copias dos documentos de inscricdo apresentadas nao dependem de autenticacdo pelo candidato
respondendo o candidato pela veracidade das informagdes e documentos apresentados.

3.3. Constatada a qualquer tempo, a falsificagao de firma ou de copia de documento publico ou particular, a
coordenagao do curso de pos-graduagdo considerara nao satisfeita a exigéncia documental respectiva e,
no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, dara conhecimento do fato a autoridade competente para adogéo das
providéncias administrativas, civis e penais cabiveis conforme o Decreto n°® 9.094, de 17 de julho de 2017

emseu art.10 § 2°.

CLAUSULA 42 - DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO
4.1. O processo seletivo sera composto de 4 (quatro) etapas — homologagéo das inscricbes, prova de
compreensdo de lingua estrangeira, prova escrita e prova oral — sendo todas as 4 (quatro) etapas eliminatérias

e sendo as etapas de avaliagéo de projeto e a prova oral, também, classificatorias.

4.2 PRIMEIRA ETAPA: HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

4.2.1. A homologagdo das inscricdes compreende a conferéncia dos documentos encaminhados pelo
candidato, conforme especificado na clausula 32.

4.2.2. A auséncia de qualquer documento dos itens 3.1.2 a 3.1.8 seréa alvo de comunicag@o com o candidato
que devera apresenta-lo, caso seja aprovado e classificado, no ato da matricula, sob pena de perda da vaga.
4.2.3. Os documentos dos itens 3.1.1., 3.1.9, 3.1.10 e 3.1.1.1 devem ser apresentados impreterivelmente no
ato da inscrig@o sob pena de ndo homologacgéo da inscri¢do do candidato.

4.2.4. A homologagao sera realizada por membro titular ou suplente da Comisséo de Selegé@o e Matricula
aprovada pelo Colegiado do Programa de P6s-Graduac&o.

425. O resultado desta etapa estara disponivel até o final do dia 16 _de agosto de 2024 em

http://www.unirio.br/ppgd/selecoes.

4.2.6. O periodo de recurso estende-se de 19 a 21 de agosto de 2024 com assunto “Recurso no Processo

Seletivo do Edital n° 02/2024” e no anexo o arquivo em pdf assinado com os seus fatos e fundamentos e e a
decisao seréa divulgada no dia 23 de agosto de 2024 em http://www.unirio.br/ppgd/selecoes.

4.2.7. A apresentacéo do diploma de graduacdo em conjunto com o histdrico oficial € obrigatdria no ato da
matricula, conforme art.51, lll, do Regimento da Pds-Graduagdo da UNIRIO, sem prejuizo dos demais
documentos exigidos no ato da inscri¢ao;


http://www.unirio.br/ppgd
http://www.unirio.br/ppgd

4.3 SEGUNDA ETAPA: PROVA DE COMPREENSAO EM LINGUA ESTRANGEIRA

4.3.1 A prova de compreenséo em lingua estrangeira sera de um dos idiomas espanhol, inglés, francés, italiano
ou aleméo) tera duracgao de até 4 (quatro) horas.

4.3.2. A prova avaliara a competéncia do candidato na compreenséo e interpretacdo em portugués de um
texto em lingua estrangeira sobre direito e politicas publicas, permitindo-se a consulta a qualquer dicionario
em obra fisica sem anotagdes pessoais.

4.3.3. O candidato fara a avaliagao do idioma escolhido pelo candidato no formulario de inscrigao.

4.3.4. O candidato estrangeiro, oriundo de pais que néo seja de lingua portuguesa, devera submeter-se a
uma prova de compreenséo da lingua portuguesa.

4.3.5. A prova é eliminatéria, sem efeito para fins classificatorios, sendo exigida nota minima de 7,0 (sete)
para aprovagéo. O candidato que néo obtiver a nota minima sera eliminado do processo seletivo.

4.3.6. A correcdo da prova escrita sera realizada por membro titular ou suplente da Comissao de Selegao e
Matricula aprovada pelo Colegiado do Programa de P6s-Graduagao.

4.3.7. Aprova sera realizada no dia 30 de agosto de 2024 a partir das 14hs de forma presencial no auditério

do CCJP a ser divulgada antes do inicio da prova em http://www.unirio.br/ppgd/selecoes

4.3.8. Ndo havera dispensa da realizagdo da prova de compreensdo em lingua estrangeira, mediante a
apresentacdo dos comprovantes de teste de proficiéncia, conclusdo de curso do idioma escolhido em
instituicbes reconhecidas ou aprovagdo em outros processos seletivos de ingresso na pds-graduacgéo,
inclusive, do préprio PPGD.

4.3.9. Nao havera, em hipétese alguma, repeticdo da etapa para qualquer candidato em razdo de néo
realizagdo ou atraso voluntario ou involuntario, por ato seu ou de terceiro.

4.3.10. O resultado desta etapa, com a relagdo dos candidatos aptos e nao aptos, estara disponivel apenas

no endereco http://www.unirio.br/ppgd/selecoes a partir do dia 13 de setembro de 2024.

4.3.11. O periodo de recurso estende-se de 16 a 18 de setembro de 2024 com assunto “Recurso no Processo

Seletivo do Edital n® 02/2024” e no anexo o arquivo em pdf assinado com os seus fatos e fundamentos e a

decisdo sera divulgada no dia 20 de setembro de 2024 apenas no endereco

http://www.unirio.br/ppgd/selecoes.

4.4 TERCEIRA ETAPA: PROVA ESCRITA

4.4.1. Na terceira etapa de sele¢éo, sera avaliado o conhecimento do candidato quanto aos temas pertinentes
a area de concentragdo programa com base na bibliografia publicada indicada (Anexo 3).

4.4.2. Nao ha obrigatoriedade do Programa em disponibilizar copia dos textos para os candidatos ou mesmo

acesso do material de forma fisica ou virtual.


http://www.unirio.br/ppgd
http://www.unirio.br/ppgd

4.4.3. A prova escrita sera presencial e tera duragao de no maximo 4 (quatro) horas, ndo podendo se ausentar
o candidato com menos do que 50 (cinquenta) minutos do inicio de sua realizag&o.

4.4.4. Nao havera acesso apos o inicio da prova escrita consulta a livros, textos, enderegos eletronicos, bem
como, equipamento eletrénico, inclusive, celular ou qualquer outro meio que possa conter informagéo ou
subsidiar a realizagao da etapa pelo candidato sob pena de imediata exclusao do certame o candidato que for
constatado na posse destes materiais ou equipamentos ou que tiver contato com candidato ou terceiro exceto
a mesa do concurso.

4.4.5. Apbs o inicio da prova o candidato ndo podera se ausentar da sala salvo para uso do banheiro ou do
bebedouro e mediante acompanhamento de um membro da mesa do concurso ou de responsavel por aquele
indicado.

4.4.6. A prova escrita consistira na realizagao da dissertagdo manuscrita do conteudo de 2 (dois) textos da
bibliografia indicada, sorteados de forma publica, no inicio da prova pela mesa do concurso.

4.4.7. Na etapa se avaliara o candidato quanto a: (1) conhecimento e observancia das regras ortograficas; (2)
leitura, compreensao e interpretacdo dos textos da bibliografia indicada; (3) capacidade de identificagdo das
problematicas, compreenséo das divergéncias teoricas e apresentacao de proposigdes e solugdes juridicas;
(4) argumentagao, organizagéo e articulagdo das idéias envolvidas do texto.

4.4.8. A corregao da prova escrita seré realizada por membros titulares ou suplentes da Comisséo de Selegao
e Matricula aprovada pelo Colegiado do Programa de Pés-Graduagé&o.

4.4.9. A prova é eliminatéria e classificatoria, vedada a identificacdo dos candidatos, sendo exigida nota
minima de 7,0 (sete) para aprovagéo. O candidato que nao obtiver a nota minima sera eliminado do processo
seletivo.

4.4.10. A prova escrita sera realizada no dia 04 de outubro de 2024 a partir das 14hs de forma presencial em

sala do CCJP a ser divulgada antes do inicio da prova em http://www.unirio.br/ppgd/selecoes

4411. O resultado dessta etapa estara disponivel a partir de 18 de outubro de 2024 em

http://www.unirio.br/ppgd/selecoes.

4.4.12. O periodo de recurso com assunto “Recurso no Processo Seletivo do Edital n® 02/2024” e no anexo o

arquivo em pdf assinado com os seus fatos e fundamentos e estende-se de 21 de outubro a 23 de outubro

de 2024, e o resultado sera divulgado no dia 25 de outubro de 2024 do http://www.unirio.br/ppgd/selecoes

4.5 QUARTA ETAPA: ANALISE DE PROJETO
4.5.1. Na terceira etapa de sele¢éo, sera avaliado o pré-projeto, que devera ser confeccionado sem qualquer
forma identificacdo do candidato, com observacdo das normas vigentes da ABNT e no modelo previsto no site

https://www.unirio.br/ppgd/requerimento-on-line
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4.5.2. O pré-projeto devera na sua forma ter o numero de 10 (dez) paginas excluindo a capa e a bibliografia
contendo a indicagdo da area de concentragéo, linha de pesquisa e projeto de pesquisa proposta e, também,
os demais elementos exigidos no anexo 4 numerados na ordem indicada por ele.

4.5.3. O pré-projeto deverd incorporar materialmente ao menos parte da bibliografia obrigatéria da prova
escrita prevista neste edital e propor uma abordagem de Direito e Politicas Publicas.

4.5.4. Sera eliminado o candidato cujo pré-projeto ndo atenda os requisitos formais e materiais indicados no
item4.5.1a24.5.3.

4.5.5. Na etapa se avaliara o candidato além do conhecimento e observancia das regras ortograficas e do
trabalho académico, em especial, as normas da ABNT quanto a (1) aderéncia de forma expressa do pré-
projeto a area de concentrag@o do programa e uma de suas linhas de pesquisa e um dos seus respectivos
projetos de pesquisa do PPGD; (2) apresentacdo da justificativa/relevancia social e juridica; (3) definicio da
area, do tema e da delimitagdo do tema; (4) relevancia, delimitagdo e atualidade do problema juridico de
pesquisa; (5) definicdo, consisténcia e viabilidade da hipétese juridica e proposta de teste de hipotese; (6)
adequagéo da tipologia de pesquisa e do método de abordagem, procedimento e de interpretacéo eleito para
o problema investigado; (7) identificagdo, adequac&o e consisténcia do marco teorico para analise do problema
investigado; (8) adequacao, relevancia e atualidade da referéncia bibliografica, inclusive, com uso de parte da
bibliografia deste processo seletivo; (9) cronograma das atividades propostas de pesquisa e adequagéo para
cumprimento no prazo de 24 (vinte e quatro meses); 10) impacto econdmica, cultural ou social proposto pela
pesquisa, em especial, quanto os efeitos na cidade do programa de p6s-graduagao.

4.5.6. A apresentagao do pré-projeto visa a verificagdo da aptiddo académica do candidato, néo ficando o
PPGD em caso de sua aprovagao vinculado ao aceite do seu desenvolvimento como projeto de pesquisa e
depois como dissertacdo de mestrado cabendo a sua confecgéo ou adequagéo ao longo do curso.

4.5.7. A indicagdo no pré-projeto da area de concentragao, linha de pesquisa e projeto de pesquisa visa a
identificagdo do interesse académico do candidato, néo ficando o PPGD em caso de sua aprovagao vinculada
a sua distribuicdo conforme seu interesse podendo ser alterado conforme as necessidades do programa.
4.5.8. Nao havera indicagcdo do orientador pelo candidato, sendo este designado pela Coordenacdo e
homologado pelo Colegiado de Curso até o final do segundo semestre de permanéncia no Curso conforme
art. 32, 8 Xlll e 34 do Regulamento do PPGD/UNIRIO.

4.5.9. A andlise de projeto é eliminatoria e classificatoria, sendo exigido que o candidato obtenha nota minima
de 7,0 (sete) para aprovagdo, sem a qual sera eliminado do processo seletivo.

4.5.10. O resultado desta etapa estara disponivel no dia 01 de novembro de 2024 apenas no endereco

http://www.unirio.br/ppgd/selecoes.

4.5.11. O periodo de recurso estende-se de 04 a 06 de novembro de 2024 com assunto “Recurso no Processo

Seletivo do Edital n° 02/2024” e no anexo o arquivo em pdf assinado com os seus fatos e fundamentos e a


http://www.unirio.br/ppgd

decisdo sera divulgada no dia 08 de novembro de 2024 apenas no enderego

http://www.unirio.br/ppgd/selecoes.

4.6 QUINTA ETAPA: PROVA ORAL

4.6.1. Na quarta etapa de selegéo sera realizado exame oral individual do candidato em sess&o publica, sendo
vedada a participacdo dos demais candidatos.

4.6.2. Na etapa se avaliara o candidato quanto: (1) efetiva disponibilidade para participagao nas atividades do
Programa; (2) interesse académico na pesquisa de pos-graduagao stricto sensu, com énfase, na area de
Direito e Politicas Publicas; (3) experiéncia académica e/ou profissional prévia de interesse para o Programa;
(4) contributos possiveis do candidato ao aperfeicoamento do Programa; (5) impacto da formagéo na pos-
graduacao na trajetoria do candidato desejado e/ou produzido;

4.6.3. A prova oral é eliminatéria e classificatéria, sendo exigido que o candidato obtenha nota minima de 7,0
(sete) para aprovagao, sem a qual sera eliminado do processo seletivo.

4.6.4. A realizagdo da prova oral ocorrera conforme ordem definida pela Comissdo de Sele¢édo e Matricula
devendo o candidato estar disponivel durante todo o periodo designado e ser publico o calendario de
entrevistas com pelo menos 24 (vinte e quatro horas) de antecedéncia apenas no enderego

http://www.unirio.br/ppad/selecoes.

4.6.5. A etapa de prova oral sera realizada no dia 22 de novembro de 2024, de forma presencial nas

dependéncias do PPGD, com toleréncia de 5 (cinco) minutos de atraso para o candidato se apresentar na
ordem estipulada pela banca sob pena de ser considerado faltoso e eliminado do certame.

46.6. A prova oral & publica, serd gravada ao menos o seu audio pela organizagdo e poderd ser
disponibilizada a sua prova ao candidato. O candidato inscrito neste processo seletivo ndo podera assistir as
provas orais dos demais candidatos.

4.6.7. Nao havera, em hipétese alguma, repeticdo da etapa para candidato, em razéo de néo realizagao ou
atraso voluntario ou involuntario, por fato seu ou de terceiros, sendo o candidato responsavel pela
apresentacdo com pelo menos 15 (quinze) minutos do inicio da etapa no dia e horario designado.

4.6.8. O resultado desta etapa estara disponivel no dia 22 de novembro de 2024 apenas no endereco

http://www.unirio.br/ppgd/selecoes.

4.6.9. O prazo de recursos estende-se de 25 de novembro a 27 de novembro de 2024 com assunto

“Recurso no Processo Seletivo do Edital n°® 02/2024” e no anexo o0 arquivo em pdf assinado com os seus fatos
e fundamentos e e o resultado sera publicado no dia 29 de novembro de 2024, apenas no endereco

http://www.unirio.br/ppgd/selecoes.

CLAUSULA 57 - DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL
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5.1. Serdo aprovados os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 7,0 (sete inteiros). A
classificacao final resultara da ordenagéo decrescente da média final de cada candidato aprovado.

5.2. Os casos de empate serdo decididos do seguinte modo: 1° critério de desempate — A renda familiar inferior
a 10 (dez) salarios minimos, conforme a lei 9394/96 art.44 §2° ' e a lei 13184/15 e 2° critério de desempate —
A'idade, conforme a lei 10741/03;

5.3. As vagas serdo preenchidas conforme os critérios de classificacdo definidos neste edital ndo havendo
distin¢do ou reserva de vagas para as linhas observado o disposto no item 1.6.

5.4. O candidato aprovado adere as normas legais e regulamentares incidentes sob a pds-graduagdo, em
especial, ao regulamento do PPGD, as deliberagdes do seu colegiado e decisdes da coordenagao.

5.5. O candidato aprovado adere a estrutura curricular do PPGD para obtenc¢&o do titulo de mestre, inclusive,
quanto a produgao académica minima fixada e exigida nos dois anos de programa.

5.5. O resultado final sera divulgado no dia 29 de novembro de 2024 apenas no endereco apenas no enderego

http://www.unirio.br/ppgd.

5.6. O periodo de recurso estende-se de 02 a 04 de dezembro de 2024 devendo 0 mesmo ser encaminhado

pelo email ppgd.mestrado@unirio.br com assunto “Recurso no Processo Seletivo do Edital n°® 02/2024” e no

anexo o arquivo em pdf assinado com os seus fatos e fundamentos e a decisdo sera divulgada no dia 06 de

dezembro de 2024 apenas no endereco apenas no endereco http://www.unirio.br/ppgd.

5.7. Apds a classificagao final a auséncia na realizagdo de matricula e inscricdo em disciplinas conforme o

regulamento, onde a auséncia importara em manifestagao tacita de desinteresse da vaga.

CLAUSULA 62 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo seletivo tera validade de 180 (cento e oitenta) dias corridos, contados a partir do ultimo dia
estabelecido para a matricula em 2025 - a ser divulgado posteriormente pelo Programa, de acordo com o
Calendario da UNIRIO.

6.2. Em caso da nao realizagdo da matricula no prazo e condi¢des determinadas ou expresso desinteresse
da vaga ap6s a matricula serdo convocados os candidatos aprovados e classificados conforme o resultado
final dentro do prazo mencionado na clausula 6.1.

6.3. O candidato matriculado sob reclassificacdo ndo se exime do cumprimento dos encargos regulares

impostos aos discentes do Programa ndo havendo dilagéo ou isengdes decorrente do ingresso tardio.

CLAUSULA 72 - DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

ATIVIDADE DATA

! No caso de empate no processo seletivo, as instituicdes publicas de ensino superior dardo prioridade de matricula ao
candidato que comprove ter renda familiar inferior a dez salarios minimos, ou ao de menor renda familiar, quando
mais de um candidato preencher o critério inicial.
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Divulgacao do Edital

01/05/2024 & 02/06/2024

Periodo de inscricoes

03/06/2024 a 09/08/2024

12 Etapa — Homologac&o das Inscricdes

Analise dos documentos

09/08/2024 a 16/08/2024

Divulgacdo da homologacdo das inscricdes 16/08/2024
Periodo de recurso 19/08/2024 a 21/08/2024
Divulgagao da decisdo do recurso 23/08/2024
Avaliacio da Heteroidentificacdo? 28/08/2024
Divulgacdo do resultado da Heteroidentificacdo 30/08/2024
Periodo de recurso 2/9/2024 a 4/9/2024
Divulgacéo do resultado final da Heteroidentificagéo 11/9/2024
22 Etapa — Prova de compreensdo em
lingua estrangeira
Realizagdo da prova 30/08/2024
Divulgac&o do resultado 13/09/2024
Periodo de recurso 16/09/2024 a 18/09/2024
Divulgacao da decisdo do recurso 20/09/2024
32 Etapa — Prova Escrita
Realizacéo da prova 04/10/2024
Divulgagao do resultado 18/10/2024
Periodo de recurso 21/10/2024 a 23/10/2024
Divulgacao da decisdo do recurso 25/10/2024

43 Etapa — Analise de Projeto

Analise de projetos

18/10/2024 a 01/11/2024

Divulgagao do resultado 01/11/2024
Periodo de recurso 04/11/2024 a 06/11/2024
Divulgacao da decisdo do recurso 08/11/2024
52 Etapa — Prova Oral
Realizacdo da prova 22/11/2024
Divulgagéo do resultado 22/11/2024
Periodo de recurso 25/11/2024 a 27/11/2024
Divulgacao da decisdo do recurso 29/11/2024

2 A Comissao de Heteroidentificagéo

, heste periodo de pandemia por COVID-19, trabalhara remotamente.
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Divulgaco da Classificacdo Final 29/11/2024

Periodo de recurso 02/12/2024 a 04/12/2024

Divulgacdo do Resultado Final 06/12/2024

CLAUSULA 82 - DISPOSIGOES FINAIS

8.1. O processo seletivo sera conduzido pela Comissdo de Sele¢éo e Matricula e pela Comissdo de Recursos
sendo que nas provas, a mesa sera formada por um dos membros dos primeiros, a Secretaria Académica e
um representante discente ou egresso.

8.2. A Comisséo de Selegao e Matricula, assim como, a Comissao de Recursos poderao ser alteradas por
decisdo do Colegiado do Programa nos casos de impossibilidade de participagdo ou de rendncia de seus
membros, do mesmo modo que o calendario, serdo publicadas as novas indicagdes no endereco
http://www.unirio.br/ppgd/selecoes.

8.3. A Secretaria Académica sera exercida pelo técnico-administrativo lotado no PPGD/UNIRIO ou em caso
de seu impedimento por membro da Secretaria do CCJP/UNIRIO e na auséncia destes pelo Coordenador.
8.4. Os bolsistas do PPGD/UNIRIO podem auxiliar na fiscalizagao da aplicagdo da prova e nas atividades
materiais do processo seletivo.

8.5. As provas serdo realizadas no auditorio do CCJP/UNIRIO podendo ser alterada a sala designada em
razéo de necessidades do Programa devendo ser informado com aviso no local.

8.6. Ndo serdo permitidas formas de identificagcdo do candidato ou de suas provas nas etapas do concurso,
salvo na prova oral, sendo que a identificagdo da prova de lingua estrangeira e prova escrita ocorrera através
da atribuigdo de numero aleatorio naquele momento pela Comissédo de Sele¢ao e Matricula.

8.7. A lista de identificacdo dos candidatos a partir dos nimeros aleatérios, bem como, as provas dos
candidatos serdo lacrados em envelope assinado no final da etapa com a assinatura dos membros indicados
no item 8.1. e dos trés ultimos candidatos.

8.8. A lista de identificacédo e as provas do candidato ficardo na posse da Comissdo de Selecao e Matricula
até o momento da identificagdo da apresentagéo do resultado da etapa ocorrera em sessao publica no PPGD
nos dias indicados do calendario para divulgagéo.

8.9. As atas e documentos da Comisséo de Selecdo e Matricula e da Comissdo de Recursos serdo arquivadas
no arquivo digital do PPGD de forma indefinida, bem como, encaminhada no processo para PROPGPI.

8.10. A Secretaria do PPGD arquivara as demais provas e documentos fisicos relativos ao processo seletivo
no PPGD pelo prazo de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulgacao do resultado final, encaminhando apés
ao Arquivo do CCJP para que dentro da normativa adote o procedimento adequado.

8.11. Os casos omissos e eventuais duvidas serdo decididos pela Comissdo de Sele¢ao e Matricula e na
impossibilidade pela Coordenacdo do Programa de P6s-Graduagao.

8.12. Fica eleito o Foro da Justiga Federal — Segao Judiciéria do Rio de Janeiro, para dirimir qualquer ddvida

ou litigio relativo a este processo seletivo.
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8.13. O atendimento relativo a todas etapas do processo seletivo, inclusive, quanto as duvidas ocorrera de

forma exclusiva através do enderego eletronico ppgd.mestrado@unirio.br.

8.14. Todas as decisdes referentes ao processo seletivo serdo publicadas no sitio eletrénico do

curso/programa indicado no edital (www.unirio.br/ppgd).

Rio de Janeiro 08 de abril de 2024.

Prof. Dr. Emerson Affonso da Costa Moura

Coordenador do Programa de Pds-Graduagéo stricto sensu em Direito
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Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO)
Programa de P6s-Graduagéo stricto sensu em Direito (PPGD)

Curso de Mestrado Académico em Direito

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE DISCENTES NO CURSO DE MESTRADO DO PROGRAMA
DE POS-GRADUAGAQ STRICTO SENSU EM DIREITO EM 2025 (Edital N° 2/2024)

Nome completo:
Nacionalidade:

Identidade:
Titulo de eleitor:

Filiagdo (pai e mae):

Endereco residencial:

Telefone:
e-mail:

Profisséo:

Cargo e fungéo:

Nivel de formagéo
Graduacédo:

Pés-Graduagao latu
sensu:
Pos-Graduagao
stricto sensu:
Enderego do
curriculum lattes:

Concorréncia:

Linha de pesquisa
indicada:

Projeto de pesquisa
indicada:

Titulo do pré-projeto:
Lingua estrangeira
escolhida:

Termo de declaragéo:

Assinatura:

Anexo 1 - Ficha de Inscrigéo
Dados pessoais

Naturalidade
(Cidade/Estado):
CPF:

Certificado de
reservista:

Celular:

Dados profissionais
Instituigéo:

Tempo de atuagéo:

Dados académicos

Instituigo Ano de ingresso Ano de concluséo

Dados de concorréncia
() Ampla concorréncia () Reserva para negros
() Reserva para deficientes () Reserva para técnicos-adm da UNIRIO
() Instituicdes e Politicas Publica ( ) Direitos humanos e Politicas Publicas
() Agenda das Politicas Publicas

() Espanhol () Francés () ltaliano

() Inglés () Alemao

() Declaro serem verdadeiras as informagdes acima prestadas sob pena de
responsabilidade civil, penal e administrativa.
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Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO)
Programa de P6s-Graduagéo stricto sensu em Direito (PPGD)

Curso de Mestrado Académico

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE DISCENTES NO CURSO DE MESTRADO DO PROGRAMA
DE POS-GRADUAGAOQ STRICTO SENSU EM DIREITO EM 2025 (Edital N° 2/2024)

Anexo 2 — Termo de ciéncia e concordancia.

Eu devidamente qualificado abaixo declaro por livre e expressa manifestagdao de minha
vontade, o conhecimento e anuéncia com as normas previstas no edital do processo seletivo para
ingresso discente no curso de mestrado académico em Direito do Programa de Pds-Graduagao
stricto sensu em Direito assumindo a obrigagao em caso de aprovacgao e classificagao no processo
seletivo, ter disponibilidade e dedicagao as atividades do Programa, bem como, manter os requisitos
exigidos por este edital durante todo o periodo de permanéncia no curso ou vinculagao ao Programa.

Informo o conhecimento, anuéncia e comprometo-me, ainda, observar e atender as disposigdes do
regulamento do Programa e do Curso ao qual pretendo ingressar, as decisdes proferidas pelo Colegiado,
Coordenagao e Comissdes tematicas, bem como, as diretivas das instancias superiores internas e externas
como a PROPGPI/UNIRIO e a CAPES colaborando para o bom funcionamento do Programa e o seu
desenvolvimento, inclusive, no que tange a sua avaliagdo pelas instancias reguladoras ou fomentadoras,
em especial, com a prestagdo de informagdes e continuagdo de atividades minimas ainda que apo6s
concluido o curso.

Por fim, assumo o dever durante o periodo de permanéncia no curso ou vinculagao ao
Programa, bem como, apds a sua conclusao como egresso, o tratamento com respeito e urbanidade
aos docentes, discentes, técnicos, egressos e externos ao Programa. Por ser minha expressao da
verdade com reconhecimento da pena de responsabilizagao civil, administrativa e criminal,
incluindo, as sangdes internas previstas em norma como o jubilamento do Curso pelo
descumprimento de tudo que cientifico e concordo, me identifico e assino a presente.

Nome completo:

Documento de identificagéo civil:
Assinatura:
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Programa de Po6s-Graduagao stricto sensu em Direito (PPGD)

Curso de Mestrado Académico

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE DISCENTES NO CURSO DE MESTRADO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU EM DIREITO EM 2025 (Edital N°
2/2024)
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Anexo 4 — Elementos do Pré-Projeto de Pesquisa

Capa (*nao conta no limite de paginas)
Justificativa/relevancia social e juridica
Area, tema e delimitacdo do tema
Problema juridico

~ W N —-O

Hipdtese juridica
Teste de hipotese (tedrico ou empirico) ou resultados esperados

Tipologia da pesquisa e método de abordagem, procedimento e de interpretagao
Marco teérico
Referéncias bibliograficas preliminares (da pesquisa)
Cronograma
0 Impacto econdmico, social ou cultural pretendido
Referéncias bibliograficas (do projeto) (* ndo conta no limite de paginas)

O = O oo N (&) ]
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Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO)
Programa de Po6s-Graduagéo stricto sensu em Direito (PPGD)

Curso de Mestrado Académico

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO DE DISCENTES NO CURSO DE MESTRADO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM DIREITO EM 2025 (Edital N°
2/2024)

Anexo 5 - Banca de Selegao
Comissao de Sele¢éo e Matricula

Prof. Dr. Emerson Affonso da Costa Moura (Presidente)
Profa. Dra. Edna Raquel Hogemann
Prof. Dr. José Carlos Buzanello

Comissao de Recursos

Prof. Dr. André Ricardo Cruz Fontes (Presidente)
Profa. Dra. Laila Maria Domith Vicente
Profa. Dra. Taissa Salles Romeiro

E vedado o contato direto com os membros da banca e da comissédo de recurso devendo qualquer
duvida, esclarecimento, informagdo ou solicitagdo ser realizado somente pelo email
ppgd.mestrado@unirio.br
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