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REQUISITOS MÍNIMOS DA ÁREA DE CONCENTRAÇÃO 

CLÍNICA E CIRÚRGICA COM ENFOQUE EM ONCOLOGIA 
 

1
o
 ANO 

 

No 1
o
 ano da Modalidade de Treinamento em Serviço do Curso de Pós-Graduação em 

de Enfermagem Clínica e Cirúrgica nos Moldes de Residência com enfoque em Oncologia, destina-

se a consolidar o aprendizado do Curso de Graduação, através da vivência cotidiana nos setores de 

clínica e cirúrgica de atenção aos distúrbios oncológicos. 

As atividades serão desenvolvidas no Hospital Federal Servidores do Estado, na 

Unidade de Alta Complexidade em Oncologia (UNACON). No primeiro ano o Enfermeiro 

Residente deverá aprofundar os conhecimentos teóricos e práticos do cuidado de enfermagem em 

setores e serviços de baixa e média complexidade, administrativos e relacionamento interpessoal 

nas áreas descritas a seguir: 

 

 

1. CLÍNICA MÉDICA 
 

O enfermeiro residente deverá aprofundar conhecimentos teóricos/práticos e habilidades 

técnicas referentes à assistência de enfermagem ao cliente de clínica médica portador de doença 

oncológica, adquirir conhecimentos gerenciais referentes à liderança, administração da unidade e 

terá obrigatoriamente carga horária mínima de 640 horas, equivalentes a 4 (quatro meses), sendo 

50% (2 meses) cumpridos em clínica médica geral e, os outros 50% (2 meses) nas especialidades 

clínicas de: Ginecologia e Proctologia, e outras, de acordo com a disponibilidade da Unidade de 

Treinamento em Serviço. 

 

2. CLÍNICA CIRÚRGICA  
 

O enfermeiro residente deverá aprofundar conhecimentos teóricos/práticos e habilidades 

técnicas referentes à assistência de enfermagem ao cliente portador de doença oncológica na clínica 

cirúrgica geral, adquirir conhecimentos gerenciais referentes a liderança, administração da unidade 

(material e pessoal) e relacionamento interpessoal. 

Terá obrigatoriamente carga horária mínima de 640 horas, equivalentes a 4 (quatro meses), sendo 

50% (2 meses) cumpridos em clínica cirúrgica geral e nas especialidades de Cirurgia Torácica, 

Urológica, e outras.   

 

3. COMISSÃO DE CONTROLE DE INFECÇÃO HOSPITALAR (CCIH)  
 

O enfermeiro residente deverá adquirir/aprofundar conhecimentos teóricos com enfoque em 

oncologia sobre controle de infecção, conhecer os métodos de vigilância epidemiológica, planejar e 

fazer palestras educativas e visitas aos setores, além de responder parecer, com acompanhamento 

da preceptoria, participar da comissão de curativos, recebendo suporte teórico e prático da 

preceptoria. 

Terá carga horária mínima de 160 horas, equivalente a 1 mês de treinamento em serviço, incluindo a 

Comissão de curativos e Auditoria de Enfermagem (quando houver) , sendo que 50% da carga 

horária deverá ser cumprida obrigatoriamente na CCIH. 

 

4. CENTRO CIRÚRGICO 
 

O Enfermeiro Residente deverá aprofundar conhecimentos teóricos e práticos sobre os 

procedimentos cirúrgicos oncológicos, atuar na sala de recuperação pós-anestésica, fazer visita pré-
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operatória. Conhecer o funcionamento do CC, como previsão e provisão de material, confecção de 

mapa cirúrgico, gerenciamento de recursos humanos e liderança. 

Terá obrigatoriamente carga horária mínima de 160 horas, equivalente a 1 mês de treinamento em 

serviço. 

 

 

5. CENTRAL DE MATERIAL ESTERILIZADO (CME) 
 

O enfermeiro residente deverá aprofundar conhecimentos sobre métodos de esterilização, 

conhecer o funcionamento do CME, como previsão e provisão de material, planejamento para 

atender mapa cirúrgico e aos setores, gerenciamento de recursos humanos e liderança. 

Terá carga horária mínima de 160 horas, equivalente a 1 mês de treinamento em serviço. 

 

  

 

2
o
 ANO 

 

No 2o ano o Treinamento em Serviço ocorrerá nos cenários de alta complexidade e em 

atividades administrativas que contemple a Área de Concentração Enfermagem Clínica e Cirúrgica 

com enfoque em Oncologia a fim de consolidar o aprendizado já adquirido no 1º ano. O 

Treinamento deverá ser desenvolvido em Unidades de Terapia Intensiva, Unidade de Atuação 

Especializada na atenção a pessoa com distúrbios oncológicos, e Unidades Administrativas – 

Supervisão. 

 

 

1. CENTRO DE TRATAMENTO INTENSIVO 
 

O enfermeiro residente além de continuar a desenvolver o programa iniciado no 1o ano, 

deverá participar das atividades assistenciais com procedimentos de maior complexidade, 

envolvendo o uso de tecnologias de ponta no cuidar de Enfermagem direcionada ao cliente portador 

de doença oncológica. 

 Terá obrigatoriamente carga horária mínima de 320 horas, equivalentes a 2 meses de 

treinamento em serviço, sendo 50% no centro de tratamento intensivo e 50% no centro de 

transplante de medula óssea (convênio) 

 

 

2. UNIDADE DE ATENÇÃO EM ONCOLOGIA 
 

O enfermeiro residente deverá participar das atividades assistenciais voltadas para o cliente 

acometido por doença oncológica envolvendo procedimentos de alta complexidade e uso de 

tecnologias no cuidar. 

 Obrigatoriamente a carga horária mínima será de 320 horas, equivalentes a 2 meses de 

treinamento em serviço, devendo disponibilizar desta carga horária, 50% para atividade em serviço 

de quimioterapia e 50% para atividade em serviço de Radioterapia (convênio). 

 

3. HEMOTERAPIA E EMERGÊNCIA 
 

O Enfermeiro Residente deverá participar das atividades assistenciais ao cliente que requer 

cuidados de emergência associando procedimentos de alta complexidade. 

Terá carga horária mínima obrigatória de 160 horas, equivalente a 1 mês de treinamento em 

serviço, divididas entre atenção na Hemoterapia e na Emergência. 
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4. SUPERVISÃO 
 

O Enfermeiro Residente deverá desenvolver visão abrangente da instituição, conhecendo e 

atuando na dinâmica administrativa da Enfermagem. 

 Terá carga horária mínima será de 160 horas, equivalente a 1 mês de treinamento em 

serviço. 

 

 

5. OPCIONAL DA INSTITUIÇÃO 
 

Ficará a cargo da Coordenação Local. O Residente desenvolverá carga horária de 320 horas, 

equivalente a 2 meses de treinamento em unidades de alta complexidade existentes na instituição. 

Poderão ser disponibilizados dois setores/serviços, desde que o período não seja inferior a 1 mês. 

Os serviços de oncologia pediátrica (internação e/ou ambulatório) e serviços de cuidados paliativos 

serão os campos de atuação. 

 

 

6. OPCIONAL DO ENFERMEIRO RESIDENTE 
 

O Enfermeiro Residente optará, com base na sua necessidade de experiência 

teórico/prática, por dois setores/serviços de interesse. Contemplará o referente a 320 horas, 

equivalentes a 2 meses de treinamento em serviço de CTI,  Emergência, UTI Pediátrica, Cirurgia 

Pediátrica, Oncologia Clínica e outros, de acordo com as disponibilidades das UTS. 

 

 

 

Equipe responsável pelo projeto: 

Enfª Ms Patrícia Quintans Cundines Pacheco – Coordenadora Local ( HFSE) 

Profª. Drª Sônia Regina de Souza ( Escola de Enfermagem Alfredo Pinto - UNIRIO)  


