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RESUMO

OLIVEIRA, Luiz Gustavo Prado de. PROFESSORES DE ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — AEE: Um recorte sobre a atuacéo destes profissionais
no municipio do Rio de Janeiro. 2023.153 folhas. Tese para obtencdo do titulo de Doutor (P6s
Graduacdo em Educacdo). Escola de Educacdo, Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro, Rio de Janeiro, 2023.

PROFESSORES DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO -
AEE: Um recorte sobre a atuacéo destes profissionais no municipio do Rio de Janeiro.

A presente tese teve como objetivo investigar a atuacao dos professores de atendimento
especializado (AEE), descrever e analisar as suas acOes e especificidades, para assim,
compreender suas proximidades e disparidades referentes as leis e diretrizes que os amparam.
Para tanto, foi feito um levantamento bibliografico a fim de tracar historicamente as mudancas
no campo da educacgéo especial e suas politicas educacionais inclusivas. J& quantitativamente,
foi realizada a aplicagdo de questiondrio em 10 professores de atendimento educacional
especializado — AEE que atuam nas Salas de Recursos Multifuncionais da rede municipal da
cidade do Rio de Janeiro. Como proposicdo final, uma analise dos dados quantitativos e
qualitativos foi realizado para que assim, proposi¢cdes e sugestdes de acles e praticas possam
contribuir para o desenvolvimento e melhoria do papel deste profissional.

Palavras chaves: Educacao Inclusiva, Atendimento Educacional Especializado- AEE,
Politicas Publicas.



ABSTRACT

OLIVEIRA, Luiz Gustavo Prado de. 2023. TEACHERS OF SPECIALIZED
EDUCATIONAL ASSISTANCE — AEE: An excerpt on the performance of these professionals
in the city of Rio de Janeiro. 153 folhas. Tese para obtencéao do titulo de Doutor (P6s Graduacéao
em Educagéo). Escola de Educacéo, Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, Rio de
Janeiro, 2023.

TEACHERS OF SPECIALIZED EDUCATIONAL ASSISTANCE - AEE: An
excerpt on the performance of these professionals in the city of Rio de Janeiro

This thesis aimed to investigate the performance of specialized care teachers (AEE),
describe and analyze their actions and specificities, in order to understand their proximities and
disparities regarding the laws and guidelines that support them. For that, a bibliographic survey
was carried out in order to historically trace the changes in the field of special education and its
inclusive educational policies. Quantitatively, a questionnaire was applied to 10 teachers of
specialized educational services - AEE who work in the Multifunctional Resource Rooms of
the municipal network of the city of Rio de Janeiro. As a final proposition, an analysis of
quantitative and qualitative data was carried out so that propositions and suggestions for actions
and practices could contribute to the development and improvement of this professional's role.

Keyword: Inclusive Education, Specialized Educational Service, Public Policy.
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APRESENTACAO

Ainda quando pequeno, por volta dos meus 10 anos de idade, ouvi minha prima Patricia
dizer a minha tia: “nao sei, s6 Freud explica!”, elas estavam discutindo algum assunto sério,
ndo me lembro exatamente o que era. Pensei comigo: caramba, esse homem deve ser um génio,
nem sabe do que elas estdo falando e consegue explicar o assunto.

Um dia, precisando fazer uma pesquisa da escola, fui até a Biblioteca Municipal da
cidade onde eu morava, no interior de Minas Gerais. Fiz o trabalho e quando estava devolvendo
o livro perguntei ao bibliotecario: “tem alguma coisa ai do tal de Freud?” Ele riu, dizendo que
tinha muita coisa, mas que era dificil para a minha idade. Sugeriu outros livros, que achava
importante eu ler antes. Desses, s6 me lembro de dois, 0os que eu realmente li por inteiro: O
mundo de Sofia e O dia do Coringa, de Jostein Gaarder.

Dali em diante, toda vez que voltava a biblioteca, buscava a sessdo de psicologia e ficava
14, namorando os livros, lia a orelha de um, abria o outro em uma pagina aleatdria e, nesta
brincadeira, com 16 anos de idade resolvi que queria fazer psicologia. Claro que eu ndo tinha a
dimenséo do era ser um psicélogo, mas queria ajudar as pessoas.

Em 2005, ingressei no curso de graduacdo em psicologia na PUC — Pocos de
Caldas/MG. Neste periodo me envolvi com muitos projetos sociais: participei do Projeto
Rondon Regional (em 2006, e repeti a experiéncia em 2007 e 2010), e fui voluntario e monitor
do Projeto de Extensdo Era Uma Vez no Hospital (de 2006 até 2009).

Em maio de 2011, sem experiéncia alguma na area da educacdo especial, iniciei 0
trabalho como psicologo na Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE, uma seara
totalmente nova, exigindo que eu estudasse diariamente.

Nesta instituicdo realizei inimeras atividades, incluindo o acompanhamento de alunos
com 0s mais variados tipos de deficiéncias, sindromes e transtornos, atendendo e promovendo
reunido com os pais e familiares. Ali também criei 0 Grupo de Pais e Familiares Ativos, projeto
envolvendo os participantes na leitura de politicas publicas e participacdo em assembleias e
sessGes com o poder publico.

Fui o responsavel pelo acompanhamento psicolégico dos primeiros estudantes da APAE
de Borda da Mata (MG) a fazerem parte do Programa Trabalho, Emprego e Renda (Inclusdo no
Mercado de Trabalho). Tive a iniciativa inédita de criar, em conjunto com uma escola
municipal, o PEI — Plano de Ensino Individualizado, incluindo dois estudantes do Fundamental

I, com necessidades especiais, em escola regular.



Criei ali o Projeto Cine APAE, evento que acontecia na praca publica da cidade, cujo
principal objetivo era atingir diferentes grupos sociais, abordando a tematica das diferencas
multiplas e psicopatologias, a partir do audiovisual. Ainda nesta ocasido, criei 0 Movimento
Napoledo Pinel, que sacramentou o dia 18 de maio, como data para a discusséo sobre a Luta
Antimanicomial e a saude mental nas escolas.

Em 2011, iniciei um curso de Pés-Graduacdo em Neuropsicologia no Centro de Estudos
do CEPSIC — HCFM-USP, em Sdo Paulo, finalizado no ano seguinte. Como projeto de
concluséo do curso, redigi o artigo: Dificuldade escolar e o diagnostico diferencial em um caso
de depressao infantill, discorrendo sobre um estudo de caso, e publicado posteriormente.

Mudando-me para o Rio de Janeiro em 2014, ingressei-me na Equipe de Professores
Mediadores no Centro Educacional Anisio Teixeira — CEAT, com o objetivo de atuar
diretamente com estudantes em situacédo de incluséo escolar.

A época, a equipe contava com 8 (oito) professores mediadores com formagdes
académicas distintas. Ainda nas primeiras reunides com a equipe e direcdo da escola, pude notar
que tal funcdo ndo contava ainda com um Projeto Politico Pedagdgico escrito e elaborado,
podendo guiar e orientar os profissionais da escola e seus familiares. Cabe salientar que a
referida escola tem um historico importante na educacdo particular do Rio de Janeiro e uma
admiravel trajetdria no quesito incluséo escolar.

Outros trés grandes desafios ali encontrados, para além da auséncia de um projeto, foram
a falta de institucionalizacéo e sistematizacdo de reunides entre equipes docentes com a equipe
de professores mediadores no calendario escolar, o raso envolvimento de parte do corpo docente
(professore(a)s especialistas) com os estudantes em situacdo de inclusdo e a falta de formacéo
e capacitacdo dos proprios professores mediadores para desenvolver tal trabalho.

E importante dizer que dentre esses desafios, dois deles foram em boa parte transpostos:
a sistematizacdo oficial dos encontros entre docentes e mediadores, que naturalmente culminou
na maior adesdo de professores especialistas ao trabalho de inclusdo.

Quanto ao projeto politico pedagdgico, este comecou a ser confeccionado a varias maos,
porém a falta de consenso entre 0s membros da equipe e o0 inicio da pandemia impediram a
conclusdo do documento, que viria alavancar certamente a formacdo e capacitacdo dos

mediadores. Permaneci neste trabalho até o inicio do ano letivo de 2021.

1 OLIVEIRA, L. G. P.; SOUZA, J. B.; BALDIVIA, B. Dificuldade escolar e o diagnéstico diferencial em
um caso de depressdo infantil. in Neuropsicologia na Infancia e Adolescéncia por: Ana Luiza Costa
Zaninotto, Mara Cristina Souza De Lucia. — S&o Paulo: Coletivo Editora/CEPSIC, 2017. 296 p.



Também em 2014 ingressei como bolsista CAPES no curso de Mestrado em Politicas,
Historia e Cultura em Educacdo na Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro —
UNIRIO e me tornei pesquisador do EIPP — Grupo de Pesquisa em Educacéo Infantil e Politicas
Publicas, sob a orientacdo da Profa. Dra. Maria Fernanda Nunes.

Neste periodo, o grupo de pesquisa se debrucava na leitura do relatério produzido
anteriormente (2010 — 2012), com apoio do CNPq, sobre o atendimento infantil nas Unidades
do Proinfancia nos sistemas municipais de ensino e nas Secretarias Municipais de Educacéo -
SME na Regido Metropolitana do Estado do Rio de Janeiro. Também j& colocava em prética a
segunda parte da pesquisa intitulada Proinfancia e as estratégias municipais de atendimento a
criancas de 0 a 6 anos2, com apoio da Faperj (2013 — 2014), sobre a investigacao das praticas
e organizacao do espaco e tempo com as criangas matriculadas no Proinfancia.

Fazendo uma juncdo com as questdes profissionais vividas no CEAT e em consonancia
com o que se apresentava nos estudos e debates do EIPP, redigi minha dissertacdo de mestrado
intitulada A Mediagéo na Educagéo Infantil: o caso das Unidades do Proinfancia no Rio de
Janeiro, defendida em 2016, cujo tema principal era o questionamento sobre a existéncia do
trabalho do professor mediador na esfera municipal, quando se trata do atendimento de criancas
de 0 a 6 anos.

A partir da investigacdo do trabalho do mediador nessas recem-criadas unidades de
educacdo pré-escolar, para essa dissertacdo foram utilizados métodos quantitativos
(questionério aplicado em 3 (trés) unidades do Proinfancia, sendo uma delas na Microrregiao
do Vale do Paraiba e Fluminense, a segunda na regido Metropolitana e a terceira unidade na
Zona QOeste da cidade do Rio de Janeiro), e a esses questionarios foram conjugados outros
materiais como andlises de perioddicos, artigos, teses, leitura de dissertacdes e livros proprias do
método qualitativo.

Como resultado, naquele dado momento, tendo em vista o levantamento bibliogréafico,
pode-se registrar o olhar do Estado voltado para a criacdo e o desenvolvimento de diretrizes que
asseguram 0 acesso publico de criancas na educacdo especial em qualquer segmento
educacional, principalmente quando se trata dos anos iniciais da escolaridade.

Por outro lado, constatou-se uma certa insensibilidade e a necessidade de um amparo

tedrico-metodolégico mais aprofundado para a questdo da educacédo especial, tendo em vista a

2 Politicas de Educagdo Infantil no Estado do Rio de Janeiro: Proinfancia e as estratégias municipais de
atendimento a criangas de Oa 6 anos. Maria Fernanda Rezende Nunes (coordenacdo)... [et al.]. Rio de
Janeiro, 2015.



auséncia de capacitacdo dos professores nas unidades escolares, reforcando o despreparo
institucional e profissional que deixa cada vez mais distante o ideério da inclus&o e igualdade
de direitos.

Ao me deparar com os achados desta pesquisa, pude notar que a politica de educacédo
especial e a acdo pedagogica voltadas para alunos com necessidades especiais ainda se
encontram enfraquecidas e longe de acontecer efetivamente. Como prova disso, pode-se
mencionar a ‘“terceirizagdo” de planejamentos politicos pedagdgicos que contemplem o
estudante da educacdo especial, 0 baixo nimero de insercdes dessas criancas nas creches e pré-
escola, sem prioridade na fila para matricula, sem a contabilizacdo da dupla matricula e
principalmente a falta de profissionais capacitados.

Durante os trés anos transcorridos ap0s 0 mestrado, participei de inimeros congressos
tais como a Anped e Rodas de Debates, sempre priorizando a tematica da educacgéo especial e
a inclusdo. Assim, em 2019 pude ingressar no programa de Doutorado, com o objetivo de
investigar a atuacdo do professor de Atendimento Educacional Especializado na Secretaria
Municipal de Educacdo da Cidade do Rio de Janeiro — RJ.

Atuei no terceiro setor, fazendo parte de uma ONG, o Instituto Apontar (2021/2022),
onde coordenei a equipe de psicologia. Em parceria com a SME, o referido instituto recebe no
contraturno escolar estudantes com tracos de altas habilidades de escolas publicas para o que
se chama de enriquecimento curricular.

Nesta ONG, coordenei o Programa A+, que conta com 11 salas, uma em cada
Coordenadoria Regional de Educacdo, as CREs do municipio do Rio de Janeiro. Este trabalho
também é realizado com estudantes com tracos de altas habilidades no contraturno escolar.

Minha principal pergunta, entdo, a mola-mestra que orienta minha atual pesquisa é
detectar como se configura a pratica dos professore(a)s de Atendimento Educacional
Especializado — AEE na Rede Municipal do Rio de Janeiro. Acompanhando a minha questéo
principal, outras interrogacdes surgiram: as Politicas Publicas de Inclusdo e as praticas
cotidianas destes profissionais andam em consonancia ou sao trilhos paralelos que correm
separadamente? A despeito dos avancos legais, que cenarios enfrentam estes profissionais?

Buscando aproximar-me de meu objeto de estudo de forma mais embasada, utilizei o
método qualitativo (analises de periddicos, artigos, teses, dissertacdes e livros), incluindo a
pesquisa de campo, como método quantitativo, que conta com um questionario fechado
aplicado a um grupo de 11 Professores de Atendimento Educacional Especializado — AEE da

Rede Municipal de Ensino da cidade do Rio de Janeiro.



O meio de abordagem e aplicacdo do questionario deu-se pelo Google Forms, ou seja,
viabilizou-se de forma remota. Paratal, o presente projeto teve a aprovacao da Plataforma Brasil
— Comité de ética em saude, do IHA, e do setor de Pesquisas da Prefeitura Municipal do Rio de
Janeiro.

Segundo Freitas (2002), as questdes formuladas para a pesquisa ndo sdo estabelecidas
somente a partir de simples operacionalizacdo de algumas variaveis, mas se orientam para o
entendimento e compreensdo dos fendmenos em toda a sua complexidade e em seu acontecer
historico. Nao se inventa uma situacdo para que esta seja pesquisada, pelo contrério, vai-se ao
encontro da situagdo no seu acontecer, no seu processo de desenvolvimento.

Acredito que com esta tese de doutorado eu possa contribuir para a reflexdo, manutencao
e melhoria das Politicas Publicas em Educacao Especial, na perspectiva da Educagéo Inclusiva
em ambito nacional, que desde o ano de 2019 vem sofrendo recorrentes ataques,
especificamente durante a gestdo do Governo Jair Bolsonaro. J& em ambito municipal, a
realizacdo desta pesquisa a respeito da educacdo especial na SME -RJ visa provocar a
repercussao de novos dados e olhares quanto a necessidade de producédo de pesquisas relativas
ao tema, que ainda se encontram incipientes frente as grandes lacunas existentes nesse campo.

Esta pesquisa ndo se encerra em si mesma, mas busca trazer reflexdes e respostas para
as perguntas aqui levantadas, consequentemente gerando outros questionamentos e duvidas
para que o campo de investigacdo se amplie ainda mais, provocando o surgimento de novos
olhares e novas indagacGes na esteira das Politicas Publicas em Educacdo Especial, na

perspectiva da Educacéo Inclusiva.



INTRODUCAO

O capitulo 1, denominado O PROFISSIONAL QUE TRABALHA COM O CORPO
POLITICO, apresenta um recorte cronoldgico sobre (1.1) A emergéncia do corpo politico, tema
que antecede aos outros capitulos, pois se entende que as observagdes e estudos sobre a mente
e 0 corpo humano disfuncionais sdo, desde a antiguidade, os fios condutores que ressaltam as
diversas formas de entendimento e significacdo do corpo e mente humana no decorrer da
historia. Estas representacdes, cunhadas por estudiosos a época através de conceitos e teorias,
atravessaram décadas e, de certo modo, nos ajudam e entender 0 pensamento contemporaneo a
este respeito. Tais teorias exerceram e ainda exercem, mesmo que subjetivamente, forte
influéncia no modus operandis das diversas areas de pesquisas e criacdo de politicas publicas
que englobam as pessoas com os mais diversos tipos de deficiéncia, sindromes, transtornos etc.
Aqui, em especial, da-se énfase as politicas publicas educacionalis.

Em seguida, no item (1.2), Os Primordios da educacéo especial no Brasil, narro o inicio
do movimento da educacao especial no Brasil que surge simultaneo a valorizacéo da infancia e
a universalizacdo da educacéo infantil como caminho para o progresso de uma nagdo onde o
acesso a educacao era restrito aos mais abastados. Ainda neste item coloco em evidéncia marcos
importantes da constituicdo brasileira, os quais realgam as mentalidades vigentes em diferentes
periodos, e o papel dos intelectuais que trouxeram suas contribui¢es nesse campo.

No item seguinte (1.3), Acordos e Declaragdes Internacionais e 0s avancos da
legislacdo no Brasil, enfatizo o eco dos marcos politicos internacionais que priorizaram a defesa
e promocdo da infancia, os quais fizeram do Brasil um pais signatario na busca de melhorias e
criacdo de leis mais igualitarias. Essas tendéncias fomentaram as a¢fes politicas que vieram
embasar 0 movimento da inclusdo nas escolas regulares.

Ainda no primeiro capitulo, em seu item (1.4) denominado Alguns elementos sobre o
atual cenario brasileiro, apresento 0os nUmeros apontados por 6rgaos de pesquisa a respeito do
contingente populacional brasileiro com algum tipo de deficiéncia, como também trago os
avanc¢os na educacdo inclusiva no Brasil até os dias de hoje, e as metas a serem cumpridas.
Neste item, estdo arrolados alguns relatos a respeito das dificuldades governamentais em
mensurar e investigar o andamento e cumprimento de tais metas estabelecidas para a educacao

especial, apontando a auséncia de equipes e/ou planejamento para a realizacdo dessa tarefa.



J& no dltimo item (1.5), intitulado O governo Bolsonaro: ac¢bes de desmonte na
educacao especial na pandemia do COVID -19, lango luz ao descaso na condugdo do Ministério
da Educacdo — MEC no decorrer do periodo pandémico, langando o Brasil a condi¢do de parea
mundial, quando aparece com um dos piores indices e nimeros da educacdo no contexto
mundial. Outro apontamento neste texto € o quase inexistente orcamento destinado a pasta da
educacéo e consequentemente da educacao especial. Por fim, realco as tentativas de retrocesso
aos sistemas segregatorios educacionais, historicizando os mais de 30 anos de luta e conquistas
da educacéo especial no Brasil.

No capitulo 2, enfatizando AS POLITICAS DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO: ENTRE LUTAS E CONQUISTAS, relato a minha histéria e suas nuances
como mediador, ou seja, como profissional de atendimento educacional especializado em uma
escola privada da cidade do Rio de Janeiro. Em seguida explano sobre momentos da trajetéria
e da construcdo das politicas publicas brasileiras que fizeram, ao longo da historia, surgir o
profissional de Atendimento Educacional Especializado —AEE, e aponto para as designacdes
de leis e diretrizes que fomentam o processo trilhado nessa area da educacéo.

Ja no item (2.1), intitulado O Professor de Atendimento Educacional Especializado —
AEE, abordo as diretrizes, leis e acdes que fomentam e oficializam o trabalho deste profissional
dentro das instituicdes escolares, mais precisamente nas Salas de Recursos Multifuncionais -
SRM. Outro ponto erigido no texto diz respeito a exigéncia de materiais técnicos e tedricos que
servem ao profissional atuante em tal funcédo, tendo em vista o leque de sindromes, transtornos
e deficiéncias, além de suas extensas defini¢bes, segundo os documentos oficiais. Também sao
apontados os afazeres e responsabilidades do profissional que atua no processo de inclusédo dos
estudantes, cuja tarefa passa também pela adaptacdo dos materiais escolares, essencializacdo
dos conteudos pedagdgicos e a indicacdo de materiais para a montagem das salas de recursos.

No capitulo 3, PROFESSORES DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL - AEE NO
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO: UMA OPCAO METODOLOGICA, destaco a
metodologia escolhida para a realizacdo do presente trabalho, numa associacdo do método
qualitativo (leituras e estudos de pesquisas, artigos cientificos e periddicos) ao quantitativo
(com a aplicacdo de questionario3 fechado na pesquisa de campo).

Como Objetivo Geral desta pesquisa saliento os reflexos da implementacdo das
Politicas Publicas da Educagdo Especial na perspectiva da Educagdo Inclusiva no Brasil

contemporaneo. Quanto aos Objetivos Especificos, trabalho na investigacdo e analise das

3 Anexo | — Questionério utilizado para coleta de dados.



especificidades dos professores de Atendimento Educacional Especializado — A.E.E no
municipio da cidade do Rio de Janeiro.

No subitem (3.1), Professores(as) de atendimento educacional especializado no
municipio da cidade do Rio de Janeiro: o contexto da pesquisa, descrevo e analiso criticamente
a estrutura apresentada pela Rede Municipal de Educacdo do Rio de Janeiro, considerada a
maior da América Latina, e seu principal 6rgdo condutor da Educacdo Especial, o Instituto
Helena Antipoff, num levantamento sobre o niimero de sala de recursos, o nicleo de professores
de AEE, a estrutura das equipes, dos planejamentos futuros, dentre outros itens. Também neste
subitem saliento a apropriagdo e conducgéo dos gestores municipais acerca das leis de educagéo
inclusiva e seus reflexos em sala de aula.

No capitulo 4, ANALISE DE CAMPO E OS ACHADOS DA PESQUISA, apresento as
perguntas contidas no questionario enviado aos 10 (dez) professores de AEE, assim como as
respostas dadas e analiso suas falas, item a item, em constante dialogo com as politicas publicas
de inclusédo municipal e federal. Procuro trazer uma analise critica construtiva a respeito desse
material, abrindo caminho para outras duvidas e questionamentos, na busca de futuras reflexoes
e aprimoramentos desta profissao e da estrutura que a ampara.

O capitulo 5, CONSIDERACOES FINAIS, traz uma analise reflexiva de todo o
levantamento bibliografico realizado ao longo da tese em curso, em conjunto com as respostas
e provocacgbes encontradas em campo, como também 0s apontamentos para possiveis

resolucdes de problemas e, quem sabe, novos caminhos para futuras pesquisas.



1 CAPITULO 1: PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO - AEE: O PROFISSIONAL QUE TRABALHA COM O CORPO
POLITICO

1.1  Aemergéncia do corpo politico

Concebe-se que as pessoas que sofrem uma ou outra deficiéncia reivindiquem um
olhar que néo as reduza a sua deficiéncia. Elas também querem ser reconhecidas por
suas outras caracteristicas, corporais (homem ou mulher, cor dos olhos ou dos cabelos
etc., e ainda por suas capacidades culturais e relacionais, suas qualidades
profissionais. (PLAISANCE, E. 2010)

Estatese, realizada ao longo de quatro anos, debruca-se sobre os processos da educagéo
especial na perspectiva da educacéo inclusiva no Brasil, mais especificamente na cidade do Rio
de Janeiro, palco da pesquisa de campo, cujo foco principal é o surgimento, os afazeres e o
perfil da atividade laboral do professor de Atendimento Educacional Especializado — AEE, ator
contemporaneo de grande importancia no cenario educacional brasileiro.

Para tanto, faz-se necessario, mesmo que brevemente, explicitar os contextos a respeito
de temas que embasaram de modo direto ou indireto a aparicdo destes professores especialistas
na educacéo inclusiva. Ou seja, antes de adentrar o contexto e peculiaridades do trabalho desses
profissionais da educacdo, € preciso percorrer o fio histérico que nos conduz a origem dessa
funcéo.

Deste modo, salta aos olhos a importancia de discutir anteriormente a que sujeitos serviu
a educacdo especial e em detrimento de que conjuntura ela se configura. Quem sao 0s sujeitos
contemplados com a sua acdo? O que eles “tém” ou “possuem” para que sejam chamados de
especiais?

As diversas formas de representacdo e observacdo do corpo e da mente humana podem
ser consideradas uma das de maiores fascinac6es do préprio ser humano ao longo dos séculos,
antes mesmo do periodo antropocéntrico4. A falta de conhecimento sobre os ‘“corpos
misteriosos” € a mente, entre 0s povos antigos, fez com que as buscas pelo conhecimento se
dessem das mais variadas maneiras, desencadeando o desenvolvimento de diversas ciéncias e

técnicas, como a arte, a quimica, a medicina, a arquitetura, dentre outras.

4 Segundo Diciondrio Brasileiro de Lingua Portuguesa — Michaelis: Antropocentrismo /
an-tro-po-cen-tris-mo / sm / FILOS, REL Sistema filosofico ou crenga religiosa que considera o homem
como o fato central ou mais significativo do Universo ou, ainda, como objetivo Gltimo de toda a realidade.



Charles Gardou (2006) explicita que “o encontro com o outro, em situacdo de
deficiéncia, pode contribuir para abrir 0s nossos olhos e conduzir-nos a discernir para além da
singularidade, por vezes extrema, os universos da humanidade.” E foi neste sentido que, durante
séculos, o corpo humano — sem dualismo cartesiano - passou, e ainda hoje passa, por mudancas
nas atribuicdes de significacbes, que vao desde as representacdes divinas e sagradas, o corpo
perfeito em suas medidas, até a sua préopria secularizacdo que deu origem as ciéncias, com o
predominio da anatomia, da biologia, separando definitivamente o homem da “matéria de
Deus” e 0 aproximando do controle da medicina.

Plaisance endossa esta integridade biolégica dizendo que:

“implicavam a distingdo ético-religiosa entre o divino e o mal. As préaticas de
eliminacdo do disforme eram justificadas religiosamente. Mas existiram outras
praticas, ndo mais em termos de eliminagéo fisica, mas em termos de afastamento, de
banimento. As hospitalizac6es, durante os séculos classicos na Europa, misturavam

os invalidos, os indigentes, os pobres, em suma, todas as formas de assistidos”.
(PLAISANCE, 2010. p. 23).

Neste sentido, os estudos de Michel Foucault (1981) apontam que 0s hospitais europeus,
antes do século XVIII, eram vistos como uma instituicdo de assisténcia aos pobres, aleijados e
um local de separacdo e exclusdo de pessoas portadoras de doengas fisicas e mentais. Ainda de
acordo este mesmo autor, 0s hospitais eram vistos como morredouros, pois ndo tinham um
carater de cura e recuperacao dos internos.

Em 1903, no Brasil, foi criado o Hospicio Colbnia, situado na cidade de Barbacena, no
interior de Minas Gerais, onde a falta de critério médico levava a padronizacédo de diagnosticos
médicos, sendo o destino de desafetos, homossexuais, militantes politicos, maes solteiras,
alcoolistas, mendigos, negros, pobres, insanos e todos o0s tipos de pessoas indesejadas
socialmente. (ARBEX, 2012, p. 25).

Segundo Tunes (2011), com o desenvolvimento e aprimoramento da medicina, da
neurologia e de pesquisas cientificas no seculo X1X, a concepc¢édo de deficiéncia toma outros
rumos, o fundo sobrenatural perde lugar para o cientifico e, assim, o louco ou o aleijado
comegam a serem vistos como alguém que necessita de tratamento médico e ndo mais de cura
divina. Desta maneira, a recém-inaugurada visdo organicista do deficiente faz com que este
comece a ser classificado e diferenciado como doente mental ou deficiente intelectual.

Nesta mesma época, a psicologia tem seu interesse voltado para este campo, e

Representada por Alfred Binet, a psicologia, entdo, interessa-se pelo diagndstico
psicoldgico da deficiéncia mental. Para Binet, deveria haver uma substituicdo do
diagndstico médico pelo diagndstico psicoldgico, ja que ndo considerava 0 método da



medicina ideal para a avaliagdo da deficiéncia mental. Essa ideia posteriormente foi
utilizada para classificar os deficientes em diversas categorias, como por exemplo,
deficiéncia mental leve, moderada e grave. (THUNES, 2011. p. 101).

Campos (2012) completa essa ideia quando diz que Binet passou a se dedicar por
estudos de campo, tendo preferéncia pela introspeccao, questionarios, relatos de observagdo no
ambiente natural e entrevistas, cujo principal foco eram os estudos dos processos psicoldgicos
superiores, ou seja, 0 raciocinio, a linguagem, a imaginacdo e a consciéncia. Assim, perante
resultados de testes e observagOes, as diferencas entre as fungdes superiores e 0S processos
psicoldgicos explicariam as diferencas individuais.

A evolugdo do conhecimento sobre o préprio corpo e mente foi acompanhada do
aumento dos registros sistematicos sobre sua disposi¢do, organizacdo e funcionamento que
deram origem aos nomes e pareceres técnicos, como também ao que hoje podemos chamar de
cristalizacdes de conceitos, nomeacOes e estigmatizacdes, dicotomias como por exemplo as
nocoes de perfeicdo e imperfeicdo, corpo saudavel e corpo doente/deficiente, belo e feio, dentre
outras.

A partir da metade do século XIX e inicio do século XX, o corpo humano inserido na
cultura ganha tom de democratizacdo, ou seja, de corpo publico, de corpo sociocultural. O
processo de industrializacdo faz com que 0s corpos se tornem objetos de forca manual, impondo
outra relacdo com a sociedade que se torna produtiva, técnica e produtora de conhecimento.

Segundo Maroun e Vieira (2008),

“a0 mesmo tempo em que a humanidade vai avancando na construgdo do
conhecimento, percebemos uma mudanga na relagdo dos individuos com o seu corpo
e na transformacdo dele pela interacdo histdrica e dialética que se vai processando.
Nessa perspectiva, talvez possamos falar de um corpo transformado (um corpo
contemporaneo) que abarca e imprime as transformagdes de uma transi¢ao social, que
ainda esta por completar-se, por estar constituindo a realidade atual e por ser fruto de
um processo dialético”. (MAROUN E VIEIRA, 2008, p. 171)

Deleuze (2010) exprime que, com a emergéncia da contemporaneidade, 0s sujeitos se
tornam cada vez mais residuais e divisiveis, e 0 corpo social perde a sua homogeneidade a partir
da construcdo de novos discursos. Portanto, o corpo ndo € uma elaboracéo individual, mas sim
uma juncao de vivéncias sociais que envolvem as relagdes com os outros dentro de um coletivo
envolto em valores culturais, manifestando-se de formas diferentes de acordo com sua época e
periodo historico. Neste sentido, Santin (1995) aponta que “o corpo faz parte de um sistema

simbdlico que sustenta toda a ordem social”. De acordo com o autor,



“Nao se pode deixar de mencionar a presenca do tema do corpo na filosofia desde a
Fenomenologia husserliana. As correntes existencialistas, em particular Heidegger e
Sartre, abriram espacos para que o corpo se tornasse uma condicdo fundamental de
ser homem. Portanto coube a Merleau-Ponty trazer para a filosofia a abordagem mais
significativa da corporeidade como maneira especifica da presenca do homem no
mundo. Michel Foucault, por sua vez, desmascarou 0s mecanismos de
disciplinarizacdo e de utilizacdo dos corpos pelos poderes das institui¢fes sociais. O
corpo foi apresentado como um objeto de poder politico. Dai a importancia do
controle do discurso médico como parte do discurso politico”. (SANTIN, 1995. p.
41).

Este ser humano disforme, acometido de pecados, “torto”, faltoso e repugnante, que
chama a atencdo aos olhos de quem o V&, criando curiosidade e, ao mesmo tempo, fascinio e
medo, aos poucos deixa de pertencer somente a categoria “do mistério” e comeca a engendrar
o discurso médico-psiquiatrico. Ou seja, surge o discurso calcado na racionalidade da ciéncia,
que vem endossar o0 surgimento das ideias de ordem e punigdo para 0s corpos estigmatizados,
fortalecendo os movimentos manicomiais e 0s hospitais psiquiatricos.

A palavra estigma refere-se, segundo 0s gregos, a sinais corporais que indicavam o
“status” moral do sujeito, fosse ele para o bem e para 0 mau. Segundo Goffman (2008), os
gregos atribuiam os estigmas sempre as caracteristicas socioldgicas, pois um individuo deveria
ser facilmente reconhecido nas relagdes sociais quotidianas por suas marcas corporais, para que
as outras pessoas se afastassem dele, “destruindo assim as possibilidades de notar seus outros
atributos e focar somente nas caracteristicas diferentes, que de antemao ndo haviam previsto ou
nao estavam preparadas para ver”. De acordo com Goffman, existem trés tipos de estigmas,

nitidamente diferentes:

“em primeiro lugar, ha as abominagdes do corpo — as varias deformidades fisicas. Em
segundo, as culpas de carater individual, percebidas como vontade fraca, paixdes
tirdnicas ou ndo naturais, crencas falsas e rigidas, desonestidade, sendo estas inferidas
a partir de relatos conhecidos de, por exemplo, distlrbio mental, prisdo, vicio,
alcoolismo, homossexualidade, desemprego, tentativas de suicidio e comportamento
politico radical. Finalmente, h& os estigmas tribais de raca, nacdo e religido, que
podem ser transmitidos através de linhagem e contaminar por igual todos os membros
de uma familia”. (GOFFMAN, 2008. p. 14).

Este mesmo autor, em seu livro denominado Estigma: notas sobre a manipulacdo da
identidade deterioradab, refere-se a sociedade como uma instituicdo que estabelece meios de

categorizar as pessoas e seus atributos que podem ser ou ndo comuns e/ou naturais dentro de

5 Este livro foi langado em 1963, momento marcante e de muita afirmacdo do movimento feminista, da
revolucgdo sexual, do body-arte, do movimento hippie, dentre outros movimentos que utilizavam o corpo
como forma de expressdo, principalmente nos EUA e na Europa Ocidental. J& no Brasil, tinha-se o inicio
da Ditadura Militar, momento de repressdo e puni¢do dos corpos “transgressores”, “libertarios” e
“rebeldes”.



determinadas categorias, divididas por Goffman em trés etapas: Identidade Social, Identidade
Social Virtual e ldentidade Social Real.

A ldentidade Social permite prever em um primeiro momento alguns dos atributos que
a pessoa a nossa frente apresenta, como a sua ocupacdo principal, o grau de honestidade a ela
conferida etc. Sdo preconcepcdes de expectativas normativas que preenchemos ou ndo. Quanto
a ldentidade Social Virtual, estas sdo imputacfes de expectativas normativas que fazemos do
sujeito que esta a nossa frente. E uma série de afirmativas subjetivas que elaboramos, dada a
sua insercdo em um contexto social — étnico, financeiro e formacéo académica, por exemplo. A
Identidade Social Real diz-se aquilo que o sujeito que se nos apresenta possui Ou prova possuir.

Neste sentido, sobre as novas experiéncias sociais e culturais do corpo e mente do sujeito
contemporaneo, dentro da tonica da producao em massa e da “tecnologizagdao” do corpo e de
suas relagdes no século XX, como, por exemplo, o cinema e o aprimoramento da fotografia no
século X1X, o autor W. Benjamin (2012) assim descreve de forma critica em seu artigo A obra
de arte na era de sua reprodutibilidade técnica: “na época de Homero, a humanidade oferecia-
se em espetaculo aos deuses olimpicos: agora, ela se transforma em espetaculo para si mesmo.
Sua autoalienacéo atingiu o ponto que Ihe permite viver sua prépria destruicdo como um prazer
estético de primeira ordem”. Cabe refletir que o autor aponta sua critica tanto para a arte quanto
para 0 uso dos corpos e suas representacdes imagéticas dentro do movimento de producéao

cultural. Costa (2004) expde que:

(...) a imagem do corpo seria, em Gltima instancia, linguisticamente organizada, de
modo reflexivo ou pré-reflexivo, consciente ou inconsciente, [...] ela faria parte do
processo autoperceptivo do eu interpessoal, em comunicacao afetiva ou cognitiva com
outro sujeito, do eu expandido, ancorado na memdria e na antecipacdo, e do eu
conceitual, que é a autoconsciéncia reflexiva formada por ideias socioculturais a
disposi¢do dos sujeitos. (COSTA. 2004 p. 59-60 apud Butterworth, 1998:88-89).

De acordo com Lamha (2011), na contemporaneidade as minorias excluidas e
imperfeitas, compostas por feministas, hippies, gays, punks e skinheads, fazem parte da
formacdo dos novos atores sociais da diferenca, o que antes era atribuido somente aos
“monstros”.

Neste momento de contestacdo social — p6s-Segunda Guerra Mundial - hd uma inverséo
de valores sobre os corpos silenciados, excluidos e alijados. Ao invés de ficarem escondidos
dos “olhos da sociedade” preconceituosa e conservadora, estes corpos deveriam Ser expostos,
circular entre os demais, deveriam chocar, provocar e principalmente questionar os conceitos

impostos.



Plaisance (2010) aponta o século XX como o advento da “readaptacdo” que surge com
mais forca, principalmente no po6s-guerra (1914-1918), como conjunto de medidas visando
proteger os mutilados, na tentativa de readapta-lo ou integra-lo no todo social. Deste modo, a
isotopia biolégica (normal/anormal) é substituida pela isotopia social, passando a termos de
integrabilidade.

Assim, na segunda metade do século XX, ganha forca 0 Movimento das Pessoas com
Deficiéncia na luta por garantias de direitos sociais e melhores condigdes de vida. (Diniz 2012;
Barnes 1999; Abberley 1987; Bornman 2004). Contestando as afirmacdes e deliberacdes da
medicina — area em que ainda dominavam o0s estudos neste segmento — 0 movimento
questionava, principalmente, 0 modelo médico da deficiéncia, como, por exemplo, a teoria da
falta, do corpo incompleto, ou seja, do corpo biologizado. Outra vertente deste embate era
tensionar e ampliar a discussdo da deficiéncia enquanto questdo politico-social, algo inovador
a epoca.

De acordo com Diniz (2012), na década de 70, nos Estados Unidos e no Reino Unido,
os estudos sobre deficiéncia sofreram uma revolugédo, ou seja, de um campo inteiramente
confinado aos saberes meédicos, psicologicos e de reabilitacdo, a deficiéncia fisica e as
deficiéncias multiplas passam a compor também o campo das humanidades, das ciéncias
sociais.

Ainda segundo a mesma autora, a virada conceitual foi a transformacao do conceito de
deficiéncia em uma ideia mais ampla e complexa, ndo s6 reconhecendo o corpo com lesdo, mas
denunciando a opressdo da estrutura social que este corpo sofre, diante das barreiras sociais,
arquitetonicas e morais.

Na Inglaterra (1974), nasce o grande movimento denominado Union of the physically
impaired Against Segregation (UPIAS), com base em conceitos do materialismo historico. Esta
iniciativa a época foi capitaneado por quatro sociélogos intelectuais: Paul Hunt, Michel Oliver,
Paul Abberley e Vic Finkelstein.

Dentre as inimeras questdes urgentes a serem tratadas, a UPIAS tinha como uma de
suas prioridades a mudanca no vocabulario destinado ao publico com deficiéncia, ndo por uma
questdo estética, mas sim com a intencdo de politiza-lo, ou seja, de retirar gramaticalmente e
subjetivamente do sujeito deficiente a “culpa” imputada pelo discurso médico, aplicando-0 ao
contexto social.

Concomitante a isso, Diniz (2012) elucida que:
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“Se para o modelo médico o problema estava na lesdo, para o modelo social, a
deficiéncia era o resultado do ordenamento politico e econdmico capitalista, que
pressupunha um tipo ideal de sujeito produtivo. Houve, portanto, uma inversio na
I6gica da causalidade da deficiéncia entre 0 modelo médico e o social: para o primeiro,
a deficiéncia era resultado da lesdo, ao passo que, para o segundo ela decorria dos
arranjos sociais opressivos as pessoas com lesdo. Para 0 modelo médico, lesdo levava
a deficiéncia: para o modelo social, sistemas sociais opressivos levavam pessoas com
lesBes a experimentarem a deficiéncia”. (DINIZ, 2012. p. 24).

A militancia das pessoas com deficiéncia cresce na Inglaterra, a UPIAS passa a acolher
cada vez mais participantes, e a urgéncia neste momento se torna outra. Fez-se necessario o
registro das vivéncias e experiéncias de vida das pessoas com deficiéncias, de modo
sistematico, a fim de transformar estas narrativas em base teorica, para que sua divulgacdo
adentrasse outros universos, como por exemplo o mundo académico e as revistas cientificas,
grande veiculo de informacé&o a época.

Este movimento deu origem a cursos universitarios, responsaveis pela democratizacao
e pluralidade dos ambientes de ensino superior, como também aos primeiros documentos
sociopoliticos, os quais se tornaram marcos politicos na garantia dos direitos das pessoas com
deficiéncia.

Ainda na década de 70 e na esteira da criacdo dos movimentos militantes, temos nos
EUA, mais especificamente na Universidade de Berkeley, California, o Berkeley Center
Independent Living Movement — CIL, capitaneado por Ed Roberts, um estudante com
deficiéncia que teve seus direitos negados ao ingressar na universidade. Este foi um dos
movimentos pioneiros na luta pela vida independente e direitos dos deficientes, gerando muitos
frutos, tais como: a Lei de Reabilitacdo (1973), a Lei dos Americanos com deficiéncia (1990),
as diretrizes de acessibilidade e acolhimento na Universidade de Berkeley e uma rede de
aproximadamente 400 ILCs — Independent Living Center.

Em um breve paréntese, € importante contextualizar que neste periodo histérico os EUA
viviam o pos-guerra do Vietnd (1975), periodo em que os movimentos pelos Direitos Civis
eram a principal pauta politica. As manifestacdes dos movimentos pelas pessoas com
deficiéncia ganharam as ruas de Nova York e Washington e tinham liderancas como: Judith
Heumann, Denise Sherer Jacobson e James Lebrecht, os quais participaram de uma ocupacao
histérica em um prédio federal, culminando na macica cobertura da midia e consequentemente
na emissao de regulamentos do governo americano para a protecdo das pessoas com deficiéncia.

Na década de 1980, a OMS langa a classificagdo de deficiéncia, organizada em trés
niveis — insuficiéncia, incapacidade e a deficiéncia. A proposta era elaborar um documento com

uma linguagem comum entre os especialistas e uniformizar critérios avaliativos. Porém, tal
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documento ndo foi “aprovado” pelos ativistas, pois representava um retrocesso ao modelo
social de deficiéncia, aproximando-se do modelo biomédico, sendo imposto mais uma vez. Esta
decisdo foi responsavel por mais de 30 anos de lutas, encontros, discussdes e embates politicos
que se arrastaram até o inicio dos anos 2000.

Em 2001, a OMS lanca a Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Incapacidade
e Saude — CIF, retirando a discussdo dos dominios da Classificagdo Internacional de Doencas
— CID e estabelecendo um esquema descentralizando exclusivamente a deficiéncia.

Em linhas gerais, a CIF (2004) é dividida em duas partes: Parte 1. Funcionalidade e
Incapacidade (a) Funcgdes do Corpo e Estruturas do Corpo (b) Atividades e Participagéo, e Parte
2. Fatores Contextuais (c) Fatores Ambientais (d) Fatores Pessoais. Cabe salientar que a CIF
ndo € um identificador de inaptidGes, nem um classificador de deficiéncias, mas tem como
objetivo listar, classificar e antecipar fatores ambientais que podem ser impeditivos para
pessoas com deficiéncia.

Neste sentido, fago aqui um paréntese:

“mesmo hoje, em que nossas representa¢des parecem ter evoluido significativamente,
a nossa sociedade continua a fazer da deficiéncia um estigma, ou seja, uma fonte
insidiosa de desvalorizacéo e de rejeicdo. Uma grande parte da vida social da pessoa
em situacdo de deficiéncia consiste em lutar contra esta marca de infamia que lhe é
imposta: alids, fala-se menos de “deficiéncia” que de “deficiente” como se fosse da
esséncia do homem “ser um deficiente”, em vez de “ter uma deficiéncia”. (LE
BRETON, 1992, p. 297 apud GARDOU 2006).

Tendo em vista este apanhado histérico mundial, que expbe marcas, tracos e
cristalizacbes do modus operandi de se pensar a pessoa com deficiéncia, sindrome, transtorno
etc, que fatalmente influenciou e influencia diretamente o imaginario cultural, social e as
politicas publicas brasileiras contemporaneas, e especificamente as politicas publicas de
educacdo, faz-se necessario abordar e explicitar, num recorte histérico, os caminhos trilhados

pela educacao especial no Brasil.

1.2 Os primérdios da educacao especial no Brasil

E importante salientar que a educacdo especial brasileira sempre esteve a cargo de
instituicGes especializadas, algumas delas com trajetorias centenarias e de qualidade
inquestionavel, e se configuraram como verdadeiros centros de exceléncia ao longo dos séculos,

embora ndo acessivel a todos que necessitassem de seu atendimento.
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A primeira instituicdo voltada para a escolarizagcdo de pessoas deficientes surgiu na
época do Brasil Império (1822-1889) e tem uma histdria interessante que nos liga a Franga,
particularmente ao Real Instituto dos Meninos Cegos, de Paris, onde estudou José Alvares de
Azevedo (1834-1854), filho de uma rica familia brasileira, cego de nascenca. O jovem foi
estudar na Franca aos 10 anos e, ao retornar ao Brasil, difunde aqui o sistema Braille de leitura,
criado pelo educador francés Louis Braille, em 1825. Aos 16 anos, José Alvares torna-se o
primeiro e mais jovem professor deficiente de Braille de que se tem noticia e sua militancia em
prol da educacdo de cegos chegou ao Imperador D. Pedro Il, que aderiu a ideia da criagdo do
Imperial Instituto dos Meninos Cegos, em setembro de 1854, poucos meses depois da morte do
jovem por tuberculose, com apenas aos 20 anos. Posteriormente, a instituicdo foi renomeada e
hoje se chama Instituto Benjamim Constant, com atuacdo destacada no campo da educacéo de
cegos e com parcerias para a formacdo de professores em escolas publicas (Almeida, 2014).
Em 1857, foi criado, também no Rio de Janeiro, entdo a capital do Império, o Instituto dos
Surdos-Mudos, denominado INES — Instituto Nacional da Educacéo de Surdos, com atuacao
também destacada ainda hoje, formando muitos professores de Lingua Brasileira de Sinais —
LIBRAS.

Essas importantes instituicdes nasceram no século XIX, no bojo de uma sociedade
escravocrata na qual ainda se encontravam ausentes 0s principios basicos de cidadania. Falar
em inclusdo naquela época seria um contrassenso; porém, a crescente visibilidade da existéncia
de pessoas com deficiéncia e a criacdo de algum tipo de educacdo formal constituiram-se,
inegavelmente, em avancos que desenharam os contornos iniciais do campo de incluséo de
pessoas deficientes, ainda que sob a forma de um atendimento segregado. A partir da Abolicao
da Escravatura (1888) e da Proclamacdo da Republica (1889), desenvolve-se aos poucos um
novo ambiente intelectual no pais, que passa a se mirar nas sociedades europeias em busca de
um novo modelo de sociedade moderna, sendo um periodo marcado pela importacdo de ideias
e formas de escolarizacdo, embora o pais ainda dependesse fortemente dos colégios religiosos
e militares como quase as Unicas alternativas de boas escolas.

Para se pensar o lugar da educacdo especial, é importante situar o atendimento as
pessoas com deficiéncia dentro do quadro mais geral de constituicdo do sistema educacional e
das mentalidades vigentes em cada periodo. Em uma sociedade como a brasileira, marcada pela
terrivel macula da escravidao, que legou um racismo estrutural ainda hoje muito presente, as
pressdes por escolarizacdo da populacdo eram bastante rarefeitas e somente na década de 1930,
no primeiro surto de industrializagao do pais, € que a luta por uma educacdo publica, laica e de

qualidade entrou na nossa agenda publica.
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A partir do langamento do “Manifesto dos Pioneiros da Educacdo Nova”, assinado por
um conjunto expressivo de intelectuais, tendo a frente Anisio Teixeira (1900-1971), que
posteriormente viria a ser responsavel pela construcdo de boa parte do arcabougo institucional
do sistema educacional da educagéo basica ao ensino superior, o Brasil inicia sua trajetoria pela
educacdo publica de qualidade. Em 1959, Anisio Teixeira langa um livro fundamental,
intitulado “Educag¢ao ndo € Privilégio”, um marco teérico na constru¢ao do conceito de “Direito
a Educagdo”, considerado um dos requisitos para uma cidadania moderna.

Este intelectual brilhante e militante apaixonado pela causa da escola publica de
qualidade vislumbrava a possibilidade de a educacdo moldar uma nova sociedade, menos
desigual. Perseguido pela ditadura militar (1964-1985), foi assassinado em 1971, em um
acidente suspeito em um elevador, hoje considerado pela Comisséo da VVerdade como mais um
crime do periodo da repressao politica.

Na década de 1930, técnicas modernas comegam a ser utilizadas no atendimento das
deficiéncias mentais, para além do historico de maus tratos dos manicomios e hospicios. Entre
1900 e 1930, o médico psiquiatra Juliano Moreira (1872-1933), negro e pioneiro na introducao
das disciplinas de psiquiatria nos cursos de medicina, dirigiu 0 Hospicio Nacional de Alienados,
no Rio de Janeiro, abolindo os choques elétricos e confinamento de pacientes e introduzindo
tratamentos humanizados. Ao lado disso, na posi¢cdo de um intelectual negro, promoveu
pesquisas mostrando a falsidade na associacdo entre raga, miscigenacdo racial e doencas
mentais, tese racista prevalecente a época.

No ano de 1932, a psicologa russa Helena Antipoff (1892-1974), depois de uma sélida
formacdo psiquiatrica na Franca e Suica, atua na Russia, mas, sendo forcada a se exilar por
questdes politicas, vem ao Brasil participar de uma plano educacional no estado de Minas
Gerais. Junto a um grupo de religiosos, médicos psiquiatras, educadores e intelectuais, cria a
Sociedade Pestalozzi de Belo Horizonte, com o objetivo “proteger a infancia anormal e
preservar a sociedade e a raca das influéncias nocivas da anormalidade mental” (CAMPOS,
2012). Outro grande movimento institucional para a educacdo de pessoas com necessidades
especiais ganha forca nesta época, surgindo em 1954, na cidade do Rio de Janeiro — RJ: a
primeira Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE. A maior visibilidade de
pessoas em distintas situacdes de deficiéncia confere maior legitimidade social a luta das
familias pelo direito a educacdo de seus filhos, o que vai se refletir na incorporacéo desses
sujeitos as diretrizes da educacdo nacional, elaboradas a partir desse periodo. Desde a década
de 1960, todas as leis e diretrizes da educacdo nacional citam a importancia do atendimento

educacional das pessoas com deficiéncia, embora houvesse poucas a¢Ges concretas para
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regulamentar e implementar quaisquer agdes efetivas, cabendo, prioritariamente, a instituicoes
privadas esse atendimento.

Somente com o fim da ditadura militar (1964-1985) e durante o processo de
redemocratizacdo do pais, o tema da inclusdo comeca a ganhar relevo. Um marco fundamental
para a sistematizagdo do trabalho de inclusdo nas escolas foi a promulgagdo da nova
Constitui¢do Federal de 1988, conhecida como “Constituicdo Cidada”, trazendo a marca das
forcas politicas que lutaram contra a ditadura e buscando desenhar uma sociedade em que a
l6gica prevalecente fosse a do “direito a ter direitos”, slogan da luta social daquele periodo. Foi
nesse periodo que se deu a criagio do Sistema Unico de Satde (SUS), de atendimento universal
e, nesse cenario de renovagao, ocorreram também grandes avancos no debate sobre educacéo
especial na perspectiva inclusiva.

Como bem lembra Kassar (2011:50), o periodo de disseminacdo do discurso sobre
educacéo inclusiva coincide com 0 momento em que o pais adota politicas no sentido de efetivar
a universalizagdo do ensino fundamental, meta que somente sera atendida no final da década
de 1990. A inclusdo de estudantes deficientes no sistema regular comeca a se efetivar a partir
do final da década de 1990, experimentando um grande impulso em termos de legislacédo e
regulamentacfes na década de 2000 em diante e seguindo bem de perto as perspectivas
internacionais sobre o tema.

Esse breve sobrevoo pela historia da construcdo do atendimento de pessoas com
necessidades educativas especiais no pais nos mostra um quadro no qual a expertise no
atendimento especializado se concentrou, basicamente, em instituicdes privadas ou instituicdes
publicas de atendimento especializado. E muito recente a visibilidade de estudantes com
deficiéncia na rede escolar publica e, portanto, sua presenca ainda ndo foi internalizada como o
exercicio de um direito que lhes deve ser garantido.

Dessa forma, 0s sujeitos ouvidos nessa pesquisa sao, em grande medida, novos sujeitos
na educacdo brasileira, que surgem e se institucionalizam a partir da expansdo de perspectivas
cada vez mais inclusivas, processo este que influenciou o rebatimento, no Brasil, de diretrizes
emanadas de organismos internacionais e das grandes conferéncias internacionais que foram

pautando também aqui avancos neste campo educacional.

1.3 Acordos e Declaracdes Internacionais e os avangos da legislagéo no Brasil

Por um longo periodo de sua histéria, a educagdo especial no Brasil seguia um trilho

paralelo ao sistema regular de ensino. Algumas instituicdes ainda carregavam o histérico de
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maus tratos e segregacao social, a exemplo do que acontecia no campo manicomial. Por outro
lado, o pais buscava incorporar modelos e praticas educativas advindos de pesquisas e modelos
internacionais. Mendes (2006) destaca que a educacao especial foi aos poucos construida nesse
sistema paralelo ao sistema educacional geral, até que, por motivos morais, 16gicos, cientificos,
politicos, econdmicos e legais, surgiram as bases para uma proposta de unificagdo entre escolas
especiais e escolas regulares (Mazzotta, 2001; Bueno, 1991; Kassar, 1999).

Diniz e Vasconcelos (2004) ressaltam que o movimento de se considerarem criangas e
adolescentes como sujeitos de direitos foi alavancado principalmente devido a mobilizacdo de
setores da sociedade e, assim, algumas conquistas importantes foram sendo alcangadas, como
as atividades do Fundo das Nagbes Unidas — UNICEF - em defesa da crianca em 1947, a
Declaragdo dos Direitos das Criangas em 1959, o ano Internacional da Crianca em 1979 e a
Convencéo dos Direitos das Criancas em 1989 demarcaram de forma definitiva esse novo olhar
para a educacgéo dos até entdo excluidos.

De acordo com Magalhées (2011), na década de 1970 surge na Europa um movimento
de integracdo, visando a que as pessoas com deficiéncia tivessem condicGes semelhantes as
oferecidas a qualquer integrante da sociedade. O objetivo era colocar criangas com dificuldades
de aprendizagem, deficiéncia e sindromes em ambientes escolares, 0 mais proximo possivel
daqueles oferecidos a pessoa “normal”. Cabe aqui enfatizar que a visdo de integracédo tinha
como pressuposto uma tentativa de normalizacdo dos sujeitos escolarizados, nos seus valores e
posturas, sem ressaltar os valores singulares de cada aluno integrado.

No ano de 1994, na cidade de Salamanca, na Espanha, foi lancada uma das mais
influentes declaracdes na area de necessidades educativas especiais, tendo como pauta principal
o movimento de “escola para todos”, visando as pessoas com deficiéncia, ndmades, mulheres,
povos de fronteiras e indigenas.

Também com o objetivo de tracar os Principios, Politicas e Préaticas na area das
Necessidades Educativas Especiais, a Declaracdo de Salamanca teve como um de seus slogans
as "Regras Padrodes sobre Equalizacdo de Oportunidades para Pessoas com Deficiéncias, Altas
Habilidades e Superdotacdo"”. Na ocasido se produziu um documento gque responsabiliza os
Estados a assegurarem a educacdo de pessoas com deficiéncias como parte integrante do
sistema educacional.

Alguns pontos deste documento séo particularmente relevantes para a nossa discussao,
particularmente a abordagem sobre o recrutamento e treinamento de educadores, aspectos que
0 governo brasileiro se comprometeu a colocar em pratica nos anos seguintes. Ainda sobre o

atendimento educacional especializado, a Declaracdo de Salamanca aponta que:
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*38. Preparagio apropriada de todos os educadores constitui-se um fator chave na
promoc&o de progresso no sentido do estabelecimento de escolas inclusivas. [...]

+39. Treinamento pré-profissional deveria fornecer a todos os estudantes de pedagogia
de ensino primario ou secundario, orientacdo positiva frente a deficiéncia, desta forma
desenvolvendo um entendimento daquilo que pode ser alcancado nas escolas através
dos servicos de apoio disponiveis na localidade. O conhecimento e habilidades
requeridas dizem respeito principalmente a boa pratica de ensino e incluem a
avaliacdo de necessidades especiais, adaptacdo do contetido curricular, utilizagdo de
tecnologia de assisténcia, individualizacdo de procedimentos de ensino no sentido de
abarcar uma variedade maior de habilidades, etc. Nas escolas praticas de treinamento
de professores, atencéo especial deveria ser dada a preparacéao de todos os professores
para que exercitem sua autonomia e apliqguem suas habilidades na adaptacdo do
curriculo e da instrucdo no sentido de atender as necessidades especiais dos alunos,
bem como no sentido de colaborar com os especialistas e cooperar com 0s pais.

*41. As habilidades requeridas para responder as necessidades educacionais especiais
deveriam ser levadas em consideracao durante a avaliacdo dos estudos e da graduacéo
de professores.

*43. O menor desafio reside na provisdo de treinamento em servigo a todos os
professores, levando-se em consideracdo as variadas e frequentemente dificeis
condicOes sob as quais eles trabalham. Treinamento em servi¢co deveria sempre que
possivel, ser desenvolvido ao nivel da escola e por meio de interacdo com treinadores
e apoiado por técnicas de educacdo a distancia e outras técnicas autodidaticas.

*44. Treinamento especializado em educacdo especial que leve as qualificagdes
profissionais deveria normalmente ser integrado com ou precedido de treinamento e
experiéncia como uma forma regular de educacdo de professores para que a
complementariedade e a mobilidade sejam assegurados.

*45. O Treinamento de professores especiais necessita ser reconsiderado com a
intencdo de se Ihes habilitar a trabalhar em ambientes diferentes e de assumir um
papel-chave em programas de educacdo especial. Uma abordagem néo categorizante
gue embarque todos os tipos de deficiéncias deveria ser desenvolvida como nucleo
comum e anterior a especializacdo em uma ou mais areas especificas de deficiéncia.
*46. Universidades possuem um papel majoritario no sentido de aconselhamento no
processo de desenvolvimento da educagéo especial, especialmente no que diz respeito
a pesquisa, avaliacdo, preparagdo de formadores de professores e desenvolvimento de
programas e materiais de treinamento. [...] (SALAMANCA, 1994)

Cabe explicitar que, diferentemente da Declaracdo de Jomtien (1990), a Declaragédo de
Salamanca (1994) trouxe em seu bojo um maior aprofundamento sobre a importancia da
formacdo do professor de atendimento educacional especializado, pois nota-se, ao ler o
documento supracitado, que as indicacGes sdo diversas: mas ha forte énfase na ideia de a
formacdo desse professor ter inicio na graduacao, prolongando-se numa formacédo continuada,
envolvendo escolas e universidades como instituicGes responsaveis pela formacdo e
capacitacdo destes profissionais, seja de modo presencial ou a distancia.

Para além da formacéo, as designacgdes registradas no documento citado ressaltam o uso
de ferramentas técnicas, tais como: utilizacdo de tecnologia, adaptacdo de conteudos,
colaboracéo entre especialista e pais, dentre outras estratégias. Em conjunto com a Declaracdo

de 1994, surge a Linha de Ac¢&o sobre Necessidades Educativas Especiais, a qual aponta como
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principio fundamental o acolhimento de todas as criangas, independentemente de suas
condicdes fisicas, linguisticas, intelectuais, emocionais, sociais, em espaco escolar.

Em suma, a Declaracdo de Salamanca reafirmou o direito a educacdo de todos os
individuos, tal como se Ié na Declaracdo Universal dos Direitos do Homem de 1948 e renovou
a garantia dada pela comunidade mundial na Conferéncia Mundial sobre Educacdo para Todos,
de 1990 (Jomtien — Tailéandia), de assegurar esse direito, independentemente das diferencas
individuais.

Bueno (2004) apud Painaud e Kohout-Diaz (2019), sobre a Declaragdo de Salamanca,
refere-se as transmutac6es do texto traduzido em portugués e, ao que indica, duas versdes foram
produzidas, sendo a primeira mais fiel ao texto original a desenvolvida pela Coordenagédo
Nacional de Integracdo das Pessoas com Deficiéncia (CORDE). Ja a segunda versédo contém
distorcbes que colocam em cheque a orientagdo de tal declaracdo, como por exemplo a troca
das expressdes “necessidades educativas especiais” para “educacao especial”.

Ainda de acordo com Painaud e Kohout-Diaz (2019), o segundo texto produzido foi
reduzido a 17 paginas, enquanto o texto original possui 47 paginas e neste corte conceitos
relativos a educacdo em favor da inclusdo foram ocultados. Estas mesmas autoras apontam que
“voluntarias ou involuntarias, essas distorcoes alertam para a vasta mutacao de significados, na
qual o movimento de implementacgéo do projeto inclusivo no Brasil esta inscrito.”

Em conjunto com a Declaracdo de 1994, surge, no Brasil, a Linha de Acdo sobre
Necessidades Educativas Especiais, a qual aponta como principio fundamental o acolhimento
de todas as criangas, independentemente de suas condicfes fisicas, linguisticas, intelectuais,
emocionais, sociais, em espaco escolar. Assim, criancas com deficiéncia, transtornos,
sindromes e criangas com altas habilidades, criancas que vivem na rua e as que trabalham,
criancas advindas de populacdes distantes ou némades, criancas de minorias linguisticas,
étnicas ou culturais e criancas de outros grupos e zonas desfavorecidos ou marginalizadas
deveriam ser acolhidas (BRASIL, 2006. p. 96).

Outros documentos que fomentam a educacdo especial e inclusdo de criancas especiais
na educacdo formal foram lancados pelo Ministério da Educacdo - MEC e pela Secretaria
Nacional de Educacdo Especial, tais como: a LDB — Leis de Diretrizes e Bases (BRASIL,
1996), o Referencial Curricular Nacional para a Educacdo Infantil: Estratégias e OrientacGes
para a Educacdo de Criancas com Necessidades Educacionais Especiais (BRASIL, 2000),
Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica (BRASIL, 2001), e a
Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva, (BRASIL e
SEEC, 2007).
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E importante explicitar que a expressdo “necessidades educativas especiais” foi
proposta na Gra-Bretanha, no Relatdrio Warnock6 (1978), pois se entendia que o termo
deficiéncia apresentava somente atributos medicos e incapacitantes e ndo dizia nada a respeito
das condicdes educacionais do sujeito.

Com intuito de divulgar amplamente os direitos e beneficios de pessoas com deficiéncia
e conscientizar sociedade e instituicdes, o Governo Federal cria, em 2013, o Plano Nacional
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Viver sem Limite. A cartilha que contém este plano
contempla e ressalta o planejamento do governo brasileiro com as prerrogativas e convencdes
da ONU sobre os direitos das pessoas com deficiéncia, ratificada em nosso pais com
equivaléncia de emenda constitucional. (Viver sem Limite — Plano Nacional dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia: SDH-PR/SNPD, pag. 07, 2013). Ainda sobre a criagdo de
instrumentos para garantir o éxito da educagdo no Brasil, foi lancado o Plano Nacional de
Educacédo - PNE 2014 — 2024/ lei nimero 13.005, de 25 de junho de 2014, com um total de 20
metas a serem atingidas até o ano de 2024.

Em um recorte deste documento, lan¢o luz mais especificamente sobre a Meta 4, que
versa sobre os direitos e 0 acesso a educacao e tem como objetivo universalizar para a populagéo
de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a educacdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servicos
especializados, publicos ou conveniados.

Diante desses dados, nota-se que tendo em vista as leis e diretrizes que visam a uma
educacdo mais igualitaria, cresce 0 movimento da Educacdo Inclusiva com perspectiva na
Educacdo Especial no Brasil. Com um olhar positivo sobre o sujeito, mesmo diante suas
dificuldades, passou-se a crer que a educacdo poderia diferenciar e influenciar no
desenvolvimento da pessoa com deficiéncia. Desatando a crenca de sujeito limitado, passa-se
a acreditar que uma pessoa tem inimeras possibilidades e a educacdo exerce um papel crucial
para que essas habilidades sejam concretizadas.

Atualmente podemos observar nimeros exponenciais relativos a Educacdo Inclusiva na
perspectiva da Educacdo Especial. Este movimento crescente se da como reflexo das politicas

nacionais de incluséo, as quais tém sido implementadas mesmo diante de enormes desafios.

6 http://mww.educationengland.org.uk/documents/warnock/warnock1978.html


http://www.educationengland.org.uk/documents/warnock/warnock1978.html
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Abaixo o Grafico 1 refere-se ao gréfico retirado do site do INEP - Instituto Nacional de
Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, o qual ilustra dados quantitativos das
Politicas Educacionais, entre 0s anos de 2009-2017, voltadas para as pessoas com deficiéncias,
sindromes, transtornos e altas habilidades.

Gréfico 1- Populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia.

100% ) 92,5 93,8 94,3 95,2 95,8 96,2 96,6

i H;‘/.A—- = .

80%

70%
60%
50%
40%
30%

20%
10%

0% r T T T T T T T T 1

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Federal ==@==Estadual <==@=Municipal «==@==Privada

Percentual da populac3o de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TGD e altas habilidades
ou superdotacdo em classes comuns da educag3o basica, por dependéncia administrativa —
Brasil — 2009-2017

Fonte: Elaborada pela Dired/Inep com base em dados do Censo da Educagdo Basica/Inep (2009-
2017). Acessado em 07/01/2019.

Outros dados mais recentes estdo disponibilizados nos microdados do Censo Escolar
2018; atualmente encontram-se matriculadas em escolas regulares 1.014.661 alunos de 4 e 17
anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo. Entre os anos de 2014 e 2018, houve um aumento de quase 8% referente as
matriculas de Educacdo Especial na perspectiva da Educacao Inclusiva. Segundo o Censo da
Educacdo Basica/INEP/MEC, neste mesmo periodo de 2014 a 2018, houve um aumento de
5,2%, ou seja, existem 92,2% de alunos em situacdo de inclusdo matriculados em salas de aulas
comuns.
Ja o Observatdrio de Metas do PNE (OPNE), aponta que:
“[...] ndo h& dados para o monitoramento desta meta. As pesquisas e o Censo
Demografico do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) ndo buscam
informacdes suficientes que permitam identificar como esta a incluséo nas escolas das
pessoas de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo. Esse é mais um sinal da indiferenca historica e
persistente em relacdo ao tema. Indicadores auxiliares ajudam a tragar um panorama

geral da situacdo”. (Site: https://www.observatoriodopne.org.br/indicadores/metas/4-
educacao-especial-inclusiva/indicadores. Acessado em 20/07/2022.)


https://www.observatoriodopne.org.br/indicadores/metas/4-educacao-especial-inclusiva/indicadores
https://www.observatoriodopne.org.br/indicadores/metas/4-educacao-especial-inclusiva/indicadores
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Ressalto que, como parte da Meta 4 do PNE de 2014, tem-se em adendo, mais 19 itens
que se somam as acdes a serem tomadas, referentes & Educacéo Especial, que vao do item 4.1
ao item 4.19. Destes 19 itens, segundo o OPNE, apenas dois deles — 4.3 Condicdes de
permanéncia e 4.6 Espaco fisico, materiais e transporte - contam com Indicadores de Estratégia,
ou seja, nimeros que ddo um panorama atual de cada situacdo. Em tempo, cabe lembrar que
estes dados sdo atualizados a partir de dados publicos de cada municipio/estado e ndo através
de divulgacdes oficiais do MEC.

Independentemente das discrepancias entre dados ou da falta deles, para mensurarmos
a real situacdo qualitativa e quantitativa da Meta 4 — PNE 2014, a verdade € que, na prética, a
maioria das escolas regulares vem sofrendo grandes mudangas em suas estruturas arquitetonicas
e em seus planejamentos pedagdgicos.

Esse crescimento é reflexo da construcdo de um ideario voltado para a inclusdo que
fomenta uma acdo politica do governo federal para a implantacdo de salas de recursos
multifuncionais, de adequacdo de prédios escolares para a acessibilidade arquitetdnica e
pedagdgica, e formacéo continuada de professores da educacédo especial.

Portanto, é importante ressaltar que essas reformas educacionais no Brasil iniciam-se
com interferéncias e indicagdes oriundas de agéncias multilaterais internacionais, como a
Organizacao das Nacoes Unidas para a Educacéo, a Ciéncia e a Cultura (Unesco), o Fundo das
Nacdes Unidas para a Infancia (Unicef), o Programa das Nacbes Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD) e o Banco Mundial (BM). Outro organismo que teve influéncia na
reforma educacional foi a Comissdo Econdmica para a América Latina e Caribe (Cepal)
(SILVA E ABREU, 2008).

A CEPAL, bem como as demais agéncias anteriormente citadas, afirmam uma
necessidade de adequacéo escolar ao processo de reestruturacdo produtiva de cada Federacao,
Ou seja, a uma estética capitalista. Desta forma, o Estado brasileiro se esforcou mais fortemente
para atender as metas estabelecidas por estes organismos, a partir do Programa de Qualidade e
Produtividade (PBQP).

Deste modo, diante dos dados aqui anteriormente referidos, no que tange a criacdo de
leis que garantem os direitos das pessoas com deficiéncia e sobre os atuais dados de criancas e
adolescentes entre 4 e 17 anos, em situacdo de inclusdo nas escolas regulares, entende-se que
assim se fortalece a dicotomia que envolve essas a¢Ges politico-pedagdgicas.

Ao surgirem os grandes marcos educacionais (leis, diretrizes etc), que garantem o acesso
das pessoas com deficiéncia as escolas regulares, as escolas se veem obrigadas a se repensar,

fazendo um movimento de abertura para tentar se adequar as novas demandas.


http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12295&ativo=596&Itemid=595
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12295&ativo=596&Itemid=595
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=231&ativo=458&Itemid=457
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Essa tardia e lenta inser¢do tem mudado a rotina dessas instituicdes escolares e palavras
como mudangas, adaptacdes, capacitagdes, reformas estruturais, rampas, corriméo, elevadores,
banheiros adaptados, professores de atendimento educacional especializado e avaliagdes, dentre
outros termos, tém surgido como questdes emergenciais. Deste modo, faz-se necessario uma
adequacdo e efetividade entre as politicas de educacdo inclusiva e sua implementagdo, pois
aqueles sujeitos que tiveram em suas trajetorias as marcas da exclusdo e da segregacdo agora
sdo amparados por leis e tém os seus direitos educacionais garantidos, exigindo a producdo de
praticas pedagogicas mais eficazes e acolhedoras no meio escolar.

Por outro lado, porém, o que se vé no Brasil, apos tais anuéncias de indicadores oriundos
destas agéncias internacionais, € a incorporacao de um sistema produtivo de educacgdo no pais.
Entende-se que houve a aceitacdo de propostas mercadoldgicas na educacgéo, cuja finalidade
seria entdo voltar-se para o “aprender a fazer”, ou seja, preparar mao de obra para o mercado
de trabalho, segundo relatdrio Delors da UNESCO.

Painaud e Kohout-Diaz (2019),

nesse contexto, resulta uma recomposicdo identitaria de papéis institucionais, as vezes
acompanhada de um desmoronamento de responsabilidades, com prejuizo para 0s
Estados-nacdo, fortemente desacreditados e enfraquecidos nesse processo. Uma
primeira observacdo que ilustra esse argumento se refere a intensificacdo do
intercAmbio internacional, que se encontra na origem da reconfiguracdo dos atores,
dos objetivos e dos papéis atribuidos a escola: trata-se da entrada no mundo escolar
dos principios norteadores do mercado liberal. Os “sintomas” dessas logicas de
mercado internacional podem ser identificados nas nogBes de eficiéncia ou
desempenho, por exemplo. (PAINAUD; KOHOUT-DIAZ, 2019, p. 47)

De acordo com Patto (2005, p. 9), na medida em que essa nova ordem se esclarece, a
escola passa a ser lugar propicio para a desigualdade social, produzida pelo capitalismo, e o
objetivo primeiro da escola, ou seja, a igualdade nas relagcdes acaba sendo substituida pelo foco
nas diferencas individuais de capacidade.

Neste sentido, Freitas (2019) ressalta que hd a globalizagdo de uma “geocultura
meritocratica excludente” em detrimento da “geocultura da inclusdo social”, que caminha sob
0 grande guarda-chuva da OCDE - Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento
Econdmico, que impbs como padrdo de avaliacdo o instrumento de avaliacdo educacional, o
PISA — Programa Internacional de Avaliacdo dos Estudantes.

Ainda de acordo com este mesmo autor,

pela geocultura da meritocracia, ensina-se a juventude que 0 acesso aos direitos
econdmicos (melhores empregos, etc.) depende do “mérito” (ideia que sera transferida
em seguida para o acesso aos direitos sociais, politicos) e, através disso, constroi-se
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uma sociedade cuja estratificacdo social, produto da desigualdade socioecondmica,
passa a ser explicada pela estratificacdo meritocratica: a desigualdade dever-se-ia ao
“mérito” que cada um acumula — sendo cada um responsavel por si mesmo e nao
dependente do Estado. (FREITAS, L. O PISA, 2019)

Analisando esse processo de enlace entre preparacdo para a mao de obra e educacdo,
pode-se dizer que é nesse movimento que se da a producdo e evidenciacdo do fracasso escolar,
principalmente das pessoas em situacdo de inclusdo escolar, pois, em um falso sistema
democratico educacional, os que ndo se enquadram e nao se adaptam sdo colocados a margem
do processo escolar, vistos como “perdedores” e “incapazes”.

Nesse quadro, entende-se que o sistema educacional se apoia em instrumentos -
diagndsticos médicos (psiquiatricos, neuroldgicos e neuropsicolégicos) e medicalizacBes - 0s
quais podem ter dupla funcionalidade, ou seja, podem servir como ferramentas de exclusao ou
mecanismos que possam apoiar e promover 0 processo inclusivo.

Deste modo, a patologizacdo dos problemas educacionais — atraves dos diagnosticos
e/ou medicalizacdo - pode servir como justificativa incontestavel de exclusdo de uma grande
massa de alunos, sejam eles deficientes ou pobres e, consequentemente, alimentar a grande
industria dos testes psicométricos e a farmacéutica.

Segundo Meira (2012);

O discurso da conexao entre problemas neuroldgicos e 0 ndo aprender ou ndo se
comportar de forma considerada adequada pela escola, apresenta-se de forma cada
vez mais frequente no cotidiano das escolas e dos servigos publicos e particulares de
salide para os quais se encaminham grandes contingentes de alunos com queixas
escolares. (MEIRA, 2012, p 136)

Parafraseando Bourdieu (1997), o processo de “exclusdo do interior” garante a
manutencdo da exclusdo dos mais pobres e dos deficientes se apresentando como uma das

formas contemporaneas de producdo da miseéria e exclusdo social. Retomando Meira (2012):

Entretanto, ocorre uma diferenca fundamental: essa eliminacéo é adiada, j& que se
mantém na escola os excluidos potenciais. Para esses “marginalizados por dentro”, a
escola permanece como uma espécie de “terra prometida” ou uma miragem que se
mantém sempre presente no horizonte, mas que recua & medida que tentam se
aproximar dela. (MEIRA, 2012, p. 140).

Por outro lado, com os olhares voltados para 0 bom andamento dos processos inclusivos
e suas praticas pedagogicas, é importante ressaltar que todo diagndéstico realizado de maneira
precoce e por profissionais capacitados tende a ter efeito positivo ao longo da vida do sujeito,
em relacdo a sua qualidade de vida e necessidades, sejam elas educacionais ou sociais. Deste

modo, o diagnostico pode apontar para a necessidade da criacdo de estratégias e novas
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possibilidades de desenvolvimento pedagdgicos apoiados em métodos e tecnologias, as quais
possam promover 0s estudantes em situagédo de incluséo escolar.

Diante destas questdes politico-pedagogicas que acabam se opondo, surgem as
demandas de implementacéo das leis de incluséo, levando-nos a apreender que as dificuldades
enfrentadas nos sistemas de ensino evidenciam a necessidade de se confrontarem as praticas
discriminatorias e de se criarem alternativas para superé-las, pois ndo se pode mais retroceder
diante do papel importante da educacao inclusiva no debate das sociedades atuais.

Seguindo referenciais apontados por 6rgdos internacionais dos Direitos Humanos e
6rgdos federais de Educacdo, na construcdo de sistemas educacionais inclusivos, 0s
planejamentos pedagdgicos passam a ser repensados, impondo uma mudancga estrutural e
cultural da escola para que todos os estudantes sejam atendidos de acordo com suas
necessidades e dificuldades.

Sobre estas particularidades e cautelas a serem tomadas no processo de abertura das

escolas para alunos advindos da educacdo especial, Freitas (2005, p.122) aponta que:

a Inclusdo Escolar esté para além do direito e do cumprimento da lei que ordena que
todas as criancas estejam na escola. Quando pensamos na entrada de alguma crianca
numa escola, ndo € sé porque ela precisa ser socializada, hem tampouco s6 porque
precisa manter as “ilhas de inteligéncias” preservadas. Certamente ¢ mais que isso.
Pensamos na escola como lugar subjetivamente das crian¢as que, por algum motivo
encontraram um obstaculo no processo de subjetivacdo. (FREITAS, 2005, p. 122)

Portanto, é necessario que criemos alternativas e maneiras humanizadas para que
possamos diminuir as diferencas criadas pelas proprias politicas de inclusao e, assim, fazer do
espaco escolar um local de acolhimento e de acdo dos sujeitos. Segundo Kramer (apud NUNES
E KRAMER, 2013), é necessario assumir a educacdo como resposta social responsavel e agir
contra todo tipo de preconceito, negacao, exclusdo ou eliminacdo de uma crianca, um jovem ou
um adulto, por suas ideias, sua deficiéncia, sua etnia, sua religido, sua nacionalidade, sua op¢éo
politica, sua idade, seu género ou sua orientacdo sexual.

Ademais, deve-se levar em consideracdo que o objetivo final da inclusdo escolar e da
educacdo especial ndo é a busca de igualdade no tratamento de alunos ou de turmas
homogéneas, ja que se sabe: a desigualdade nasce das igualdades. A busca pela igualdade deve
caminhar na garantia do espaco escolar inclusivo para que nessa trilha os mais diversos
estudantes possam agir, criar, fazer, participar, ou seja, tornar-se, enfim, sujeito social pleno.

Neste sentido, a fim de dar continuidade as ideias ja expostas €, com o intuito de suscitar

discussdes e reflexdes que possam, de algum modo, trazer a baila novas modalidades de
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politicas educacionais inclusivas, trazemos o recente quadro da Educacdo Especial na
perspectiva da Educagéo Inclusiva no Brasil.

Para tanto, o préximo subcapitulo buscar responder a algumas perguntas tais como: Qual
0 quantitativo de estudantes em situacdo de inclusdo no sistema educacional regular atual? Que
6rgdos do governo monitoram as metas de educacdo especial na perspectiva da educacdo
inclusiva? Quais os atuais dados e balancos apresentados por tais 6rgaos reguladores? Existem
analises qualitativas do processo inclusivo? Quais os investimentos financeiros realizados pela

federacdo nos Gltimos anos na area da inclusao?

1.4 Alguns elementos sobre o atual cenério brasileiro

Se nos ultimos 30 anos, o Brasil caminhou cada vez mais em direcdo a uma educagao
publica inclusiva, com a maior presenca de estudantes em situacéo de inclusdo nas salas de aula
regulares e/ou sendo atendidos em salas de recursos multifuncionais, assistimos, e temos lutado
contra, a tantos retrocessos nesse campo nos ultimos anos. Sobretudo a partir da crise politica
e institucional brasileira de 2016, que dep6s, por meio de um golpe parlamentar, juridico e
midiatico, a presidenta eleita Dilma Rousseff, primeira mulher a chegar a presidéncia da
Republica, a educacéo inclusiva esta em perigo no Brasil. Essa situagdo agravou-se no governo
do ultradireitista Jair Bolsonaro (2019), que somada a pandemia do Covid-19 (2020) atingiu
fortemente a educacéo brasileira e seus estudantes, principalmente os estudantes em situacao
de inclusdo escolar.

Segundo o Censo (2010), 46 milhdes de brasileiros, cerca de 24% da populacéo,
declararam ter algum grau de dificuldade em pelo menos uma das habilidades investigadas
(enxergar, ouvir, caminhar ou subir degraus), ou possuir deficiéncia mental / intelectual. Na

Grafico 2 segue o grafico sobra a Populacdo Brasileira com Deficiéncia no Brasil — IBGE 2010.
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Gréfico 2- Populagéo brasileira com deficiéncia.

POPULACAO COM DEFICIENCIA NO
BRASIL - IBGE 2010

W Populagdo sem
deficiéncia

Pessoas com
Deficiéncia

Fonte: https://www2.camara.leg.br/atividade-legislativa/comissoes/comissoes-
permanentes/cpd/arquivos/cinthia-ministerio-da-saude

De acordo com a Pesquisa Nacional de Saiude — PNS7 de 2019:

17,3 milhdes de pessoas com dois anos ou mais de idade (8,4% dessa populacdo)
tinham alguma das deficiéncias investigadas, e cerca de 8,5 milhdes (24,8%) de idosos
estavam nessa condicao.

Na populacédo do pais com 2 anos ou mais de idade, 3,4% (ou 6,978 milhdes) tinham
deficiéncia visual; 1,1% (ou 2,3 milhdes) tinham deficiéncia auditiva e 1,2% (ou 2,5
milhdes) tinham deficiéncia mental. Entre as pessoas de 5 a 40 anos de idade que
tinham deficiéncia auditiva, 22,4% conheciam a Lingua Brasileira de Sinais (Libras).
Cerca de 3,8% (7,8 milhdes) das pessoas de 2 anos ou mais tinham deficiéncia fisica
nos membros inferiores e 2,7% (5,5 milhdes), nos membros superiores.

[...] Na populacdo de 18 anos ou mais de idade com deficiéncia, 67,6% eram pessoas
sem instrucdo ou com o ensino fundamental incompleto, enquanto entre as pessoas
desse grupo etario sem nenhuma das deficiéncias investigadas, apenas 30,9% tinham
esse nivel de escolaridade. (IBGE, 2019)

Ainda de acordo com o IBGE, dentre os principais desafios e expectativas para o Censo

20208, estéo:

1) Incluir questdes que abarquem o conceito de Deficiéncia da Lei brasileira de
Inclusdo - LBI.

2) Manter questdes relativas a deficiéncia e outras relativas ao perfil sociodemografico
(acesso a escola, renda e outras, diretamente relacionadas a participacdo social e
inclusdo).

3) Buscar instrumento que considere a funcionalidade da pessoa com deficiéncia.

Trazendo estes numeros da populacdo brasileira com algum tipo de deficiéncia,, o
Observatorio do Plano Nacional de Educacdo — OPNE (2013)9, sobre a Meta 4 do PNE —

Thttps://agenciadenoticias.ibge.gov.br/agencia-sala-de-imprensa/2013-agencia-de noticias/releases/31445-
pns-2019-pais-tem-17-3-milhoes-de-pessoas-com-algum-tipo-de-deficiencia

8 Cabe salientar que o Censo 2020 ndo aconteceu, segundo o Governo Brasileiro, por falta de verba.
Portanto, sera realizado no ano de 2022, a partir de 01 de agosto.

9 Observatdrio do Plano Nacional de Educacdo — OPNE (2021), coordenado pelo movimento Todos Pela
Educacédo, monitora, a partir de dados publicos, o cumprimento do Plano Nacional de Educac&o.

Acesso em: https://www.pne.org.br/observatorio/#quem-somos-nos


https://agenciadenoticias.ibge.gov.br/agencia-sala-de-imprensa/2013-agencia-de%20noticias/releases/31445-pns-2019-pais-tem-17-3-milhoes-de-pessoas-com-algum-tipo-de-deficiencia
https://agenciadenoticias.ibge.gov.br/agencia-sala-de-imprensa/2013-agencia-de%20noticias/releases/31445-pns-2019-pais-tem-17-3-milhoes-de-pessoas-com-algum-tipo-de-deficiencia
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Educacdo Especial/lnclusiva, aponta que, ainda no ano de 2022 ndo se conseguiu averiguar

resultados parciais para mensurar os dados referentes aos objetivos das Metas:

1 — Matricular todas as criangas e jovens de 4 a 17 anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo e ofertar atendimento
educacional especializado para todos esses alunos — preferencialmente em escolas
comuns.

2 — Garantir todo o sistema educacional inclusivo, salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servicos especializados, publicos ou conveniados. (BRASIL,
OPNE, 2013)

O indicador porcentagem de alunos com deficiéncia, transtornos do espectro autista e
altas habilidades ou superdotacdo matriculados em classes comuns até o ano 2020 aponta
1.152.875 estudantes no total. Observa-se que nao existe a classificagdo destes niUmeros por
idade escolar, como por exemplo: de 04 a 17 anos — idade entre a Educacéo Infantil e o Ensino
Médio. O Grafico 3 Segue grafico sobre a Porcentagem de alunos com deficiéncia, transtornos

do espectro autista e altas habilidades ou superdotacdo matriculados em classes comuns.

Gréfico 3- Porcentagem dos alunos com deficiéncia em classes comuns.

Porcentagem de aluncs com deficiéncia, transtornos do espectro autista € altas habilidades ou superdotacio matriculades em classes comuns @

Brasil ~ Regido ~ Filtro APLICAR+ LIMPAR:

B Erasil = Total x Brasil = Por Rede = Publica x M Brasil = Por Rede = Estadual >

Brasil = Por Rede > Federal x W Erasil = Por Rede = Privada x I Erasil > Por Rede > Municipal x

Fonte Elaboracdo

= E odos Pela Educagde

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar

De acordo com o Anuéario da Educacdo Basical0, em 2020, apenas 28,3% das escolas
na zona urbana possuiam sala de recursos multifuncionais, ja na Zona Rural este nimero cai

para 15,7%, Sobre banheiros adaptados, apenas 63,3% das escolas na zona urbana tinham esta

10 https://mww.moderna.com.br/anuario-educacao-basica/2020/


https://www.moderna.com.br/anuario-educacao-basica/2020/
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adequacdo e na zona rural o nimero ndo passa de 31,2%. Ainda sobre acessibilidade
arquiteténica, 72,6% das escolas na zona urbana possuiam dependéncias e vias adequadas a
alunos com deficiéncia ou mobilidade reduzida e na zona rural este nimero baixava para 52,2%.
Na Figura 1 é possivel observar a infraestrutura e condi¢des de oferta em escolas da Educagéo
Basica com estudantes que possuem deficiéncia, transtornos do espectro autista ou altas
habilidades/superdotacao — Brasil — 2010 e 2020.

Figura 1- Infraestrutura e condicGes ofertadas pela Educacdo Bésica.

Infraestrutura
Condicoes de oferta em escolas da Educacgao Basica com estudantes

que possuem deficiéncia, transtornos do espectro autista ou altas
habilidades/superdotacdo - Brasil - 2010 e 2020

Localidade 2010 2020
% de escolas com sala de recursos Total 12,5 28.3
multifuncionais para Atendimento Urbana 15,4 319
Educacional Especializado (AEE)

Rural 3,1 15,7
% de escolas com banheiro adequado Ll = ——
ao uso dos alunos com deficiéncia ou Urbana 30,9 63,3
mobilidade reduzida Rural 7.3 312
% de escolas com dependéncias e vias Ll e Ga.0
adequadas a alunos com deficiéncia ou Urbana 27,0 72,6
mobilidade reduzida Rural 6.4 52.2

Fonte: MEC/Inep/DEED - Microdados do Censo Escolar. Elaboragao: Todos Pela Educagdo.
Notas: @) < €®)

Fonte: MEC/Inep/DEED — Microdados do Censo Escolar. Elaboragéo: Todos Pela Educagio.

Outros pontos que se podem observar no OPNE séo os Indicadores de Estratégia, de
modo a se cumprir a universalizacdo de toda a Meta 4 até o ano de 2024. Assim, destacam-se
0s itens 4.4 - Acesso e o item 4.14 — Indicadores de Qualidade.

Para ambos, encontra-se como resultado até o dado momento:

4.4 - Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados,
nas formas complementar e suplementar, a todos(as) alunos(as) com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
matriculados na rede publica de educacdo béasica, conforme necessidade identificada
por meio de avaliacdo, ouvidos a familia e o aluno.

N&o ha um indicador que permita acompanhar o cumprimento desta estratégia.

4.14 - Definir, no segundo ano de vigéncia deste PNE, indicadores de qualidade e
politica de avaliacdo e supervisdo para o funcionamento de institui¢des puablicas e
privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacg&o.
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N&o ha um indicador que permita acompanhar o cumprimento desta estratégia.
(BRASIL, Observatorio do Plano Nacional de Educacéo, 2013)

Faz-se importante lancar luz as lacunas abertas a respeito da auséncia dos dados da Meta
4 — Educacdo Especial / Inclusiva, principalmente no site Oficial do Ministério da Educacéo,
quando se tem apenas dois anos para o término da vigéncia do PNE — 2014/2024. A falta de
monitoramento governamental para o cumprimento ou ndo destas metas justifica, por si s, e
provoca a necessidade de investigacdes e pesquisas académicas como esta tese de doutorado.

E necessario que se conhecam os dados da realidade, para que assim se possa apontar
caminhos para o0 bom andamento da educacdo inclusiva no Brasil. Deste modo, no préximo

subitem apresenta-se o quadro da educacéo especial que foi pintado nos ultimos quatro anos.

1.5 O governo Bolsonaro: acdes de desmonte na educacdo especial na pandemia de
COVID-19.

Como inicio em 01 de janeiro de 2019, o mandato do ex-Presidente da Republica Jair
Messias Bolsonaro (PSL) apresentou oficialmente como Ministro da Educacdo o colombiano
naturalizado brasileiro, Ricardo Vélez Rodrigues. Perto de completar cinco meses, Vélez deixa
0 cargo apds uma série de polémicas, como por exemplo a possibilidade da suspensdo de
avaliacdo da alfabetizacdo por dois anos, e a criacdo de uma “comissdo de cagadores” de
questdes no Enem que pudessem envolver apologia a esquerda.

O Ministério da Educacéo foi assumido, entéo, por Abraham Weintraub, cujo primeiro
ato de mandato promete acabar com as bolsas de pds-graduacéao, privatizar as universidades
publicas e, de modo falacioso, colocou o Fundeb (Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
da Educacédo Baésica) na posicdo de grande problema nacional, uma ferida fiscal. Apds alguns
meses no cargo e imerso em crises, Weintraub é afastado do cargo e um terceiro ministro da
educacdo, Carlos Decotelli, € escolhido para o cargo, mas sequer toma posse.

Apo0s a vacancia no quadro da educacdo, em julho de 2020, quem ocupa a funcdo de
ministro € o pastor Milton Ribeiro. Apesar de um perfil mais discreto que seus antecessores,
Milton ndo era consenso sequer entre 0s evangélicos.

Em entrevista a TV Brasil, o pastor, a frente da pasta do MEC, disse que “criangas com
deficiéncia ndo podem estudar na mesma sala que os demais, pois atrapalham a sala de aula”.
Disse ainda que, “parte das criancas com deficiéncias sdo incapazes de acompanhar o restante

da turma e que o governo, atraves de estratégia que vai contra o “movimento do inclusivismo”,
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esté criando salas especiais para que estas criangas possam receber o tratamento que merecem
e precisam”, ou seja, isoladas das classes comuns.

Envolto a rumores de corrupcao, envolvendo vendas de influéncias politicas, suborno e
troca de favores entre pastores, Milton Ribeiro foi preso e deixou o cargo em junho de 2022,
embora 0 MEC tenha ficado sob o seu comando durante o maior periodo em que fomos
atingidos pela pandemia da Covid-19.

Dé-se destaque, a seguir, na Figura 2 ao planejamento orcamentario realizado pelo MEC
no decorrer dos anos de 2019 e 2020, segundo o Conselho Nacional de Secretérios de Educacédo
— CONSED.

Figura 2- Tabela relativa a execucdo orcamentaria do MEC — CONSED.

EXECUCAO ORCAMENTARIA DO MEC consed
Dotacao Inicial Valores Pagos
No que se refere a valores efetivamente pagos . +toe . _

em cada exercicio, observa-se que:

2011 118.989.968.223 93.175.373.124
1 - Apds crescimento até 2015, a tendéncia é de 2012 139.156.081.187 102.103.263.755
continua redugdo. 2013 142.566.297.948 107.915.271.370
2014  147.426.555.537 116.200.888.541
2 -Embora a execu(f'ao.ort;almentarla tenha trés 2015  150.173.575.014 117.817.283.482
etapas (empenho, liquidagdo e pagamento)
e 2016 131.191.472.094 112.226.633.533
utilizam-se nesse quadro os valores pagos, que
sdo aqueles efetivamente entregues no exercicio. 2017 SE120.065:069:402 12488805512
2018 126.210.100.325 111.021.940.489
3 - Em 2020, ano em que se instalou a pandemia, 2019 135.673.892.647 110.208.561.040
o montante de valores pagos foi inferior ao 2020  124.810.869.796 103.937.105.180
observado em 2013. *MEC - Dotagao Orgamentaria Autorizada e Valores Pagos no

Exercicio (atualizados pelo IPCA de dez/2020) Fonte: Elaboragao
propria, a partir de dados da STN/Tesouro Gerencial; Camara dos
Deputados — Consultoria de Orgamento

Fonte: acesso em: file:///C:/Users/gupra/OneDrive/%C3%81rea%20de%20Trabalho/Consed%20-
%200rcament0%20d0%20MEC%20em%20tempo%20de%20pandemia%20RR_A%C3%87%C3
%95ES%20QUE%20DEIXARAM%20DE%20EXISTIR.pdf

Outro dado importante, apontado pelo Conselho Nacional de Secretarios de Educacéo —
CONSED sobre o orcamento do Governo Federal, durante este periodo pandémico, pode ser
observado nas linhas destacadas em amarelo, na Figura 3 sobre dotac6es autorizadas e valores

pagos por acdo voltada para a Educacdo Béasica (em valores correntes) por acdo 2019-2020.


file:///C:/Users/gupra/OneDrive/Ã�rea%20de%20Trabalho/Consed%20-%20Orcamento%20do%20MEC%20em%20tempo%20de%20pandemia%20RR_AÃ�Ã�ES%20QUE%20DEIXARAM%20DE%20EXISTIR.pdf
file:///C:/Users/gupra/OneDrive/Ã�rea%20de%20Trabalho/Consed%20-%20Orcamento%20do%20MEC%20em%20tempo%20de%20pandemia%20RR_AÃ�Ã�ES%20QUE%20DEIXARAM%20DE%20EXISTIR.pdf
file:///C:/Users/gupra/OneDrive/Ã�rea%20de%20Trabalho/Consed%20-%20Orcamento%20do%20MEC%20em%20tempo%20de%20pandemia%20RR_AÃ�Ã�ES%20QUE%20DEIXARAM%20DE%20EXISTIR.pdf
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Figura 3- DotagBes autorizadas e valores para a Educacéo Bésica.

Ministério da Educacao — Dotagdes Autorizadas e Valores Pagos por Agdo voltada para a
Educagao Basica (em valores correntes) por Agdo — 2019 — 2020 (continuagao)

Capacitacé&o Form. Inicial Continuada Ed. Basica 68.200.000 35.293.272 73546.678. 31.437.729

Gestao Articulagao com Sistemas de Ensino

1.700.000 566.889

700.000 0
Fonte: STN/Tesouro Gerencial; Camara dos Deputados

Iniciativas Diversidade, Dir. Humanos, Inclusao

Seis acoes (destacadas em lilds) tiveram suas dotagoes reduzidas de 2019 para 2020.

Nao houve valores pagos para agoes em EJA em 2020.
As duas Ultimas a¢oes (destacadas em amarelo) deixaram de existir no orgamento de 2020.

Fonte: acesso em: file:///C:/Users/gupra/OneDrive/%C3%81rea%20de%20Trabalho/Consed%20-
%200rcament0%20d0%20MEC%20em%20temp0%20de%20pandemia%20RR_A%C3%87%C3%95ES
%20QUE%20DEIXARAM%20DE%20EXISTIR.pdf

Cabe salientar que as agdes apontadas acima como negligenciadas, tais como Iniciativas
de Diversidade, Direitos Humanos e Inclusao, sao de responsabilidade da Semespe - Secretaria

de Modalidades Especializadas de Educacdo, a qual tem por atribuicéo:

planejar, orientar e coordenar, em articulagdo com os sistemas de ensino, politicas
para a educacdo do campo, para a educacdo especial de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagéo, na
perspectiva da educacdo inclusiva, e para a valorizagdo das tradigBes culturais
brasileiras, inclusive dos povos indigenas e de populagdes em areas remanescentes de
quilombos.

E da sua competéncia também desenvolver e fomentar a produgéo de contetido, de
programas de formacdo de professores e de materiais didaticos e pedagdgicos
especificos, bem como propor, subsidiar, formular, apoiar, implementar e acompanhar
politicas, programas e a¢les, em suas areas de atuacdo, a fim de evitar sobreposi¢es
e desperdicio de recursos publicos. (BRASIL, Disponivel
em:http://portal.mec.gov.br/modalidades-especializadas-de-educacao)

Os problemas causados pelo fechamento das escolas e pela precéria e incipiente
hibridizacdo de parte do ano letivo de 2020 sdo apenas um pedaco da ponta de um imenso
iceberg que cresceu a galope enquanto a pandemia avangava. Em mar¢o de 2021, a um ano do
inicio da pandemia, o Brasil foi considerado um dos epicentros do caos mundial em niimero de
mortos pela Covid, igualando-se aos EUA.

Segundo dados da Unesco (2020), o Brasil esta entre 0s paises com o maior tempo de

escolas fechadas durante a pandemia, somando-se mais de 40 semanas. No mundo todo, o


file:///C:/Users/gupra/OneDrive/Ã�rea%20de%20Trabalho/Consed%20-%20Orcamento%20do%20MEC%20em%20tempo%20de%20pandemia%20RR_AÃ�Ã�ES%20QUE%20DEIXARAM%20DE%20EXISTIR.pdf
file:///C:/Users/gupra/OneDrive/Ã�rea%20de%20Trabalho/Consed%20-%20Orcamento%20do%20MEC%20em%20tempo%20de%20pandemia%20RR_AÃ�Ã�ES%20QUE%20DEIXARAM%20DE%20EXISTIR.pdf
file:///C:/Users/gupra/OneDrive/Ã�rea%20de%20Trabalho/Consed%20-%20Orcamento%20do%20MEC%20em%20tempo%20de%20pandemia%20RR_AÃ�Ã�ES%20QUE%20DEIXARAM%20DE%20EXISTIR.pdf
http://portal.mec.gov.br/modalidades-especializadas-de-educacao/o-secretario-semesp
http://portal.mec.gov.br/modalidades-especializadas-de-educacao/o-secretario-semesp
http://portal.mec.gov.br/modalidades-especializadas-de-educacao
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cancelamento das aulas presenciais atingiu mais 90% dos alunos. A Figura 4 ilustra a duragédo

do fechamento total e parcial de escolas durante a pandemia da COVID-19 de marco 2020 —

outubro 2021.

®o0

® 1-10 weeks

® 11-20 weeks
21-30 weeks

® 31-40 weeks

® 41+ weeks

Figura 4- Fechamento das escolas durante a pandemia.

N .‘ Duration of complete and partial school closures

Fonte: UNESCO Acesso em: https://covid19.uis.unesco.org/global-monitoring-school-closures-covid19/partial-
school-closures-vizualizations/partial-school-closures-dashboard/

Frente a este quadro e em busca de solugdes e de alinhamento ideolégico com os

principios de reparacdo e equidade da Unesco (2020), o Ministério da Educacdo — MEC (2020)

lancou o parecer do Conselho Nacional de Educagédo — Portaria n° 356 de 20 de margo de 2020.

Deste documento oficial consta o seguinte:

As orientacBes para realizacdo de atividades pedagdgicas ndo presenciais, para
reorganizacdo dos calendarios escolares, neste momento, devem ser consideradas
como sugestdes. Nessa hora, a inovagao e criatividade das redes, escolas, professores
e estudantes podem apresentar solugBes mais adequadas. Deve ser levado em
consideracdo o atendimento dos objetivos de aprendizagem e o desenvolvimento das
competéncias e habilidades a serem alcancados pelos estudantes em circunstancias
excepcionais provocadas pela pandemia. Importante registrar que o disposto neste
parecer também se aplica as escolas brasileiras que funcionam no exterior. Ao mesmo
tempo cabe reiterar o disposto na LDB, e em diversas normas do CNE, sobre a
necessidade de que as solugBes a serem encontradas pelos sistemas e redes de ensino
sejam realizadas em regime de colaboragdo, uma vez que muitas destas solugdes
envolverdo a¢des conjuntas de todos os atores do sistema educacional local e nacional.
Para que se possa ter um olhar para as oportunidades trazidas pela dificuldade do
momento, recomenda-se um esfor¢o dos gestores educacionais no sentido de que
sejam criadas ou reforgadas plataformas puablicas de ensino on-line, na medida do
possivel, que sirvam de referéncia ndo apenas para o desenvolvimento dos objetivos
de aprendizagem em periodos de normalidade quanto em momentos de emergéncia
como este. Cumpre reiterar que este parecer deverd ser desdobrado em normas
especificas a serem editadas pelos 6rgdos normativos de cada sistema de ensino no
ambito de sua autonomia. (Ministério da Educagdo. Portaria n° 356 de 20 de margo
de 2020.)


https://covid19.uis.unesco.org/global-monitoring-school-closures-covid19/partial-school-closures-vizualizations/partial-school-closures-dashboard/
https://covid19.uis.unesco.org/global-monitoring-school-closures-covid19/partial-school-closures-vizualizations/partial-school-closures-dashboard/
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Deste modo, cabem as perguntas: de que forma as sugestdes, apresentadas de modo
aligeirado, conseguiriam dar solucéo aos milhares de problemas causados pelo fechamento das
escolas? Que apoios financeiros e tecnoldgicos, as escolas receberam para que pudessem ter
autonomia na resolucao de seus problemas? A crise nas escolas, diante da nova realidade trazida
pela pandemia, acentuariam as diferencas de classes sociais e de acesso a educa¢do? Todos 0s
alunos e professores tém acesso a tecnologia e a rede banda larga? Como dar conta da enorme
diversidade de realidades educacionais? A respeito da Educagédo Especial, quais as medidas a

serem tomadas no retorno as aulas presenciais?

“A queda na aprendizagem podera alastrar-se por mais de uma década se nao forem
criadas politicas publicas que invistam em melhorias de infraestrutura, tecnologias,
formacdo, metodologias e salarios, além do reforco da merenda, melhor
aproveitamento do tempo, tutoria fora do horario usual das aulas e material adicional,
quando possivel”. (UNESCO, 2020).

Com o intuito de rastrear e criar um quadro sobre a atual situacao dos docentes da Rede
Estadual de Educacao de Sao Paulo, uma pesquisa foi criada pela Universidade de S&o Paulo —
USP, levando em consideracdo diferentes indicadores, incluindo aspectos ligados a saude
mental e ao pedagdgico, além de trazer uma visao do futuro da atuacéo docente e da educacao,
pos-pandemia. A aplicacdo deste questionario se deu quando os professores ja estavam
afastados presencialmente da escola e estavam passando por uma formacdo ofertada pelo
Centro de Midia do estado de Séo Paulo, sendo que 19.221 professore(a)s participaram da
pesquisatl.

Sobre as categorias elencadas e as respostas colhidas, trago abaixo um breve recorte

desses resultados (grifo nosso):

Sentimentos e salide mental na pandemia:

Medo, tristeza, ansiedade, angulstia e incerteza sdo 0s principais sentimentos
associados a pandemia (somando 48,1% das respostas).

Cerca de 53% se consideram muito ou totalmente vulnerdveis a contrair o virus
causador da covid-19.

Apesar dos desafios trazidos pessoal e profissionalmente pela pandemia, 63%
afirmam manter boa salde mental e 72% afirmam n&o sentir necessidade de apoio
especializado.

Sobre atuacdo docente e o pés-pandemia:

Ha predominéncia da inseguranca com relagéo a atuacéo nesse novo modelo (cerca
de 51% das respostas).

Cerca de 80% e 68% afirmam, respectivamente, que sua atuacdo como docente e a
educagdo em sentido mais amplo vdo mudar para melhor no periodo pés-pandemia.
Apesar do quadro positivo relacionado a aptiddo e apoio formativo, 85% dos
respondentes tém a percep¢do de que os estudantes aprendem menos ou muito menos

11 Educacdo e pandemia: desafios e perspectivas — Jornal da USP
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via educagdo mediada por tecnologia. (GRANDISIOLI, E.; JACOBI, P. R;
MARCHINI S., 2020).

Debaixo do enorme guarda-chuva da educacéo brasileira estd a Educagdo Especial na
perspectiva da Educacéo Inclusiva e os estudantes em situacdo de inclusdo. Nao obstante, essa
politica publica, que tem como uma de suas principais caracteristicas “resgatar” os sujeitos que
se encontram a margem do processo educacional, também foi duramente atingida pelos estragos
trazidos pela covid-19.

Deste modo, frente as problematicas ja inerentes a educacao inclusiva, somando-se ao
dado da pesquisa em que 85% dos professores apontam a diminui¢cdo na aprendizagem dos
alunos com a modalidade remota, cabe perguntar: o que ensinar e como ensinar a distancia,
para um aluno em situacdo de inclusdo? Como ensinar através de um computador uma crianga
com um quadro severo de TDAH? Como trabalhar com estudantes autistas seus dilemas e
dificuldades sociais? Como acolher dignamente uma criangca em sofrimento psiquico? Os
professores de atendimento educacional especializado receberam algum treinamento para
poderem realizar o acompanhamento de modo on-line?

E foi justamente na &rea da Educacdo Especial na perspectiva da Educacdo Inclusiva
que o retrocesso se deu, para além do inexistente investimento financeiro. Costurado e
arquitetado desde o final de 2018 (ainda no governo Temer), o Decreto n° 10.502 de 30 de
setembro de 2020 — atualmente revogado - foi aprovado a época pelo Presidente da Republica,
que ignorou os mais de 30 anos de luta e histdria da Educacao Especial no Brasil, como tambéem
ndo tomou conhecimento da importancia do Plano Nacional de Educacdo - PNE 2014.

A “nova” politica segregacionista de Educagdo Especial aponta que:

Art. 1° Fica instituida a Politica Nacional de Educacdo Especial: Equitativa, Inclusiva
e com Aprendizado ao Longo da Vida, por meio da qual a Unido, em colaboracdo com
os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, implementara programas e acoes com
vistas a garantia dos direitos a educacao e ao atendimento educacional especializado
aos educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo. (BRASIL, Decreto n° 10.502, 2020).

Destaca-se o slogan: Politica Nacional de Educacdo Especial: Equitativa, Inclusiva e
com Aprendizado ao Longo da Vida, que servird de base para iniciar os apontamentos que
envolvem este novo plano.

A palavra Equitativa acena para um possivel senso de justica igualitaria, de adaptacdo
do sistema em que se busque a igualdade. Mas, cabe ressaltar, € nessa busca que nascem as
diferencas, ou seja, € a tentativa de homogeneizacdo que pode levar o aluno em situacdo de

inclusdo a uma situacdo de destaque, neste caso, um destaque negativo e infeliz, pois, ao néo



34

alcancar a igualdade com seus pares, certamente se sentira rebaixado a uma posicdo de
inferioridade.

Sobre a insignia da palavra Inclusiva, nos cabe a pergunta: o que € inclusdo para este
governo? O proprio documento ja nos aponta o sentido do termo aos olhos desta gestdo. Em
seu artigo 2°, inciso 1V, existe a exaltacdo do retorno as Escolas Especiais, apontando que estas
instituicdes de ensino sdo “planejadas para o atendimento educacional aos educandos da
educacdo especial que ndo se beneficiam, em seu desenvolvimento, quando incluidos em
escolas regulares inclusivas e que apresentam demanda por apoios multiplos e continuos”.
Muito se sabe sobre os relatos da dura realidade enfrentada por estas instituicbes — sem
generalizacGes — que, por vezes, servem de depdsito para alunos com deficiéncia, sindromes ou
transtornos. E o antigo modelo da exclusdo social, ainda em voga.

E neste momento que a nova politica abre precedente para a escolha. N&o nos
esquecamos das falsas liberdades de escolhas que as tecnologias positivas de poder passam para
a sociedade. A escolha de matricula na escola regular ou na escola especial esta ligada ao
conceito de voucher; € uma ideia mercantil, defendida aguerridamente pelo Ministro da
Economia Paulo Guedes, em Davos, no Forum Econémico Mundial.

Este apartheid da educacdo tem como um dos objetivos a faléncia do ensino publico, ou
seja, o desmonte dos direitos sociais em detrimento da privatizacdo do ensino no Brasil, e
certamente 0 que esta nova politica propde é desresponsabilizar o Estado e passar recursos
destinados a educacéo para a iniciativa privada.

A terceira bandeira levantada por esses ultimos gestores da educacdo no Brasil é a
expressdo Ao longo da vida. Esta ja vem com a cognominacao de preparacdo de mao de obra
para 0 mercado de trabalho, tendo arraigado em seu sentido o empreendedorismo. E é nesse
processo que une educacao a preparacao para a mao de obra que se da a producéo e evidenciagao
do fracasso escolar, principalmente das pessoas em estado de inclusdo escolar, pois, em um
falso sistema democratico educacional, 0s que ndo se enquadram e ndo se adaptam a ele sédo
colocados a margem, vistos como “perdedores” e “incapazes”. Seria o que Meira (2012) chama
de “marginalizados por dentro”, para os quais a escola permanece como uma espécie de “terra
prometida” ou uma miragem que se mantém sempre presente no horizonte, mas que recua a
medida que se tenta dela aproximar-se.

A mudanca do slogan Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da
Educacéo Inclusiva (Governo Lula — 2008) para Politica Nacional de Educagdo Especial:
Equitativa, Inclusiva e com Aprendizado ao Longo da Vida, vai para além de uma mudanca do

jogo de palavras. Segundo Bourdieu (2015), existe uma sutileza, muitas vezes quase
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imperceptivel nestes jogos de linguagem. E, neste caso, associa-se a linguagem a questdo do
valor da producéo, da concorréncia, ou seja, o valor de mercado. E o que o autor chama de a
economia das trocas simbolicas.

Mészaros (2008. p. 45) aponta que “ao internalizar as onipresentes pressdes externas,
adotamos perspectivas globais da sociedade mercantilizada, [...] e que apenas a mais consciente
das acdes coletivas podera livrar-nos dessa grave e paralisante situagdo”.

E necessario que criemos alternativas e maneiras humanizadas para que possamos
diminuir as diferencas geradas pelas proprias politicas de inclusdo e, assim, fazer do espaco
escolar um local de acolhimento e de acdo dos sujeitos. A busca pela igualdade deve caminhar
na garantia do espago escolar inclusivo para que, nessa trilha, os mais diversos alunos possam
agir, criar, fazer, participar, ou seja, tornar-se, enfim, sujeitos sociais plenos.

Por fim, € notorio, dentro desta “nova” politica, que a palavra Inclusdo pode encaminhar
0 estudante incluido na escola regular para a escola especial, num caminho sinuoso que tem
como pano de fundo a orientacdo para o modelo clinico e ndo para o pedagogico. Esta atitude
ndo s6 desqualifica todo o trajeto da educacéo especial desde os seus primdrdios, como autoriza
as instituicdes especiais a se responsabilizarem pela formacéo de profissionais, ou seja, podendo
criar cursos e eventos que capacitem pessoas para atuar na area. Sem adequacdes e estrutura,
estes cursos podem se tornar aprendizados empiricos e tacitos.

Porém, mesmo diante de tal tentativa de retrogradar a histéria e as acdes da educacgéo
especial no Brasil, nesta tese que busca ser um espaco de resisténcia, se faz importante
reconhecer e retratar os louros do movimento inclusivo na educacéo. Para tanto, no capitulo a
seguir, ressalto o principal ator desta pesquisa: o professor de Atendimento Educacional
Especializado — A.E.E, seu surgimento no processo historico, suas designacgdes e atribuicdes

profissionais de acordo com os decretos oficiais do governo brasileiro.
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2 CAPITULO 2 - O ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO: ENTRE
LUTAS E CONQUISTAS.

Ninguém educa ninguém, ninguém educa a si mesmo, os homens se educam entre si,
mediatizados pelo mundo. (Paulo Freire, 2005. p. 78)

No capitulo anterior vimos que as leis brasileiras de inclusdo escolar tiveram
exponencial crescimento no inicio dos anos 90, democratizando o acesso dos considerados a
margem do sistema publico de ensino. Deste modo, cabe aqui neste capitulo trazer um recorte
de quem sdo os profissionais de educagdo que atendem aos estudantes em situacdo de incluséo
no sistema educacional brasileiro e, consequentemente, quais as leis e diretrizes que amparam
tal profisséo.

Tendo em vista que a preocupacdo fundamental deste trabalho é levantar quest6es sobre
o perfil e o trabalho dos professores de Atendimento Educacional Especializado- AEE, cabe
mostrar, em breves pinceladas, o quadro atual com que esse profissional se depara no pais, tanto
em termos de oferta quanto em relacéo as condicdes de trabalho.

Importante também destacar os recuos que incidiram sobre esse campo da educacéo nos
altimos anos, colocando em curso movimentacées politicas de forcgas ligadas a privatizacdo da
educacdo especial, tendo como pano de fundo o questionamento da legitimidade das escolas
publicas regulares como local privilegiado para o atendimento de estudantes em situacdo de
inclusdo.

De antemdo, fagco um aparte para discutir 0 emprego da palavra atendimento na
nomeacdo do principal ator deste trabalho, ou seja, o professor de Atendimento Educacional
Especializado — AEE.

Vé-se que a palavra atendimento ainda se encontra arraigada - mesmo que de modo
subjetivo - a verbetes e conceitos clinicos, ou seja, ao atendimento médico e hospitalar. Outro
conceito que se instala sobre a palavra atendimento é o viés mercadologico e econémico do
atendimento ao cliente, como exposto no dicionario Michaelis12: atendimento 1. Ato ou efeito
de atender; 2. Forma pela qual determinados servicos sdo prestados ao publico; 3. Local em que

0 publico é recebido, recepcdo. Deste modo, ao discorrer sobre esta tese, continuarei utilizando

12 https://michaelis.uol.com.br/moderno-portugues/busca/portugues-brasileiro/atendimento/
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a palavra atendimento, j& que, uma vez institucionalizado oficialmente em declaracGes e
citacOes de autores este termo, aqui ndo se tem plena concordancia com tal alcunha.

Antes de adentrar os registros que contam o caminho trilhado pelo professor de AEE no
Brasil, gostaria de contar a minha histéria enquanto professor mediador, ou profissional
responsavel pelo processo de inclusdo educacional de estudantes.

Como mencionado anteriormente na introducéo deste trabalho, em 2014, ingressei na
Equipe de Professores Mediadores no Centro Educacional Anisio Teixeira — CEAT, com o
objetivo de atuar diretamente com estudantes em situacé@o de incluséo escolar, onde permaneci
até o inicio do ano letivo de 2021.

O primeiro ponto deste movimento inclusivo na referida escola diz respeito ao modo de
contratacdo do profissional mediador realizado pelo CEAT, o qual ao ingressar na unidade se
torna parte do quadro de funcionarios, participando da folha de pagamento. Esta legalidade
contratual faz toda a diferenca no trabalho pedagdgico inclusivo a ser realizado pelo mediador.

Este processo ndo acontece em boa parte das escolas privadas da cidade do Rio de
Janeiro, onde o mediador é contratado pela familia do estudante em situacéo de inclusdo. Isso
significa uma cisdo entre o professor e os demais colegas e uma indicacdo a respeito de como
o trabalho sera desenvolvido, ja que ele ndo faz parte do quadro de funcionarios, mas se torna
um adereco, mantendo vinculo somente com o estudante e seus familiares.

Trago aqui uma breve observacao sobre o vinculo empregaticio entre mediador, escola

e familia. Feijo e Fernandes (2009) ressaltam o resultado apos pesquisa realizada:

foi possivel diagnosticar que muitas sdo as leis que garantem uma educagdo de
qualidade para todos, o que falta é controle social. Existem muitas leis que garantem
o direito a educacdo, mas que ndo sdo exigidas pelos pais. E, muito pelo contrério, 0s
mesmos pais que defendem a inclusdo tém agido contra ela, mesmo que
inconscientemente. Ao pagar profissionais terceirizados, sem carteira assinada, que
ndo se encaixam em nenhum perfil profissional amparado por lei, estdo sendo
coniventes com a exclusio. (FEIJO; FERNANDES. 2009, p. 1.912)

Retomando a descricdo de minha trajetoria, a época a equipe de inclusdo contava com
oito professores mediadores, sendo eles de formacBes académicas distintas, tais como suas
origens na equipe. Parte destes mediadores havia sido profissionais da propria escola, e outrora
atuaram em areas diferentes. Alguns eram originarios da educacdo infantil; outros, professores
auxiliares e auxiliares de coordenacéo e, por algum motivo, foram remanejados e desviados de
suas funcdes para que pudessem compor aquela equipe.

Isso dava & equipe uma caracteristica Unica, ja em algumas vezes a atuacdo desses

profissionais apresentavam marcas de suas funcGes anteriores, tanto em sala de aula como na
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sala de recursos. Havia também alguns mediadores meio perdidos, sem orientagdo quanto a sua
atuacdo e sem conhecimento de causa. Internamente, muitas vezes a sensagao que se tinha era
de uma equipe formada por “sobras” das outras equipes pedagogicas.

Ainda nas primeiras reunides que participei com a equipe e dire¢do da escola, pude notar
que tal funcdo ndo tinha um Projeto Politico Pedagdgico escrito e elaborado que pudesse guiar
e orientar os profissionais da escola quanto a suas atuacgdes. A auséncia de um projeto destinado
ao acompanhamento de estudantes em situacdo de inclusdo trazia uma série de consequéncias
ao trabalho dos mediadores, duramente sentidas no cotidiano escolar.

Num primeiro momento, as reunifes realizadas somente entre a equipe de mediadores
e direcdo escolar ocasionavam uma divisdo, uma espécie de segregacdo entre estes profissionais
e o restante do corpo docente, ou seja, ndo se criava uma unidade de atuacdo e (re)conhecimento
do trabalho empenhado.

Como mediador, eu participava dos conselhos de classe — COC — quatro vezes ao ano,
sempre ao término de cada bimestre. Este ambiente era o local propicio para que as
coordenacdes presentes e os professores especialistas pudessem ouvir os relatos sobre os
estudantes em situagéo de inclusao, seus desempenhos académicos, 0s avancos em suas relacoes
sociais e, consequentemente, as dificuldades e barreiras que transpinhamos diariamente no
oficio de medidor.

As discussdes geradas nestes momentos eram ricas, pois muitas vezes havia enfim uma
aproximacao de todos os atores envolvidos no processo de inclusdo, o que facilitava acdes e
planejamentos futuros a respeito do trabalho. Porém, em outros momentos, ainda nas mesmas
ocasides, ficava claro o distanciamento de parte do corpo docente e da equipe de direcdo e o
nacleo de inclus&o.

Outro grande desafio enfrentado pela equipe foi a formacdo e a capacitacdo para o
trabalho de inclusdo de alguns mediadores. Apenas com o curso de graduacdo em seus
curriculos, ou com cursos pontuais e breves sobre inclusdo escolar, muitos destes professores
mediadores aprendiam o oficio na prética cotidiana e com seus pares. A época, eu era o Unico
profissional de mediacdo inserido em um curso de pds-graduacdo nessa area.

Com o passar do tempo, algumas propostas foram acatadas pela dire¢do e coordenacéo
da escola, e houve investimento em palestras que pudessem formar e informar as diferentes
equipes sobre inclusdo escolar, seus desafios e nuances; na capacitagdo dos professores
mediadores em cursos mais completos; no maior tempo de fala e exposi¢cdo de materiais nas
reunides de professores que acontecia uma vez ao més etc. E importante dizer que alguns destes

desafios foram transpostos, a duras custas, tal como a sistematizagéo oficial dos encontros entre
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docentes e mediadores, que naturalmente culminou na maior adesdo de professores
especialistas ao trabalho de incluséo.

Quanto ao projeto politico pedagdgico, este comegou a ser confeccionado a varias maos,
porém a falta de consenso e a entrada da pandemia deram fim a construgdo de um documento
final. J& a formac&o e capacitacdo dos mediadores ainda era insuficiente.

Minha tarefa como mediador sofreu grandes variacdes no que diz respeito as
caracteristicas de minhas atribuicGes. A depender da complexidade do caso do estudante em
situacdo de inclusdo, o acompanhamento anual se dava de forma quase individual entre
estudante-mediador, fosse na sala de aula regular ou na sala de recursos. Ja o trabalho com
estudantes incluidos que demandassem menos, ou seja, tivessem um menor comprometimento
no desenvolvimento académico, o trabalho de acompanhamento era realizado com um niimero
maior de sujeitos.

Sem o trabalho da sala de recursos no contraturno escolar, como professor- mediador
eu deveria ter a sensibilidade de retirar o estudante em situacdo de incluséo da sala de aula
regular, em momentos em que a matéria lecionada estivesse num patamar acima de sua
capacidade de entendimento, e leva-lo para a sala de recursos, onde ele iria se deparar com o
mesmo conteldo, porém adaptado e apresentado de uma maneira diferente e em um tempo
diferente. O acompanhamento destes estudantes na sala de recursos no mesmo periodo escolar
€ uma das caracteristicas que diferenciam o trabalho do professor mediador daquele que é
desenvolvido pelo professor de AEE, o qual atua na sala de recursos apenas no contraturno
escolar.

Esta experiéncia acumulada ao longo do tempo possibilitou-me vivenciar 0s processos
inclusivos em uma escola particular e consequentemente fazer parte de um periodo historico
deste movimento educacional, cujo contexto trago a seguir em linhas gerais.

A Lei de Educacdo Especial de 1961 (n° 4.024/61), segundo Rebelo (2013), vem
materializar os acompanhamentos que ja ocorriam desde a época do Império através do Instituto
Benjamin Constant — IBC (1854), Instituto Nacional de Educacdo de Surdos — INES (1857) e
posteriormente estes acompanhamentos se deram através da Pestalozzi (1932) e das
Associacdes de pais e amigos dos excepcionais — APAES (1954).

Esta mesma Lei (n° 4.024/61), em seu artigo 89, ressalta que:

toda iniciativa privada considerada eficiente pelos conselhos estaduais de educacéo, e
relativa a educacdo de excepcionais, recebera dos poderes publicos tratamento
especial mediante bolsas de estudo, empréstimos e subvengdes. (BRASIL, Lei n°
4.024, 1961.)


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%204.024-1961?OpenDocument
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%204.024-1961?OpenDocument
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Cabe ressaltar que estas instituicdes acompanhavam as pessoas mais comprometidas13,
paralelamente ao sistema regular, enquanto as classes especiais nas escolas publicas
acompanhavam os menos comprometidos. Deste modo, abre-se uma prerrogativa para o inicio
de um caminhar historico e equidistante entre as modalidades da educacao regular e a educagéo
especial.

Este mesmo documento, LDBEN (1961), também aponta para a oportunidade de o aluno
com deficiéncia frequentar a escola publica regular, no que for possivel e quando houver
condicdes. Cabe dizer que esta lei abriu precedentes para que outros tantos alunos fossem
segregados. Pois, a época, os incentivos fiscais recaiam tanto sobre o sistema publico quanto
sobre o publico-privado.

Na esteira do atendimento educacional especializado, a Constituicdo de 1988, em seu
Art. 208, refere que o Estado deve garantir o atendimento educacional especializado aos
portadores de deficiéncia, de preferéncial4d na rede regular de ensino. Mais uma vez, temos um
documento federal que abre brechas para a existéncia de um sistema paralelo, um sistema
ambiguo, pois aponta para a possibilidade de escolha entre o atendimento educacional especial
no sistema regular ou o atendimento especial no sistema publico-privado. Parte-se do principio,
deste modo, de que as familias conhecem integralmente a capacidade de ambas as realidades,
podendo escolher - em seu sentido mercadoldgico — que servico prestado lhe atenderia melhor.

Cabe lembrar que, a época, acontecia no pais a transicdo de um governo militar para o
regime democratico, o Brasil enfrentava uma crise financeira e criava a sua nova Constituicéo.
Fomentada pela criacdo da Comissdo Nacional da Crianga e Constituinte, uma juncao entre 0s
Ministérios da Saude e Educacdo, junto a Previdéncia e Assisténcia Social, da Justica, do
Trabalho e do Planejamento — acdo interministerial e com ampla participacéo da sociedade civil,
0s movimentos em defesa das criangas e adolescentes tomam corpo e fomentam a redacgéo de
trés artigos da Constituicdo (1988), defendendo e reconhecendo os direitos desse segmento
importante na sociedade. Este conjunto de esforcos culmina também, dois anos depois, na
criacdo do Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (1990).

13 Tunes (2011) narra que, com o aprimoramento da medicina, da neurologia e de pesquisas cientificas no
século XIX, a visdo de deficiéncia toma outros rumos, o aspecto sobrenatural perde lugar para o cientifico
e, assim, o louco ou o aleijado comegam a ser vistos como alguém que necessita de tratamento médico e
ndo mais de cura divina. Desta maneira, a recém-inaugurada visdo organicista do deficiente faz com que
este comece a ser classificado e diferenciado como doente mental ou deficiente intelectual.

14 De acordo com o dicionério Aurélio (1975), a palavra preferéncia — 1. Ato ou Efeito de preferir. 2.
Predilecdo. 3. Manifestacdo de grado ou distingdo. 4. Anteposicdo, precedéncia, primazia. 5. JUR.
Vantagem que a lei assegura a certos direitos.
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O ECA também se refere ao direito do “atendimento especializado™ na area da educagdo
(art.54) e da satde. Tomando o caminho da Constituicdo de 88, o referido documento aponta
em seu inciso 3° que o atendimento educacional voltado aos portadores de deficiéncia deve ser
ofertado preferencialmente na rede regular de ensino.

J& em ambito internacional, com o intuito de garantir a educacdo como um direito
inalienavel e universal, no ano de 1990, em Jomtien — Tailandia, as grandes na¢fes mundiais
se uniram apara a Conferéncia Mundial sobre Educacdo para Todos. Neste momento historico,
muitos paises, inclusive o Brasil, tinham grandes dividas internacionais e estagnavam
investimentos financeiros internos em diversas politicas, entre elas as politicas de educacao.
Aos paises signatarios deste novo acordo mundial, além das promessas de modificagdes em leis
e legislagbes, a fim de sanar seus problemas internos, ficaram os acordos de apoio ao
enfrentamento necessario e melhor desenvolvimento educacional da nacao.

Participar destes principios internacionais, de um modo geral, € reconhecer que a
educacdo é uma ferramenta de mudanca social para um mundo melhor, mais desenvolvido

eticamente e digno. O documento do qual o Brasil se torna signatario indica que:

Artigo 3°, inciso 5°. As necessidades basicas de aprendizagem das pessoas portadoras
de deficiéncias requerem atencio especial. E preciso tomar medidas que garantam a
igualdade de acesso a educagao aos portadores de todo e qualquer tipo de deficiéncia,
como parte integrante do sistema educativo.

Artigo 5° As necessidades basicas de aprendizagem de jovens e adultos sdo diversas,
e devem ser atendidas mediante uma variedade de sistemas. Os programas de
alfabetizacdo sdo indispensaveis, dado que saber ler e escrever constitui-se uma
capacidade necessaria em si mesma, sendo ainda o fundamento de outras habilidades
vitais. (Tailandia, Conferéncia mundial sobre educacédo para todos, 1990)

Nota-se, que apesar de ter indicacGes para medidas de garantia de aprendizagem e
igualdade de acesso a educacdo de portadores de necessidades especiais (termo utilizado a
época), tanto quanto uma variedade de métodos de ensino, ndo se encontra no documento
especificacdes mais completas sobre o atendimento educacional especializado e suas
singularidades.

A partir dos documentos surgidos no inicio dos 1990, nota-se 0 comeco de um
movimento irreversivel dentro da educacdo brasileira, na perspectiva da educacdo inclusiva.
Neste sentido, temos a Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996 — LDB, em seu Capitulo V -
Da Educagéo Especial.

No artigo 58 da LDB, mantém-se o conceito do atendimento educacional especializado
como sendo preferencialmente oferecido na rede regular de ensino, para educandos portadores

de necessidades especiais. Como também, em seu paragrafo unico, oficializa que: “o poder
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publico adotard, como alternativa preferencial, a ampliagdo do atendimento aos educandos com
necessidades especiais na propria rede publica regular de ensino, independentemente do apoio
as institui¢des previstas neste artigo.”

Ja no Art. 59 da LDB pode-se ler que os sistemas de ensino assegurardo aos educandos

com necessidades especiais:

I — Curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagao especificos, para
atender as suas necessidades;

Il — Terminalidade especifica para aqueles que ndo puderem atingir o nivel exigido
para a conclusdo do ensino fundamental, em virtude de suas deficiéncias, e aceleracéo
para concluir em menor tempo o programa escolar para os superdotados;

Il — professores com especializacdo adequada em nivel médio ou superior, para
atendimento especializado, bem como professores do ensino regular capacitados para
a integracdo desses educandos nas classes comuns;

IV — Educacdo especial para o trabalho, visando a sua efetiva integracdo na vida em
sociedade, inclusive condicBes adequadas para os que ndo revelarem capacidade de
insercdo no trabalho competitivo, mediante articulagdo com os érgéos oficiais afins,
bem como para aqueles que apresentam uma habilidade superior nas areas artistica,
intelectual ou psicomotora;

V — Acesso igualitario aos beneficios dos programas sociais suplementares
disponiveis para o respectivo nivel do ensino regular. (BRASIL, Lei n® 9.394 de 20
de Dezembro de 1996)

Mesmo que indiretamente imputando sobre as unidades de ensino a responsabilidade de
toda a implementacdo da educacéo especial na perspectiva da educacédo inclusiva, é possivel
notar uma maior proximidade das designacdes deste documento oficial com a Declaracéo de
Salamanca. Aqui, da-se destaque ao inciso Ill, o qual ressalta que professores com
especializacdo adequada em nivel médio ou superior devem estar preparados para 0
atendimento especializado, bem como professores do ensino regular capacitados para a
integracdo desses educandos nas classes comuns.

Mas algumas perguntas ainda pairam: quais sdo os programas de formacao e capacitacao
destes professores para atenderem ao referido publico? Como deveria se dar esta formacédo?
Quais as responsabilidades dos Estados e Municipios sobre estes profissionais? Existe oferta de
formacdo continuada? Como se da a capacitacdo de gestores pedagdgicos? Sinalizo que estas
perguntas se tornaram a mola-mestra e impulsionadora desta pesquisa, as quais, através de
pesquisa de campo, tentarei responder mais adiante.

Retomando o universo das politicas publicas, o0 Governo Federal, com o intuito de tornar
publico e universal o reconhecimento dos direitos das pessoas com deficiéncia, langa, em 20 de
dezembro de 1999, o Decreto n° 3.298 - Politica Nacional para a Integracéo da Pessoa Portadora
de Deficiéncia. Este decreto vem reafirmar os direitos ja expostos em publicacbes oficiais

anteriores, tais como os inscritos na Constituigcéo de 88.


https://www.jusbrasil.com.br/legislacao/109224/LDBE-Lei-n-9.394-de-20-de-Dezembro-de-1996#art-59
https://www.jusbrasil.com.br/legislacao/109224/LDBE-Lei-n-9.394-de-20-de-Dezembro-de-1996#art-59
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E possivel notar que o documento citado ainda tem uma abordagem biologizante na

composicao de seu texto no qual se I&, por exemplo, no seu Art. 3%

| - Deficiéncia — toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou funcéo psicologica,
fisioldgica ou anatdmica que gere incapacidade para o desempenho de atividade,
dentro do padréo considerado normal para o ser humano;

Il - Deficiéncia permanente —aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo
de tempo suficiente para ndo permitir recuperacdo ou ter probabilidade de que se
altere, apesar de novos tratamentos; e

111 - Incapacidade — uma reducdo efetiva e acentuada da capacidade de integracdo
social, com necessidade de equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos especiais
para que a pessoa portadora de deficiéncia possa receber ou transmitir informacgdes
necessarias ao seu bem-estar pessoal e ao desempenho de funcéo ou atividade a ser
exercida. (BRASIL, Decreto n° 3.298, 1999).

Em um breve paréntese, cabe aqui uma reflexdo sobre a subjetividade da linguagem
deste documento que oficializa e define deficiéncia e as variagcdes dessa definicdo. Deleuze,
sobre a perda da homogeneidade dos corpos, ressalta que o corpo ndo € uma elaboracao
individual de cada pessoa e sim uma juncédo de vivéncias sociais que envolvem as relagdes com
0s outros, dentro de um coletivo envolto em valores culturais que se manifestam de formas
diferentes, de acordo com sua época e periodo historico.

Retomando o Decreto n® 3.298 (1999), secdo Il, Art. 24, mais uma vez vemos que a
obrigacdo do acolhimento educacional e do atendimento educacional especial recai sobre as
escolas, porém ndo se tem conhecimento de acGes que possam fomentar e preparar as

instituicOes para tais papeéis:

I - A inclusdo, no sistema educacional, da educacdo especial como modalidade de
educacdo escolar que permeia transversalmente todos os niveis e as modalidades de
ensino;

IV - A oferta, obrigatéria e gratuita, da educacdo especial em estabelecimentos
publicos de ensino;

VI - § 4° A educacdo especial contard com equipe multiprofissional, com a adequada
especializacdo, e adotara orientacOes pedagdgicas individualizadas.

Art. 27. § 2° O Ministério da Educacdo, no dmbito da sua competéncia, expedira
instrucOes para que os programas de educacdo superior incluam nos seus curriculos
conteudos, itens ou disciplinas relacionadas a pessoa portadora de deficiéncia.
(BRASIL, DECRETO N° 3.298, 1999).

Reconhece-se que, de um lado o Estado, a partir de diretrizes e segmentos
internacionais, volta seu olhar para a educacdo especial e a transpde para 0 ensino regular,
criando documentos e leis que amparem esta manobra, assegurando o acesso de criancas
especiais a qualquer segmento educacional. Por outro lado, observa-se a auséncia de amparo

tedrico-metodolégico mais profundo diante dos problemas anteriores e posteriores a estas


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%203.298-1999?OpenDocument
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mudancas, pois a falta de capacitacdo nas escolas e principalmente a dos professores reforga o
despreparo institucional e profissional, deixando cada vez mais distante o ideério de inclusdo e
igualdade de direitos.

Bridi (2011) complementa a questdo, dizendo que é neste contexto, o da formacéo, que
surgem o medo, a resisténcia e as argumentacdes que questionam o trabalho com estes alunos,
considerando a inexisténcia de experiéncias anteriores e/ou a falta de formacéo especifica para
o desenvolvimento do trabalho pedagdgico.

Em 2001, com o intuito de aprofundar as a¢des vividas pelas unidades escolares e pelos
professores, diante de um movimento crescente e irreversivel da educacdo especial na rede
regular de ensino, o Governo lanca as Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na
Educacdo Basica. Este documento foi langado de modo a conclamar todas as esferas politicas
da educacédo a trabalharem de modo integrado, para que a educacao especial fosse realmente
implementada transversalmente nos Estados e Municipios.

Deste modo, a proposta desenhada no documento traca uma série de indicacdes e
caminhos a serem trilhados pelas instituicdes. No seu capitulo 2, item 4, ha uma proposta de

organizacgdo no atendimento educacional especializado na rede regular de ensino:

4. A escola regular de qualquer nivel ou modalidade de ensino, ao viabilizar a incluséo
de alunos com necessidades especiais, devera promover a organizacdo de classes
comuns e de servicos de apoio pedagdgico especializado. Extraordinariamente,
poderd promover a organizacdo de classes especiais, para atendimento em carater
transitdrio.

4.1 — Na organizacdo das classes comuns, faz-se necessario prever:

a) professores das classes comuns e da educagdo especial capacitados e
especializados, respectivamente, para o atendimento as necessidades educacionais
especiais dos alunos;

d) servigos de apoio pedagdgico especializado, realizado: na classe comum, mediante
atuacdo de professor da educacéo especial, de professores intérpretes das linguagens
e codigos aplicaveis, como a lingua de sinais e o sistema Braille, e de outros
profissionais, como psicologos e fonoaudidlogos, por exemplo; itinerancia intra e
interinstitucional e outros apoios necessarios & aprendizagem, & locomogdo e a
comunicacdo; em salas de recursos, nas quais o professor da educacéo especial realiza
a complementacdo efou suplementacdo curricular, utilizando equipamentos e
materiais especificos.

4.2 - Os servigos de apoio pedagdgico especializado ocorrem no espaco escolar e
envolvem professores com diferentes funcdes:

Salas de recursos: servico de natureza pedagdgica, conduzido por professor
especializado, que suplementa (no caso dos superdotados) e complementa (para os
demais alunos) o atendimento educacional realizado em classes comuns da rede
regular de ensino. Esse servigo realiza-se em escolas, em local dotado de
equipamentos e recursos pedagdgicos adequados as necessidades educacionais
especiais dos alunos, podendo estender-se a alunos de escolas préximas, nas quais
ainda ndo exista esse atendimento. Pode ser realizado individualmente ou em
pequenos grupos, para alunos que apresentem necessidades educacionais especiais
semelhantes, em horério diferente daquele em que frequentam a classe comum.
(BRASIL, Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica, 2001)
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No sentido de formar e habilitar os professores e gestores educacionais para o trabalho
com os estudantes em situacdo de inclusdo, em 2003 ¢ lancado o Programa Educagdo Inclusiva:
Direito a Diversidade. Esta acdo teve como pano de fundo a disseminagdo e democratizacdo
dos conhecimentos e ac¢Oes a respeito dos mais variados tipos de atencdo e atendimentos
destinados a Educacédo Especial.

Para tanto, multiplicadores dos 26 Estados, Distrito Federal e 106 municipios-polo
foram escolhidos para colocar em pratica a estratégia de abrangéncia destas informacdes.
Assim, foi realizado em Brasilia o | Seminério de Formacéo de Gestores e Educadores, quando
foi apresentado o documento orientador “A inclusao social da pessoa com deficiéncia no Brasil:
como multiplicar esse direito”, elaborado pela Secretaria Especial dos Direitos Humanos
(SEDH) junto com a Coordenadoria Nacional para a Integracdo da Pessoa com Deficiéncia
(CORDE). (BRASIL, 2008).

Para a escolha das localidades foi feito um levantamento, levando-se em consideracéo
municipios centrais que abrangessem 0 maior numero de municipios vizinhos em sua
circunferéncia e o facil acesso aos polos de capacitagdo. Foram envolvidos no total 1.896
municipios, sendo distribuidos da seguinte forma: 27 municipios-polo da regido Norte e Distrito
Federal, 20 da regido Sul, 23 da regido Centro-Oeste, 30 da regido Nordeste e 25 da regido
Sudeste. No Estado do Rio de Janeiro, 16 municipios foram selecionados, dentre eles o

municipio do Rio de Janeiro, considerado municipio-polo. (BRASIL, 2003, p. 29).

Com o Projeto Plurianual de Implementacdo da Educagdo Inclusiva nos Municipios
brasileiros (2003-2006) o documento indica trés linhas de acéo:

12 Linha de acdo: dedica-se a estabelecer a fundamentagdo filoséfica, politica e
técnico-cientifica da opcéo pela transformacéo do sistema educacional brasileiro em
um sistema inclusivo.

2% Linha de acdo: destina-se a difusdo do conhecimento sobre a educagéo inclusiva.
Aqui se encontram contempladas trés categorias de ac¢do: campanha institucional
nacional, capacitagdo continuada e disponibilizacdo e producdo de recursos didaticos;
3% Linha de acdo: dedica- se & disseminacéo da politica de educacdo inclusiva para os
municipios brasileiros, através de um processo de multiplicacdo piramidal. Para isso,
investe em trés categorias de acdo: implantagao de sistemas educacionais inclusivos,
nos municipios— polo; multiplicagdo da implantacdo para os demais municipios; e
avaliacdo do processo.

O documento orientador, datado de 2005, aponta que “em 2004, cada municipio-polo
realizou um curso de formacéo de gestores e educadores para a sua rede de ensino e outro para

os municipios de sua area de abrangéncia, totalizando a participacdo de 23 mil educadores”.

Também em 2005, o Il Seminério Nacional de Formagdo de Gestores e Educadores do
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Programa Educagdo Inclusiva: Direito a Diversidade contou com a participacdo de dois
representantes de cada secretaria estadual e municipal de educacéo.

Segundo menciona este mesmo documento, “a inclusdo social e educacional torna-se
uma diretriz que busca aprofundar o processo de formacdo de gestores e educadores visando,
até 2006, alcancar a meta, neste Programa, de participagdo de 83,5% dos municipios
brasileiros”. (BRASIL, 2005, p. 10).

Ainda no ano de 2004, como material de base para a formacao destes profissionais e
gestores da educacdo, temos o documento Formacdo Docente Educar na Diversidade,
considerado de grande importancia na implementacdo do projeto brasileiro de formacao de
professores e professoras preparado(a)s para responder a diversidade de estilos e ritmos de
aprendizagem de seus estudantes.

Ainda se tratando deste mesmo documento, o seu item VI — Da formacgédo de Gestores e
Educadores, explicita:

a) A formacdo dos gestores e educadores dos municipios-polo, que integram o
Programa Educacdo Inclusiva: Direito a Diversidade, se realiza a partir dos
Seminéarios Nacionais de Formacdo de Gestores e Educadores e da sua disseminacao
nos municipios-polo e nas respectivas areas de abrangéncia.

¢) O Il Seminario Nacional de Formacao de Gestores e Educadores do Programa tera
duracdo de 40h e certificado emitido pela SEESP/MEC.

d) Os projetos dos Cursos de Formacdo de Gestores e Educadores deverdo ser
elaborados conforme orientag@es previstas no formulério (anexo I1).

e) Os projetos dos Cursos de Formacdo de Gestores e Educadores deverdo ser
enviados para o MEC/SEESP, conforme cronograma de execucdo e sua realizacdo
devera acontecer apds o parecer técnico da SEESP.

f) O Curso de Formagéo de Gestores e Educadores dos municipios-polo e da area de
abrangéncia deverd acontecer em uma Unica ac&o.

g) Os Cursos de Formagao de Gestores e Educadores serdo destinados aos professores
gue atuam nas classes comuns do ensino regular, educadores que atuam no apoio
educacional especializado, diretores, coordenadores pedagdgicos e demais
profissionais da educago.

h) Os Cursos de Formagdo de Gestores e Educadores do municipio polo com os
municipios da abrangéncia terdo carga horaria de 40 (quarenta) horas e a certificacdo
aos cursistas deverd ser emitida pela secretaria de educagdo do municipio-polo.

i) Os Cursos de Formacdo de Gestores e Educadores serdo coordenados pelos
profissionais dos municipios-polos designados pelos Secretarios de Educacéo.

j) Os Cursos de Formagdo de Gestores e Educadores deverdo ser ministrados por
profissionais com curriculos que comprovem trabalhos desenvolvidos na area.

k) Os professores instrutores dos cursos deverdo abordar as teméticas a partir da
concepgdo do Programa, que se fundamenta nas bases filosdficas da educacédo
inclusiva. (Formagdo Docente Educar na Diversidade, 2004, p. 12.)

Percebe-se, ao realizarmos a leitura destas orientagdes, que os Gestores e Educadores
deveriam ser capacitados por profissionais que comprovassem trabalhos desenvolvidos na
pratica, 0 que ndo necessariamente demonstra ser um requisito para que este seja um sujeito

formador de outros profissionais. Ficam claras as ac¢OGes governamentais de formacao,
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capacitacédo e de tentativa de expansdo de uma modalidade transversal na educacao, a educagéo
especial, mesmo que ainda de maneira incipiente.

Chancelando todo este caminhar da educac&o especial associado a educacéo regular, em
2006 foi lancado o Plano Nacional de Educacgdo em Direitos Humanos (PNEDH), incentivando
a disseminacdo de informacOes para a sensibilizacdo da sociedade, visando a garantia de
acessibilidade para pessoas com deficiéncia. Esta politica publica é uma tentativa de consolidar
um projeto de sociedade baseado nos principios da democracia, da cidadania e da justica social,
por meio de um instrumento de constru¢do de uma cultura de direitos humanos que visa ao
exercicio da solidariedade e do respeito as diversidades.

Na esteira de documentos lancados sobre as diretrizes e manejos das escolas frente a
demanda da educacdo da inclusdo escolar, no ano de 2006 é lancado um documento referente
a Sala de Recursos Multifuncionais (SRM): espaco para atendimento especializado. Para este

espaco definiu-se, segundo documento oficial, que:

O atendimento educacional especializado nas salas de recursos multifuncionais se
caracteriza por ser uma acdo do sistema de ensino no sentido de acolher a diversidade
ao longo do processo educativo, constituindo-se num servigo disponibilizado pela
escola para oferecer o suporte necessario as necessidades educacionais especiais dos
alunos, favorecendo seu acesso ao conhecimento.

Dentre as atividades curriculares especificas desenvolvidas no atendimento
educacional especializado em salas de recursos se destacam: o ensino da Libras, o
sistema Braille e o Soroban, a comunicagdo alternativa, o enriquecimento curricular,
dentre outros.

Nesse sentido, o atendimento educacional especializado ndo pode ser confundido com
atividades de mera repeticdo de contetdos programéticos desenvolvidos na sala de
aula, mas deve constituir um conjunto de procedimentos especificos mediadores do
processo de apropriacgéo e producdo de conhecimentos. (BRASIL, 2006, p. 15) (grifo
N0sso).

Kassar e Rebelo (2011), sobre o atendimento na sala de recursos multifuncionais,
apontam para “0 fato de que, antes mesmo de se definir o atendimento educacional
especializado, este ja estava disposto nas salas de recursos multifuncionais. [...] Define-se, ai,
atendimento educacional especializado como apoio, complementacao e suplementagdo”.

As diretrizes préaticas da educacdo especial para o atendimento educacional
especializado na educacdo basica, instituidas a partir da Politica Nacional de Educacédo Especial
na perspectiva de Educacdo Inclusiva do MEC em 2008, refere-se que esta sala viria a
contemplar ndo apenas o professor de AEE, como também a oferta de equipamentos,
instrumentos e materiais pedagdgicos adaptados, tendo como intuito aproximar e articular as

propostas de ensino especial com as do ensino regular.
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O decreto n° 7.611, de 2011, aponta que a multifuncionalidade desse espago € atender,
a0 mesmo tempo, pessoas com diversos tipos de deficiéncia, permitindo um olhar singular para
cada aluno, e ndo uma abordagem coletiva para cada tipo de deficiéncia.

Nota-se a individualizagcdo das a¢bes com foco nas singularidades de aprendizagem,
apresentada no texto do artigo Art. 5°

A Unido prestard apoio técnico e financeiro aos sistemas publicos de ensino dos
Estados, Municipios e Distrito Federal, e a instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantrdpicas sem fins lucrativos, com a finalidade de ampliar a oferta do atendimento
educacional especializado aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, matriculados na rede publica de
ensino regular.

§ 2° O apoio técnico e financeiro de que trata o caput contemplara as seguintes agdes:

I - Aprimoramento do atendimento educacional especializado ja ofertado;

Il - Implantagdo de salas de recursos multifuncionais;

Il - Formacdo continuada de professores, inclusive para o desenvolvimento da
educacdo hilingue para estudantes surdos ou com deficiéncia auditiva e do ensino do
Braile para estudantes cegos ou com baixa viséo;

IV - Formacdo de gestores, educadores e demais profissionais da escola para a
educacdo na perspectiva da educacdo inclusiva, particularmente na aprendizagem, na
participacdo e na criacdo de vinculos interpessoais; (BRASIL, 2011). (Grifo nosso).

2.1 Professor de Atendimento Educacional Especializado — AEE: suas designacoes e a

Sala de Recursos Multifuncionais — SRM.

Quanto as especificidades do Professor de AEE, segundo a Politica Nacional de

Educacdo Especial na perspectiva da Educacao Inclusiva, destaca-se:

I — Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagégicos, de
acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos
publico-alvo da Educacéo Especial;

Il — Elaborar e executar plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando
a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

Il — Organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos
multifuncionais;

IV — Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de
acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros
ambientes da escola;

V — Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracédo de estratégias e na
disponibilizacdo de recursos de acessibilidade;

VI — Orientar professores e familias sobre os recursos pedag6gicos e de acessibilidade
utilizados pelo aluno;

VII — Ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais
dos alunos, promovendo autonomia e participacao;

VI — Estabelecer articulagcdo com os professores da sala de aula comum, visando a
disponibilizacdo dos servicos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e das
estratégias que promovem a participacdo dos alunos nas atividades escolares
(BRASIL, 2009, p. 3).


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/decreto/d7611.htm
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Faco aqui um paréntese para ressaltar as diferencas de designacdes para este profissional
da sala de recursos nas documentaces oficiais do MEC.

Diferentemente do documento citado acima, de 2009, o Manual de Orientagdo do
Programa de Implantacdo de Salas de Recursos Multifuncionais de 2010 aponta que o professor
do AEE tem como funcéo realizar esse atendimento de forma complementar ou suplementar a
escolarizacdo, considerando as habilidades e as necessidades especificas dos alunos publico-
alvo da educacdo especial. As atribuicdes do professor de AEE contemplam:

* Elaboracdo, execugdo e avaliacdo do plano de AEE do aluno; ¢ Defini¢do do
cronograma e das atividades do atendimento do aluno;

* Organizagdo de estratégias pedagogicas e identificagdo e produgdo de recursos
acessiveis; * Ensino e desenvolvimento das atividades proprias do AEE, tais como:
Libras, Braille, orientacdo e mobilidade, Lingua Portuguesa para alunos surdos;
informatica acessivel; Comunicagdo Alternativa e Aumentativa - CAA, atividades de
desenvolvimento das habilidades mentais superiores e atividades de enriquecimento
curricular;

» Acompanhamento da funcionalidade e usabilidade dos recursos de tecnologia
assistiva na sala de aula comum e ambientes escolares; 8

* Articulagdo com os professores das classes comuns, nas diferentes etapas e
modalidades de ensino;

* Orientagdo aos professores do ensino regular e as familias sobre 0s recursos
utilizados pelo aluno;

* Interface com as areas da satde, assisténcia, trabalho e outras.

(BRASIL, 2010, p. 08).

Com base nestes apontamentos, independentemente da falta de sincronia entre os
documentos oficiais que ressaltam os afazeres pedagdgicos do Professor de AEE, podemos
notar que as atribuicdes e responsabilidades destinadas a estes profissionais sao extensas e
complexas. Segundo Pertile e Rossetto (2006), a responsabilizacdo que € imputada a esse
profissional ndo tem como foco apenas o ensino, mas também as varias atividades organizativas
e articuladoras dentro do espaco escolar e, possivelmente, fora dele.

Neste sentido, o mesmo professor, segundo o programa da Sala de Recursos
Multifuncionais - SRM, pode trabalhar em diversas areas, mesmo que cada uma tenha seu
conteddo especifico.

Antes de discorrer sobre tal profissional e suas atribuicdes, gostaria de dar destaque a
palavra publico-alvo, a qual aparece nos dois documentos oficiais (2009 2010) ja citados.
Segundo dicionario Michaelis, a palavra publico-alvo15 refere-se a: segmentacdo de mercado

a qual todo esforco € dirigido, para o consumo de determinado produto.

15 https://michaelis.uol.com.br/moderno-portugues/busca/portugues-brasileiro/p%C3%BAblico-alvo/
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Outras designacBes atribuidas ao termo sdo de cunho mercadol6gico, como por
exemplo: “grupo de pessoas com caracteristicas em comum e que compartilham do mesmo
interesse pelos produtos ou servigos que uma empresa tem a oferecer” ou “o publico-alvo se
refere a uma parcela da sociedade para a qual um modelo de negdcio direciona esforcos e acdes
de marketing e de vendas”16.

Deste modo, para além do significado mercantilizado atribuido ao termo, destaco o
artigo 5° do Decreto 7.611 que dispde sobre a educagdo especial e o atendimento educacional

especializado, atribuindo ao termo outro sentido:

A Unido prestard apoio técnico e financeiro aos sistemas publicos de ensino dos
Estados, Municipios e Distrito Federal, e a instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, com a finalidade de ampliar a oferta do atendimento
educacional especializado aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na rede publica
de ensino regular. (BRASIL, Decreto N° 7.611, 2011).

Assim, é de se questionar a possibilidade de exclusdo de outros publicos, quando se
define um publico-alvo para tal acdo educacional. Assim, estudantes com dificuldades de
aprendizagem, ou estudantes em sofrimento emocional, deveriam também estar em situacéo de
inclusdo? Aponto que sigo utilizando o termo ao longo desta pesquisa, ressaltando a
necessidade de revisao e readequacdo dessa nomenclatura pelos érgéos responsaveis.

Ainda quanto a formacdo continuada em Educacdo Especial de professores do
atendimento educacional especializado e profissionais da Educacdo Basica, com base no
Decreto 8.752, de 9 de maio de 2016, tem-se na Secdo |1l do referido documento: Art. 12. O
Planejamento Estratégico Nacional devera prever programas e acfes integrados e

complementares relacionados as seguintes iniciativas:

VI - Estimulo ao desenvolvimento de projetos pedagdgicos que visem a promover
desenhos curriculares préprios a formacdo de profissionais do magistério para
atendimento da Educacéo Profissional e Tecnoldgica, Educagéo de Jovens e Adultos,
Educacdo Especial, Educacdo do Campo, de povos indigenas e de comunidades
remanescentes de quilombos; (BRASIL, 2016).

Dentre os contetdos a serem trabalhados na SRM, estdo a Lingua Brasileira de Sinais —

LIBRAS; recursos e estratégias para o ensino da Lingua Portuguesa aos alunos com alteracédo

16 Retirado da internet em 25/01/2023:
https://br.search.yahoo.com/search;_ylt=AwrFRzE3A9FjOVEKApzz6Qt.;_ylu=Y29sbwNiZJEEcGIzAzQ
EdnRpZAMEC2VjA3JIbC1IY XNO?p=0+quetsignifica+p%C3%BAblico+alvo&type=E210BR105G9164
9&ei=UTF-8&fr2=p%3As%2Cv%3Aw%2Cm%3Aat-e%2Cct%3Auni&fr=mcafee


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%207.611-2011?OpenDocument
https://br.search.yahoo.com/search;_ylt=AwrFRzE3A9Fj0vEKApzz6Qt.;_ylu=Y29sbwNiZjEEcG9zAzQEdnRpZAMEc2VjA3JlbC1lYXN0?p=o+que+significa+p%C3%BAblico+alvo&type=E210BR105G91649&ei=UTF-8&fr2=p%3As%2Cv%3Aw%2Cm%3Aat-e%2Cct%3Auni&fr=mcafee
https://br.search.yahoo.com/search;_ylt=AwrFRzE3A9Fj0vEKApzz6Qt.;_ylu=Y29sbwNiZjEEcG9zAzQEdnRpZAMEc2VjA3JlbC1lYXN0?p=o+que+significa+p%C3%BAblico+alvo&type=E210BR105G91649&ei=UTF-8&fr2=p%3As%2Cv%3Aw%2Cm%3Aat-e%2Cct%3Auni&fr=mcafee
https://br.search.yahoo.com/search;_ylt=AwrFRzE3A9Fj0vEKApzz6Qt.;_ylu=Y29sbwNiZjEEcG9zAzQEdnRpZAMEc2VjA3JlbC1lYXN0?p=o+que+significa+p%C3%BAblico+alvo&type=E210BR105G91649&ei=UTF-8&fr2=p%3As%2Cv%3Aw%2Cm%3Aat-e%2Cct%3Auni&fr=mcafee
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auditiva; materiais didaticos e pedagdgicos com base em imagens, criados/produzidos pelo
professor do AEE; o sistema Braille; orientacdo e mobilidade; uso de bengala; tecnologias de
informacdo e de comunicacdo (TICS) acessiveis: ponteiras de cabeca, acionadores, mouses,
teclados com colmeias, sintetizadores de voz, dentre outros; materiais tateis (desenhos, mapas,
graficos); uso do Sorobd@ (&baco); materiais didatico-pedagdgicos acessiveis: transcricdo de
material em tinta para o Braille, audiolivro, texto digital acessivel, dentre outras estratégias; uso
de recursos Opticos e ndo Opticos; Textos escritos com caracteres ampliados, materiais com
contraste visual; comunicacdo suplementar e/ou alternativa (CSA); alfabeto digital Braille tatil,
tadoma; recursos de acessibilidade: engrossadores de lapis, plano inclinado, tesouras acessiveis,
quadro magnético com letras imantadas produzidos/adquiridos pelo professor de AEE.

Para tanto, o professor de AEE solicita a aquisi¢do e a adequacdo de mobiliario ou de
materiais, enderecados aos alunos da educacéo especial.

De acordo com o Manual de Orientacdo: Programa de Implantacdo de Salas de Recursos
Multifuncionais (2010), existem as SRM do Tipo | e do Tipo Il. Abaixo, na figura 5 segue o

detalhamento de cada uma delas.

Figura 5- EspecificacGes dos itens da sala de recursos Tipo |

Equipamentos Materiais Didatico/Pedagégico

02 Microcomputadores 01 Material Dourado

01 Laptop 01 Esquema Corporal

01 Estabilizador 01 Bandinha Ritmica

01 Scanner 01 Meméria de Numerais |

01 Impressora laser 01Tapete Alfabético Encaixado

01 Teclado com colméia 01Software Comunicacgéo Alternativa
01 Acionador de pressao 01 Sacoléo Criativo Monta Tudo

01 Mouse com entrada para acionador 01 Quebra Cabegas - seqiiéncia légica
01 Lupa eletrénica 01 Domind de Associacgéo de Idéias
Mobiliarios 01 Dominé de Frases

01 Mesa redonda 01 Domind de Animais em Libras

04 Cadeiras 01 Domind de Frutas em Libras

01 Mesa para impressora 01 Domind tatil

01 Armario 01 Alfabeto Braille

01 Quadro branco 01 Kit de lupas manuais

02 Mesas para computador 01 Plano inclinado — suporte para leitura
02 Cadeiras 01 Meméria Tatil

Fonte:http://portal. mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=9936-
manual-orientacao-programa-implantacao-salas-recursos-multifuncionais&category_slug=fevereiro-
2012-pdf&Itemid=30192

A sala de tipo Il contém todos os recursos da sala tipo I, adicionados os recursos de

acessibilidade para alunos com deficiéncia visual, conforme se vé a seguir na Figura 6:


http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=9936-manual-orientacao-programa-implantacao-salas-recursos-multifuncionais&category_slug=fevereiro-2012-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=9936-manual-orientacao-programa-implantacao-salas-recursos-multifuncionais&category_slug=fevereiro-2012-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=9936-manual-orientacao-programa-implantacao-salas-recursos-multifuncionais&category_slug=fevereiro-2012-pdf&Itemid=30192
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Figura 6- EspecificacOes dos itens da sala de recursos Tipo Il

Equipamentos e Matérias Didatico/Pedagégico
01 Impressora Braille — pequeno porte

01 Maquina de datilografia Braille

01 Reglete de Mesa

01 Puncéo

01 Soroban

01 Guia de Assinatura

01 Kit de Desenho Geométrico

01 Calculadora Sonora

Fonte:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=9936-
manual-orientacao-programa-implantacao-salas-recursos-
multifuncionais&category_slug=fevereiro-2012-pdf&Itemid=30192

A Resolugdo n° 15 de 07 de outubro de 202017, dispGe:

sobre a destinagdo de recursos financeiros para equipar salas de recursos
multifuncionais e bilingues de surdos, destinadas ao atendimento educacional
especializado, visando a aquisicdo ou adequacao de itens que compdem essas salas,
nos moldes operacionais e regulamentares do Programa Dinheiro Direto na Escola, as
escolas publicas municipais, estaduais e do Distrito Federal da Educagdo Basica, em
conformidade com o Programa Escola Acessivel.

Art. 7° O montante a ser destinado a cada escola indicada na relacdo referida no art.
1° desta Resolucéo, na propor¢do de 80% de capital e 20% de custeio, sera calculado
tomando como pardmetros os intervalos de classe de numero de estudantes
matriculados na unidade educacional extraido do Censo Escolar do ano anterior ao do
repasse, e 0s correspondentes valores, conforme a tabela de referéncia
abaixo:(BRASIL, 2020).

Figura 7- Intervalo de classe de nimeros de estudantes

Intervalo de Classe de Niumero de Estudantes Valor do Repasse (RS)

Até 30 alunos 20.000,00
31 a 80 alunos 32.000,00
Acima de 80 alunos 45.000,00

Fonte: Ministério Da Educacgdo Fundo Nacional De Desenvolvimento da Educagdo conselho deliberativo
—2020.

Cabe ressaltar que € na competéncia municipal que a Politica Nacional de Educacéo
Especial ganha materialidade. Para tanto, € no ambito dos Conselhos Municipais de Educacéo

que leis reguladoras da funcionalidade das escolas publicas e privadas sédo criadas.

17 https:/imww.gov. br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/programas/pdde/conta-pdde-
estrutura-1/media-conta-pdde
estrutura/Resoluon15de07deoutubrode2020.ProgramaSaladeRecursosMultifuncionais..pdf


http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=9936-manual-orientacao-programa-implantacao-salas-recursos-multifuncionais&category_slug=fevereiro-2012-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=9936-manual-orientacao-programa-implantacao-salas-recursos-multifuncionais&category_slug=fevereiro-2012-pdf&Itemid=30192
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=9936-manual-orientacao-programa-implantacao-salas-recursos-multifuncionais&category_slug=fevereiro-2012-pdf&Itemid=30192
https://www.gov.br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/programas/pdde/conta-pdde-estrutura-1/media-conta-pdde%20estrutura/Resoluon15de07deoutubrode2020.ProgramaSaladeRecursosMultifuncionais..pdf
https://www.gov.br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/programas/pdde/conta-pdde-estrutura-1/media-conta-pdde%20estrutura/Resoluon15de07deoutubrode2020.ProgramaSaladeRecursosMultifuncionais..pdf
https://www.gov.br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/programas/pdde/conta-pdde-estrutura-1/media-conta-pdde%20estrutura/Resoluon15de07deoutubrode2020.ProgramaSaladeRecursosMultifuncionais..pdf
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Merece um estudo a parte as diferentes formas através das quais 0s municipios
deliberam sobre o Professor de Atendimento Educacional Especializado, sendo o Municipio da
cidade do Rio de Janeiro 0 nosso interesse para a atual pesquisa.

Ao longo da leitura do item 2.1, pode-se perceber uma extensa lista de deveres deste
profissional em questdo, e, deste modo, ficam as perguntas: como se d& o trabalho deste
profissional da educacéo especial? Qual a sua formacdo para atuar com tal publico especifico?
Quais as singularidades desta profissdo? O poder publico oferece formagdo continuada, diante
de tantas exigéncias?

O capitulo a seguir indica a opcdo metodoldgica escolhida para a realizacdo do campo
desta pesquisa, traz as nuances e particularidades do campo escolhido, as quais modelam e

delimitam as acdes e movimentos do professor de AEE.



54

3 CAPITULO 3 - PROFESSORES DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO - AEE NO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO: UMA OPCAO
METODOLOGICA.

A ciéncia ndo estd interessada nas palavras em si. E nem as utiliza apenas para
embelezar as frases ou para Ihes dar toques emacionais. A ciéncia rejeita, com espdria,
qualquer forma de psitacismo, isto é, da utilizacdo de palavras sem ideias
correspondentes. Mas, pelo contrario, como as palavras devem servir sempre de meios
para revelar um pensamento e/ou para mostrar algo na realidade, a atencdo da ciéncia
se localiza, de modo especial, no significado e no referente que a palavra pretende
indicar. (RUDIO, 1986, p. 23).

Dando énfase ao Objetivo Geral desta pesquisa: tona-se necessario ressaltar os reflexos
da implementacdo das Politicas Publicas da Educacéo Especial na perspectiva da Educagéo
Inclusiva no Brasil contemporaneo. Para tanto, coube avaliar as lutas e conquistas nos mais de
30 anos destas politicas publicas e suas tentativas de desmontes do ex-governo (2019-2022).

Frente aos Objetivos Especificos: tem-se como papel central nesta tese, investigar e
analisar - atraves de questionario - as especificidades do Professor de Atendimento Educacional
Especializado — A.E.E no municipio da cidade do Rio de Janeiro, o seu surgimento historico-
social, como também: descrever o contexto atual destes professores e nuances da sua formagéo.
Para que assim, se possa contribuir para um maior desenvolvimento e melhoria no papel desta
profissdo, como também apontar as necessidades e urgéncias de maiores respaldos e apoios das
politicas educacionais a este profissional que surge.

Melucci (1998) explicita que a natureza externa e a nossa mesma natureza biologica se
tornam objeto de intervencdo social. A natureza a qual o autor se refere, esta relacionada a
cultura, e que esta por sua vez, é atingida de modo crescente pelos fatores biologicos e
ambientais.

De acordo com Vygotsky (2011, p. 864), a cultura é produto da vida em sociedade e da
atividade social do homem e, por isso, a propria colocacdo do problema do desenvolvimento
cultural ja nos induz diretamente ao plano social do desenvolvimento.

A capacidade dos atores sociais e culturais de construir o sentido da acdo dentro das
suas relac@es, se refere a acdo social enquanto pontos de vistas qualitativos, as quais permitem
partilhar a producdo de significados. Deste modo, entende-se que a acdo vem como uma
construcdo intersubjetiva e ndo apenas como simples comportamento.

Dentro disso, a pesquisa se torna uma possibilidade de interpretar a agdo como palavra,

como linguagem e junto de simbolos que os atores produzem nas suas relacdes, e é também
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uma pratica de observacdo que coloca em relacdo a acéo, a linguagem e vida cotidiana dos
sujeitos.

Em “Introdugdo a uma sociologia reflexiva”, Bourdieu aponta que construir um objeto
cientifico é, sobretudo, romper com o senso comum, com aquelas representacGes partilhadas
ndo s6 no nivel das relagcbes mais simplorias da vida dos individuos e dos grupos sociais, mas
igualmente daquelas que ja se inscreveram nas normas, nas regras, corpos, discursos, enfim, no
interior das diferentes instituicdes e organizaces. (BOURDIEU, 1989, p. 34).

Para Melucci (1998), o corpo se torna um objeto de atencdo, o componente emocional
entre a natureza e a cultura, tendo um papel sempre mais importante na experiéncia dos sujeitos
e como objeto de estudo.

Ainda de acordo com este mesmo autor, um ponto importante sobre o método utilizado
na pesquisa ndo é a producdo de conhecimentos absolutos e sim interpretacdes plausiveis de
uma pratica e/ou acao, trata-se de relatos e narragdes as quais abrem conceitos ao invés de
fecha-los.

Desta forma, o interesse pela pesquisa parte do reconhecimento que, antes de tudo,
estamos trabalhando com o campo de praticas sociais. Praticas de pesquisa, porque a pesquisa
e 0S Sseus aspectos operativos sdo as praticas de um corpo especializado, aquele dos
pesquisadores profissionais; existem, pois, as praticas de numerosos atores coletivos, grupos,
movimentos, instituicBes que, se transformaram em novos objetos de estudo e estimularam a
elaboracao de novos instrumentos de pesquisa. (MELUCCI 1998, pag.12)

Rudio (1986) alerta que toda pesquisa cientifica comeca pela formulacdo de um
problema e tem por objetivo buscar a solucdo do mesmo. O problema é uma questdo proposta
para ser discutida e resolvida pelas regras de outros meios que se dispoe.

A formulacdo deste problema escolhido para ser pesquisado, nos diz de certo modo
operacional, quais sdo as dificuldades que nos defrontamos e que pretendemos resolver ou
apontar caminhos para uma possivel solucdo. Rudio (1986), aponta que o objetivo da
formulacdo do problema da pesquisa é torna-lo individualizado, especifico e inconfundivel.

Neste sentido, esta tese vai ao encontro das nuances e caracteristicas das acoes e praticas
cotidianas do Professor(a) de Atendimento Educacional Especializado — AEE, que atua mais
especificamente na Rede Municipal de Educacdo do municipio do Rio de Janeiro — RJ. Para

tanto, optou-se por utilizar o método quantitativo e qualitativo para formulacdo e coleta de
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dados através de questionario18 fechado na pesquisa de campo, somado a leituras e estudos de
pesquisas, artigos cientificos e periodicos.
Segundo Briiggemann e Parpinelli (2008. p. 564),

a combinacdo dos métodos quantitativo e qualitativo produz a triangulacio
metodoldgica, que, numa relagio entre opostos complementares, busca a aproximacédo
do positivismo e do compreensivismo. Assim, a triangulacdo é uma estratégia de
pesquisa que contribui para aumentar o conhecimento sobre determinado tema,
alcangar os objetivos tragados, observar e compreender a realidade estudada.

Enquanto método quantitativo o questionario criado enquanto instrumento de coleta de
dados foi aplicado em 10 Professores de Atendimento Educacional Especializado — AEE da
Rede Municipal de Ensino da cidade do Rio de Janeiro — RJ. Tal instrumento teve aprovacéo
do Conselho Nacional de Satide — Comiss&o Nacional de Etica em Pesquisa — CONEP19 com
0 CAAE n° 57468022.0.0000.5285 e do setor de Convénio e Pesquisa da Secretaria Municipal
de Educagdo — SME em conjunto com o Instituto Helena Antipoff 20

Ressalto que, para esta tese, a primeira abordagem com os professores de AEE se deu
via whatsapp com o envio da seguinte mensagem de apresentacdo: “Ola, me chamo Luiz
Gustavo Prado de Oliveira. Sou Psicélogo e Doutorando em Educacéo e Politicas Publicas pela
UNIRIO. Atualmente, estou desenvolvendo minha tese de doutoramento, cujo titulo é:
PROFESSORES DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE: Um
recorte sobre a atuagdo destes profissionais no municipio do Rio de Janeiro. Sei da importancia
deste(a) profissional para o processo pedagdgico de estudantes em situacdo de inclusdo. Por
isso, gostaria de conhecé-los melhor e sistematizar um pouco de suas acfes e visdo sobre a
educacdo especial na perspectiva da educacédo inclusiva. Deste modo, gostaria de Ihe convidar
para participar da minha pesquisa e saber um pouco mais a respeito do seu trabalho na Sala de
Recursos Multifuncionais — SRM”.

Ap0s 0 aceno de aceite da proposta o link do questionario criado na plataforma Google
Forms, foi enviado. Cabe explicitar que os(as) 10 professores(as) respondentes sdo de diversas
Coordenadorias Regionais de Educacdo — CRE. Se torna importante destacar ao leitor que
apesar de a época ser coordenador de um projeto para estudantes com tracos de altas habilidades

dentro da rede municipal eu ndo tinha nenhum tipo de contato com os professores entrevistados.

18 Anexo | — Questionario utilizado para coleta de dados.
19 Anexo IV — Documento de autorizacéo Plataforma Brasil )
20 Anexo V — Documento de autorizacdo para pesquisa Comité de Etica — SME.
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Frente ao questionario como instrumento, Fischer (2007), no subcapitulo: Que
perguntas fazer? ou: A escolha dos perigos a enfrentar do livro Caminhos Investigativos Il —

Outros modos de pensar e fazer pesquisa em educacdo (2007), nos provoca apontando que:

ao pensarmos em pesquisas educacionais, ressaltando que nossas escolhas de
pesquisas sdo éticas, e de algum modo politicas [...] talvez um bom comeco seja
perguntar-nos: que perigos a Educagio enfrenta ou precisaria enfrentar, precisamente
hoje, agora? Somente a titulo de exemplificagdo: ndo seria estrondoso perigo este de
que, no Brasil, apesar de todos os nossos esfor¢os de estudiosos e pesquisadores,
professores de todos os niveis, de técnicos e governantes, apesar de varias
experiéncias inovadoras em prefeituras municipais de varios cantos do Pais, ainda
tenhamos um ensino publico extremamente precario? Em que medidas as varias
investigacGes que fazemos estariam (ou ndo) dando conta desse perigo que nos ronda
ja ha tanto tempo? Que perguntas temos feito sobre esse fato? Como as temos
formulado? A partir de que processo criativo nés poderiamos fazé-las de outro modo?
(FISCHER, 2007, p. 53).

Deste modo, no sentido da preocupacgéo levantada pela autora citada acima, sobre a
importancia das perguntas que possam esgarcar e pentear a contrapelo o tema aqui investigado,
ressalto que o instrumento desta pesquisa em si, para além de quantificar dados, oferta-nos a
possibilidade de conhecer a proposta municipal da atuacdo dos professores de AEE, através de
suas repostas e caminhos apontados. Pois, 0 uso do questionario, além de viabilizar o trabalho
com dados atuais referentes as Unidades Escolares - UEs, possibilitard uma aproximacéo dos
fendmenos para a analise qualitativa dos dados.

Segundo Gil (1999, p.128), o questionario pode ser definido “como a técnica de
investigacdo composta por um nimero mais ou menos elevado de questBes apresentadas por
escrito as pessoas, tendo por objetivo o conhecimento de opiniBes, crencas, sentimentos,

interesses, expectativas, situagdes vivenciadas, etc.”

Este instrumento de pesquisa é capaz de levantar dados dispersos numa area
geografica extensa, buscando a supera¢do do antagonismo quantitativo/qualitativo.
Por ndo somente colher dados, mas também fornecé-los, numa rua de méo dupla, o
informante ao informar também pode estar refletindo e se nutrindo das suas préprias
informacdes, num processo também de formacdo. (NUNES, 2005, p.106)

Sobre investigacdo na area educacional, Abreu e Almeida (2008) ressaltam que realizar
pesquisa em educacao é saber das dificuldades e, até mesmo, da impossibilidade de lidar com
o0 isolamento de fatos e situagcdes a serem pesquisados e analisados. Deste modo, seguindo o
raciocinio dos autores, torna-se necessario adequar o seu tipo de pesquisa em cada um dos

horizontes existentes.
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Enfim, na presente tese pretende-se esbogar uma investigacao, buscando compreender
os sentidos dados a proposta de funcionamento da intervencdo do Professor de Atendimento
Educacional Especializado — AEE nas Salas de Recursos Multifuncionais - SRM21, através de
suas respostas e reflexdes, e com isso dar novos sentidos e novas possibilidades de
funcionamento para as especificidades destes profissionais.

Neste sentido, no capitulo seguinte, num primeiro momento apresento o levantamento
documental realizado no site da Secretaria Municipal de Educacdo do Rio de Janeiro — RJ22 e
no site do Instituto Helena Antipoff23, associando-os com dados informados pela dire¢cdo do
IHA em troca de e-mail.

No item 4.1 apresento as respostas dadas pelos Professores de Atendimento Educacional
Especializado — AEE que atuam nas Salas de Recursos Multifuncionais - SRM24. Apresento
reflexdes sobre essas repostas, buscando dar novos sentidos e novas possibilidades de

funcionamento para as especificidades destes profissionais.

21 Anexo Il - Relacdo de Unidades Escolares com Salas de Recursos Multifuncionais no Municipio do Rio
de Janeiro.

22 https://educacao.prefeitura.rio/educacao-em-numeros/

23 https://www.rio.rj.gov.br/web/sme/iha-direcao

24 Anexo Il - Relacdo de Unidades Escolares com Salas de Recursos Multifuncionais no Municipio do Rio
de Janeiro.


https://educacao.prefeitura.rio/educacao-em-numeros/
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4 CAPITULO 4 — ANALISE DE CAMPO E OS ACHADOS DA PESQUISA:
LEVANTAMENTO DE FONTES DOCUMENTAIS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO SOBRE
OS PROFESSORES(AS) DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
— AEE.

A Rede Municipal de Educacado da cidade do Rio de Janeiro é considerada a maior rede
Publica de ensino da América Latina. Segundo dados retirados na pagina oficial da SME, os
163 bairros da cidade estdo divididos entre as 11 Coordenadorias Regionais de Educagdo —

CREs. Na Figura 8 consta 0 mapa da cidade do Rio De Janeiro — subdivisdo por Coordenadoria
Regional De Educacdo — CRE — 2022.
Figura 8- Divisdo da Coordenadoria Regional de Educacdo- RJ

Fonte: Mapa da Cidade do Rio de Janeiro — Subdiviséo por Coordenadoria Regional de Educacdo — CRE.
Acessado em: https://mww.rio.rj.gov.br/web/sme/iha-equipes-tecnicas (26/06/2022).

O conjunto do corpo discente, segundo a Secretaria Municipal de Educacdo — SME, nos
mostra um total de 634.00725 estudantes matriculados em sua rede - Educacdo Infantil (0 a 5
anos), Ensino Fundamental Regular (1° ao 9° ano) e Educacdo de Jovens e Adultos - EJA,

espalhados pelas 1.544 Unidades de Ensino — dados de 2022. — como mostra a Figura 9 a seguir.

25 https://educacao.prefeitura.rio/educacao-em-numeros/ (Acesso em 26/06/2022)


https://www.rio.rj.gov.br/web/sme/iha-equipes-tecnicas
https://educacao.prefeitura.rio/educacao-em-numeros/
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Figura 9- Mapa de escolas da cidade do Rio De Janeiro — 2022

Mapa de Escolas : EIRIO | wocacio

..........

Tipo

Todos v [saan]

i E ~— {oa |
Seropédica - (=)
Nova Iguagu
Bairro 4 cABug Belford-Roxo

Todos N7

Coordenadoria Regional

Todos N2

Fonte: Microsoft Power BI (Acesso em: 26/06/2022)
Para atender a tamanha demanda de estudantes matriculados, a SME conta com 38.506
docentes segue a Figura 10:

Figura 10- Distribuicéo dos professores

Cargo Carga  Quantitativo de
Horaria Professores
Professor de Educagéo 225h 2312
Infantil 4oh 3726
Professor Adjunto de |
Educaggo Infantil 40h 2.030
Professor de Ensino
40h 3.755
Fundamental - Anos Finais
Professor de Ensino
40h 4129
Fundamental - Anos Iniciais
16h 10.666
Professor | 30h 63
22,5h 10275 !
Professor Il
40h 1.550

Fonte: https://www.rio.rj.gov.br/web/sme/iha-estatisticas (retirado em 19/05/2022).

Aparelhado ao municipio encontra-se o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia — COMDEF, um 6rgéo publico, consultivo, deliberativo e fiscalizador da politica


https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiN2MwMzc0ZDYtYmI3ZC00N2RmLWE3MWYtYWNkMGRlMzVjMzMzIiwidCI6Ijk1MzVlMWY2LTk3MDYtNGNiNy04ZjIzLTk1YWEzODA5OGFiYiJ9
https://www.rio.rj.gov.br/web/sme/iha-estatisticas
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municipal referente as pessoas com deficiéncia. Tem como objetivo social o debate com a
administracdo publica para a promogao de direitos, autonomia e independéncia das pessoas com
deficiéncia e sua inclus&o social.

Ja& na esfera da educacdo especial, o grande responsavel pela implementacdo das agdes
da Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva (MEC/2008)
é o Instituto Municipal Helena Antipoff (IHA), 6rgdo da Secretaria Municipal de Educacao do
Rio de Janeiro (SME).

Faco aqui um breve paréntese sobre a trajetoria de Helena Antipoff. Segundo Campos
(2012), a psicdloga russa, Helena Antipoff26 - que mais tarde se tornaria um dos nomes mais
importantes na educag&o inclusiva -, veio para o Brasil em 1929 a convite do governo do Estado
de Minas Gerais, com o objetivo de participar da implantacdo da reforma de ensino conhecida
como Reforma Francisco Campos - Mario Casasanta27.

No ano de 1932, Helena Antipoff e um grupo de religiosos, médicos psiquiatras,
educadores e intelectuais criaram a Sociedade Pestalozzi de Belo Horizonte, cujo objetivo era
“proteger a infancia anormal ¢ preservar a sociedade e a raga das influéncias nocivas da
anormalidade mental.” (CAMPQOS, 2012).

O IHA conta com uma Equipe Tecnica Pedagogica (Educacao Especial) que se divide
em cada CRE. Em levantamento realizado junto ao IHA. Sdo entdo 43 profissionais, assim
distribuidos: 12 CRE —4; 22 CRE - 3; 3* CRE — 7; 42 CRE - 3; 5° CRE — 4; 6° CRE - 5; 7° CRE
—6; 8 CRE —4; 9°CRE - 4; 10 CRE 1, 112 CRE - 2.

Esta equipe tem como funcdo avaliar os estudantes, publico-alvo da Educacéo Especial,
durante o periodo de matricula, encaminhé-los para as redes de apoio e disponibilizar recursos
de acessibilidade, garantindo o seu acesso, permanéncia, participacdo e aprendizagem.

Também promove uma formagdo continuada para todos os profissionais que atuam
junto aos alunos, publico-alvo da Educacdo Especial, incluindo os Professores de Atendimento
Educacional Especializado - AEE. Realiza consultorias as equipes ligadas as CRES e gerencia
o transporte adaptado.

Para tanto, cabe questionar se estes profissionais da Equipe Técnica Pedagdgica, diante do

acumulo de responsabilidade e afazeres diarios, teriam tempo e formagdo adequada para poderem

26 Helena WIladimirna Antipoff, psicéloga e educadora Russa, pioneira em educacao especial no Brasil.
Foi também uma das fundadoras da Sociedade Pestalozzi. (Campos, 2012).

27A Reforma foi uma das mais importantes iniciativas de apropriagdo do movimento da Escola Nova
ocorrida no Brasil. (Campos, 2012).
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formar outros profissionais que se dedicam a educacdo especial. E como se dariam estes cursos
formativos oferecidos as equipes das unidades escolares.

E também da competéncia da Equipe Técnica o acompanhamento das classes
hospitalares, classes especiais e escolas especiais, além da acdo pedagdgica nas Salas de
Recursos Multifuncionais.

O trabalho realizado pelo IHA visa garantir uma educacdo de qualidade para os alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento/tea e altas habilidades/superdotacéo.
Ao promover acgdes de formacéo inicial e continuada para os profissionais da educagdo, em
atencdo ao imperativo de atender as especificidades dos estudantes, respeita ritmos de
aprendizagens diferenciados e aposta nas possibilidades desses sujeitos. Tais agdes contam,
inclusive, como o apoio de reconhecidos pesquisadores de universidades parceiras, tais como a
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UFRJ e a Universidade Federal Fluminense
- UFF.

Em consonancia com o preconizado na Politica Nacional de Educacdo Especial na
perspectiva da Educacéo Inclusiva (MEC, 2008), esta rede publica de ensino prioriza a insercao
dos alunos publico-alvo da Educacgéo Especial em classes comuns, assegurando o Atendimento
Educacional Especializado (AEE), em Salas de Recursos Multifuncionais.

O Relatorio de Indicadores de Monitoramento do Plano Municipal de Educacdo?28,
divulgado em 2022 pelo Instituto Municipal de Urbanismo Pereira Passos, aponta que, ho ano
de 2020, o quantitativo de 89,16% da populacdo de 4 a 17 anos, com deficiéncia, TGD, altas
habilidades ou superdotacdo estavam inseridos em classes comuns da educacao basica. Na
Grafico 5 encontra-se o percentual de populacdo de 4 a 17 anos com deficiéncia, tgd, altas

habilidades ou superdotacdo em classes comuns da educacao basica.

28 Outros documentos da SUBE — Secretaria Municipal de Educacgdo (Prefeitura Rio)


https://educacao.prefeitura.rio/outros-documentos-da-sube/
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Gréfico 4- Populacéo de 4 a 17 anos em 2020.

Grafico 7: Percentual da populagio de 4 a 17 anos com deficiéncia, TGD, altas habilidades
ou superdotag@o que estudam em classes comuns da educagio basica

Meta final

Ano
Fonte: Disponivel em:

www.rio.rj.gov.br/dlIstatic/10112/14123860/4361708/RelatoriodelndicadoresdeMonitoramentod
oPlanoMunicipaldeEducacao.pdf

De acordo com dados retirados do site do IHA, em setembro de 2021 a Rede Municipal
de Ensino do Rio de Janeiro possuia 19.156 estudantes da Educacdo Especial matriculados na
Rede Regular de Ensino; no primeiro semestre 2022 este nUmero chegou a 20.060 estudantes e
no segundo semestre saltou para 20.517, segundo fontes do IHA. Ou seja, houve um aumento

de 1.361 estudantes em um prazo de dois anos.

Tabela 1- Estudantes da educacdo especial matriculados na rede regular de ensino - 2021

Publico-alvo (2021) Alunos
AHS - Altas habilidades/Superdotacao 154
DF - Deficiéncia Fisica 1.739
DI - Deficiéncia Intelectual 7.433
DMU - Deficiéncia Mdltipla 1.502
DV - Deficiéncia Visual/Cegueira 398
SC - Surdo-cegueira 1
SU - Deficiéncia Auditiva/Surdez 546
TEA - Transtorno do Espectro Autista 7.378



http://www.rio.rj.gov.br/dlstatic/10112/14123860/4361708/RelatoriodeIndicadoresdeMonitoramentodoPlanoMunicipaldeEducacao.pdf
http://www.rio.rj.gov.br/dlstatic/10112/14123860/4361708/RelatoriodeIndicadoresdeMonitoramentodoPlanoMunicipaldeEducacao.pdf

64

TGD/Sindrome de Asperger 1
TGD/Transtornos Invasivos sem outra 5
especificacédo
Condutas tipicas de sindrome 2
TOTAL DE ALUNOS 19.156

Fonte: https://www.rio.rj.gov.br/web/sme/iha-estatisticas (retirado em 28/02/2022).

Tabela 2- Estudantes da educacéo especial matriculados na rede regular de ensino - 2022

Pablico-alvo (2022) Alunos
AHS - Altas habilidades/Superdotacéao 167
DF - Deficiéncia Fisica 1.675
DI - Deficiéncia Intelectual 7.150
DMU - Deficiéncia Mdaltipla 1.473
DV - Deficiéncia Visual/Cegueira 394
SC - Surdo-cegueira 1
SU - Deficiéncia Auditiva/Surdez 518
TEA - Transtorno do Espectro Autista 9.139
TGD/Sindrome de Asperger
TGD/Transtornos Invasivos sem outra
especificacdo !
Condutas tipicas de sindrome
TOTAL DE ALUNOS 20.517

Fonte: Dados fornecidos pelo Instituto Helena Antipoff em 30/01/2023

Além do crescimento de mais de mil estudantes de um ano para o outro (2021-2022),
chama a atencdo a queda nos numeros de estudantes com altas habilidades ou superdotacdo,
deficiéncia fisica, deficiéncia intelectual, deficiéncia multipla, deficiéncia visual/cegueira,
deficiéncia auditiva/surdez e o aumento de 1.761 estudantes com TEA — Transtorno do Espectro
Autista.

Assim, ficam as perguntas: diante do crescente nimero de estudantes em situacdo de
inclusdo, houve simultaneamente um aumento no nimero de professores de AEE? Estaria a
Equipe Técnica do IHA preparada para fornecer informacdo e formacgdo necesséarias aos

professores de AEE e equipe de diregéo escolar em tdo pouco tempo?


https://www.rio.rj.gov.br/web/sme/iha-estatisticas
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Ainda de acordo com os nimeros, no ano de 2021, 14.294 estudantes estavam incluidos
em turmas regulares, 4.142 estudantes estavam matriculados em Classes Especiais. J&4 em 2022,
0 numero de estudantes incluidos em turmas regulares subiu para 15.801 e o nimero de
estudantes atendidos em Classes Especiais subiu para 4.259.

Na Educagdo Infantil, sdo 2.306 estudantes com deficiéncia e 1.091 alunos com
deficiéncia no Programa de Educacéo de Jovens e Adultos — PEJA.

Do total de 20.517 estudantes em situacdo de inclusdo na rede municipal, 16.013 sdo
atendidos nas Salas de Recursos.

A respeito da estrutura arquitetonica, a rede municipal — em 2022 — contava com 1.543
Unidades Escolares, 23 Escolas de Educacao Bilingue (Libras- Lingua Portuguesa) e 10 Escolas
Especiais. As modalidades de atendimento se ddo em 10 Classes Hospitalares, 1 Casa de Apoio
— Casa Ronald Mc Donalds, 638 Classes Especiais, Atendimento Pedagdgico Domiciliar e
Atendimento Itinerante.

Para tanto, contam com uma rede de apoio de 1.509 Estagiarios, 555 Voluntéarios, 152
Intérpretes de Libras, 75 Instrutores de Libras, 1.256 Agentes de Apoio a Educacao Especial -
AAEE, 3 Convénios: Instituto Apontar, Instituto ISMART e o Instituto Rogério Steinberg, que
atendem no contraturno escolar os estudantes com altas habilidades/superdotacao. Devido ao
tamanho da rede municipal e ao grande nimero de estudantes da Educacéo Especial, o Instituto
Helena Antipoff — IHA, necessitou realizar convénios com outras instituicdes para conseguir
suprir a sua demanda.

Quanto as Salas de Recursos Multifuncionais, até o ano de 2015 ja& haviam sido
instaladas 46429 salas; em 2021 o nimero subiu para 50830 SRM, divididas entre as 11
Coordenadorias Regionais de Educacéo - CRE. Ja em fevereiro de 2022, somou-se 612 salas e,
em dezembro do mesmo ano, chegou-se a 653, ou seja, houve um aumento de 145 salas nos
altimos dois anos. Ainda de acordo com dados fornecidos pelo IHA, existe a intencdo de se
instalarem mais 32 salas recursos no ano de 2023.

Em 2021, o referido quantitativo de Salas de Recursos estava distribuido da seguinte
forma: 12 CRE — 27 Salas de Recursos; 22 CRE — 47 Salas de Recursos; 32 CRE — 57 Salas de
Recursos; 42 CRE — 56 Salas de Recursos; 52 CRE — 67 Salas de Recursos; 62 CRE — 64 Salas
de Recursos; 72 CRE — 82 Salas de Recursos; 8% CRE — 59 Salas de Recursos; 92 CRE — 81
Salas de Recursos; 102 CRE — 52 Salas de Recursos e 112 CRE — 20 Salas de Recursos.

29 http://www.rio.rj.gov.br/web/sme/exibenoticias?id=96317
30 Segue no Anexo Il a relagdo das 508 Unidades Escolares com Salas de Recursos Multifuncionais.
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No site da SME e do IHA, dados correspondentes a quantidade de Professores de AEE
em atuacdo na rede municipal, nas referidas salas de recursos multifuncionais, ndo foram
encontrados. Para tanto, o Instituto Helena Antipoff, em janeiro de 2023, forneceu via e-mail a
seguinte resposta: “existem aproximadamente 634 profissionais, pois os numeros da Secretaria
sdo dinamicos e mudam todos os dias”.

E importante ressaltar a palavra aproximadamente, que soa de modo incomum, em se
tratando de um nimero que ndo poderia ser tdo dindmico e sofrer alteracGes diarias. Outra
sensacdo é a de que a palavra aproximadamente nos traz a sensacdo de desorganizacdo e falta
de equipe para um levantamento mais concreto a respeito do contingente de profissionais. N&o
seriam as Equipes Técnicas responsaveis por este acompanhamento junto a rede de ensino?
Haveria por tras desta incerteza um menosprezo por tal cargo entre aqueles ligados a educacao
regular?

Nota-se que faltam profissionais de AEE para atuar na Rede Municipal, uma vez que
sdo 653 Salas de Recursos para apenas 634 professores. Ou seja, estariam 19 salas de recursos
sem o devido profissional? Estes profissionais fazem dupla jornada?

Ao realizar um levantamento documental no site da Secretaria Municipal de Educacéo,
um primeiro item nos chama a atengéo: € um organograma, na Figura 11 que ressalta a posicao
do Professor de Atendimento Educacional Especializado — AEE, segundo o Plano Municipal
de Educacédo — PME.

Figura 11- Organograma educacao especial

Professor
turma comum
Sala de Recursos

CRE/GED
ac¢do conjunta
Equipe IHA

Atendimento Educacional Especializado
(apoios disponiveis )

Professor
Itinerante

AAEE
C(AGENTE

Estagiario DE APOIO A
EDUCACAO
ESPECIAL)

Fonte: http://www.rio.rj.gov.br/web/sme/exibeconteudo?id=10579853


http://www.rio.rj.gov.br/web/sme/exibeconteudo?id=10579853
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Observando-se as instancias de tal organograma, percebe-se um desarranjo quando se
vé o termo sala de recursos no primeiro quadro e o termo Atendimento Educacional
Especializado somente no quinto quadro acompanhado da observacéo: apoios disponiveis.

Esta disposicdo aponta para uma série de questionamentos, tais como: qual o motivo da
separacdo entre os termos sala de recursos e atendimento educacional especializado? O
organograma se refere a0s mesmos sujeitos ou seriam sujeitos distintos? Por que motivo um
professor de AEE poderia ficar abaixo do PEI? No seria ele um dos maiores responsaveis pela
sua criacdo e preenchimento? O que seriam 0s apoios disponiveis?

O organograma também se refere aos termos Estagiarios e Voluntarios na organizacao
da Educacdo Especial. Sabendo-se que a inclusdo é atualmente uma das demandas crescentes
na educacdo regular, cabem as perguntas: os estudantes em situacdo de incluséo estdo sendo
acompanhados por voluntarios? Terdo eles formacdo especifica para atuar em tal area? Os
estagiarios tém formacdo necessaria para atuar com tal publico? N&o estaria a Educacédo
Especial sendo sucateada com atendimentos superficiais e méao de obra ndo qualificada? Abrir
as portas da educacéo especial para voluntarios e estagiarios nao seria flertar com a terceirizacao
do atendimento especializado?

Neste sentido, percebe-se a necessidade de uma revisao e reformulacdo do organograma
da atual governanca da educacdo especial quanto a atuacdo do professor de AEE, uma vez que
sua posicdo desfavoravel no esquema de atendimento, além de trazer uma sensacao de menos-
valia, ndo condiz com tamanha responsabilidade e complexidade que tal funcao exige.

Nesta reformulacéo, ndo estaria a Equipe da CRE/GED em primeiro lugar, assumindo
0 papel de instituicdo de gestdo e monitoramento das condicdes e acbes de trabalho do AEE?

Segundo o Plano Municipal de Educacdo da Cidade do Rio de Janeiro — PME, na

vigéncia 2018-2028, em sua Meta 15, Profissionais de educacéo, deve-se:

Garantir, em regime de colaboracdo com o Estado e a Unido, politica municipal de
formagcdo dos profissionais da educacédo de que tratam os incisos I, Il e 111 do caput do
art. 61 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, possibilitando que todos os
profissionais da educagdo bésica possuam formacdo de nivel superior e acesso aos
cursos de especializagdo, mestrado, doutorado e pds-doutorado. (Plano Municipal de
Educacéo da Cidade do Rio de Janeiro, 2018-2028)

De acordo com o Relatorio de Indicadores de Monitoramento do Plano Municipal de

Educagdo31 2022, divulgado pelo Instituto Municipal de Urbanismo Pereira Passos, ndo é

31 Outros documentos da SUBE — Secretaria Municipal de Educacgdo (prefeitura.rio)


https://educacao.prefeitura.rio/outros-documentos-da-sube/
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possivel monitorar esta meta ja que apresenta “Problema de Célculo: os valores da PNADc
para esses dados ndo sdo significativos”.

Quanto a Meta 16 — Formacéo, segundo o PME, tem-se como objetivo até 2028:

Formar, em nivel de p6s-graduacao, cinquenta por cento dos professores da Educacéo
Basica, até o Ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos os profissionais da
Educacdo Basica formacdo continuada em sua area de atuacdo, considerando as
necessidades, demandas e contextualizag@es dos sistemas de ensino. (Plano Municipal
de Educacéo da Cidade do Rio de Janeiro, 2018-2028)

De acordo com o0 mesmo Relatério de Indicadores, até o ano de 2020 apenas 25,19%
dos professores da Rede Municipal possuem formacdo lato sensu ou stricto senso, porém nédo
ha discriminacdo da porcentagem desta formacdo para a Educacdo Especial, como mostra a o
gréfico 5.

Gréfico 5- Percentual de professores da educacdo basica com pos-graduacéo latu senso ou
strictu senso

Grafico 28: Percentual de professores da educac@o basica com pos-graduagio lato sensu ou
stricto sensu

Fonte: Disponivel em:
www.rio.rj.gov.br/dlstatic/10112/14123860/4361708/RelatoriodelndicadoresdeMonitorament
odoPlanoMunicipaldeEducacao.pdf

Segundo consta na homepage do IHA , o professor de AEE tem a fungéo de auxiliar o
processo de incluséo dos educandos, eliminando barreiras para a plena participagédo dos mesmos

nas atividades propostas no cotidiano escolar. Cabe notar que este atendimento ndo é


http://www.rio.rj.gov.br/dlstatic/10112/14123860/4361708/RelatoriodeIndicadoresdeMonitoramentodoPlanoMunicipaldeEducacao.pdf
http://www.rio.rj.gov.br/dlstatic/10112/14123860/4361708/RelatoriodeIndicadoresdeMonitoramentodoPlanoMunicipaldeEducacao.pdf

69

substitutivo ao processo de escolarizacdo, sendo ofertado no contraturno do horario escolar dos
alunos.

As funcgdes dos(as) Professores(as) de Atendimento Educacional Especializado, séo:

Sobre avaliacdo de(a) aluno/aluna incluido(a)32:

O processo de avaliacdo dos alunos com deficiéncia é efetuado pelo professor da turma
regular, em conjunto com os professores que atuam em funcéo das necessidades especificas
desses alunos. Cada tipo de deficiéncia requer um tipo de avaliacédo diferente.

O Atendimento Educacional Especializado (AEE) é um servico da Educacdo Especial
garantido a todos os matriculados em turmas regulares. Realizado nas Salas de Recursos
Multifuncionais, no contraturno do horério escolar, este servico favorece a inclusdo,
complementando ou suplementando a formacgéo dos alunos.

Descricdo do Servico: o processo de avaliagcdo dos alunos com deficiéncia é efetuado
pelo professor da turma regular, em conjunto com os professores que atuam em funcao das
necessidades especificas desses alunos. Cada tipo de deficiéncia requer um tipo de avaliacdo
diferente.

Informacdes complementares:

A prova adaptada, aplicada na propria escola onde o aluno estuda, consiste numa prova
feita pelo professor da sala de recursos adaptada ao aluno do ensino fundamental e PEJA
(Programa de Educacdo de Jovens e Adultos) com qualquer deficiéncia, porém com mesmo
conteddo, levando em consideracao as restricdes da sua deficiéncia.

As classes especiais sdo turmas com no maximo 10 alunos com deficiéncia, que
precisam de atividades especificas que favorecam o seu desenvolvimento intelectual. Nas
classes especiais, 0s alunos sdo organizados por faixa etaria e ndo ha seriacao escolar. A classe
especial tera o envio de estagiarios condicionados a avaliacdo da necessidade da classe. Os
estagiarios encontram-se nas turmas regulares onde existem alunos incluidos, sendo um
facilitador da aprendizagem.

O laptop oferecido aos alunos matriculados do 1° ao 9° ano do ensino fundamental deve
ser usado somente em sala de aula, ndo podendo ser levado para casa.

Assim, a Secretaria Municipal de Educacdo Resolucdo n°150, de 07 de agosto de 2019,
regulamenta a Politica Municipal de Educacdo Especial na perspectiva da Educac¢édo Inclusiva
na rede Pablica do Sistema Municipal de Ensino da Cidade do Rio de Janeiro, dispondo em seu

Artigo:

32 https://carioca.rio/servicos/informacoes-sobre-avaliacao-de-aluno-incluido/ (acesso em: 22/06/2022)
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Para fins do disposto nesta Resolucdo serdo considerados como publico-alvo da
Educacdo Especial os alunos com deficiéncia, observado o paragrafo 2° do artigo 1°
da Lei Federal n.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, e aqueles com altas
habilidades/superdotacdo. Paragrafo Unico. A identificacdo de criancgas, jovens e
adultos com deficiéncia ou altas habilidades/superdotacdo no Sistema de Controle
Académico (Sistema 3.0) e no Censo Escolar deve ser realizada com base em laudo
clinico e/ou avaliagdo técnica. (RIO DE JANEIRO, Resolugdo n°150, de 07 de agosto

de 2019)

J& no artigo 7° ressalta que, na perspectiva da Educacdo Inclusiva, aos alunos publico-
alvo da Educacdo Especial deve ser garantido o Atendimento Educacional Especializado,
prioritariamente, na Rede Publica Municipal de Ensino, em Salas de Recursos Multifuncionais,
estando prevista a oferta de servicos especializados conveniados.

Outros pontos importantes da Resolu¢do n°150 da SME séo:

Art. 10 A formacéo inicial e continuada para os profissionais da Rede Publica
Municipal de Ensino, na area da Educacdo Especial, deve ser garantida, com vista a
construcdo de conhecimentos para a promocdo de uma pratica reflexiva capaz de
atender a diversidade.

Art.11 Consideram-se servicos e recursos da Educacdo Especial aqueles que
asseguram condi¢des de acesso ao curriculo por meio da promogdo da acessibilidade
aos materiais didaticos, aos espacos e equipamentos, aos sistemas de comunicacéao e
informacdo e ao conjunto das atividades escolares.

Art. 12 O Atendimento Educacional Especializado - AEE, um servi¢o da Educacédo
Especial que identifica, elabora e organiza recursos pedagégicos e de acessibilidade,
deve estar voltado para a eliminacdo de barreiras que possam obstruir o processo de
escolarizacdo dos alunos com deficiéncia ou altas habilidades/superdotacao,
complementando ou suplementando a formacdo desses educandos, com vista a
autonomia e independéncia na escola e fora dela.

Art.13 O Atendimento Educacional Especializado deve ser garantido ao aluno no
contraturno do horério escolar, ndo sendo substitutivo a escolarizacdo, devendo ser
oferecido na prépria escola, em unidade escolar do entorno ou em espagos vinculados
a instituicbes conveniadas com a esta Secretaria. (Rio de Janeiro, Resolu¢do n°150,

2019)

Deste modo, tendo examinado suas fungdes e caracteristicas, defrontando-nos com a
falta de informacdes sobre a quantidade destes professores atuando nas salas de recursos e,
sobre seus processos formativos, tem-se como papel central nesta tese, investigar e analisar -
através de questionario - as especificidades do Professor de Atendimento Educacional
Especializado — A.E.E no municipio da cidade do Rio de Janeiro, e descrever o contexto atual
de atuacao desses professores.

Neste sentido, sdo apontados, no subcapitulo a seguir, os dados do macrocampo da
pesquisa com o foco nesse profissional, com o resultado de resposta de 10 professores de AEE,

que atuam nas SME do municipio do Rio de Janeiro, 0s quais responderam ao questionario.



71

4.1  Andlise de campo e os achados da pesquisa: 0 questionario

Para a realizagdo desta pesquisa de campo foi elaborado um questionario com 16
questdes a fim de conhecer melhor a realidade da atuacéo dos professores de AEE respondentes,
e a visdo que tém sobre a profissdo em que atuam.

Cumprindo etapa relativa ao método quantitativo, o questionario criado para coleta de
dados foi aplicado em 10 Professores de Atendimento Educacional Especializado — AEE da
Rede Municipal de Ensino da cidade do Rio de Janeiro — RJ. Tal instrumento teve aprovacéo
do Conselho Nacional de Satide — Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa — CONEP33 com
0 CAAE n° 57468022.0.0000.5285 e do setor de Convénio e Pesquisa da Secretaria Municipal
de Educagdo — SME, em conjunto com o Instituto Helena Antipoff .34

Ressalto que, para esta tese, a primeira abordagem com os professores de AEE se deu
via whatsapp com o envio da seguinte mensagem de apresentacdo: “Ola, me chamo Luiz
Gustavo Prado de Oliveira. Sou Psicologo e Doutorando em Educacéo e Politicas Publicas pela
UNIRIO. Atualmente, estou desenvolvendo minha tese de doutoramento, cujo titulo é:
PROFESSORES DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — AEE: Um
recorte sobre a atuacdo destes profissionais no municipio do Rio de Janeiro. Sei da importancia
deste(a) profissional para o processo pedagdgico de estudantes em situacdo de inclusdo. Por
isso, gostaria de conhecé-los melhor e sistematizar um pouco de suas acdes e visdo sobre a
educacdo especial na perspectiva da educacéo inclusiva. Deste modo, gostaria de convida-lo(a)
a participar de minha pesquisa e saber um pouco mais a respeito do seu trabalho na Sala de
Recursos Multifuncionais — SRM”.

Ap0s o aceno de aceite da proposta, o link do questionario, criado na plataforma Google
Forms, foi enviado. Cabe explicitar que os(as) 10 professores(as) respondentes sdo de diversas
Coordenadorias Regionais de Educacdo — CRE. Torna-se importante destacar que, apesar de a
época ser coordenador de um projeto para estudantes com tracos de altas habilidades, inserido
na rede municipal, ndo havia tido contato anterior algum com os professores entrevistados.

Cabe salientar que a ideia principal ndo é trazer respostas que encerrem discussoes, ou
sejam definitivas, mas sim respostas que gerem discussdes e provocacdes para futuras reflexdes
a respeito desta préatica pedagogica tdo contemporanea.

Seguem abaixo as respostas obtidas através de formulario de pesquisa (Google Forms)

com os Professores/as de Atendimento Educacional Especializado — AEE, lotados no municipio

33 Anexo IV — Documento de autorizagao Plataforma Brasil )
34 Anexo V — Documento de autorizacdo para pesquisa Comité de Etica — SME.
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da Cidade do Rio de Janeiro. De acordo com a Resolugdo CNS n°466/12 e, garantindo as
premissas de confidencialidade, nenhuma resposta abaixo tem algum tipo de identificacdo dos
respondentes.

E importante destacar que para a analise dos dados, optou-se por separar as respostas
dos professores de AEE com mais de cinco anos de atuagdo daquelas colhidas dos professores
de AEE com menos de cinco anos de atuacdo. Da-se destaque inicial ao fato dos 10
respondentes serem todos sdo do sexo feminino, o que demonstra a presenca majoritaria de

mulheres nesse universo escolar.

1.Ha quanto tempo vocé atua como AEE?

Segue grafico com todas as respostas dadas para a questao 1:

Grafico 6

1. Ha quanto tempo vocé atua como AEE?

10 respostas

@ Menos de 5 anos
@ Mais de 5 anos

Diante desta resposta, nota-se que 5 professoras de AEE tém menos de cinco anos de
trabalho na referida area, o que indica que a Secretaria Municipal de Educacédo tem realizado
movimentos de contratacdo de tais profissionais para atenderem a demanda da Rede
Municipal.

Porém, a davida que se apresenta é se estas contratacdes se ddo pelo crescimento do
nimero de Salas de Recursos, que aumenta ano a ano, ou por motivos de desisténcia do

cargo.

2.Voceé possui capacitacao profissional para desenvolver o seu trabalho com alunos em
situacédo de inclusao?

Segue grafico com todas as respostas dadas para a questdo 2:
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Gréfico 7

2. Vocé possui capacitagado profissional para desenvolver o seu
trabalho com alunos em situagéo de inclusdo?

10 respostas

® Nao
® Sim

3.Quais capacitagdes abaixo VOcé possui?

Professores com menos de cinco anos de formacao

Resposta da Professora A - Curso de formacédo continuada a distancia.

Resposta da Professora B - Pds-graduacdo, Curso de formacdo continuada a distancia e
Minicursos.

Resposta da Professora C - Curso de Formacgdo Continuada Presencial, Curso de formacéo
continuada a distancia e Oficinas.

Resposta da Professora D - Curso de Formacdo Continuada Presencial, Curso de formacéo
continuada a distancia, Minicurso e Oficinas.

Resposta da Professora | - Curso de Formacdo Continuada Presencial, Curso de formacéo

continuada a distancia, Minicurso e Oficinas.

Professores com mais de cinco anos de formacéo

Resposta da Professora E - Pds-graduacdo, Curso de Formacao Continuada Presencial, Curso
de formacdo continuada a distancia e Mestrado.

Resposta da Professora F - Curso de Formacdo Continuada Presencial

Resposta da Professora G - Pds-graduacdo, Curso de Formacgdo Continuada Presencial,
Oficinas.

Resposta da Professora H — Pds-graduacao, Curso de Formacao Continuada Presencial, Curso

de formacdo continuada a distancia, Minicurso e Oficinas.
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Resposta da Professora J - P6s-graduagédo, Curso de Formagdo Continuada Presencial, Curso
de formagdo continuada a distancia, Minicurso, Oficinas e Mestrado

Nota-se que, dos respondentes com menos de 5 anos de atuacéo, apenas 1 tem curso de
po6s-graduacdo, ja entre 0s outros 5 respondentes com mais tempo de atuacdo, 4 tém curso de
po6s-graduacdo e dois tém mestrado.

Deste modo, fica clara a necessidade de maior vinculo do IHA com as universidades
(UFF e UFRJ) que ja sdo parceiras da instituicdo e demais universidades, para a oferta de cursos
de pds-graduacdo nas areas afins, e cada vez mais a Rede possa contar com professores de AEE
formados e capacitados.

Segue grafico com todas as respostas dadas para a questao 3.

Grafico 8

3. Quais capacitagdes abaixo vocé possui?

10 respostas

Pés-graduagao
Curso de formagao conti... 8 (80%)

Curso de formagao conti... 8 (80%)

4.Vocé é o(a) unico(a) Professor de Atendimento Educacional Especializado — AEE em
sua escola?

Segue grafico com todas as respostas dadas para a questéo 4:
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Grafico 9

4. Vocé é o(a) tnico(a) Professor de Atendimento Educacional
Especializado — AEE em sua escola?

10 respostas

® Sim
® Nao

A

Dos 10 respondentes, apenas a Professora C conta com outro colega professor de AEE

em sua unidade escolar.

5.Quantas Salas de Recursos tem na escola onde atua? Quais 0s turnos?

Professores com menos de cinco anos de formacao

Resposta da Professora A - Uma Sala de Recursos, em turno unico.

Resposta da Professora B - Uma Sala de Recursos, no periodo da tarde.

Resposta da Professora C - Duas Salas de Recursos. Funcionam nos dois turnos - manha e
tarde.

Resposta da Professora D - Uma Sala de Recursos. Funcionam nos dois turnos - manha e tarde.

Resposta da Professora | - Uma. Escola de turno Unico.

Professores com mais de cinco anos de formacdo

Resposta da Professora E - Uma Sala de Recursos, em turno unico (7h30min as 14h30min)

Resposta da Professora F - Uma Sala de Recursos.

Resposta da Professora G - Uma Sala de Recursos. Funcionam nos dois turnos - manha e tarde.

Resposta da Professora H - Uma Sala de Recursos. Funcionam nos dois turnos - manha e tarde.

Resposta da Professora J - Duas Salas de Recursos. Funcionam nos dois turnos - manhd e tarde.
E possivel notar algumas discrepancias nas respostas, pois as Professoras C e J acusam

ter duas salas de recursos em suas escolas, funcionando nos dois turnos — manha e tarde. Porém,
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cruzando-se as respostas das questdes 4 e 5, percebe-se que apenas a Professora C conta com
outro professor de AEE em sua unidade escolar.

Deste modo, cabe perguntar quem realiza e como se da o acompanhamento dos
estudantes na sala de recursos da unidade escolar da Professora J, uma vez que existe apenas
uma profissional para duas salas e 4 turnos escolares.

Outro ponto que destaco é a discrepancia entre o horario de funcionamento apontado
pela Professora E para a resposta dada pelo IHA, em relacdo ao tempo de funcionamento de
cada Sala de Recursos. De acordo com a Professora E, a sala funciona de 7h30min até
14h30min, ou seja, contabilizam-se 7 horas de funcionamento e, de acordo com o IHA, as salas
de recursos tém 4h30 minutos de funcionamento em cada turno — manha e tarde.

N&o seria 0 IHA, o orgdo regulador e executivo de toda a instalacdo de estrutura e
operacionalidade da Educacdo Especial na Rede Municipal do Rio de Janeiro? E possivel que
esta sala tenha um horario de funcionamento muito diferente do horario estipulado? Né&o seria
a Equipe Técnica a responsavel por monitorar as politicas de funcionamento? Nestas 2h30min

sobressalentes, existem estudantes em sala para serem acompanhados?

6. A Sala de Recursos Multifuncionais - SRM da sua unidade escolar recebe estudantes
das escolas vizinhas? Quantos?

Professores com menos de cinco anos de formacao

Resposta da Professora A - Sim, 4 alunos de escolas vizinhas.

Resposta da Professora B - Sim, 2 alunos de escolas vizinhas.

Resposta da Professora C - Sim, 10 alunos de escolas vizinhas.

Resposta da Professora D - Sim, 8 alunos de escolas vizinhas - 5 frequentando e 3 sem
frequéncia.

Resposta da Professora | - Sim. 1 aluno de escola vizinha.

Professores com mais de cinco anos de formacéo

Resposta da Professora E - Nao.

Resposta da Professora F - Sim, 18 alunos de escolas vizinhas.

Resposta da Professora G - Sim.

Resposta da Professora H - Sim.11 alunos de escolas vizinhas e 18 da minha unidade.

Resposta da Professora J - Sim. 3 alunos de escolas vizinhas.
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Pelas respostas anteriores, ao menos 54 estudantes, publico-alvo da educacdo especial,
frequentam a Sala de Recursos no contraturno escolar em escola que ndo a sua de origem. Neste
sentido, deve-se levar em conta que, dessa forma, o estudante deve se locomover entre as
unidades.

De acordo com 0 PME — 2018 (Lei n° 6.632), em sua Meta 4:

4.21) ampliar, no prazo de um ano apo6s a aprovagdo do PME, a oferta de transporte
escolar com acessibilidade para a escolarizacdo, incluindo o Atendimento
Educacional Especializado, que atenda as necessidades de transporte dos educandos
com mobilidade reduzida;

4.30) garantir o PASSE-LIVRE Especial para os pais e responsaveis por alunos com
deficiéncia ou altas habilidades/superdotacéo da rede publica, no percurso de ida e
volta das unidades escolares e instituicGes de atendimento especializado, mesmo na
auséncia do aluno com deficiéncia, considerando as suas necessidades de
deslocamento diario;

Outro ponto a ser levantado, que diz respeito ao atendimento, e é relacionado a Meta 4,
4.4.1) sobre manter o atendimento das criancas matriculadas na Educacdo Infantil nas
instituices de origem por professores do Atendimento Educacional Especializado — AEE, nos
faz indagar como se dé esta locomocéo. Existe um transporte proprio da SME para esses alunos,
Ou € necessario que utilizem o transporte publico, como 6nibus ou trem, por exemplo? Estas
passagens sdo custeadas pelo municipio? Estes direitos sdo garantidos na pratica? Desses 54

estudantes, quais estdo matriculados na Educacédo Infantil?

7. Vocé se retiine com os outros Professores do A.E.E. da rede municipal? Como se déo
estas reunides e qual a periodicidade?

Professores com menos de cinco anos de formacéo

Resposta da Professora A - Sim. S&o reunides mensais.

Resposta da Professora B - Temos um grupo de whatsapp que fazemos adaptacédo de provas,
tratamos assuntos relacionados a sala de recursos, com a pandemia a maioria dos encontros
acabam sendo online. Atualmente, presencialmente s6 tivemos 1 encontro.

Resposta da Professora C - Sim. De acordo com planejamento do Instituto Helena Antipoff.
Resposta da Professora D - Sim, até 0 momento foram 2 encontros.

Resposta da Professora | - Sim. Bimestralmente.

Professores com mais de cinco anos de formacao
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Resposta da Professora E - Sim. Pelo menos uma vez no més em consultoria ou reunido
especifica para SRM.

Resposta da Professora F - Sim, em reunido do IHA, por bimestre.

Resposta da Professora G - Sim. A cada 15 dias

Resposta da Professora H - Reunifes remotas e presenciais no IHA, normalmente 1 vez por
més ou meses intercalados.

Resposta da Professora J - Sim. Mensalmente.

Nota-se que os professores de AEE se encontram, alguns quinzenalmente e outros,
mensalmente, para trocas de experiéncias/praticas pedagdgicas ou consultorias. Estes
encontros, em sua maioria, se ddo por organizacao do IHA, vide respostas.

Sobre o processo formativo, o0 PME (2018), garante:

4.7.2) ampliar e manter a oferta do curso e de oficinas permanentes de Libras, em
parceria com as diferentes instituicdes, para os professores da Educacdo Basica e
todos os envolvidos no processo de escolarizacdo, na perspectiva de consolidacdo de
uma educacdo inclusiva para os alunos com deficiéncia, Transtorno do Espectro
Autista e altas habilidades/superdotacdo, com énfase para os alunos com deficiéncia
auditiva;

4.7.3) manter a oferta do Curso de Comunicacao Alternativa e Ampliada - CAA e do
uso das tecnologias assistivas, para os professores da Educacdo Béasica na perspectiva
de consolidacdo de uma educacdo inclusiva para os alunos com deficiéncia, atrasos,
Transtornos do Espectro Autista e altas habilidade/superdotacéo;

4.7.4) manter a oferta de Cursos voltados para as especificidades de pessoas com
deficiéncia visual, para os professores da Educacdo Basica na perspectiva de
consolidacdo de uma educacdo inclusiva para os alunos com deficiéncia visual;

4.8) garantir a oferta de educacéo inclusiva, vedada a excluséo do Ensino Regular sob
alegacdo de deficiéncia e promovida a articulacdo pedagogica entre o Ensino Regular
e o0 atendimento educacional especializado;

Uma questdo a ser colocada € a falta de um calendario sistematizado ou um cronograma
de planejamento, ndo apontados em nenhuma resposta.

Como se da este planejamento realizado pelo Instituto Helena Antipoff? Quem sdo os
sujeitos que organizam, preparam e ministram estes cursos? Existe um calendario
institucionalizado de encontros? Alguns profissionais se encontram quinzenalmente e outros,

mensalmente. Qual o0 motivo da diferenca entre os periodos?

8. Vocé se reuane com a Direcdo da Escola e/ou com as Coordenacdes para tratarem de
questdes pertinentes ao bom funcionamento do trabalho de incluséo?

Segue grafico com todas as respostas dadas para a questao 8:
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Gréfico 10

8. Vocé se reline com a Diregédo da Escola e/ou com as Coordenagées
para tratarem de questdes pertinentes ao bom funcionamento do
trabalho de Inclus&o?

10 respostas

® Sim
® Nio

9. Voceé recebe atencdo necessaria por parte da equipe gestora?

A seguir, o grafico com todas as respostas referentes a questéo 9:
Grafico 11

9. Vocé recebe atengao necessaria por parte da equipe gestora?

10 respostas

® Sim
@® Nzo

A

Apenas a Professora J acusou ndo receber atencdo por parte da Equipe Gestora de sua

unidade escolar.

10. Como se da o Planejamento Educacional Individual (PEI)? Em que momento vocé
se encontra com o Professor Especialista?

Professores com menos de cinco anos de formacéo

Resposta da Professora A - O PEI é formado por diversos campos, entre eles entrevistas com
0s responsaveis, 0s demais somos orientados através de videos, de como preencher.

Resposta da Professora B - Encontramos os professores da turma as quartas-feiras.
Planejamento é de acordo com as necessidades educacionais do aluno.
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Resposta da Professora C - Em diferentes etapas: entrevista com a familia, avaliagdo do aluno,
troca com a Unidade Escolar.

Resposta da Professora D - Trocamos ideias com os professores sobre 0s alunos, os observo e
preparo as atividades semanais.

Resposta da Professora | - O PEI é realizado em conjunto com os professores regentes e

Coordenador pedagogico.

Professores com mais de cinco anos de formacdo

Resposta da Professora E - E aproveitado o horério destinado ao planejamento dos regentes -
do AEE e das turmas.

Resposta da Professora F - N&o, na verdade o professor especialista € o professor de Sala de
recursos, pois ele é o professor de Atendimento Educacional especializado, uma vez por més
ele se encontra com o professor da turma para construir o PEI e para fazer as adaptacdes
necessarias e orientagdes para melhor incluséo do aluno!

Resposta da Professora G - N&o se tem tempo habil para esses encontros. Quando necessario,
vou até eles e vice-versa.

Resposta da Professora H - O PEI é feito sempre no inicio do bimestre e o relatério ao final do
bimestre, mas sempre € revisitado e fazendo os ajustes de acordo com a necessidade do aluno.
Nesse dia do planejamento, faco as orientacdes aos professores das turmas regulares quanto ao
preenchimento do PEI e ajudo na construcdo de materiais adaptados para uso com os alunos
incluidos. Infelizmente, nem todos os professores fazem o PEI, principalmente os especialistas
(6° a0 9° ano). Quando visito as escolas do segundo segmento, passo as informacdes e
orientacdes para o coordenador pedagogico e eles passam para 0s seus professores. Consegui
sentar rarissimas vezes para orienta-los.

Resposta da Professora J - O coordenador que é o articulador ndo incentiva e orienta 0s
professores a preencherem nos horéarios de CE (centro de estudos). Me proponho a auxiliar, mas
0 grupo ndo quer fazer. A maioria ndo entregou nenhum até agora.

Comprova-se pelas respostas das Professoras G, H e J, todas com mais de cinco anos de
atuacdo na area, que o ndo preenchimento do PEI é um problema institucional. Os outros atores
responsaveis pela inclusdo escolar, gestores, coordenadores e professores de turma nao
colaboram, ndo fazem a sua parte. Ou seja, 30% das respostas sdo negativas quanto a este
quesito.

O PEI (Plano Educacional Individual) é mais uma das ferramentas que o profissional da

Sala de Recursos, em conjunto com o professore regente, langa méo para aprimorar e organizar



81

o0 atendimento educacional especializado. Este documento é de extrema importancia para o0 bom
andamento do desenvolvimento pedagdgico do estudante no decorrer do ano letivo. Para ser
preenchido, requer a participacdo de no minimo duas esferas que envolvem o universo do
estudante: o corpo docente (Professor Regente, Professores de AEE) e Profissionais externos —
quando existentes — (PsicOlogos, Terapeutas Ocupacionais, Neuropsicologos, Familiares,
dentre outros profissionais).

Cabe salientar que, no Brasil, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional n°
9.934/96 (1996) ressalta a importancia em se assegurar aos estudantes em situacao de inclusao:
“I- Curriculos, métodos, técnicas, recursos educativos e organizagdo especifica para atender as
necessidades”, tornando entdo a sua pratica indispensavel para o bom andamento da inclusdo
escolar.

O momento de planejamento pedagdgico, previsto no PME - 2018, ( item 4.37), garante
que os professores das classes especiais tenham direito a um terco de planejamento, assim como
os demais professores da Rede, e direito a formacdo em educacéo especial pelo 6rgdo da SME
responsavel pela formacdo em Educacdo Especial, em iguais condi¢des as dos professores de
Atendimento Educacional Especializado.

Segundo Valadao e Mendes (2018)

Embora o pais requeira ainda muitas medidas para tornar seus sistemas educacionais
mais inclusivos, o que significa que a ado¢do do PEI néo vai resolver por si s6 as
mazelas da inclusdo escolar, esse €, sem ddvida nenhuma, um instrumento
indispensavel para se estabelecer como apoio & escolarizagao desses alunos em classe
comum. (VALADAO, G. T.; MENDES, E. G., 2018, p 14 e 15).

11. Quantos alunos vocé atende ao mesmo tempo na Sala de Recursos?

Professores com menos de cinco anos de formacéo

Resposta da Professora A - 3 alunos.

Resposta da Professora B — 3 alunos.

Resposta da Professora C — Depende do dia, no maximo 3.

Resposta da Professora D - Como faco parte da sala manhad e tarde, procuro atendé-los
individualmente, a ndo ser que o responsavel precise de um horario especial, entdo encaixo com
outra crianca para ndo perder o atendimento.

Resposta da Professora | — No maximo 4.

Professores com mais de cinco anos de formacao
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Resposta da Professora E — Procuro limitar a 3.

Resposta da Professora F — Depende dos atendimentos, mas as vezes atendo 3 alunos ao mesmo
tempo.

Resposta da Professora G — 2 a 3.

Resposta da Professora H — 3 alunos no maximo.

Resposta da Professora J — Até 5.

Pode-se notar que a0 menos 7 respostas acusam o atendimento a no maximo 3 estudantes
por turno. Isso indica que se tem apenas um professor de AEE acompanhando trés estudantes
ao mesmo tempo e com demandas, especificidades e complexidades totalmente distintas. Se
observadas as respostas das Professoras | e J, estes numeros de estudantes podem subir.

Deste modo, fica o questionamento: estariam estes professores de AEE conseguindo
acompanhar com qualidade os estudantes em situag@o de inclusdo no contraturno escolar nas
salas de recursos? De que estratégias estas profissionais langam mao para dar conta de tamanha
complexidade pedagdgica?

Professores com menos de 5 anos de atuacdo na area e apenas cursos de Formacao
Continuada d&o conta de tal demanda?

A seqguir, o grafico com todas as respostas referentes a questao 11.

Grafico 12
11. Quantos alunos vocé atende ao mesmo tempo na Sala de
Recursos?
10 respostas

2a3 3 alunos no maxi... Como fago parte... Depende dos aten... Procuro I...
3 Até 5 Depende do dia.... No méaximo 4

12. Atualmente os diagnosticos dos alunos atendidos por vocé na Sala de Recursos, sdo:

Professores com menos de cinco anos de formacao

Resposta da Professora A — Transtorno do Espectro Autista — TEA.
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Resposta da Professora B — Transtorno do Espectro Autista — TEA, Deficiéncia Intelectual —
DI e Sindrome de Down.

Resposta da Professora C — Transtorno do Espectro Autista — TEA, Sindrome de Down e
outros.

Resposta da Professora D - Transtorno do Espectro Autista — TEA e Deficiéncia Intelectual —
DI

Resposta da Professora | — Transtorno do Espectro Autista — TEA, Deficiéncia Intelectual —
DI, Sindrome de Down, Transtorno de déficit de atencdo e hiperatividade.

Professores com mais de cinco anos de formacdo

Resposta da Professora E — Transtorno do Espectro Autista — TEA, Deficiéncia Intelectual —
DI, Sindrome de Down e Altas Habilidades e/ou Superdotacéo.

Resposta da Professora F — Transtorno do Espectro Autista — TEA, Deficiéncia Intelectual —
DI, Sindrome de Down e Altas Habilidades e/ou Superdotacéo.

Resposta da Professora G — Transtorno do Espectro Autista — TEA, Deficiéncia Intelectual —
DI, Sindrome de Down e outros.

Resposta da Professora H — Transtorno do Espectro Autista — TEA, Deficiéncia Intelectual —
DI e Sindrome de Down.

Resposta da Professora J — Transtorno do Espectro Autista — TEA, Deficiéncia Intelectual —

DI e Sindrome de Down.

De acordo com as Diretrizes Operacionais da Educacdo Especial para o Atendimento
Educacional Especializado — AEE na educacéo basica, regulamentado pelo do Decreto n® 6.571,

de 18 de setembro de 2008, considera-se publico-alvo do AEE:

a. Alunos com deficiéncia: aqueles que tém impedimentos de longo prazo de natureza
fisica, intelectual, mental ou sensorial, 0s quais, em interacdo com diversas barreiras,
podem obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢Bes com as demais pessoas.

b. Alunos com transtornos globais do desenvolvimento: aqueles que apresentam um
quadro de alteracBes no desenvolvimento neuropsicomotor, comprometimento nas
relagdes sociais, na comunicagao ou estereotipias motoras. Incluem-se nessa definicao
alunos com autismo classico, sindrome de Asperger, sindrome de Rett, transtorno
desintegrativo da infancia (psicoses) e transtornos invasivos sem outra especificacao.
c. Alunos com altas habilidades/superdotacdo: aqueles que apresentam um potencial
elevado e grande envolvimento com as areas do conhecimento humano, isoladas ou
combinadas: intelectual, académica, lideranca, psicomotora, artes e criatividade.
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J& na LDB, em sua versdo atualizada (2017) Capitulo v — Da Educacgdo Especial, artigo

60 — parégrafo Unico, Ié-se:

O poder publico adotara, como alternativa preferencial, a ampliagdo do atendimento
aos educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo na propria rede publica regular de ensino,
independentemente do apoio as instituigdes previstas neste artigo.

Esses dois destaques documentais, a respeito do publico-alvo da educagdo especial,
remetem-nos a resposta da Professora | ao item Transtorno de Déficit de Atencdo e
Hiperatividade, pois, quanto aos critérios acima expostos, nota-se que o0 TDAH nao se enquadra
como caracteristica a ser atendida na Sala de Recursos.

E preciso explicitar que, mesmo sabendo que tal plblico ndo faz parte, ou ndo deveria
fazer parte deste acompanhamento, optou-se por mencionar tal transtorno no questionario, pois,
em alguns momentos, enquanto circulava nas escolas da rede municipal a trabalho, pude ouvir
que os estudantes com tais diagnosticos estavam sendo acolhidos nas Salas de Recursos.

Deste modo, questiona-se 0 motivo desta excecdo ou até mesmo se estes estudantes
teriam algum laudo/diagndstico que lhes permitem serem atendidos pelo profissional de AEE
na Sala de Recursos.

E importante ressaltar que, apesar de um publico especifico para a Sala de Recursos,
segundo diretrizes do Decreto de 2008, as definicbes do puablico-alvo devem ser
contextualizadas e ndo se esgotam na mera categorizacdo ou especificacdo atribuidas a um
quadro de deficiéncia, transtornos, distarbios e aptiddes.

Considera-se que as pessoas se modificam continuamente, transformando o contexto no
qual se inserem. Esse dinamismo exige uma atuacdo pedagdgica voltada para alterar a situacéo
de exclusdo, enfatizando a importancia de ambientes heterogéneos que promovam a
aprendizagem de todos os alunos.

A seqguir, o gréafico das respostas a questdo 12.
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Gréfico 13

12. Atualmente os diagndsticos dos alunos atendidos por vocé na Sala
de Recursos séo:

10 respostas

Transtorno do Espectro

0,
Autista - TEA 10/(100%

Deficiéncia Intelectual - DI

Sindrome de Down

Altas Habilidades e/ou
Superdotagao
Transtorno de déficit de
atengao e hiperatividade

Outros

0,0

13. Do inicio do seu trabalho até os dias de hoje, descreva uma mudanca positiva e uma
negativa a respeito do Atendimento Educacional Especializado.

Professores com menos de cinco anos de formacao

Resposta da Professora A - Positivamente ver que sou capaz de fazer diferenca, mesmo que
imperceptivel para alguns. Negativamente as cobrancas feitas muitas vezes sem 0 apoio
necessario.

Resposta da Professora B — sem resposta

Resposta da Professora C — Positivo: A possibilidade de trabalhar com alunos surdos e com a
instrutora surda me possibilita o aprendizado da LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais.
Negativo: Todos os alunos da SME passam pela avaliacdo bimestral que ndo considera 0s
alunos com deficiéncia. A adaptacdo dessas avaliacGes € realizada pelo professor do AEE, mas
as mesmas sdo encaminhadas em cima da hora, sdo extensas, com muitos textos, textos longos,
adapta-las de acordo com cada aluno € bem desafiador e o tempo de planejamento € insuficiente.
Resposta da Professora D — Positiva quando consigo fazer o responsavel entender da
importancia da SR e a crianca participa.

Negativa é quando a crianga some da SR. Acontece isso também. Outra mudanca, foi quando
fiz uma reunido de pais para ouvi-los em seus anseios.

Resposta da Professora E - Positiva: a ampliacdo da rede de apoio com AEESs e Estagiarios.
Negativa: a falta quantitativa enorme desses apoios nas escolas e muitas vezes também de
AEEs. A demanda aumentou demais e 0s profissionais sdo escassos.

Resposta da Professora | — Mudanca positiva: ressignificagdo da concepcdo sobre as

deficiéncias.
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Professores com mais de cinco anos de formacéo

Resposta da Professora F — Uma mudanca positiva foi a criagdo do cargo de Agente de
Atendimento Educacional especializado no municipio que tem que é responsavel pelos
cuidados com o aluno incluido, além de construir o material adaptado na escola para ser
utilizado na escola, como nao ha professor de AEE em todas as escolas, 0 AAEE deveria ser
responsavel pela inclusdo do aluno além de disseminar as orientacdes do professor AEE, pois
esse detém a formacdao especifica para tal e precisa dessa rede, desses "bracos" para ajudar nas
atitudes inclusivas, quando o mesmo ndo consegue estar na escola.

Ponto negativo, foram as formacgfes continuadas que eram constantes no IHA, sobre
Comunicagdo Alternativa Ampliada, Tecnologia Assistiva, Braille, soroban, autodescricéo,
libras e etc, pois era meta do IHA formar todo. professor de Sala de recursos em especialista,
porém esses cursos foram diminuindo, como também as palestras...

Resposta da Professora G — Positiva que a cada dia aprendo mais. Negativa a falta do
comprometimento por parte dos 0rgaos responsaveis.

Resposta da Professora H —

1. A positiva- € poder ajudar essas criancas a desenvolver as suas habilidades que por muitas
vezes ndo sdo desenvolvidas na turma regular por varias situacbes e consigo ver o
desenvolvimento deles ao longo dos atendimentos. Eles amam frequentar a sala de recursos. 2.
A negativa- falta de assisténcia pelos 6rgdos que deveriam nos acompanhar, falta de estrutura
para trabalhar, tais como: tinta para impressdo, recursos para adquirir material pedagogico,
formacdo continuada e um nimero excedente de alunos matriculados na SR, para atender, além
da capacidade.

Resposta da Professora J — Nao vejo, infelizmente, nada de positivo. Penso inclusive em sair.
Tudo muito desorganizado e as chefias, coordenacdes com pessoas sem nenhum traquejo social

e sem conhecimento na area da Ed. Especial. CRE's e IHA ja tiveram pessoas competentes.

Quando questionados sobre as mudancas negativas a respeito do atendimento
educacional especializado, pode-se notar que a falta de apoio, seja no processo formativo
(formacdo continuada) ou nas praticas cotidianas dos 6rgdos responsaveis, aparece de forma
clara em algumas respostas.

Neste sentido, Rosseto (2015) aponta que:

para os beneficios que o AEE e a SRM possam significar enquanto apoio para o
processo de escolarizagdo dos alunos com deficiéncia, ressaltamos a urgéncia da
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organizacdo de uma formacdo solida, pautada em pressupostos epistemolégicos
condizentes com o que se espera dessa area de estudo; que considere a realidade de
cada contexto e ao mesmo tempo, proporcione unidade aos fins dessa atividade
docente, assegurando clareza ao professor sobre o trabalno que deve
desempenhar, bem como, conhecimento para que o faca.

Rosalen e Bortolozzi (sem data), também apontam que:

E preciso que as iniciativas de formacdo de professores acatem a pedagogia da
diferenca, desenvolvendo um olhar sobre os processos educacionais que acredite no
principio de que toda crianca é educavel e, nesse sentido, de que a deficiéncia, como
uma caracteristica individual a ser combatida, ¢ mais uma invencdo social, que
justifica a seletividade e o preconceito; na possibilidade de uma escola que trabalhe
de forma coletiva; na diferenca como légica, em que cada aluno é diferente um do
outro, cada caso é um caso; no direito de todos a educacdo que melhor convier a cada
um, em cada tempo e espaco, superando visdes simplistas de igualdade. Soma-se a
isso, a importancia dos cursos de formacao — inicial ou continuada — possibilitarem a
experimentacdo do oficio docente e dos conhecimentos que a educacdo especial
construiu ao longo da sua histéria em virtude da complexidade das habilidades e
conhecimentos que o AEE vai exigir sobre os mais diferentes tipos de alunos,
matriculados em todos os niveis e modalidade de ensino, além da capacidade de atuar
em diferentes ambientes educacionais (inclusive nos hospitais e domicilios). (p. 12)

Ainda no sentido da formacao e dos afazeres atribuidos a este profissional da Sala de
Recursos, a resposta da Professora B nos chama a atencdo para uma possivel diferenciacao de
avaliacdo enderecada aos estudantes em situacéo de incluséo.

Deste modo, ficam perguntas a respeito do papel dos 6rgdos de fiscalizacdo e
acompanhamento das praticas inclusivas nas unidades escolares advindos do IHA. Como
exposto anteriormente, existe uma Equipe de 43 Agentes de Educacao Especial, distribuidos
pelas 11 CREs.

Assim, qual o papel destes agentes em consonancia com o trabalho dos professores de
AEE? Por que motivos os estudantes em situacdo de inclusdo ndo sdo considerados aptos para
a realizacdo da avaliacdo bimestral?

De acordo com a legislacdo que oficializa o papel do Professor de Atendimento
Especializado e que designa as suas fungdes e responsabilidades, podemos notar que a sua lista
de afazeres € imensa. Cabe apontar entdo para a necessidade de melhoria nas trocas entre 0s
professores regentes de sala de aula regular e professores de AEE, uma vez que o atraso na
entrega do material a ser adaptado pode vir a colocar em risco todo um trabalho pedagdgico
direcionado ao aluno necessitado.

Ainda no quanto a legislagdo, o Decreto n° 6.571, de 18 de setembro de 2008, em sua

pagina 4, item h, estabelece a articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando
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a disponibilizagéo dos servigos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias
que promovem a participagdo dos alunos nas atividades escolares.

Cabe dizer que, segundo o Observatério do PNE35, em sua Meta 15 — Formacao de
Professores — cujo objetivo é implementar programas especificos para formagdo de
profissionais da Educacdo nas escolas do campo, de comunidades indigenas e quilombolas
e para a Educacdo especial, ndo ha um indicador que permita acompanhar o cumprimento

desta estratégia.

14. Vocé acredita na educacao inclusiva sem o Professor do AEE? Por qué?

Professores com menos de cinco anos de formacao

Resposta da Professora A - N&o, esse profissional atente ndo somente as especificidades dos
alunos, como também da suporte ao professor regente.

Resposta da Professora B — sem resposta.

Resposta da Professora C - Sim. A inclusdo deve se da em todos os espacos educacionais,
independente da presenca do AEE e digo mais: independente da presenca de um aluno com um
laudo de deficiéncia. O Atendimento Educacional Especializado € um ganho e um trabalho
importante para a educagio inclusiva. Mas no pode ser determinante. E compromisso, de todo
educador, cumprir as legislacdes referentes a educacdo inclusiva. E compromisso, de todo
educador, se atualizar, adaptar, inovar, disponibilizar diferentes estratégias de aprendizado.
Inclusdo é um movimento de todos para que o sujeito seja parte, de forma natural, assim como
todos os outros também fazem.

Resposta da Professora D - Muito dificil, mas pode acontecer. Por que a Educacdo é dinamica,
porém, seria muito pior para o aluno e necessario uma atencdo maior por parte dos professores.
Resposta da Professora I - Sim. Porque a inclusdo precisa ser uma prioridade em todas as areas.

E ndo pode acontecer somente quando o AEE estiver.

Professores com mais de cinco anos de formacéo

Resposta da Professora E - Ndo. Inclusdo é plenamente possivel, mas ndo acontece sem o

profissional especialista/especializado. Ha necessidade de ampliar material humano.

35 https://www.pne.org.br/meta/formacao-de-professores - Acesso em: 15/07/2022.
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Resposta da Professora F - N&o, acredito ser necessario o professor de Sala de recursos tanto
para criar a rede entre escola e profissionais de satde, como também o professor de AEE é
responsavel por construir um perfil do aluno baseado em suas especificidades para trabalhar
suas habilidades e caracteristicas de forma que o aluno construa sua forma de aprender, o
trabalho de Sala de recursos é complementar ou suplementar, ndo € o mesmo que da Sala de
aula e esse professor é o profissional de referéncia que estd em contato com o professor da Sala
de aula, o0 AAEE ou mediador, com os responsaveis e profissionais de satde que atendem o
aluno construindo uma rede de informagdes para auxiliar de forma melhor possivel na
construcdo do conhecimento "caminho" especifico e singular de cada um.

Resposta da Professora G - Claro que ndo. Exercemos papel primordial no desenvolvimento
do educando.

Resposta da Professora H - Ndo acredito. O professor AEE € aquele que da todo o apoio e
suporte para que o aluno seja incluido na escola e na turma regular. O AEE disponibiliza os
recursos e servigos e orienta quanto o processo de ensino e aprendizagem do aluno incluido. O
AEE tem o objetivo de promover a reflexdo das agcdes dos professores e da escola em favor do
aluno em todas as suas necessidades especiais, auxiliando na efetivacao da inclusdo desse aluno
na escola.

Resposta da Professora J - Nao. Porque € este profissional que trabalha eliminando as barreiras
para cada estudante. Mas infelizmente meu trabalho também precisa dos professores,
coordenadores e diretores.

Ao analisarmos as respostas a questdo de nimero 14, percebemos que apenas duas delas
dizem ser possivel termos uma escola inclusiva sem o Professor de AEE. Ja as outras falas nos
mostram o quanto estes profissionais da educacéo especial extrapolam as paredes das Salas de
Recursos, e fazem de suas func@es ali algo além de um mero atendimento.

Sobre estes profissionais, podemos dizer mais de sua atuacdo, utilizando um recorte da

Resposta da Professora G, “O AEE tem o objetivo de promover a reflexdo das agdes dos

professores e da escola em favor do aluno em todas as suas necessidades especiais,
auxiliando na efetivacdo da inclusdo desse aluno na escola.”

Freire (2005. p.79) aponta que o educador ja ndo € o que apenas educa, mas 0 que,
enquanto educa, € educado, em diadlogo com o educando que, ao ser educado, também educa.
Ambos, assim, se tornam sujeitos do processo em que crescem juntos [...].

Neste bojo, Silva Santos (2011. p. 128) in Magalhaes, Rita de Cassia Barbosa Paiva
(2011), sinaliza que
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O professor enquanto ser social, vive em interagdo com 0S outros seres,
(re)construindo e sendo (re)construido pela sociedade. Portanto, um sujeito em
permanente processo de formacdo, passivel de revisdes e inovagOes, oriundas das
multiplas experiéncias vividas durante a sua trajetdria pessoal e profissional. A
trajetéria do professor se estrutura em espagos, tempos, niveis, dimensdes e saberes
diversos, por meio de uma pratica intersubjetiva e comunicativa entre o individual e
o coletivo, relacionando intimamente a formac&o docente com a producéo da vida e
da profissao.

15. Qual(is) o(s) maior(es) desafio(s) vocé enfrenta hoje, em sua escola? Cite 2 exemplos.

Professores com menos de cinco anos de formacao

Resposta da Professora A - Atender a uma grande demanda de alunos com sindromes que
precisam ser trabalhadas individualmente e o curto espago de tempo, devido a demanda.
Resposta da Professora B - Internet e papel.

Resposta da Professora C - 1) Atendo criangas da Educacdo Infantil em uma escola de 2°
segmento do Ensino Fundamental. 2) Preenchimento dos documentos, visita as escolas,
organizagdo de materiais adaptados, além das avaliagdes bimestrais - e apenas um dia semanal
para todas as demandas.

Resposta da Professora D - Entdo, como dito acima, a frequéncia dos alunos no contraturno e
a sala ser no 3 andar.

Resposta da Professora | - Falta de mediadores para os alunos incluidos. Falta de acesso rapido

a rede de apoio pelos alunos.

Professores com mais de cinco anos de formacdo

Resposta da Professora E - A auséncia de apoio dos profissionais de Salde e novamente
0 baixo niumero de profissionais destinados ao atendimento de alunos incluidos.

Resposta da Professora F - Um esta sendo as consequéncias da pandemia, dois anos de
aula a distancia que muitos ndo se adaptaram ou ndo tinham equipamento especifico para tal e
essa lacuna de dois anos, a aprovacao automatica e perda do convivio social teve varios efeitos
negativos para esses alunos, o transtorno do espectro autista ja traz uma perda no socializacéo,
o0 isolamento reforgou mais ainda essa questdo, os alunos esta trazendo mais fortemente a fala
ndo constituida, a dificuldade de estar em convivio social, essa lacuna de dois anos tem tido
impacto grande no desenvolvimento dos alunos, pois alunos que eram Educacdo Infantil (Pré I,
foram para o 2° ano, alunos do 1° ano, foram direto para 0 3° ano etc); a falta de material, os
recursos da sala multifuncional que ndo funcionam, o barulho, pois a sala ndo é climatizado e
nem fechada prejudicando a acUstica; a falta do AAEE, ou mediador para acompanhar o aluno

em sala de aula, e as politicas que ndo ajudam, como provas e materiais que chegam em cima
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da hora para adaptar, pois séo feitas por outras empresas que ganharam a licitagdo ou séo
contratadas e ndo entregam a tempo...

Resposta da Professora G - A falta de laudos, atendimento da satde (SUS), a faléncia
dos CAPSIs, apoio das familias e dos 6rgédos responsaveis.

Resposta da Professora H - Falta de acesso a internet na minha sala e tinta para
impressdo (impressora).

Resposta da Professora J - O coordenador da unidade e os professores ndo desejam ter
alunos incluidos em sala de aula. Sugerem a todo momento que os pais 0s coloquem em classes
especiais. Simplesmente ignoram os alunos em sala de aula.

Para iniciar as analises da questdo em foco, considero as respostas das Professoras

E, G e | e destaco que o Plano Municipal de Educagéo preconiza:

4.9) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao
atendimento educacional especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos alunos com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista
e altas habilidades ou superdotacdo beneficiarios de programas de transferéncia de
renda, juntamente com o combate as situagBes de discriminagdo, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢cdes adequadas para 0 sucesso
educacional, por meio do Programa Salde na Escola - PSE Carioca, em colaboracao
com as familias, com o Comité de Beneficios de Prestacdo Continuada - BPC na
escola, com Centro de Atencéo Psicossocial - CAPS e Orgéos do Sistema de Garantias
de Direitos;

Quanto a resposta da Professora D — “Entdo, como dito acima, a frequéncia dos alunos
no contraturno e a sala ser no 3 andar, entende-se como queixa a referéncia a baixa frequéncia
de estudantes na Sala de Recursos. Diante disso, € preciso ressaltar que o item 4.8.1, do PME,
aponta que € preciso manter o critério de opcdo da familia, levando em consideracéo a opinido
do aluno, para a matricula em classe especial ou escola especial dos alunos com deficiéncia e

com altas habilidades/superdotacéo.

Deste modo, ndo sendo a matricula na Sala de Recursos algo obrigatdrio aos estudantes
em situacdo de inclusdo, cabem as perguntas: a baixa frequéncia, como relatado por uma
professora de AEE, se da pelo fato dessa ndo obrigatoriedade a participacdo? A baixa frequéncia
desses estudantes se da pela falta do transporte ou pelo ndo cumprimento da lei na gratuidade
ao transporte? Se cada unidade escolar tivesse uma Sala de Recursos e o estudante nao
precisasse se deslocar para outra escola, a taxa de frequéncia aumentaria?

Outro ponto relevante que surge na resposta da professora D diz respeito a Sala de
Recursos localizar-se no 3° andar da unidade escolar. Ora, 0o PME (2018), em seus itens 4.6 e

4.19, ressalta:
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4.6) manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
instituicdes publicas e ainda, incentivar as instituicGes privadas, para garantir 0 acesso
e a permanéncia dos alunos com deficiéncia por meio da adequacéo arquitetbnica, da
oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de material didatico préprio e de
recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as
etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos alunos com altas
habilidades ou superdotac&o;

4.19) criar condicdes de acessibilidade universal aos educandos com deficiéncias,
Transtorno do Espectro Autista e altas habilidades/superdotacéo;

No documento oficial do governo federal, no item 2 do Manual de Orientagédo da Sala
de Recursos Multifuncionais — MEC (2010), Objetivos e a¢des do programa de implantacdo
das salas de recursos multifuncionais, 2.1. Critérios para a Implantacdo das Salas de Recursos
Multifuncionais e 2.2. Adesdo, Cadastro e Indicacdo das Escolas, ndo se encontra a indicagao
ou orientacdo para que a Sala de Recursos atenda a requisitos basicos como: ser acessivel (térreo
ou 1° andar), ou em outros casos, ter elevador adaptado na unidade escolar para que o estudante
com baixa mobilidade possa se locomover com autonomia.

Ainda de acordo com este documento, no contexto da Politica Nacional de Educacéo

Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva, o Programa pressupde:

[...] Assegurar o pleno acesso dos alunos publico-alvo da educacdo especial no ensino
regular em igualdade de condi¢des com os demais alunos;

Disponibilizar recursos pedagdgicos e de acessibilidade as escolas regulares da rede
publica de ensino.

Apoio a acessibilidade nas escolas com salas implantadas;(BRASIL, 2010, p. 10)
(GRIFO NOSSO).

Neste sentido, cabe perguntar se ndo seria este 0 motivo da baixa frequéncia de
estudantes nesta unidade. A instalacdo da Sala de Recursos nesta unidade teria sido

supervisionada pelos 6rgaos de fiscalizacdo Municipal ou Federal?

Sobre Resposta da Professora J - O coordenador da unidade e os professores nao
desejam ter alunos incluidos em sala de aula. Sugerem a todo momento que os pais 0s coloquem
em classes especiais. Simplesmente ignoram os alunos em sala de aula.

Frente a esta grave questdo, observada pela professora J, pode-se notar que muitas vezes
somente o Professore de AEE, sozinho, ndo consegue trazer para a escola a “mensagem” da
necessidade e importancia do processo inclusivo para os estudantes.

Segundo os documentos oficiais, a maioria aos professores de AEE recebe formagao

para atuarem na Educacgdo Especial/Inclusiva. Deste modo, diante da questdo em debate, vé-se
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que os programas de formacdo continuada deveriam se capilarizar entre todo o corpo docente e
comunidade escolar, para que, assim, tenhamos uma melhor divisdo das responsabilidades

sobre todo o processo que envolve o universo do estudante em situacdo de incluséo.

16. Sobre os 2 desafios que vocé citou acima, eles sdo solucionaveis? Aponte uma
possivel solugdo para cada um deles.

Professores com menos de cinco anos de formacao

Resposta da Professora A - Criar mais SRM, de preferéncia que cada unidade escolar
possuisse uma.

Resposta da Professora B — sem resposta

Resposta da Professora C - Resolvi a situacdo com recursos proprios, alem de outras
organizagdes autorizadas pela Direcdo. Exemplo: Comprei tatame colorido, fiz cantinhos
moveis: cantinho da brincadeira, das artes, dos livros. A Direcdo aprovou as adaptacdes que
realizei e autorizou a retirada de muitas mesas e cadeiras, que estavam no espaco.

Resposta da Professora D - Entédo, 0s pais muitas vezes ndo querem retornar com a criancga
no contraturno para atendimento, procuro atendé-los préximo ao primeiro horario do
contraturno. E sobre a sala, ndo encontramos ainda uma solucdo. Ver quantidade de horas
disponiveis para a SR e as nuances do funcionamento de cada sala de acordo com o turno
escolar.

Resposta da Professora | - Aumentar a oferta para contratacdo de um numero maior de

mediadores. Aumento de politicas publicas voltadas para educacédo inclusiva.

Professores com mais de cinco anos de formacéo

Resposta da Professora E - Interlocucdo urgente entre Salde e Educacdo e a ampliacdo de
profissionais requisitados/concursados para o AEE.

Resposta da Professora F - Todos os desafios sdo solucionaveis, uns depende de nds e outras
ndo, os que ndo dependem como material e provas, fazemos o material em casa ou
compramos e procuramos parcerias, como algumas que escola tem (a escola conta com
alguns parceiros, que aos poucos doam algum material e oferecem alguns cursos) a adaptacéo
do material muitas vezes é feita fora do horario de trabalho para dar conta e a troca de
informagdes com outros professores de AEE.

A questdo da lacuna causada pela pandemia todos os professores estédo trabalhando para dar

conta dessas consequéncias e as adaptacdes necessarias vao sendo colocadas no PEI para
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que o aluno possa evoluir dentro das suas possibilidades sendo equilibradas com os
conteudos curriculares previsto para o0 ano em questao!!!

Resposta da Professora G -Tudo que envolve governo ndo tem solugdo. Muito triste.
Resposta da Professora H - O acesso a internet € mais complicado, porque o sinal do wi-fi
ndo chega na minha sala. A impressdo é mais facil, é s6 comprar uma impressora nova, ja
que ndo encontra mais no mercado tinta para a minha impressora.

Resposta da Professora J - O caminho seria a conscientizacdo, mas nao adianta falar para
quem n&do quer ouvir. Os professores dizem que eles dao trabalho, ndo querem trabalhar de
forma diversificada...querem somente o famoso "cuspe e giz". E também ndo aceitam

sugestdes e nem 0s materiais que entrego. Ficam pegando poeira na sala dos professores.

Para alem das barreiras apontadas no conjunto das respostas, mais um achado desta
pesquisa € a notdria falta de material (mobiliario e papelaria) e equipamento (internet e
impressora) adequado nas Salas de Recursos, alem da interlocugéo entre os profissionais de
AEE e outros setores da rede de ensino.

De acordo com as falas dos entrevistados, percebe-se que alguns professores de AEE
compram materiais com o0s préprios recursos financeiros e que falta o basico em algumas
unidades, como internet e impressora. A resposta da Professora E, por exemplo, ilustra este
caso.

Esta incongruéncia ndo deveria se dar, ja que o Programa de Implantacdo de Salas de
Recursos Multifuncionais (2010) disponibiliza equipamentos, mobiliarios, materiais didaticos
e pedag0gicos para a organizacdo das salas e a oferta do atendimento educacional especializado
- AEE. De modo oficial, duas listagens sdo apresentadas para a implementacdo da Sala Tipo |

ou Tipo Il, a qual conta com:

02 Microcomputadores 01 Laptop 01 Estabilizador 01 Scanner 01 Impressora laser
01 Teclado com colmeia 01Software Comunicacdo Alternativa 01 Acionador de
pressdo 01 Mouse com entrada para acionador 01 Lupa eletrénica. (BRASIL, 2010.
pag. 11) (GRIFO NOSSO).

Frente a esta dificuldade enfrentada, lanco luz ao Decreto n°® 6.571/08, o qual garante
que:

os alunos publico-alvo da educacdo especial serdo contabilizados duplamente no
FUNDEB, quando tiverem matricula em classe comum de ensino regular da rede
publica e matricula no atendimento educacional especializado - AEE, conforme
registro no Censo escolar/ MEC/INEP do ano anterior. Dessa forma, sdo
contempladas: a. Matricula na classe comum e na sala de recursos multifuncional da
mesma escola publica; b. Matricula na classe comum e na sala de recursos
multifuncional de outra escola publica; c. Matricula na classe comum e no centro de
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atendimento educacional especializado publico; 2 d. Matricula na classe comum e no
centro de atendimento educacional especializado privado sem fins lucrativos.

Deste modo, pairam algumas perguntas, tais como: Como se da a implementacgdo destas
Salas de Recursos? Qual o 6rgdo responsavel por fiscalizar esse processo? Existe algum
acompanhamento na instalacdo da sala por parte do Professor de AEE e da Dire¢édo da unidade
escolar?

Outros dois pontos a serem levantados nessa discussao séo a necessidade de criacédo de
mais salas de recursos na rede municipal e 0 aumento no nimero de profissionais de AEE,
ressaltando-se o alto nimero de escolas regulares e o baixo nimero de salas de recursos.

Quanto as Salas de Recursos Multifuncionais, observa-se que, desde a criacdo do
Programa de Implantacdo de Salas de Recursos Multifuncionais, instituido pelo MEC/SEESP
por meio da Portaria Ministerial n® 13/2007 até o ano de 2015, a Rede Municipal de Educacao
ja havia instalado 46436 salas de recursos. Ou seja, em 8 anos da existéncia do programa
federal, 58 Salas de Recursos eram instaladas por ano.

Como visto anteriormente, em setembro de 202137 contabilizava-se 1.543 Unidades
Escolares para 508 Salas de Recursos Multifuncionais, um aumento de apenas 44 Salas de
Recursos em 7 anos (2015-2022). Tem-se uma média de instalacdo de 6,28 salas de
recursos/ano.

O montante de 508 salas de recursos indica que apenas 32% das escolas regulares
contam com esse espaco. Em 2022 este nimero subiu para 653 salas de recursos, um aumento
de 145 salas, abarcando 42% das escolas regulares, apenas.

Caso o ritmo de instalacdo destas salas, imposto entre 0s anos de 2021 e 2022, se dé nos
anos seguintes, a Rede Municipal levaria aproximadamente 10 anos para contemplar as
unidades escolares restantes. Deste modo, a meta estabelecida no PME de 2018-2028, em sua
Meta 4, ndo seria cumprida.

Diante das duas respostas das Professoras D, H e E, percebe-se que as politicas
educacionais de inclusdo, apesar de aplicadas, ainda se mostram incipientes e ndo dialogam de
modo efetivo com outros setores, como preconiza a Politica Nacional de Educacdo Especial
(2008).

De acordo com o Decreto n° 6.571, de 17 de setembro de 2008:

Esta formacdo (do Professor de AEE) deve contemplar conhecimentos de gestdo de
sistema educacional inclusivo, tendo em vista o desenvolvimento de projetos em

36 http://www.rio.rj.gov.br/web/sme/exibenoticias?id=96317
37 https://www.rio.rj.gov.br/web/sme/iha-estatisticas
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parceria com outras areas, visando a acessibilidade arquitetonica, os atendimentos de
salde, a promogao de ac¢les de assisténcia social, trabalho e justica. (BRASIL, 2008).

Segundo Mantoan, Ramos e Barreto (20087?), vé-se que no leque das atribuices do
professor da AEE, uma das fungdes é fazer parcerias intersetoriais para cobrir as necessidades
de atendimento em contetdos que ele ndo domina, devendo-se colocar como um articulador,
primordialmente.

Sobre o processo formativo destes profissionais, 0 PME (2018) indica;

4.16) incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formagao
para profissionais da educacéo, inclusive em nivel de pos-graduacdo, observado o
disposto no caput do art. 207 da Constituicdo Federal, dos referenciais teoricos, das
teorias de aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem relacionados ao
atendimento educacional de alunos com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista
e altas habilidades ou superdotacdo;

4.17) manter parcerias com instituicdes especializadas, académicas comunitarias,
confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o Poder Pablico,
visando a ampliar as condicOes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas
com deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista e altas habilidades ou superdotacéo
matriculadas nas Redes Publicas e Privadas de Ensino;

4.18) fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva;

Ainda de acordo com o Decreto n° 6.571, este profissional também é responsavel pelas
ArticulacOes e Interacdes Intersetoriais do Professor do AEE. [...] O professor do AEE, entéo,
tem com quem estabelecer interlocucbes e parceria, no intuito de melhor atender aos seus
alunos.

No site da Secretaria Municipal de Educacdo - Educacdo em NUmeros38, mesmo apos
a sua ultima atualizacdo - setembro de 2022 - ndo se encontra o numero de Professores de

Atendimento Educacional Especializado — AEE, enquanto no PME de 2018, pode-se observar:

4.33) garantir o numero suficiente de professores para suprir as necessidades do
Atendimento Educacional Especializado, ofertado em salas de recursos
multifuncionais até atingir o quantitativo de um por unidade escolar e, quando
avaliada a necessidade, em turmas comuns, de forma que atenda a demanda dos alunos
incluidos na rede regular de ensino;

4.35) estudar mecanismos de ampliacéo da jornada de trabalho do professor de Sala
de Recursos para quarenta horas semanais, assegurando o acompanhamento aos
alunos da Educacgdo Especial em seu turno e contraturno;

Sobre o quantitativo de profissionais de AEE na rede Municipal da Cidade do Rio de

Janeiro, o site do Observatorio do PNE aponta que sdo 432 profissionais. Segue o grafico:

38 https://educacao.prefeitura.rio/educacao-em-numeros/
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Grafico 14 Namero de Professores de Atendimento Educacional Especializado - SME -
RJ

Brasil v Regido v Filtro APLICAR+ LIMPAR

@ Brasil > Total X Rio de Janeiro > Por Rede > Municipal X

Fonte: MEC/Inep/DEED/Censo Escolar. Elaboracdo: Todos Pela Educacao.
Acesso em: https://www.pne.org.br/meta/educacao-especial/inclusiva

Sobre este indicador, 0 OPNE ressalta que o numero de professores que atuam em
turmas de Atendimento Educacional Especializado (AEE), apesar de serem contados uma unica
vez em cada rede de ensino, etapa/modalidade de ensino e em cada unidade geogréafica
(Municipio, Unidade da Federacdo (UF), Regido e Brasil), podem atuar em mais de uma
etapa/modalidade de ensino e unidade geografica.

Por fim, ressalto a Resposta da Professora I: O caminho seria a conscientizacdo, mas

ndo adianta falar para quem néo quer ouvir. Os professores dizem que eles dao trabalho,
ndo querem trabalhar de forma diversificada... querem somente o famoso “cuspe e giz". E
também ndo aceitam sugestdes e nem os materiais que entrego. Ficam pegando poeira na
sala dos professores.

Apesar de a professora ndo ter apontado como se daria esta conscientizacdo e 0s
mecanismos que poderiam ser utilizados para tal, pode-se notar a completa insatisfacdo com o
modus operandi de sua equipe em relacdo a inclusdo em sua unidade escolar. Esta questao
reforca, mais uma vez, a necessidade de intervengdes e implementagdes de cursos de formacéo
continuada por parte dos 6rgaos competentes, a respeito de toda uma gama de questdes que

envolvem o processo de inclusdo escolar e implicam a participacdo de toda a comunidade.


https://www.pne.org.br/meta/educacao-especial/inclusiva
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5 CAPITULO 5 - CONSIDERACOES FINAIS.

Depois da Independéncia, um programa de controlo dos caudais dos rios foi instalado
em Mocambique. Formularios foram distribuidos pelas estaces hidrolégicas
espalhadas pelo pais e um programa de registo foi iniciado para os mais importantes
cursos fluviais. A guerra de desestabilizacdo eclodiu e esse projecto, como tantos
outros, foi interrompido por mais de uma dizia de anos. Quando a Paz se reinstalou,
em 1992, as autoridades relancaram o projecto acreditando que, em todo o lado, era
necessario recomegar do zero. Contudo, uma surpresa esperava a brigada que visitou
uma isolada estacdo hidrométrica no interior da Zambézia. O velho guarda tinha-se
mantido activo e cumprira, com zelo diério, a sua misséo durante todos aqueles anos.
Esgotados os formularios, ele passou a usar as paredes da estacdo para grafar, a
carvdo, os dados hidroldgicos que era necessario registar. No interior e exterior, as
paredes estavam cobertas de anotacdes e a velha casa parecia um imenso livro de
pedra. Orgulhoso, o guarda recebeu 0s visitantes a entrada e apontou para a madeira
da porta: — Comeca-se a ler por aqui, para ir habituando os olhos ao escuro. (COUTO
M., 2009).

Ha muita similaridade entre o trabalho do velho guarda que registrou todas as
informacGes hidroldgicas nas paredes e orientou os desconhecidos sobre qual seria a melhor
forma de Ié-las e o trabalho do pesquisador, que tal qual registra com zelo diario tudo o que
pesquisa e, do mesmo modo, ao escrever, também indica a melhor forma de os leitores
acomodarem os seus olhos para ver melhor. Ser pesquisador em tempos de pandemia foi lidar
com a escassez de materiais, frente a uma grande guerra interna e pessoal de desestabilizacéo.
Foi necessario comecar do zero varias vezes, retomar folego para que depois se pudesse
submergir e deixar-se inundar pela pesquisa.

Antes de discorre sobre as consideracdes finais, se torna importante salientar que esta
pesquisa foi realizada no campo da educacao, porém com o olhar de um psicélogo.

Ao longo dos quatro anos em que esta pesquisa foi realizada, pude ler inmeros textos,
artigos, periodicos etc, a respeito dos mais diversos temas que englobam e cercam a educacgéo
especial. Neste sentido, ficou nitido o nimero expressivo de pesquisadores que, nos ultimos
anos, tém se dedicado a este tema.

Por outro lado, o registro de pesquisas e publicacdes sobre a atuacdo dos Professores de
Atendimento Educacional Especializado - AEE na Rede Municipal de Educacdo do Rio de
Janeiro ainda se mostra muito reduzido e incipiente, o que pode significar a possibilidade de
este texto servir de referéncia para esta area da educacao. Ao compartilhar esta pesquisa, penso
na contribuicdo para futuras reflexdes e apontamentos na melhoria e construcdo da identidade
do Professor de AEE, como também no incentivo e investimento de outras pesquisas
académicas sobre este tema.

Para tanto, como objetivo geral ressaltei os reflexos da implementacdo das Politicas

Publicas da Educacdo Especial na perspectiva da Educacédo Inclusiva no Brasil contemporéneo
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e avalieil as lutas, conquistas e avangos nesse campo. Busquei analisar os impactos de tais
politicas dentro das escolas regulares, os sujeitos envolvidos, e os seus reflexos nas salas de
aula.

Neste sentido, reforcei criticas ao conceito de “publico-alvo” da educagdo especial na
perspectiva da educacao inclusiva, na forma como dispdem os documentos oficiais do governo
brasileiro, o que acaba se refletindo fortemente na esfera municipal. E preciso realcar que, ao
seguir os principios éticos da inclusdo, todos os estudantes sdo ou poderdo ser em algum
momento, no decorrer de sua trajetéria escolar, acolhidos por agdes inclusivas e, tendo suas
dificuldades sanadas, ndo mais necessitem de tais apoios.

S6 assim poderemos nos deparar com uma situacdo mais mutavel e flexivel sobre tal
“publico-alvo”, ou seja, a educagao inclusiva pode e deve ser pensada para todos os estudantes
e ndo para um grupo seleto. Com essa linha de pensamento, teremos uma politica publica mais
efetiva e consequentemente um ambiente escolar mais plural, sem as amarras dos termos que
encaixotam sujeitos e os cristalizam durante toda a vida, realgando somente suas dificuldades.

Plaisance (2010) exprimi que,

a educacdo inclusiva significa o acolhimento de todos na escola regular, e deve
permitir desenvolver uma sociedade, por sua vez, mais aberta a diversidade, em suma,
mais inclusiva. Em geral, essas posicdes estdo estreitamente ligadas a afirmacdo dos
direitos de todos a escolarizagcdo em meio regular. (PLAISANCE, 2010, p. 33)

Dessa forma, reforca-se e se legitima o papel da escola como instrumento de combate a
marginalizacdo e aos preconceitos sociais, ao oferecer esteio para o desenvolvimento de boas
praticas, tornando-se um lugar saudavel, um ambiente organico para o desenvolvimento do
sujeito histérico-social.

As leituras que embasaram esta tese destacaram a evidéncia de que o movimento
inclusivo de estudantes com algum tipo de deficiéncia, sindrome, transtorno, altas habilidades
e/ou superdotacdo é um caminho sem volta. Os grandes movimentos realizados nas décadas
passadas por militantes da area geram frutos até os dias de hoje, mesmo diante das recentes
tentativas de retrocesso nessa area da educacdo. A propria elaboracdo desta tese busca ser um
gesto, um aceno em direcdo ao fortalecimento de politicas ja delineadas e a perpetuacdo de um
processo que se enraiza nesse campo do conhecimento.

Outro ponto a ser mencionado diz respeito & nomenclatura e a utilizacdo de termos
ligados a area da inclusdo, como por exemplo a palavra atendimento, encontrada largamente

nos textos oficiais das politicas publicas de inclusdo. Mesmo que de modo subjetivo, este termo
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ainda se encontra enraizado em verbetes e conceitos clinicos, ou seja, relaciona-se com
atendimento médico, hospitalar.

Outra acepcdo que se instala sobre a palavra atendimento é o viés mercadoldgico e
econdmico de atendimento ao cliente, como destacado no dicionario Michaelis39: atendimento
1. Ato ou efeito de atender; 2. Forma pela qual determinado servigos séo prestados ao publico;
3. Local em que publico é recebido, recepcao.

Para tanto, propomos o uso da palavra acompanhamento ao invés de atendimento, uma
vez que aquela, de acordo com a gramatica on-line40, tem sua origem no latim “companio”,
de cum panis, que significa companhia e aquele com quem se repartia o pao (cum, “com”; panis,
“pdo”). Atualmente, usamos a palavra “acompanhar” para algo ou alguém que deseja ‘estar ou
ficar com junto a’, ‘ir na mesma dire¢ao’, ser ‘companheiro de’ ou ‘ter o mesmo sentimento’.

Destaca-se aquo o sentido da palavra acompanhamento que queremos adotar e que,
segundo o dicionario Aurélio (1975), significa etapa do processo de orientagdo em que 0
orientador, mediante contato com escolas e locais de trabalho, acompanha a atividade de um
estudante que esteve sob sua orientacao.

Em relacdo aos objetivos especificos desta tese, visa-se a descricdo do contexto atual
dos professores de AEE lotados no municipio do Rio de Janeiro, suas particularidades e
formacdo para o exercicio da profissdo. Em seguida, através de um questionario aplicado,
buscam-se respostas de profissionais da educacgdo inclusiva a respeito do contato direto com
alunos que, nesse momento, trabalham em salas de recursos, apoio a escolaridade dita regular.

Os dados encontrados em todo esse levantamento documental e nas entrevistas
realizadas com os Professores de Atendimento Educacional especializado — AEE nos mostra
um desenho atual da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva no Brasil,
especificamente da Rede Municipal de Educacédo do Rio de Janeiro. Trata-se de um recorte, tal
qual uma imagem, uma foto capturada no dia a dia da sala de aula, que revela estruturas,
simbolismos, sujeitos, narrativas e trajetorias.

As respostas obtidas em campo nos mostram avangos e conguistas da area da inclusao,
revelando-nos um cenario de certo modo preocupante quanto a estrutura geral encontrada por

professores que atuam nas Salas de Recursos Multifuncionais — SRM.

39 https://michaelis.uol.com.br/moderno-portugues/busca/portugues-brasileiro/atendimento/
40 https://www.gramatica.net.br/etimologia-de-acompanhar/
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Nota-se através de suas falas que lhes faltam, por vezes, estruturas basicas como
materiais de papelaria, internet, impressora e mobiliarios. Em consequéncia, alguns professores
de AEE recorrem ao proprio orcamento para adquirir esses recursos.

Outro ponto destacado na pesquisa diz respeito ao processo formativo desses
profissionais, visto que mesmo com a parceria de apoios importantes como o Instituto Helena
Antipoff, que oferecem equipes para o trabalho de educagdo continuada, muito se precisa
caminhar nesta area tdo complexa e em expansdo. Pelo relato dos que responderam ao
questionario, ndo se tem uma agenda institucionalizada quanto aos processos formativos. O
professor de AEE experimenta muitas vezes um lugar solitario, sem o amparo necessario a
realizacdo de sua tarefa.

Outro aspecto importante sobre a atuacdo do professor de AEE é a sua interagdo com 0s
outros setores da escola, ja que necessitam essencializar contetdos curriculares, adaptar e
modificar as atividades pedagogicas, possibilitando que praticas culturais reverberam dentro do
ambiente escolar.

A falta de informacdo sobre o contingente de professores de AEE na rede pelos veiculos
oficiais da SME impede o monitoramento do quantitativo de profissionais da area. Segundo
informado pelo IHA, ha 634 profissionais, discrepando dos numeros oferecidos pelo
Observatorio do PNE, que indica o total de 432 profissionais. Tem-se ai uma lacuna de 202
profissionais. A divergéncia sobre o real quantitativo destes profissionais abre brechas para se
questionar o real valor e reconhecimento deste profissional na SME do Rio de Janeiro. Por que
motivo os 6rgdos oficiais ndo apresentam dados concisos, conforme previsto na Meta 4 do
PNE?

Quanto as perspectivas futuras de ampliacdo de Salas de Recursos Multifuncionais na
SME do Rio de Janeiro, segundo informacdes disponibilizadas pelo IHA, 32 novas salas estdo
programas para serem instaladas no ano de 2023. Porém, este quantitativo ainda se encontra
muito aquém e distante da real necessidade.

Faz-se necessario um maior investimento na implementacéo das politicas inclusivas no
municipio do Rio de Janeiro. Ndo basta somente garantir o acesso dos estudantes a uma escola
inclusiva; é necessario que se repensem as condutas destinadas aos profissionais de AEE e seus
espacos de atuacdo, ou seja, é urgente a inclusao deste profissional.

Os resultados desta pesquisa nos induzem a perguntar: que tipo de lago profissional se
deseja construir entre escolas e os professores de AEE? Que valor é dado a subjetividade das
praticas inclusivas? As respostas a essas indagacdes certamente incluirdo as singularidades de

cada um dos profissionais de AEE, inscrevendo-0s como sujeitos na ordem simbdlica social.
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Este estudo também questiona a forma como se da a avaliacdo do aluno incluido, tendo
em vista o texto de uma das paginas da SMPD — RJ41, no item InformacGes sobre avaliacdo do

aluno incluido:

O processo de avaliacdo dos alunos com deficiéncia é efetuado pelo professor da
turma regular, em conjunto com os professores que atuam em funcéo das necessidades
especificas desses alunos. Cada tipo de deficiéncia requer um tipo de avaliagao
diferente. O Atendimento Educacional Especializado (AEE) é um servico da
Educacéo Especial garantido a todos os matriculados em turmas regulares. Realizado
nas Salas de Recursos Multifuncionais, no contraturno do horéario escolar, este servico
favorece a inclusdo, complementando ou suplementando a formacéo dos alunos. (RIO
DE JANEIRO, Secretaria Municipal Da Pessoa Com Deficiéncia, 2023)

Se, de fato, segundo os dados recolhidos por esta pesquisa, ha um nimero insuficiente
de Professores de AEE e de Salas de Recursos Multifuncionais, de acordo com a demanda da
rede, pergunta-se: o servico do AEE é realmente garantido a todos os matriculados em turmas
regulares? Ndo estaria tal afirmacdo equivocada?

Urge, entdo, que a Rede Municipal de Educacdo do municipio do Rio de Janeiro se
proponha a um estudo longitudinal acerca da real situacdo de todas as CRES e, posteriormente,
crie um plano de acéo, divulgado em portais de transparéncia, para que a sociedade civil possa
acompanhar o andamento e avancos do trabalho da educacdo inclusiva no municipio do Rio de
Janeiro.

Por Gltimo, mas ndo menos importante, ainda sobre os veiculos de comunicacdo da
SMPD — SME, é possivel encontrar o termo Portador de Necessidade Especial. E preciso que
0 termo portador, ja em desuso, seja descartado, por indicar um conceito equivocado e errdneo
ao se tratar de situagdes de incluséo.

E necesséario que a interface entre o IHA e a SMPD seja produtiva e satisfatoria,
atualizando seus contetdos, e sendo considerados efetivamente como 6rgdos competentes,
reconhecidos como referéncia na area da educacéo inclusiva.

Segundo a Cartilha dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia (2013) da Secretaria de

Assisténcia Social e Direitos Humanos publicada pela SME do Rio de Janeiro,

o termo atualizado que utilizaremos nesta cartilha é pessoa com deficiéncia. Porém,
devido a questdo de historicidade e a producéo de textos oficiais, algumas legislacbes
em vigor discutidas ainda utilizam terminologias ndo mais adequadas como “portador
de deficiéncia”. A evolugdo na luta pela garantia de direitos trouxe também mudangas
terminoldgicas que enfatizam a pessoa e ndo a deficiéncia.

41 https://carioca.rio/servicos/informacoes-sobre-avaliacao-de-aluno-incluido/ (Acesso em: 05/02/2023)
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Nota-se a necessidade de adequacdo de terminologias para que ndo haja nenhuma
dubiedade frente ao entendimento de como € vista a educacgdo inclusiva e as pessoas com
deficiéncia aos olhos dos 6rgdos municipais.

Quanto aos processos inclusivos, devemos fazer valer os preceitos éticos e humanos de
uma politica publica educacional que faca valer e ponha em prética suas leis e diretrizes. De
acordo com Voltolini (2019), é preciso nao reduzir o sujeito a uma politica e encerra-la no
simples cumprimento da lei juridico e administrativamente, criando um evento superficial e
automatizado.

Enfim, é necessario que criemos alternativas e maneiras humanizadas para que
possamos diminuir as diferencas geradas pelas préprias politicas de inclusdo e, assim, fazer do
espaco escolar um local de acolhimento e de acéo dos sujeitos. A busca pela igualdade deve
caminhar na garantia do espago escolar inclusivo, e nessa trilha os mais diversos atores

envolvidos possam agir, criar e participar.
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ANEXO |

Entrevista: Professor de AtendimentoEducacional Especializado— AEE.

Programa de Pos-Graduacio em Educacio - UNIRIO
Prezado (a) Professor (a)
Esta & uma pesquisa de doutorado que tem por objetive analisar a visdo e a perspectiva

dos Professores de Atendimento Educacional Especializado (AEE) que trabalham em
Salas de Recursos Multifincionais (SEM), das escolas pablicas do Rio de Janeiro

Sua participagio € mmito importante para o éxito da pesquisa.
Perguntas|

1. Ha guanto tempo vocé atua como AEE?

Marear apenas uma oval

{:l Menos de 5 anos
() MaisdeSanos

2. Vocé possul capacitagiio profissional para desenvolver o seu trabalho comahmos
em situacio de mcluséo?

Marcar apenas uma oval

(_ Nio
_ Bim

3 Quais capacitagdes abaixo voce poss?
Marque todas que se aplicam.
Pos-graduacio
Curso de formacio continuada presencial
Curso de formacio continuada a distimcia
Minicurso
Oficinas
Mestrado

Doutorado
Wenhuma

OO0 doodo

Link para acesso a versdo on-line do instrumento:
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4. Vocé € o(a) imico(a) Professor de Atendimento Eduocacional Especializado —
AEE em sua escola?

Marear apenas uma oval

() Sim
@N‘m

5.  Quantas Salas de Recursos tem na escola onde atua? Quais os tomos?

6. A Salade Recursos Multfuncionas -SEM da sua umdade escolar, recebe
estudantes das escolas vizinhas? Quantos?

7. Vocé se refime com os outros Professores do A EE. da rede municipal? Comose dio
estas reumides e qual a peniodicidade?

8. Vocé se reiine com a Diregdo da Escola e/ou com as Coordenagies para
tratarem de questSes pertinentes ao bom fimcicnamento do trabalho de

Inclus&o?

Marcar apenas uma oval
) Sim
C:I Nio

9. Vocé recebe atencho necessaria por parte da equipe gestora?

Marear apenas uma oval

() Sim
Cjﬂ“ao



10.

11.

Como se da o Planejamento Educacional Individual (PEL)? Em qual momentovoce se
encontra com o Professor Especialista?

Cuantos alunos vocé atende a0 mesmo tempo na Sala de Recursos?

12 Amalmente os diagnosticos dos alunos atendidos por vocé na Sala deFecursos sdo:

I

[
b

14.

15.

Marque fodas que se aplicam.

Transtomo do Espectro Autista -
TEADeficiéncia Intelectual - DI
Sindrome de Down

Altas Habihdades efou Superdotagio
Transtomo de déficit de atencio e
hiperatividadeChitros

Do micio do sen frabalho ate os dias de hoje, descreva uma mmdanca positiva e
uma negativa a respeito do Atendimento Educacional Especializado?

Vocé acredita na educacio inchisiva sem o Professor do AEE? Por qué?

15. Qual(is) ofs) maior{es) desafio(s) vocé enfrenta hoje, na sua escola? Cite 2
exemplos.
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16. Sobre os 2 desafios que vocé citou acima, eles 530 soluciondveis? Aponteuma
possivel solocio para cada um deles.

Link para acesso a versdo on-line do instrumento:

https://docs.google.com/forms/d/1N2geJoQ1meBZHXoEuY Cw38QzyUru0W90XIludy
bvWnNo/edit

OBS: Os Professores de Atendimento Educacional Especializado — AEE lotados na
Secretaria Municipal de Educacdo da Cidade do Rio de Janeiro, serdo abordados para esta
pesquisa de modo remoto (via e-mail profissional).

Para tal, os contatos destes profissionais serdo cedidos através de listagem de e-mails
disponibilizados pelo Instituto Helena Antipoff — IHA (6rgdo da Prefeitura responsavel pela

Educacdo Especial do Municipio).


https://docs.google.com/forms/d/1N2qeJoQ1meBZHXoEuYCw38QzyUru0W90XludybvWnNo/edit
https://docs.google.com/forms/d/1N2qeJoQ1meBZHXoEuYCw38QzyUru0W90XludybvWnNo/edit
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ANEXO 11

Relacdo de Unidades Escolares com Salas de Recursos Multifuncionais no Municipio do
Rio de Janeiro.

12 CRE

E/SUBE/CRE (01. 01.001) EM Vicente Licinio Cardoso
E/SUBE/CRE (01.01.003) EM Darcy Vargas
E/SUBE/CRE (01.01.004) EM Benjamin Constant
E/SUBE/CRE (01.01.501) CIEP Henfil

E/SUBE/CRE (01.02.002) EM Tiradentes
E/SUBE/CRE (01.02.006) EM Guatemala
E/SUBE/CRE (01.02.007) EM Orlando Villas Boas
E/SUBE/CRE (01. 02.501) EM Tia Ciata

E/SUBE/CRE (01.02.504) CIEP Avenida dos Desfiles
E/SUBE/CRE (01.02.505) CIEP José Pedro Varela
E/SUBE/CRE (01.03.003) EM Mem de Sa
E/SUBE/CRE (01.03.005) EM Mério Claudio
E/SUBE/CRE (01.07.016) EM Josué de Sousa Montello
E/SUBE/CRE (01.07.003) EM Portugal

E/SUBE/CRE (01.07.006) EM Marechal Trompowsky
E/SUBE/CRE (01.07.011) EM Cardeal Leme
E/SUBE/CRE (01.07.004) EM Floriano Peixoto
E/SUBE/CRE (01.07.012) EM Gonzaga da Gama Filho
E/SUBE/CRE (01.21.001) EM Joaquim Manuel de Macedo
E/SUBE/CRE (01.23.002) EM Santa Catarina

22 CRE

E/SUBE/CRE (02.04.005) EM José de Alencar
E/SUBE/CRE (02.04.010) EM Francisco Alves
E/SUBE/CRE (02.04.011) EM Joaquim Nabuco
E/SUBE/CRE (02.04.014) EM Presidente Arthur da Costa e Silva
E/SUBE/CRE (02.04.021) EM Senador Corréa
E/SUBE/CRE (02.04.501) CIEP Presidente Tancredo Neves
E/SUBE/CRE (02.04.502) CIEP Presidente Agostinho Neto
E/SUBE/CRE (02.04.803) EDI Gabriela Mistral
E/SUBE/CRE (02.05.001) EM S&o Tomas de Aquino
E/SUBE/CRE (02.05.003) EM Doutor Cicero Penna
E/SUBE/CRE (02.05.004) EM Doutor Cocio Barcellos
E/SUBE/CRE (02.05.006) EM Dom Aquino Corréa
E/SUBE/CRE (02.05.009) EM Alencastro Guimaraes



116

E/SUBE/CRE (02.06.006) EM Santos Anjos

E/SUBE/CRE (02.06.008) EM Pedro Ernesto

E/SUBE/CRE (02.06.502) CIEP Nagéo Rubro Negra
E/SUBE/CRE (02.08.002) EM Reverendo Martin Luther King
E/SUBE/CRE (02.08.010) EM Soares Pereira

E/SUBE/CRE (02.08.012) EM Orsina da Fonseca
E/SUBE/CRE (02.08.017) EM Araujo Porto Alegre
E/SUBE/CRE (02.08.023) EM Marc Ferrez

E/SUBE/CRE (02.08.502) CIEP Doutor Antonie Magarinos Torres Filho
E/SUBE/CRE (02.09.001) EM Benedito Ottoni

E/SUBE/CRE (02.09.004) EM Conselheiro Mayrink
E/SUBE/CRE (02.09.006) EM Fredenreich

E/SUBE/CRE (02.09.009) EM Republica Argentina
E/SUBE/CRE (02.09.010) EM Equador

E/SUBE/CRE (02.09.011) EM Noel Rosa

E/SUBE/CRE (02.09.018) EM Rodrigo Mello Franco Andrade
E/SUBE/CRE (02.09.024) EM Duque de Caxias
E/SUBE/CRE (02.09.025) EM Francisco Campos
E/SUBE/CRE (02.09.801) EDI Barbara Ottoni

E/SUBE/CRE (02.27.004) EM Rinaldo De Lamare

32 CRE

E/SUBE/CRE (03.12.005) EM D. Jodo VI

E/SUBE/CRE (03.12.017) EM Lauro Sodré
E/SUBE/CRE (03.12.018) EM Nicolau Antonio Taunay
E/SUBE/CRE (03.12.021) EM Eurico Villela
E/SUBE/CRE (03.12.024) EM Domingos Bebiano
E/SUBE/CRE (03.12.027) EM Professor Affonso Varzea
E/SUBE/CRE (03.12.032) EM Rev. Alvaro Reis
E/SUBE/CRE (03.12.033) EM Levy Neves

E/SUBE/CRE (03.12.034) EM Liberato Bittencourt
E/SUBE/CRE (03.12.035) EM Antonio Pereira
E/SUBE/CRE (03.12.037) EM Professora Vera Saback Sampaio
E/SUBE/CRE (03.12.501) CIEP Patrice Lumumba
E/SUBE/CRE (03.12.503) CIEP Cel. Sarmento
E/SUBE/CRE (03.13.001) 1° DESUP

E/SUBE/CRE (03.13.002) EM José Verissimo
E/SUBE/CRE (03.13.003) EM Pareto

E/SUBE/CRE (03.13.008) EM Dr. Mario Augusto Teixeira de Farias
E/SUBE/CRE (03.13.012) EM Senador Jodo Lyra Tavares
E/SUBE/CRE (03.13.013) EM Ministro Gama Filho
E/SUBE/CRE (03.13.015) EM Republica do Peru
E/SUBE/CRE (03.13.016) EM Benevenuta Ribeiro
E/SUBE/CRE (03.13.018) EM Isabel Mendes
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E/SUBE/CRE (03.13.020) EM Bento Ribeiro

E/SUBE/CRE (03. 13.021) EM Francisco Jobim
E/SUBE/CRE (03.13.022) EM Professor Augusto Paulino Filho
E/SUBE/CRE (03.13.025) EM Professor Visitagdo
E/SUBE/CRE (03.13.030) EM Pastor Miranda Pinto
E/SUBE/CRE (03.13.031) EM Nossa Senhora de Pompéia
E/SUBE/CRE (03.13.034) EM Helio Smidt

E/SUBE/CRE (03.13.033) EM Maria Isabel Bivar
E/SUBE/CRE (03.13.607) CM Odetinha Vidal de Oliveira
E/SUBE/CRE (03.13.036) EM Rio Grande do Sul
E/SUBE/CRE (03.13.038) EM Londres

E/SUBE/CRE (03.13.040) EM Brigadeiro Faria Lima
E/SUBE/CRE (03.13.041) EM Tobias Barreto

E/SUBE/CRE (03.13.043) EM Tagore

E/SUBE/CRE (03.13.044) EM Jodo Kopke

E/SUBE/CRE (03.13.046) EM Republica de El Salvador
E/SUBE/CRE (03.13.047) EM Felix Pacheco

E/SUBE/CRE (03.13.049) EM Virgilio de Melo Franco
E/SUBE/CRE (03.13.051) EM Alagoas

E/SUBE/CRE (03.13.052) EM Maranhé&o

E/SUBE/CRE (03.13.053) EM Suécia

E/SUBE/CRE (03.13.055) EEM Dr. Ulisses Pernambucano
E/SUBE/CRE (03.13.056) EM Ministro Carlos Alberto Direito
E/SUBE/CRE (03.13.502) EM CIEP Chancelar Willy Brandt
E/SUBE/CRE (03.13.503) EM Lins e Vasconcelos
E/SUBE/CRE (03.28.501) EM Vinicius de Moraes
E/SUBE/CRE (03.29.001) EM Professor Mourdo Filho

42 CRE

E/SUBE/CRE (04.30.501) CIEP Pres. Samora Machel
E/SUBE/CRE (04.31.023) EM Presidente Gronchi
E/SUBE/CRE (04.30.201) CIEP Ministro Gustavo Capanema
E/SUBE/CRE (04.30.201) CIEP Ministro Gustavo Capanema
E/SUBE/CRE (04.10.023) EM Luiz Cesar Saydo Garcez
E/SUBE/CRE (04.31.501) CIEP Mestre Cartola
E/SUBE/CRE (04.31.006) EM S&o Joéo Batista
E/SUBE/CRE (04.10.202) CIEP Yuri Gagarin (2)
E/SUBE/CRE (04.10.013) EM Carlos Chagas

E/SUBE/CRE (04.10.004) EM Pedro Lessa

E/SUBE/CRE (04.11.202) CIEP Gregério Bezerra
E/SUBE/CRE (04.11.009) EM Cientista Mario Kroeff
E/SUBE/CRE (04.10.015) EM Clovis Bevilagua
E/SUBE/CRE (04.11.006) EM Conde de Agrolongo
E/SUBE/CRE (04.31.002) EM David Perez

E/SUBE/CRE (04.31.003) EM Miguel Gustavo
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E/SUBE/CRE (04.11.003) EM Séo Vicente

E/SUBE/CRE (04.30.503) CIEP Leonel de Moura Brizola
E/SUBE/CRE (04.10.020) EM Joracy Camargo
E/SUBE/CRE (04.10.501) CIEP Presidente Juscelino Kubitschek
E/SUBE/CRE (04.11.005) EM Presidente Eurico Dutra
E/SUBE/CRE (04.11.017) EM Ministro Afranio Costa
E/SUBE/CRE (04.10.502) CIEP Maestro Francisco Mignone
E/SUBE/CRE (04.11.023) EM Ministro Plinio Casado
E/SUBE/CRE (04.11.012) EM Jodo Marques dos Reis
E/SUBE/CRE (04.11.028) EM Séo Paulo

E/SUBE/CRE (04.30.002) EM Teotonio Vilela
E/SUBE/CRE (04.30.003) EM Bahia

E/SUBE/CRE (04.31.009) EM Roraima

E/SUBE/CRE (04.31.018) EM Republica do Libano
E/SUBE/CRE (04.31.011) EM Raul Pederneiras
E/SUBE/CRE (04.31.022) EM Eneyda Rabello de Andrade
E/SUBE/CRE (04.31.014) EM Ministro Lafayette de Andrade
E/SUBE/CRE (04.31.024) EM Andrade Neves
E/SUBE/CRE (04.31.017) EM Cardeal Camara
E/SUBE/CRE (04.31.019) EM Jorge de Gouveia
E/SUBE/CRE (04.31.502) CIEP Graciliano Ramos
E/SUBE/CRE (04.31.026) EM Herbert Moses

E/SUBE/CRE (04.31.027) EM Zélia Braune

52 CRE

E/SUBE/CRE (05.14.001) EM Desembargador Montenegro
E/SUBE/CRE (05.14.002) EM Cecilia Meireles
E/SUBE/CRE (05.14.007) EM Albert Sabin

E/SUBE/CRE (05.14.009) EM Mato Grosso

E/SUBE/CRE (05.14.010) EM Ir&

E/SUBE/CRE (05.14.012) EM J. Carlos

E/SUBE/CRE (05.14.016) EM Pires de Albuquerque
E/SUBE/CRE (05.14.022) EM Mario Paulo de Brito
E/SUBE/CRE (05.14.023) EM Gaspar Vianna
E/SUBE/CRE (05.14.024) EM Almirante Newton Braga de Faria
E/SUBE/CRE (05.14.027) EM Sebastido de Lacerda
E/SUBE/CRE (05.14.028) EM Tarsila do Amaral
E/SUBE/CRE (05.14.035) EM Amapéa

E/SUBE/CRE (05.14.803) EDI José Alpoim

E/SUBE/CRE (05.14.804) EDI Vicente de Carvalho
E/SUBE/CRE (05.14.501) CIEP Dom Oscar Romero
E/SUBE/CRE (05.15.001) EM Para

E/SUBE/CRE (05.15.003) EM Olegario Mariano
E/SUBE/CRE (05.15.005) EM Oswaldo Aranha
E/SUBE/CRE (05.15.803) EDI Pio XII
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E/SUBE/CRE (05.15.020) EM Waldemar Falcéo
E/SUBE/CRE (05.15.022) EM José Emygdio de Oliveira
E/SUBE/CRE (05.15.026) EM Paraguai

E/SUBE/CRE (05.15.027) EM Santos Dumont
E/SUBE/CRE (05.15.028) EM Evangelina Duarte Batista
E/SUBE/CRE (05.15.029) EM Prof. Carneiro Felipe
E/SUBE/CRE (05.15.030) EM Irineu Marinho
E/SUBE/CRE (05.15.037) EM Haiti

E/SUBE/CRE (05.15.038) EM Franca

E/SUBE/CRE (05.15.040) EM Professor Souza da Silveira
E/SUBE/CRE (05.15.042) EEM Mauricio de Medeiros
E/SUBE/CRE (05.15.046) EM Adelmar Tavares
E/SUBE/CRE (05.15.047) EM Frei Leopoldo
E/SUBE/CRE (05.15.049) EM Cinco de Julho
E/SUBE/CRE (05.15.053) EM Senador Francisco Gallotti
E/SUBE/CRE (05.15.055) EM Ministro Edgar Romero
E/SUBE/CRE (05. 15.059) EM Republica Dominicana
E/SUBE/CRE (05.15.060) EM Irma Zélia

E/SUBE/CRE (05.15.501) CIEP Augusto Pinheiro de Carvalho
E/SUBE/CRE (05.15.502) CIEP Professor Manoel Mauricio de Albuquerque
E/SUBE/CRE (05.15.503) CIEP Metalurgico Benedicto Cerqueira
E/SUBE/CRE (05.14.004) EM Sergipe

E/SUBE/CRE (05.14.027) EM Sebastido Lacerda
E/SUBE/CRE (05.14.008) CIEP Manoel Mauricio
E/SUBE/CRE (05.15.034) EM Barao de Itararé
E/SUBE/CRE (05.14.025) EM Conde Pereira Carneiro
E/SUBE/CRE (05.14.029) EM Malba Tahan
E/SUBE/CRE (05.14.030) EM Olimpia do Couto
E/SUBE/CRE (05.15.048) EM Rostham Pedro de Farias
E/SUBE/CRE (05.15.006) EM Gustavo Lessa
E/SUBE/CRE (05.15.018) EM Viriato Correa
E/SUBE/CRE (05.15.023) EM Conde Afonso Celso
E/SUBE/CRE (05.15.062) EM Figueiredo Pimentel
E/SUBE/CRE (05.15.064) EM Mestre Darcy do Jongo
E/SUBE/CRE (05.14.030) EM Olimpia do Couto

62 CRE

E/SUBE/CRE (06.25.502) CIEP Zumbi dos Palmares
E/SUBE/CRE (06.25.206) CIEP Anton Makarenko
E/SUBE/CRE (06.22.003) EM Abrahan Lincoln
E/SUBE/CRE (06.22.026) EM Claudio Ganns
E/SUBE/CRE (06.22.023) EM Gilberto Amado
E/SUBE/CRE (06.22.014) EM Bélgica
E/SUBE/CRE (06.22.025) EM Lucio de Mendonca



E/SUBE/CRE (06.25.022) EM Manuel de Abreu
E/SUBE/CRE (06.25.021) EM Octavio Tauquinio de Souza
E/SUBE/CRE (06.25.205) CIEP Antonio Candeia Filho
E/SUBE/CRE (06.25.034) EM Motorista Paschoal Andre
E/SUBE/CRE (06.22.204) CIEP Jodo do Rio
E/SUBE/CRE (06.22.201) CIEP Poeta Fernando Pessoa
E/SUBE/CRE (06.25.014) EM Alberto Jose Sampaio
E/SUBE/CRE (06.22.006) EM Antenor Nascentes
E/SUBE/CRE (06.22.002) EM Antonio Maceo
E/SUBE/CRE (06.25.020) EM Artur Azevedo
E/SUBE/CRE (06.25.004) EM General Osorio
E/SUBE/CRE (06.25.017) EM Grandjean de Montigny
E/SUBE/CRE (06.22.017) EM Lia Braga de Faria
E/SUBE/CRE (06.22.024) EM Mario Piragibe
E/SUBE/CRE (06.22.008) EM Narbal Fontes
E/SUBE/CRE (06.22.004) EM Paraiba

E/SUBE/CRE (06.22.011) EM Prof. Zituo Yoneshigue
E/SUBE/CRE (06.25.204) CIEP Rubens Gomes
E/SUBE/CRE (06.25.001) EM Alipio Miranda Ribeiro
E/SUBE/CRE (06.25.005) EM Charles Anderson Weaver
E/SUBE/CRE (06.22.001) EM Guilherme Fell
E/SUBE/CRE (06.22.005) EM Cyro Monteiro
E/SUBE/CRE (06.22.007) EM Alexandre Farah
E/SUBE/CRE (06.22.009) EM Coelho Neto
E/SUBE/CRE (06.22.010) EM Noronha Santos
E/SUBE/CRE (06.22.018) EM Baden Powell
E/SUBE/CRE (06.22.020) EM Maurice Maeterlinck
E/SUBE/CRE (06.22.202) CIEP Augusto Cesar Sardino
E/SUBE/CRE (06.25.002) EM Firmino Costa
E/SUBE/CRE (06.25.003) EM Monte Castelo
E/SUBE/CRE (06.25.012) EM Frota Pessoa
E/SUBE/CRE (06.25.016) EM Mestre Valentim
E/SUBE/CRE (06.25.019) EM Escultor Ledo Velloso
E/SUBE/CRE (06.25.029) EM Jose Pedro Varela
E/SUBE/CRE (06.25.036) EM Dep. Pedro Fernandes
E/SUBE/CRE (06.25.501) CIEP Dr. Ad&o Pereira Nunes

72 CRE

E/SUBE/CRE (07.16.051) EM Prof. Augusto Cony
E/SUBE/CRE (07.16.039) EM Vitor Meireles
E/SUBE/CRE (07.16.204) CIEP Gov. Roberto da Silveira
E/SUBE/CRE (07.34.502) CIEP Jodo Batista dos Santos

E/SUBE/CRE (07.16.006) EM Desembargador Ney Palmeiro

E/SUBE/CRE (07.16.057) EM Embaixador Dias Carneiro
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E/SUBE/CRE (07.24.020) EM Eng. Alvaro Sodré

E/SUBE/CRE (07.16.063) EM Sobral Pinto

E/SUBE/CRE (07.24.502) CIEP Margaret Mee

E/SUBE/CRE (07.24.014) EM Professora Didia Machado Fortes
E/SUBE/CRE (07.16.211) CIEP Compositor Donga
E/SUBE/CRE (07.16.072) EM Madre Tereza de Calcuta
E/SUBE/CRE (07.16.501) CIEP Carlos Drumond de Andrade
E/SUBE/CRE (07.16.060) EM Dom Armando Lombardi
E/SUBE/CRE (07.16.034) EM Alina de Britto

E/SUBE/CRE (07.16.032) EM Comp. Luiz Gonzaga
E/SUBE/CRE (07.16.025) EM Edgard Werneck

E/SUBE/CRE (07.16.008) EM Mano Décio da Viola
E/SUBE/CRE (07.24.016) EM Hemeterio dos Santos
E/SUBE/CRE (07.16.059) EM Honduras

E/SUBE/CRE (07.16.066) EM Jose Enrique Rodo
E/SUBE/CRE (07.16.004) EM Juliano Moreira

E/SUBE/CRE (07.34.002) EM Professoranda Leila Barcellos de Carvalho
E/SUBE/CRE (07.16.052) EM Rosa do Povo

E/SUBE/CRE (07.16.210) CIEP Dr. Joaquim Pimenta
E/SUBE/CRE (07.16.810) EDI Eu Sou

E/SUBE/CRE (07.24.026) EM Embaixador Italo Zappa
E/SUBE/CRE (07.24.024) EM Professor Carlos Delgado de Carvalho
E/SUBE/CRE (07.16.002) EM Luiz Camillo

E/SUBE/CRE (07.16.503) CIEP Dr. Adelino da Palma Carlos
E/SUBE/CRE (07.16.076) EM Octavio Frias de Oliveira
E/SUBE/CRE (07.24.011) EM Vice Almirante Alvaro Alberto
E/SUBE/CRE (07.16.012) EM Victor Hugo

E/SUBE/CRE (07.24.005) EM Republica da Colémbia
E/SUBE/CRE (07.16.013) EM Naturalista Augusto Ruschi
E/SUBE/CRE (07.16.038) EM Pedro Américo

E/SUBE/CRE (07.16.039) EM Julio Verne

E/SUBE/CRE (07.16.063) EM Sobral Pinto

E/SUBE/CRE (07.16.043) EM Gastdo Monteiro Moutinho
E/SUBE/CRE (07.16.099) EM Denise Maria Torres
E/SUBE/CRE (07.16.059) EM Honduras

E/SUBE/CRE (07.16.061) EM Morvan de Figueiredo
E/SUBE/CRE (07.16.067) EM Candido Campos

E/SUBE/CRE (07.60.065) EM Carlos de Laet

E/SUBE/CRE (07.16.049) EM Renato Leite

E/SUBE/CRE (07.16.046) EM Prof.2 Felicidade Moura Castro
E/SUBE/CRE (07.16.075) EM Claudio Besserman Vianna
E/SUBE/CRE (07.16.078) EM Domingos Paschoal Cegalla
E/SUBE/CRE (07.34.805) EDI Monsenhor Cordioli
E/SUBE/CRE (07.24.013) EM Professora Zuleika Nunes de Alencar
E/SUBE/CRE (07.24.021) EM Perola Byington

E/SUBE/CRE (07.24.806) EDI Prof.2 Ruth Cardoso
E/SUBE/CRE (07.24.501) EM Vice Almirante Paulo Castro Moreira da Silva
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E/SUBE/CRE (07.34.001) EM Augusto Magne
E/SUBE/CRE (07.34.502) CIEP Jodo Batista dos Santos
E/SUBE/CRE (07.16.053) EM Prof.2 Dyla Sylvia de Sa
E/SUBE/CRE (07.16.205) CIEP Rubens Paiva
E/SUBE/CRE (07.16.055) EM Maestro Lorenzo Fernandes
E/SUBE/CRE (07.16.502) CIEP Almir Bonfim de Andrade

82 CRE

E/SUBE/CRE (08.33.201) CIEP Frei Veloso

E/SUBE/CRE (08.17.051) EM Pedro Moacyr
E/SUBE/CRE (08.17.505) CIEP Mal. Julio Caetano Horta Barbosa
E/SUBE/CRE (08.17.506) CIEP Olof Palme

E/SUBE/CRE (08.33.504) CIEO Francisco Solano Trindade
E/SUBE/CRE (08.17.207) CIEP Vila Kennedy
E/SUBE/CRE (08.17.012) EM Ant6nio Austregésilo
E/SUBE/CRE (08.17.008) EM Frei Vicente do Salvador
E/SUBE/CRE (08.33.007) EM Rosa da Fonseca
E/SUBE/CRE (08.17.202) CIEP Amilcar Cabral
E/SUBE/CRE (08.33.505) CIEP Aracy de Almeida
E/SUBE/CRE (08.17.503) CIEP Padre Paulo Correa de Sa
E/SUBE/CRE (08.17.502) CIEP Professora Celia Martins Mena Barreto
E/SUBE/CRE (08.17.016) EM Getulio Vargas
E/SUBE/CRE (08.33.021) EM Cel. Corsino do Amarante
E/SUBE/CRE (08.17.061) EM Joaquim Edson de Camargo
E/SUBE/CRE (08.17.018) EM Lebnidas Sobrinho Porto
E/SUBE/CRE (08.33.022) EM Nicaragua

E/SUBE/CRE (08.33.013) EM Pol6nia

E/SUBE/CRE (08.33.501) EM Prof. Ivan Rocco Marchi
E/SUBE/CRE (08.17.055) EM Prof. Lauro Travassos
E/SUBE/CRE (08.17.038) EM Rainha Fabiola
E/SUBE/CRE (08.17.039) EM Sampaio Correa
E/SUBE/CRE (08.33.031) EM Tasso da Silveira
E/SUBE/CRE (08.17.024) EM Waldir Azevedo Franco
E/SUBE/CRE (08.33.001) EM Madre Benedita
E/SUBE/CRE (08.33.002) EM Prof. Juracy Silveira
E/SUBE/CRE (08.17.013) EM Collechio

E/SUBE/CRE (08.33.038) EM Estado de Israel
E/SUBE/CRE (08.17.064) EM Marieta da Cunha Silva
E/SUBE/CRE (08.17.067) EM Presidente Café Filho
E/SUBE/CRE (08.17.075) EM General Tasso Fragoso
E/SUBE/CRE (08.17.082) EM José Mauro de Vasconcelos
E/SUBE/CRE (08.17.084) EM Prefeito Juarez Antunes
E/SUBE/CRE (08.33.009) EM Cel. PM Flavio M. Albuquerque
/SUBE/CRE (08.17.508) CIEP Poeta Cruz e Souza
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E E/SUBE/CRE (08.33.027) EM José Pancetti
E/SUBE/CRE (08.33.032) EM Stella Guerra Duval
E/SUBE/CRE (08.33.036) EM Paulo Maranhéo
E/SUBE/CRE (08.17.027) EM Henrique de Magalhaes

92 CRE

E/SUBE/CRE (09.18.005) EM Lycio de Souza Carvalho
E/SUBE/CRE (09.18.006) EM Jardim Guararapes
E/SUBE/CRE (09.18.011) EM Professor Manoel Mauricio
E/SUBE/CRE (09.18.013) EM Venezuela

E/SUBE/CRE (09.18.015) EM Henrique Dias

E/SUBE/CRE (09.18.022) EM Castro Alves

E/SUBE/CRE (09.18.027) EM Rubens de Farias Neves
E/SUBE/CRE (09.18.028) EM Almirante Saldanha da Gama
E/SUBE/CRE (09.18.029) EM Presidente Arthur Bernardes
E/SUBE/CRE (09.18.033) EM Professor Gilberto Bento da Silva
E/SUBE/CRE (09.18.034) EM Jesus Soares Pereira
E/SUBE/CRE (09.18.039) EM S&o Camilo de Lellis
E/SUBE/CRE (09.18.040) EM Professora Marita VVasconcelos
E/SUBE/CRE (09.18.041) EM Antonia Vargas Cuquejo
E/SUBE/CRE (09.18.045) EM Visconde do Rio Branco
E/SUBE/CRE (09.18.046) EM Samuel Wainer

E/SUBE/CRE (09.18.051) EM Professor Floriano de Brito
E/SUBE/CRE (09.18.052) EM Casemiro de Abreu
E/SUBE/CRE (09.18.054) EM Baltazar Lisboa

E/SUBE/CRE (09.18.055) EM Charles Péguy

E/SUBE/CRE (09.18.058) EM Almirante Frontin

E/SUBE/CRE (09.18.060) EM Jorge de Lima

E/SUBE/CRE (09.18.062) EM Luiz Edmundo

E/SUBE/CRE (09.18.068) EM Benjamin Franklin
E/SUBE/CRE (09.18.069) EM Professora Jurema Pecanha Giraud
E/SUBE/CRE (09.18.073) EM Ministro Adaucto Lucio Cardoso
E/SUBE/CRE (09.18.075) EM Ministro Alcides Carneiro
E/SUBE/CRE (09.18.076) EM Dr. Jair Tavares de Oliveira
E/SUBE/CRE (09.18.077) EM Gastdo Penalva

E/SUBE/CRE (09.18.082) EEM Maria Montessori
E/SUBE/CRE (09.18.084) EM Professor Alfredo de Pires Flores
E/SUBE/CRE (09.18.086) EM Professor Fabio Cesar Pacifico
E/SUBE/CRE (09.18.088) EM Apolbdnio de Carvalho
E/SUBE/CRE (09.18.201) CIEP Eng. Wagner Gaspar Emery
E/SUBE/CRE (09.18.203) CIEP Clementina de Jesus
E/SUBE/CRE (09.18.205) CIEP Claudio Manoel da Costa
E/SUBE/CRE (09.18.503) CIEP Lamartine Babo

E/SUBE/CRE (09.18.504) CIEP Francisco Cavalcante Pontes de Miranda



E/SUBE/CRE (09.18.505) CIEP Anita Mafaltti

E/SUBE/CRE (09.18.506) CIEP Raymundo Ottoni de Castro Maya
E/SUBE/CRE (09.18.507) CIEP Professor Darcy Ribeiro
E/SUBE/CRE (09.18.508) CIEP Dr. Ernesto (Che) Guevara
E/SUBE/CRE (09.18.509) CIEP Nelson Mandela

E/SUBE/CRE (09.18.510) CIEP Armindo Marcilio Doutel de Andrade
E/SUBE/CRE (09.18.511) CIEP Herivelto Martins

E/SUBE/CRE (09.18.817) EDI Prof.2 Eugénia de Almeida Azevedo
E/SUBE/CRE (09.18.820) EDI Professor Almo Saturnino

102 CRE

E/SUBE/CRE (10.19.001) EM Professor Coqueiro
E/SUBE/CRE (10.19.012) EM Tenente Renato Cesar
E/SUBE/CRE (10.19.017) EM Otelo de Souza Reis
E/SUBE/CRE (10.19.020) EM Maria Santiago
E/SUBE/CRE (10.19.023) EM Pestalozzi

E/SUBE/CRE (10.19.027) EM Felipe Camaréo
E/SUBE/CRE (10.19.029) EEM Dr. Hélio Pellegrino
E/SUBE/CRE (10.19.034) EM Ribeiro Couto
E/SUBE/CRE (10.19.044) EM Sdcrates Galveas
E/SUBE/CRE (10.19.046) EM Professora Zulmira Telles da Cota
E/SUBE/CRE (10.19.048) EM Japdo

E/SUBE/CRE (10.19.504) EM Adalgisa Nery
E/SUBE/CRE (10.19.065) EM Mério Lago

E/SUBE/CRE (10.19.072) EM Maria de Jesus Oliveira
E/SUBE/CRE (10.19.202) CIEP Ismael Nery
E/SUBE/CRE (10.19.205) CIEP Roberto Morena
E/SUBE/CRE (10.19.206) CIEP Bardo de Itararé
E/SUBE/CRE (10.19.207) CIEP Dep. Ulysses Guimarées
E/SUBE/CRE (10.19.209) CIEP Papa Jodo XXIII
E/SUBE/CRE (10.19.210) CIEP Alberto Pasqualini
E/SUBE/CRE (10.19.211) CIEP Major Manoel Gomes Archer
E/SUBE/CRE (10.19.501) CIEP Primeiro de Maio
E/SUBE/CRE (10.19.812) EDI Elisabeth Papeira
E/SUBE/CRE (10.26.003) EM Prof. Castilho
E/SUBE/CRE (10.26.010) EM Bertha Lutz

E/SUBE/CRE (10.26.012) Professor Vieira Fazenda
E/SUBE/CRE (10.26.015) EM Nestor Victor
E/SUBE/CRE (10.26.021) EM Professora Myrthes Wenzel
E/SUBE/CRE (10.26.201) CIEP Posseiro Mario Vaz

112 CRE

124
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E/SUBE/CRE (11.20.006) EM Amadeu Rocha
E/SUBE/CRE (11.20.007) EM Rotary

E/SUBE/CRE (11.20.010) EM Costa Rica

E/SUBE/CRE (11.20.012) EM Brigadeiro Eduardo Gomes
E/SUBE/CRE (11.20.018) EM Magdalena Tagliaferro
E/SUBE/CRE (11.20.020) EM Belmiro Medeiros
E/SUBE/CRE (11.20.021) EM Gurgel do Amaral
E/SUBE/CRE (11.20.022) EM Maestro Francisco Braga
E/SUBE/CRE (11.20.502) CIEP Jodo Mangabeira
E/SUBE/CRE (11.20.503) CIEP Dr. Jodo Ramos
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ANEXO 111

ATENGAO PESQUISADORES: Durante o desenvolvimento do trabalho, o

TCLE devera ser feito em duas vias, sendo que uma via sera entregue ao sujeito da pesquisa
apos ser assinado pelos interessados e a outra ficard em poder do pesquisador.
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

THEUIO 08 PESQUISA: ....cvveeeeeietiie ettt ettt et st e

Nome do Pesquisador Principal ou Orientador(a): .......ccoevererereniinie s
Natureza da pesquisa: o sra (sr.) esta sendo convidada (0) a participar desta pesquisa que
tem como finalidade conhecer a atuacdo do Professor de Atendimento Educacional
Especializado — AEE no municipio da cidade do Rio de Janeiro.
Participantes da pesquisa: 11 Professores de Atendimento Educacional Especializado — AEE.
Envolvimento na pesquisa: ao participar deste estudo a sra (sr) permitira que o (a)
pesquisador Luiz Gustavo Prado de Oliveira possa fazer contato com vocé. A sra (sr.) tem
liberdade de se recusar a participar e ainda se recusar a continuar participando em qualquer
fase da pesquisa, sem qualquer prejuizo para. Sempre que quiser podera pedir mais
informacdes sobre a pesquisa através do telefone do (a) pesquisador (a) do projeto.
Riscos e desconforto:
Ciente da Resolucdo do CNS n°466/12 — em que toda pesquisa com seres humanos envolve
algum nivel de risco — ressalto que: sendo as acdes de contato com 0s participantes desta
pesquisa de modo virtual (remoto), diante de potenciais riscos, individuais ou coletivos,
comprometo-me com 0 minimo de danos e riscos para 0s participantes envolvidos.
Confidencialidade: todas as informacGes coletadas neste estudo sdo estritamente
confidenciais. Somente o (a) pesquisador (a) e o (a) orientador (a) terdo conhecimento dos
dados.
Beneficios: ao participar desta pesquisa a sra (sr.) ndo terd nenhum beneficio direto.
Entretanto, esperamos que este estudo traga informacdes importantes sobre o Atendimento
Educacional Especializado — AEE.
Ressarcimento: a sra (sr.) ndo tera nenhum tipo de despesa para participar desta pesquisa,
bem como nada sera pago por sua participacao.
Indenizacgdo: a sra (sr.) podera ser indenizado caso necessario. Deste modo, me coloco a inteira

disposicéo para quaisquer tipos de esclarecimento e indenizacéo.
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Apos estes esclarecimentos, solicitamos o seu consentimento de forma livre para participar

desta pesquisa. Portanto preencha, por favor, os itens que se seguem.

Obs: N4o assine esse termo se ainda tiver ddvida a respeito.

Consentimento Livre e Esclarecido

Tendo em vista os itens acima apresentados, eu, de forma livre e esclarecida, manifesto meu
consentimento em participar da pesquisa. Declaro que recebi copia deste termo de
consentimento, e autorizo a realizacdo da pesquisa e a divulgacdo dos dados obtidos neste
estudo.

Nome do Participante da Pesquisa

Assinatura do Participante da Pesquisa

Assinatura do Pesquisador

Assinatura do Orientador

CEPUNIRIO, Av. Pasteur, 296 sub solo do prédio da nutri¢éo - Urca / RJ
Tel: 2542-7796 CEP 22.290.240
E-mail: cep@unirio.br
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ANEXO IV

UNIRIO - UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ESTADO DO RIO “§ 2 glavgforma
DE JANEIRO

PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP

DADDS DO PROJETO DE PESQUISA

Titulo da Pesquisa: PROFESS0RES DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO - AEE:
Um recorte scbre a atuacio destes profissionais no municipic do Rio de Janeiro.

Pesguisador: LUIZ GUSTAVO PRADO DE OLIVEIRA

Area Tematica:

Versdo: 4

CAAE: H7488022 0.0000.5285

Instituigdo Proponente: UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRD
Patrocinador Prinecipal: FUND COORD DE APERFEICOAMENTO DE PESS0AL DE MIVEL SUP

DADDS DO PARECER
Nomero do Parecer: 5.465.308

Apresentagao do Projeto:

Trata-se de uma pesquisa de doutorado, com financiamento proprio a ser realizada no Programa de Pos-
Graduagio em Educagio da UMIRIO. De acordo com o autor, a pesquisa ™[...) busca analisar de maneira
critica as dicotomias que surgem diante do crescente processo de Inclusio Escolar no Brasil a partir da
criagao de documentos — muitos com base em diretrizes e leis intemacionais - que fomentam a Educagio
Especial com perspectiva a educagio inclusiva, englobando criangas e adolescentes com sindromes,
transtornes, altas habilidades, deficiéncia e deficiéncias miltiplas na educagio formal, enire 04 & 17 anos de
idade”. A respeito da inclus3o escolar, o autor esclarece que (..} a maioria das escolas regulares vem
sofrendo grandes mudangas em suas estruturas arquiteténicas e em seus planejamentos
pedagagicos (.. )Cabe salientar que debaixo do guarda-chuva da Educagio Especial na perspectiva da
Educagde Inclusiva os Professores de Atendimento Educacional Especializade — A.E.E, em geral tém sido
um dos maiores atores responsaveis pela implementagio desta modalidade politico pedagogica dentro das
escolas regulares, fator este, que os leva a ser figura central desta pesguisa™. O autor estima uma amostra
de 10 professores para participar do estude. De acorde com o pesguisador, (...)Para a realizagio desta
pesquisa foram conjugados métodos guantitativos (questionarios Professores de Atendimento Educacional
Especializado — A.E_E.) e gualitativos (analises de periddicos, artigos, teses, dissertagdes e lvros)”.

Endersgo: Ay, Pasteur, 256 subsoio da Escola de Nuirglo

Balmo: Urca CEP: 22 200-240
UF: R Municiplo: RO DE JANEIRD
Talsfome: |21)2542-7705 E-mall: cap{uniria.br

Prgirsa 01 S 4
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UNIRIO - UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ESTADO DO RIO “§ 2 glevgforme
DE JANEIRO

Coninuaio do Fanecer, 5465358

Objetive da Pesquisa:

Objetives Gerais: se toma necessarnio ressaltar as evolugies politico-sociais sobre o entendimento do conpo
humane; os reflexos das politicas plblicas na Educagio Especial e suas bases econdmicas; a produgdo do
fracasso escolar diante de uma escola fragmentada, competitiva e medicalizada.

Objetivos Especificos: toma-se central nesta tese, investigar e analisar as especificidades do Professor de
Atendimento Educacional Especializado — A.E.E no municipio da cidade do Rio de Janeiro, o seu
surgimento historico-social, como também: descrever o contexto atual destes professores e nuances da sua
formagso.

Para que assim, possamos contribuir para um maior desenvolvimento e melhoria no papel desta profissdo,
como também apontar as necessidades e urgéncias de maiores respaldos e apoios das politicas

educacionais a este profissional que surge.

Avaliagio dos Riscos e Beneficios:

De acordo com as informagbes constantes na Plataforma Brasil e no TCLE, o autor identifica (... Jque toda
pesquisa com seres humanos envolve algum nivel de risco” & ressalta que as agdes de contato com os
participantes a pesquisa sera de modo virtwal (remoto). Em razdo disso e, diante de potenciais riscos,
individuais cu coletives, compromete a apresentar o0 maximo de beneficios & o minimo de danos e riscos
para os participantes envolvidos. Em relagdo aos beneficios, o autor indica: (... )Maior desenvolvimento e
melhoria no papel desta profissdo, como também apontar as necessidades e urgéncias de maiores

respaldos & apoios das politicas educacionais a este profissional gue surge”.

Comentarios e Consideragbes sobre a Pesquisa:

Ea quarta relatoria sobre o estudo. Ii_unapmp-usta relevanie e atual para a produgio do conhecimento no
campo da Educagio. O estudo requer ajustes importantes para sua realizagio. O estudo estima uma
amostra de 10 participantes, professores vinculados ao atendimento educacional especializado. O autor
apresentou a carta de anuéncia da Secretaria de Educagio do municipio do Rio de Janeiro. O instrumental
de coleta de dados foi inserido nas documentagies apresentadas, foi esclarecide que a coleta de dados
sera em formato remoto, o autor apresentou o formulario digital por meio do qual fard a coleta, mas as
questies apresentam obrigatoriedade de resposta e identificagio do respondente.

Endersgo: Ay, Pasteur, 256 subsoio da Escola de Nuirglo

Balmo: Urca CEP: 22 200-240
UF: R Municiplo: RO DE JANEIRD
Talsfome: |21)2542-7705 E-mall: cap{uniria.br

Prgirna 02 S 4
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UNIRIO - UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ESTADO DO RIO “§ 2 glevgforme
DE JANEIRO

Coninuaio do Fanecer, 5465358

O autor incluiu a versio completa do projeto na plataforma e a informagio sobre preservagio dos dados no
projeto original. O TCLE tambeém foi modificado nos itens riscos e beneficios, que devem ser estimados de
acordo com os interesses dos participantes. Ainda em relagdo ac TCLE, atualizou as informagdes sobre
indenizagic e ressarcimento ao participante, colocande-se & disposigSo para atender os participantes, caso
seja necessario. O pesguisador alterouw o formulario Google na sua versdo remota e retirou a
obrigatoriedade das respostas por parte dos respondentes. Por fim, o pesquisador inseriu no projeto original
da pesquisa gue os participantes “(...)serdo abordados para esta pesqguisa de modo remoto (via e-mail
profissional). Para tal, os contatos destes profissionais serdo cedidos através de listagem de e-mails
disponibilizados pelo Instituto Helena Antipoff — IHA (orgdo da Prefeitura responsavel pela Educacio
Especial do Municipio)”. Desta forma, as pendéncias assinaladas foram sanadas

Consideragbes sobre os Termos de apresentagio obrigatoria:

O pesquisador apresenta os termos de apresentagio obrigatorios, s&o eles: folha de rosto (assinado pela
Coordenadora do Programa de Pés-Graduagio em Educagdo da UMIRIO), o cronograma (inseride na
Plataforma Brasil), TCLE, o projeto de pesquisa, o instrumental para coleta de dados e a carta de anuéncia
da instituigio a qual os potenciais parficipantes estio vinculados por regime de trabalho.

Recomendagies:

M&o se aplica.

Conclustes ou Pendéncias e Lista de Inadequagbes:

Méo se aplica.

Consideragtes Finais a critério do CEP:

Prezado(a) Pesquisadon(a),

Inserir os relatorios parcial(is) (a cada & meses) e final da pesguisa na Plataforma Brasil por meio de

Consulte o site do CEP UNIRIO (www.unirio_bricep) para identificar materiais e informagies que podem ser
iiteis, tais comao:

a) Modelos de relatdrios e como submeté-los (sub abas "Relatorios” e "Motificagies” e aba "Materiais de
apoio e tutoriais");

b) Situagies que podem ocormer apés aprovagao do projets (mudanga de cronograma e da equipe

Endersgo: Ay, Pasteur, 256 subsoio da Escola de Nuirglo

Balmo: Urca CEP: 22 200-240
UF: R Municiplo: RO DE JANEIRD
Talsfome: |21)2542-7705 E-mall: cap{uniria.br

Prgirsa 03 S 4
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UNIRIO - UNIVERSIDADE

FEDERAL DO ESTADO DO RIO glataforma

asil

DE JANEIRO

Coninuaio do Fanecer, 5465 358

de pesquisa, alteragies do protocolo pesquisa; observagio de efeitos adversos, _..) e a forma de

comunicagde ao CEP (aba "TramitagSo apds aprovagdco do projeto” e suas sub abas).

Este parecer foi elaborado baseado nos documentos abaixo relacionados:

Tipo Documento Arguivo Postagem Aurtor Situagdo
Informagdes Basicas | PE_INFORMACOES_BASICAS DO P | D8/D62022 Aceitn
do Projeto ROJETO 19056840 pdf 16:13:08
Projeto Detalhado ! |Projeto_detalhade PROF_AEE_RIQ AT| OBMG2022 |LUIZ GUSTAVO Aceitn
Brochura UALIZADID. docx 16:1233 |PRADO DE
Imvestigador OLIVEIRA
Outros Carta Atendimento_pendencia_wd docx | 0862022 |LUIZ GUSTAVO Aceifo

16:08:42 |PRADO DE
OLIVEIRA
Cutros PROFESSORES DE_ATEMDIMENTO_ | DB/ME2022 (LUIZ GUSTAVOD Acaitn
EDUCACIONAL ESPECIALIZADD _AE 18:08:11 PRADO DE
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ANEXO V

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO
Secretaria Municipal de Educagao
Subsecretaria de Ensino

AUTORIZAGAO PARA PESQUISA ACADEMICA

As Coordenadorias Regionais de Educagéo

Autorizamos a realizaggdo do Projeto de Pesquisa Académica de Luiz
Gustavo Prado de Oliveira, Doutorando em Educagao e Politicas Publicas pela
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, denominado
“PROFESSORES DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO — AEE:
UM RECORTE SOBRE A ATUACAO DESTES PROFISSIONAIS NO MUNICIPIO DO
RIO DE JANEIRO” , de acordo com o Parecer Favoravel do Comité de Etica em
Pesquisa da UNIRIO - Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro/ Plataforma
Brasil e da equipe da E/IHA.

“Dando énfase aos objetivos Gerais desta pesquisa: se torna necessario
ressaltar as evolugdes politico-sociais sobre o entendimento do corpo humano; os
reflexos das politicas plblicas na Educagéo Especial e suas bases econdmicas; a
produgdo do fracasso escolar diante de uma escola fragmentada, competitiva e
medicalizada.”

O pesquisador fara uso de questionério via internet com um Professor de
Atendimento Educacional Especializado - AEE de cada CRE.

A pesquisador se compromete a respeitar a rotina da UE e a divulgar os
resultados a Subsecretaria de Ensino, conforme a Portaria E/SUBE n° 7/2022.

A pesquisa tera validade até agosto de 2022 e este documento devera ser
entregue na sede de cada CRE.

Rio de Janeiro,14 de junho de 2022.
7

—/%« A for /// ‘o
CHARLES WILSON MARTINEZ REJALA

Assistente 1l - E/SUBE
Matricula: 12177137-7

Rua Afonso Cavalcanti, n.® 455 — sala 412 - Bl | - CASS Cidade Nova - Rio de Janeiro — RJ 20211-110
Telefone: (21) 2976-2296 e-mail: convenios.pesquisas@rioeduca.net
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