Boletim UNIRIO n° 09, de 15 de maio de 2018

§ 3° A participagao remunerada nas atividades esporadicas, a
que se refere o art. 4°, nao deve exceder 30 (trinta) horas anuais.

§ 4° O limite maximo da soma de remuneragao, retribuigoes e
bolsas percebidas pelo docente nao podera exceder o maior valor
recebido pelo funcionalismo publico federal, nos termos do art. 37,
inciso Xl, da Constituicao Federal.

Art. 7° Ao término da atividade de que trata esta Resolugao, o
docente devera apresentar a sua unidade de lotagao relatério
descritivo das atividades desenvolvidas e dos resultados obtidos
durante todo o processo. Art. 8° Esta Resolugcao entre em vigor na
data de sua publicagdgo no Boletim da UNIRIO. (Processo n°
23102.003423/2017-95).

N° 4.981, de 26.04.18 — TITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° O Programa de Bolsas de Pesquisa e de Inovagao para
Docentes e Servidores Técnico-Administrativos da UNIRIO
(Programa BPI) tem como objetivos:

l. apoiar as atividades de pesquisa e de inovagao de docentes
e servidores técnico- administrativos pertencentes ao quadro
efetivo da UNIRIO;

Il. apoiar as atividades de pesquisa e de inovagao previstas
nos Programas Pesquisador-Produtividade, Pesquisador-Instalagao
e INOVA-UNIRIO, previstos no Projeto Pedagégico Institucional
(PPI);

lll. contribuir para a consolidagao da estrutura de registro e
de avaliacdo interna da producao cientifica e tecnoldgica da
UNIRIO;

IV. aumentar a producao técnico-cientifica qualificada com
vistas a elevagao dos conceitos dos Programas de Pés-Graduagao
da CAPES;

V. difundir e fortalecer as atividades de pesquisa, inovagao e
desenvolvimento na UNIRIO.
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Paragrafo unico. O instrumento basico do Programa BPI é a
concessao de bolsa sob a forma de auxilio-pesquisador, associado
ao desenvolvimento de projetos de pesquisa do servidor.

TiTULO I
DOS VALORES E QUANTIDADES DE BOLSAS

Art. 2° O quantitativo de parcelas de bolsas de pesquisa
disponibilizado pelo Programa BPl e os valores fixados serdo
divulgados anualmente pela Pré-Reitoria de Pés-Graduacao,
Pesquisa e Inovacao (PROPGPI) por meio dos Editais Pesquisador-
Produtividade, Pesquisador-Instalagdao e INOVA-UNIRIO, previstos
no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI).

§ 1° As bolsas serdao concedidas respeitando-se a
disponibilidade financeira indicada pela UNIRIO e a classificagao
das solicitagdes submetidas pelos servidores.

§ 2° O quantitativo anual de parcelas de bolsas disponiveis
sera distribuido entre os dois semestres civis do ano.

§ 3° O quantitativo de parcelas de bolsas nao concedido no
primeiro semestre sera incorporado ao quantitativo de parcelas de
bolsas disponibilizado para o segundo semestre do mesmo ano
civil.

TiTULO 1lI
DOS REQUISITOS E CONDICOES PARA O SOLICITANTE

Art. 3° O docente ou servidor técnico-administrativo, para solicitar
auxilio do Programa BPI, devera:

I. pertencer ao quadro efetivo da UNIRIO;

ll. se for docente, devera ter regime de trabalho de 40 (quarenta)
horas com Dedicacao Exclusiva;

lll. preferencialmente ser credenciado como docente permanente
de Programa de Pés-Graduacao sfricto sensu;

IV. nao receber bolsa de produtividade em pesquisa, ou de
desenvolvimento tecnolégico, ou equivalente, do CNPq;
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V. nao receber bolsa de estudos, ou equivalente, da CAPES ou
de qualquer outra instituicao;

VI. estar adimplente com as obrigagdoes académicas com a
UNIRIO, tais como: langamento de notas de Graduagao e
Pés-Graduagao, pareceres de projetos e relatérios de PIBIC,
relatérios finais de Cursos de P6s-Graduagao /ato sensu, relatérios
de atividades desenvolvidas em afastamentos para eventos
cientificos, capacitacao, estagios e missdes de trabalho ou de
servigo, relatério de atividades desenvolvidas devido a programas
institucionais de apoio a atividades de pesquisa e Pés-Graduacgao,
Relatério de Atividades Docentes (RADOC) e Plano de Atividades
Docentes (PADOC);

VIl. possuir curriculo na Plataforma Lattes atualizado em até 30
(trinta) dias do més em que fizer a solicitagao;

VIIl. apresentar o curriculo Lattes proveniente da Plataforma
Lattes do CNPq e planilha de pontuagcdao do curriculo Lattes,
correspondente a producao cientifica e tecnolégica do ano da
solicitagao do auxilio e dos 5 (cinco) anos civis anteriores, em
formulario préprio da PROPGPI/DPq;

IX. apresentar projeto de pesquisa em andamento, devidamente
cadastrado no Portal de Pesquisa;

X. apresentar as permissoes e autorizagoes especiais de carater
ético ou legal, necessarias para a execugao do projeto;

Xl. apresentar a solicitacdo em formulario préprio
disponibilizado pela PROPGPI em editais especificos;

Xll. entregar todos os documentos solicitados por ocasidao da
inscrigao, no prazo estabelecido em calendario anual dos editais.

Paragrafo unico. O docente ou servidor técnico-administrativo

podera ser beneficiado com concessao de parcelas de bolsas de
pesquisa do Programa BPIl uma unica vez a cada ano civil.

TiITULO IV

DOS CRITERIOS E PROCEDIMENTOS PARA CONCESSAO DE
BOLSAS DE PESQUISA

Art. 4° As Diretorias de Pesquisa, de Pés-Graduacao e de Inovagao
Tecnolégica, Cultural e Social da PROPGPI serao responsaveis
pela gestao e acompanhamento do Programa BPI. Art. 5° Sao
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atribuicoes das Diretorias de Pesquisa, de Pés-Graduacao e de
Inovagao Tecnolégica, Cultural e Social da PROPGPI:

. compor comissdes de avaliagdao para bolsas, indicadas
pelas Camaras de Pesquisa, de P6s-Graduagao e de Inovagao;

. manter arquivo atualizado com as informagoes
administrativas referentes as concessées de auxilio;

lll. acompanhar e avaliar permanentemente o desenvolvimento
do Programa BPI.

Art. 6° As Comissdes indicadas em cada edital especifico
classificarao as solicitagoes utilizando critérios estabelecidos pelas
respectivas Camaras de Pesquisa, de Pés-Graduagao ou de
Inovagao. Art. 7° Até 30 (trinta) dias apés a data de recebimento da
ultima parcela da bolsa de pesquisa do Programa BPl com que foi
contemplado, o servidor devera encaminhar a PROPGPI, em
formulario préprio previsto pelos editais, o relatério das atividades
desenvolvidas, no periodo em que foi beneficiario da bolsa do
Programa BPI, cumprindo as exigéncias do Edital, no que tange a
prestacao de contas.

§ 1° O servidor s6 podera solicitar outro auxilio do Programa
BPI apds ter a prestacao de contas do auxilio anterior aprovada
pela Divisao de Fomentos Institucionais de Pesquisa e Pods-
Graduacao da PROPGPI.

§ 2° Enquanto nao for aprovada a prestacao de contas do
auxilio concedido, o servidor nao podera vir a ser beneficiado pelos
demais programas institucionais de apoio a participacdo em
eventos, pesquisa e a Pés-Graduagao mantidos pela UNIRIO.

TiTULO V
DAS ASSESSORIAS CIENTIFICAS
Art. 8° Todos os docentes e servidores técnico-
administrativos que foram ou venham a ser beneficiados pelo

Programa BPI deverao atuar como Assessores Técnico-Cientificos
da PROPGPI, quando convocados pelas respectivas Diretorias.
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§ 1° Os Assessores Técnico-Cientificos da PROPGPI atuarao
na analise, julgamento, selecado e acompanhamento de projetos de
pesquisa e de inovacgao.

§ 2° Docentes e servidores técnico-administrativos
convocados para atuar como Assessores Cientificos da PROPGPI,
que se recusem a fazé-lo sem uma justificativa acatada pela
PROPGPI nao poderdao vir a ser beneficiados por programas
institucionais de apoio a pesquisa, a Pés-Graduacao e a inovagao
mantidos pela UNIRIO.

Art. 9° As publicagées cientificas e qualquer outro meio de
divulgacdo ou promogao de eventos ou de projetos de pesquisa
apoiados pela presente Resolugao deverao citar, obrigatoriamente,
o apoio da UNIRIO e de outras entidades/érgaos financiadores, com
seus respectivos processos. Art. 10. Os casos omissos serao
resolvidos pelo Comité Cientifico da PROPGPI. Art. 11. Esta
Resolugao entre em vigor na data de sua publicagcdo no Boletim da
UNIRIO. (Processo n° 23102.007926/2017-30).

O Conselho Universitario, em sessao ordinaria realizada no
dia 7 de maio de 2018, aprovou e eu promulgo as seguintes
Resolugoes:

N° 4.984, de 07.05.18 — Art. 1° Fica aprovada a concessao do Titulo
de Professor Emérito ao Professor NILSON ALVES DE MORAES.
Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao no
Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102.007711/2017-19).

N° 4.985, de 07.05.18 — Art. 1° Fica aprovada a concessao do Titulo
de Professor Emérito ao Professor LUIZ CLEBER GAK. Art. 2° Esta
Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao no Boletim da
UNIRIO. (Processo n° 23102.000471/2018-11).

N° 4.986, de 07.05.18 — Art. 1° Fica aprovado o Quadro de
Detalhamento da Despesa — QDD 2018 —, que a esta acompanha,
contendo a programacao orcamentaria para Outras Despesas
Correntes e de Capital para o exercicio de 2018. Art. 2° Esta
Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao no Boletim da
UNIRIO. (Processo n° 23102.007387/2017-39).
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