
 

  
 EDITAL No 1, 06 de Março de 2026 
 

EDITAL DE SELEÇÃO DE NOVOS MEMBROS – 2026.1 
PROJETO DE EDUCAÇÃO E SAÚDE NAS COMUNIDADES  
CHAPÉU MANGUEIRA E BABILÔNIA - PET AÇÕES DE SAÚDE 

 
REGULAMENTA O PROCESSO 
SELETIVO PARA A CONCESSÃO DE 
BOLSAS PARA O PROGRAMA DE 
EDUCAÇÃO TUTORIAL AOS 
ESTUDANTES DO ENSINO SUPERIOR 
DOS CURSOS DE ENFERMAGEM E 
MEDICINA DA UNIVERSIDADE 
FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE 
JANEIRO. 

 
A tutora do Programa de Educação Tutorial (PET) da Universidade Federal do Estado do Rio 
de Janeiro (UNIRIO) Professora Dra. Hellen Roehrs e as integrantes Lídia de Souza Lima, 
Nicolly do Rosário Bartole Lopes, Thayná Silva de Oliveira e Victoria Barros dos Santos fazem 
saber aos interessados que estarão abertas as inscrições para o Processo de Seleção 2026.1 
do Programa de Educação Tutorial - Projeto de Educação e Saúde nas Comunidades Chapéu 
Mangueira e Babilônia a estudantes universitários, regularmente matriculados no semestre 
2026.1 do 2° ao 5° período do curso de Medicina e do 2º ao 4º período no curso de 
Enfermagem na Instituição de Ensino, Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro 
(UNIRIO). 

 
1. CRONOGRAMA 
 
DATA EVENTO LOCAL 
 
06/03/2026 Publicação do 

Edital 

Página da PROGRAD:  
https://www.unirio.br/prograd/editais 
 

06/03/2026 a  
16/03/2026 
até às 23:59 

Inscrições Forms: 
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdeDz
zLc-8_Kb3LIGwNg7Jh2HShZUcymLZd2LVa1skknUtn0
Q/viewform 
 
 

18/03/2026 Divulgação da lista 
com o horário das 
entrevistas 

E-mail dos participantes indicado no forms 
 

https://www.unirio.br/prograd/editais
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdeDzzLc-8_Kb3LIGwNg7Jh2HShZUcymLZd2LVa1skknUtn0Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdeDzzLc-8_Kb3LIGwNg7Jh2HShZUcymLZd2LVa1skknUtn0Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdeDzzLc-8_Kb3LIGwNg7Jh2HShZUcymLZd2LVa1skknUtn0Q/viewform


 

16/03/2026 a 
19/03/2026 
até às 23:59 

Pedido de recurso 
das inscrições 

Email: acoesdesaude.unirio@gmail.com 

20/03/2026 a 
partir das 13h 

Entrevista com os 
candidatos 

Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, Rua Doutor 
Xavier Sigaud, 290 - Urca, RJ, 22180-290, Sala 310. 

 
23/03/2026 
após às 13h 

Divulgação da lista 
de classificação 

Página da PROGRAD:  
https://www.unirio.br/prograd/editais 
 

23/03/2026 a 
a  25/03/2025 
até às 23:59 

Pedido de recurso  
e-mail: 
acoesdesaude.unirio@gmail.com 
 

26/03/2025 
após às 13h Divulgação da lista 

pós-recurso 

Página da PROGRAD: 
https://www.unirio.br/prograd/editais 

26/03/2025 às 
13h até 
28/03/2025 às 
13h 

Período de 
Manifestação de 
Interesse 

e-mail: acoesdesaude.unirio@gmail.com 

10/04/2026 às 
8h 

Recepção dos 
alunos 

Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, Rua Doutor 
Xavier Sigaud, 290 - Urca, RJ, 22180-290, Auditório 
EEAP 

 

2. VAGAS 
 
2.1. Serão ofertadas pelo PET, para 2026.1, 05 (cinco) vagas para alunos dos cursos 
superiores de graduação em Enfermagem e Medicina, regularmente matriculados na 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro. 
 
2.2. Mediante realização de entrevista com os candidatos, será divulgada uma lista com a 
ordem de classificação dos mesmos de acordo com seu desempenho, sendo as vagas 
ofertadas pelo programa preenchidas com base na lista do primeiro ao último participante. 
 
2.3. Caso ocorra desistência da vaga por qualquer motivo durante o período de admissão 
dos alunos aprovados, a mesma será preenchida pelo candidato que esteja na próxima 
colocação da lista de classificação. 
 
2.4. As vagas deste edital são destinadas a cadastro de reserva. Os aprovados iniciarão as 
atividades como voluntários 
 
2.5. Caso ocorram vagas remanescentes será realizado um novo processo seletivo a fim de 
preencher o quadro de integrantes necessário após Julho de 2026. 
 
3. INSCRIÇÕES 
 

https://www.unirio.br/prograd/editais
https://www.unirio.br/prograd/editais


 

3.1. Apenas serão válidas as inscrições realizadas durante o período destinado às mesmas, 
realizadas no Formulário Google disponibilizado com o edital. Todos os campos deverão ser 
preenchidos. A falta de algum ocasionará a invalidação da inscrição. 
 
3.2. Caso ocorra fraude em qualquer parte do processo de registro do candidato o mesmo 
terá sua inscrição invalidada. 
 
3.3. É necessário que o candidato anexe o histórico da universidade, no link de inscrição e 
obtenha um Coeficiente de Rendimento (CR) acima ou igual a 8,00.  
 
3.4. A não entrega do documento resultará no cancelamento da inscrição.  
 
4. ENTREVISTA 
 
4.1. A entrevista será realizada, por uma banca avaliadora composta por 5 (cinco) 
integrantes do projeto, a partir das 13 horas (Horário de Brasília), de forma presencial no 
dia 20/03/2025 com fim classificatório dos candidatos de acordo com objetivo do projeto. 
 
4.2. O local da entrevista será na Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, Sala 310. 
 Endereço: Rua Doutor Xavier Sigaud, 290 - Urca, RJ, 22180-290 
 
4.3. O aluno deverá trazer Currículo Lattes impresso, que será avaliado pela banca. 
 
4.4. De um total de 10 (dez) pontos, a avaliação da entrevista será atribuída 9 (nove) pontos 
e a avaliação do Currículo Lattes será atribuída 1 (um) ponto. 
 
5. CRITÉRIO DESEMPATE 
 
5.1. Caso ocorra empate entre os candidatos, será classificado aquele com maior 
Coeficiente de Rendimento Geral (CR). 
 
5.2. Caso persista o empate entre os candidatos, será classificado aquele que possuir 
atividades complementares descritas no Currículo Lattes. 
 
5.3. Caso persista o empate entre os candidatos, será classificado aquele que estiver 
cursando o período mais avançado na Universidade. 
 
6. ADMISSÃO 
 
6.1. Durante o período de admissão os alunos das 05 primeiras vagas devem manifestar 
seu interesse entrando em contato com o programa, via email do projeto 
(acoesdesaude.unirio@gmail.com), caso não entre em contato ou faça-o fora do período 
estipulado, perderá sua vaga. 
 
6.2. Para admissão será necessário que o aluno possua matrícula ativa na UNIRIO no 
semestre 2026.1, no 2° ao 5° período do curso de Medicina e 2º e 4º período no curso de 
Enfermagem, além de possuir disponibilidade de 20 horas semanais. 
 



 

6.3. Será exigido a seguinte documentação: 
6.3.1. Termo de Compromisso do Aluno 
6.3.2. Comprovação de matrícula ativa  
6.3.3. Histórico escolar com Coeficiente de Rendimento 
6.3.4. Currículo Lattes 

 
6.4. O candidato selecionado terá do dia 26/03/2026 ao 28/03/2026 até às 23:59, após a 
divulgação do resultado do processo seletivo, para manifestar interesse na vaga. 
 
6.5. Será considerado desistente o candidato selecionado que não manifestar interesse na 
vaga dentro do período supracitado. 
 
6.6. É obrigatório o comparecimento na recepção do dia 10/04/2026, realizada às 8 horas 
(Horário de Brasília) na Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, no auditório da EEAP. 
 
6.7. Será considerado desistente o candidato selecionado que não comparecer ao evento 
supracitado. 
 
7. CARGA HORÁRIA 
 
7.1. Cada aluno deverá cumprir horas de atendimento (Igreja Metodista de Botafogo e 
Feiras de Saúde) e horas de atividades administrativas e de pesquisa, totalizando carga 
horária semanal de 20 horas. 
 
7.2. A Feira de Saúde da Igreja Metodista de Botafogo ocorre no terceiro sábado de cada 
mês, com início às 13 horas e 30 minutos e término às 17 horas. Os alunos serão divididos 
em dois grupos, sendo que apenas um dos grupos participará desta atividade, conforme 
designação prévia. 

7.3. A Feira SATI, em Copacabana, ocorre no último domingo de cada mês, de acordo com 
o calendário da feira, com início às 9 horas e término às 13 horas. Os alunos serão divididos 
em dois grupos, sendo que apenas um dos grupos participará desta atividade, conforme 
designação prévia. 

7.4. Excepcionalmente, no primeiro mês do Programa, a participação será obrigatória em 
ambas as feiras, devendo todos os alunos comparecer às duas atividades, 
independentemente da divisão em grupos. 

7.5. Outras atividades, além das citadas, são programadas de acordo com a demanda e 
escala entre os alunos .  
 
7.6. A falta em 2 atividades sem justificativas resulta em desligamento do programa.  
 
7.7. É de suma importância a participação de todos os integrantes na Semana de 
Integração Acadêmica (SIA), com obrigatoriedade nos seguintes eventos: Cerimônia de 
Abertura, 1 Oficina Cultural, 1 Minicurso, 1 Apresentação de Trabalho e Cerimônia de 
Encerramento. 
 



 

8. LOCAIS DE ABRANGÊNCIA 
 
8.1. Igreja Metodista de Botafogo, R. São Clemente, 295 - Botafogo, Rio de Janeiro - RJ, 
22260-007, (IMB). 
 
8.2. Feira SATI em Copacabana, localizada à direita do Posto 2. 
 
8.3. Além dessas, serão realizadas mais atividades extensionistas previstas na ementa do 
Projeto de Educação Tutorial (PET), não possuindo local fixo para serem realizadas, assim 
como data de início. 
 
9. ATIVIDADES 
9.1. Atividades que deverão ser desenvolvidas durante o ano de 2026 e que são baseados 
no tripé extensão, pesquisa e ensino são: 
 

a. Adolescentes multiplicadores de hábitos saudáveis. 
b. Acompanhamento de adultos com doença crônica degenerativa. 
c. Pesquisa epidemiológica. 
d. Prevenção e controle de HAS e DM. 
e. Reuniões mensais. 
f. Orientação nutricional. 
g. Avaliação do nível de PA e glicemia capilar dos professores nível fundamental e médio. 
h. Feiras de saúde: SATI e Ação na Igreja Metodista de Botafogo. 
i. Confecção do portfólio (publicações no Instagram). 
j. Semana de Integração Acadêmica (SIA). 
k. Atividade relacionada à saúde da mulher, Dignidade Menstrual 
l. Oficina de capacitação de primeiros socorros 
 

10. DISPOSIÇÕES FINAIS 
 
A equipe do Projeto de Educação e Saúde nas comunidades Chapéu Mangueira e Babilônia  
- PET - UNIRIO,  agradece a todos que se interessam em participar do projeto. Desejamos 
boa sorte aos candidatos e que os novos membros possam aproveitar, crescer e 
acrescentar muito ao projeto, contribuindo para a nossa formação acadêmica e profissional. 
 
 

 
_________________________________​

Profa Dra Hellen Roehrs - Tutora PET 

 
Atenciosamente, 
Comissão de Seleção 
Rio de Janeiro, 06 de março de 2026. 
 


