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A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, Pro-

fa. Luana Aquino, inaugurou no dia 15 de 

dezembro, no Hall de entrada da PRO-

GEPE, a Galeria de Fotos dos Pró-Reitores 

de Gestão de Pessoas que atuaram na 

PROGEPE desde 2014. Foram homenage-

ados Mariana Flores Fontes Paiva, Carlos 

Antonio Guilhon Lopes, Prof. Paulo Sergio 

Marcellini, Prof. Daniel Aragão Machado, 

Profa. Cibeli Cardoso Reynaud e Profa. 

Luana Azevedo de Aquino.  

A solenidade contou com a presença do 

Vice-Reitor da Unirio, Prof. Benedi-

to Adeodato, da Pró-Reitora de Assuntos 

Estudantis, Profa. Carmen Irene e 

da equipe da PROGEPE. Durante a aber-

tura do evento Prof. Benedito explicou a 

importância da criação da PROGEPE pa-

ra a universidade. Os homenagea-

dos falaram de suas trajetórias na gestão 

da PROGEPE, ressaltando o trabalho de 

toda a equipe.  

A PROGEPE foi criada em 12/12/2013 

com aprovação do CONSUNI, confor-

me resolução n° 4.269, de 12/12/2013 e 

consolidada sua reestruturação 

na resolução n° 4.327, de 29/04/2014 e 

tem como objetivo realizar ações 

e projetos voltados à melhoria do pro-

cesso de trabalho da UNIRIO, atingin-

do diretamente a satisfação dos seus 

trabalhadores e a qualidade do serviço 

prestado. Além da criação/valorização 

da área de desenvolvimento 

de pessoas, a reestruturação/

ampliação das ações realizadas pelo 

antigo Departamento de Recursos Hu-

manos e a articulação com as outras 

Pró- Reitorias.  
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Gestores da Unirio devem preencher o Levantamento de Participação em 

Ações de Desenvolvimento no ano de 2022 

Esse Levantamento é um instrumento que 

permite mapear as ações de desenvolvi-

mento executadas pelos servidores no 

ano de 2022 e alinhadas às solicitações/

demandas feitas pelos gestores no Le-

vantamento de Necessidades de Desen-

volvimento – PDP. A colaboração de to-

dos os gestores é muito importante neste 

momento, pois contribuirá para a avalia-

ção do Plano de Desenvolvimento de 

Pessoas (PDP) da UNIRIO 2022 e o cumpri-

mento das metas. 

Solicitamos que todos os gestores (com 

CD e FG), Pró-Reitores, Diretores, Coorde-

nadores de cursos, Chefes de Departa-

mento, de Divisão ou de Setor, preen-

cham o formulário eletrônico abaixo, até 

o dia 10/01/2023, indicando todas as 

ações de desenvolvimento/

capacitação, que foram realizadas pelos 

servidores de suas respectivas equipes. 

Link https://

forms.gle/5uyZhYHeLeoMxupq9 

É fundamental que todos os gestores, 

antes de preencher o formulário, con-

versem com suas respectivas equipes 

para discutir e avaliar se as ações solici-

tadas no PDP e necessárias para um 

efetivo desempenho foram realizadas 

(participação em congressos, seminá-

rios, palestras, eventos, cursos de curta e 

longa duração, internos e externos, den-

tre outros). Importante destacar que, ao 

descrever as ações, é preciso constar as 

seguintes informações: nome do curso 

(ou ação), nome da Instituição e CNPJ 

(caso seja externa), custo da ação 

(caso não tenha sido gratuita), quem 

custeou, carga horária e nome comple-

to do servidor.  

Lembramos ainda que essas informa-

ções são solicitadas pelo MEC e serão 

inseridas no SIPEC.  

Contamos com a sua parceria para es-

se levantamento! 

Em caso de dúvidas no preenchimento, 

entre em contato conosco através do  

e -m ai l  progepe.s fp@un i r io .com . 

https://forms.gle/5uyZhYHeLeoMxupq9
https://forms.gle/5uyZhYHeLeoMxupq9
mailto:progepe.sfp@unirio.com
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Homenagem a José Antônio de Oliveira—0035824/RJ. Criador e 

Idealizador do jornal e Membro do Conselho Editorial.        
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