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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais — CCH
Programa de P6s-Graduacao em Biblioteconomia — PPGB
Mestrado Profissional em Biblioteconomia — MPB

PROCESSO SELETIVO DISCENTE 2012
Edital n°. 1

A Coordenacado do Programa de Pés-Graduacdo em Biblioteconomia — PPGB do Centro de
Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(UNIRIO) torna publica, para conhecimento dos interessados, a abertura de inscricdes para
0 processo seletivo discente do Curso de Mestrado Profissional em Biblioteconomia — MPB,
Processo n°. 23102.000.3797/2011-15, de acordo com a Resolucdo UNIRIO n°. 3.733, de 15
de setembro de 2011, que dispde sobre a criacdo do Programa de Pés-Graduagdo em
Biblioteconomia e implantacdo do Mestrado Profissional, a Resolu¢do UNIRIO n°. 2.937, de
02 de julho de 2008, a Recomendac¢édo n°. 07/2008, do Ministério Publico Federal, o Oficio
Circular n°. 0489/2008/PR/CAPES, o Decreto n° 6.932, de 11 de agosto de 2009 e do
Decreto n°. 6.944, de 21 de agosto de 2009, com a finalidade de preencher até 12 (doze)
vagas por ordem de classificagdo dos aprovados.

CLAUSULA 12
DAS VAGAS
1. O processo seletivo tem 0 objetivo de preencher até 12 (doze) vagas.

CLAUSULA 22

DAS INSCRICOES:

1. As inscricdes para 0 processo seletivo discente serdo realizadas no periodo de 02 de
janeiro a 02 de fevereiro no Protocolo DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS
(Av. Pasteur, 458 — Urca), das 9h as 12h e de 16 as 20h.

2. As inscricbes também poderdo ser realizadas pelo Correio, via SEDEX, em envelope
contendo a documentacao exigida e encaminhada para o Protocolo do CCH, Av. Pasteur,
458 — Urca, CEP 22290-240 — Rio de Janeiro — RJ, com carimbo de postagem até o ultimo
dia de inscricéo.

3. Nao serao aceitas inscri¢cdes requeridas fora do prazo.

4. A ficha de inscricdo (Apéndice A) devera ser preenchida e assinada pelo candidato. E
importante indicar a lingua estrangeira (espanhol, inglés ou francés) em que realizara o
exame de compreensdo em lingua estrangeira. Os candidatos estrangeiros deveréo realizar
prova escrita de compreensao de texto em lingua portuguesa.

5. Prazo para recurso (cinco dias uteis): de 6 de fevereiro a 10 de fevereiro.

CLAUSULA 32

DA DOCUMENTACAO PARA A INSCRICAO

De acordo com Decreto n° 6.932, de 11 de agosto de 2009: “Art. 9° - Salvo na existéncia de
davida fundada quanto a autenticidade e no caso de imposicao legal, fica dispensado o
reconhecimento de firma em qualquer documento produzido no Brasil destinado a fazer
prova junto a érgaos e entidades da administracéo publica federal, quando assinado perante
o servidor publico a quem deva ser apresentado; Art. 10 - A juntada de documento, quando
decorrente de disposicao legal, poderd ser feita por cépia autenticada, dispensada nova
conferéncia com o documento original; 8§ 1° - A autenticacdo podera ser feita, mediante
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cotejo da coépia com o original, pelo préprio servidor a quem o documento deva ser
apresentado.”

Para a inscricdo solicitam-se os seguintes documentos:
1. ficha de inscricdo preenchida e assinada, conforme modelo (Apéndice A);

2. copia autenticada do diploma ou da declaracao de conclusdo do curso de Graduacdo
Plena (Bacharelado ou Licenciatura) para cursos realizados no Brasil e revalidacdo para
cursos realizados no exterior;

3. cOpia autenticada do histérico escolar de Graduacao Plena;

. cOpia autenticada da carteira de identidade ou passaporte (estrangeiros) e do CPF
quando este ndo constar na carteira de identidade;

. COpia autenticada do titulo de eleitor com comprovante de participacéo (Ultima elei¢éo);
. COpia autenticada do certificado de reservista (candidato do sexo masculino);
. duas fotos 3X4 recentes;

. curriculum vitae, em uma via, elaborado de acordo com o modelo da Plataforma Lattes
(www.lattes.cnpg.br) ou conforme o Apéndice B, evidenciando a producdo técnica e
profissional;

9. proposta de estudo, em trés vias, elaborada de acordo com modelo (Apéndice C), dirigido
a uma linha de pesquisa do Programa, com indicagéo de possivel orientador(Apéndice D).
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CLAUSULA 42

DA SELECAO E CLASSIFICACAO

O processo seletivo sera composto de 3 etapas: 1 (uma) analise de documentos e 2 (duas)
de realizac&o de provas, desenvolvidas na seguinte ordem:

PRIMEIRA ETAPA

1. Andlise de documentos e homologacéao das inscricdes

Sera feita a conferéncia dos documentos, conforme especificado na clausula 32. A auséncia
de qualquer documento sera alvo de comunicacdo com o candidato que devera apresenta-
lo, caso seja aprovado e classificado, no ato da matricula. Excecao feitas a proposta de
estudo (documento obrigatério para terceira etapa do processo seletivo), a ficha de inscricao
(com a indicacdo da lingua estrangeira) e a copia do documento de identidade (obrigatério
para a segunda etapa).

2. Data e horario do resultado da homologacédo: 03 de fevereiro de 2012, as 18h, a ser
divulgado no website da UNIRIO e no mural do PPGB-UNIRIO.

3. APeriodo de recurso: 06 a 10 de fevereiro de 2012, no Protocolo do CENTRO DE
CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS (Av. Pasteur, 458 — Urca), das 9h as 12h e de 16 as
20h.

4. Divulgacédo da deciséo do recurso: 13 de fevereiro de 2012, a partir das 18h.

SEGUNDA ETAPA

A segunda etapa deste processo seletivo discente sera realizada de 14 de fevereiro a 29
de fevereiro de 2012, na Av. Pasteur, 458, Campus da Praia Vermelha, Prédio do CCH,
URCA, Rio de Janeiro e constara das provas abaixo:

1. Prova Escrita de Conhecimentos Especificos (PECE)
1.1 A prova é andnima e classificatoéria.

1.2. A prova tera duracao de 3 (trés) horas; constara de questdes referentes a area de
concentracdo do programa intitulada “Biblioteconomia e Sociedade”, tera por base a
bibliografia sugerida (Apéndice E) e sera realizada sem consulta.


http://www.lattes.cnpq.br/
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1.3. Na avaliacdo da prova serdo considerados 0s seguintes aspectos: a) atualizacdo em
relacdo a tematicas do campo da Biblioteconomia; b) articulacdo com a bibliografia indicada;
c) capacidade de argumentacéo; d) organizacdo de idéias e correcdo no uso da lingua.

1.4. A prova sera realizada no dia 14 de fevereiro de 2012 das 14h as 17h. Os
candidatos deverdo comparecer com 30 minutos de antecedéncia ao local da prova munidos
do original de carteira de identidade, no prédio do CCH, Av. Pasteur 458, onde estardo
divulgadas a relacéo dos candidatos e as respectivas salas de realizacdo da prova.

1.5. ApGs o inicio da prova, ndo sera permitida a entrada de mais nenhum candidato.

2. Prova escrita de compreensdao de texto em lingua estrangeira (PELE)
2.1 A prova é classificatéria e de presenca obrigatoria.

2.2. A prova avaliard a competéncia na compreensdo de texto escrito, sendo permitida
consulta a dicionario e tera duracdo de 2 (duas) horas, das 14h as 16h, conforme a opcéo
indicada na ficha de inscricéo.

2.3 Os candidatos deverdao comparecer, no dia 15 de fevereiro de 2012, com 30 minutos de
antecedéncia, munidos do original de carteira de identidade, ao local da prova, prédio do
CCH, Av. Pasteur 458, onde estardo divulgadas a relacdo dos candidatos e as respectivas
salas de realizacdo da prova.

2.4 O candidato estrangeiro realizara prova escrita de compreensdo de texto em lingua
portuguesa.

3. Data e horario da divulgagéo do resultado da segunda etapa: 16 de fevereiro, as 18h.

3.1 Periodo de vista de prova e recurso: de 22 a 28 de fevereiro de 2012. Protocolo do
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS (Av. Pasteur, 458 — Urca), das 9h as 12h
e de 16 as 20h.

3.2. Divulgacéo da deciséo do recurso: 29 de fevereiro de 2012, as 12h.

TERCEIRA ETAPA

A terceira etapa deste processo seletivo discente € constituida pela prova oral e sera
realizada de 29 de fevereiro a 13 de marco de 2012, na Av. Pasteur, 458, Campus da
Praia Vermelha, Prédio do CCH, URCA, Rio de Janeiro.

1. Prova Oral (PO)
1.1 A prova oral é publica e sera gravada.

1.2 Esta prova é eliminatdria, sendo exigido que o candidato, para ser aprovado, obtenha
nota minima 7,0 (sete).

1.3 Cada candidato devera comparecer ao local da prova oral, com 30 minutos de
antecedéncia do horéario determinado e munido do original de sua carteira de identidade. A
prova sera realizada nos dias 01 e 02 de marco de 2012, no Prédio do CCH, Av. Pasteur
458. A relacdo com o horéario e a ordem das arglicdes serd publicada até as 18h do dia 29
de fevereiro de 2012.

1.4 Nesta etapa, o candidato aprovado nas etapas anteriores, diante da Comissdo de
Selecdo, devera estar preparado para responder questdes referentes a: (a) fundamentacéo
tedrica e metodoldgica de sua proposta de estudo; (b) adequacdo a tematica da linha de
pesquisa escolhida; (c) bibliografia da selecéo (Apéndice E).
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1.5 A ndo adequacao da tematica da proposta de estudo do candidato a uma das linhas de
pesquisa do PPGB-UNIRIO (Apéndice D) resultara na eliminacao do candidato nesta etapa.

1.6 Data e horério da divulgacéo do resultado da terceira etapa: 05 de marco de 2012, as
18h.

1'7; Periodo de recurso: de 06 a 12 de marco de 2012. Protocolo do CENTRO DE
CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS (Av. Pasteur, 458 — Urca), das 9h as 12h e de 16 as
20h.

1.8. Divulgacédo da deciséo do recurso: 13 de marco de 2012, a partir das 18h.

CLAUSULA 52 N
DA APROVACAO E CLASSIFICACAO FINAL
1. Serdo aprovados os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 7 (sete).

2. A Média Final (MF) sera calculada da seguinte maneira:
MF = (Nota da PECE x 2 + Nota da PELE x 1 + Nota da PO x 2/ 5)

3. Os candidatos aprovados serdo ordenados de forma decrescente, considerando a média
aritmética ponderada das notas obtidas de zero a dez nas trés provas.

4. Seréo considerados classificados e selecionados os candidatos até o preenchimento da
guantidade de vagas estabelecida neste Edital. Serdo considerados classificados e
excedentes aqueles candidatos aprovados constantes na lista de classificacéo final ap6s o
ultimo selecionado.

5. Em caso de empate, a classificacdo do candidato sera decidida conforme as notas
obtidas, na seguinte ordem de prioridade: 1) nota da PECE; 2) nota da PO.

6. Divulgacdo do Resultado final: 13 de marco de 2012, as 18h.

CLAUSULA 62
DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
O processo seletivo tera validade de 30 dias contados a partir do ultimo dia de matricula.

CLAUSULA 72
DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

DIVULGACAO DO EDITAL 2 de janeiro de 2012
INSCRICOES 2 de janeiro a 2 de fevereiro

12, ETAPA — ANALISE DE DOCUMENTACAO E HOMOLOGACAO DAS
INSCRICOES

Homologacéo das Inscricbes 3 de fevereiro de 2012

Periodo para encaminhamento de recursos 6 de fevereiro a 10 de fevereiro
Divulgacao da decisdo do recurso 13 de fevereiro

22 ETAPA

Prova escrita 14 de fevereiro

Prova de lingua estrangeira 15 de fevereiro

Divulgacao do resultado da 22 Etapa 17 de fevereiro

Periodo de vista de prova e recurso 22 a 28 de fevereiro
Divulgacéo da deciséo do recurso 29 de fevereiro

32 ETAPA

Prova oral 1° e 2 de marco

Divulgacao do resultado 5 de marcgo




Periodo de recurso 6 a 12 de marco
Divulgacao da decisdo do recurso 13 de mar¢o
CLASSIFICACAO FINAL

Divulgacao da lista de classificacdo final | 13 de marco

CLAUSULA 82

DISPOSICOES FINAIS

1. O candidato, ao se inscrever, acata as normas estabelecidas neste Edital, e assume
inteira responsabilidade sobre a veracidade das informacdes prestadas durante o processo
seletivo.

2. A auséncia do candidato em qualquer etapa o exclui do processo.

3. Os recursos serédo julgados pela Comissdo de Avaliacdo de Recursos, cujos membros
serdo divulgados no primeiro dia de inscrigdo. Os docentes que constituirem a Comisséo de
Selecéo nao participardo da Comissao de Avaliacdo de Recursos.

4. A Comisséo de Selecdo tem plenos poderes para interpretar e decidir sobre eventuais
davidas que possam surgir em relacdo ao presente Edital assim como sobre os casos
omissos. Caso nao se alcance uma solucao, fica eleito o Foro da Justica Federal — Sec¢ao
Judiciaria do Rio de Janeiro para dirimir qualquer davida ou litigio.

5. A atribuicdo de orientacdo é de exclusiva competéncia e responsabilidade do Colegiado
do PPGB-UNIRIO.

6. Sera considerado desistente o candidato selecionado que nao efetuar a matricula inicial
no periodo a ser estabelecido pelo PPGB-UNIRIO. Neste caso, o Programa chamara o
candidato, constante na lista de classificacao final, logo a seguir do ultimo selecionado, e
assim sucessivamente.

7. Os candidatos ndo aprovados e 0s ndo selecionados deverao retirar seus documentos no
Protocolo do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais no prazo de 2 (dois) meses, a contar
da data de publicacdo da lista dos selecionados. Os documentos néo retirados, no referido
prazo, serdo inutilizados. Para maiores informacdes, dirigir-se a Secretaria do Programa de
Pé6s-Graduacdo em Biblioteconomia, Avenida Pasteur, 458 — Urca — Rio de Janeiro — Tel:
(21) 2542-1656 de 15h as 19h.

8. Este Edital terd ampla divulgacédo a partir do dia 02 _de janeiro de 2012 e podera ser
obtido no Protocolo do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais ou nos enderecos eletrdnicos
da UNIRIO www.unirio.br.

Rio de Janeiro, 30 de dezembro de 2011.

Prof. Dr. Marcos Luiz Cavalcanti de Miranda
Coordenador do Programa de Pés-Graduacao em Biblioteconomia


http://www.unirio.br/
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Centro de Ciéncias Humanas e Sociais - CCH
Programa de P6s-Graduacao em Biblioteconomia
Mestrado Profissional em Biblioteconomia

APENDICE A
FICHA DE INSCRICAO PARA SELECAO
Linha de pesquisa Inscrigao n.
Titulo da Proposta de Estudo
Prova de compreenséo de lingua ( ) Inglés ( )Francés ( ) Espanhol
estrangeira / portugués () Portugués (para estrangeiros)
1. Dados Pessoais:
Nome
. . .. | Datade Local de Nascimento
Nacionalidade Estado Civil Nascimento Cidade Estado Sexo
foto
(recente)
Identidade CPF Titulo de Eleitor Zona | Secdao Certificado de
Reservista
Pai
Filiacdo
Mée
Endereco i
Residencial Bairro
Cidade Estado Cep
Telefone E-Mail
Celular Outro Telefone
2. Dados Académicos :
Cursol/Instituicéo Periodo
Inicio Término

Graduacgéo

3. Dados Profissionais (ocupacdo atual):

Instituicéo AU
Area de Tempo
Atuacéo

Declaro serem verdadeiras as informag8es acima prestadas e aceito os termos do Edital.

Rio de Janeiro, RJ, de de 2012.

Assinatura do Candidato
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais - CCH
Programa de P6s-Graduacao em Biblioteconomia
Mestrado Profissional em Biblioteconomia

APENDICE B

Curriculum Vitae (modelo abaixo ou padrédo curriculo Lattes)
Dados Pessoais

Nome

Filiacdo

Data de Nascimento: Nacionalidade: Sexo
Certificado de Reservista

Identidade: CPF

Titulo de Eleitor

Endereco Residencial (incluir telefone e
CEP)

Endereco Profissional (incluir telefone,
fax, e CEP)

Endereco Eletrdnico

1 - Formacéo Académica

Curso de Graduacéo (nome do curso, instituicdo, ano de inicio e de concluséo)
P&6s-Graduacgéo

1.Especializacdo (nome do curso, instituicdo, duracdo, ano de inicio e conclusao).

2. Mestrado e Doutorado (nome do curso, titulo da dissertacao/tese, titulo obtido, ano de obtencéo,
instituicao).

2 - Atividades Profissionais (cientificas e técnicas) — preencher, iniciando pelas atuais
1. Docéncia — instituicao, grau de ensino, disciplinas lecionadas e periodo.

Pesquisa — institui¢ao, titulo do projeto, funcéo, periodo.

Extensédo — instituicéo, titulo do projeto, funcao, periodo.

Outros - instituicdo, funcéo, periodo

2. Indicar os cargos exercidos, especificando nome do cargo, instituicdo, periodo

3 - Qutras Atividades

1. Indicar outras atividades desenvolvidas, tais como: assessorias, participacdo em comissdes, em
sociedades cientificas etc, citando funcéo e tipo de participacao.

2. Indicar atuacdo em movimentos sociais, sindicatos, associa¢gfes diversas, citando fungéo e tipo de
participacgéo.

4 - Producéo Bibliogréafica e Técnica — iniciando pelas mais recentes

1. Trabalhos publicados em periédicos técnicos e cientificos - titulo, autores, nome do periddico, data
da publicacdo e ISSN.

2. Livros ou capitulos de livros — titulo, autores, editora, data da publicacdo, ISBN.

3. Trabalhos Completos publicados em Anais de eventos - titulo, evento e data da publicacao.

4. Resumos publicados em Anais de eventos - titulo, evento e data da publicagédo.

5. Pesquisas concluidas / relatérios — titulo, autores e data do relatério.

5 - Qutras Atividades

1. Apresentacdo de trabalhos / comunicacdo / pOster — titulo do trabalho, nome, data e local do
evento.

2. Apresentacdo de comunicagcdes em mesas redondas, conferéncias e palestras — titulo da
comunicacdo, nome, data e local do evento.

3. Participagdo em eventos cientificos — nome, data e local do evento

4 - RealizagBes nas areas de artes e ciéncias (exposi¢des, material didatico, audiovisuais, softwares,
partituras, entre outros)

5. Citar tipo de producéo e data

Rio de Janeiro, ............. (o de......oue. Assinatura do Candidato
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais - CCH
Programa de P6s-Graduacao em Biblioteconomia
Mestrado Profissional em Biblioteconomia

APENDICE C
ROTEIRO PARA ELABORACAO DA PROPOSTA DE ESTUDO

1. FOLHA DE ROSTO

Neste item, o candidato colocara o titulo da proposta de estudo, nome e ano de sua
apresentacdo ao Programa. Também deve constar o cabecalho, com dados referentes a
instituicdo.

2. APRESENTACAO

Neste item, o candidato devera apresentar um histérico de sua atuacao académico-
profissional, expondo os motivos que o levam a pleitear uma vaga no Programa de Pés-
Graduacéo, e explicitando sua articulacdo com o tema.

E importante que o candidato justifique a inser¢éo da sua proposta de estudo na linha de
pesquisa indicada, levando em conta aspectos ligados aos projetos de pesquisa e perfil do
possivel docente orientador.

3. INTRODUCAO
Neste item, o candidato devera expor o problema a ser estudado; questdes; objetivos e
justificativa / relevancia desse problema.

4. ABORDAGEM TEORICO-METODOLOGICA
Neste item, o candidato abordara os possiveis referenciais tedrico-metodolégicos que, até o
momento, embasam sua proposta de estudo.

5. REFERENCIAS
Observacao:
A proposta de estudo devera conter de 05 a 10 laudas, com a seguinte formatacao:
e espaco entre linhas 1,5
e fonte Times New Roman, 12
e margens: esq.3,0, dir. 2,0, inf, 2,0 e sup. 3,0
e paginas numeradas
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais - CCH
Programa de P6s-Graduacao em Biblioteconomia
Mestrado Profissional em Biblioteconomia

APENDICE D

AREA DE CONCENTRACAO: Biblioteconomia e Sociedade

A éarea de concentragdo Biblioteconomia e Sociedade, inserida na grande area das Ciéncias Sociais Aplicadas, visa ao
fortalecimento da Biblioteconomia como campo cientifico e de reflexdo de suas praticas de organizac¢éo, disseminagdo e acesso
aos registros do conhecimento. Trata do estudo das relagdes entre registros do conhecimento e seus usos por individuos e grupos,
em diversos contextos socioculturais, a partir do referencial bibliotecondmico, bem como do locus de suas realizac¢des, ou seja,
bibliotecas e outros centros de documentagédo, considerando os multiplos aspectos socioculturais que compdéem essas relagdes,
dentre eles os epistemoldgicos, filoséficos, éticos e de outras naturezas aqui compreendidas. Prové bases tedrico-metodolégicas
para a compreensao e explicitagdo daquelas rela¢des e a constru¢do de modelos e instrumentos adequados. A area organiza-se
em duas linhas de pesquisa: Biblioteconomia, Cultura e Sociedade e Organizagdo e Representacao do Conhecimento.

Linhas de Pesquisa Docentes Instituicdo
Biblioteconomia, Cultura e Sociedade Alberto Calil Elias Junior
Estudo da inter-relacdo informagéo, documento e leitor, considerando a | BSc Biblioteconomia e Documentagéo
construgéo, o produto e a expressado sociocultural e cientifica no ambito | MSc Ciéncias Sociais UNIRIO
do l6cus bibliotecondmico, ou seja, bibliotecas, organizagdes e grupos, | DSc Ciéncias Sociais
formais e nao formais, tradicionais e virtuais de leitura e memoéria, assim _
como as praticas profissionais da area. Investiga as questdes relativas | Elisa Campos Machado
ao desenvolvimento do individuo e da sociedade, contemplando as | BSC Biblioteconomia
diversidades contextuais, a partir do referencial bibliotecondmico. Para | MSC Ciéncia da Informagdo UNIRIO
tanto, os projetos vinculados a esta linha, centrar-se-ao nas seguintes DS_C Ciéncia da Informeigao
frentes de investigagdo sempre considerando as perspectivas no ensino | -Uis Fernando Sayao
e na pesquisa respectivamente: aspectos socioculturais e politicos da | BSC Fisica B
Biblioteconomia;  aspectos histéricos e epistemologicos da MSc C_|§anc_|a da Informagfao CNEN
Biblioteconémica; aspectos relativos ao ensino, formacéo e atua¢éo do DSc C.'enrf'a da Informacdo
bibliotecario. Efeitos da Tecnologia da Informagdo na produgéo e uso da Nanci Ellzabeth Oddor]e
informacdo. Os objetivos desta linha s&o: BSce Lic. em Letras Vernaculas
estudar a estrutura e o fluxo da informacéo como construgéo, produto e ESC B|b||gtezon(3m|2§ Dqtzlumentagao
expressao sociocultural; estudar a biblioteca como: locus de producéo, sp. em Produgao Editoria UFBA/
= P . . ~ ; - Esp. em Lingua Inglesa
preservacéo, transferéncia, disseminacéo, acesso e uso da informacao; | ms¢ Ciencia da Informacéo UNIRIO
espaco de atividades voltadas para a promogéo, desenvolvimento e | psc Cigncia da Informagéo
consolidacéo de competéncias informacionais; unidade administrativa @ | posDoc  Direito  Autoral e Propriedade
espago de gestao de recursos; veiculo da memdria coletiva e expresséo | |ntelectual
sociocultural. estudar a pratica bibliotecondmica nos diferentes tempos | patricia Vargas Alencar
e espagos considerando os diferentes tipos e suportes de materiais, do | Bsc e Lic. Plena em Portugués/Literatura UNIRIO
livro raro ao e-book. Desenvolver estudos de analise de curriculo, | MSc Linguistica
formac&o do bibliotecario e mercado de trabalho; estudar os diferentes | DSc Linguistica
registros do conhecimento e os processos de leitura; desenvolver | Simone da Rocha Weitzel
estudos de andlise bibliotecondmica da produgdo do conhecimento | BSc Biblioteconomia e Documentacéo
cultural, cientifico e tecnolégico em diferentes comunidades. MSc Ciéncia da Informagéo UNIRIO
DSc Ciéncia da Informacéo
Organizacgéo e Representacdo do Conhecimento Adriana Olinto Ballesté
Estudo da Representagdo e da Organizacdo do Conhecimento para fins | BSc Sociologia
de recuperacéo da informacdo em suas dimensdes teorica e aplicada, a | MSc Sistemas e Computagéo IBICT
fim de contemplar os aspectos filoséficos, éticos, tecnolégicos, técnicos, | DSc Msica
educacionais e cientificos em ambientes tradicionais e virtuais. Para | Claudia Beltrao Rosa
tanto, os projetos vinculados a esta linha, centrar-se-d0 nas seguintes | BSc Historia e MSc Historia Social
frentes de investigacéo sempre considerando as perspectivas no ensino | DSc Historia Antiga e Medieval UNIRIO
e na pesquisa respectivamente: aspectos epistemolégicos da | Evelyn Goyannes Dill Orrico
Representagdo e Organizagdo do Conhecimento; técnicas e tecnologias | BSc Medicina
de Representacéo e Organizagdo do Conhecimento; efeitos sociais e | BSc e Lic. Letras— Portugués/Francés UNIRIO
éticos na Organizacdo do Conhecimento para fins de recuperagdo da | MSc Linguistica e DSc Ciéncia da Informagéo
informacdo. Considerando o crescimento teérico e aplicado que a | Icléia Thiesen
Organizacdo do Conhecimento tem vivenciado em nivel internacional, | BSc Museologia
notadamente no &ambito da International Society for Knowledge | BSc Biblioteconomia e Documentagéo UNIRIO
Organization (ISKO), sdo objetivos da linha: estudar problemas | MSc e DSc Ciéncia da Informagéo
inerentes a Representacdo e Organizagio do Conhecimento para fins | PosDoc Ciéncia da Informagéo
de recuperagdo da informagdo, nas dimensdes historica, tedrica e | Marcos Luiz Cavalcanti de Miranda
aplicada, a fim de contemplar os aspectos evolutivos, filoséficos, éticos, | BSc Biblioteconomia e Documentagéo
tecnoldgicos, técnicos, educacionais e cientificos, tanto Biblioteconomia | MSc e DSc Ciéncia da Informag&o UNIRIO
e Sociedade em ambientes tradicionais quanto em virtuais; analisar 0s | Vera Llcia D. L. de Mattos Dodebei
efeitos sociais e éticos na Organizacao do Conhecimento para fins de | BSc Biblioteconomia e
Recuperacéo da Informagéo, considerando a realidade brasileira. MSc Ciéncia da Informacéo UNIRIO

DSc Comunicagédo e Cultura
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