UNIRIO
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais

REGULAMENTO DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL
EM GESTAO DE DOCUMENTOS E ARQUIVOS
TITULO |
DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL
EM GESTAO DE DOCUMENTOS E ARQUIVOS
E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° — O Curso de Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos, do Centro
de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro —
UNIRIO tem por objetivos:

| — formar mestres altamente qualificados para a gestdo de documentos e arquivos em servigcos
e instituicbes arquivisticas publicos e privados, atendendo as diversas demandas sociais,
profissionais e organizacionais;

Il - favorecer os dialogos interdisciplinares da Arquivologia com outros campos de
conhecimento, atendendo aos interesses de profissionais de diversas areas das Ciéncias
Humanas e Sociais que desejem aprofundar conhecimentos sobre a Gestdo de Documentos e
Arquivos;

IIl — estimular a produgéo de conhecimento arquivistico e sua aplicagdo com bases cientificas
em varios ambientes organizacionais, nos setores publico e privado, e académicos;

IV- fomentar estudos e debates sobre a Gestdo de Documentos e Arquivos no plano nacional e
internacional, com énfase nas realidades de paises latino-americanos e africanos de lingua
portuguesa;

V — favorecer o desenvolvimento inovador de processos, produtos e servigos arquivisticos, de
forma a contribuir para a eficacia e a eficiéncia das organizagdes publicas e privadas e 0 uso
social, cientifico e tecnoldgico da informagéo arquivistica;

VI - colaborar para a ampliagcao e consolidagédo do campo cientifico da Arquivologia em seus
aspectos sociais, politicos, econdmicos, cognitivos, juridicos e éticos.

TiTULO Il
DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Art. 2° — O Curso de Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos é regido
pelos termos da legislagdo em vigor; do Regimento Geral da UNIRIO; do Regimento da Pés-
Graduacao stricto sensu e do presente Regulamento.



TiTuLo 1
DA ORGANIZACAO CURRICULAR

Art. 3° - A estrutura curricular do Curso de Mestrado Profissional em Gestédo de Documentos e
Arquivos esta organizada em disciplinas e atividades de pesquisa que se reportam a area de
concentracao e linhas de pesquisa, perfazendo um total de 540 horas, assim distribuidas:

a) 135 horas de atividades em disciplinas obrigatérias;
b) 135 horas de atividades em disciplinas optativas, topicos especiais e eletivas;
c) 270 horas de atividades em trabalho de concluséo de curso.

Art. 4° — As disciplinas agrupam-se em obrigatérias, optativas e eletivas.

| - As disciplinas obrigatérias abrangem conteddos comuns a todas as linhas de pesquisa e
fornecem a fundamentagéo necessaria a construcdo e desenvolvimento do Trabalho de
Concluséo de Curso.

Il - As disciplinas optativas caracterizam-se por enfocar conteddos especificos vinculados as
linhas de pesquisa.

Il - As disciplinas eletivas focalizam contetidos complementares ao curriculo, visando
instrumentalizar os projetos de trabalho de conclusao de curso do pds-graduando e serédo
escolhidas com a concordéancia do Orientador.

IV - As disciplinas tépicos especiais caracterizam-se por apresentar ementas variaveis,
compativeis com as linhas de pesquisa as quais estdo associadas, aprovadas pelo Colegiado
do Curso.

Art. 5° - A integralizacao dos créditos se dara da seguinte forma:
§1°- 3 (trés) disciplinas obrigatdrias, com 45 (quarenta e cinco) horas e trés (trés)
créditos cada, integralizando 135 (cento e trinta e cinco) horas e 09(nove) créditos;

§2°- 2 (duas) disciplinas optativas ou disciplinas de topicos especiais na linha de pesquisa com
45 (quarenta e cinco) horas e 3 (trés) créditos cada, integralizando 90 (noventa) horas e 06
(seis) créditos;

§ 3° uma das disciplinas optativas podera ser substituida por disciplina de outra linha de
pesquisa;

§ 4° - 1(uma) disciplina eletiva, sob a supervisdo do Professor-Orientador, escolhida em outro
Programa de P6s-Graduacao, recomendado pela CAPES, ou dentre quaisquer disciplinas
optativas do Mestrado em Gestdo de Documentos em Arquivos, integralizando 45 (quarenta e
cinco) horas e 03 (trés) créditos;

§ 5°- 210 (duzentos e dez) horas, correspondendo a 14 (quatorze) créditos, distribuidos em
Seminario de Trabalho de Conclusao de Curso | e Il, definidos pelo orientador, centrados no
objeto especifico do Trabalho Conclusao de Curso e dentro da linha de pesquisa escolhida
pelo discente.



§ 6°- 60 (sessenta) horas, correspondendo a 4 (quatro) créditos relativos a defesa do Trabalho
Final de Curso.

Art. 6° - Para obtencao do grau de Mestre em Gestédo de Documentos e Arquivos é necessarios
um minimo de 36 créditos, assim distribuidos: 9 (nove) créditos relativos a disciplinas
obrigatédrias, 6 (seis) créditos relativos a disciplinas optativas; 3 (trés) créditos relativos a
disciplinas eletivas; e 18 (dezoito) créditos relativos a elaboracdo e defesa do trabalho de
concluséo de curso.

Art. 7° - Pode ser concedido o aproveitamento de até 3 (trés) créditos obtidos em outros
Programas de Pés-Graduacao stricto sensu credenciados, cabendo ao Colegiado do Mestrado
Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos opinar sobre a compatibilidade dos créditos,
a partir de parecer do professor-orientador.

Art. 8° - Havendo disponibilidade de vagas, poderdo ser aceitas transferéncias de alunos
oriundos de outros Programas de Pés-Graduacao, reconhecidos pela CAPES, mediante
avaliacéo feita por uma comisséo indicada pelo Colegiado, levando em conta os objetivos do
Mestrado em Gestédo de Documentos e Arquivos, a possibilidade de aproveitamento de
créditos para a finalizag&o do curso no prazo regimental e o desempenho do aluno no curso de
origem.

Art. 9°- O prazo maximo para a integralizagao do Curso de Mestrado Profissional em Gestéo de
Documentos e Arquivos € de 4 (quatro) semestres, permitida a prorrogagao por mais um
semestre, por solicita¢éo justificada do aluno e com parecer favoravel do orientador, ratificada
pelo Colegiado do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos.

Art. 10° - No prazo maximo de 3 (trés) semestres cursados e apos ter integralizado os créditos
referentes as disciplinas obrigatérias, optativas e eletivas, o aluno devera submeter seu projeto
de trabalho de conclusao de curso a Comissao indicada pelo professor orientador e aprovada
pelo Colegiado do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos, para
qualificagéo.
TiTULO IV
DO REGIME ESCOLAR E DIDATICO

CAPITULO |
DA INSCRICAO E SELECAO DE ALUNOS

Art. 11° — A inscricdo de candidatos ao Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e
Arquivos é realizada de acordo com Edital publicado para esse fim.

Art. 12° - A selecdo de candidatos é efetuada por Comissdo Examinadora aprovada pelo
Colegiado e designada pelo Coordenador do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos
e Arquivos.

Paragrafo Unico - A Comisséo de Selecdo deve ser composta de tal forma que nela estejam
representadas a(s) Area(s) de concentragéo e as Linhas de Pesquisa previstas na organizag&o



curricular. Esta representacdo pode ser por delegacdo dos docentes da Linha & Comisséo de
Selecéo.

Art. 13° - Os candidatos ao exame de selecdo devem apresentar os seguintes documentos:

a) copia do diploma de Graduacéo ou declaracéo institucional de concluséo do Curso de
Graduacao;

b) copia do histdrico escolar do Curso de Graduacao;

¢) curriculum vitae acompanhado dos documentos comprobatdrios, conforme modelo publicado
em edital;

d) anteprojeto de trabalho de concluséo de curso, vinculado a linha de pesquisa do Mestrado;

e) ficha de inscri¢cdo, conforme modelo publicado em edital;

Art. 14° — S&o etapas necessarias da selecdo de candidatos ao Mestrado Profissional em
Gestédo de Documentos e Arquivos, a serem definidas em Edital especifico: andlise da
documentacdo; prova dissertativa; analise do anteprojeto de trabalho de concluséo de curso;
defesa oral do anteprojeto e prova de proficiéncia em lingua estrangeira (francés ou inglés)
§ 1°. Todas as provas sao eliminatdrias, exceto a de proficiéncia em lingua estrangeira, de
caréter classificatdrio.

§ 2°. Seréo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 7 (sete);

§ 3°. A classificacé@o dos candidatos far-se-&4 na ordem decrescente da média final do processo
de selecao;

§ 4° Os candidatos classificados nos exames de selecdo tém direito & matricula, conforme os
limites de vaga fixados em edital,

§ 5°. A Comisséo de Selegéo deve referendar os resultados da classifica¢do junto ao Colegiado
do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos antes de sua divulgagéo.

Art. 15° - E facultado, aos candidatos estrangeiros, a bolsas de programas de parcerias e
acordos universitarios culturais e/ou educacionais internacionais ter seus anteprojetos de
conclusao de curso avaliados pelo Colegiado do Mestrado Profissional em Gestao de
Documentos e Arquivos, ndo sendo obrigatdria a sua participagdo no processo seletivo
conforme estabelecido no Art. 13°.

Paragrafo Gnico - Cabera ao Colegiado examinar a documentacéo necessaria para o
cumprimento das normas académicas e administrativas relativas ao convénio.

CAPITULO I
DA MATRICULA, TRANCAMENTO, TRANSFERENCIA E DESLIGAMENTO

Art. 16° — A matricula dos candidatos classificados no Processo Seletivo sera feita
simultaneamente a inscricdo em disciplinas do primeiro semestre de estudos, mediante
preenchimento das formalidades requeridas pela Coordenacéo do Mestrado Profissional em
Gestéo de Documentos e Arquivos.

Paragrafo Ginico — A inexisténcia de matricula semestral implica abandono do Mestrado
Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos.



Art. 17° — Apés a obtencédo dos créditos em disciplinas e até a defesa do trabalho de concluséo
de curso, o vinculo com o Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos é
mantido mediante a renovacdo semestral de matricula.

Art. 18° — E permitido o trancamento de matricula no Mestrado ou na disciplina pelo prazo
maximo de 1 (hum) semestre, desde que possam ser cumpridos os prazos de concluséo de
curso, definidos neste Regulamento.

Paragrafo Uinico — N&o é permitido o trancamento do curso no primeiro periodo.

Art. 19° — A possibilidade de transferéncia de pds-graduando oriundo de outro Programa de
P6s-Graduacéo reconhecido pela Capes sera aprovada pelo Colegiado do Mestrado
Profissional em Gestado de Documentos e Arquivos, desde que haja vaga e disponibilidade de
orientacao.

Art. 20° - E facultada a inscricdo em disciplinas isoladas do Mestrado em Gestdo de
Documentos e Arquivos:

| - A alunos regularmente matriculados em Programas stricto sensu de outras Instituicdes, até o
méaximo de duas disciplinas por discente, desde que a solicitacdo do aluno seja encaminhada
oficialmente pelo Coordenador de seu Programa de origem;

Il - A alunos sem vinculo com stricto sensu de outras Instituicdes, portadores de diploma de
ensino superior, até o maximo de uma disciplina por discente, desde que aceitos pelo professor
responsavel pela disciplina, sendo garantida a inscricdo do aluno em apenas uma (01)
disciplina e até o limite de trés alunos especiais por disciplina.

Art. 21° — Sera automaticamente desligado do Mestrado Profissional em Gestao de
Documentos e Arquivos o aluno que:

| — ndo realizar sua matricula semestral;
Il — n&o obtiver aprovacéo em disciplina por mais de um semestre consecutivo ou alternado;

11l — ultrapassar o prazo regimental para a defesa do Trabalho de Conclusédo de Curso,
conforme disposto no Art. 9° deste Regulamento;

IV — infringir o Regimento da UNIRIO, o Regimento da P6s-Graduacéo ou este Regulamento.

CAPITULO Il
DO SISTEMA DE ORIENTACAO

Art. 22° — Cada candidato ao titulo de Mestre em Gestdo de Documentos e Arquivos sera
obrigatoriamente acompanhado durante sua trajetoria académica no Mestrado por um
professor orientador.

Art. 23° — Estdo aptos a orientar e co-orientar dissertacdes docentes doutores credenciados
pelo colegiado do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos.



81o — Quando se fizer necessario, podera ser convidado um professor co-orientador néo
pertencente ao quadro docente do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e
Arquivos, ativo ou néo, de dentro ou de fora da UNIRIO, desde que aprovado pelo Colegiado.

§20 - O professor co-orientador poderd ser um mestre com producéo técnico-cientifica
relevante no campo da Gestdo de Documentos e Arquivos, desde que aprovado pelo
Colegiado.

Art. 24° — O vinculo de compromisso entre o professor orientador e, quando for o caso, o
professor co-orientador, e o candidato ao titulo de Mestre sera formalizado através de um
Termo de Compromisso assinado pelos proponentes e avalizado pelo Coordenador do
Mestrado.

Art. 25° — Para a escolha do Professor Orientador deve-se considerar a relacéo entre o objeto
de estudo do candidato ao titulo de Mestre e a(s) linha(s) de pesquisa dos docentes.

CAPITULO IV
DO SISTEMA DE AVALIACAO

Art. 26° — O crédito é a unidade de medida do trabalho académico e corresponde a 15 (quinze)
horas de atividades de aulas, seminarios, pesquisas tedricas ou praticas ou estudo dirigido.

Art. 27° — O periodo académico tem duragdo minima de 15 (quinze) semanas de aulas
complementadas por atividades académicas, integralizando os cem dias semestrais, conforme
Art. 47 da Lei no 9394, de 20.12.1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional - LDB).

Art. 28° — A avaliacao de desempenho sera representada por meio de notas de 0 a 10, com
uma casa decimal considerando as normas e procedimentos relativos ao céalculo de CR e CRA
em vigor na UNIRIO.

810 - As notas obtidas equivalem aos seguintes conceitos: A (excelente, de 9 a 10); B (Bom, de
8 a 8,9); C (regular, de 7 a 7,9); e D (deficiente, menor que 7, reprovado);

§ 2° - Sera considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a 7,00 (sete) e
freqiiéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) no conjunto das atividades programadas
para cada disciplina ou atividade.

Art. 29° — A obtencao de crédito em disciplina cursada podera ser suspensa por um periodo
maximo de trinta dias apds o prazo para entrega de trabalho, estabelecido no calendéario do
Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos.

81o - Durante o periodo referido no caput deste artigo sera lancado no registro académico o
conceito | (Incompleto) de carater provisorio.

§ 20 - Findo o periodo de trinta dias, deve ser registrada a nota definitiva sem a qual o aluno
ser& considerado reprovado na disciplina.



Art. 30° — Sera realizado um exame de qualificacdo antes da defesa do trabalho de concluséo
de curso.

§ 1° - O poOs-graduando devera submeter sua pesquisa em andamento para Exame de
Qualificacéo até o final do 3° semestre do Curso.

§ 2° - E condigdo para a realizagédo do Exame de Qualificacdo, a prévia obtencéo de todos os
créditos relativos as Disciplinas.

§ 3° — O Exame de Qualificagdo sera avaliado por uma Banca Examinadora proposta pelo
professor orientador, aprovada pelo Colegiado do Mestrado

§ 4° — A Banca Examinadora a que se refere o paragrafo anterior devera ser composta pelo
professor orientador (Presidente), 01 (hum) membro externo e 01 (hum) membro interno ao
Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos; dois suplentes (um membro
interno e um membro externo ao Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos).

§ 5° — A avaliacdo do membro externo que resida fora do estado do Rio de Janeiro podera ser
enviada por correio eletrénico, ou por sedex, no prazo minimo de 48 horas antes da realizagao
do Exame de Qualificacao e serd lida pelo professor orientador do mestrando (Presidente da
Banca Examinadora).

§ 6° — O original do trabalho de concluséo de curso em andamento deve ser entregue a Banca
Examinadora para avaliagdo no prazo minimo de 21 dias.

§ 7° — Ao aluno que nao for aprovado no Exame de Qualificac@o seré oferecida uma segunda
oportunidade, com condicdes e prazos que serdo definidos pela Banca Examinadora.

§ 8° — Ao submeter sua pesquisa em andamento ao Exame de Qualificagc&o, o aluno ndo
poderé ter pendéncia em relagdo a sua proficiéncia na lingua estrangeira escolhida, quando de
seu Exame de Selecao.

CAPITULO V
DA PESQUISA

Art. 31° — Compete ao Colegiado definir a(s) area(s) de concentracao e as linhas de pesquisa
as quais vinculam-se todas as disciplinas e atividades desenvolvidas por docentes e discentes
do Mestrado.

Art. 32° - As linhas de pesquisa séo constituidas por professores do corpo docente do
Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos e por outros docentes e
pesquisadores, pertencentes ou ndo aos quadros da Universidade.

CAPITULO VI
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO E DA BANCA EXAMINADORA



Art. 33° — Sdo modalidades de Trabalhos de Concluséo do Curso de Mestrado em Gestéo de
Documentos e Arquivos: dissertacao, projeto e produto técnico-cientificos, inerentes aos
diversos processos da gestao arquivistica.

§ 1° - Somente serdo submetidos a exame os trabalhos de concluséo de curso dos alunos que
tiverem obtido os créditos exigidos pelo Curso, exceto os atribuidos a defesa de dissertacéo.

§ 2° - O trabalho de conclusao de curso sera entregue pelo aluno a Secretaria do Mestrado
profissional em Gestao de Documentos e Arquivos, com prévia autorizacdo do orientador e do
co-orientador, para registro e encaminhamento a Banca Examinadora.

§ 3° — O prazo para encaminhamento dos 03 (trés) originais a Banca Examinadora deve ser, no
minimo, de 30 dias.

Art. 34° — A defesa do trabalho de conclusdo do curso é realizada em sesséao publica, perante
uma Banca Examinadora, aprovada pelo Colegiado do Mestrado Profissional em Gestéo de
Documentos e Arquivos.

§ 1° — A Banca Examinadora de Mestrado compde-se de 3 (trés) professores doutores,
incluidos sempre o orientador, que atua como presidente;

§ 2° — A Banca Examinadora da defesa do trabalho de concluséo do curso sera integrada,
obrigatoriamente, por um professor doutor externo ao Mestrado Profissional em Gestéo de
Documentos e Arquivos.

§ 3° — A Banca Examinadora da defesa do trabalho de conclusédo do curso contara com 2 (dois)
suplentes, sendo um suplente obrigatoriamente externo ao Mestrado Profissional em Gestéo
de Documentos e Arquivos.

§ 4° — A defesa € registrada em Ata, lavrada e assinada pelos membros da Banca
Examinadora.

Art. 35° — Apés a defesa, o trabalho de concluséo do curso sera considerado aprovado ou nao
aprovado.

Paragrafo Unico — Podera ser atribuido o conceito "com louvor" ao aluno que tenha produzido
trabalho considerado, por unanimidade, particularmente relevante.

Art. 36° — Como condicao final para a expedicao do diploma, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias apos a defesa, o aluno entregara, na Secretaria do Mestrado Profissional em
Gestéo de Documentos e Arquivos, 03 (trés) exemplares do Trabalho de Conclusédo do Curso,
em copia impressa, mais 01 (um) exemplar em CDROM, com as corre¢des eventualmente
sugeridas pela Banca Examinadora.

§ 1° - As correces sugeridas serdo analisadas pelo orientador e co-orientador, antes da
entrega dos exemplares do Trabalho de Conclusdo de Curso na Secretaria do Mestrado em
Gestao Profissional.

§ 2° — Dos exemplares referidos no caput deste artigo, pelo menos 01 (um) devera ser
encaminhado a Biblioteca Central da UNIRIO e a Biblioteca Setorial, quando em outro



endereco, e 01 (um) ao Banco de Trabalhos de Conclusédo de Curso do Mestrado Profissional
em Gestdo de Documentos e Arquivos.

TiTULO V

DA COORDENAGAO E ADMINISTRAGAO DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL
EM GESTAO DE DOCUMENTOS E ARQUIVOS

Art. 37° - O Mestrado Profissional em Gestao de Documentos e Arquivos tem como 6rgéo
deliberativo o Colegiado e como 6rgdo executivo a Coordenacao, apoiada por uma ou mais
Comissobes Docentes.

Art. 38° - O Colegiado é presidido pelo Coordenador do Mestrado Profissional em Gestéao de
Documentos e Arquivos ou por seu substituto legal.

Art. 39° - O Coordenador e seu substituto legal s&o nomeados pelo Reitor, por indicacdo do
Colegiado.

Art. 40°- O Coordenador do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos deve
representa-lo junto a Pré-Reitoria de Pds-Graduacgéo e Pesquisa, sendo membro nato nas
reunides do Comité Cientifico, no Conselho de Ensino e Pesquisa da UNIRIO e no Conselho
do Centro de Ciéncias Humanas.

Art. 41° - O Colegiado a que se refere o art. 33 é integrado pelos seguintes membros:

1) Coordenador do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos;

Il) Docentes permanentes do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos;
111) 1 (um) representante dos alunos regularmente matriculado, eleito por seus pares, com
mandato de 1(um) ano.

Art. 42° - O Colegiado reunir-se-a ordinariamente pelo menos duas vezes por semestre letivo e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador ou pela maioria de 2/3 (dois tergos)
de seus membros.

Paragrafo Unico - O Colegiado delibera pela maioria simples dos membros presentes a
reunido, cabendo ao Coordenador, além do seu, o voto de qualidade.

Art. 43° - Compete ao Colegiado do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e
Arquivos:

a) aprovar o plano anual do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos;
b) aprovar a organizacdo e o programa do Exame de Selecéo;

c) fixar a quantidade de vagas a serem oferecidas por linha de pesquisa;

d) deliberar sobre aproveitamento de créditos e transferéncias;

e) indicar o Coordenador e seu substituto legal e as comissGes docentes;

f) determinar as areas de concentragédo e as linhas de pesquisa;

g) credenciar e recredenciar os docentes para o Mestrado Profissional em Gestédo de
Documentos e Arquivos, a partir das normas estabelecidas por este Regulamento, pelo
Regimento Geral para Programas de Pds-Graduacéo stricto sensu da UNIRIO e pelos comités



de érea;

h) indicar os membros das Comissdes propostas pelo Mestrado Profissional em Gestao de
Documentos e Arquivos;

i) homologar a indicacdo de membros de Bancas Examinadoras de Trabalho de Conclusao de
Curso

j) aprovar a prorrogacao de prazo para defesa de Trabalho de Conclusao de Curso;

k) aprovar os projetos de pesquisa do corpo docente a serem desenvolvidos no &mbito do
Mestrado Profissional em Gestao de Documentos e Arquivos;

I) deliberar sobre modificacdo da estrutura curricular e do Regulamento do Mestrado
Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos;

m) indicar Professor representante do Colegiado do Mestrado Profissional em Gestdo de
Documentos e Arquivos junto ao Colegiado do centro de Ciéncias Humanas e Sociais, a
Cémara de Pds-Graduacéo e a outras instancias institucionais.

Art. 44° - Compete ao Coordenador do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e
Arquivos:

a) convocar e presidir as reunides do Colegiado;

b) elaborar o plano e o relatério anual do Mestrado Profissional em Gestédo de Documentos e
Arquivos, submetendo-o ao Colegiado, e zelar por sua observancia;

¢) coordenar e supervisionar as atividades académicas e administrativas do Mestrado
Profissional em Gestado de Documentos e Arquivos;

d) propor a formacéao de Comiss@es para auxilia-lo nas tarefas académico-administrativas, tais
como: distribuicdo e gerenciamento de bolsas; acompanhamento de desempenho discente, do
tempo médio de titulacdo e do mapa de distribuicdo de orientandos pelo corpo docente;
planejamento financeiro e acompanhamento de desembolso dos recursos financeiro alocados
ao curso; contatos externos, convénios internacionais, e outras que se fizerem necessarias;

e) representar o Colegiado do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos
junto aos 6rgaos deliberativos da Universidade e junto a outras instituicdes;

f) manter contatos regulares com instituicdes cientificas e agéncias de fomento as atividades
de pés-graduacgédo e a pesquisa, nacionais e internacionais;

g) promover o desenvolvimento do curso, incentivando a realizacéo de atividades e eventos;

h) supervisionar a Secretaria do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos;
f) cumprir e fazer cumprir as determinacdes do Colegiado e da Administracdo Superior da
Universidade.

Art. 45° - A Secretaria do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos é
responsavel pela realizagdo das atividades de apoio administrativo.

TITULO VI
DOS CORPOS DOCENTE E DISCENTE

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE



Art. 46° — O corpo docente do Mestrado é constituido por doutores, mestres e profissionais, em
sua maioria lotados na instituicdo, com producao cientifica e tecnolédgica relevantes na area de
concentracao do Mestrado em Gestédo de Documentos e Arquivos, especialmente nos Ultimos
trés anos.

81° — Todos os integrantes do corpo docente permanente devem estar engajados em linhas de
pesquisa do Mestrado em Gestdo de Documentos e Arquivos.

§2° - O grau de Doutor podera ser excepcionalmente dispensado, desde que o docente
apresente destacada producao cientifica e tecnoldgica na area de concentracao do Mestrado
em Gestdo de Documentos e Arquivos.

83° O grau de Mestre podera ser excepcionalmente dispensado, desde que o docente
apresente destacada producao cientifica e tecnoldgica na area de concentragdo do Mestrado
em Gestédo de Documentos e Arquivos.

84° — O corpo docente podera contar com o concurso, eventual ou por prazo limitado, de
professores visitantes e professores convidados.

Art. 47° - O credenciamento/ recredenciamento de docentes devera ser confirmado a cada 3
(trés) anos e sera aprovado pelo Colegiado do Mestrado em Gestdo de Documentos e
Arquivos.

§ 1° - Para credenciamento/recredenciamento dos docentes sdo requeridos documentos que
comprovem:

I) — a producao cientifica e tecnoldgica dos ultimos trés anos;

Il) — a orientacdo de trabalhos de concluséo na graduacgédo e/ou na pos-graduacgdo de outro
Programa, nos ultimos trés anos;

Ill) — o projeto de pesquisa (titulo e resumo ) cadastrado no DPQ/PROPG;

IV) —a participagcdo como membro ou lider de Grupo de Pesquisa registrado no Diretério de
Grupo de Pesquisa do CNPQ;

V) — a organizacgao de eventos cientificos, participacdo em Comités de eventos, Revistas da
area, Consultorias, Comissoes locais, Gestao de servigos e instituicdes arquivisticas e outras
fungbes em organizagfes publicas e privadas, nos ultimos trés anos.

§ 2°- A documentagédo apresentada sera examinada por uma comisséo constituida por trés
membros do Colegiado do Programa, cujo relatério serd submetido a aprovagéo do Colegiado.

Art. 48° — S&o direitos dos docentes:
| — Participar do Colegiado, na forma prevista por este Regulamento;

Il — Afastar-se para realizacao de estagios e eventos cientificos relacionados ao campo da
Gestéo de Documentos e Arquivos;

Il — Recorrer a instancias superiores em casos de discordancia de decisdes de
credenciamento.



Art. 49° — Sdo0 deveres dos docentes:

| — Participar das atividades académicas e administrativas do Mestrado Profissional em Gestéo
de Documentos e Arquivos;

Il — Exercer funcdes de Orientador e Co-Orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso;
Ill — Participar das atividades de pesquisa institucionais;
IV — Apresentar a comunidade académica o resultado de suas atividades de pesquisa;

V — Cumprir e fazer cumprir este Regulamento.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE
Art. 50° — O Corpo discente Mestrado de Gestdo de Documentos e Arquivos constitui-se de
alunos regularmente matriculados.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS E DEVERES
Art. 51° — Sao direitos dos discentes:

a) contar com oferta de disciplinas obrigatérias e atividades previstas, no nimero e qualidade
que viabilizem as diversas etapas dos Cursos;

b) receber orientacdo condizente com seu plano de estudos e com a natureza das suas
necessidades, desde que adequados a estrutura do Mestrado Profissional em Gestao de
Documentos e Arquivos;

c) participar de atividades de ensino, pesquisa e extensao;

d) ter um representante no Colegiado do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e
Arquivos, no Conselho do Centro de Ciéncias Humanas e na Camara de P6s-Graduacéo.

Art. 52° - S&0 deveres dos discentes:
a) participar de todas as atividades do Curso previstas neste Regulamento, cumprindo os
requisitos correspondentes;
b) ter freqiéncia de pelo menos 75% do total das atividades académicas em cada disciplina em
que estiver matriculado.
¢) cumprir o disposto nas normas regimentais da Universidade.

TiTuLo vil

DO GRAU DE MESTRE

CAPITULO |
DA CONCESSAO E EXPEDICAO DO DIPLOMA



Art. 53° — O discente que tiver cumprido as exigéncias regimentais do Curso de Mestrado faz
jus ao grau de Mestre em Gestdo de Documentos e Arquivos

TITULO VI

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 54°- Os recursos financeiros necessarios ao funcionamento do Mestrado em Gestéo de
Documentos e Arquivos sdo provenientes de dotagcdo orgamentaria da UNIRIO e de auxilios
oriundos de agéncias ou instituicdes de fomento a pds-graduacéo e a pesquisa, regionais,
nacionais ou internacionais.

TITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 55° — Este Regulamento pode ser alterado, total ou parcialmente, em um dos seguintes
casos:

| - Em obediéncia a decisGes dos 6rgaos competentes da Administracao Federal e/ou
da Universidade (UNIRIO)

Il - Por iniciativa do Coordenador, aprovado por maioria simples dos membros do Colegiado do
Mestrado em Gestdo de Documentos e Arquivos.

11l - Por proposta subscrita por maioria simples do Colegiado do Mestrado em Gestéo de
Documentos e Arquivos.

Art. 56° — Os casos omissos neste Regulamento seréo resolvidos pelo Colegiado do Mestrado
em Gestéo de Documentos e Arquivos, em reunido ordinaria convocada com essa finalidade.

Art. 57° — Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovacdo no Conselho de Ensino
e Pesquisa.



