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CENTRO DE LETRAS E ARTES
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM MUSICA-PPGM

PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM MUSICA
MESTRADO E DOUTORADO EM MUSICA
Edital N° 01/2025

A Coordenagdo do Programa de Pés-Graduagdo em Musica do Centro de Letras e Artes, da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), torna publica, para conhecimento dos
interessados, a abertura de inscrigdes para o processo seletivo discente dos cursos de Mestrado e
Doutorado (23102.001880/2025-55), conforme a Resolugdo UNIRIO n° 5.350, de 29 de outubro de 2020
(Regimento Geral da P6s-Graduacdo Stricto Sensu), as Resolugdes UNIRIO SCS n° 5.908, de 4 de
dezembro de 2024, a Lein®12.711, de 5 de agosto de 2012 (Reserva 50% de vagas para pessoas pretas,
pardas, indigenas e quilombolas), a Lei 14.723, de 13 de novembro de 2023, a Instrugdo Normativa
UNIRIO/PROPGPI n° 23, de 25 de agosto de 2021 (Heteroidentificagéo), a Instrugdo Normativa
UNIRIO/PROPGPI n° 1, de 13 de janeiro de 2025, a Instrugdo Normativa UNIRIO/PROPGPI n° 2, de 23
de margo de 2022, o Parecer n° 14/2021/DECOR/CGU/AGU, o Parecer n°
00048/2023/SEJUR/PFUNIRIO/PGF/AGU, a Nota Juridica n® 00027/2021/SEJUR/PFUNIRIO/PGF/AGU,
a Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989 (apoio as pessoas portadoras de deficiéncia), o Decreto n°
9.508 de 24 de setembro de 2018, a Lei n° 10.048 de 08 de novembro de 2000, a Lei n® 10.098 de 19 de
dezembro de 2000, a Lei n° 13146 de 06 de julho de 2015, a Lei n® 9.394/96 (LDB - primeiro critério de
desempate — renda familiar inferior a dez salarios minimos), a Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003(
Estatuto do Idoso — segundo critério de desempate — idade), a Lei n® 13.184, de 4 de novembro de 2015,
aLei 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei geral de prote¢do de dados pessoais), 0 Decreto n® 5296, de
01 de outubro de 2004, o Decreto n° 9.094, de 17 de julho de 2017 (simplificacdo do atendimento no
servigo publico e dispensa autenticagdo de copia e reconhecimento de firma), o Decreto n® 9.739 de 28
de margo de 2019 (normas gerais para concurso publico) e o Parecer CNE/CES n° 178 de 09 de maio
de 2012; com a finalidade de preencher até 21 (vinte e uma) vagas de Mestrado e 10 (dez) vagas de

doutorado por ordem de classificagdo dos aprovados.
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CLAUSULA - 12 DAS VAGAS

1.1 Serao oferecidas 21 (vinte e uma) vagas para o curso de Mestrado e 10 (dez) vagas para o curso de

Doutorado para ingresso em 2026, 1° semestre. Conforme o quadro a seguir:

Curso Vagas Duragao Créditos Resolugao Data
Mestrado 21 4 semestres 39 n° 5.908 04/12de 2024
Doutorado 12 8 semestres 58 n° 5.908, de 04/12de 2024

1.1.1 As vagas estdo distribuidas nas linhas de pesquisa a seguir, e especificadas no quadro constante
doitem 1.5.3:

Documentagao e Historia da Musica

Estudo e pesquisa das praticas musicais do ponto de vista da Histéria: textos, estilos, processos,
produtos e protagonistas;Tratamento de fontes documentais para a musica brasileira: identificacéo,
descri¢ao, analise, critica, edicao e disponibilizagdo. Atualmente a linha da énfase a pesquisas focadas
em acervos pertencentes a institui¢des publicas e privadas sediadas no estado do Rio de Janeiro, tais
como: Vera Janacopulos/Unirio, Centro de Documentagdo da FUNARTE, Colégio Pedro I, Sindicato dos
Musicos do Estado do Rio de Janeiro, Acervo Paulo Moura, dentre outros.

Docentes da linha que estdo oferecendo vagas

Prof® Inés Rocha

Prof?. Dr?. Martha Tupinamba de Ulhda
- Prof. Dr. Pedro Aragéo

- Prof. Dr. Rodrigo Heringer

Ensino e Aprendizagem em Musica

Estudo dos processos de ensino e aprendizagem em musica nos distintos espagos de ocorréncia da
educacgéo musical. A linha prioriza pesquisas com aderéncia a produgéo académica dos professores que
oferecem vagas.

Docentes da linha que estéo oferecendo vagas:

e Prof Dr Abrahdo Fontes Baptista (Projetos ligados a neurociéncia da musica)
e Prof? Dr? Clara Sandroni (Projetos que se relacionem com o canto popular brasileiro).

e Prof? Dr? Inés de Almeida Rocha (Projetos ligados a Histéria da Educagéo Musical, mulheres e
patrimdnio histdrico educativo musical)

e Prof. Dr. Rodrigo Serapido Batalha ) (Pesquisas sobre teoria da musica e criagdo nas praticas
educativas)
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e Prof Dr? Silvia Sobreira (Projetos ligados a desafinagéo vocal e praticas na Educagéo Basica)

Etnografia das Praticas Musicais

Estudo e pesquisa etnografica das representacdes e praticas musicais, com reflexdo sobre as mdltiplas
interacdes entre o fazer musical e suas condigdes de produgao, transmisséo e recepg¢ao; Formagdo em
pos-graduacdo visando ao exercicio profissional em variados ambitos — notadamente o artistico, o
educativo e o de formulagéo de politicas publicas —, a altura dos desafios artisticos, cientificos e sociais
na contemporaneidade, e priorizando abordagens interdisciplinares que integrem as dimensdes de
participagéo social, impacto e inovagao abertas ao fazer musical, e fomentem o didlogo com experiéncias
afins em outros paises e contextos geopoliticos. Nesta linha contempla-se uma diversidade de objetos
de estudo, com unidade em torno do método etnogréfico.

Docentes da linha que estdo oferecendo vagas

e Prof. Dr. Alvaro Neder
e Prof Dr. Edilberto Fonseca
e Prof. Dr. José Alberto Salgado e Silva

e Prof. Dr. Vincenzo Cambria

Processos Criativos em Musica

A linha abre espago para a investigagdo em composi¢do musical (instrumental, vocal e eletroacustica);
improvisagdo; arranjo; som; relagdo som e performance; relacdo imagem sonora e visual e objetos de estudos
correlatos com foco na produgéo artistica. Tem como principal caracteristica a relagao interdisciplinar com areas
como cinema, artes visuais, informatica, teatro, literatura, gravagao/mixagem/masterizagao, filosofia, sociologia e
histéria visando a producao de pesquisas mistas nessas areas, ou seja, producdo de dissertagbes ou teses e
producdo artistica (concertos, exposigdes, instalacdes, exibi¢des audiovisuais, produgéo radiofénica, produgéo
para a internet, dentre outras). Visa abordar toda e qualquer forma de produgéo sonora em qualquer suporte
de fixagdo/realizagdo, seguindo as perspectivas abertas nas ultimas décadas nos cenarios nacional e
internacional. Visa também a realizagéo de pesquisas de carater mais especulativo nas mesmas areas, em que
um produto artistico ndo é necessariamente obtido.

Docentes da linha que estéo oferecendo vagas:

e Prof. Dr. Alexandre Fenerich
e Profe Dr2 Carole Gubernikoff
e Prof. Dr. Daniel Quaranta

Teoria e pratica da interpretacao em musica

Estudo e pesquisa de questdes relativas as praticas interpretativas, incluindo levantamento de repertério,
técnica de estudo, solugbes interpretativas, estudos em improvisagéo, ensino dos instrumentos e suas
especificidades e avaliagao critica.

Docentes da linha que estéo oferecendo vagas:
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e Prof. Dr. Clifford Korman (Interesse em:1 estudos de improvisag¢do na performance musical; 2-
pesquisas relacionados a obra do Paulo Moura; 3- projetos que pretendem utilizar as abordagens
e metodologias de Pesquisa Artistica nas investigagdes do objeto do estudo)

e Profa. Dr. Doriana Mendes (Projetos que abarquem a vocalidade nos séculos XX e XXI)

1.1.2 A concorréncia as vagas da Linha de Ensino e Aprendizagem em Musica se dara por professor,
possivel orientador, sendo a atribuicdo de orientagdo de exclusiva competéncia do Colegiado do

Programa.

1.1.3 Sera indeferida a inscri¢do que indicar professor que ndo tenha oferecido vaga(s) como possivel

orientador neste processo seletivo.

1.1.4. Para a Linha de Ensino e Aprendizagem, a aprovacdo do projeto estd condicionada a sua

adequacao ao tema de pesquisa do professor indicado como possivel orientador.

1.1.5 Os candidatos aprovados serdo ordenados de forma decrescente e por professor indicado como
possivel orientador, considerando o somatério da pontuagao obtida e resguardadas as reservas de vagas

citadas nos itens 1.2, 1.3 e 1.4 deste edital.

1.2 QUANTO AO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

1.2.1 E garantido o percentual minimo de cinco por cento do total das vagas oferecidas aos candidatos
com deficiéncia. Em conformidade com a Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015, em seu art. 2° e ao
Decreto n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, estardo reservada 1 (uma) vaga para os candidatos que

se enquadrem nesta condigao, para o curso de Mestrado, e 1 (uma) vaga para o curso de Doutorado.

1.2.2 O candidato que optar por concorrer a referida reserva de vagas devera assinalar na ficha de

inscri¢éo a opgao que confirme esta escolha.

1.2.3 E obrigatéria a apresentacdo de laudo médico com Cédigo da Classificacdo Internacional de
Doencas (CIC) para os candidatos que optarem por concorrer a reserva de vagas para pessoa com

deficiéncia, conforme registra o Decreto n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, em seu art. 3°, IV.

1.2.4 O candidato que se enquadre na condigao descrita nos dispositivos legais citados no item 1.2.1
devera, no ato de sua inscri¢do, indicar se necessita de condi¢des especiais para a realizagao das provas

que compdem 0 processo seletivo.
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1.2.5 Excetuando-se o descrito no item 1.2.4, o candidato enquadrado na Lei n® 13.146, de 06 de julho
de 2015, em seu art.2° e no Decreto n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, realizara todo o processo
seletivo descrito neste edital em igualdade de condigdes com os demais candidatos em relagcdo ao
conteldo das provas, a forma de avaliagdo, as exigéncias para aprovagao (nota minima e demais

critérios), ao horario e local de aplicagao de todas as etapas avaliativas.

1.2.6 As vagas néo preenchidas pelos candidatos de que trata o referido item serdo redirecionadas para

a ampla concorréncia.
1.3 QUANTO AO CANDIDATO NEGRO

1.3.1 E garantido o percentual de 50% (cinquenta por cento) do total das vagas oferecidas aos candidatos
negros. Em conformidade com a Lein® 12.990, de 09 de junho de 2014, em seu art.1°, estardo reservadas
10 (dez) vagas para os candidatos que se enquadrem nesta condigao, para o curso de Mestrado, € 5

(cinco) vagas para o curso de Doutorado.

1.3.2 O candidato que optar por concorrer a referida reserva de vagas devera assinalar na ficha de

inscricdo a opgdo que confirme esta escolha.

1.3.3 E previsto procedimento de heteroidentificacdo racial por meio de Comissdo Prépria, regulado na
UNIRIO pela Instrugdo Normativa n° 23, de 25 de agosto de 2021, que institui e regulamenta a comissao
de heteroidentificagdo de pretos e pardos no @mbito da politica de cotas dos processos seletivos
discentes da UNIRIO.

1.3.4 Instrugdo Normativa MGI n°® 23, de 25 de julho de 2023 regulamenta o procedimento de
heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo dos candidatos negros, para fins de preenchimento
das vagas reservadas nos concursos publicos federais, nos termos da lei n® 12.990, de 9 de junho de
2014, além do Parecer n° 14/2021/DECOR/CGU/AGU e da Nota Juridica n°
00027/2021/SEJUR/PFUNIRIO/PGF/AGU;

1.3.5 A Comissao de Heteroidentificacdo efetivara seus procedimentos de forma remota, com gravagao

audiovisual.

1.3.6 O candidato sera comunicado por e-mail sobre o horario e 0 endereco da sala virtual para a

entrevista.

1.3.7 No momento da entrevista, o candidato devera estar com o documento de identificagdo em maos,

utilizado para realizar a inscrigdo no processo seletivo.
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1.3.8 A comissao de heteroidentificagéo ira tolerar, no maximo, cinco) minutos de atraso para que o
candidato se apresente na sala virtual, com audio e video habilitados e em funcionamento, caso contrario,

podera ser considerada falta.

1.3.9 O candidato devera realizar sua entrevista em local com boa iluminagéo, de preferéncia a luz

natural, cabendo a comisséo avaliar tais condi¢des no momento da entrevista.

1.3.10. N&o havera, em hipdtese alguma, segunda chamada para realizagdo da entrevista para
candidatos atrasados e ausentes nos dias agendados para entrevista, salvo problema de conex&o a
internet causado por motivo fortuito;
1.3.10.1 O candidato que alegar auséncia de conexdo a internet derivada de motivo fortuito como
justificativa para o atraso ou a falta ao procedimento de heteroidentificagdo, citados no item
anterior, devera apresentar documentacdo comprobatdria do fato.
1.3.10.2 A comissdo de selecdo considera os seguintes documentos validos para fins
comprobatdrios:
A titulo de exemplo:
a) Declaracdo da empresa responsavel pelo fornecimento do servigo de internet que ateste
a auséncia de conexdo na data e horario do procedimento de heteroidentificagéo;
a) Arquivo com o print da tela do computador em que se evidencie a falta de conexao a
internet na data e horario do procedimento de heteroidentificagéo;
b) Arquivo com o print do modem/roteador em que se evidencie a falta de conexdo a

internet na data e horario do procedimento de heteroidentificagao.

1.3.10.3 A comprovagao citada no item anterior devera ser enviada em conjunto com o formulario
(anexo 1) disponibilizado na pagina da DPG & comisséo de recurso do processo seletivo discente
em até 48h a partir da data em que o procedimento de heteroidentificagao foi realizado; Enderego

eletrbnico no qual o anexo | estd disponivel: http://www.unirio.br/propg/diretoria-de-pos-

graduacao-2/normativas-institucionais-e-indicadores/ordens-de-servico/instrucao-normativa-no-

27-de-13-12-2021/edital-padrao/anexo-i-edital-padrao-stricto-sensu/view .

1.3.11. As vagas n&o preenchidas pelos candidatos de que trata o referido item serdo redirecionadas

para a ampla concorréncia.

1.4 QUANTO AO CANDIDATO SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO DA UNIRIO

1.4.1 E garantido o percentual minimo de 10% (dez por cento) do total das vagas oferecidas aos
candidatos que sejam servidores técnico-administrativos da UNIRIO. Conforme é determinado pela
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Resolugéo n° 5.350, de 29 de outubro de 2020, em seu art. 50, estardo reservadas 2 (duas) vagas no
Mestrado e 1 vaga no Doutorado para os candidatos que se enquadrem nesta condi¢&o;

1.4.2 O candidato que optar por concorrer a referida reserva de vagas devera assinalar na ficha de
inscri¢do a opgao que confirme esta escolha;

1.4.3 As vagas néo preenchidas pelos candidatos de que trata o referido item serao redirecionadas para

a ampla concorréncia.

1.5. QUADRO DE VAGAS

Vagas oferecidas MESTRADO DOUTORADO
Total de Vagas 21 12
Livre concorréncia 8 4
Cotas item 1.2 do edital 01 01
Cotas item 1.3 do edital 10 06
Cotas item 1.4 do edital 02 01

1.5.1 As vagas previstas nos itens 1.2, 1.3 e 1.4 serdo distribuidas igualmente pelas linhas de pesquisa.
Desta forma, os candidatos que forem contemplados pelas condicdes estabelecidas teréo prioridade ao

acesso em relagdo aos candidatos em regime de livre concorréncia dentro da linha.

1.5.2 Distribuig¢ao das vagas

VAGAS PARA MESTRADO

Linha Docentes que oferecem vagas

Documentagao e Historia da
Musica

Inés Rocha (2 vagas)

Martha Tupinamba de Ulhéa (2
vagas)

Pedro Aragao (1 vaga)
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Rodrigo Heringer (1 vaga)

Ensino e Aprendizagem em
Musica

Clara Sandroni (1 vaga)

Rodrigo Batalha (1 vaga)

Etnografia das Praticas
Musicais

Alvaro Neder (2 vagas)

Edilberto Fonseca (2 vagas)

José Alberto Salgado (1 vaga)

Vincenzo Cambria (1 vaga)

Processos Criativos em
Musica

Alexandre Fenerich (2 vagas)

Carole Gubernikof (1 vaga)

Daniel Quaranta (2 vagas)

Teoria e Pratica da
Interpretagao

Clifford Korman (1 vaga)

Doriana Mendes (1 vaga)
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VAGAS PARA DOUTORADO

Linha Docentes que oferecem vagas
Documentagao e Historia da Musica A linha néo esta oferecendo vagas de
doutorado

Ensino e Aprendizagem em Musica

Abrahao Fontes Baptista (2 vagas)

Inés Rocha (2 vagas)

Silvia Sobreira (1 vaga)

Etnografia das Praticas Musicais

Alvaro Neder (1 vaga)

Vincenzo Cambria (1 vaga)

Processos Criativos em Musica

Daniel Quaranta (2 vagas)

Teoria e Pratica da Interpretagao

Doriana Mendes (1 vaga)

Clifford Korman (2 vagas)
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CLAUSULA 22

2.1 DOS PRAZOS E DIVULGAGAO DE CADA ETAPA: As datas e horarios de todas as etapas do
processo seletivo encontram-se definidas na CLAUSULA 7 2 do presente edital. O envio dos recursos
sera feito por meio do formuldrio cujo link sera disponibilizado no sitio eletrénico do PPGM

(http://www.unirio.br/ppgm).

2.2 DAS INSCRICOES

2.2.1 As inscrigBes para o processo seletivo discente deverao ser realizadas por meio do sitio eletrénico
do Programa de Pos-graduagdo em Musica da Unirio: www.unirio.br/ppgm, onde estara disponivel um
link para acessar o formulério de inscrigdo. No sitio também estara disponivel a lista com a bibliografia

de cada Linha de Pesquisa.
2.2.2 N&o serdo aceitas inscri¢oes requeridas fora do prazo.

2.2.3 O candidato sera notificado por e-mail do recebimento online de seus documentos, sendo a

inscricdo condicional até a homologagao.
CLAUSULA 32 - DA DOCUMENTAGAO PARA A INSCRICAO

3.1 Cépia do diploma ou da declara¢do de concluséo (Graduagéo ou Mestrado) para cursos realizados

no Brasil e revalida¢&o para cursos realizados no exterior.

3.1.1 Para os candidatos ao doutorado, o diploma de mestrado pode ser requerido de modo
classificatorio, conforme IN PROPGPI n° 2/2022.

3.2 Copia em formato PDF do histérico escolar do curso de Graduagédo ou Mestrado. No caso do
candidato ter sido diplomado em instituicdo estrangeira, deve ser enviada cdpia em formato PDF da

tradugéo juramentada do histérico escolar.

3.3 Copia colorida em formato PDF do documento oficial de identificagdo com foto ou passaporte (para
estrangeiro);

3.4 Copia do titulo de eleitor com comprovante de participagéo da ultima eleicdo; CPF e Certidao de

Nascimento;
3.5 Cdpia em formato PDF do certificado de reservista (candidato do sexo masculino);

3.6 Copia em PDF de Curriculum preenchido na plataforma Lattes (http:/lattes.cnpg.br) abrangendo os

ultimos 3 (trés) anos;
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3.6. Termo de consentimento para a divulgagéo do nome do candidato nos resultados de todas as provas

do processo seletivo. O documento deve ser assinado pelo Meu Gov (modelo disponivel no Anexo B).

3.7 Pré-projeto de pesquisa, em formato pdf, elaborado de acordo com as orientagdes do Anexo A. Para
preservar 0 anonimato do candidato, o pré-projeto deve ter capa contendo apenas o titulo, excetuando
para os candidatos concorrentes as vagas da Linha Ensino Aprendizagem e Musica, que deverao indicar
o professor(a) - possivel orientador(a). Nao é permitido colocar o nome do candidato em nenhum lugar
do projeto ou em nome de arquivo. Apds o envio do pré-projeto, ndo seré aceita a substituicdo do mesmo.
3.8 Para os candidatos da linha de pesquisa Teoria e Pratica da Interpretagao: cdpia em formato PDF do
programa a ser apresentado na prova pratica, constando de cerca de 30 (trinta) minutos de execugao de
repertorio vinculado ao projeto proposto. Assim como no pré-projeto, 0 programa nao deve conter o nome

do candidato.

3.9 Para os candidatos da linha de pesquisa Teoria e Pratica da Interpretacdo, a Prova Pratica ocorre

durante a etapa de Provas Orais.

3.10 Para os candidatos ao curso de Mestrado e Doutorado na linha de pesquisa Processos Criativos
em Musica: enviar até trés produgdes que julgarem mais relevantes, em arquivo MP3 256Kbps e/ou PDF
(partituras, textos, imagens, etc), disponibilizadas em um link permanente, com acesso publico. Os
candidatos que propuserem uma pesquisa de carater especulativo (como um trabalho em teoria ou
analise) deverao apresentar pelo menos uma atividade identificada com este campo, tal como: artigos
publicados, relatorios de iniciagdo cientifica ou, mesmo, qualquer material textual, em PDF,
disponibilizado igualmente em link permanente para acesso publico. O PPGM néo se responsabilizara

por qualquer problema com os links disponibilizados e que impegam 0 acesso aos arquivos.

3.11 Constatada a qualquer tempo a falsificagdo de firma ou de copia de documento publico ou particular,
a coordenagao do curso de p6s-graduagao considerara nao satisfeita a exigéncia documental respectiva
e, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, dara conhecimento do fato a autoridade competente para adogéao
das providéncias administrativas, civis e penais cabiveis conforme o Decreto n° 9.094, de 17 de julho de
2017 em seu art.10 § 2°.

CLAUSULA 42 - DA SELEGAO E CLASSIFICAGAO
O processo seletivo sera composto de 4 (quatro) etapas, realizadas na seguinte ordem:

4.1 PRIMEIRA ETAPA: HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

4.1.1 A anadlise de documentos e homologagéo das inscri¢des sera feita através da conferéncia dos
documentos, conforme especificado na clausula 32. Os itens 3.6 a 3.10 da clausula 3% devem ser

apresentados impreterivelmente no ato da inscri¢éo. A auséncia de qualquer dos itens 3.1 a 3.5 sera
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objeto de comunicagdo com o candidato, que devera apresenta-lo, caso seja aprovado e

classificado, no ato da matricula.

4.1.2 Conforme previsto no item 1.3.3 e de acordo com as orientagdes dos itens 1.3.5 a 1.3.10, os
candidatos que concorrerem pelas vagas decorrentes da Lei n® 12.990, deverdo comparecer a entrevista
com a Comissao de Heteroidentificagdo. Os candidatos que concorrerem a essas vagas devem enviar

documento de identidade em cdpia colorida.
4.2 SEGUNDA ETAPA: ANALISE DE PRE-PROJETOS (eliminatoria)

4.2.1 Os procedimentos para o exame dos pré-projetos obedecerdo aos seguintes termos: o exame dos
pré-projetos apresentados pelos candidatos é eliminatorio. Os pré-projetos passardo pela avaliagdo dos
professores da linha de pesquisa pretendida pelo/a candidato/a e serdo selecionados levando-se em
consideracdo originalidade, clareza de objetivos, bibliografia condizente com o tema em debate e
corregao de escrita, e a viabilidade de desenvolvimento no prazo estipulado para o curso, bem como a
coeréncia do projeto com a linha de pesquisa pretendida e com os projetos de pesquisa desenvolvidos
pelos docentes que oferecem vagas'. O candidato a linha de Ensino e Aprendizagem em Musica devera

indicar, na capa do projeto, 0 nome do possivel professor orientador (ver 1.1.1 a 1.1.5).

4.2.2 Serao considerados aprovados na Segunda Etapa os candidatos cujos pré-projetos atenderem as

especificidades indicadas no item 4.2.1.

4.2.3 Apenas os candidatos com pré-projetos selecionados na Segunda Etapa fardo as provas da

Terceira Etapa.
4.3 TERCEIRA ETAPA: PROVAS ESCRITAS (eliminatoria)
A terceira etapa sera composta pelas seguintes provas:

4.3.1 Prova escrita sobre bibliografia: Esta prova é apenas para os candidatos aprovados na
SEGUNDA ETAPA e seré realizada de forma presencial. A bibliografia desta prova pode ser encontrada
no site do PPGM.

O roteiro de questdes sera igual para todos os candidatos de cada linha, em cada curso (Mestrado e
Doutorado), com duas perguntas sobre os textos em portugués e uma pergunta sobre o texto em lingua

estrangeira, a ser respondida em portugués. Sao critérios gerais de avaliagéo:

a) dominio da bibliografia indicada;

b) consisténcia, clareza, fluéncia na exposicao das ideias;

! Sugere-se que o candidato observe os professores que estdo oferecendo vagas e procurem conhecer suas pesquisas,
publicagdes e produgdes académicas, acessando o CV dos possiveis orientadores.
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c) corre¢do no emprego da linguagem;

d) Compreenséo do texto em lingua estrangeira.

4.3.2 Para os candidatos ao Mestrado na linha Processos Criativos em Musica havera adicionalmente a
Prova de escuta, a ser realizada com base em referencial bibliografico. Os candidatos e candidatas
serdo arguidos oralmente pela banca a respeito das musicas escutadas baseando-se na bibliografia
recomendada e em aspectos que poderdo envolver a forma, os materiais, a instrumentagao (quando se
aplicar), as possiveis técnicas e estratégias composicionais, estilo e género, além do possivel periodo

histdrico de produgao.

4.4 PROVA ORAL, ESCUTA e PRATICA

4.4.1 Prova oral: Nesta prova, trata-se de avaliar a propriedade e coeréncia que cada candidato/a
demonstra, ao argumentar sobre objetivos, previsdo de método e referencial tedrico inicial ou autores
que balizam o estudo em seu pré-projeto, bem como a adequagao do projeto a linha de pesquisa

pretendida. A fluéncia e o dominio da linguagem também serdo avaliados.

4.4.2 Combinada as provas (Oral, de Escuta e Pratica) sera realizada a anélise do Curriculo Lattes, os
portfélios (este ultimo apenas para a linha de Processos Criativos em Musica) pela banca de cada linha,

tendo como critério as realizagdes relevantes para a condugédo da pesquisa proposta.
4.4.3 Prova Pratica

Candidatos a linha Teoria e Pratica da Interpretacdo serdo também avaliados na prova pratica, levando
em conta o programa enviado no ato da inscricdo (item 3.8), podendo ser arguidos sobre aspectos

histéricos, interpretativos e analiticos das obras apresentadas. Os critérios para a avaliagdo desta prova

Sao:

Demonstragéo de proficiéncia interpretativa e técnica no repertério executado;

Conhecimento acerca do repertorio executado;

Capacidade de expor oralmente suas opinides sobre as obras executadas;

Para candidatos que fardo a prova pratica como cantores: Entendimento do contexto textual
(poemalletra em qualquer idioma estrangeiro, se for o caso, ou do idioma vernaculo) do repertorio
que o candidato propuser para a avaliagao oral.

o O T QO
—_ — — —

4.4.4 Candidatos na linha Processos Criativos em Musica serdo também avaliados levando em conta o
portfélio enviado no ato da inscri¢ao (item 3.11), avaliando-se a qualidade artistica das produgdes, sua

originalidade, diversidade, dominio das técnicas empregadas e qualidade dos materiais utilizados. Para
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os candidatos que propuserem uma pesquisa de carater especulativo, avaliar-se-a a aderéncia dos

trabalhos tedricos para a area bem como sua aderéncia com a linha.
4.4.5 Todas as provas da Quarta Etapa seréo gravadas pela organizagéo do processo seletivo e poderéo
ser gravadas também pelo candidato.

4.4.6 A auséncia do candidato, por qualquer justificativa, em uma das provas descritas no item 4.3,

causara sua eliminagao do processo.

4.4.7 Para cada prova da Quarta Etapa seré atribuida nota de zero a dez.

CLAUSULA 5% - DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL

5.1 A nota final sera obtida através da média aritmética das provas da Terceira Etapa.
5.2 Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 7 (sete).

5.2.1 O candidato deve obter nota igual o superior a 7(sete) em todas as etapas consideradas

eliminatorias.

5.3 A classificagéo sera feita por linha de pesquisa, obedecendo a ordem decrescente das médias finais
obtidas pelos candidatos aprovados, e estara limitada ao quantitativo de vagas oferecidas pela linha de

pesquisa na qual o candidato se inscreveu, como disposto nos itens 1.1 e 1.1.2.

5.4 Os casos de empate serdo decididos do seguinte modo: 1° critério de desempate: —renda familiar
inferior a 10 (dez) salarios minimos, conforme a lei 9.394/96 art.44 §2° e a lei 13.184/15; 2° critério de

desempate: idade, conforme a lei 10.741/03.

5.5 Apds a divulgagéo da Classificagdo o interessado podera impetrar recurso a Comissao de Avaliagéo
de Recursos, constituida por trés membros do Colegiado do PPGM/UNIRIO, apresentando,

objetivamente, as suas razoes.

CLAUSULA 62 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo tera validade de trinta (30) dias corridos, contados a partir do Ultimo dia
estabelecido para a matricula.
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CLAUSULA 72 - DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

Divulgagao do Edital

Inscrigoes

Homologagao das inscrigoes

Prazo para Recurso da Homologagdo das
inscrigoes

Resultado do Recurso da Homologacdo das

inscrigoes

Resultado Avaliagdo Pré-Projetos

Prazo para Recurso de Avaliagdo Pré-Projetos

Resultado do Recurso de Avaliagdo Pré-Projetos

Entrevista com a Comissao de Heteroidentificagao
(candidatos pelo sistema de cotas lei 12.990)

Resultado Heteroidentificagao
Prazo do Recurso da Heteroidentificagao

Divulgagao Resultado do Recurso

Prova escrita para todas as linhas
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TERCEIRA ETAPA: PROVAS

15/07/2025

De  04/08/2025 a
04/09/2025

PRIMEIRA ETAPA: HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

09/09/2025

De  09/09/2025 a
11/09/2024

16/09/2024

SEGUNDA ETAPA: ANALISE DE PRE-PROJETOS

19/09/2025

19 a 23/09/2025

25/09/2025

26/09/2025
Horario: 13  horas,
realizada de forma
remota

26/09/2025

De 26 a 30/09/2025

07/10/2025

TODAS AS SESSOES DE PROVAS SERAO INICIADAS AS 9 HORAS, EM SALAS A SEREM
DIVULGADAS NO SITE, NA SEMANA ANTERIOR. A ORDEM DE CANDIDATOS PARA
PROVAS ORAIS E/OU PRATICAS TAMBEM SERA DIVULGADA NO SITE

13/10/2025




Resultado da prova escrita

Prazo para Recurso do resultado das Provas
Escritas

Resultado do Recurso das Provas escritas

Secretaria envia para avaliagao das bancas os CVs
(de todos candidatos), produgdes especificadas em
3.10 (dos candidatos da linha de Processos
Criativos em Musica) e lista de repertério (dos
candidatos a linha de Teoria e Pratica da
Interpretagao)

Prova Pratica e Oral para linha de Teoria e Pratica
da Interpretagao Musical
O candidato sera avaliado na mesma sessao.

Prova de Escuta (para Mestrado da Linha de
Processos Criativos) e Prova Oral para Linha de
Ensino e Aprendizagem em Musica

Prova Oral para as linhas: Processos Criativos,
Documentagao e Histéria da Musica e Etnografia
das Praticas Musicais.

Resultado das Provas Orais, Pratica e de Escuta
Prazo para Recurso

Divulgagdo do Resultado do Recurso e
Classificagao Final

Homologagao do resultado final pelo
Colegiado do PPGM

Periodo de matricula

CLAUSULA 82 - COMISSOES DE SELEGAO E RECURSO
8.1. Sdo integrantes da comissao de sele¢ao do processo seletivo discente relativo ao edital n°

a) Presidente da comissao: Silvia Sobreira

b) Docente: Clara Sandroni
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16/10/2025

16 a 20/10 de 2025

24/10/2025

24/10/2025

27/10/2025
De acordo com o
nimero de candidatos,
podera haver provas
também no dia
28/10/2025

28/10/2025

29/10/2025

30/10/2025

30/10/2025 a 03/11/2025

1111/2025

27111/2024

De 02 a 12 de fevereiro
de 2025, de 13 as 17h




c) Docente: Abrahdo Baptista

8.2. Sdo integrantes da comissao de recurso do processo seletivo discente relativo ao edital n°
01/2025:

a) Presidente da comissdo: Andréa Fetzner

b) Docente: Marcelo Carneiro

c) Docente: Maya Lemos

CLAUSULA 92 - DISPOSIGOES FINAIS

9.1. Nao serao permitidas formas de identificagdo do candidato ou das provas, além de parte do Cadastro
de Pessoa Fisica (CPF). Excetuando-se 0os nimeros de inscri¢ao e a avaliagao oral.

9.1.1. Por numero de inscrigéo; ou

9.1.2. Por parte do numero do CPF: ***123456**.

9.2. Todas as decisbes referentes ao processo seletivo serdo publicadas no sitio eletrénico do
curso/programa indicado no edital;

9.3. Os casos omissos serdo decididos pela Coordenagdo do Programa de Pés-Graduagao, 6rgao

responsavel pelo processo seletivo.

Data:

Assinatura

Coordenadora do PPGM

Silvia Garcia Sobreira
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ANEXO A

MODELO DE PRE-PROJETO0?

(No méximo 8 paginas, incluindo referéncias; digitado em fonte tamanho 12, alinhamento justificado e
espacamento entrelinhas 1,5 (exceto nas referéncias que devem ser em espago simples com uma linha

entre cada entrada, com alinhamento a esquerda)

Néao é permitido colocar o nome do candidato em nenhum lugar do projeto, nem em nome de
arquivos (Favor conferir item 3.7 do edital).
O projeto devera conter os seguintes elementos ou segdes:

1) CAPA contendo TITULO DO PROJETO, RESUMO (maximo de 300 palavras) e PALAVRAS
CHAVE (minimo 3, maximo 5). Para projetos na Linha Ensino Aprendizagem e Musica, deve ser
indicado na Capa, além do Titulo, um(a) professor(a) que oferece vaga, como possivel

orientador(a).

2) INTRODUCAO que contenha a definicdo do problema a ser investigado, incluindo
compatibilidade com um dos projetos de pesquisa do Programa e revisdo sumaria da bibliografia

sobre 0 assunto;
3) OBJETIVOS a serem alcangados, claramente expostos;

4) JUSTIFICATIVA que evidencie o estado e desenvolvimento cientifico, tecnoldgico ou artistico do

problema, e que saliente os aspectos envolvidos que justifiquem a execugao do projeto;

5) METODOLOGIA que exponha e justifique 0 método, as técnicas, os instrumentos e materiais que

serao empregados no projeto, levando em conta o exame prévio de outras alternativas;

6) CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO PROJETO que apresente, de forma organizada, as etapas

de execugao, indicando inicio e fim de cada uma, em relagao as metas a serem alcangadas;

2 0 site do PPGM disponibiliza informages para a elaboracdo de pré-projetos em texto intitulado Orientagées
para candidaturas ao PPGM (Disponivel em: http://www.unirio.br/ppgm/perguntas-mais-frequentes-sobre-a-
entrada-para-o-ppgm)..
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7) REFERENCIAS utilizadas na elaboragdo do projeto, segundo Normas da ABNT, indicando

apenas 0s autores mencionados no pré-projeto.
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ANEXO B

Consentimento para divulgagao de dados

Eu, , CPF: RG (6rgdo), consinto que meu nome completo
seja divulgado nos resultados de todas as etapas do processo seletivo para a entrada para o Programa
de P6s-Graduagdo em Musica (PPGM) da UNIRIO.

Assinatura pelo Meu Gov
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