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ACORDO DE COOPERACAO QUE, ENTRE S,
CELEBRAM, DE UM LADO, A
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO (UNIRIO); E, DE OUTRO
INSTITUTO DE DIREITO COLETIVO (IDC)

NA FORMA ABAIXO:

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
(UNIRIO) - Fundacdo Publica, instituida nos termos da Lei n°® 6.655, de 05 de junho de
1979, com sede e foro nesta Cidade e Estado, na Avenida Pasteur n® 296, Urca, inscrita no
CNPJ-MF- sob 0 nimero 34023077/0001-07, doravante denominada simplesmente UNIRIO,
neste ato representado pela Pro-Reitora de Graduacgéo Profa. Dra. Luana Azevedo de Aquino,
e INSTITUTO DE DIREITO COLETIVO (IDC) com sede e foro na Cidade do Rio de
Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, endereco: Av. Presidente Vargas, n° 482, sala 703, Centro,
inscrita no CNPJ-MF sob o nimero 29.805.150/0001-54 doravante designada simplesmente
PARTE CONCEDENTE, aqui representada por Tatiana Quintela de Azeredo Bastos cargo
presidente, resolvem celebrar o presente Acordo de Cooperacéo, nos termos da Lein®11.788
de 25/09/2008, (e da Orientacdo Normativa n° 7, de 30/10/2008, se for 6rgdo ou entidade
publica) mediante as seguintes clausulas:

Documento assinado eletronicamente nos moldes do art. 10 da MP 2200/01 e Lei 14063/20
[Hash SHA256] 3d2c2e287d31fb000d1316ecc416afb9foca6021430489cfa2112773635e5e4e




Jnversidade E'ﬂE'fEl U
Estado do Rio d

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto:

O objeto do presente Acordo de Cooperacdo € a concessdo, pela parte
Concedente, de atividades de estagio supervisionado a alunos regularmente matriculados nos
diversos Cursos da UNIRIO, proporcionando-lhes a experiéncia pratica necessaria a
formacdo profissional, preparando-os para a empregabilidade, para a vida cidada e para o
trabalho, por meio de atividades correlatas as suas pretendidas formacdes profissionais, em

complementacdo ao conhecimento tedrico adquirido na UNIRIO.

Paragrafo Primeiro - O estagio supervisionado podera ser obrigatorio ou
ndo obrigatorio, nos termos do art. 2° da Lei no 11.788, de 25/09/2008.

Paragrafo Segundo - A sisteméatica de organizacdo, orientacéo,
supervisdo e avaliacdo de estagio obrigatdrio e ndo obrigatorio, para efeitos académicos, sera

regulada pela UNIRIO, que designara professor responsavel pelo estagiario.
CLAUSULA SEGUNDA - Do Plano de Trabalho

Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o
plano de trabalho que, independente de transcricdo, € parte integrante e indissociavel do
presente Acordo de Cooperacdo Técnica, bem como toda documentacédo técnica que dele

resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.
CLAUSULA TERCEIRA - Do Termo de Compromisso:

O estéagio seré realizado mediante um Termo de Compromisso celebrado
entre o estudante ou com seu representante ou assistente legal, a parte Concedente e a
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UNIRIO, em obediéncia ao inciso Il do art. 3° c/c art.16, ambos da Lei n° 11.788, de
25/09/2008.

Paragrafo Primeiro - No Termo de Compromisso de que trata o caput
constardo o tempo de duracdo do estagio e o valor da bolsa, no caso de estagio remunerado,
devendo a jornada de atividade em estagio, a ser cumprida pelo estudante, ndo ultrapassar 6
(seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, compatibilizando-se com o seu horario

escolar e com o horario da parte em gque venha a ocorrer o estagio.

Paragrafo Segundo — Constara também do Termo de Compromisso as
condicdes de adequacao do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e a modalidade
da formacdo escolar do estudante, ao horério e calendario escolar, e a contratacdo em favor

do estagiario de seguro contra acidentes pessoais e duracdo do estagio.

Paragrafo Terceiro — Sera parte integrante do Termo de Compromisso,
0 plano de atividades do estagiario, elaborado de acordo com a instituicdo de ensino, com a
concedente e com o educando, sendo incorporado por meio de aditivos a medida que for

avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.

CLAUSULA QUARTA - Da Duragéo do Estagio:

A duracdo do periodo de estagio a ser cumprido pelo estagiario sera
estabelecida no ato da celebragdo do Termo de Compromisso, ndo podendo exceder 2 (dois)

anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.
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CLAUSULA QUINTA - Da Afericio De Resultados

Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico,

obtidos em decorréncia do ajuste, mediante a elaboracéo de relatério.
CLAUSULA SEXTA — Das Obrigacdes da UNIRIO:

S&o obrigacdes da UNIRIO:
() comunicar a parte Concedente, qualquer alteracdo na situacdo escolar do estagiario que
possa refletir-se na continuidade da realizacdo do estagio,
(1) indicar professor orientador da &rea a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario, que examinara os relatorios
indicados no item 111 desta clausula, e procedera, quando for o caso, o registro de aprovacao
final,
(1) exigir do educando a apresentacdo bimestral (se 6rgdo ou entidade publica) semestral
(se particular) de relatorio das atividades,
(V) zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro
local em caso de descumprimento de suas normas,
(V) comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacdo de avaliagOes escolares ou académicas,
(VI) prestar, se requeridas, todas as informac6es necessarias a supervisdo e avaliacdo do

estagio.
CLAUSULA SETIMA — Das Obrigacdes da Concedente:

Sé&o obrigacdes da parte Concedente:
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() promover um ambiente de trabalho ao estagiario, permitindo o seu desenvolvimento,
preparando-o para o trabalho produtivo,

(I1) assegurar a compatibilidade e/ou nexo entre a area profissional do estagiario com as
atividades desenvolvidas nas suas instalagoes,

(1) adequar as atividades do estagio a proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade
de formacao escolar do estudante e ao horario e calendario escolar,

(IV) ofertar e manter instalacdes que tenham condi¢bes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural,

(V) indicar supervisor, do seu quadro de pessoal, com formacéao ou experiéncia profissional
na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagio, para orientar e supervisionar até
10 (dez) estagiarios simultaneamente, acompanhando efetivamente o ato educativo escolar,
examinando os relatorios a serem apresentados pelo educando,

(V1) entregar, quando do desligamento do estagiario, o termo de realizacdo do estagio com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacdo de
desempenho,

(VI1) manter a disposi¢éo da fiscalizacdo os documentos que comprovem a relacdo de estagio,
(V1) enviar a UNIRIO, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de atividades,
com vista obrigatoria ao estagiario,

(IX) conceder ao estagiario periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, no caso de
estagio com bolsa ou contraprestacdo a ser gozado preferencialmente durante suas férias
escolares, sempre que o estagio tenha duracao igual ou superior a 1 (um) ano,

(X) acatar a proporc¢éo estabelecida para 0 nimero maximo de estagiarios, estabelecido no
art.17 da Lei n® 11.788, de 25/09/2008,

(XI) certificar a realizacdo do estagio.

CLAUSULA OITAVA — Do Seguro:
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A parte Concedente contratara em favor do estagiario seguro contra
acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado, conforme fique

estabelecido no termo de compromisso.

Paragrafo Unico - No caso de estagio obrigatorio, a responsabilidade

pela contratacdo do seguro podera ser assumida pela UNIRIO.

CLAUSULA NONA - Do Vinculo Empregaticio:

O estéagio curricular ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer

espécie entre o estagiario e a parte Concedente.

Paragrafo Unico - A concedente respondera isoladamente pelas
possiveis condenacdes judiciais oriundas da relacdo de estdgio, principalmente pelas
indenizacOes trabalhistas e previdenciarias, ndo cabendo a UNIRIO quaisquer tipos de

responsabilidade, quer solidaria ou subsidiaria.
CLAUSULA DECIMA - Da Bolsa ou Contraprestacao:

O estudante que realiza o estagio ndo obrigatorio receberd uma bolsa ou

contraprestacdo da Concedente, bem como o auxilio-transporte.

Paragrafo Unico — O estudante que realiza estagio obrigatorio podera

receber bolsa ou outra forma de contraprestacéo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Dos Recursos Financeiros:

O presente Acordo de Cooperagdo nao prevé repasse de recursos

financeiros entre as partes.

Paragrafo Unico — Caso venha a ocorrer transferéncia de recursos para
que os objetivos estabelecidos pelo Acordo de Cooperacdo possam ser executados sera

necessario firmar instrumento especifico
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Protec&o de Dados:

As Partes se comprometem a cumprir todas as leis, regras e regulamentos
aplicaveis aos dados pessoais, bem como as determinacbes de &rgdos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em razdo da execucdo do presente Acordo de
Cooperacéo, incluindo, mas néo se limitando, a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei

de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD.

Paragrafo Primeiro - As partes declaram e concordam que toda e
qualquer atividade de tratamento de dados deve atender as finalidades e limites previstos
neste Acordo de Cooperagdo e estar em conformidade com a legislagdo aplicavel,

principalmente, mas néo se limitando a LGPD;

Paragrafo Segundo - As Partes se comprometem a tomar as medidas
cabiveis e aplicar medidas de seguranca, técnicas e administrativas, aptas a proteger os dados
pessoais de acessos ndo autorizados ou de qualquer forma de tratamento inadequado ou

ilicito, com o objetivo de assegurar o nivel de seguranca devido aos dados pessoais
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decorrentes deste Acordo de Cooperacgédo, garantir a confidencialidade e a integridade das
informacOes compartilhadas pelas Partes, adotar medidas eficazes e capazes de comprovar a
observancia e o cumprimento das leis aplicaveis e garantir a revisdo periddica das medidas

implementadas;

Paragrafo Terceiro - Em caso de descumprimento das obrigacdes
previstas nesta clausula, ficard a Parte sujeita a integral responsabilizacdo, por evento de
descumprimento, sem prejuizo da obrigacao de reparar eventuais perdas, danos e sanc¢des de

quaisquer naturezas a Parte prejudicada e/ou terceiros envolvidos.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Vigéncia:

O presente Acordo de Cooperacdo entrard em vigor na data de sua
publicacdo e vigorara pelo prazo maximo de 60 (sessenta meses), ai incluidas quaisquer

prorrogacdes e alteragcfes, 0 que se darad por meio de Termos Aditivos.

Paragrafo Primeiro — O Acordo de Cooperacdo podera ser rescindido ou
interrompido, a qualquer momento desde que seja de interesse de uma das partes, sempre
acertado entre os signatarios, com a notificacdo de uma a outra com uma antecedéncia minima

de 30 (trinta) dias, observadas as formalidades legais e que constam do presente instrumento.

Paragrafo Segundo - Na hipdtese de rescisao, sera resguardado o direito

dos estagiarios que estiverem com seus estagios em curso.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Publicac&o:
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Até o quinto dia Gtil do més seguinte ao da assinatura, devera ser
providenciada a publicacdo do presente instrumento pela Administragdo Publica,
conforme preconiza o art. 61, paragrafo Unico da Lei n° 8.666/93, para esta ocorrer no prazo

méaximo de 20 (vinte) dias daquela data, em extrato do DOU.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Conciliacéo e do Foro:

As controvérsias decorrentes da execucdo do presente Acordo de
Cooperacdo Técnica, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo entre
0s participes, deverdo ser encaminhadas ao 6rgdo de consultoria e assessoramento juridico
do 6rgdo ou entidade publica federal, sob a coordenacdo e supervisdo da Camara de
Conciliacdo e Arbitragem da Administracdo Federal - CCAF, 6rgdo da Advocacia-Geral da
Unido, para prévia tentativa de conciliacdo e solu¢do administrativa de dividas de natureza
eminentemente juridica relacionadas a execucdo da parceria. Subclausula unica. Nao
logrando éxito a tentativa de conciliacdo e solucdo administrativa, sera competente para
dirimir as questbes decorrentes deste Acordo de Cooperacdo o foro da Justica Federal da
Secdo Judiciaria do Rio de Janeiro, nos termos do inciso I, do art. 109, da Constituicdo
Federal.

E por estarem assim justas e acordadas, firmam o presente Acordo de
Cooperacgéo, obrigando-se por si e seus sucessores, para que produza todos os efeitos em
Direito previstos, na presenca de duas testemunhas abaixo assinadas e qualificadas, que a

tudo assistiram e do que déo fé.
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INSTITUICAO DE ENSINO - UNIRIO

HAuana gfé%azn&

PARTE CONCEDENTE

et Jerrslfs

TESTEMUNHAS:

TConalif Busse

1° Assinatura legivel:

Nome: Ronaldo Da Silva Busse

2° Assinatura legivel:

. Claudia Tannus Gurgel do Amaral
Nome:
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ANEXO - PLANO DE TRABALHO

1.0 - DADOS CADASTRAIS

NOME CNPJ:

Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - 34.023.077/0001-07

UNIRIO

ENDERECO: ENDERECO ELETONICO (E-MAIL)
Av. Pasteur, 296 - Urca prograd@unirio.br / prograd.estagios@unirio.br
CIDADE: UF: CEP: DDD/FONE:

Rio de Janeiro RJ 22290-240 21 2542-7836 / 2542-7373

NOME DO RESPONSAVEL: CARGO:

Luana Azevedo de Aquino Pro-Reitora de Graduacéo
CONCEDENTE CNPJ: 29.850.150/0001-54

Instituto de Direito Coletivo - IDC

ENDERECO: ENDERECO ELETONICO (E-MAIL)
Av. Presidente Vargas, 482 sala 703 - Centro presidencia@direitocoletivo.org.br
CIDADE: UF: CEP: DDD/FONE:

Rio de Janeiro RJ 20.071-000 21-991933932

NOME DO RESPONSAVEL: CARGO:

Tatiana Bastos Presidente

2.0 - DESCRICAO DO CONVENIO

Convénio que celebram entre si, o Instituto de Direito Coletivo — IDC e a Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
visando desenvolvimento de estagio curricular obrigatério aos alunos desta instituicdo junto a esta concedente.

3.0 - IDENTIFICACAO

A UNIRIO é uma universidade situada no Municipio do Rio de Janeiro, de autarquia federal, que se caracteriza pelo
desenvolvimento de atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Possui cursos de graduacdo de Licenciatura e Bacharelado, nas
modalidades presencial e a distancia, além de cursos de Pos-Graduacéo lato sensu e stricto sensu.

Sua missdo é produzir e disseminar o conhecimento nos diversos campos do saber, contribuindo para o exercicio pleno da
cidadania, mediante formacdo humanista, critica e reflexiva, preparando profissionais competentes e atualizados para 0 mundo
do trabalho e para a melhoria das condic6es de vida da sociedade.

A universidade tem a visao de ser reconhecida como referéncia na producéo e difusdo de conhecimento cientifico, tecnolégico,
artistico e cultural, comprometida com as transformagdes da sociedade e com a transparéncia organizacional, regendo-se pelos
principios de ética, humanismo, pluralidade, democracia e exceléncia.

4.0 - PERIODO DE EXECUCAO
e Inicio - Imediato apds a publicagio do Termo de Convénio

e Término - 60 (sessenta) meses apds o inicio
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5.0 - ETAPAS DE EXECUCAO

1. Indicacdo, por parte das instituicfes, de supervisores para recepcdo dos estudantes e acompanhamento das
atividades de estagio.

2. Encaminhamento dos estudantes estagiarios pela universidade para a instituicdo receptora.

3. Planejamento coletivo das atividades entre a universidade, por meio dos professores supervisores de estagio, e a
instituigdo receptora.

4. Execucdo e avaliacdo das atividades em andamento, com a participacdo dos supervisores de estagio da
universidade e da instituicdo receptora, bem como dos estudantes estagiarios.

5. Conclusao das atividades de estagio e elaboracdo de um relatério final de atividades, assinado pelas partes
envolvidas.

CONCLUSAO DAS ETAPAS PROGRAMADAS

As etapas programadas devem ser realizadas e concluidas em até 6 (seis) meses, com possibilidade de renovagéo.

6.0- JUSTIFICATIVA DO CONVENIO

O projeto justifica-se pela qualificacdo dos profissionais em formagdo, nas suas respectivas areas de atuacdo. E podera ainda
contribuir no desenvolvimento das atividades realizadas pela concedente.

INTERESSE DA ADMINISTRACAQ PUBLICA

O estagio constitui-se em uma atividade complementar na formagéo do aluno e permite a prepara¢do do mesmo numa realidade
profissional, com a consolidacéo entre o ensino tedrico e pratico, na busca do aperfeicoamento profissional. Os cursos tém os
estagios como estratégia de aprendizagem, os quais surgem como oportunidade de vivenciar a relagéo teoria-préatica.

Estagio é uma grande oportunidade de aprender, identificar talentos, mas também, nesse caso, de criar uma cultura de gosto
pelo servigo publico.

7.0- OBJETIVOS (GERAL E ESPECIFICOS)

OBJETIVO GERAL

Propiciar as condi¢cBes necessarias aos académicos dos cursos de graduacdo da UNIRIO na realizacdo de Estagio
Supervisionado Curricular Obrigatério e Nao Obrigatério na concedente

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Contribuir com a qualificacdo da formacg&o oferecida aos estudantes de graduacdo, aproximando esta formacdo dos
problemas praticos encontrados na vida profissional.

2. Incentivar a formacdo de profissionais criticos e comprometidos, contribuindo para a elevacdo da qualidade do
servigo publico.

8.0 - METODOLOGIA PROPOSTA

O projeto tem por método a oferta de oportunidades de estagio no Instituto de Direito Coletivo — IDC, de forma a contribuir
para a qualificacdo do futuro profissional formado pela UNIRIO, bem como fomentar um aumento e melhoria dos servigos
prestados por esta concedente.
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9.0 - METAS A SEREM ATINGIDAS

Oficializacdo do estagio (Cadastro e assinatura de documentos)

Interacdo com o ambiente de trabalho

Participacdo nas atividades cotidianas, nos projetos desenvolvidos e cursos oferecidos
Dialogo com a unidade concedente sobre o plano de atividades

Desenvolvimento do plano de atividades

Elaboracao e entrega do relatério de atividades e de estagio

Avaliacdo do processo realizado e dos resultados alcangados

Realizacdo da carga-horéaria do estagio (estagio obrigatorio)

NN R

10 - CAPACIDADE INSTALADA

Em acordo com a Lei n°® 11.788/08, cada supervisor de estagio podera se responsabilizar pela supervisdo de, no maximo, 10
(dez) estagiarios

11 - MONITORAMENTO E AVALIACAO
A avaliacdo seré realizada de forma continua, em conjunto pelo supervisor de estagio da universidade e da institui¢do receptora.

Ao final da atividade de estagio, sera realizado um relatério final, contendo as atividades desenvolvidas ao longo do estagio.
No caso de estagio obrigatorio, a aprovagdo do estudante seguira os critérios adotados pelos cursos de graduagdo da UNIRIO.

12 - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

NAO HA DESEMPENHO DE RECURSOS PREVISTOS NO PRESENTE CONVENIO.

13 - PLANO DE DESEMBOLSO

NAO HA DESEMPENHO DE RECURSOS PREVISTOS NO PRESENTE CONVENIO.

Rio de Janeiro, de de
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Data/Hora: 11/08/2023 - 14:46:42, IP: 200.156.27.182, Geolocalizacéo: [-22.952868, -43.173358] ‘K{LM[@%&W
[SHA256]: f3196094cdc40c638a9210f2bc6081770664a07d11717f6fdddf4e3da9977efe

ASSINADO - Claudia Amaral (claudia.amaral@unirio.br)
Data/Hora: 11/08/2023 - 17:11:15, IP: 177.41.90.43, Geolocalizag&o: [-22.934323, -43.33568]
[SHA256]: daab6d5939cf8bdfa0ddf42ca85ealas065d4c988a4280fe5c6e380de3802886

ASSINADO - presidencia@direitocoletivo.org.br
Data/Hora: 11/08/2023 - 18:55:48, IP: 201.17.121.86, Geolocalizacéo: [-22.932227, -43.242468]
[SHA256]: 6¢cfc514854aec325279a8040e11b4483bb40b3d14d657f94cb195dd51f6308db

ASSINADO - Luana Azevedo De Aquino (luana.aquino@unirio.br)
Data/Hora: 14/08/2023 - 11:39:20, IP: 189.60.200.59, Geolocalizago: [-22.917810, -43.188695] Lpana Acereds db Hrguine
[SHA256]: 0eal04a90d1ce6b8e58c939c2c8035270eb0447678fcc5de83d66a323b94b7h

S B B B

Historico de eventos registrados neste envelope

14/08/2023 11:39:21 - Envelope finalizado por luana.aquino@unirio.br, IP 189.60.200.59

14/08/2023 11:39:20 - Assinatura realizada por luana.aquino@unirio.br, IP 189.60.200.59

11/08/2023 18:55:48 - Assinatura realizada por presidencia@direitocoletivo.org.br, IP 201.17.121.86
11/08/2023 18:55:26 - Envelope visualizado por presidencia@direitocoletivo.org.br, IP 201.17.121.86
11/08/2023 17:11:15 - Assinatura realizada por claudia.amaral@unirio.br, IP 177.41.90.43

11/08/2023 15:13:20 - Envelope visualizado por claudia.amaral@unirio.br, IP 177.41.90.43

11/08/2023 14:46:42 - Assinatura realizada por ronaldo.busse@unirio.br, IP 200.156.27.182

11/08/2023 14:46:25 - Envelope visualizado por ronaldo.busse@unirio.br, IP 200.156.27.182

11/08/2023 14:45:59 - Envelope registrado na Blockchain por prograd.estagios@unirio.br, IP 200.156.27.182
11/08/2023 14:45:55 - Envelope encaminhado para assinaturas por prograd.estagios@unirio.br, IP 200.156.27.182
11/08/2023 13:41:27 - Envelope criado por prograd.estagios@unirio.br, IP 200.156.27.182

*

ICP = - 5 - igital ICP-Brasi
Brasil J/j/)) ITI Documento em conformidade com o padréo de assinatura digital ICP-Brasil e

.y ; ) ) ) -
g o validado de acordo com o Instituto Nacional de Tecnologia da Informag&o

Os registros de assinatura presentes nesse documento pertencem Unica e exclusivamente a esse envelope.
Documento final gerado e certificado por Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
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