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ANEXO I

RELACAO DOS EXAMES CLINICOS

1) Exames a serem realizados para todos os cargos, ambos os sexos e todas
as idades:

VALIDADE ATE 3 meses.

Hemograma Completo;

Glicemia;

Colesterol total e fracional;

Triglicerideos;

AST (Transaminase Glutamica Oxalacética - TGO);

ALT (Transaminase Glutamica Pirdvica - TGP);

Creatinina;

Urina EAS;

Radiografia do térax (PA e Perfil).

VALIDADE 6 meses.

Eletrocardiograma (para maiores de 30 anos)

2)Exame para todos os candidatos do sexo masculino com idade igual ou
superior a 45 anos:

VALIDADE: 6 meses.

PSA

3)Exames para profissionais de saude, profissionais de laboratério e,
inclusive, professores da darea da salde:

VALIDADE ATE 3 meses.

Imunolégico (sangue): Anti-HBs, HBS Ag, Anti-HCV e Anti-HAV IgG

4)Exame para todos os profissionais do sexo feminino:

VALIDADE1 ano (a contar da data de realizagdo)

Citologia oncética

5)Exame para todos os profissionais do sexo feminino com idade igual ou
superior a 45 anos:

VALIDADE 2 anos (a contar da data de realizagdo)

Mamografia

6)Vacinagdo (Para todos os cargos):

VALIDADE 10 anos.

Dupla-adulto (dT)/Antiteténica;

Hepatite B (3 doses - 0, 1, 5 més)

Obs: Apresentar original e cépia da carteira de vacinagdo

7)Tipo sanguineo e Fator RH (Para todos os cargos)

8) Exame de Laringoscopia (Para Docentes)

EDITAL N2 20, DE 12 DE MARGCO DE 2023

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, no
uso de suas atribuicdes, tendo em vista a homologacdo do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, através do Edital n2 73, de 09 de junho de
2022, publicado no DOU em 13 de Junho de 2022 convoca o candidato aprovado e
classificado abaixo relacionado para entrega de documentos e exame pericial.

EDITAL DE ABERTURA N2 25/2022

EDITAL DE HOMOLOGACAO N° 73 DE 09 DE JUNHO DE 2022

PROFESSOR SUBSTITUTO - ADJUNTO A / 40 HORAS SEMANAIS - DISCIPLINA:
FILOSOFIA/ FILOSOFIA DA CIENCIA E DA TECNOLOGIA; TECNOLOGIA DO
CONHECIMENTO

Candidato Aprovado
32 Jugar - MOnica Ferreira Corréa

Candidato Eliminado
22 |lugar - Carolina Alves D'Almeida

O candidato ao cargo de Professor Substituto convocado pelo presente
Edital deverd comparecer em dia e horario a ser agendado individualmente pelo e-mail
do candidato, na Proé-Reitoria de Gestdo de Pessoas/PROGEPE da UNIRIO - Avenida
Presidente Vargas, 446, 212 andar para cumprir as seguintes etapas do processo
seletivo:

1. Entrega dos documentos: documentos (Anexo l);

2. Realizagdo do exame admissional: exames clinicos (Anexo Il);

O candidato deverd apresentar no Setor de Pericia em Saude, no momento
do exame admissional, todos os exames clinicos solicitados conforme Anexo II.

Estard automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que ndo
comparecer no dia e no horario agendado para entrega dos documentos e realizagdo
do exame admissional, bem como se ndo comparecer ao reagendamento do Setor de
Pericia em Saude, quando for o caso.

Em caso de duvida o candidato poderd entrar em contato pelo enderego
eletrénico progepe.concursos@unirio.br

RICARDO SILVA CARDOSO
ANEXO |

DOCUMENTACAO NECESSARIA

Atencdo: Todas as cépias dos documentos deverdo ser apresentadas, na
ordem abaixo relacionada, uma coépia em cada folha, por tipo de documento,
JUNTAMENTE COM O DOCUMENTO ORIGINAL, ndo sendo necessdrio trazer copia
autenticada.

.VISTO PARA TRABALHO NO BRASIL (Exclusivo para candidatos
estrangeiros);

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO NACIONAL DE ESTRANGEIRO
(Exclusivo para candidatos estrangeiros)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO PASSAPORTE (Exclusivo para candidatos
estrangeiros)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO CPF e COMPROVANTE DE SITUACAO
CADASTRAL NO CPF, IMPRESSO DO SITE DA RECEITA FEDERAL, COM VALIDADE DE NO
MAXIMO 30 DIAS;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA INSCRICAO NO PIS OU NO PASEP; OBS: Ni3o
serd aceito o NIT (Numero de ldentificagdo do Trabalhador)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO TITULO DE ELEITOR;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE VOTACAO DA ULTIMA
ELEICAO - 12 e 22 TURNOS (ONDE TENHA HAVIDO);

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO CERTIFICADO RESERVISTA (SE HOMEM)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DA CERTIDAO DE NASCIMENTO OU DE
CASAMENTO. OBS: SE DIVORCIADO, APRESENTAR CERTIDAO DE AVERBACAO DO
MESMO.

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO EM ORGAO DE CLASSE MAIS O
PAGAMEMENTO DA ANUIDADE;

. 2 COPIAS FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA (CONTAS DE
LUZ, AGUA, TELEFONE OU GAS) EM NOME DO SERVIDOR;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO DIPLOMA DE ESCOLARIDADE CONFORME
EXIGIDO NO EDITAL; (Diplomas expedidos por instituicGes estrangeiras de educagdo
superior e pesquisa devem constar como revalidados no Brasil)

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE CONTA CORRENTE E
CONTA SALARIO, EM UMA DAS SEGUINTES INSTITUICOES BANCARIAS: BANCO DO
BRASIL, BANCOOB, BANRISUL, BRADESCO, CAIXA ECONOMICA FEDERAL, ITAU,
SANTANDER, SICREDI, BANESE, CECOOPES OU AGIPLAN;

.1 COPIA FRENTE E VERSO DO RG OU CERTIDAO DE NASCIMENTO E CPF DE
CADA UM DOS DEPENDENTES (pais, filhos, enteados, padrasto, madrasta ou qualquer
parente que tenha dependéncia econdmica do servidor comprovada);

.1 FOTO 3X4

. DATA DO 12 EMPREGO

. DECLARACAO DE ACUMULO DE CARGOS - Se possui acumulacdo licita de
Emprego Publico, apresentar Declaragdo de Vinculo do Departamento de Recursos
Humanos da outra Instituicdo, constando o cargo ocupado, carga hordria semanal e
hordrio de trabalho discriminado. ***

***Q0bs.: Conforme o OFICIO-CIRCULAR SEI ne 1/2019/CGCAR
ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME, no caso de acumula¢do de cargos publicos, serd
analisado, além da inexisténcia de sobreposicdo de hordrios, a auséncia de prejuizo a
carga horaria e as atividades exercidas em cada um dos cargos ou empregos publicos,
bem como serd avaliado se o intervalo entre as jornadas é suficiente para percorrer
a distancia que os separam, respeitando o intervalo de repouso entre as jornadas.

ANEXO I

RELACAO DOS EXAMES CLINICOS

1) Exames a serem realizados para todos os cargos, ambos os sexos e todas
as idades:

VALIDADE: 3 meses.

Hemograma Completo;

Glicemia;

Colesterol total e fracional;

Triglicerideos;

AST (Transaminase Glutamica Oxalacética - TGO);

ALT (Transaminase Glutdmica Pirdvica - TGP);

Creatinina;

Urina EAS;

Radiografia do térax (PA e Perfil).

VALIDADE: 6 meses.

Eletrocardiograma (para maiores de 30 anos)

Tipo Sanguineo e Fator RH

2)Exame para todos os candidatos do sexo masculino com idade igual ou
superior a 45 anos:

VALIDADE: 6 meses.

PSA

3)Exames para profissionais de saude, profissionais de laboratério e,
inclusive, professores da area da salde:

VALIDADE: ATE 3 meses.

Imunolégico (sangue): Anti-HBs, HBS Ag, Anti-HCV e Anti-HAV IgG

4)Exame para todos os profissionais do sexo feminino:

VALIDADE: 1 ano (a contar da data de realizagdo)

Citologia oncética

5)Exame para todos os profissionais do sexo feminino com idade igual ou
superior a 45 anos:

VALIDADE: 2 anos(a contar da data de realizagdo)

Mamografia

6)Exame apenas para o cargo de docente:

VALIDADE: 1 ano

Laringoscopia

7) Vacinagdo solicitada a todos os cargos, ambos os sexos e todas as
idades:

Dupla-adulto (dT)/Antiteténica;

Hepatite B (3 doses - 0, 1, 5 més)

OBS: Apresentar original e copia da carteira de vacinagao

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
EXTRATO DE ACORDO

Acordo de Parceria para PD&I celebrado entre a Universidade Federal de Uberlandia - UFU,
a Venturoso, Valentini & Cia Ltda e a Fundagdo de Apoio Universitario - FAU. PROCESSO:
23117.090912/2022-77. OBJETO: cooperagdo técnica e cientifica para desenvolver o
projeto intitulado Desenvolvimento de Metodologia de Ensaios de Impacto para Validagdo
de Componentes de Maquinas Agricolas. RECURSOS: RS 71.098,17 (setenta e um mil
noventa e oito reais e dezessete centavos) pela Venturoso, Valentini & Cia Ltda e RS
39.852,42 (trinta e nove mil, oitocentos cinquenta dois reais e quarenta e dois centavos)
pela EMBRAPII. VIGENCIA: 12 meses (doze meses) a partir da data de sua assinatura. DATA
DE ASSINATURA: 01/03/2023. SIGNATARIOS: pela UFU, o Reitor Valder Steffen Junior, pela
Venturoso, Valentini & Cia Ltda, seu diretor Rafael Luiz Maretto Venturoso, e pela FAU, o

Diretor Executivo Rafael Visibelli Justino.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Aditivo ao Termo Contratual n® 8000010818 celebrado entre a Universidade Federal de
Uberlandia - UFU, Furnas Centrais Elétricas S.A. e a Fundagdo de Apoio Universitario
- FAU. PROCESSO: 23117.004381/2019-11. OBJETO: alteragdo do valor do contrato e
das clausulas primeira, terceira, quarta, oitava, décima primeira, décima quarta e
vigésima terceira. VALOR DO CONTRATO: passa a ser de RS 6.796.644,91 (seis milhdes,
setecentos e noventa e seis mil, seiscentos e quarenta e quatro reais e noventa e um
centavos). PRAZO DE EXECUCAO e VIGENCIA: 52 (quarenta e oito) meses para execug3o
e 56 (cinquenta e seis) meses para vigéncia, ambos contados a partir da assinatura.
DATA DE ASSINATURA: 05/09/2022. SIGNATARIOS: pela Furnas S.A., José Alves de Mello
Franco, pela UFU, Reitor Valder Steffen Junior, e pela FAU, Rafael Visibelli Justino.
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Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302023030300081
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Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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