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Doutorando (10) 
Doutorado (12) 
Pós-doutorado (15) 

 

15  

 
Magistério Superior - graduação (3 por semestre - máx 15) 

Magistério Superior - pós-graduação (5 por semestre - máx 20) 

Supervisão Profissional (de campo e/ou acadêmica) (1 por semestre – máx 5) 

Orientações concluídas (Graduação ou Lato Sensu) (1 por discente – máx 5) 

Orientações concluídas (Pós-graduação) (2 por discente – máx 10) 

Experiência profissional na área do concurso (5 por semestre – máx 15) 

Experiência profissional como Assistente Social (5 por semestre - máx 20) 

Participação em bancas de graduação ou especialização (1 por banca- máx 5) 

Participação em bancas de pós- graduação (2 por banca- máx 10) 
 

30  

 
 
Autoria de livro (10 por livro - máx 20) 

Capítulos de livros, organização de livros e resenhas (5 por capítulo ou org - máx 15) 

Artigos de periódicos nacionais e estrangeiros (5 por trabalho - máx 15) 

Trabalhos completos em Anais (3 por trabalho – máx 15) 

 
40 
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Apresentação de trabalhos eventos científicos (2 por trabalho - máx 10) 

Coordenação de grupo ou projeto de pesquisa ou extensão (2,5 por semestre - máx 5) 

Participação em projeto de pesquisa ou extensão (1 por semestre - máximo 3) 

Palestra, oficinas, cursos e afins (3 por atividade - máx 12) 

Organização de eventis científicos, artísticos e culturais (1 por evento - máx 5) 

Pesquisa e produção de conhecimento na área do concurso (5 - máx 10) 

Orientação de iniciação científica ou bolsista de extensão (1 por discente - máx 5) 

Parecerista ad hoc de revistas científicas e agências de fomento (1 por parecer - máx 5) 
 

 
Concurso, Provas e Premiação (2 por aprovação – máximo 10) 

Participação em bancas e comissões de seleções/concursos (2,5 por banca – máximo 10) 

Gestão ou representação CRESS/CFESS ou ABEPSS (0,5 por gestão – máximo 1) 

Gestão ou representação nos Conselhos de Direitos (0,5 por gestão – máximo 1) 
 

15  
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Banca avaliadora:          
        Chefia de Departamento: 

- Morena Gomes Marques Soares    Rodrigo Castelo Branco Santos  

- Fabiana Schmidt 

- Renata Gomes da Costa 
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