
 

 

 

PLANO DE DISCIPLINA 
Disciplina: DEONTOLOGIA Departamento: DNA Código:SNA0050 

A disciplina será ofertada para o curso de Nutrição:  
(   ) integral      (   ) noturno      ( X  ) integral e noturno 

Professor(es) responsável(eis): Elka do Couto Coelho de Carvalho 

Professor(es) ministrante(s): Elka  Carvalho e Renata B. F. Fonseca 

Carga horária*: 30 h Crédito teórico*:30 h Crédito prático*: não 
O conteúdo prático será ofertado remotamente: (   ) sim    ( x  ) não    (   ) parcialmente 
No caso negativo ou parcialmente, qual será a alternativa para o oferecimento dos 
créditos práticos?         

Pré-requisito*: 
Ementa*: 
Fundamentação teórica dos conceitos básicos sobre ética, moral e valor. Estudo da Ética 
Profissional dos nutricionistas, tendo como base o código de ética e as leis que regem a 
profissão. Levantamento das atribuições e da competência técnica dos nutricionistas nos 
campos de atuação. Análise da postura ética dos nutricionistas no ambiente de trabalho. 
Conhecimento das entidades de classe dos nutricionistas. 

Conteúdo programático: 
Deontologia (definição, objetivos e funções);Ética, moral e valores (definição, objetivo e 
função);Comportamento ético/profissional; O homem dentro da sociedade, o homem 
profissional, predicados pessoais para o nutricionista. Código de ética do nutricionista. 
Leis que regem a profissão; Entidades de classe: sindicato, conselho e associação 
(características, atribuições).Atribuições do profissional nutricionista. 

Metodologia (descreva a metodologia que será utilizada para créditos teóricos e 
práticos, quando este se aplicar): 
Aulas expositivas utilizando recursos possíveis como a projeção de slides através 
de power point ou qualquer outro programa similar. Estímulo a debates através das 
dinâmicas e atividades propostas. Elaboração de trabalhos utilizando material didático 
disponibilizado como textos, artigos, filmes, documentários e exercícios. 

As atividades serão: (   ) síncronas      (   ) assíncronas      ( x  ) síncronas e assíncronas 
Percentual aproximado de atividades: __50___% síncronas       __50___% assíncronas 

Avaliação (indique quantas e quais serão os tipos de avaliações previstas): Atividades 
avaliativas como trabalhos e exercícios amparados em textos didáticos e temas 
desenvolvidos nas atividades síncronas e assíncronas. 
 

Plataformas digitais: (   ) Moodle      ( x  ) Google institucional (   ) Não definido 
Bibliografia: 
ARISTÓTELES, Ética a  Nicômaco.  Coleção Os Pensadores. Abril Cultural, 1979, SP. 
CHALITA, Gabriel. Vivendo a Filosofia. 2ª Ed. Ed. Ática, 2005, SP. 
SÁ,  Antonio  Lopes de. Ética e valores humanos. Ed. Juruá, 2006. Curitiba-Paraná. 
CAMARGO, Marcelino. Fundamentos de Ética geral e profissional. Ed. Vozes, 2006, Rio 
de Janeiro. 
VALL, Álvaro LM. O que é ética? Ed. Brasiliense, São Paulo. 



BOFF, Leonardo. Ética e Moral. Ed. Vozes, 2003, RJ. 

* Ementa e carga horária total, bem como os créditos teóricos e práticos não poderão 

ser alteradas, pois teriam que ser mudadas no PPC.   Pré-requisito – não poderão ser 

acrescidos novos.   

OBS: Aulas síncronas deverão respeitar os horários das disciplinas previstos em 2020.1. 

Por exemplo, disciplinas do noturno e integral que forem realizadas juntas, para as aulas 

síncronas, a turma do integral deverá ter aula no horário do integral e a  turma do 

noturno no horário do noturno (respeitando os dias de aula previstos em 2020.1).  

 


