ATOS DA REITORIA —BOLETIM INTERNO N° 10, DE 31.05.2011

RESOLUCOES:

O Conselho Universitario, em sessao realizada no dia 24
de maio de 2011, aprovou e eu promulgo as seguintes
Resolucgdes:

N° 3.641, de 24.05.11 — Art. 1° Fica aprovada a concessao do
Titulo de Professor Emérito ao Professor Doutor OMAR DA
ROSA SANTOS. Art. 2° Esta Resolugcéo entra em vigor na data
de sua publicacdo no Boletim da UNIRIO. de acordo com o teor
do (Processo n° 23102300492/2010-78).

N° 3.642, de 24.05.11 — Art. 1° Fica aprovada a concessao do
Titular de Professor Benemérito a Professora SALOMEA
GANDELMAN. Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor na data
de sua publicacdo no Boletim da UNIRIO. Processo n°
23102.200.594/2010-94)

N° 3.643, de 24.05.11 — Art. 1° Aprovar a indicacdo de CELINEIA
PARADELA FERREIRA e ANA LUCIA DE MATOS MILHOMENS,
Presidente e Vice-Presidente, respectivamente, da Associacao
dos Moradores da Urca — AMOUR - e ABILIO VALERIO TOZINI
e ALICE AMELIA OLIVEIRA DE MELLO MATTOS, Presidente
e Conselheira, respectivamente, da Associacdo de
Moradores da Lauro Muller, Ramon Castilla, Xavier Sigaud
e Adjacéncias - ALMA, para comporem na qualidade
de titulares e suplentes, respectivamente, a Comissao Propria
de Avaliacdo da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — CPA/UNIRIO, como representantes da sociedade civil.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim da UNIRIO. (Processo n°
23102.001.678/2010-47).

N° 3.644, de 24.05.11 — Art. 1° Fica aprovado o afastamento do
pais, do Magnifico Reitor, Professor LUIZ PEDRO SAN GIL
JUTUCA, para participar da reunido da Coordenacao do Grupo
Tordesillas, a ser realizada na Universidade de Salamanca,
Espanha, no periodo de 07 a 12 de junho de 2011. Art. 2° Esta
Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo no
Boletim da UNIRIO. ((Processo n° 23102.000.870/2011-05).



O Conselho Universitario, em sessao realizada no dia 24
de maio de 2011, de acordo com o teor do Oficio FUNRIO n°
043/2011, aprovou e eu promulgo a seguinte Resolucéo:

N° 3.645, de 24.05.11 — Art. 1° Fica aprovada a Prestacao de
Contas da Fundacdo de Apoio a Pesquisa, Ensino e
Assisténcia a Escola de Medicina e Cirurgia do Rio de Janeiro e
ao Hospital Universitario Gaffrée e Guinle, da Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro — FUNRIO, referente ao
exercicio de 2009, em conformidade com as Atas e Relatorios,
anexos, dos Conselhos Fiscal e Curador da Fundacéo.
Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicacdo no Boletim da UNIRIO.

O Magnifico Reitor da Universidade Federal do Estado do
Rio de Janeiro — UNIRIO, usando das atribuicdes que Ihe
confere o Artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral,
resolve promulgar, ad referendum do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo, as seguintes Resolugdes:

N° 3.646, de 30.05.11 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto, em
regime de trabalho de 40 horas semanais, na Area de
Conhecimento/Disciplina  Cardiologia/Cardiopulmonar, do
Departamento de Medicina Especializada, do Centro de
Ciéncias Biolbdgicas e da Saude — CCBS, no qual foi aprovado o
unico candidato Fabio Antonio Abrantes Tuche, com média
final 8,3 (oito inteiros e trés décimos). Art. 2° Esta Resolucéo
entra em vigor a partir desta data. (Processo n°
23102300252/2011-54).

N° 3.647, de 30.05.11 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacéao do
prazo de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 10 de
junho de 2011, do Concurso Publico de Provas e Titulos para
Professor Assistente, em regime de trabalho de Dedicacao
Exclusiva, na Area de Conhecimento/Disciplina
Educacdo/Educacdo  Especial (Deficiencia  Auditiva), do
Departamento de Fundamentos da Educacdo, do Centro de
Ciéncias Humanas e Sociais — CCH. Art. 2° Esta Resolucéao
entra em vigor a partir desta data. (Processo n°
23102100005/2010-79).



N° 3.648, de 30.05.11 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogacao
do prazo de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de
10 de junho de 2011, do Concurso Publico de Provas
e Titulos para Professor Assistente, em regime de trabalho
de Dedicacdo Exclusiva, na Area de Conhecimento/Disciplina
Educacédo/Educacdo Especial (Deficiéncia Visual), do
Departamento de Fundamentos da Educacao, do Centro de
Ciéncias Humanas e Sociais — CCH. Art. 2° Esta Resolucéo
entra em vigor a partir desta data. (Processo n°
23102100006/2010-13).

O Magnifico Reitor da Universidade Federal do Estado do
Rio de Janeiro — UNIRIO, usando das atribuicdes que Ihe
confere o artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral,
resolve promulgar, ad referendum do Conselho Universitario, a
seguinte Resolucao:

N° 3.649, de 31.05.11 — Art. 1° Alterar a remuneracao do cargo
de Coordenador de Comunicacdo Social para a Funcéo
Gratificada FG-1 vaga e sem nomenclatura, distribuida para a
UNIRIO pelo Programa REUNI, através da Portaria MEC n°
1.109, de 04.09.2008, conforme Anexo Il da referida Portaria.
Art. 2° Vincular a Direcdo da Escola de Matematica do Centro
de Ciéncias Exatas e Tecnologia o Cargo de Direcao CD-4 vago
pela alteragcdo de remuneracdo do cargo de Coordenador de
Comunicacao Social. Art. 3° Extinguir um cargo de Assessor da
Reitoria. Art. 4° Vincular a Direcdo da Escola de Servi¢co Social
do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais o Cargo de Direcao
CD-4 vago pela extincdo de um cargo de Assessor da Reitoria.
Art. 5° — Esta Resolucao entra em vigor a partir de 01 de junho
de 2011. (Processo n° 23102002405/2010-10).

PORTARIAS:

N° 288, de 17.05.11 — Retifica o artigo 2° da portaria n° 229, de
13.04.2011, que trata da concesséo da reducao da jornada de
trabalho da servidora VIVIANE DA CONCEICAO CARIUS,
matricula n® 1364028. Onde se |é: Esta Portaria entra em vigor,
nesta data, revogadas as disposicdes em contrario, leia-se:
Esta Portaria entra em vigor a partir de 01.05.11, revogadas as
disposicdes em contrario. (Processo n° 23102000459/2011-21).

N° 288 A, de 18.05.11 — Art. 1° Concede Reducéao da Jornada de
Trabalho, de 40 (quarenta) para 20 (vinte) horas semanais, de



acordo com o estabelecido no Art. 5°, 8§ 2° e § 3° da Medida
Provisoria n° 2.174-28, de 24.08.2001, a servidora SILVIA
HELENA DA SILVA, matricula SIAPE n° 1368234, ocupante do
cargo de Técnico em Enfermagem, nivel de classificacdo D,
nivel de capacitacado Ill, padrdo de vencimento 05, lotada na
Divisdo de Enfermagem do Hospital Universitario Gaffrée e
Guinle desta Universidade. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
nesta data, revogadas as disposi¢cbes em contréario. (Processo
n° 23102000560/2011-82).

N° 289, de 20.05.11 — Nomeia ELSON MARIO TOJA COUTO
MONTEIRO DA COSTA, habilitado em Concurso Publico de
Provas e Titulos, homologado atraves do Edital n.° 25, de 22 de
maio de 2009, publicado no D.O.U. n.° 97, de 25 de maio de
2009, no cargo efetivo de Administrador, nivel E-l, padrédo 01,
em regime de 40 horas semanais, em vaga criada pela Lei n.°
11.740, de 16 de julho de 2008, publicada no DOU de 17 de
julho de 2008. (Processo n° 23102000931/2011-26).

N° 290, de 20.05.11 - Nomeia ERIKA ALMEIDA ALVES,
habilitada em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através do Edital n.° 25, de 22 de maio de 2009,
publicado no D.O.U. n.° 97, de 25 de maio de 2009, no cargo
efetivo de Enfermeiro do Trabalho, nivel E-l, padrdo 01, em
regime de 40 horas semanais, em vaga criada pela Lei n.°
11.740, de 16 de julho de 2008, publicada no DOU de 17 de
julho de 2008. (Processo n°23102000936/2011-59).

N° 291, de 20.05.11 - Nomeia JULIO CESAR DE JESUS
PEREIRA, habilitado em Concurso Publico de Provas e
Titulos, homologado através do Edital n.° 25, de 22 de maio de
2009, publicado no D.O.U. n.° 97, de 25 de maio de 2009, no
cargo efetivo de Administrador, nivel E-lI, padrdo 01, em
regime de 40 horas semanais, em vaga criada pela Lei n.°
11.740, de 16 de julho de 2008, publicada no DOU de 17 de
julho de 2008. (Processo n°23102000971/2011-78).

N° 292, de 20.05.11 — Nomeia LEDA MARIA NEUMANN KEIM,
habilitada em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através do Edital n.° 25, de 22 de maio de 2009,
publicado no D.O.U. n.° 97, de 25 de maio de 2009, no cargo
efetivo de Fisioterapeuta, nivel E-l, padrdo 01, em regime de 30
horas semanais, em vaga criada pela Lei n.° 11.740, de 16 de



julho de 2008, publicada no DOU de 17 de julho de 2008.
(Processo n°23102000935/2011-12).

N° 293, de 20.05.11 - Nomeia ALEXANDRE PEREIRA
OLIVEIRA, habilitado em Concurso Publico de Provas e
Titulos, homologado através do Edital n.° 25, de 22 de maio de
2009, publicado no D.O.U. n.° 97, de 25 de maio de 2009, no
cargo efetivo de Técnico em Arquivo, nivel D-l, padrdo 01, em
regime de 40 horas semanais, em vaga criada pela Lei n.°
11.740, de 16 de julho de 2008, publicada no DOU de 17 de
julho de 2008. (Processo n°23102000969/2011-07).

N° 294, de 20.05.11 - Nomeia TATIANA CAVALCANTI
MARQUES, habilitada em Concurso Publico de Provas e
Titulos, homologado através do Edital n.° 25, de 22 de maio de
2009, publicado no D.O.U. n.° 97, de 25 de maio de 2009, no
cargo efetivo de Assistente Social, nivel E-I, padrdo 01, em
regime de 40 horas semanais, em vaga criada pela Lei n.°
11.740, de 16 de julho de 2008, publicada no DOU de 17 de
julho de 2008. (Processo n°23102000934/2011-60).

N° 295, de 20.05.11 — Nomeia CRISTIANE VIEIRA CABREIRA
BRUM, habilitada em Concurso Publico de Provas e Titulos,
homologado através do Edital n.° 25, de 22 de maio de 2009,
publicado no D.O.U. n.° 97, de 25 de maio de 2009, no cargo
efetivo de Arquiteto e Urbanista, nivel E-lI, padrdo 01, em
regime de 40 horas semanais, em vaga criada pela Lei n.°
11.740, de 16 de julho de 2008, publicada no DOU de 17 de
julho de 2008. (Processo n°23102000928/2011-11).

N° 296, de 23.05.11 — Demite RAIMUNDO ARAUJO GAMA,
matricula SIAPE n° 1215856, ocupante do cargo de Professor
Auxiliar — nivel 2, pertencente ao Quadro permanente desta
Universidade, por abandono de cargo, com fundamento no art.
132, inciso Il, da Lei n° 8.112/90. (Processo n°
23102002344/2004-42).

N° 297, de 23.05.11 — Declara vago, a contar de 11 de maio de
2011, o cargo de Professor Assistente, pertencente ao Quadro
de Pessoal desta Universidade, anteriormente ocupado por
FLAVIA FIRMINO, matricula n® 1501594, em decorréncia de
posse em cargo publico inacumulavel, conforme item VIII, do



artigo 33, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.
(Processo n°23102000814/2011-62).

N° 298, de 23.05.11 — Concede aposentadoria voluntéria a
MARLENE DE OLIVEIRA BELCHIOR, matricula SIAPE n°
398107, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel
de Classificacdo C, Nivel de Capacitacdo |, Padrdao de
Vencimento 13, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no art. 6°, itens |,
I, 1l e IV, da Emenda Constitucional n° 41, de 19.12.2003,
publicada no Diario Oficial da Unido de 31.12.2003. (Processo
n° 23102000504/2011-48).

N° 299, de 23.05.11 - Concede aposentadoria voluntaria a
VANDO LUIZ MACK, matricula SIAPE n° 398678, ocupante do
cargo de Economista, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacéo |, Padrédo de Vencimento 15, do Quadro de Pessoal
da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com
fundamento no art. 6° itens I, Il, Il e IV, da Emenda
Constitucional n° 41, de 19.12.2003, publicada no Diario Oficial
da Uniao de 31.12.2003. (Processo n° 23102000683/2011-13).

N° 300, de 23.05.11 — Concede aposentadoria voluntéaria a LUIZ
MARCOS GUIMARAES SOARES, matricula SIAPE n° 397403,
ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Nivel de
Classificacao D, Nivel de Capacitacéo |, Padrdo de Vencimento
16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Estado
do Rio de Janeiro, com fundamento no art. 6°, itens |, Il, lll e IV,
da Emenda Constitucional n° 41, de 19.12.2003, publicada no
Diario Oficial da Unido de 31.12.2003. (Processo n°
23102000682/2011-79).

N° 301, de 24.05.11 - Art. 1° Reconduz FRANCISCO
MENDONCA FERREIRA, Assistente em Administracéo,
matricula SIAPE n° 1065464; MARIA LUCIA DE OLIVEIRA DIAS,
Contadora, matricula SIAPE n°® 0397458; e ODILMA DE
ALMEIDA CHAGAS, Assistente em Administracdo, Matricula
SIAPE n° 0398641, para, sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Comisséo de Sindicancia encarregada de concluir
a apuracao dos fatos relatados no Processo n°
23102000319/2008-58, com vistas a atender a Nota PF-
UNIRIO/PGF/AGU/JGD n° 116, itens 11 e 12, as folhas 274/275.
Art. 2° Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a



conclusao dos trabalhos da referida Comissao. Art. 3° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdao no Boletim
Interno.

N° 302, de 25.05.11 — Concede aposentadoria voluntaria a
FRANCINETTE SARAIVA LOBO DE MORAES, matricula SIAPE
n° 397698, ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacéo lll, Padréo de
Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no art. 6°, itens |,
I, Il e IV, da Emenda Constitucional n° 41, de 19.12.2003,
publicada no Diario Oficial da Unido de 31.12.2003. (Processo
n° 23102000802/2011-38).

N° 303, de 25.05.11 — Art. 1° Concede pensao aos beneficiarios
do instituidor LAURO SEBASTIAO DA SILVA, matricula SIAPE
n® 398187, Eletricista, nivel de classificacdo C, nivel de
capacitacao I, padréo de vencimento 07, do quadro de Pessoal
Inativo desta Universidade, conforme abaixo relacionados,
com base nos fundamentos legais também discriminados e no
gque dispbe a Emenda Constitucional n° 41, de 19.12.2003,
publicada no DOU de 31.12.2003, c/c art. 2° inciso |, da Lei n°
10.887/2004, a partir de 03.03.2011, data do 6bito. (Processo n°
23102000538/2011-32).

Beneficiarios Cota-Parte Fundamento Legal
Maria Clara Jesus da 1/2 Art. 217, inciso |, letra
Silva “a”, Lei n° 8.112/90
Diego Roberto Menezes 1/6 Art. 217, inciso Il, letra
da Silva “a”, Lei n° 8.112/90
Tiago Roberto Menezes 1/6 Art. 217, inciso I, letra
da Silva “a”, Lei n° 8.112/90
Luciana Francisca de 1/6 Art. 217, inciso Il, letra
Menezes da Silva “a”, Lei n° 8.112/90

N° 304, de 25.05.11 — Concede pensao vitalicia a EDILCE DOS
SANTOS ARAUJO LEITE, na qualidade de vitva do ex-servidor
Alberto Marcelo Leite, matricula SIAPE n° 397228, Médico, nivel
de classificacdo E, nivel de capacitacdo |, padrdo de
vencimento 14, do Quadro de Pessoal Inativo desta
Universidade, com fundamento nos artigos 215 e 217, inciso |,
alinea “a”, da Lei n° 8.112/90 e no que dispde a Emenda
Constitucional n° 41, de 19.12.2003, publicada no DOU de
31.12.2003, c/c art. 2° inciso |, da Lei n° 10.887/2004, a partir de
30.04.2011, data do 6bito. (Processo n° 23102000903/2011-17).



N° 305, de 25.05.11 — Concede penséo vitalicia a LUZIA MARIA
RIBEIRO, na qualidade de viava do ex-servidor Francisco Alves
Ribeiro, matricula SIAPE n° 397098, Marceneiro, nivel de
classificacdo B, nivel de capacitacdo |, padrdo de vencimento
16, do Quadro de Pessoal Inativo desta Universidade, com
fundamento nos artigos 215 e 217, inciso |, alinea “a”, da Lei n°
8.112/90 e no que dispde a Emenda Constitucional n° 41, de
19.12.2003, publicada no DOU de 31.12.2003, c/c art. 2°, inciso |,
da Lei n° 10.887/2004, a partir de 13.04.2011, data do obito.
(Processo n°23102000804/2011-27).

N° 306, de 25.05.11 — Prorroga, por mais 60 (sessenta) dias, o
prazo para a conclusdo dos trabalhos da Comissao de
Procedimento Administrativo Disciplinar, instituida pela
Portaria n° 170 de 16.03.11, publicada no Boletim Interno n° 06,
de 31/03/11. (Processo n° 23102000093/2004-61).

N° 307, de 25.05.11 — Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o prazo
para a conclusao dos trabalhos da Comissédo de Sindicancia,
instituida pela Portaria n® 240 de 18.04.11, publicada no Boletim
Interno n° 08, de 29/04/11. (Processo n° 23102000316/2008-14).

N° 308, de 25.05.11 — Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o prazo
para a conclusao dos trabalhos da Comissédo de Sindicancia,
instituida pela Portaria n® 241 de 18.04.11, publicada no Boletim
Interno n° 08, de 29/04/11. (Processo n° 23102001728/2003-67).

N° 309, de 26.05.11 — Concede aposentadoria voluntaria a
NEUSA DA CONCEICAO SILVA LEAO, matricula SIAPE n°
397268, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel
de Classificacdo C, Nivel de Capacitacdo |, Padrdo de
Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no art. 6°, itens |,
I, 11l e IV, da Emenda Constitucional n° 41, de 19.12.2003,
publicada no Diario Oficial da Unido de 31.12.2003. (Processo
n° 23102000916/2011-88).

N° 310, de 26.05.11 - Designa MAXIMILIANO MARTINS DE
FARIA, Diretor da Diretoria de Tecnologia da Informacédo e
Comunicacdo; e os servidores GABRIEL DE OLIVEIRA
MIRANDA, Chefe do Servico de Suprimentos do Almoxarifado
Central; e LEONARDO DE SALLES SANTOS, Analista de
Sistemas da Diretoria de Tecnologia da Informacao e



Comunicacgao, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem
a Comissdo de Recebimento dos equipamentos adquiridos
pelo Processo n°23102002561/2010-80.

N° 310-A, de 28.05.11 — Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o
prazo para a conclusao dos trabalhos da Comissao de
Sindicancia, instituida pela Portaria n° 244 de 18.04.11,
publicada no Boletim Interno n° 08, de 29.04.11. Processo n°
23102000395/2011-69, apenso Processo n° 23102000501/2011-
04.

N° 311, de 31.05.11 — Dispensa MARIA LUCIA CARNEIRO DOS
RIOS FERREIRA, Nutricionista, nivel de classificacdo E, nivel
de capacitacéo IV, padrédo de vencimento 14, matricula SIAPE
n® 0398419, CPF n° 806.127.097-87, de exercer o Cargo de
Direcéo (CD-4) de Assessora da Reitoria desta Universidade.

N° 312, de 31.05.11 — Dispensa ALCIDES WAGNER SERPA
GUARINO, Professor Associado, nivel 2, matricula SIAPE n°
0398904, CPF n° 772.163.857-72, de exercer o Cargo de Direcao
(CD-4) de Diretor do Instituto de Biociéncias, do Centro de
Ciéncias Bioldgicas e da Saude desta Universidade.

N° 313, de 31.05.11 — Dispensa LUCIA MARCELLO STEINER DO
COUTO, Pedagoga, nivel de classificagdo E, nivel de
capacitacao |, padrdao de vencimento 16, matricula SIAPE n°
0398646, CPF n° 487.662.837-87, de exercer o Cargo de Direcao
(CD-3) de Diretora do Departamento de Documentacdo e
Registro de Assuntos Docentes, da Pro-Reitoria de Graduacao
desta Universidade.

N° 314, de 31.05.11 — Dispensa LIA SOUZA BERLIM AMORIM,
Assistente em Administracéo, nivel de classificacédo D, nivel de
capacitacao lll, padrédo de vencimento 04, matricula SIAPE n°
1483955, CPF n°® 042.912.857-60, de exercer o Cargo de Direcédo
(CD-3) de Diretora do Departamento de Pesquisa, da
Pro-Reitoria de Pés-Graduacao e Pesquisa desta Universidade.

N° 315, de 31.05.11 — Dispensa RENATA CUNHA DA SILVA,
Jornalista, nivel de classificacdo E, nivel de capacitacéo I,
padrdo de vencimento 02, matricula SIAPE n°® 1648914, como
Responséavel pela Coordenacdo de Comunicacdo Social desta
Universidade.



N° 316, de 31.05.11 - Dispensa MILENE SANTOS COUTO,
Assistente em Administracao, nivel de classificacédo D, nivel de
capacitacdo |, padrdo de vencimento 01, matricula SIAPE n°
1731225, CPF: 123.679.577-62, de exercer a Funcao Gratificada
(FG-6) de Secretaria da Vice-Reitoria desta Universidade.

N° 317, de 31.05.11 — Dispensa REGINA CELIA FELIPE DA
SILVA MARINHO, Secretaria-Executiva, nivel de classificacdo
E, nivel de capacitacédo |, padrdo de vencimento 01, matricula
SIAPE n° 1752741, CPF n° 027.333.977-02, de exercer a Fungéo
Gratificada (FG-4) de Assistente da Reitoria desta
Universidade.

N° 318, de 31.05.11 - Art. 1° Dispensa, por motivo de
aposentadoria, MILTON DA SILVA PINTO, Técnico em
Contabilidade, nivel de classificagcdo D, nivel de capacitacao 1,
padrdo de vencimento 16, matricula SIAPE n° 0397402, CPF n°
039.119.857-20, de exercer a funcéo gratificada (FG-6) de Chefe
do Servico de Apoio a Pesquisa da Proé-Reitoria de
Pos-Graduacdo e Pesquisa desta Universidade. Art. 2° Os
efeitos desta Portaria retroagem ao dia 25.03.2011.

N° 319, de 31.05.11 — Dispensa MAX KOPTI FAKOURY, Médico,
nivel de classificagcdo E, nivel de capacitacédo I, padrdo de
vencimento 05, matricula SIAPE n° 1434174, CPF n°
037.706.687-74, de exercer o Cargo de Direcao (CD-4) de
Superintendente Médico do Hospital Universitario Gaffrée e
Guinle desta Universidade.

N° 320, de 31.05.11 — Dispensa VAGNER MIRANDA VIEIRA DA
CUNHA, Auxiliar em Administracéo, nivel de classificacdo C,
nivel de capacitacdo I, padrdo de vencimento 15, matricula
SIAPE n° 03998251, CPF n° 661.594.667-04, de exercer o Cargo
de Direcédo (CD-4) de Assessor da Reitoria desta Universidade.

N° 321, de 31.05.11 - Dispensa ALBERTO ROIPHE BRUNO,
Professor Adjunto, nivel 1, matricula SIAPE n° 1281971, CPF n°
144.124.008-08, de exercer a Funcao Gratificada (FG-1) de
Chefe do Departamento de Didatica, do Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais desta Universidade.

N° 321-A, de 31.05.11 — Dispensa CARMEN DIOLINDA DA SILVA
SANCHES SAMPAIO, Professora Adjunta, nivel 4, matricula
SIAPE n° 2168386, de substituir o Chefe do Departamento de
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Didatica, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais desta
Universidade, Professor Alberto Roiphe Bruno, em seus
impedimentos legais e/ou eventuais.

N° 322, de 31.05.11 - Dispensa CRISTINA CONCEICAO
NOGUEIRA FIGUEIREDO, Economista, nivel de classificacéo E,
nivel de capacitacdo |, padrdo de vencimento 16, matricula
SIAPE n° 0397915, CPF n° 601.603.577-72, de exercer o Cargo
de Direcdo (CD-4) de Superintendente Administrativa
pro tempore, do Hospital Universitario Universitario Gaffrée e
Guinle desta Universidade.

DESPACHOS DO REITOR

O Reitor pro tempore da Universidade Federal do Estado
do Rio de Janeiro — UNIRIO, usando da competéncia que lhe
foi subdelegada pela Portaria n° 404/MEC, de 23.04.09,
autoriza:

O afastamento do pais, com 6nus limitado, da Professora
Adjunta, nivel 4, FLAVIA MARIA SANTORO, no periodo de 06 a
11 de junho do corrente, incluido transito, para participar do
“The 15th International Conference on Computer Supported
Cooperative Work in Design — CSCWD 2011”, a realizar-se em
Lausanne — Suica. (Processo n° 23102000843/2011-24).

O afastamento do pais, com 6nus limitado, do Professor
Adjunto, nivel 2, CAIO NELSON DE SENNA NETO, no periodo
de 01 de agosto de 2011 a 31 de julho de 2012, incluido
transito, para participar de estagio de pdés-doutoramento na
Universidade de Paris VIl e de um projeto de composicao
musical na Cité Internationele des Arts, conseguido através
da ICATU Holding, que ocorrera no mesmo periodo da
pesquisa, a realizar-se em Paris — Franca. (Processo n°
23102200151/2011-84).

O afastamento do pais, com 6nus limitado, da Professora
Adjunta, nivel 1, LOBELIA DA SILVA FACEIRA, no periodo
de 30 de junho a 09 de julho do corrente, incluido transito,
para participar do The 12th European Congress Psychology,
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apresentando o trabalho “Humanization Project: an experience
in industrial prison Esmeraldino Bandeira”, a realizar-se em
Istambul — Turquia. (Processo n° 23102100773/2011-03).

O afastamento do pais, com 6nus limitado, do Professor
Adjunto, nivel 3, MARCIO DE OLIVEIRA BARROS, no periodo
de 08 a 14 de setembro do corrente, incluido transito,
para participar do Il SIMPOSIUM ON SEARCH-BASED
SOFTWARE ENGINEERING (SBSE 2011), no qual apresentara
trabalho, a realizar-se em Szeged - Hungria. (Processo n°
23102000846/2011-68).

O afastamento do pais, com 6nus limitado, do Professor
Adjunto, nivel 1, GUILHERME DIAS DA FONSECA, no periodo
de 09 a 17 de junho do corrente, incluido transito, para
participar do “ACM Symposium on Computacional Geometry”,
no qual apresentara proposta para sediar o evento na UNIRIO
em 2013, a realizar-se em Paris — Franca. (Processo n°
23102000845/2011-13).

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO, usando da competéncia que lhe foi
subdelegada pela Portaria n® 404/MEC, de 23.04.09, autoriza:

O afastamento do pais, com 6nus limitado, do Professor
Assistente, nivel 1, MIGUEL VELLINHO VIEIRA, no periodo de
30 de maio a 20 de junho do corrente, incluido transito, para
participar da BIME’2011 — Bienal Internacional de Marionetas de
Evora, na cidade de Evora e extens&o por Braga e Coimbra, em
Portugal, bem como da 122 Quadrienal de Cenografia de Praga,
na Republica Tcheca. (Processo n° 23102000821/2011-64).

*

ATOS DA VICE-REITORIA
PORTARIAS:

N° 177, de 11.05.11 — Art. 1° Concede o Incentivo a Qualificacao
de 10% (dez por cento) ao servidor MARCELO DOS SANTOS,
matricula 1031547, ocupante do Cargo de Auxiliar de
Enfermagem, nivel de classificacdo C, nivel de capacitacédo Il e
padrao de vencimento 12, tendo como base a Lei n° 11.091, de
12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006
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e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros
desta Portaria retroagem a 27.04.2011. (Processo n°
23102000317/2011-64).

N° 178, de 11.05.11 — Art. 1° Concede o Incentivo a Qualificacdo
de 27% (vinte e sete por cento) a servidora ANDREZA JUCA
GUIMARAES, matricula 1329665, ocupante do Cargo de
Médico, nivel de classificacdo E, nivel de capacitacado |
e padréo de vencimento 04, tendo como base o Memorando
GR n° 031, de 11.10.2010. Art. 2° Os efeitos financeiros desta
Portaria retroagem a 19.12.2008. (Processo ne
23102002197/2008-34).

N° 179, de 11.05.11 — Art. 1° Concede o Incentivo a Qualificacao
de 27% (vinte e sete por cento) a servidora MONICA ALVES DE
ALMEIDA, matricula 1542413, ocupante do Cargo de Médico,
nivel de classificacdo E, nivel de capacitacdo | e padrdo de
vencimento 03, tendo como base o Memorando GR n° 031, de
11.10.2010. Art. 2° Os efeitos financeiros desta Portaria
retroagem a 22.08.2008. (Processo n° 23102000694/2009-89).

N° 180, de 11.05.11 — Art. 1° Concede o Incentivo a Qualificacdo
de 27% (vinte e sete por cento) ao servidor LUIS GUSTAVO
SANTOS PERISSE, matricula 1446674, ocupante do Cargo
de Médico, nivel de classificacdo E, nivel de capacitacao Il
e padrdo de vencimento 04, tendo como base o Memorando
GR n° 031, de 11.10.2010. Art. 2° Os efeitos financeiros
desta Portaria retroagem a 17.04.2009. (Processo n°
23102000612/2009-04).

N° 181, de 11.05.11 — Art. 1° Altera o percentual relativo ao
Incentivo a Qualificacdo de 10% (dez por cento) para 15%
(quinze por cento), do servidor AROLDO DA SILVA SANTOS,
matricula 1032239, ocupante do cargo de Auxiliar em
Administracéao, nivel de classificacdo C, nivel de capacitacéao IV
e padrao de vencimento 09, tendo como base a Lei n® 11.091,
de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de
29.06.2006, e Lei n® 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos
financeiros desta Portaria retroagem a 08.12.2010. (Processo n°
23102002636/2010-23).

N° 182, de 11.05.11 — Art. 1° Altera o percentual relativo ao
Incentivo a Qualificacdo de 10% (dez por cento) para 20% (vinte
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por cento), do servidor JOAO DIAS ARAGAO, matricula
1080115, ocupante do cargo de Operador de Caldeira, nivel de
classificacdo C, nivel de capacitacdo | e padrédo de vencimento
09, tendo como base a Lei n®° 11.091, de 12.01.2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006, e Lei n°
11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros desta
Portaria retroagem a 12.04.2011. (Processo ne
23102000573/2011-51).

N° 183, de 11.05.11 — Art. 1° Altera o percentual relativo ao
Incentivo a Qualificacdo de 10% (dez por cento) para 27% (vinte
e sete por cento), do servidor WASHINGTON JOSE MARQUES,
matricula 398303, ocupante do cargo de Assistente em
Administracao, nivel de classificacdo C, nivel de capacitacdo
IV e padrédo de vencimento 14, tendo como base a Lei n® 11.091,
de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de
29.06.2006, e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos
financeiros desta Portaria retroagem a 20.04.2011. (Processo n°
23102000644/2011-16).

N° 184, de 11.05.11 — Art. 1° Altera o percentual relativo ao
Incentivo a Qualificacdo de 27% (vinte e sete por cento) para
52% (cinquenta e dois por cento), da servidora RITA DE
CASSIA DE JESUS MELO, matricula 1202277, ocupante do
cargo de Enfermeiro, nivel de classificacdo E, nivel de
capacitacao | e padrao de vencimento 09, tendo como base a
Lei n°® 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n°
5.824, de 29.06.2006, e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os
efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 26.04.2011.
(Processo n° 23102000645/2011-60).

N° 185, de 12.05.11 — Art. 1° Concede progresséo funcional por
avaliacdo de desempenho, referente ao intersticio de 16.04.09 a
15.04.11, a Professora Adjunta nivel 1, CRISTIANE BARBOSA
ROCHA, matricula SIAPE n° 2103367 para o nivel 2 da mesma
classe, com base no artigo 16, inciso I, paragrafo 1°, do Decreto
n°® 94.664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da
Portaria Ministerial n® 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros
decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia
29.04.2011, revogadas as disposi¢cdes em contréario. (Processo
n° 23102300364/2011-05).
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N° 186, de 12.05.11 — Art. 1° Concede progresséao funcional por
avaliacdo de desempenho, referente ao intersticio de 14.01.09 a
13.01.11, a Professora Assistente nivel 1, PRISCILA RIBEIRO
GOMES, matricula SIAPE n° 1670065 para o nivel 2 da mesma
classe, com base no artigo 16, inciso I, paragrafo 1°, do Decreto
n® 94.664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da
Portaria Ministerial n® 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros
decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia
29.04.2011, revogadas as disposi¢cbes em contrario. (Processo
n° 23102100695/2011-47).

N° 187, de 12.05.11 — Art. 1° Concede progresséao funcional por
avaliacdo de desempenho, referente ao intersticio de 29.12.07 a
28.12.09, a Professora Adjunta nivel 2, MARIA LUCIA TEIXEIRA
POLONIO, matricula SIAPE n° 398587 para o nivel 3 da mesma
classe, com base no artigo 16, inciso |, paragrafo 1° do Decreto
n°® 94.664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da
Portaria Ministerial n® 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros
decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia
29.04.2011, revogadas as disposi¢cbes em contrario. (Processo
n° 23102300368/2011-93).

N° 188, de 20.05.11 — Art. 1° Altera o Regime de Trabalho do
Professor Adjunto nivel 4, LUIZ CLAUDIO SANTOS THULER,
matricula n® 398544, de 40 (quarenta) horas semanais para
20 (vinte) horas semanais, com base no artigo 14, do anexo do
Decreto n° 94.664/87 e nos termos da Resolucdo n° 646, de
08.07.88, do Conselho de Ensino e Pesquisa. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposicdes
em contrario. (Processo 23102300386/2011-75).

N° 189, de 23.05.11 — Art. 1° Concede progresséo funcional por
avaliacdo de desempenho, referente ao intersticio de 27.11.08 a
26.11.10, ao Professor Assistente nivel 2, ALEXANDRE NEIVA
PESSOA, matricula SIAPE n° 1556256 para o nivel 3 da mesma
classe, com base no artigo 16, inciso I, paragrafo 1°, do Decreto
n°® 94.664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da
Portaria Ministerial n® 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros
decorrentes do disposto no artigo anterior retroagem ao dia
13.05.2011, revogadas as disposicdes em contréario. (Processo
n°23102101144/2010-10).
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N° 190, de 23.05.11 — Art. 1° Concede progresséao funcional por
avaliacdo de desempenho, referente ao intersticio de 31.03.09 a
30.03.11, ao Professor Adjunto nivel 1, CARLOS MAGNO DE
MARCE RODRIGUES BARROS, matricula SIAPE n° 1685648
para o nivel 2 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso |,
paragrafo 1°, do Decreto n° 94.664/87, regulamentado pelo
disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n® 475/87. Art. 2°
Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo
anterior retroagem ao dia 13.05.2011, revogadas as disposi¢cdes
em contrario. (Processo n°® 23102300408/2011-05).

N° 191, de 30.05.11 - Art. 1° Concede Progressado por
Capacitacdo Profissional do Nivel de Capacitacao Ill para o
Nivel de Capacitacéo IV a servidora VERA LUCIA DOS SANTOS
LEMOS VAZ, matricula 397883, ocupante do cargo de
Assistente em Administracao, nivel de classificacédo D, padréao
de vencimento 16, lotada na Secretaria dos Conselhos
Superiores, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006. Art. 2° Os
efeitos financeiros retroagem a 04.05.2011. (Processo n°
23102000768/2011-00).

N° 192, de 30.05.11 - Art. 1° Concede Progressao por
Capacitacao Profissional do Nivel de Capacitacédo | para o Nivel
de Capacitacao Il a servidora MARCIA CANUTO DE SOUZA
FIGUEIREDO, matricula 1366893, ocupante do cargo de Médico,
nivel de classificacdo E, padrédo de vencimento 04, lotada na
Coordenacao de Tratamento Intensivo do HUGG, tendo como
base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5.824, de 29.06.2006. Art. 2° Os efeitos financeiros
retroagem a 23.02.2011. (Processo n° 23102000296/2011-87).

N° 193, de 30.05.11 — Art. 1° Altera o percentual relativo ao
Incentivo a Qualificacdo de 27% (vinte e sete por cento) para
52% (cinquenta e dois por cento) da servidora MARIANNA
ZATTAR BARRA RIBEIRO, matricula 1654103, ocupante do
cargo de Bibliotecario-Documentalista, nivel de classificagéo E,
nivel de capacitacéo Il e padrdo de vencimento 02, tendo como
base a Lei n®° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo
Decreto n° 5.824, de 29.06.2006, e Lei n°® 11.784, de 22.09.2008.
Art. 2° Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a
04.05.2011. (Processo n° 23102000542/2011-09).
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N° 194, de 30.05.11 — Art. 1° Altera o percentual relativo ao
Incentivo a Qualificacdo de 15% (quinze por cento) para 27%
(vinte e sete por cento) da servidora LUCIANE ALVES
MOREIRA, matricula 1032448, ocupante do cargo de Auxiliar
em Administracdo, nivel de classificacdo C, classe de
capacitacao lll e padrdo de vencimento 09, tendo como base a
Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n°
5.824, de 29.06.2006, e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os
efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 02.05.2011.
(Processo n°23102000316/2011-10).

N° 195, de 31.05.11 — Art. 1° Concede o Incentivo a Qualificacao
de 27% (vinte e sete por cento) a servidora NORMA DA SILVA
NASCIMENTO, matricula 437670, ocupante do Cargo de Editor
de Publicacbes, nivel de classificacdo E, nivel de capacitacéo
lll e padrédo de vencimento 14, tendo como base a Lei n° 11.091,
de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de
29.06.2006 e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos
financeiros desta Portaria retroagem a 04.05.2011. (Processo n°
23102000784/2011-94).

ATOS DA PRO-REITORIA DE GRADUACAO
PORTARIAS:

N° 57, de 17.05.11 — Autoriza o afastamento, com 6nus limitado,
no periodo de 17 a 18 de maio do corrente, incluido transito, da
Professora Adjunto Kate Cerqueira Revoredo, para participar
da banca de doutorado do aluno José Eduardo Ochoa Luna, na
Escola Politécnica da Universidade de Sao Paulo, a realizar-se
em S&o Paulo — SP. (Processo 23102000847/2011-11).

N° 58, de 17.05.11 — Autoriza o afastamento, com 6nus limitado,
no periodo de 25 a 28 de maio do corrente, incluido transito,
da Professora Adjunto HELOISA HELENA ALBUQUERQUE
BORGES QUARESMA GONCALVES, para participar como
palestrante do Congresso Mundial de Economia de Comunhéao
(EdC) - Protagonistas hoje de uma nova economia,
a realizar-se em Vargem Grande Paulista — SP. (Processo
23102000849/2011-00).
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N° 59, de 17.05.11 — Autoriza o afastamento, com 6nus limitado,
no periodo de 22 a 25 de maio do corrente, incluido transito, da
Professora Adjunto ANDREA SOARES BONIFACIO ROSA, para
participar de Comissédo de Avaliacdo de Curso, a convite do
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira — INEP, a realizar-se em Manaus — AM. (Processo
23102000848/2011-57).

N° 60, de 17.05.11 — Autoriza o afastamento, com 6nus limitado,
no periodo de 06 a 10 de junho do corrente, incluido transito,
do Professor Adjunto GLEISON DOS SANTOS SOUZA,
para participar do X Simpoésio Brasileiro de Qualidade de
Software (SBQS 2011), no qual apresentara trés artigos
completos: “Influéncia e Impacto do Programa MPS.BR na
Pesquisa relacionada a qualidade de software no Brasil”,
“Medicao em Organizagoes de Software: Observagdoes do
Estado da Pratica” e “Implementacao do nivel F do MR-MPS
com Préaticas Ageis do Scrum em uma Fabrica de Software”,
ministrara o mini-curso intitulado “Pesquisa em Qualidade
de Software: da Concepgcao ao Relato” e coordenara o evento
IX Workshop de Teses e Dissertacoes em Qualidade de
Software (WTDQS 2011), a realizar-se em Curitiba - PR.
(Processo 23102000844/2011-79).

N° 61, de 17.05.11 — Autoriza o afastamento, com 6nus limitado,
no periodo de 23 a 25 de maio do corrente, incluido transito, da
Professora Associado RENATA MENDES DE ARAUJO, para
participar como Coordenadora da Comissdo Especial
em Sistemas de Informacdo da Sociedade Brasileira
de Computacdo no Simposio Brasileiro de Sistemas
de Informacédo — SBSI 2011, a realizar-se em Salvador — BA.
(Processo 2310200.857/2011-48).

N° 62, de 17.05.11 — Autoriza o afastamento, com 6nus limitado,
no periodo de 23 a 25 de maio do corrente, incluido transito, do
Professor Adjunto SEAN WOLFANG MATSUI SIQUEIRA, para
participar no 7° Simposio Brasileiro de Sistemas de Informacéo
— SBSI 2011, apresentando os trabalhos “Qualidades dos
Dados nas Organizacdes sob o Enfoque de Apoio a Deciséo:
Um estudo exploratério” e “O Papel da Semantica no Business
Intelligence 2.0: Um exemplo no Contexto de um Programa de
POs-Graduagao”, a realizar-se em Salvador — BA. (Processo
23102000853/2011-60).
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N° 63, de 17.05.11 — Autoriza o afastamento, com 6nus limitado,
no periodo de 23 a 25 de maio do corrente, incluido transito, da
Professora Adjunto CLAUDIA CAPELLI ALO, para participar
como coordenadora de mini-curso e representante da
Comisséo Especial de Sistemas de Informacdo no 7° Simpdsio
Brasileiro de Sistemas de Informacao — SBSI 2011, a realizar-se
em Salvador — BA. (Processo 23102.000852/2011-15.

N° 64, de 17.05.11 — Autoriza o afastamento, com 6nus limitado,
no periodo de 23 a 25 de maio do corrente, incluido transito, do
Professor Adjunto LEONARDO GUERREIRO AZEVEDO, para
participar no 7° Simpoésio Brasileiro de Sistemas de Informacéo
— SBSI 2011, apresentando os trabalhos “Similaridade Raster
de Poligonos” e “Controle de Acessos a Dados em Sistemas de
Informacédo através de Mecanismos de Propagacdo de
Identidade e Execugcdao de Regras de Autorizacao” e
ministrando o mini-curso ”"Modelagem de Servigos com
SoaML”, a realizar-se em Salvador - BA. (Processo
23102000850/2011-26).

N° 65, de 17.05.2011 - Autoriza o afastamento, com 06nus
limitado, no periodo de 23 a 25 de maio do corrente, incluido
transito, da Professora Adjunto FLAVIA MARIA SANTORO,
para participar com membro da Coordenacdo de Comité
de Programa no 7° Simpoésio Brasileiro de Sistemas de
Informagdo — SBSI 2011, a realizar-se em Salvador — BA.
(Processo 23102000851/2011-71).

N° 66, de 17.05.2011 - Autoriza o afastamento, com 0Onus
limitado, no dia 25 de maio do corrente, da Professora Adjunto
NINA REIS SAROLDI, para participar como convidada na
reunido da Parceria Comunicagcdao Organizacdes-Mundo
da Fundacdo Dom Cabral, a realizar-se em Sao Paulo — SP.
(Processo 23102000851/2011-71).

N° 67, de 17.05.2011 - Autoriza o afastamento, com Onus
limitado, no dia 29 de maio do corrente, da Professora Adjunto
NINA REIS SAROLDI, para participar do lancamento de seu
livro “O MAL ESTAR NA CIVILIZAGAO - AS OBRIGACOES DO
DESEJO NA ERA DA GLOBALIZAGCAO?”, a realizar-se em S&o
Paulo — SP. (Processo 23102000859/2011-37).
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N° 68, de 18.05.11 — Autoriza o afastamento, com 6nus limitado,
no dia 29 de maio do corrente, do Professor Adjunto CARLOS
ALBERTO VIEIRA CAMPOS, para participar do “XXIX
SIMPOSIO BRASILEIRO DE REDES DE COMPUTADORES
E SISTEMAS DISTRIBUIDOS”, a realizar-se em Campo
Grande — MS. (Processo 23102000860/2011-61).

N° 69, de 19.05.11 — Autoriza o afastamento, com 6nus limitado,
no periodo de 30 de maio a 03 de junho do corrente, do
Professor Adjunto SIDNEY CUNHA LUCENA, para participar do
“XXIX SIMPOSIO BRASILEIRO DE REDES DE
COMPUTADORES E SISTEMAS DISTRIBUIDOS (SBRC 2011)”
apresentando o trabalho “Uma Avaliagdao Experimental
de Solucbes de Virtualizacdo para o Plano de Controle
de Roteamento de Redes Virtuais, a realizar-se em Campo
Grande — MS. (Processo 23102000861/2011-14).

N° 70, de 20.05.11 — Art. 1° Autoriza o afastamento, com 6nus,
no periodo de 13 a 28 de abril do corrente, incluido transito, da
Professora Adjunto TATIANA DA MOTTA LIMA RAMOS, para
participar como convidada do 7° Encontro Mundial das Artes
Cénicas: Teatro da Radicalidade, ministrando o curso teorico
“Palavras praticadas: ler ou (reler) Grotowski”’ e a palestra
“Trabalho sobre si: subjetividade(s) e liberdade nas
investigacdbes de Grotowski e do Workcenter of Jerzy
Grotowski ans Thomas Richards”, a realizar-se em Belo
Horizonte — MG. Art. 2° Os efeitos desta portaria retroagem ao
dia 13 de abril do corrente. (Processo 23102200148/2011-60).

N° 71, de 26.05.11 — Autoriza o afastamento, com 6nus limitado,
no periodo de 08 a 09 de junho do corrente, incluido transito,
do Professor Adjunto FERNANDO ROCHA PORTO, para
participar como palestrante no 1° Seminario de Educacédo e
Pesquisa em Historia da Enfermagem, promovido pela
Academia Brasileira de Histéria da Enfermagem, a realizar-se
em S&o Paulo — SP. (Processo 23102000946/2011-94).

N° 72, de 30.05.11 — Autoriza o afastamento, com 6nus limitado,
no periodo de 17 a 22 de julho do corrente, incluido transito, da
Professora Adjunto LEILA BIANCHI AGUIAR, para participar do
XXVI Simposio Nacional de Histéria, promovido pela ANPUH,
a realizar-se em Sao Paulo — SP. (Processo 23102001055/2011-
55).
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Publicam-se em anexo

e Anexos da Resolucédo n° 3.645/2011 — Atas e Relatérios dos
Conselhos Fiscal e Curador da FUNRIO.

e Informacdo/DLB/SNB/2011 - Abono de Permanéncia dos
servidores ANA ROSA FRANCA, MARIO PEREIRA DA SILVA
FILHO, COSME ROBINSON DO NASCIMENTO, FLORA
STROZENBERG, FERNANDO SAMUEL SION, TEREZINHA DE
SOUZA AGRA BELMONTE, HELIOMAR DE AZEVEDO
VALLE, DENISE DE FREITAS SARMENTO, NELI
FERNANDES DOS SANTOS, JORGE MARQUES MENDES,
JONAS JOSE DE LIMA, JORGE LUIZ DE MOURA, JUSSARA
PEIXOTO JASKU BASTOS, MARIA DAS CANDEIAS
BACELLAR LIMA.
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Ata do Conselho Fiséal_referghge‘és corfata's da FUNRIO do ano de 2009.
Aos nove vinte e dois dias .d'o més de dezerﬁbfo de 2010, reuniram-se os membros do
Conselho Fiscal da FUNRIO, Agostinho Manuel da Silva Ascenggo (Presidente), Ana Maria
de Oliveira Ponte e Ulisses de Castro Moraes, na sede da FUNRIO, rua Professor Gabizo
262, Tijuca, Rio de Janeiro. Esta Comisséo tem como competéncia (art. 37, paragrafo unico):
a) promover a elaboragéo de normas e procedimentos contabeis, orcamentarios, financeiros
e patrimoniais a serem observados em todos os registros e operagdes da Fundacao; b)
promover a instituicdo de uma auditoria interna destinada ao controle de registros e
operagdes, bem como a verificagdo de observancia as normas e procedimentos; c) aprovar
0 plano de contas, modelos de balancete, balango anual, orcamento geral e de outros
demonstrativos contabeis, financeiros e estatisticos; d) homologar no maximo até o dia 31
de dezembro de cada ano, os planos de trabalho e a proposta orcamentaria para o exercicio
seguinte; e) autorizar transferéncia de verbas ou doagdes para o exercicio seguinte; f)
examinar, periodicamente e sempre que achar conveniente, os livros contabeis e
documentos de escrituragso da Fundagdo, estado do caixa e os valores em depésito; g)
lavrar no livro de atas e pareceres do Conselho Fiscal, o fesultado dos exames a que
proceder; h) apresentar ao conselho Curador, no maximo até o dia 31 de margo de cada
ano, parecer sobre o relatério de atividades, prestacdo de contas e balango geral da
Fundagso, dos bens iméveis da fundagéo e aceitagso de doagées com encargo; i) aprovar
as operagbes de crédito ou financiamento da entidade; j) levar ao conhecimento do
Conselho Curador noticia sobre descumpriment_o dos programas ou orgamentos aprovados,
inadimplemento da clausulas contratuais, bem como erros, fraudes ou crimes que descobrir,
envolvendo pessoas, bens ou servicos da fundagso e sugerir medidas a respeito que reputar
uteis; I) convocar o Conselho Curador Se o presidente retardar, por mais de um més, sua
convocagdo e, extraordinariamente, Sempre que ocorrer motivo grave e relevante. Esta
comiss&o recebeu os documentos para analise em 02 de dezembro de 2010, que constavam
de: a) relatério administrativo; b) balango patrimonial -de 2009; c) balancete analitico de
janeiro & dezembro de 2009; d) balancete analitico consolidado de 2009 e recebemos no dia
14 de dezembro de 2009 as demonstragées contabeis emitida pela empresa Medeiros &
Associados Auditores Independentes. Face o ntimero elevado de convénios e contratos em
vigor no ano de 2009, a comissio adotou a seguinte metodologia: a) analisar por
amostragem levando-se em conta os valores e importancia dos mesmos; b) a amostra foi
constituida por: 1) Policia rodoviaria federal; 2) ENEM 2009; 3) COMLURB; 4) Justica; 5)
Prefeitura de Niteréi; 6) Obra de reforma do prédio da FUNRIO e 7) Petrobras 2009. Apbs
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analise dos contratos € }cgiif_véni@_éf déésscritoé'-_ acimd a Comissdo faz as seguintes
observagdes: a) O balango & balancetes apresentados mostram um ativo total de R$
16.280.926,22 (Dezesseis milhes duzentos e oitenta mil e novecentos e vinte & seis reais €
vinte e dois centavos), sendo composto dos seguintes valores: Ativo disponivel R$
4.586.380,99 (quatro milhdes quinhentos € oitenta e seis mil trezentos € oitenta reais e
noventa e nove centavos); Ativos realizaveis de longo prazo R$ 883.652,44 (oitocentos e
oitenta e trés mil e seiscentos e cinguenta & dois reais e quarenta e quatro centavos) e Ativo
circulante R$ 15.397.273,78 (quinze milhdes trezentos € noventa e sete mil duzentos e
setenta e trés reais e setenta e oito centavos). Passivo total de R$ 16.280.926,22 (Dezesseis
milhdes duzentos e oitenta mil e novecentos e vinte e seis reais e vinte e dois centavos),
sendo composto dos seguintes valores: Passivo circulante R$ 10.878.211,04 (dez milhdes
oitocentos e setenta e oito mil duzentos e onze reais e quatro centavos) e Patriménio liquido
de R$ 5.402.715,18 (cinco milhGes quatrocentos € dos mil setecentos e quinze reais e
dezoito centavos). A FUNRIO apesar de ter tido, em comparagéo ao ano de 2008, uma
diminuigio do seu ativo total de 21%, Teve um aumento no seu patriménio de 127%. A
Fundagio apresentou um saldo bancario ao fim de 2009 de R$ 3.123.928,19 (trés milhdes
cento e vinte e trés mil novecentos e vinte & oito reais e dezenove centavos) e poupanca de
valor total de R$ 1.462.442,51 (um milhao quatrocentos € sessenta e dois mil quatrocentos e
quarenta e dois reais e cinquenta e um centavos). Esta Comisséo constatou algumas atipias
que merecem ser citadas: a) conforme relatério da auditoria independente, a Fundagéo
possui diversos litigios trabalhistas e acoes impetradas pelos concursos realizados (n&o se
pode precisar valores); b) Constatamos, por méio de documentos, que O funcionario da
FUNRIO Valdir Lima de Azevedo (Coordenador de Concursos), também & o presidente da
empresa TRI Avaliacoes e Planejamento Ltda, empresa esta contratada pela FUNRIO para
realizagdo de concursos; c) oonstatarﬁos por meio da analise dos processos € confirmado
pelo parecer dos auditores independentes, que O funcionario Valdir Lima de Azevedo
recebeu adiantamentos, em sua conta bancério, € néo prestou contas de um montante de
R$ 1.518.129,60 (um milh&o quinhentos e dezoito mil cento e vinte e nove reais e sessenta
centavos), referente a saldos de adiantamentos para realizagdo dos concursos, composto da
seguinte forma: 1. Justica, R$ 150.000,00 em 12 de maio de 2009; 2. Compensagao, cheque
namero 100559, no valor de R$ 473.400,00, em 29 de dezembro de 2009; 3. Compensagao,
contas a prestar R$ 4.996,60 em 08 de dezembro de 2009; 4. Policia Rodoviaria Federal, R$
185.517, 96, em 21 de dezembro de 2009; 5. ENEM 2009, R$ 412.271,99, em 31 de
dezembro de 2009; 6. COMLURB, R$ 291.943,05, em 31 de dezeo de 2009. Esta
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Comisséao faz as segulntes Peéomendagbes a) Para melhor transparéncla e facilidade, que
para toda execugdo de contratos e convémos seja feita uma planilha onde constem os
recebimentos e gastos, em ordem cronolégica, com breve descri¢do do servigo, material ou
produto; b) Que quando for realizado a comipro de materiais ou servicos, que entrem na
prestagdo de contas, mas que sirvam a mais de um contrato, seja sejam descriminados
quantitativos e valores; c) No caso de emisséo de notas fiscais, para a FUNRIO, de valores
elevados seja feita a discriminagdo de forma analitica de materiais, equipamentos ou
servicos (como exemplo os servigos prestados pela firma TRI Avalia@bes e Planejamento
Ltda, que ndo pudemos analisar os servigos prestados por falta da sua discriminac&o). Esta
Comisséo ao fim das analises emite o seguinte parecer: Aprova as contas da FUNRIO com
as observagées e recomendagdes supracitadas.

Vs okl
Ana Nténa de OWerra-Péte

Membro

isses de Castro Moraes

NP Membro

232 OFICIO DE NOTAS DO RIO DE JANEIRO - SUCURSAL TIJUCA
« Notério GUIDO MACIEL - R. s - L. A-Tel.: (21) 2264-5479

.Resonhevo por eeselhanca a firme INHO DA SIL 0
r MANLEL. DA SILUR

Iué? .

Cod: B4DB9SBE3000"
Ric de Janeiro, 27 de Dezesbro de
Es testesunho

Marco Antonlo Vasconcelos - Au

rn REGISTRO TABELIONATO R. Dx. Pereira dos Santos, 25 - Tijuca - Rio de Joneiro - RJ - CEP 20520-170
aviLE ¥ Tol. [21) 2298-2022 - 2298-1982 - 2298-2024
IRCUNSCRIGHO DA COMARCA DA CAPITAL - RS e cncombe

Reconhego por semelhanca a firma de: ANA NARIA DE OLIVEIRA PONTE

Cad 012D428980F 4

Rio de Janefro, 27 de Dezembro de 2010. Conf. por:

En teste da verdade. Serventia
TI+FURDOS

Lal)adn Fatina/ dos Santos - E. Auforizada Total
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RELATORIO DO CONSELHO FISCAL, SOBRE AS CONTAS DA FUNRIO DO
ANO DE 2009.

Aos nove vinte e dois dias do més de dezembro de 2010, reuniram-se 0s membros do
Conselho Fiscal da FUNRIO, Agostinho Manuel da Silva Ascencgéo (Presidente), Ana Maria
de Oliveira Ponte e Ulisses de Castro Moraes, na sede da FUNRIO, rua Professor Gabizo
262, Tijuca, Rio de Janeiro. Esta Comisséo tem como competéncia (art. 37, paréagrafo tnico):
a) promover a elaboragéo de normas e procedimentos contabeis, orgamentarios, financeiros
e patrimoniais a serem observados em todos os registros e operagbes da Fundagso; b)
promover a instituicdo de uma auditoria interna destinada ao controle de registros e
operacdes, bem como a verificagéo de observancia as normas e procedimentos; c) aprovar
o plano de contas, modelos de balancete, balango anual, oreamento geral e de outros
demonstrativos contabeis, financeiros e estatisticos; d) homologar no maximo até o dia 31
de dezembro de cada ano, os planos de trabalho e a proposta orcamentaria para o exercicio
seguinte; e) autorizar transferéncia de verbas ou doagdes para o exercicio seguinte; f)
examinar, periodicamente e sempre que achar conveniente, os livros contabeis e
documentos de escrituraggo da Fundagao, estado do caixa e 0s valores em depésito; q)
lavrar no livro de atas e pareceres do Conselho Fiscal, o resultado dos eéxames a que
proceder; h) apresentar ao conselho Curador, no maximo até o dia 31 de margo de cada
ano, parecer sobre o relatério de atividades, prestacdo de contas e balango geral da
Fundag&o, dos bens iméveis da fundagéo e aceitagdo de doagdes com encargo; i) aprovar
as operagdes de crédito ou financiamento da entidade; j) levar ao conhecimento do
Conselho Curador noticia sobre descumprimerito dos programas ou orgamentos aprovados,
inadimplemento da clausulas contratuais, bem como erros, fraudes ou crimes que descobrir,
envolvendo pessoas, bens ou servicos da fundagdo e sugerir medidas a respeito que reputar
Uteis; 1) convocar o Conselho Curador se o presidente retardar, por mais de um més, sua
convocacgéo e, extraordinariamente, Sempre que ocorrer motivo grave ¢ relevante. Esta
comissdo recebeu os documentos para analise em 02 de dezembro de 2010, que constavam
de: a) relatério administrativo; b) balango patrimonial de 2009; c) balancete analitico de
janeiro a dezembro de 2009; d) balancete analitico consolidado de 2009 e recebemos no dia
14 de dezembro de 2009 as demonstragses contabeis emitida pela empresa Medeiros &
Associados Auditores Independentes. Face o ndmero elevado de convénios € contratos em
vigor no ano de 2009, a comissdo adotou a seguinte metodologia: a) analisar por
amostragem levando-se em conta os valores e importancia dos mesmos; b) a amostra foj
constituida por: 1) Policia rodoviéria federal; 2) ENEM 2009; 3) COMLURB; 4) Justica; 5)
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Prefeitura de Niteréi; 6) Obra de reforma do prédio da FUNRIO e 7) Petrobras 2009. Apés
andlise dos contratos e convénios descritos acima a Comissao faz as seguintes
observagbes: a) O balango e balancetes apresentados mostram um ativo total de R$
16.280.926,22 (Dezesseis milhdes duzentos e oitenta mil e novecentos e vinte e seis reais e
vinte e dois centavos), sendo composto dos seguintes valores: Aiivo disponivel R$
4.586.380,99 (quatro milhdes quinhentos e oitenta e seis mil trezentos e oitenta reais e
noventa e nove centavos); Ativos realizaveis de longo prazo R$ 883.652,44 (oitocentos e
oitenta e trés mil e seiscentos e cinqiienta e dois reais e quarenta e quatro centavos) e Ativo
circulante R$ 15.397.273,78 (quinze milhdes trezentos € noventa e sete mil duzentos e
setenta e trés reais e setenta e oito centavos). Passivo total de R$ 16.280.926,22 (Dezesseis
milhdes duzentos e oitenta mil e novecentos e vinte e seis reais e vinte e dois centavos),
sendo composto dos seguintes valores: Passivo circulante R$ 10.878.211,04 (dez milhées
oitocentos e setenta e oito mil duzentos e onze reais e quatro centavos) e Patriménio liquido
de R$ 5.402.715,18 (cinco milhdes quatrocentos e dos mil setecentos e quinze reais e
dezoito centavos). A FUNRIO apesar de ter tido, em comparacao ao ano de 2008, uma
diminuicdo do seu ativo total de 21%, Teve um aumento no seu patriménio de 127%. A
Fundagéo apresentou um saldo bancario ao fim de 2009 de R$ 3.123.928,19 (trés milhdes
cento e vinte e trés mil novecentos e vinte e oito reais e dezenove centavos) e poupanga de
valor total de R$ 1.462.442,51 (um milhdo quatrocentos e sessenta e dois mil quatrocentos e
quarenta e dois reais e cinquenta e um centavos). Esta Comissao constatou algumas atipias
que merecem ser citadas: a) conforme relatério da auditoria independente, a Fundagso
possui diversos litigios trabalhistas e agdes impetradas pelos concursos realizados (ndo se
pode precisar valores); b) Constatamos, por meio de documentos, que o funcionario da
FUNRIO Valdir Lima de Azevedo (Coordenador de Concursos), também é o presidente da
empresa TRI Avaliagdes e Planejamento Ltda, empresa esta contratada pela FUNRIO para
realizagéo de concursos; ¢) constatamos por meio da andlise dos processos e confirado
pelo parecer dos auditores independentes, que o funciondrio Valdir Lima de Azevedo
recebeu adiantamentos, em sua conta bancério, e néo prestou contas de um montante de
R$ 1.518.129,60 (um milhdo quinhentos e dezoito mil cento e vinte e nove reais e sessenta
centavos), referente a saldos de adiantamentos para realizagdo dos concursos, composto da
seguinte forma: 1. Justica, R$ 150.000,00 em 12 de maio de 2009; 2. Compensacso, cheque
numero 100559, no valor de R$ 473.400,00, em 29 de dezembro de 2009; 3. Compensagso,
contas a prestar R$ 4.996,60 em 08 de dezembro de 2009; 4. Policia Rodoviaria Federal, R$
185.517, 96, em 21 de dezembro de 2009; 5. ENEM 2009, R$ 412.271 99, em 31 de
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as observagées e recomendagdes Supracitadas.

g
44 Silva Ascenczo
gSidente

ol

Ana Maria de Olivéira Ponte
Membro
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A /"\ FUNDACAO DE.APOIG A PESQUISA, ENSINO. E ASSISTENCIA A ESCOLA DE MEDICINA E
‘s CIRURGIA DO RIG DE JANEIRO E AO HOSPITAL UNIVERSITARIO GAFFREE E GUINLE DA

FUNRIO  UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Sm——————=x  CREDENCIADO NO MEC E MCT CNPJ. 04.313.403/0001-4] INSC. MUNICIPAL 312.654-4

ATA DA DECIMA QUINTA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO CURADOR DA
FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA, ENSINO E ASSISTENCIA A ESCOLA DE MEDICINA E
CIRURGIA DO RIO DE JANEIRO E AO HOSPITAL UNIVERSITARIO GAFFREE E GUINLE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — FUNRIO, NO DIA VINTE E
OITO DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E DEZ, PARA APROVACAO DO RELATORIO DAS
ATIVIDADES ADMINISTRATIAVAS E FINANCEIRAS DA FUNRIO/DOIS MIL E NOVE.

Aos vinte e oito dias do més de dezembro do ano de dois mil e dez, terca feira feira, s nove horas ,
reuniu-se na Sala de Reunido, a rua Professor Gabizo nuimero duzentos e sessenta e dois o
ConselhoCurador da Fundagio de Apoio a Pesquisa, Ensino e Assisténcia 4 Escola de Medicina e
Cirurgia do Rio de Janeiro e a0 Hospital Universitario Gaffrée e Guinle, da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro - FUNRIO, para a Décima Quinta Reunifo Extraordinaria do Conselho
Curador a fim de deliberarem sobre a seguinte Pauta: Item I — a) Apreciagdo do Relatério das
Atividades Administrativas da FUNRIO/dois mil e nove; b) Apreciagdo do Balango
Patrimonial/dois mil e nove; ¢) Apreciagdo do Balancete Analitico de janeiro a dezembro/dois mil
e nove; d) Balancete Analitico Consolidado/dois mil e nove; €) Convénios e Contratos Celebrados
com a FUNRIO; ; f) Relatério do Auditor Externo da FUNRIO e g) Relatério do Conselho Fiscal
(para conhecimento). Item II — Assuntos Gerais. Foi feita a primeira convocagdo as nove horas e
como ndo havia “quorum™ foi feita a segunda convocagdo as nove horas e trinta minutos, de
acordo com o Item b do Artigo dezenove do Estatuto da FUNRIO. A documentagéo de que trata a
Pauta da Reunido foi encaminhada aos membros do Conselho de Curadores, juntamente com a
Convocagéo feita no dia vinte e trés de dezembro de 2010., através do Oficio Circular n°06 de 23 de
dezembro de dois mil e dez.. Na auséncia do Presidente da FUNRIO Professor José Cortines
Linares e do Diretor Administrativo Jodo Dério do Carmo Marchado, presidiu a Reunifo o Diretor
Financeiro Giovenni Nicola Umberto Italiano Colombini.Estiveram presentes 4 Reunifo O
Presidente Giovanni Nicola Umberto Italiano Colombini, Advogado Milton da Silva Pinto;
Professor Edson Ferreira Liberal; Enfermeiro Edson Ramos da Silva; Professor Azor José de Lima;
Professor Mério Gaspare Giordano; a Assistente Administrativa'Sonia Regina Veiga, Professor
Ricardo Barbosa Lima, Francinette Saraiva Lébo de Moraes e o Almoxarife Serginaldo de Souza
Costa..Item IT)Assuntos Gerais: O Presidente da Reunido, iniciou a Sessio agradecendo a presenga
de todos os membros presentes, lendo a Pauta acima citada.ltem I - a) Apreciagdo do Relatério das
Atividades Administrativas da FUNRIO/dois mil e nove; b) Apreciagdo do Balango
Patrimonial/dois mil e nove; ¢) Apreciagdo do Balancete Analitico de janeiro a dezembro/dois mil
e nove; d) Balancete Analitico Consolidado/dois mil e nove; €) Convénios e Contratos Celebrados
com a FUNRIO; ; f) Relatério do Auditor Externo da FUNRIO e g) Relatério do Conselho Fiscal
(para conhecimento). Item II — Assuntos Gerais. O Presidente colocou em votagdo Item por Item,
tendo sido APROVADOS POR UNANIMIDADE, (com um adendo do curador Professor
Edson Ferreira Liberal) ' baseado no Relatério do Conselo Fiscal’, mas constando doltem II as
seguintes observagdes: a curadora Sonia Regina Veiga solicitou que fosse informado ao Conselho
Fiscal a fim de ser feita nova Ata tendo em vista erro logo no inicio do Relatério no que diz respeito
a data; soliciotu também informagdes sobre diversos itens do Balancete Analitico Consolidado, o
que lhe foi devidamente expllicado pelo Sr. Presidente e por fim solicitou que se fizesse um
Calendério Anual com das reunides do Conselho Curador, o que foi aprovado por todos os
presentes.: Pedindo palavra o Professor Edson Ferreira Liberal, acha que para melhor entendimeto
dos procedimentos admistrativos e financeiros da FUNRIO, fosse feita, de trés em trés meses uma
Reunido com o Presidente da, FUNRIO, Consellho de Curadores, Responsavel pelo Setor
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Financeiro e com 0s Responsa»ex, pelos Projetos, o

0 que também foi aprovado pelos demais

curadores presentes. E nada mais havendo a tratar o Presidente deu por encerrada a Reunifio da
qual, eu Odette Branco Machado lavrei a presente Ata que vm assinaada por todos os presente aos

vinte e oito dias do més de dezérebro do ano de doi

Professor Giovanni U

Presidente da Reunifo

Advog%{jﬁéé%o

Membro

Profeﬁgds%a Liberal

Membro

~

\@U@/Mq;{n@wfwuﬂ,

Enfermeiro Edson Ramos da Silva

Membro
r
2.2 | o Lrz—
Tofesset J ose de Lima
embro

Prof/s%aﬁ;

ario Gaspa.re G10rdano
: Membro

Assistente Administrativa Sonimaga

Membro ~

N

erginaldo de Souza Costa
Membro

—

Tt

Professor Ricado Barbosa Lima
Membro

W%z,zw

L. “Francinette Saraiva Lobo de Moraes
Membro
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/\ a FUNDACAO DE APOIO A PESQUISA, ENSINO E ASSISTENCIA A ESCOLA DE MEDICINA E CIRURGIA DO
Lo 2O\ RIO DE JANEIRO E AO HOSPITAL UNIVERSITARIO GAFFREE E GUINLE. DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FUNRIO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

S=="""_ CREDENCIADO NO MEC E MCT CNPJ. 04.313.403/0001-41 INSC. MUNICIPAL 312.654-4

RELATORIO DO CONSELHO DE CURADORES DA FUNRIO REFERENTE
AO EXERCICIO DE 2009

Em reuniéo realizada no dia 28 de dezembro de 2010 o Conselho de Curadores da FUNRIO
ANALISOU E APROVOU POR UNANIMIDADE, com um adendo do curador Professor Edson
Ferreira Liberal, baseado no Relatério Fiscal, o Relatério Circunstanciado das Atividades
Administrativas, Balango Patrimonial, Balancetes Analiticos de janeiro a dezembro, Balancete Analitico
(Consolidado), Convénios e Contratos celebrados com a FUNRIO.

a) RELATORIO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS:

O Relatério das Atividades Administrativas da FUNRIO, mostrou com detalhes a movimentagio
Administrativa da Funrio.

b) BALANCO PATRIMONIAL, BALANCETES ANALITICOS DE JANEIRO A DEZEMBRO,
BALANCETE ANALITICO CONSOLIDADO.

A escrituragdo do Balango Patrimonial, Balancetes Analiticos de janeiro a dezembro e o
Balancete Analitico Consolidado foi realizada seguindo as normas legais e exprimem a realidade
dos fatos contébeis ocorridos durante o exercicio de 2009.

As notas fiscais foram devidamente checadas e conferidas com os langamentos.

Todos os contratos com a UNIRIO, Hospital Universitario Gaffrée e Guinle, Escola de Medicina
e Cirurgia do Rio de Janeiro e demais Orgdos Publicos e Particulares foram firmados tendo em
conta a legislagd@o vigente sobre o assunto.

A FUNRIO possui um Ativo Permanente de R$861.248.66 (oitocentos e sessenta ¢ um mil,
duzentos e quarenta e oito reais e sessenta e seis centavos)

Observamos que a FUNRIO conseguiu expandir seus trabalhos, demonstrando um aumento
substancial em seu Patriménio.
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FUNDAGCAO DE APOIO A PESQUISA, ENSINO E ASSISTENCIA ’/\ ESCOLA DE MEDICINA E
CIRURGIA DO RIO DE JANEIRO E AO HOSPITAL UNIVERSITARIO GAFFREE E GUINLE. DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO.

CREDENCIADO NO MEC E MCT CNPJ. 04.313.403/0001-41 INSC. MUNICIPAL 312.654-4

O SUPERAVIT da FUNRIO em 31.12.2010 foi de R$2.805.472,69 (dois milhdes,
oitocentos e cinco mil, quatrocentos e setenta e dois reais e sessenta e nove centavos).
Rio de Janeirg, 28 de dezembro de 2010

Professor Ricardo Barbosa Lima
Membro
egsor Mariktv ?ﬁre J! iordano
Membro
Adv%c% S{léinto

I/
strativa ranciXZtte Sar'g(ida Lobo de Moraes
Membro

Pro;sor %dson ;éugra Liberal

Membro

Jowwau |

Assistente Administrativo Sorffa Regina Veiga
Membro

Assistente
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y! Informagao/DLB/SNB/2011

i Ref.: Ana Rosa Franga - Professora Adjunta

' Ass.: Concessao do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral-(art. 40 da CFB —
média aritmética) - Proc.: 23102000785/2011-39
CODIGO NO SIAPECAD: 041048

Sr. Chefe da Divisdo de Legislagdo e Beneficios:

Informamos a V.S, que a servidora Ana Rosa Franga, matricula
SIAPE n° 398033, completou os requisitos necessarios para aposentadoria integral em
01.02.2010, com base no art. 40, § 1°, inciso Ill, letra a, da Constituicédo Federal, sendo os
proventos, porém, calculados de acordo com os paragrafos 3° e 17 do mesmo artigo, fazendo
jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de sua
contribuicdo previdenciaria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no § 19 do
art. 40 da Constituigao Federal de 1988, incluido pela EC n° 41/2003.
Segue, anexado as fls.03, o respectivo mapa de tempo de servigo, para
as devidas providéncias. )
SNB, em L ( de maio de 2011.

Heloizéﬁlx\is% achado
Matricula SI 98026

1. Ciente.

2. Ao Sr. Diretor do Departamento de Recursos Humanos para ciéncia
e encaminhamento ao Reitor pro tempore, visando o reconhecimento do direito da servidora
e a publicagdo do ato em Boletim Interno.

3. Apés, devolugéo a esta Divisdo para as providéncias referentes ao
SIAPE e posterior tramitagdo pelo Servico de Admissao e Cadastro de Pessoal e pelo Servigo
de Elaboragdo de Pagamento e Encargos. :

DLB,em /© de maio de 2011.

Dilcar Reynier de Abreu

Chefe da Divisao de Legislagao e Beneficios

Ao Reitor pro tempore, para, se de acordo, reconhecer o direito’ da
servidora e encaminhamento a Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em Boletim Interno
e posterior devolugédo ao D.R.H.

DRH -//de maio de 2011.

Carlos Ant’%éﬁ'%s

“Diretor d¢'D.R.H.—

1 - De acordo.
2 - A Chefia de Gabinete, para publicacao do reconhecimento do
direito da servidora em Boletim Interno e?sterior devolugéo ao D.R.H.

[ . ‘ \
k: AN ) ™\ i‘\g\,&
Luiz Pedyo San Gil Jut

pro tempore UBS \(\ uff/}@ /Wj{j"-

Reit
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INTOIMAGAUI LD/ DIV &V 1 ¢

Ref.: Mario Ferreira da Silva Filho

Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral (media
aritmética)

cODIGO NO SIAPECAD: 041027

Sr. Chefe da Divisdo de Legislagao e Beneficios:

Informamos a V.S%., que Mario Ferreira da Silva Filho servidor
técnico-administrativo, matricula SIAPE n° 397839, completou os requisitos
necessarios para aposentadoria voluntaria em 06/05/2011, com base nos critérios
estabelecidos no art. 40 § 3° e 17 da Constitucional Federal , com fundamento no
artigo no art. 2,° itens IILIN, alineas a e b da Emenda Constitucional n° 41/2003, de
19.12.2003, publicada no D.O.U. de 31.12.2003, fazendo jus portanto a partir daquela
data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de sua contribuigao
previdenciaria enquanto permanecer em atividade.

Segue, em anexo, 0 respectivo mapa de tempo de servico, para
as devidas providéncias.

SNB, em 20 de maio de 2011.

A d
) Heloiza\\’%achado

1. Ciente.

2 Ao Sr. Diretor do Departamento de Recursos Humanos para
ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito
do servidor e a publicagao do ato em Boletim Interno.

3. Apds, devolugdo a esta Divisdo para as providencias
referentes ao SIAPE e posterior tramitagao pelo Servico de Elaboragdo de
Pagamento e Encargos.

DLB,em 20 de maiode 2011.

7 illead

Dilcar Reéniér /gAbreu

Chefe da Divisdo de Ledislagao e Beneficios

Ao Magnifico Reitor, para se de acordo, reconhecer o direito do

servidor e encaminhamento & Chefia de Gabinete para publicagéo do ato e
devolugao ao DRH . 5

DRH, Z¢/maip2011
Carlos Am{% uilhorp Lopes

Diretoy/do D.
// 3
1- De Acordo.
2 _ A Chefia de Gabinete, para publicagao do reconhecimento do
direito do servidor em Boletim Internoje po terior devolugao ao D.R.H.

\ MO \3\ AL Y
Luiz Pediro San\Gil Jutyca
Reitor

Pandpuciace.
CG  gum QS)K//&
Ihpm &/
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Informagao/DLB/SNB/2011

Ref.: Cosme Robinson do Nascimento

Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral (media
aritmética)

CODIGO NO SIAPECAD: 041027

Sr. Chefe da Divisao de Legislagao e Beneficios:

Informamos a V.S%, que Cosme Robinson do Nascimento
servidor técnico-administrativo, matricula SIAPE n° 397839, completou os requisitos
necessarios para aposentadoria voluntaria em 07/04/2011, com base nos critérios
estabelecidos no art. 40 § 3° e 17 da Constitucional Federal , com fundamento no
artigo no art. 2,° itens 1,111l alineas a e b da Emenda Constitucional n® 41/2003, de
:f:l“f; 19.12.2003, publicada no D.0.U. de 31.12.2003, fazendo jus portanto a partir daquela

data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de sua contribuicao
previdencidria enquanto permanecer em atividade.

Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de servigo, para
as devidas providéncias.

NENTC

SNB, em 20 de maio de 2011.

4 0\
- Heloiza BjﬂQO Machado
e 1. Ciente.

2. Ao Sr. Diretor do Departamento de Recursos Humanos para
ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito
do servidor e a publicagdo do ato em Boletim Interno.

3. Apds, devolugdo a esta Divisdo para as providencias
referentes ao SIAPE e posterior tramitagdo pelo Servio de Elaboragao de
Pagamento e Encargos.

DLB,em 2c de maiode 2011.

e )
el
Dilcar Reynie? de Abreu
Chefe da Divisao de Legislagao e Beneficios

' Ao Magnifico Reitor, para se de acordo, reconhecer o direito do
servidor e encaminhamento a Chefia de Gabinete para publicagdo do ato e

devolugédo ao DRH .
DRH,< 3 maio 2011 5

Carlos Am oy@es
Diretor do,B.R.H.

1- De Acordo.
2 - A Chefia de Gabinete, para publicagéo do reconhecimento do
direito do servidor em Boletim Intefrjo e p sterior devolugao ao D.R.H.

Srsrdinsingln

k ;\Nw\ \;“)\ dA Y
Luiz Ppdro Sdn Gil Jutuca
Reitor
Qgtmﬁ'f[;;/y‘,

R
. v
d
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Informagdo/DLB/SNB/201 1
Ref.: Flora Strozenberg - Professora Adjunta — Nivel 4 - Mat. 1178626
Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral (Art. 2° da EC 41-
média aritmética) - Proc. 23102.000.831/2011-08
EMENT! CODIGO NO SIAPECAD: 007 / 041028

Sr. Chefe da Diviséo de Legislagao e Beneficios:

Informamos a V.S, que Flora Strozenberg , matricula SIAPE n°
passand 1178626, completou em 07.05.2009 os requisitos necessarios para aposentadoria voluntaria
a qualic .oy proventos calculados de acordo com o art. 40 §§ 3° ¢ 17 da Constituicdo Federal, com

fundamento no artigo 2°, itens |, I, 111, alineas “a” e “b”, da Emenda Constitucional n° 41, de
19.12.2003, publicada no Diario Oficial da Unido de 31.12.2003, fazendo jus, portanto, a partir
daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de sua contribuicéo
VIRIO previdenciaria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no paragrafo 5°, também
do art. 2° da EC n°® 41/2003.
Segue, anexado as fls.02, o respectivo mapa de tempo de servico,
para as devidas providéncias.

SNB, em .ande maio de 2011.
8.112/90

Heloiza Pinho\ Machado -
Matricula STAPE 398026

1. Ciente.
2 Ao Sr. Diretor do Departamento de Recursos Humanos para ciéncia
e encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito da servidora e a
publicagéo do ato em Boletim Interno.
3. Apds, devolugéo a esta Divisdo para as providéncias referentes ao
SIAPE e posterior tramitagao pelo Servigo de Admissao e Cadastro de Pessoal e pelo Servigo
de Elaboragdo de Pagamento € Encargos.

DLB,/_,etrSO de maio de 2011.
Lo

Dilcar Reynier de Abreu
Chefe da Divisdo de Legislagao e Beneficios

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer O direito da
servidora e encaminhamento a Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em Boletim Interno
e posterior devolugao ao D.R.H.

DRH +73 de maio de 2011

7

o/Guilhop Lopes

Carlos A

1 - De acordo
2 - A Chefia de Gabinete, para publicagéo do reconhecimento do
direito da servidora em Boletim Interno e-posterior devolugéo ao D.R.H.

oo\ XA Y Y . e
E Luiz PeYro Sar{ Gil Ju CN\/ MWO(N'
Ct

Reitor pro tempore — =i}/
pro lame (. DES {wL
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Informagao/DLB/SNB/2011

Ref.: Fernando Samuel Sion - Professor Associado — Nivel 3 - Mat. 397703

Ass.. Concessio do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral (Art. 2° da EC 41-
média aritmética) - Proc. 23102.000.993/2011-38

CODIGO NO SIAPECAD: 007 / 041028

Sr. Chefe da Divisdo de Legislagdo e Beneficios:

Informamos a V.S, que Fernando Samuel Sion, matricula SIAPE n°
397703, completou em 10.04.2011 os requisitos necessarios para aposentadoria voluntaria
com proventos calculados de acordo com o art. 40 §§ 3° e 17 da Constituicdo federal, com
fundamento no artigo 2°, itens I, II, Ill, alineas “a" e “b", combinado com o paragrafo 4°, do
mesmo artigo da Emenda Constitucional n® 41, de 19.12.2003, publicada no Diario Oficial da
Unido de 31.12.2003, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia
equivalente ao valor de sua contribuicao previdenciaria enquanto permanecer em atividade,
conforme previsto no paragrafo 5°, também do art. 2° da EC n° 41/2003.

Segue, anexado as fls.02, o respectivo mapa de tempo de servico,
para as devidas providéncias.

SNB, em 2 3de maio de 2011.

Heloiza Pinho Machado
Matricula SIAPE 398026

1. Ciente.

2. Ao Sr. Diretor do Departamento de Recursos Humanos para ciéncia
e encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito do servidor e a
publicagéo do ato em Boletim Interno.

3. Apods, devolugdo a esta Divis@o para as providéncias referentes ao
SIAPE e posterior tramitagéo pelo Servigo de Admissao e Cadastro de Pessoal e pelo Servigo
de Elaboragao de Pagamento e Encargos.

DLB, em ¢ 3 de maio de 2011.

,,/ 7
' / / /'.//
Dilcar Reyn&iér,_ge/Abreu
Chefe da Divisdo de Legislagao e Beneficios

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito do
servidor e encaminhamento a Chefia de Gabinete para publicagéo do ato em Boletim Interno e
posterior devolugdo ao D.R.H.

DRH ~/“de maio de 2011.

onio/Guilhon Lopes

Diretop/do D.R.H,~~

/
/

1 - De acordo
2 . A Chefia de Gabinete, para publicagéo do reconhecimento do
direito do servidor em Boletim Interno egpgsterjor devolugéo ao D.R.H.

Cais ‘a*nxr(cw dimidhcinds
ui ro i a CG( O le&’ 49

Reitor
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Informacgao/DLB/SNB/2011
Ref.: Terezinha de Souza Agra Belmonte - Professora Adjunta - Mat. 398163
Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral (Art. 2° da EC 41-
média aritmética) - Proc. 23102.000.996/2011-71
e CODIGO NO SIAPECAD: 007 / 041028

NTOS Sr. Chefe da Divisao de Legislagéo e Beneficios:

Informamos a V.S, que Terezinha de Souza Agra Belmonte,
e matricula SIAPE n° 398163, completou em 11.04.2011 os requisitos necessarios para
KBido aposentadoria voluntaria com proventos calculados de acordo com o art. 40 §§ 3° e 17 da
lidad Constituicdo federal, com fundamento no artigo 2°, itens |, Il, Ill, alineas “a” e “b”, combinado
com o paragrafo 4°, do mesmo artigo da Emenda Constitucional n° 41, de 19.12.2003,
publicada no Diario Oficial da Unido de 31.12.2003, fazendo jus, portanto, a partir daquela
LUBRE data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de sua contribuicdo previdenciaria
IAL D; enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no paragrafo 5°, também do art. 2° da
EC n°® 41/2003.
Segue, anexado as fls.03, o respectivo mapa de tempo de servico,
para as devidas providéncias.

SNB, em ~?de maio de 2011.

Heloiza thp Machado
Matricula SIAPE'398026

1. Ciente.

2. Ao Sr. Diretor do Departamento de Recursos Humanos para ciéncia
e encaminhamento & Magnifica Reitora visando o reconhecimento do direito da servidora e a
publicagdo do ato em Boletim Interno.

3. Apos, devolugdo a esta Diviséo para as providéncias referentes ao
SIAPE e posterior tramitagdo pelo Servigco de Admissao e Cadastro de Pessoal e pelo Servigo
de Elaboragdo de Pagamento e Encargos.

/La—e 23 de maio de 2011.
Lo

Dilcar Reynier tle Abreu
Chefe da Divisdo de Legislacao e Beneficios

ia:
Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito da
servidora e encaminhamento a Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em Boletim Interno
e posterior devolugdo ao D.R.H.
DRH -77de maijo de 2011.
Carlos/gnf o Guilhof Lopes
.4" iretor do D.RH.

1 - De acordo
2 - A Chefia de Gabinete, para publicagdo do reconhecimento do
direito da servidora em Boletim Intefnoeyposterior devolugédo ao D.R.H.

‘ ,( (VY 4
Luszl* ro San Gil Ju%ga\(\( \/P?MWW\Q\, o

Reitor
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Informacao/DLB/SNB/2011
Ref.: Heliomar de Azevedo Valle - Professor Associado — Nivel 3 - Mat. 397921
Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral (Art. 2° da EC 41-
média aritmética) - Proc. 23102.000.389/2011-01
— CODIGO NO SIAPECAD: 007 / 041028
: Sr. Chefe da Divis&o de Legislagdo e Beneficios:
( v
Informamos a V.S®, que Heliomar de Azevedo Valle, matricula SIAPE
n® 397921, completou em 14.03.2011 os requisitos necessarios para aposentadoria voluntaria
= com proventos calculados de acordo com o art. 40 §§ 3° e 17 da Constituicao federal, com
E fundamento no artigo 2°, itens |, II, Ill, alineas “a” e “b”, combinado com o paragrafo 4°, do
i¢ mesmo artigo da Emenda Constitucional n® 41, de 19.12.2003, publicada no Diario Oficial da
Unido de 31.12.2003, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia
equivalente ao valor de sua contribuiio previdenciaria enquanto permanecer em atividade,
conforme previsto no paragrafo 5°, também do art. 2° da EC n° 41/2003.
Segue, anexado as fls.03, o respectivo mapa de tempo de servigo,
para as devidas providéncias.

[

SNB 20de maio de 2011.
/ Y

)
/ 1 (ECE ey’
/4 Heloiza lflﬁj\‘t{&ﬁnaﬁc;ado
Matricula SIAPE 398026

1. Ciente.

2. Ao Sr. Diretor do Departamento de Recursos Humanos para ciéncia
e encaminhamento & Magnifica Reitora visando o reconhecimento do direito do servidor e a
publicagdo do ato em Boletim Interno.

3. Apds, devolugdo a esta Diviséo para as providéncias referentes ao
SIAPE e posterior tramitagdo pelo Servico de Admisso e Cadastro de Pessoal e pelo Servigo
de Elaboragéo de Pagamento e Encargos.

DLB,e 20 de maio de 2011.

ekt
Dilcar eynier;ﬁa breu

Chefe da Divisao de Legislagdo e Beneficios

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito do
servidor e encaminhamento a Chefia de Gabinete para publicagao do ato em Boletim Interno e
posterior devolugao ao D.R.H.

DRH-Z%de maio de 2011.

Carlo n ﬁﬁg Lopes
1 - De acordo

2 - A Chefia de Gabinete, para publicacao do reconhecimento do
direito do servidor em Bo\etim Interno e-posterjor devolugéo ao D.R.H.

e “W\ brpidpuciads

s Reitor
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Informagao/DLB/SNB/2011

Ref.: Denise de Freitas Sarmento - Professora Adjunta - Mat. 398165

Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral (Art. 2° da EC 41-
média aritmética) - Proc. 23102.001.527/2010-99

CcODIGO NO SIAPECAD: 007 / 041028

Sr. Chefe da Divisao de Legislagao e Beneficios:

Informamos a V.S%, que Denise de Freitas Sarmento, matricula
SIAPE n° 398165, completou em 05.05.2011 os requisitos necessarios para aposentadoria
voluntaria com proventos calculados de acordo com o art. 40 §§ 3° e 17 da Constituigdo
federal, com fundamento no artigo 2°, itens |, Il ll, alineas “a" e “b", combinado com 0O
paragrafo 4°, do mesmo artigo da Emenda Constitucional n° 41, de 19.12.2003, publicada no
Diério Oficial da Unido de 31.12.2003, fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono
de permanéncia equivalente ao valor de sua contribuigao previdenciaria enquanto permanecer
em atividade, conforme previsto no paragrafo 5°, também do art. 2° da EC n° 41/2003.

Segue, anexado as fls.03, o respectivo mapa de tempo de servigo,
para as devidas providéncias.

SNB, em 23de maio de 2011.

Heloiza Pinho Machado
Matricula SIAPE 398026

1. Ciente.
2 Ao Sr. Diretor do Departamento de Recursos Humanos para ciéncia
e encaminhamento a Magnifica Reitora visando o reconhecimento do direito da servidora e a
publicagéo do ato em Boletim Interno.
3. Apos, devolugao a esta Divisdo para as providéncias referentes ao
SIAPE e posterior tramitagao pelo Servigo de Admissao e Cadastro de Pessoal e pelo Servigo
de Elaboragéo de Pagamento e Encargos.

D’LB.e(Rz;\’ de maio de 2011.
/
Dilcar Rey(nfievl’&e/A/breu
Chefe da Divisdo de Legislagao e Beneficios

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito da
servidora e encaminhamento & Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em Boletim Interno
e posterior devolugéo ao D.R.H.

DRH -j%ie maig de 2011.

Carlos Antohio Guilhon Lopes
wetor/oD.R.H. /

1 - De acordo
2 - A Chefia de Gabinete, para publicagdo do reconhecimento do

direito da servidora em Boletjm Interno e posterio devolug&o ao D.R.H.

\. ‘U\.’L' N\ Vv /
uiz Pedr] seiatgr il Jutu u{p/\,g'u\ WU\(;(%’ q
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Ref.: Neli Fernandes dos Santos
Ass.: Concessao do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral
CODIGO NO SIAPECAD: 041048

Sr. Chefe da Divisao de Legislagao e Beneficios:

Informamos a V.S, que Neli Fenandes dos Santos servidora
técnico-administrativo, matricula SIAPE n° 398.132, completou o0s requisitos
necessarios para aposentadoria integral em 02/05/2011, com base no art. 40,
paragrafo 1°, inciso Il letra a, da Constitui¢ao Federal, sendo os proventos, porém,
calculados de acordo com o paragrafos 3° e 17° do mesmo artigo, fazendo jus
portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de
sua contribuicdo previdenciaria, enquanto permanecer em atividade, conforme
previsto no § 19° do artigo 40 da Constituiao Federa de 1988, incluido pela EC. N°
41/2003.

Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de servico, para
as devidas providéncias.

SNB, em 20 de maio de 2011.

Heloiza Pinho Machado

1. Ciente.

2. Ao Sr. Diretor do Departamento de Recursos Humanos para
ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito
da servidora e a publicagéo do ato em Boletim Interno.

3. Apos, devolugdo a esta Divisao para as providencias
referentes ao SIAPE e posterior tramitagao pelo Servigo de Admisséo e Cadastro de
Pessoal e ao Servigo de Elaboragéo de Pagamento e Encargos.

09_%9 de maio de 2011.
YA

Dilcar Reyniel/ de Abreu
Chefe da Divisdo de Legislagao e Beneficios

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito da
servidora e encaminhamento a Chefia de Gabinete para publicagao do ato em
Boletim Interno e posterior devolugdo ao DRH.

DRH- 7¢de maio de 2011.
Y/
Carlos Anﬁ :i@lopes
Diretorflo D.R'H.

1. De acordo
2 A Chefia de Gabinete, para publicagao do reconhecimento
do direito da servidora em Boletim Interqo e posterior devolugéo ao D.R.H.

L@\,\.p _"‘)\ \POURY /
Luiz Pedro San Gil Jutuc
eitor ‘fé

MR, JU@MCMC( ~

/

0 L@W\,ﬁl(g/i’i
A
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Informagao/DLB/SNB/2011

Ref.: Jorge Marques Mendes — processo 23102001075/2011-26

Ass.: Concesséo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral
CODIGO NO SIAPECAD: 006/041048

Sr. Chefe da Divisao de Legislagao e Beneficios:

Informamos a V.S%, que Jorge Marques Mendes, servidor
técnico-administrativo, matricula SIAPE n° 398114, completou os requisitos
necessarios para aposentadoria integral em 23/05/2011, com base no art. 40,
paragrafo 1°, inciso Ill letra, da Constituicdo Federal, sendo os proventos, porém
calculados de acordo com os paragrafos 3° e 17° do mesmo artigo ,fazendo jus,
portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de sua
contribuigdo previdenciaria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto
no § 19° do artigo 40 da Constituigdo Federal de 1988, incluido pela EC n°®41/2003,.

Segue, em anexado as fls. 03, o respectivo mapa de tempo de
servigo, para as devidas providéncias.

SNB, em 26 de maio de 2011
Heloizd\% achado
Matricula Sl 398026

1. Ciente.

2. Ao Sr. Diretor do Departamento de Recursos Humanos para
ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito
do servidor e a publicagao do ato em Boletim Interno.

3. Apos, devolugdo a esta Divisdo para as providéncias

referentes ao SIAPE e posterior tramitagéao, pelo Servico de Admissao e Cadastro de
Pessoal e pelo Servigo de Elaboragdo de Pagamento e Encargos.

DLB, emZ# de maio de 2011.

o ord hd L)

Chefe da Divisao de Legislagao e Beneficios

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito do
servidor e encaminhamento A Chefia de Gabinete para publicagéo do ato em Boletim
Interno e posterior devolugdo ao D.R.H.

DRH -.24 de maio de 2011

Carlos Antonio/Guilh
Diretor/do D.RH.

Lopes

1 - De acordo.
2 - A Chefia de Gabinete, para publicagédo do reconhecimento do
direito da servidora em Boletim Interno e postetjor devolugéo ao D.R.H

h)” | /ﬂwb&ﬂuﬁm
il Jutuc A O?A COJ

/hpm
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Informagao/DLB/SNB/2011

Ref.: Jonas José de Lima - proc. 23102001135/2011-19

Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral (media
aritmética)

CODIGO NO SIAPECAD: 041027

Sr. Chefe da Divisao de Legislagédo e Beneficios:

Informamos a V.S?., que Jonas José de Lima servidor técnico-
administrativo, matricula SIAPE n° 397582, completou os requisitos necessarios para
aposentadoria voluntaria em 07/04/2011, com base nos critérios estabelecidos no
art. 40 § 3° e 17 da Constitucional Federal , com fundamento no artigo no art. 2,°
itens 1111, alineas a e b da Emenda Constitucional n°® 41/2003, de 19.12.2003,
publicada no D.O.U. de 31.12.2003, fazendo jus portanto a partir daquela data, ao
abono de permanéncia equivalente ao valor de sua contribuicdo previdenciaria
enquanto permanecer em atividade.

Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de servigo, para
as devidas providéncias.

SNB, em J/ de maio de 2011.

Heloiza Wado

1. Ciente.

2. Ao Sr. Diretor do Departamento de Recursos Humanos para
ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito
do servidor e a publicagdo do ato em Boletim Interno.

3. Apos, devolugdo a esta Divisdo para as providencias
referentes ao SIAPE e posterior tramitagdo pelo Servico de Elaboragao de
Pagamento e Encargos.

DLB,em 2{& de  maio de 2011.

P/ fuphde S
Chefe da Divisao de Legislagdo e Beneficios

Ao Magnifico Reitor, para se de acordo, reconhecer o direito do
servidor e encaminhamento a Chefia de Gabinete para publicagdo do ato e

devolugdo ao DRH .
DRH, ~7 & de ynaio,2011
Carlos Aghw%nilhon opes

Diretor

1- De Acordo.
2 - A Chefia de Gabinete, para publicagado do reconhecimento do
direito do servidor em Boletim Intefrp e ppsterior devolugéo ao D.R.H.

Luiz Pgdro San Gil J uca

Reitor C& ) 002, )0 é {A/f
0Ly
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Informagao/DLB/SNB/2011

Ref.: Jorge Luiz de Moura — 398234 - processo 23102001081/2011-83

Ass.. Concessdo do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral (Art. 2° da EC 41-
média aritmética) v

CODIGO NO SIAPECAD: 041027

Sr. Chefe da Divisao de Legislacdo e Beneficios:

Informamos a V.S®, que Jorge Luiz de Moura Auxiliar em
Enfermagem, matricula SIAPE n° 398.234, completou em 01/06/2008 os requisitos
necessarios para aposentadoria voluntaria com proventos calculados de acordo com o art. 40
§§ 3° e 17 da Constituicdo Federal, com fundamento no artigo 2° itens |, II, lll, alineas “a” e
‘b", do mesmo artigo da Emenda Constitucional n® 41, de 19.12.2003, publicada no Diario
Oficial da Unido de 31.12.2003, fazendo jus, portanto, ao abono de permanéncia
equivalente ao valor de sua contribuigdo previdenciaria enquanto permanecer em atividade,
conforme previsto no paragrafo 5°, também do art. 2° da EC n° 41/2003. conforme processo
23102.001081/2011-83.
Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de servigo, para as
devidas providéncias.

SNB, em 26 de maio de 2011

Heloiz,zé o Machado
Matricula SJAPE 398.026
1. Ciente.

2. Ao Sr. Diretor do Departamento de Recursos Humanos para ciéncia
e encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito do servidor e a
publicagéo do ato em Boletim Interno.

3. Apés, ao Servigo de Admissao e Cadastro de Pessoal e ao Servigo
de Eiaboragdo de Pagamento e Encargos, para as providéncias referentes ao SIAPE.

DLB, em <l de maio de 2011
Dilcar Reynier Je Abreu
AQ hefe da Divisdo de Legisfagado e Beneficios
/

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito do

servidor e encaminhamento a Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em Boletim Interno
e posterior devolugéo ao D.R.H.

DRH - 7 Ade io de 2011
Carlos A (6] hon Lopes

Diretor dg’'D.R.H.

1- De acordo

o

A Chefia de Gabinete, para publicagao do reconhecimento do

direito do servidor em Boletim Interno e posterior devolugéo ao
.R.H.

Luiz Pgdro Sah Gil Jutuca
Reitor OFN\’-V.\ Wm

-7 A1) }ﬂﬁ)/m
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Informac¢ao/DLB/SNB/2011 Wo:

Ref.: Jussara Peixoto Jasku Bastos

Ass.: Concessao do Abono de Permanéncia - Aposentadoria integral
Processo: 23102001076/2011-71

CODIGO NO SIAPECAD: 041048

Sr. Chefe da Divisado de Legislagao e Beneficios:

Informamos a V.S%, que Jussara Peixoto Jasku Bastos
servidora técnico-administrativo, matricula SIAPE n° 398.306, completou os
requisitos necessarios para aposentadoria integral em 23/04/2009, com base no art.
40, paragrafo 1°, inciso lll letra a, da Constituicdo Federal, sendo os proventos,
porém, calculados de acordo com o paragrafos 3° e 17° do mesmo artigo, fazendo jus
portanto, a partir daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de
sua contribuicdo previdenciaria, enquanto permanecer em atividade, conforme
previsto no § 19° do artigo 40 da Constituicdo Federa de 1988, incluido pela EC. N°
41/2003.

Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de servigo, para
as devidas providéncias.

SNB, em 25 , maio de 2011.
Heloiza Pifhe Machado

1. Ciente.

2. Ao Sr. Diretor do Departamento de Recursos Humanos para
ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito
da servidora e a publicagéo do ato em Boletim Interno.

3. Apo6s, devolugdo a esta Divisdo para as providencias
referentes ao SIAPE e posterior tramitagdo pelo Servico de Admissdo e Cadastro de
Pessoal e ao Servigo de Elaboragado de Pagamento e Encargos.

DLB,em 2L/ de maio de 2011.

f [chﬁwn?ervﬁe%ﬁ

Chefe da Divisao de Legislacao e Beneficios

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito da
servidora e encaminhamento a Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em
Boletim Interno e posterior devolugao ao DRH.

DRH - 20 de/maio de 2011,

Carlos Antdriio Guilhon lopes
Diretor df D Al

1. De acordo

2. A Chefia de Gabinete, para publicagdo do reconhecimento
do direito da servidora em Boletlm l no e posterior devolugdo ao D.R.H.

Prpidmeradtss-
Luiz Pg dro S Gll Jutuc
Reitor C,& \QU/( OZJOG(/M
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InformagaoDLB/SNB/2011

Ref.: Maria das Candeias Bacellar LIma

Ass.:Concesséo de Abono de Permanéncia — Aposentadoria Integral
Processo .: 231020010786/2011-60

CODIGO NO SIAPECAD: 041048

Sr. Chefe da Divisao de Legislagao e Beneficios:

Informamos a V.S2., que a servidora Maria das Candeias

Bacellar Lima, matricula n° 398.028, completou os requisitos necessarios para
aposentadoria integral em 12/02/2011, com base no art. 40, paragrafo 1°, inciso |
letra a, da Constituicdo Federal, sendo os proventos, porém, calculados de acordo
com os paragrafos 3° e 17 do mesmo artigo, fazendo jus, portanto, a partir
daquela data, ao abono de permanéncia equivalente ao valor de sua
contribuigdo previdenciaria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no
paragrafo 19 do art. 40 da Constituicdo Federal de 1988, incluido pela EC n°® 41/2003.

Segue , anexado as fls, 04, o respectivo mapa de tempo de
servigo, para as devidas providéncias.

SNB, em 25 de maio de 2011

Heloiza achado
3980

1. Ciente.

2. Ao Sr. Diretor do Departamento de Recursos Humanos para
ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor visando o reconhecimento do direito
da servidora e a publicagao do ato em Boletim Interno.

3. Apoés, devolugéo a esta Divisdo para as providéncias
referentes ao SIAPE e posterior tramitagao pelo Servigo de Admisséo e Cadastro e pelo
Servigo de Elaboragdo de Pagamento e Encargos.

DLB, em &b de ma| de 2011
el Y Qﬂ
Dllcar ynler d
Chefe da Divisdo de Leglslagao e Beneﬁcios

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito
da servidora e encaminhamento a Chefia de Gabinete para publicagéo do ato em
Boletim Interno e posterior devolugéo ao D.R.H.

DRH, em % pe

1. De acordo. y
2. A Chefia de Gabinete, pafa publicagao do reconhecimento
do direito da servidora em Boletim Interno e po rior evolugao ao D.R.H.

uiz Pe oSa GI|J Y\(
eitor
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