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ATOS DA REITORIA – BOLETIM INTERNO N° 04, DE 27.02. 2009 
 
PORTARIAS: 
 
N° 087, de 16.02.09 – Art. 1° Prorroga, por mais 60  (sessenta) 
dias, o prazo para conclusão dos trabalhos da Sindi cância 
instituída pela Portaria n° 492, de 02.12.2008, enc arregada de 
apurar o uso irregular de programa de computador pa ra 
capturar informações digitadas, ocorrido nas depend ências do 
Diretório Acadêmico Benjamin Baptista, da Escola de  Medicina 
e Cirurgia desta Universidade. Art. 2° Esta Portari a entra em 
vigor na data de sua publicação no Boletim Interno.  (Processo 
n° 23102001641/2008-02).  
 
N° 088, de 17.02.09 – Art. 1º Designa FLORA STROZEN BERG, 
Professora Adjunta, nível 3, matrícula SIAPE nº 117 8626, CPF 
nº 495.557.077-15, para, cumulativamente com suas f unções, 
responder pelo expediente da Decania do Centro de C iências 
Jurídicas e Políticas desta Universidade. Art. 2º O s efeitos 
desta Portaria retroagem a 29.01.2009. 
 
N° 089, de 19.02.09 – Designa, como efetivos, o Pro fessor 
Adjunto nível 4, Doutor ADÍLSON FLORENTINO DA SILVA , o 
Professor Associado nível 2, Doutor JOSÉ NUNES 
FERNANDES, o Professor Doutor JORGE LUÍS PINTO 
RODRIGUES, do Centro de Educação Tecnológica do Rio  de 
Janeiro – CEFET/RJ, e, como suplentes, a Professora  Adjunta 
nível 2, Doutora MÔNICA DE ALMEIDA DUARTE, a Profes sora 
Adjunta nível 2, Doutora ELZA MARIA FERRAZ DE ANDRA DE e 
o Professor Doutor NARCISO TELLES LARANGEIRAS, da 
Universidade Federal de Uberlândia – UFU, para, sob  a 
presidência do primeiro, comporem a Comissão Examin adora 
do Concurso Público de Títulos e Provas para a Clas se de 
Professor Adjunto nível 1, em regime de  dedicação exclusiva, 
na Área de Conhecimento/Disciplina Didática/Artes e  
Educação, do Departamento de Didática, do Centro de  Ciências 
Humanas e Sociais desta Universidade. (Processo n° 
23102101289/2008-04). 
 
N° 090, de 19.02.09 – Art. 1° Designa FRANCISCO RAM OS DE 
FARIAS, Professor Adjunto nível 02, matrícula SIAPE                
n° 1351784, CPF n° 259.107.447-04, para substituir a 
Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Memóri a 
Social, do Centro de Ciências Humanas e Sociais des ta 
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Universidade, Professora Diana de Souza Pinto, em s eus 
impedimentos legais e/ou eventuais. Art. 2° Os efei tos desta 
Portaria retroagem a 12.08.2008. 
 
N° 091, de 19.02.09 – Art. 1° Designa ICLEIA THIESE N, 
Professora Associada nível 02, matrícula SIAPE n° 0 765526, 
CPF n° 380.420.027-34, para substituir o Coordenado r do 
Programa de Pós-Graduação em História, do Centro de  
Ciências Humanas e Sociais desta Universidade, Prof essor 
Paulo Cavalcante de Oliveira Junior, em seus impedi mentos 
legais e/ou eventuais. Art. 2° Os efeitos desta Por taria 
retroagem a 12.12.2008. 
 
N° 092, de 19.02.09 – Art. 1° Altera o Padrão de Ve ncimento de 
13 para 14, em virtude de Progressão por Mérito, da  servidora 
EVA ADELIA FERREIRA DA SILVA, matrícula 397758, Aux iliar 
de Nutrição e Dietética, nível de classificação B, nível de 
capacitação I, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006.  Art. 2° Os 
efeitos financeiros retroagem a 01.01.2008. (Proces so n° 
23102000066/2009-01). 
 
N° 093, de 19.02.09 – Art. 1° Exonera, a pedido, AN DREIA 
SALARINI MONTEIRO, Médico, nível de  classificação E, nível 
de capacitação I, padrão de vencimento 02, matrícul a SIAPE 
1443599, lotada na Coordenadoria de Plantões do Hos pital 
Universitário Gaffrée e Guinle. Art. 2° Esta Portar ia entra em 
vigor a partir de 02.02.2009, revogadas as disposiç ões em 
contrário. (Processo n° 23102000167/2009-74).  
 
N° 094, de 19.02.09  – Declara aposentado compulsor iamente, 
com proventos proporcionais, a contar de 23.01.2009 , SUL 
BRASIL PINTO RODRIGUES, matrícula SIAPE n° 304700, 
ocupante do cargo de Professor Associado nível 2, d o Quadro 
de Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio  de 
Janeiro, com fundamento no artigo 40, § 1°, inciso II, da 
Constituição Federal de 1988, com a redação dada pe la 
Emenda Constitucional n° 20, publicada no DOU de 16 .12.1998 
e artigo 186, inciso II, da Lei n° 8.112, de 11.12. 1990. (Processo 
n° 23102000068/2009-92). 
 
N° 095, de 19.02.09 – Art. 1° Dispensa, por motivo de 
aposentadoria, MARIA ODETE DA SILVA LIMA, Assistent e em 
Administração, nível de classificação D, nível de c apacitação I, 
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padrão de vencimento 14, matrícula SIAPE n° 397858,  CPF      
n° 392.455.007-72, da função gratificada (FG-6) de Chefe do 
Arquivo Setorial, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde 
desta Universidade. Art. 2° Os efeitos desta Portar ia retroagem 
a 13.02.2009. 
 
N° 096, de 19.02.09  – Nomeia MARCIA SARPA DE CAMPO S 
MELLO, habilitada em Concurso Público de Provas e T ítulos, 
homologado através da Resolução CONSEPE n° 2.985/20 08, 
tornada pública através do Edital n° 41, de 22.12.2 008, 
publicado no DOU n° 249, de 23.12.2008, no cargo ef etivo de 
Professor de 3° Grau, classe Adjunto, nível 1, em r egime de     
20 horas semanais, em vaga decorrente da exoneração  de  
José César da Fonseca Junqueira, ocorrida em 17.01. 2007         
e publicada no DOU de 07.02.2007. (Processo n° 
23102300679/2008-57). 
 
N° 097, de 19.02.09  – Nomeia MARCELLO DE OLIVEIRA PINTO, 
habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos,  
homologado através da Resolução CONSEPE n° 2.987/20 08, 
tornada pública através do Edital n° 42, de 23.12.2 008, 
publicado no DOU n° 253, de 30.12.2008, no cargo ef etivo de 
Professor de 3° Grau, classe Adjunto, nível 1, em r egime de 40 
(quarenta) horas semanais, em vaga decorrente da 
aposentadoria de Rosana de Saldanha da Gama Lanzelo tte, 
ocorrida em 22.12.2003 e publicada no DOU da mesma data. 
(Processo n° 23102101136/2008-59). 
 
N° 098, de 19.02.09  – Nomeia LUIZ HENRIQUE CHAD PE LLON, 
habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos,  
homologado através da Resolução CONSEPE n° 2.986/20 08, 
tornada pública através do Edital n° 41, de 22.12.2 008, 
publicado no DOU n° 249, de 23.12.2008, no cargo ef etivo de 
Professor de 3° Grau, classe Assistente, nível 1, e m regime de 
40 horas semanais, em vaga redistribuída de Kátia S imone 
Martins Mortari, conforme Portaria Interministerial  MEC/MARE 
n° 16/1998, publicada no DOU de 22.05.1998. (Proces so n° 
23102300681/2008-26). 
 
N° 099, de 19.02.09 – Nomeia ANDRÉA ROSANA FETZNER,  
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos,  
homologado através da Resolução CONSEPE n° 2.989/20 08, 
tornada pública através do Edital n° 42, de 23.12.2 008, 
publicado no DOU n° 253, de 30.12.2008, no cargo ef etivo de 
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Professor de 3° Grau, classe Adjunto, nível 1, em r egime de 40 
(quarenta) horas semanais, em vaga decorrente da 
aposentadoria de Mario Ferreira da Luz, ocorrida em  28.04.2000 
e publicada no DOU de 22.05.2000. (Processo n° 
23102101111/2008-55). 
 
N° 100, de 19.02.09 – Nomeia MARCELO MAIO COELHO, 
habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos,  
homologado através do Edital  n° 17, de 30.06.2008,  publicado 
no DOU n° 125, de 02.07.2008, no cargo efetivo de A ssistente 
em Administração, nível D-I, padrão 01, em regime d e 40 horas 
semanais, em vaga decorrente da aposentadoria de Fá tima da 
Silva, ocorrida em 19.06.2006 e publicada no DOU da  mesma 
data. (Processo n° 23102001887/2008-76). 
 
N° 101, de 19.02.09 – Nomeia ADENILSON DE SOUZA DA 
FONSECA, habilitado em Concurso Público de Provas e  
Títulos, homologado através da Resolução CONSEPE              
n° 2.984/2008, tornada pública através do Edital n°  41, de 
22.12.2008, publicado no DOU n° 249, de 23.12.2008,  no cargo 
efetivo de Professor de 3° Grau, classe Adjunto, ní vel 1, em 
regime de 20 (vinte) horas semanais, em vaga decorr ente da 
posse em cargo público inacumulável de Antonio Luiz  de 
Araújo, ocorrida em 31.03.2004 e publicada no DOU d e 
19.04.2004. (Processo n° 23102300599/2008-00). 
 
N° 102, de 20.02.09 – Art. 1º Designa ADEMIR DIAS             
LIMA, Diretor do Centro de Processamento de Dados,  
matrícula SIAPE nº 398.723-8, responsável pela Auto ridade    
Certificadora – AC, vinculada à infraestrutura de C haves 
Públicas de Ensino e Pesquisa – ICPEDU, patrocinada  pela 
Rede Nacional de Pesquisa – RNP. Art. 2º Esta Porta ria entra 
em vigor nesta data. 

 
* 
 

ATOS DA VICE-REITORIA  
 

PORTARIAS: 
 
N° 080, de 17.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 52% (cinquenta e dois por cento), à servidora MA RCIA 
MARIA AMENDOLA PIRES, matrícula 1546260, Médica, ní vel de 
classificação E, nível de capacitação I e padrão de     
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vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei         
n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 07.01.2009. (Processo n° 23102000094/20 09-10). 
 
N° 081, de 17.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 27% (vinte e sete por cento), à servidora                
MARIANNA ZATTAR BARRA RIBEIRO, matrícula 1654103, 
Bibliotecária-Documentalista, nível de classificaçã o E, nível de 
capacitação I e padrão de  vencimento 01, tendo com o base a 
Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo De creto n° 
5.824, de 29.06.2006 e Lei n° 11.784, de 22.09.2008 . Art. 2° Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 16.01.2009. (Pro cesso n° 
23102000082/2009-96). 
 
N° 082, de 17.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 5% (cinco por cento), à servidora JULIANA COSTA 
CARVALHO, matrícula 1668728, Assistente em Administ ração, 
nível de classificação D, nível de capacitação I e padrão de    
vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei         
n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 12.01.2009. (Processo n° 23102000051/20 09-36). 
 
N° 083, de 17.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 5% (cinco por cento), à servidora IVANICE CARDOS O DA 
SILVA, matrícula 1669131, Assistente em Administraç ão, nível 
de classificação D, nível de capacitação I e padrão  de    
vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei         
n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 13.01.2009. (Processo n° 23102000050/20 09-99). 
 
N° 084, de 17.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 10% (dez por cento), ao servidor RODRIGO CARDOSO  
PONSO, matrícula 1624195, Assistente em Administraç ão, nível 
de classificação D, nível de capacitação I e padrão  de    
vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei         
n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 12.01.2009. (Processo n° 23102000048/20 09-11). 
 
N° 085, de 17.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 10% (dez por cento), à servidora ANDRÉA DE FATIM A 



 6 

TONELOTTO, matrícula 1668617, Assistente em Adminis tração, 
nível de classificação D, nível de capacitação I e padrão de    
vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei         
n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 12.01.2009. (Processo n° 23102000047/20 09-77). 
 
N° 086, de 17.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 10% (dez por cento), à servidora ANA PAULA FONSE CA 
CAVALCANTE DA COSTA, matrícula 1669275, Assistente em 
Administração, nível de classificação D, nível de c apacitação I 
e padrão de    vencimento 01, tendo como base a Lei  n° 11.091, 
de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,  de 
29.06.2006 e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos 
desta Portaria retroagem a 13.01.2009. (Processo n°  
23102000046/2009-22). 
 
N° 087, de 17.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 5% (cinco por cento), à servidora TATHIANA DOS S ANTOS 
TEIXEIRA, matrícula 1584480, Assistente em Administ ração, 
nível de classificação D, nível de capacitação I e padrão de    
vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei         
n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 12.01.2009. (Processo n° 23102000045/20 09-88). 
 
N° 088, de 17.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 10% (dez por cento), à servidora DANIELE BAPTIST A 
MARTINS, matrícula 1669326, Assistente em Administr ação, 
nível de classificação D, nível de capacitação I e padrão de    
vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei         
n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 12.01.2009. (Processo n° 23102000044/20 09-33). 
 
N° 089, de 17.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 10% (dez por cento), à servidora RACHEL DIAS SAM PAIO, 
matrícula 1669709, Assistente em Administração, nív el            
de classificação D, nível de capacitação I e padrão  de    
vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei         
n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 13.01.2009. (Processo n° 23102000043/20 09-99). 
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N° 090, de 17.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 27% (vinte e sete por cento), à servidora TATHIA NA 
FERREIRA COSTA, matrícula 1669431, Assistente em 
Administração, nível de classificação D, nível de c apacitação I 
e padrão de vencimento 01, tendo como base a Lei n°  11.091, 
de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,  de 
29.06.2006 e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos 
desta Portaria retroagem a 12.01.2009. (Processo n°  
23102000041/2009-08). 
 
N° 091, de 17.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 15% (quinze por cento), à servidora LIANE CARNEI RO 
MARETI VALENTE, matrícula 1501118, Auxiliar de Enfe rmagem, 
nível de classificação C, nível de capacitação I e padrão de    
vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei n° 
11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos desta Por taria 
retroagem a 29.12.2008. (Processo n° 23102000013/20 09-82). 
 
N° 092, de 17.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 10% (dez por cento), à servidora NEUZIANE DE ARA ÚJO 
CARDOSO, matrícula 1669667, Assistente em Administr ação, 
nível de classificação D, nível de capacitação I e padrão de    
vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei n° 
11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos desta Por taria 
retroagem a 13.01.2009. (Processo n° 23102000042/20 09-44). 
 
N° 093, de 19.02.09 – Art. 1° Altera o percentual d e 15% (quinze 
por cento) para 27% (vinte e sete por cento), relat ivo                
ao Incentivo à Qualificação da servidora DANIELA            
JESUS SALVIANO COSTA, matrícula 1283115, Auxiliar d e 
Enfermagem, nível de classificação C, nível de capa citação I e 
padrão de  vencimento 05, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de  29.06.2006 
e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 17.12.2008. (Processo n° 23102002196/20 08-90). 
 
N° 094, de 26.02.09 – Art. 1° Concede Progressão po r 
Capacitação Profissional, do Nível de Capacitação I  para o 
Nível de Capacitação II, à servidora CLARA WEILER, matrícula 
398007, Contadora, nível de classificação E, padrão  de 
Vencimento 13, lotada na Procuradoria Geral,tendo c omo base 
a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto      
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n° 5.824, de 29.06.2006. Art. 2° Os efeitos finance iros retroagem 
a 30.01.2009. (Processo n° 23102000175/2009-10).  
 
N° 095, de 26.02.09 – Art. 1° Concede Progressão po r 
Capacitação Profissional, do Nível de Capacitação I  para o 
Nível de Capacitação II, à servidora CECÍLIA INEZ R OTKOSKI, 
matrícula 1434045, Auxiliar de Enfermagem, nível de  
classificação C, padrão de Vencimento 02, lotada na  Divisão de 
Enfermagem no HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091 , de 
12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29.06.2006. 
Art. 2° Os efeitos financeiros retroagem a 04.02.20 09. (Processo 
n° 23102000172/2009-87).  
 
N° 096, de 26.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 10% (dez por cento), à servidora ALINE SOARES DA  
SILVEIRA, matrícula 1672019, Assistente em Administ ração, 
nível de classificação D, nível de capacitação I e padrão de    
vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei          
n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financ eiros         
desta Portaria retroagem a 02.02.2009. (Processo n°  
23102000149/2009-92). 
 
N° 097, de 26.02.09 – Art. 1° Altera o percentual r elativo                
ao Incentivo à Qualificação da servidora CONCEIÇÃO PEREIRA 
SILVA ALBUQUERQUE, matrícula 1273114, Auxiliar de 
Enfermagem, nível de classificação C, nível de capa citação II e 
padrão de  vencimento 05 de 15% (quinze por cento) para 27% 
(vinte e sete por cento), tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de  29.06.2006 
e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros 
desta Portaria retroagem a 16.01.2009. (Processo n°  
23102000124/2009-99). 
 
N° 098, de 26.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 27% (vinte e sete por cento), à servidora FLÁVIA  CAMPOS 
BARCELOS, matrícula 1526328, Farmacêutica, nível de  
classificação E, nível de capacitação I e padrão de     
vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei          
n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financ eiros         
desta Portaria retroagem a 16.01.2009. (Processo n°  
23102000118/2009-31). 
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N° 099, de 26.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 10% (dez por cento), à servidora JANAÍNA CORDEIR O 
ALVES, matrícula 1326117, Assistente em Administraç ão, nível 
de classificação D, nível de capacitação I e padrão  de    
vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei          
n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financ eiros         
desta Portaria retroagem a 12.01.2009. (Processo n°  
23102000049/2009-66). 
 
N° 100, de 26.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 27% (vinte e sete por cento), à servidora QUÉZIA  DE     
SOUZA BILLO MONTEIRO, matrícula 1671898, Assistente  em 
Administração, nível de classificação D, nível de c apacitação I 
e padrão de vencimento 01, tendo como base a Lei n°  11.091, 
de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,  de 
29.06.2006 e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos 
financeiros desta Portaria retroagem a 30.01.2009. (Processo n° 
23102000151/2009-61). 
 
N° 101, de 26.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 27% (vinte e sete por cento), à servidora MARIA LÚCIA 
MORAES DA COSTA, matrícula 398239, Bióloga, nível d e 
classificação E, nível de capacitação I e padrão de     
vencimento 06, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei          
n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financ eiros         
desta Portaria retroagem a 27.01.2009. (Processo n°  
23102000123/2009-44). 
 
N° 102, de 26.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 27% (vinte e sete por cento), à servidora MARIA HELENA DE 
SOUZA PRAÇA AMARAL, matrícula 1437176, Enfermeira, nível 
de classificação E, nível de capacitação I e padrão  de    
vencimento 02, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei          
n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financ eiros         
desta Portaria retroagem a 23.01.2009. (Processo n°  
23102000121/2009-55). 
 
N° 103, de 26.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 5% (cinco por cento), ao servidor LUIZ FERNANDO VIDAL 
CARDOSO, matrícula 1484149, Assistente em Administr ação, 
nível de classificação D, nível de capacitação I e padrão de    
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vencimento 02, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei          
n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financ eiros         
desta Portaria retroagem a 23.09.2008. (Processo n°  
23102001738/2008-67). 
 
N° 104, de 26.02.09 – Art. 1° Concede o Incentivo à  Qualificação 
de 10% (dez por cento), à servidora LUCIANA BARROZO  DA 
SILVA, matrícula 1669609, Assistente em Administraç ão, nível 
de classificação D, nível de capacitação I e padrão  de    
vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei          
n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financ eiros         
desta Portaria retroagem a 02.02.2009. (Processo n°  
23102000150/2009-17). 
 
N° 105, de 26.02.09 – Art. 1° Concede Progressão po r 
Capacitação Profissional, do Nível de Capacitação I  para o 
Nível de Capacitação II, à servidora LUCIANA BOAVIS TA 
BARROS HEIL, matrícula 1277897, Médica, nível de 
classificação E, padrão de vencimento 02, lotada no  Serviço de 
Anestesiologia no HUGG, tendo como base a Lei n° 11 .091, de 
12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29.06.2006. 
Art. 2° Os efeitos financeiros retroagem a 30.01.20 09. (Processo 
n° 23102000174/2009-76).  
 

* 
 

ATOS DA PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
 

Publicam-se abaixo, em consonância com o disposto n o 
artigo 5º do Decreto nº 99632/90, diárias concedida s pela 
UNIRIO: 
 
EDUARDO HENRIQUE SOARES MONTEIRO 
Professor/USP 
Realização de Recital de Piano na série UNIRIO Musi cal do 
IVL/CLA, nos dias 13 a 15.10.08, no Rio de Janeiro – RJ. 
 
Diárias pagas: 5,5                          Valor: R$ 735,26 
 
MANUEL FERREIRA LIMA FILHO 
Docente 
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Integrar a banca de qualificação da mestranda Claud ia       
Maria Pinheiro Storino, nos dias 17 e 18.11.08, no Rio de 
Janeiro – RJ, com recursos CAPES/PROAP. 
 
Diárias pagas: 1,5                          Valor: R$ 240,50 
 
SILVIA FERNANDES DA SILVA TELESI 
Professora/USP 
Participação como membro titular externo à Institui ção do 
Concurso Público de Títulos e Provas para Prof. Efe tivo do 
Dep. de Teoria do Teatro, nos dias 29.11 a 05.12.08 , no Rio de 
Janeiro – RJ. 
 
Diárias pagas: 6,5                          Valor: R$ 858,95 
 
SEAN WOLFGAND MATSUI SIQUEIRA 
Professor Adjunto 
Participação no SBIE 2008: XIX Simpósio Brasileiro de 
Informática na Educação em apresentação de trabalho , nos 
dias 11 a 16.11.08, em Fortaleza – CE. 
 
Diárias pagas: 2,5                          Valor: R$ 339,53 


