Boletim 001 de 15.01. 2006.

ATOS DA REITORIA

RESOLUÇÕES:

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, em sessão realizada no dia 11 de janeiro de 2006, aprovou e eu promulgo as seguintes Resoluções:

N° 2667, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto (Assistente), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Matemática/Cálculo Diferencial  e Integral, do Departamento de Matemática e Estatística, do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia - CCET desta Universidade, no qual foi aprovado o candidato Nirzi Gonçalves de Andrade, com média final 10 (dez). Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102.001.613/2005-34).

N° 2668, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o resultado de Processo Seletivo para Professor Substituto (Auxiliar), em regime de 40 horas semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Fisiologia da Nutrição/Nutrição Normal, do Departamento de Nutrição Aplicada, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS, no qual foram aprovadas as candidatas abaixo relacionadas:

	
	CANDIDATO


	MEDIA FINAL



	1° lugar
	Giselle Duarte de Oliveira
	8,5 (oito inteiros e cinco décimos)

	2° lugar
	Mareia Ribeiro Pinto da Silva


	7,0 (sete inteiros)


Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102.300.238/2005-02).

N° 2669, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto (Adjunto), em regime de trabalho de 20 horas semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Medicina Nuclear, do Departamento de Patologia e Apoio Clínico, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS, no qual foi aprovado o candidato Berdj Aram Megueriam, com média final de 9,2 (nove inteiros e dois décimos). Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102.300.247/2005-01).

N° 2670, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto (Auxiliar), em regime de 40 horas semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Dermatologia, do Departamento de Medicina Especializada, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS, no quai foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

	CANDIDATO


	MEDIA FINAL


	

	1° lugar - Márcio Soares Serra
	9,3 (nove inteiros e três


	décimos)

	2° lugar-António Macedo D'Acri
	9,2 (nove inteiros e dois décimos
	dois décimos)

	3° lugar - Cristina de Sousa Monteiro Bernardes
	7,0 (sete inteiros)
	


Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRiO. (Processo n° 23102.300.126/2005- 51).

N° 2671, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto (Auxiliar), em regime de 20 horas semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Enfermagem/Enfermagem na Atenção à Saúde da População, do Departamento de Enfermagem em Saúde Pública, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde -CCBS, no qual foram aprovadas as candidatas abaixo relacionadas:

	CANDIDATO


	MEDIA FINAL



	1° lugar - Noemi Duque dos Santos


	7,6 (sete inteiros e seis décimos)

	2° lugar - Mariana Lima Nogueira


	7,5 (sete inteiros e cinco décimos)


Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102.300.242/2005-70).

N° 2672, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto (Assistente), em regime de 40 horas semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Zoologia, do Departamento de Ciências Naturais, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS, no qual foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

	CANDIDATO


	MEDIA FINAL



	1° lugar - Frederico Falcão Salles
	9,73 (nove inteiros e setenta e três centésimos)



	2° lugar - Carlos Henrique Soares Caetano
	9,58 (nove inteiros e cinquenta e oito centésimos)



	3° lugar - Gisele Luziane de Almeida


	9,50 (nove inteiros e cinquenta centésimos)



	4° lugar - Gabriela Neves de Souza


	9,50 (nove inteiros e cinquenta centésimos)



	5° lugar - Marcelo da Silva Baptista


	9,50 (nove inteiros e cinquenta centésimos)



	6° lugar - Bruno Barcellos Annunziata


	7,98 (sete inteiros e noventa e oito centésimos)



	7° lugar - Eduardo Henrique Wienskoski Filho


	7,70 (sete inteiros e setenta centésimos)


Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102300239/2005-57).

N° 2673, de 11.06.06 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto (Assistente), em regime de 40 horas semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Estatística/Estatística Aplicada às Ciências Humanas, do Departamento de Matemática e Estatística, do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia - CCET, no qual foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

	CANDIDATO


	MEDIA FINAL



	1" lugar - José Rodrigo de Moraes


	8,6 (oito inteiros e seis décimos)



	2° lugar - Roberto Malheiros Moreira Filho


	7,8 (sete inteiros e oito décimos)



	3° lugar - Luciana Cavalcanti de Melo


	7,7 (sete inteiros e sete décimos)



	4° lugar - Kelly de Almeida Simões
	7,6 (sete inteiros e seis décimos)




Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102.001.614/2005-89).

N° 2674, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto (Auxiliar), em regime de 40 horas semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Imunoiogia/Imunologia, do Departamento de Microbiologia e Parasitologia, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS, no qual foram aprovadas as candidatas abaixo relacionadas:

	CANDIDATO


	MEDIA FINAL


	

	1° lugar - Adriana Marcos Vivoni


	8,8 (oito inteiros e oito décimos)
	

	2° lugar - Vera Carolina Bordallo Bittencourt
	8,0 (oito inteiros)
	

	3° lugar - Juliana de Meis
	7,5 (sete inteiros e cinco décimos)
	


Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102.300.240/2005-81).

N° 2675, de 11.06.06 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto (Assistente), em regime de 40 horas semanais, na Área de Conhecimento/Discipiina Comunicação/Comunicação e Introdução à Comunicação, do Departamento de Filosofia e Ciências Sociais, do Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH, no qual foi aprovado o candidato Rafael Fortes Soares com média final 8,5 (oito inteiros e cinco décimos). Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102001621/2005-80).

N° 2676, de 11.06.06 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto (Assistente), em regime de 40 horas semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Administração/Administração e Introdução à Administração, do Departamento de Filosofia e Ciências Sociais, do Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH, no qual foi aprovado o candidato Carlos Henrique Berrini da Cunha, com média final 8,0 (oito inteiros). Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UN1RIO. (Processo n° 23102001619/2005-01).

N° 2677, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto (Assistente), em regime   de   40   horas   semanais,   na   Área   de Conhecimento/Disciplina Metodologia Científica/Metodologia da Pesquisa, do Departamento de Filosofia e Ciências Sociais, do Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH, no qual foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

	CANDIDATO
	MÉDIA FINAL

	1º lugar – Eliete Figueira Batista da Silveira
	9,5 (nove inteiros e cinco décimos)

	2º lugar – Rolf Ribeiro de Souza
	8,5 (oito inteiros e cinco décimos)


Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102.001.627/2005-58).

N° 2678, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto (Assistente), em regime de 40 horas semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Didática, do Departamento de Didática, do Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH, no qual foram aprovadas as candidatas abaixo relacionadas:

	CANDIDATO


	MEDIA FINAL



	1° lugar - Marcela Afonso Fernandez
	9,8 (nove inteiros e oito décimos)

	2° lugar- Márcia Maria e Silva


	8,0 (oito inteiros)



	3° lugar - Maria Isabel Ramalho Ortigão
	7,0 (sete inteiros)




Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102.001.791/2005-65).

N° 2679, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto (Adjunto), em regime de 40 horas semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Redes de Computadores/Sistemas Operacionais e Ambiente Operacional UNIX, do Departamento de Informática Aplicada, do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia - CCET, no qual foi aprovado o candidato Sidney Cunha de Lucena, com média final 9,0 (nove inteiros). Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102002481/2005-68).

N° 2680, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto (Assistente), em regime de 40 horas semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina História do Brasil e da América, do Departamento de História, do Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH, no qual foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

	CANDIDATO
	MÉDIA FINAL

	1º lugar – Flávio Limonsic
	9,3 (nove inteiros e três décimos)

	2º lugar – Raul Milliet Filho
	8,9 (oito inteiros e nove décimos)


Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102.001.616/2005-78).

N° 2681, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto (Assistente), em regime   de   40   horas   semanais,   na   Área   de Conhecimento/Disciplina História da Ciência e da Tecnologia, do Departamento de História, do Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH, no qual foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

	CANDIDATO


	MEDIA FINAL


	

	1° lugar- Lúcia Grinberg


	9,0 (nove inteiros)


	

	2° lugar- André da Silva Bueno


	7,1 (sete inteiros e um décimo)


	

	3° lugar - Alex Gonçalves Varela
	7,0 (sete inteiros)
	

	Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102001615/

2005-23).




N° 2682, de 11.01.0F - Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto (Assistente), em regime   de   40   horas   semanais,   na   Área   de Conhecimento/Disciplina Filosofia/Lógica, do Departamento de Filosofia e Ciências Sociais, do Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH, no qual foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

	CANDIDATO
	MÉDIA FINAL

	1º lugar – Luiz Celso Pinho
	8,5 (oito inteiros e cinco décimos)

	2º lugar – Rodrigo Gueron
	8,0 (oito inteiros)

	3º lugar – Lia Corrêa de Oliveira Guarino
	7,5 (sete inteiros e cinco décimos)

	4º lugar – Alessandro Rodrigues Pimenta
	7,0 (sete inteiros)


Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRÏO. (Processo n° 23102.001.520/2005-36).

N° 2683, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto (Assistente), em regime de 40 horas semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Direito Civil/Prática Jurídica, do Departamento de Direito Positivo, do Centro de Ciências Jurídicas e Políticas - CCJP, no qual foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

	CANDIDATO
	MÉDIA FINAL

	1º lugar – Eduardo Garcia Ribeiro Lopes Domingues
	8,0 (oito inteiros)

	2º lugar – Debora Lacs Sichel
	7,4 (sete inteiros e quatro décimos)

	3º lugar – Claudia Renata da Encarnação Lemos Perret
	7,2 (sete inteiros e dois décimos)


Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRÏO. (Processo n° 23102.001.790/2005-10).

N° 2684, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto (Assistente), em regime de 40 horas semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina História do Teatro/Estudos do Texto e da Cena Teatral - Transformações das Tradições Teatrais Clássicas e Medievais, Formação e Transformação do Drama, Escrita Cénica e Dramatúrgica do Século XX, Análise do Texto Teatral e Fundamentos da Expressão e Comunicação Teatral.. do Departamento de Teoria do Teatro, do Centro de Letras e Artes - CLA, no qual foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

	CANDIDATO
	MÉDIA FINAL

	1º lugar – Vanessa Teixeira de Oliveira
	8,0 (oito inteiros)

	2º lugar – Silvia Maria Kutchma Formiga
	7,9 (sete inteiros e nove décimos)

	3º lugar – Martha de Mello Ribeiro
	7,8 (sete inteiros e oito décimos)

	4º lugar – Denise Mancebo Zenicola
	7,6 (sete inteiros e seis décimos)

	5º lugar – Larissa Cardoso Feres Elias
	7,3 (sete inteiros e três décimos)

	6º lugar – Andrea Barbosa Marzano
	7,2 (sete inteiros e dois décimos)


Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRÏO. (Processo n° 23102.001.659/2005-53).

N° 2685, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto (Assistente), em  regime  de  40  horas  semanais,  na  Área  de Conhecimento/Disciplina Arqueologia/Arqueologia Pré-Hispâníca e do Brasil, Arqueologia Geral, do Departamento de Filosofia e Ciências Sociais, do Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH, no qual foi aprovado o candidato Alfredo José Altamirano Enciso, com média final 10 (dez). Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102001628/2005-00).

N° 2686, de 11.01.06 - Art. 1° - Fica aprovado o resultado do Processo Seletivo para Professor Substituto (Auxiliar), em regime de 40 horas semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Saxofone/Saxofone Complementar, do Departamento de Canto e Instrumentos de Sopro, do Centro de Letras e Artes - CLA, no qual foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

	CANDIDATO


	MEDIA FINAL



	1° lugar - Paulo Sérgio Cunha dos Santos


	7,4 (sete inteiros e quatro décimos)



	2° lugar - Marco Túlio de Paula Pinto


	7,2 (sete inteiros e dois décimos)



	3° lugar - Afonso Cláudio Segundo de Figueiredo


	7,2 (sete inteiros e dois décimos)



	4° lugar - Carlos Alberto Marques Soares
	7,0 (sete inteiros)


Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102001789/2005-96).

N° 2687, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o resultado do Concurso Público de Títulos e Provas para Professor Auxiliar, em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina Política, Planejamento e Organização do Turismo, do Departamento de Estudos e Processos Museológicos, do Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH, no qual foram aprovadas as candidatas abaixo relacionadas:

	CANDIDATO


	MEDIA FINAL



	1° lugar- Tânia Guimarães Omena


	8,0 (oito inteiros)



	2° lugar- Maria Amália Silva Alves de Oliveira


	7,4 (sete inteiros e quatro décimos)

	3° lugar- Teresa Cristina de Miranda Mendonça
	7,0 (sete inteiros)


Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102000731/2005-25).

N° 2688, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o pedido de reintegração da aluna BIANCA GRYNBERG no Curso de Pedagogia, do Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH desta Universidade. Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102100496/2005-90).

N° 2689, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o pedido de reintegração da aluna FÁDIA CARVALHO PACHECO, no Curso de Biblioteconomia, do Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH desta Universidade. Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102007191/1995-22).

N° 2690, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o pedido de reintegração da aluna DANIELLA KARIM FERREIRA, no Curso de Biblioteconomia, do Centro  de Ciências  Humanas e Sociais - CCH desta Universidade. Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102100218/2003-71).

N° 2691, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o pedido de reintegração do aluno AGNALDO GALDINO DE SOUZA, no Curso de Biblioteconomia, do Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH desta Universidade. Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102007672/1995-19).

N° 2692, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o pedido de reintegração do aluno RICARDO DO PARAÍZO, no Curso de Biblioteconomia, do Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH desta Universidade. Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102100339/2002-32).

N° 2693, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o pedido de reintegração do aluno ALEX JOHNNY SOUZA PRADO, no Curso de Ciências Biológicas/Modalidade Médica, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS desta Universidade. Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNiRIO. (Processo n° 23102300266/2005-20).

N° 2694, de 11.01.06 - Art. 1° - Fica aprovado o pedido de reintegração da aluna ELIZABETH ALVES TEIXEIRA, no Curso de Pedagogia, do Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH desta Universidade. Art. 2° - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102100498/2005-80).

N° 2695, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o pedido de reintegração do aluno WENDEL SPINOLA MARTINS, no Curso de Pedagogia, do Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH desta Universidade. Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102100263/2005-98).

N° 2696, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o pedido de reintegração do aluno SÉRGIO MADEIRA DA COSTA, no Curso de Ciências Biológicas, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS desta Universidade. Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102300088/2005-37).

N° 2697, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o pedido de reintegração da aluna ANDRÉA PEREZ DE ALMEIDA SANTOS, no Curso de Ciências Biológicas, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS desta Universidade. Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (processo n° 23102300308/2005-22)

N° 2698, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o pedido de reintegração da aluna SARA DE PAULA SACRAMENTO, no Curso de Biblioteconomia, do Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH desta Universidade. Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (processo n° 23102100634/2000-7).

N° 2699, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovado o pedido de reintegração do aluno MARCELO PINHEIRO, no Curso de Pedagogia, do Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH desta Universidade. Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102100262/2005-43).

N° 2700, de 11.01.06 - Art. 1° - Fica aprovado o pedido de reintegração da aluna VANESSA BARBOSA BRITO, no Curso de Pedagogia, do Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH desta Universidade. Art. 2° - Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102100497/2005-35).

N° 2701, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovada, em caráter de excepcionalidade, a eliminação da Disciplina LÓGICA como pré-requisito para a Disciplina TEORIA DA CLASSIFICAÇÃO, do Departamento de Estudos e Processos Biblioteconômicos, do Curso de Bacharelado em Biblioteconomia, do Centro de Ciências Humanas e Sociais desta Universidade. Art. 2° O disposto no artigo 1° é válido somente para o primeiro e segundo semestres letivos de 2005, para alunos do terceiro e quarto períodos do turno Manhã/Tarde e do terceiro, quarto e quinto períodos do turno da Noite. Art. 3° Esta Resolução retroage ao primeiro semestre de 2005. (Processo n° 23102100796/2005-70).

N° 2702, de 11.01.06 - Art. 1° Fica aprovada a transferência das Disciplinas HISTÓRIA DA ÓPERA BARROCA E CLÁSSICA e HISTÓRIA DA ÓPERA ROMÂNTICA E MODERNA, do Departamento de Canto e Instrumento de Sopro para o Departamento de Composição e Regência, do Centro de Letras e Artes, ambas mantendo a carga horária/crédito e o caráter das versões curriculares dos Cursos para os quais são oferecidas. Art. 2° Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102.002.411/2005-00).

N.° 2703, de 11.01.06 - Dispõe sobre as Normas Complementares para o Programa de Mobilidade Acadêmica na UNIRIO. Art. 1º Ficam aprovadas as normas complementares às cláusulas do Convénio para o Programa ANDIFES de Mobilidade Estudantil. Art. 2° O Convénio tem como objetivo regular a relação de reciprocidade entre as IFES no que se refere à mobilidade de alunos de graduação no Programa ANDIFES de Mobilidade Estudantil. Art. 3° A Coordenação do Programa ANDIFES de Mobilidade Estudantil na UNIRIO é representada pela Pró-Reitoria de Graduação. Art. 4° O programa de Mobilidade Estudantil destina-se a alunos regularmente matriculados em cursos de graduação de Instituições Federais de Ensino Superior brasileiras, que tenham integralizado todas as disciplinas previstas para o primeiro ano ou para o 1° e 2° períodos do curso, na Instituição de origem (remetente), e possuam, no máximo, uma reprovação por semestre letivo cursado. § 1° Este Programa não se aplica a casos de transferência de alunos entre as IFES.§ 2° Cabe ao aluno observar os prazos exigidos pelas instituições de origem e receptora para inscrição no Programa. Art. 5° O aluno participante do Programa terá vínculo temporário com a Instituição receptora, dependendo da disponibilidade de vaga e das possibilidades de matrícula na(s) disciplina(s) que pretende cursar. Parágrafo Único - O aluno, amparado no vínculo temporário, não poderá ficar ausente da Instituição de origem, por prazo superior a 01 (um) ano letivo. Excepcionalmente a Instituição receptora, consultando a Instituição remetente, poderá renovar o vínculo temporário, de forma sucessiva ou intercalada, por até mais um período letivo. Art. 6° O afastamento deverá ser registrado na Instituição de origem do aluno, de acordo com o sistema de controle académico, devendo ser substituído peio lançamento de créditos reconhecidos no Histórico Escolar do aluno, por ocasião do retorno do mesmo. Art. 7° O afastamento somente se efetivará quando a Instituição de origem do estudante receber da Instituição receptora comunicado formal do aceite da solicitação do aluno, acompanhado do comprovante de matrícula temporária. Art. 8° À UNIRIO como Instituição de origem do aluno (remetente), de acordo com a solicitação, por intermédio de suas Escolas/Instítutos/Departamentos caberá: I) Vetar o encaminhamento de aluno que não tenha conciuído com aprovação todas as disciplinas do primeiro e segundo períodos do curso; II) Vetar o encaminhamento de aluno que possua mais de uma (01) reprovação por semestre letivo cursado; III) Aprovar o encaminhamento de alunos que queiram cumprir outras disciplinas a serem computadas como aíividades complementares no seu currículo; IV) Solicitar e analisar a(s) ementa(s) e programa(s) da(s) disciplina(s) a ser(em) cursada(s) pelo aluno da UNIRIO na Instituição de destino (receptora), de modo a subsidiar a posterior e obrigatória concessão de equivalência; V) Analisar a documentação comprobatória do reconhecimento do Curso a que o aluno se destina; VI) Analisar o plano de atividades acadêmicas que o aluno pretende desenvolver na Instituição receptora; VII) Analisar a Carta de aceite da Instituição receptora; VIII) Analisar a concessão de equivalência curricular, autorizando os registros dos graus obtidos no sistema académico, por ocasião do retorno do aluno. § 1° Após ciência da Decania do respectivo Centro Académico, a Escola/Instituto será responsável pelo afastamento do aluno da UNIRIO. § 2° O aluno deverá efetuar matrícula na UNIRIO, junto à Direção da Escola/Instituto, a fim de garantir a sua situação de "aluno regularmente matriculado", exigida pelo programa. § 3° O afastamento será registrado no Sistema de Informação para o Ensino (SIE) da UNIRIO e computado no tempo para integralização curricular. Art. 9° Caberá à PROGRAD encaminhar a carta de apresentação do aluno à Coordenação do programa da instituição receptora, com toda a documentação discriminada no Art. 8°. Art. 10 À UNIRIO como instituição de destino do aluno (receptora), por intermédio de suas Escolas/ Institutos/Departamentos, caberá: I) Declarar a existência de vaga e a possibilidade de matrícula na(s) disciplina(s) pretendida(s) pelo aluno interessado, após ao atendimento da demanda interna; II) Fornecer ementas e programas oficiais de disciplinas aos alunos interessados, para análise prévia por parte da instituição remetente; III) Considerar os seguintes critérios para análise das solicitações das instituições remetentes:

a) Aceitar a participação de alunos que apresentem coeficiente de rendimento acumulado (ou gera!) igual ou superior a 5,0 (cinco); b) Limitar as inscrições em até 06 (seis) disciplinas por período letivo; c) Vetar a participação de alunos que solicitem realizar internato e estágio curricular supervisionado dos cursos de graduação;

l) Estabelecer outros critérios e procedimentos acadêmicos e administrativos internos que venham a ser homologados pelos Colegiados das Escolas/Institutos/Departamentos, em consonância com os critérios do Convênio ANDIFES e o teor desta Resolução. II) Decidir sobre a pertinência de cada solicitação para que a instituição remetente seja comunicada oficialmente sobre a matrícula de seu aluno, pela UNIRIO; III) Vetar a permanência do aluno por período superior a 01 (um) ano letivo. Em situações excepcionais e com aprovação de ambas instituições, poderá haver a prorrogação deste prazo por até mais 01 (um) semestre letivo; IV) Encaminhar à PROGRAD, via Decania, a documentação comprobatória contendo notas, frequências e resultados finais das disciplinas cursadas, para que a instituição remetente seja comunicada oficialmente. Art. 11 Caberá à PROGRAD, de posse de toda a documentação discriminada no Art. 10, comunicar à Coordenação do programa da instituição remetente, resposta do deferimento ou do indeferimento da solicitação do aluno. Parágrafo Único - A UNIRIO deverá atribuir um registro temporário no sistema acadêmico, lançando as disciplinas cursadas pelo aluno participante do Programa. Art. 12 Os alunos de outras IFES que integrem o Programa de Mobilidade Estudantil da UNIRIO estarão submetidos às regras académicas e administrativas em vigor nesta Instituição e terão direito à Biblioteca Universitária. Art. 13 O calendário académico estabelecerá o prazo de recebimento (protocolamento) das inscrições no Programa para o 1° e 2° semestres letivos de cada ano. Parágrafo Único - A inscrição dos alunos de outras IFES que desejarem participar do Programa da UNIRIO deve ser realizada mediante a seauinte documentação dirigida à PROGRAD: l) Carta de encaminhamento da Instituição de origem; li) Atestado de matrícula regular; III) Histórico Escolar completo; IV) Plano de Atividades que pretende desenvolver. Art. 14 As despesas decorrentes da participação no Programa correrão às expensas dos estudantes. Art. 15 Os casos omissos serão resolvidos por deliberação da PROGRAD. Art. 16 Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo n° 23102.003.086/2005-00).

PORTARIAS:

N° 001, de 05.01.06 - Designa o Professor Adjunto nível 3, OSNIR CLAUDIANO DA SILVA JÚNIOR, matrícula SIAPE n° 363592 e a Professora Adjunta nível 2, LILIANA ANGEL VARGAS, matrícula SIAPE n° 1296865, para comporem a Coordenação de Acordos Nacionais e Internacionais da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde desta Universidade.

N° 002, de 05.01.06 - Nomeia PEDRO QUINTELLA COUTO, habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do Edital n° 22, de 22 de junho de 2004, publicado no DOU n° 119, de 23 de junho de 2004, no cargo efetivo de Assistente em Administração, nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, em vaga decorrente da aposentadoria de Vera Lúcia Ferreira de Sanfanna, ocorrida em 20 de dezembro de 1995 e publicada no DOU da mesma data. (Processo n° 23102.002.258/2005-10).

N° 003, de 05.01.06 - Nomeia IVY URBANO FREIRE, habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do Edital n° 22, de 22 de junho de 2004, publicado no DOU n° 119, de 23 de junho de 2004, no cargo efetivo de Assistente em Administração, nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, em vaga decorrente da aposentadoria de Guaraciara da Silva Brandão, ocorrida em 15 de dezembro de 1995 e publicada  no  DOU  da  mesma  data.  (Processo  n° 23102.002.257/2005-76).

N° 004, de 05.01.06 - Nomeia FRANCISCO GILBERTO DA SILVA FILHO, habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do Edital n° 22, de 22 de junho de2004, publicado no DOU n° 119, de 23 de junho de 2004, no cargo efetivo de Assistente em Administração, nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, em vaga decorrente da aposentadoria de João Nicolau Papadopoulos, ocorrida em 11 de março de 1996 e publicada no DOU da mesma data. (Processo n° 23102.002.259/2005-65).

N° 005, de 05.01.06 - Nomeia ARTUR KENNEDY MANHÃES DA SILVA, habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do Edital n° 22, de 22.06.04, publicado no DOU n° 119, de 23 de junho de 2004, no cargo efetivo de Assistente em Administração, nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, em vaga decorrente da aposentadoria de Joliva dos Santos Souza, ocorrida em 11.03.96 e publicada no DOU da mesma data. (Processo n° 23102.002.262/2005-89).

N° 006, de 05.01.06 - Nomeia ALEXANDRE VASCONCELOS DA SILVA, habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do Edital n° 22, de 22.06.04, publicado no DOU n° 119, de 23.06.04, no cargo efetivo de Assistente em Administração, nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, em vaga decorrente da aposentadoria de Ana Machado Baltar, ocorrida em 21.02.96 e publicada no DOU da mesma data. (Processo n° 23102.002.261/2005-34).

N° 007, de 06.01.06 - Nomeia ALICE DAS NEVES, habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do Edital n° 22, de 22.06.04, publicado no DOU n° 119, de 23.06.4, no cargo efetivo de Assistente em Administração, nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, em vaga decorrente da aposentadoria de Percy Jorge Marques Padbury, ocorrida em 29.03.96 e publicada no DOU da mesma data. (Processo n° 23102.002.265/2005-12).

N° 008, de 11.01.06 - Art. 1° Designa MÁRIO LUÍS BAPTISTA, Supervisor de Vigilância, classe padrão A3, para substituir o Chefe da Auditoria Interna, Carlos Alberto Veiga, durante seu período de férias, de 09.01.2006 a 07.02.2006. Art. 2° Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem ao dia 09.01.2006.

N° 009, de 11.01.06 - Designa MICHELE DE ALMEIDA GOMES, Técnico em Arquivo, nível de classificação D, nível de capacitação I , padrão de vencimento 01, matrícula SIAPE n° 1484008, para substituir a Diretora do Arquivo Central, Professora Sônia Kaminitz, durante seu período de férias, de 26.01.2006a24.02.2006.

N° 010, de 11.01.06 - Art. 1° Designa MARCO ANTONIO ESTEVES AREAL, Professor Adjunto nível 2, ELIZABETH VASSERMAN TEIXEIRA, Professora Adjunta nível 4, EDUARDO HENRIQUE DA SILVA FREITAS, Professor Adjunto nível 4 e MAX KOPTI FAKOURY, Médico, nível de classificação E, nível de capacitação I, padrão de vencimento 01, para comporem a Junta Médica Pericial desta Universidade, instituída pelas Portarias n°s 865 de 14.10.1992 e 147 de 31.03.2005. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em contrário.

N° 011, de 11.01.06 - Nomeia JÚLIO CÉSAR DE JESUS PEREIRA, habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através do Edital n° 22, de 22.06.04, publicado no DOU n° 119, de 23.06.04, no cargo efetivo de Assistente em Administração, nível D-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, em vaga decorrente da aposentadoria de Silvia Teresa Salgado Polary, ocorrida em 26.03.1996 e publicada no DOU da mesma data. (Processo n° 23102.002.263/2005-23).

N° 012, 13.01.06 - Art. 1° Designa INÊS MARIA MENESES DOS SANTOS, Professora Assistente nível 4, FERNANDO ROCHA PORTO, Professor Assistente nível 2, MARIA DO CARMO FERREIRA, Professora Adjunta nível 1, LUCIANO PIRES MAIA, Professor Adjunto nível 1 e MALVINA TÂNIA TUTTMAN, Professora Adjunta nível 4, para comporem a Comissão Organizadora e Executora da Atividade de Extensão: "III Evento Comemorativo do dia Internacional da Mulher" no período de 09 de janeiro a 08 de março do corrente. Art. 2° Esta Portaria retroage ao dia 09.01.2006, revogadas as disposições em contrário.

DESPACHO DA REITORA

A Reitora da Universidade Federa! do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, usando da competência que lhe foi subdelegada pela Portaria n° 188/MEC, de 06.03.95, autoriza:

O afastamento do país, com ônus CAPES, por um período de 12 (doze meses), a partir de 01.04.2006, do Professor ROBERTO CHARLES FEITOSA DE OLIVEIRA, lotado no Departamento de Filosofia e Ciências Sociais do Centro de Ciências Humanas e Sociais, para realização de estágio de Pós-Doutorado, na Universidade de Potsdam - Alemanha. (Processo n° 23102.100.782/2005-91).

ATOS DA VICE-REITORIA

PORTARIAS:

N° 001, de 09.01.06 - Resolve tornar sem efeito a Portaria n° 095 de 07 de julho de 2005, que trata da alteração do Regime de Trabalho da Professora Assistente nível 4, ISABEL CRISTINA RIBEIRO REGAZZI Barcelos, matrícula n° 398823. (Processo n° 23102003008/2005-06).

N° 002, de 09.01.06 - Art. 1° Concede progressão funcional por avaliação de desempenho, referente ao interstício de 20.11.01 a 19.11.03, à Professora Assistente nível 3, MÁRCIA BARRETO DA SILVA FEIJÓ, matrícula n° 2201420, para o nível 4 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 02 de dezembro de 2005, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 23102.300.372/2005-03).

N° 003, de 09.01.06 - Art. 1° Concede progressão funcional por avaliação de desempenho, referente ao interstício de 03.12.03 a 02.12.05, ao Professor Assistente nível 2, ROBERTO CARLOS LYRA DA SILVA, matrícula n° 1295651, para o nível 3 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 02 de dezembro de 2005, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 23102.300.375/2005-47).

N° 004, de 09.01.06 - Art. 1° Concede progressão funcional por avaliação de desempenho, referente ao interstício de 11.03.03 a 10.03.05, à Professora Adjunta nível 1, ROSANI DO CARMO DE OLIVEIRA ARRUDA, matrícula n° 398906, para o nível 2 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 02 de dezembro de 2005, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 23102.300.353/2005-87).

N° 005, de 09.01.06 - Art. 1° Concede progressão funcional por avaliação de desempenho, referente ao interstício de 21.03.03 a 20.03.05, à Professora Adjunta nível 1, ANITA CORREIA LIMA DE ALMEIDA, matrícula n° 1373605, para o nível 2 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 16 de dezembro de 2005, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 23102.100.703/2005-07).

N° 006, de 09.01.06 - Art. 1° Concede progressão funcional por avaliação de desempenho, referente ao interstício de 14.10.02 a 13.10.04, ao Professor Assistente nível 3, SÉRGIO CONDE ALBITE SILVA, matrícula n° 361536, para o nível 4 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 16 de dezembro de 2005, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 23102.100.500/2005-10).

N° 007, de 09.01.06 - Art. 1° Concede progressão funcional por avaliação de desempenho, referente ao interstício de 08.07.03 a 07.07.05, à Professora Adjunta nível 3, JURANDY SUSANA PATRÍCIA MORALES OCAMPO, matrícula n° 1224880, para o nível 4 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 16 de dezembro de 2005, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 23102.300.381/2005-02).

N° 008, de 09.01.06 - Art. 1° Concede progressão funcional por avaliação de desempenho, referente ao interstício de 17.10.03 a 16.10.05, à Professora Adjunta nível 1, SYLVIA HELLER, matrícula n° 398445, para o nível 2 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 02 de dezembro de 2005, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 23102.200.399/2005-05).

N° 009, de 09.01.06 - Art. 1° Concede as progressões funcionais por avaliação de desempenho, a ANA PAULA COSTA FILIPPE KAMHAJI, Professora Auxiliar nível 2, matrícula 1296843, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87, referentes aos seguintes interstícios: a) De 09.03.01 a 08.03.03, do nível 2 para o nível 3, da mesma classe: b) De 09.03.03 a 08.03.05, do nível 3 para o nível 4, da mesma classe. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 16 de dezembro de 2005, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 23102.300.384/2005-38).

N° 010, de 09.01.05 - Art. 1° Altera o Regime de Trabalho do Professor Adjunto nível 1, EDSON FERREIRA LIBERAL, matrícula n° 398030, de 40 (quarenta) horas semanais para Dedicação Exclusiva, com base no inciso I, do artigo 14 do Decreto n° 94664/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 16 de dezembro de 2005, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 23102.300.304/2005-44).

N° 011, de 09.01.05 - Art. 1° Altera o Regime de Trabalho da Professora Adjunta nível 1, ZALINDA ELISA CARNEIRO CARTAXO, matrícula n° 1173411, de 40 (quarenta) horas semanais para Dedicação Exclusiva, com base no inciso I, do artigo 14 do Decreto n° 94664/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 02 de dezembro de 2005, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 23102.200.330/2005-73).

N° 012, de 09.01.05 - Art. 1° Altera o Regime de Trabalho da Professora Adjunta nível 4, SANDRA IARA LOPES SEIXAS, matrícula n° 311359, de 40 (quarenta) horas semanais para Dedicação Exclusiva, com base no inciso I, do artigo 14 do Decreto n° 94664/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 16 de dezembro de 2005, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 23102.300.411/2005-72).

N° 013, de 09.01.06 - Art. 1° Concede progressão funcional por avaliação de desempenho, referente ao interstício de 03.04.03 a 02.04.05, ao Professor Assistente nível 4, RICARDO BARBOSA LIMA, matrícula n° 398545, para o nível 1 da classe de Professor Adjunto, com base no artigo 16, inciso II, parágrafo 2°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 13, da Portaria Ministerial n° 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 02 de dezembro de 2005, revogadas as disposições em contrário, (Processo n° 23102.300.318/2005-68).

N° 014, de 09.01.06 - Art. 1° Concede progressão funcional por avaliação de desempenho, referente ao interstício de 12.05.03 a 11.05.05, à Professora Assistente nível 4, ANGELINA MARIA APARECIDA ALVES, matrícula n° 398849, para o nível 1 da classe de Professor Adjunto, com base no artigo 16, inciso II, parágrafo 2°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 13, da Portaria Ministerial n° 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 02 de dezembro de 2005, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 23102.300.224/2005-99).

N° 015, de 09.01.06 - Art. 1° Concede progressão funcional por avaliação de desempenho, referente ao interstício de 15.10.02 A 14.10.04, ao Professor Assistente nível 3, EDUARDO COSTA TEIXEIRA, matrícula n° 398595, para o nível 4 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 02 de dezembro de 2005, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 23102.300.323/2005-70).

N° 016, de 09.01.06 - Art. 1° Concede progressão funcional por avaliação de desempenho, referente ao interstício de 02.06.03 a 01.06.05, ao Professor Adjunto nível 1, EUGÊNIO PACELLE QUEIROZ MADEIRA, matrícula n° 398466, para o nível 2 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 16.12.05, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 23102.300.412/2005-17).

N° 017, de 09.01.06 - Art. 1° Concede as progressões funcionais por avaliação de desempenho, a REGINA ELÍSIA DE MIRANDA LAGO BIBIANI, Professora Adjunta nível 1, matrícula n° 398345, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87, referentes aos seguintes interstícios: a) De 06.08.98 a 05.08.00, do nível 1 para o nível 2, da mesma classe: b) De 06.08.00 a 05.08.02, do nível 2 para o nível 3, da mesma classe; c) De 06.08.02 a 05.08.04, do nível 3 para o nível 4, da mesma classe. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 02 de dezembro de 2005, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 23102.100.479/2005-53).

N° 018, de 09.01.06 - Art. 1° Concede progressão funcional por avaliação de desempenho, referente ao interstício de 30.10.03 a 29.10.05, à Professora Adjunta nível 2, EVELYN GOYANNES DILL ORRICO, matrícula n° 1043079, para o nível 3 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 02 de dezembro de 2005, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 23102.100.704/2005-51).

N° 019, de 09.01.06 - Art. 1° Concede progressão funcionai por avaliação de desempenho, referente ao interstício de 19.05.02 a 18.05.04, ao Professor Adjunto nível 2, JOSÉ MAURO MATHEUS LOUREIRO, matrícula n° 1297890, para o nível 3 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 02.12.05, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 23102.100.480/2005-88).

N° 020, de 13.01.06 - Art. 1° Concede as progressões funcionais por avaliação de desempenho, a SANDRA MARIA GARCIA DE ALMEIDA, Professora Assistente nível 1, matrícula n° 1206416, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1°, do Decreto n° 94664/87, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87, referentes aos seguintes interstícios: a) De 15.10.99 a 14.10.01, do nível 1 para o nível 2, da mesma classe: b) De 15.10.01 a 14.10.03, do nível 2 para o nível 3, da mesma classe; c) De 15.10.03 a 14.10.05, do nível 3 para o nível 4, da mesma classe. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 16 de dezembro de 2005, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 23102.300.383/2005-93).

ATOS DA PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO

Publicam-se abaixo, em consonância com o disposto no artigo 5° do Decreto n° 99632/90, diárias concedidas pela UNIRIO:

MALVINA TÂNIA TUTTMAN - Reitora

Participar da LV Reunião Ordinária do Conselho Pleno da Andifes, nos dias 05 e 06.12.05, em Brasília - DF.

Diárias pagas: 1,5                      Valor: R$ 336,71

CARLOS ALBERTO DE CARVALHO - Motorista

Levar professores e alunos ao XIII Seminário de Inicïação Científica,   nos   dias   29.11   a   03.12.05,   em   Ouro Preto - MG.

Diárias pagas: 4,5                     Valor: R$ 386,64

ADÍCIO ALVES PIRES - Motorista

Levar equipe de servidores para entregar documentação Áudio-VisuaI do Coral de Crianças Guarani MBYÁ, nos dias 19 a 23.12.05, em Parati - RJ.

Diárias pagas: 4,5                      Valor: R$ 386,64

ELCIO BRANDÃO - Motorista

Levar a professora Loreine para realizar Trabalho de Campo, no dia 15.12.05, em Arraial do Cabo - RJ.

Diárias pagas: 0,5                      Valor: R$ 42,96

MARINETE ARAÚJO DA SILVA - Estudante de Mestrado

Apresentação de trabalho em Congresso - 28a Reunião Anual da Anped, nos dias 17a 19.10.05, em Caxambu - SP, com recursos CAPES/PROAP.

Diárias pagas: 2,5                      Valor: R$ 312,67

ANA MARIA DE BULHÕES CARVALHO - Coordenadora do PPGT

Participar da 1a Reunião Científica do GT Território e Fronteiras da ABRACE, nos dias 17 a 20.11.05, em São Paulo - SP, com recursos CAPES/PROAP.

Diárias pagas: 2,5                      Valor: R$ 364,19

RICARDO LUIZ COLTRO ANTUNES - Professor do Departamento de Sociologia da UNICAMP 

Participação, proferindo palestra no evento "I Semana NETS" - Visões do Trabalho; História, Memória e Sociologia", nos dias 08.12.05, em Campinas - SP.

Diárias pagas: 0,5                      Valor: R$ 116,81

Publicam-se em anexo

•   Informações/DLB/SNB/2006 - Referentes a Concessão do Abono de Permanência de TEREZA CRISTINA MOLLETA SCHEINER, CECÍLIA MARIA DA SILVA MAGALHÃES e RITA CÁSSIA DE CARVALHO.

Informação/DLB/SNB/2006

Ref.: Tereza Cristina Molleta Scheiner

Ass.: Concessão do Abono de Permanência - Aposentadoria integral

CÓDIGO NO SIAPECAD: 16002

Sr. Chefe da Divisão de Legislação e Benefícios:

Informamos a V.Sª, que Tereza Cristina Molleta Scheiner, servidora docente, matrícula SIAPE n° 397721, completou os requisitos necessários para aposentadoria integral em 03.11.2002, com base no § 4° art. 2° da Emenda Constitucional n° 41/2003, fazendo jus, portanto, ao abono de permanência equivalente ao valor de sua contribuição providenciária enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no § 5° daquele mesmo artigo, com efeitos a contar de 03.11.2002.

Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de serviço, para as devidas providências.

SNB, em 07 de Janeiro de 2006.

Heloiza Pinho Machado

Chefe do SNB

1. Ciente.

2. Ao Sr. Diretor do Departamento de Recursos Humanos para ciência e encaminhamento à Pró-Reitoria de Administração visando a publicação do ato em Boletim Interno.            . .

3. Após, ao Serviço de Admissão e Cadastro de Pessoal e ao Serviço de Elaboração de Pagamento e Encargos, para as providências referentes ao SIAPE.

DLB, em 07 de janeiro de 2006.

Dilcar Reyner de Abreu 

Chefe da Divisão de Legislação e Benefícios

À Pró-Reitoria de Aaministração, para publicação do ato em Boletim Interno e posterior devolução.    

DRH - 06 de janeiro de 2006

Jerfferson Maia

Diretor do D.R.H em exercício

UNIRIO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

REQUERIMENTO

DADOS CONSTANTES DO CONTRACHEQUE

	NOME

TEREZA CRISTINA MOLETTA SCHEINER
	MATRICULA SIAPE

0397721

	CARGO/FUNÇÀO 

PROF. ADJUNTO 04
	CLASSE

6


	PADRÃO 

4
	NÍVEL



	LOTAÇÃO

DEPM
	TELEFONE

33250569
	RAMAL



	ENDEREÇO RESIDENCIAL

RUA EMILIO WOLF Nº 16


	BAIRRO

BARRA
	CIDADE 

RJ
	UF

RJ
	CEP

22793-150
	TELEFONE

96461122




Magnifico(a) Reiltor(a) 

Pró-Reitor(a) Atíministrativo(a) Diretor(a) do DRH

O abaixo assinado vem requerer: (ASSINALE UM ÚNICO ASSUNTO)

01 - Abono de Falta




20- Exoneração de Cargo Efetivo ***

02- Adiantamanto de Gratificação Natalina


21- Exoneração de Função

03 - Afastamento para Curso no Pais ***


22- Incentivo Salarial ***

04- Afastamento para Estudos no Exterior ***

23- Incorporação de chefia ***

05- Afastamento do Pais




24- Insalubridade

06- Alteração de Carga Horário ***


25- Licença para Acompanhar Cônjuge ***

07- Alteração de Dados Cadastrais



26- Licença para Atividade Política

08 - Alteração de Férias




27- Licença por Motivo de doença na Familia

09 - Alteração de Licença-Prêmio por Assiduidade

28- Licença-Prêmio por Assiduidade

10 - Aposentadoria Voiuntária-Proporcional ***

29- Licença para tratar de interesse particular ***

11 - Aposentadoria Voluntária-Integral***


30 - Pensão ***

12 - Auxilio Funeral ***




31 - Progr. Func. p/ titulação e/ou Interstício ***

13 - Auxilio Funeral ***




32- Remessa d» contracheque Inativo/Pension

14 - Auxilio Natalidade




33- Remoção ***

15 - Auxilio Pré-Escolar




34- Retifícaçâo de Tempo de Serviço

16 -Certidão de Tempo de Serviço***


35 - Reversão

17 - Declaração de Carga Horária



36- Salário-Familia

18 - Declaração de Rendimentos



37- 2ª Via do contracheque

19-Desaverbação





38-Outros (OBS) x

*** FORMAR PROCESSO



( ) AVERBAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO

	OBS: (INDIQUE AQUI TAMBÉM OS DOCUMENTOS ANEXADOS

	ISENÇÃO PSS

	

	


Em 05/01/06






Tereza Scheiner








        Assinatura do requerente

	UNIVERSIDADE DO RIO DE JANEIRO (UNIRIO)

Pró-Reitoria Administrativa

Departamento de Recursos Humanos

Divisão de Legislação e Beneficios

	IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

	Nome                                                                                                                                         Matrícula

Tereza Cristina Moletta Scheiner                                                                                            399721

Categoria Funcional                                                    Classe/Padrão                                        Nível

Professor Adjunto                                                          4

	TEMPO DE SERVIÇO (até 15/12/1998)

	Período

01/03/1978 a  16/12/1998                                         (7596 dias)

Anuênio até 08/03/1999                                                                       Aposentadoria

  21 anos   0  meses   13   dias               (7678)                                               20  anos   09   meses    26   dias

	AVERBAÇÕES ANTERIORES

	Período       -                                                            

Anuênio                                                                                             Aposentadoria

  0 anos  0  meses   0  dias                                                                       0 anos  0 meses  0 dias             

	CONTAGEM DO TEMPO DE SERVIÇO EM DOBRO Portaria Normativa nº 01 de 16/03/01 DOU de 19/03/2001

	Período

1978/1998;  1988/1993

Licença–Prêmio não gozada/Até 18/10/1998            (545 dias)                              

  0  anos    9   meses      0    dias                                                                    01  anos    06    meses     0   dias     

	TEMPO DE SERVIÇO (após 16/12/1998)

	Período

17/12/1998 a 03.11.2002                                                                (11.186 dias)  

Anuênio   08/03/1999                                                                                          Aposentadoria

  0    anos    0  meses     0   dias                                                                     30   anos    07    meses  26   dias

	TOTAL DO TEMPO DE SERVIÇO PARA APOSENTADORIA                      07/01/2006

	Anuênio                                                                                                             Aposentadoria   (12347 dias)

 21  anos   0     meses    13    dias                                                                      33    anos   10    meses    02  dias

	INFORMANTE                                                                            CHEFE DE SERVIÇO

	Heloiza Pinho Machado                                                                Heloiza Pinho Machado

Chefe do Serviço de Normas e Benefícios                                    Chefe do Serviço de Normas e Benefícios


MAPA DE TEMPO DE SERVIÇO

Data Nasc.: 11.03.1948

Freqüência Geral

	Ano
	Deduções
	Tempo Líquido
	Ano
	Deduções
	Tempo Líquido

	
	Faltas
	Licenças
	
	
	Faltas
	Licenças
	

	
	
	202
	63
	outras
	
	
	
	202
	63
	outras
	

	1978
	
	
	
	
	306
	2006
	
	
	
	
	07

	1979
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1980
	
	
	
	
	366
	
	
	
	
	
	

	1981
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1982
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1983
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1984
	
	
	
	
	366
	
	
	
	
	
	

	1985
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1986
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1987
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1988
	
	
	
	
	366
	
	
	
	
	
	

	1989
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1990
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1991
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1992
	
	
	
	
	366
	
	
	
	
	
	

	1993
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1994
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1995
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1996
	
	
	
	
	366
	
	
	
	
	
	

	1997
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1998
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1999
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	2000
	
	
	
	
	366
	
	
	
	
	
	

	2001
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	2002
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	2003
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	2004
	
	
	
	
	366
	
	
	
	
	
	

	2005
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	
	
	
	TOTAL
	
	
	
	
	9769


TEMPO DE SERVIÇO DETALHADO

	Art. 102, VIII.b
	EC N.20 Art.8 § 4º
	EC N.20 Art.8 (20%)
	EC N. 20 Art.8 § 1º (40%)
	Tempo Serv.Pub. Geral e Empr. Priv.

	
	1628
	1417
	
	12347


	Regime Jurídico ao qual estava submetido antes da lei  nº 8.112/90

CLT


DETALHAMENTO DOS TEMPOS AVERBADOS

	ÓRGÃO
	PERÍODO
	NATUREZA
	TEMPO LÍQUIDO

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	CARGOS DE DIREÇÃO E/OU FUNÇÕES GRATIFICADAS EXERCIDAS

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	OUTROS DADOS:

	DATA DE NASCIMENTO:                                                       CPF:                                                   PASEP:

	Código do Órgão no SISAC: 050130                       Código do Órgão no SIAPE: 26269

	Nome do Responsável: Pietro Novellino                                     CPF: 083.398.137-49

	Cargo do Responsável: Reitor


Informação/DLB/SNB/2005

Ref.: Cecília Maria da Silva Magalhães

Ass.: Concessão do Abono de Permanência - Aposentadoria integral

CÓDIGO NO SIAPECAD: 16002

Sr. Chefe da Divisão de Legislação e Benefícios:

Informamos a V.Sª., que Cecília Maria da Silva Magalhães, servidora docente, matrícula SIAPE n° 398149, completou os requisitos necessários para aposentadoria integral em 10.05.2005, com base no § 4° do art. 2° da Emenda Constitucional n° 41/2003, fazendo jus, portanto, ao abono de permanência equivalente ao valor de sua contribuição previdenciária enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no § 5° daquele mesmo artigo, com efeitos a contar de 10.05.2005.

Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de serviço, para as devidas providências.

SNB, em 26 de dezembro de 2005

HeIoiza Pinho Machado

Chefe do S.N.B.

1. Ciente.

2. Ao Sr. Diretor do Departamento de Recursos Humanos para ciência e encaminhamento à Pró-Reitoria de Administração visando a publicação do ato em Boletim Interno.

3. Após, ao Serviço de Admissão e Cadastro de Pessoal e ao Serviço de Elaboração de Pagamento e Encargos, para as providências referentes ao SIAPE.

DLB.em 26 de dezembro de 2005

Dilcar Reynier de Abreu 

Chefe da Divisão de Legislação e Benefícios

À Pró-Reitoria de Administração, para publicação do ato em Boletim Interno e posterior devolução.

DRH 26 de dezembro de 2005

Paulo César dos Santos Leal

Diretor do DRH

	UNIVERSIDADE DO RIO DE JANEIRO (UNIRIO)

Pró-Reitoria Administrativa

Departamento de Recursos Humanos

Divisão de Legislação e Beneficios

	IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

	Nome                                                                                                                                         Matrícula

Cecilia Maria da Silva Magalhães                                                                                           398149

Categoria Funcional                                                    Classe/Padrão                                        Nível

Professora Adjunta                                                          4

	TEMPO DE SERVIÇO (até 15/12/1998)

	Período

01.02.1983 a 16/12/1998                                                 (5790 dias)

Anuênio até 06/03/1999                   (5857)                                                    Aposentadoria

 16 anos    0 meses   17  dias                                                                15 anos   10  meses    15   dias

	AVERBAÇÕES ANTERIORES

	Período

 01.03.1979 a 31.01.1983                                                                 (1641 dias)                                                                  

Anuênio                                                                                             Aposentadoria

 anos    meses     dias                                                                       04 anos  06 meses  01 dias             

	CONTAGEM DO TEMPO DE SERVIÇO EM DOBRO Portaria Normativa nº 01 de 16/03/01 DOU de 19/03/2001

	Período

1983/1988;  1988/1993

Licença–Prêmio não gozada/Até 18/10/1998                                          (240 dias)

   0  anos    04    meses     0     dias                                                                   0   anos     08   meses    20   dias     

	TEMPO DE SERVIÇO (após 16/12/1998)

	Período

16/12/1998    a 31/08/2005                                                              (2450 dias )   

Anuênio   08/03/1999                                                                                          Aposentadoria

       anos        meses         dias                                                                        06 anos   08    meses    20  dias

	TOTAL DO TEMPO DE SERVIÇO PARA APOSENTADORIA                      07/01/2006

	Anuênio até 08/03/1999                                                                                            Aposentadoria       (11655 dias)

   06  anos   0     meses    17    dias                                                                        31   anos    11    meses    10   dias

	INFORMANTE                                                                            CHEFE DE SERVIÇO

	Heloiza Pinho Machado                                                                Heloiza Pinho Machado

Chefe do Serviço de Normas e Benefícios                                    Chefe do Serviço de Normas e Benefícios


MAPA DE TEMPO DE SERVIÇO

Data Nasc: 

Freqüência Geral

	Ano
	Deduções
	Tempo Líquido
	Ano
	Deduções
	Tempo Líquido

	
	Faltas
	Licenças
	
	
	Faltas
	Licenças
	

	
	
	202
	63
	outras
	
	
	
	202
	63
	outras
	

	1979
	
	
	
	
	306
	2005
	
	
	
	124
	245

	1980
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1981
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1982
	
	
	
	
	299
	
	
	
	
	
	

	1982
	
	
	
	
	275
	
	
	
	
	
	

	1983
	
	
	
	
	31
	
	
	
	
	
	

	1983
	
	
	
	
	334
	
	
	
	
	
	

	1984
	
	
	
	
	366
	
	
	
	
	
	

	1985
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1986
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1987
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1988
	
	
	
	
	366
	
	
	
	
	
	

	1989
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1990
	01
	
	
	
	364
	
	
	
	
	
	

	1991
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1992
	
	
	
	
	366
	
	
	
	
	
	

	1993
	07
	
	
	
	358
	
	
	
	
	
	

	1994
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1995
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1996
	
	
	
	
	366
	
	
	
	
	
	

	1997
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1998
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1999
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	2000
	
	
	
	
	366
	
	
	
	
	
	

	2001
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	2002
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	2003
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	2004
	
	
	
	
	366
	
	
	
	
	
	

	Subtotal
	08
	
	
	
	
	TOTAL
	08
	
	
	
	9881


TEMPO DE SERVIÇO DETALHADO

	Art. 102, VIII.b
	EC N.20 Art.8 § 4º
	EC N.20 Art.8 (20%)
	EC N. 20 Art.8 § 1º (40%)
	Tempo Serv.Pub. Geral e Empr. Priv.

	
	1534
	2094
	
	11655


	Regime Jurídico ao qual estava submetido antes da lei  nº 8.112/90

CLT


DETALHAMENTO DOS TEMPOS AVERBADOS

	ÓRGÃO
	PERÍODO
	NATUREZA
	TEMPO LÍQUIDO

	INSS
	01.03.1979 a 31.01.1983
	Empresa Privada
	1641 dias

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	1641 dias

	CARGOS DE DIREÇÃO E/OU FUNÇÕES GRATIFICADAS EXERCIDAS

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	OUTROS DADOS:

	DATA DE NASCIMENTO: 10.05.1957                                    CPF: 601.328.507-10                PASEP: 120.837.439/3

	Código do Órgão no SISAC: 050130                       Código do Órgão no SIAPE: 26269

	Nome do Responsável: Pietro Novellino                                     CPF: 083.398.137-49

	Cargo do Responsável: Reitor


UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

Escola de Ciências Biológicas

Departamento de Ciências Naturais

Da Profa. Cecília Maria da Silva Magalhães

Ao Diretor dos Recursos Humanos da UNIRIO.

Memo No. 29/EDAM
Rio, 07/11/2005.

Venho requerer a implantação do abono permanência; inclusive dos meses atrasados, segundo a Emenda Constitucional nº 20 de 15/12/1998.

Atenciosamente,

Profa. Adjunta Cecília Maria da Silva Magalhães

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

Escola de Ciências Biológicas

Departamento de Ciências Naturais

Da Profa. Cecilia Maria da Silva Magalhães

A Chefia do Departamento de Ciências Naturais

Memo Nº 30/EDAM
Rio, 07/11/2005.

Solicito a V.Sª encaminhamento ao Departamento de Recursos Humanos da UNIRIO o Memo Nº 29/EDAM de 07/11/2005.

Atenciosamente,

Profª. Adjunta Cecilia Maria da Silva Magalhães.

Sr. Chefe da Divisão de Legislação e Benefícios:

Informamos a V.Sª, que Rita Cássia de Carvalho, servidora técnico-administratíva, matrícula SIAPE n° 398388,   completou os requisitos necessários para aposentadoria proporcional em 08.05.2002, com base nos critérios estabelecidos no inciso I do § 1° do artigo 8°, da Emenda Constitucional n" 20/1998, de 15.12.1998, publicada no D.O.U. de 16.12.1998, assegurados pelo art. 3° da Emenda Constitucional n" 41/2003, fazendo jus, portanto, ao abono de permanência equivalente ao valor de sua contribuição previdenciária enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no § 1° do art. 3° da EC n° 41/2003,.

Informamos, ainda, que o abono de permanência é devido a partir de 12.12.2005, data em que a referida servidora teve averbado na UNIRIO tempo de serviço anterior ao ingresso nesta IFES.

Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de serviço, para as devidas providências.               .

SNB, em 07 de janeiro de 2006.

Heloiza Pinho Machado

Chefe do SNB

1. Ciente.

2. Ao Sr. Diretor do Departamento de Recursos Humanos para ciência e encaminhamento à Pró-Reitoria de Administração visando a publicação do ato em Boletim Interno.

3. Após, ao Serviço de Admissão e Cadastro de Pessoal e ao Serviço de Elaboração de Pagamento e Encargos, para as providências referentes ao SIAPE.

DLB, em 07 de janeiro de 2006.

Dilcar Reyner de Abreu

Chefe da Divisão de Legislação e Benefícios

À Pró-Reitoria de Administração, para publicação do ato em Boletim Interno e posterior devolução.

DRH – 09 de janeiro de 2006.

Jerfferson Maia

Diretor do DRH em exercício

	UNIVERSIDADE DO RIO DE JANEIRO (UNIRIO)

Pró-Reitoria Administrativa

Departamento de Recursos Humanos

Divisão de Legislação e Beneficios

	IDENTIFICAÇÃO DO SERVIDOR

	Nome                                                                                                                                         Matrícula

Rita Cássia de Carvalho                                                                                                            398388

Categoria Funcional                                                    Classe/Padrão                                        Nível

Auxiliar Administrativo                                                 S

	TEMPO DE SERVIÇO (até 15/12/1998)

	Período

02/04/1985  a 16/12/1998                                                               (5007 dias)

Anuênio até 06/03/1999                                                                       Aposentadoria

13 anos   10 meses  29 dias (5074)                                                       13 anos 08 meses 22 dias

	AVERBAÇÕES ANTERIORES

	Período

01/02/1975 a 01/04/1985                                                                (2869 dias)   

Anuênio                                                                                             Aposentadoria

anos    meses     dias                                                                       07 anos  10 meses  14 dias             

	CONTAGEM DO TEMPO DE SERVIÇO EM DOBRO Portaria Normativa nº 01 de 16/03/01 DOU de 19/03/2001

	Período

1985/1990   e   1990/1995

Licença–Prêmio não gozada/Até 18/10/1998                                          (7876 dias)

0 anos  06 meses  0 dias                                                                    01 anos  0 meses  0 dias     

	TEMPO DE SERVIÇO (após 16/12/1998)

	Período

17/12/1998 a 08/05/2002                                                                (49 anos)   

Anuênio   08/03/1999                                                                                          Aposentadoria

anos    meses     dias                                                                       25 anos  11 meses  24 dias

	TOTAL DO TEMPO DE SERVIÇO PARA APOSENTADORIA                      07/01/2006

	Anuênio   08/03/1999                                                                                          Aposentadoria

13 anos    10 meses     29 dias                                                                       29 anos  07 meses  25 dias

	INFORMANTE                                                                            CHEFE DE SERVIÇO

	Heloiza Pinho Machado                                                                Heloiza Pinho Machado

Chefe do Serviço de Normas e Benefícios                                    Chefe do Serviço de Normas e Benefícios


MAPA DE TEMPO DE SERVIÇO

Data Nasc.: 14/06/1953                                                                                 52 anos

Freqüência Geral

	Ano
	Deduções
	Tempo Líquido
	Ano
	Deduções
	Tempo Líquido

	
	Faltas
	Licenças
	
	
	Faltas
	Licenças
	

	
	
	202
	63
	outras
	
	
	
	202
	63
	outras
	

	1975
	
	
	
	
	240
	2000
	
	
	
	
	366

	1976
	
	
	
	
	94
	2001
	
	
	
	
	365

	1977
	
	
	
	
	365
	2002
	
	
	
	
	365

	1978
	
	
	
	
	365
	2003
	
	
	
	
	365

	1979
	
	
	
	
	112
	2004
	
	
	
	
	366

	1980
	
	
	
	
	183
	2005
	
	
	
	
	365

	1981
	
	
	
	
	49
	2006
	
	
	
	
	07

	1981
	
	
	
	
	275
	
	
	
	
	
	

	1982
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1983
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1984
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1985
	
	
	
	
	91
	
	
	
	
	
	

	1985
	
	
	
	
	274
	
	
	
	
	
	

	1986
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1987
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1988
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1989
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1990
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1991
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1992
	
	
	
	
	366
	
	
	
	
	
	

	1993
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1994
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1995
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1996
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1997
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	1998
	
	
	
	
	350
	
	
	
	
	
	

	1998
	
	
	
	
	15
	
	
	
	
	
	

	1999
	
	
	
	
	365
	
	
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	
	
	
	TOTAL
	
	
	
	
	10.455


TEMPO DE SERVIÇO DETALHADO

	Art. 102, VIII.b
	EC N.20 Art.8 § 4º
	EC N.20 Art.8 (20%)
	EC N. 20 Art.8 § 1º (40%)
	Tempo Serv.Pub. Geral e Empr. Priv.

	
	
	
	1238
	10820


	Regime Jurídico ao qual estava submetido antes da lei  nº 8.112/90

CLT


DETALHAMENTO DOS TEMPOS AVERBADOS

	ÓRGÃO
	PERÍODO
	NATUREZA
	TEMPO LÍQUIDO

	INSS
	01.02.1975 a 01.04.1985
	Empresa Privada
	2869 dias

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	2869 dias

	CARGOS DE DIREÇÃO E/OU FUNÇÕES GRATIFICADAS EXERCIDAS

	ÓRGÃO
	PERÍODO
	NATUREZA
	SIMBOLO
	TEMPO LÍQUIDO

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	OUTROS DADOS:

	DATA DE NASCIMENTO: 14.06.1953                                                     CPF:                               PASEP: 

	Código do Órgão no SISAC: 050130                       Código do Órgão no SIAPE: 26269

	Nome do Responsável: Pietro Novellino                                    CPF: 083.398.137-49

	Cargo do Responsável: Reitor


UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO 

HOSPITAL universitário GAFFRÉE E GUINLE - HUGG 

Divisão de Pessoal

MEMORANDO DP/Nº 003/06

Rio de Janeiro, 03 de janeiro de 2006

Da: Divisão de Pessoal – HUGG

À: Divisão de Legislação e Benefício - DRH

Encaminhamos a V.Sª, para as providências que se fizerem necessárias, requerimento em nome da servidora RITA CÁSSIA DE CARVALHO, matrícula SIAPE nº 0398388, lotada na Escola de Medicina, onde a mesma solicita abono de permanência.

Segue em anexo, Memo/DRH/Nº 447/2005, para acertar o nome da servidora acima no processo de averbação de tempo de serviço nº 23102.002.927/2005-5.

Atenciosamente

Enzo Márcio de Brito

Chefe da Divisão de Pessoal

ILMO. SR. DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNI-RIO

Eu, RITA CASSIA DE CARVALHO, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo, da Escola de Medicina e Cirurgia do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, matrícula SIAPE nº 0398388, lotada na Disciplina de Cardiopulmonar, tendo completado em 08/05/2002, os requisitos necessários para aposentadoria proporcional, previsto na Emenda Constitucional Nº 41, de 19 de dezembro de 2003, publicada no Diário Oficial da União em 31/12/2003, opto por permanecer em atividade, fazendo jus ao abono de permanência.

Nestes Termos

Pede Deferimento

Rio de Janeiro, 03 de janeiro de 2006

Rita Cassia de Carvalho

UNIVERSIDADE DO RIO DE JANEIRO (UNI-RIO)

Rio de Janeiro, 12 de dezembro de 2005

memo/Drh/nº 447/2005

Do: Diretor do Departamento de Recursos Humanos            

Ao: Diretor do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle

Ref.: Averbação de tempo de serviço - processo nº 23102.002.927/2005-5?

Senhor Diretor;

Solicitamos conhecer e dar ciência ao funcionário aludido no expediente referenciado, sobre o seguinte;

1) NOME DO FUNCIONÁRIO: Rita de Cássia de Carvalho

2) EMPREGO: Auxiliar Administrativo

3) ASSUNTO: Averbação de tempo de serviço

4) CONCLUSÃO: Deferido o pedido. Averbados 2869 dias de tempo de serviço prestados , conforme certidão emitida pelo INSS para fins de aposentadoria.

5) OBSERVAÇÃO:

Atenciosamente,

Paulo Cesar dos Santos Leal

Diretor do Departamento de Recursos Humanos

Solicito a V.Sª, acertar meu nome no processo acima citado, para Rita Cassia de Carvalho.









