ANEXO 2- Este arquivo contém as orientacdes referentes a elaboragdo do Plano de
acdo e orientacdes sobre o preenchimento do SIE. Essas informagdes encontram-se em
cor vermelha e poderdo ser apagadas na versao final.

PLANO DE ACAO- EXTENSAO E CULTURA

ETAPA 1 de 7
Aba Projetos SIE:

Classificagao principal: 3- Extensao
Periodo do Projeto: data inicial: 01/03/2017 data final: 31/12/2017

Acesso aos dados do Projeto:
() Coordenador/Orientador ou ( X ) Todos participantes

Titulo: Universidade e Prisdo: um didlogo critico e dialético.

Resumo (maximo 300 palavras):

O projeto UNIVERSIDADE E PRISAO: um didlogo critico e dialético ¢
desenvolvido pela Escola de Servico Social e pelo Laboratério de Praticas Sociais e
Pesquisas sobre Violéncia (LPSPV), do Programa de Pés Graduacdo em Memoria
Social (PPGMS) da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO),
possuindo articulacdo interinstitucional com a Secretaria de Administragdo Penitenciaria
do Estado do Rio de Janeiro (SEAP/RJ), Banco da Providéncia, Faculdade de Servigo
Social da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (FSS/UERJ) e Escola de Servigo
Social da Universidade Federal Rural do Estado do Rio de Janeiro (UFRRJ). O projeto
tem como publico alvo os individuos em privacao de liberdade (presos) na Penitencidria
Industrial Esmeraldino Bandeira (SEAPEB) e no Instituto Penal Benjamim Moraes
Filho (SEAPBM), localizadas no Complexo Penitencidrio de Gericind; os egressos do
sistema penitenciario do Rio de Janeiro; e as assistentes sociais, que trabalham na
Secretaria de Administragdo Penitenciaria do Estado do Rio de Janeiro. As principais
atividades extensionistas desenvolvidas no projeto sdo: trabalho socioeducativo com
presos da SEAPEB e SEAPBM, com o objetivo de propiciar reflexdes e debate critico
sobre o cotidiano prisional e a perspectiva de retorno a liberdade; atendimento aos
egressos do sistema penitenciario realizado em parceria com o Banco da Providéncia;
capacitagdo das assistentes sociais da SEAP/RJ, atividade desenvolvida em parceria
com a FSS/UERJ; e a disciplina optativa — ministrada na graduagdo - de “Violéncia e
Sociedade”, que tem a proposta de discutir as tematicas de violéncia, prisdo, seguranga
publica. Temos a necessidade de 02 bolsas de extensdo, frente as diversidades de agdes
vinculadas ao projeto.

Observagao (Inserir nimero de bolsas desejadas- Para Projeto maximo de DUAS, para
Programa, méaximo de DUAS): 02

Palavras-Chave: Prisao, Violéncia, Educagdo ¢ Universidade.



Este projeto esta ligado a um projeto em um nivel superior? (Significa dizer que, se o
que esta sendo inserido ¢ um PROJETO ligado a um PROGRAMA, sera necessario
informar o PROGRAMA associado: Nao

Titulo:

(Portanto, o passo inicial serda SEMPRE cadastrar inicialmente o Programa)!

Projetos I Financeilo] Classilmacﬁesl Parlicipanlasl Dlgéos[ Alquivusl Atividades do Ploielol
. e Periodo do Projeto Acesso aos dados do projeto
Numero do processo_ Classificagdo principal Data inicial Data final @ Feri i
3 - Extensdo v .
= e AT AN, 1| SvAvA—. S Todos patticipantes
Titulo
Resumo Observagdo
Palavias-Chave
Esse projeto esté ligado a um projeto em um nivel superior?
Numera do processo Titulo
Al
Publico do Projeto Evento Cuse
Tipo de piblico Piblico alvo Piblico envalvido Tipo de evento
Geral v N3o se aplica v | | |
Situagdo / Cadastro Avaliagio
Salvar Cancelar
003 - Incluindo 88544125034  frProjProjetos

* Apresentar declaragdo de ciéncia, do coordenador do Programa quanto a inclusdo do
projeto na aba anexos, com o titulo de PARECER.

Publico do Projeto —

* Internos (presos) reclusos na Penitenciaria Industrial Esmeraldino Bandeira e no
Instituto Penal Benjamim Moraes Filho;

* Egressos do sistema penitenciario do estado do Rio de Janeiro;

* Assistentes sociais e estagiarios da SEAP;

* Discentes de Servigo Social da UNIRIO.

Tipo de publico: ( x ) Geral

Publico Alvo: 450 (colocar no SIE o TOTAL, pretendido)

Publico envolvido: 50 (colocar no SIE s6 o nimero correspondente aos participantes da
UNIRIO.

Evento- Nao

Tipo de Evento: colocar no SIE outro tipo de evento, mesmo que esteja previsto curso,
festival, espetaculo, etc. pois na ultima aba do SIE teremos espaco para discriminar cada
acdo e seu tipo.

Situagdo/cadastro e Avaliagdo: sdo de preenchimento da PROExC.
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Previsdo Orgamentdria: (Atengdo que o termo usado ¢ PREVISAO or¢amentaria. O
beneficiamento ou ndo desta previsdo estara sujeita a avaliagdo em editais especificos)



Didrias- Quantas : (4 ) Valor total: R$ 1.280,00 Justificativa: Participagdo no VII Congresso Internacional Interdisciplinar em Sociais € Humanidades
(VI CONINTER), que sera realizado na Paraiba. Utilizamos o valor diaria de R$ 320,00 do CNPq.

Material de Consumo - Valor total: R$ 1.162,70 Justificativa e breve descrigdo de suas necessidades: no projeto temos necessidade de materiais de
consumo para digitar, imprimir e confeccionar materiais diversos, como: folderes, cartazes, certificados, etc.

Passagens - Quantas : ( 2 ) Valor total: R$ 1.200,00 Justificativa: Participagdo no VII Congresso Internacional Interdisciplinar em Sociais e
Humanidades (VI CONINTER), que sera realizado na Paraiba.

Servicos de Terceiros-Pessoa Fisica Valor total: Justificativa:

Servicos de Terceiros - Juridica - Valor total: Justificativa:

Material Permanente - Valor total: R$ 6.845,59 Justificativa e breve descrigdo de suas necessidades: no projeto temos necessidade de
equipamentos para a projegao de filmes, como: Datashow, caixa de som, computador, etc.

TOTAL: R$ 10.488,29

A execucdo desta acao estda OBRIGATORIAMENTE dependente desta verba?
( )sim () parcialmente, % ( x)nao

Aba Financeiro- SIE

Projetos Financeio | Classiicagdes | Paticipantes | Grgsos | Arquivos | Atividades do Projeto

Valot previsto 0 pro I 307 Indique a fundago
| [N&o necessta cadastrar fundag o ~|

Gestor do Projeto

| Al
Bolsa
0 projeto vai pagar boka? Valor da bolsa [previsto)
 Sim " Nio
Tipo de bolsa paga pelo projeto
A
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Valor Previsto: R$ 10.488,29 (Inserir o valor total, calculado como na tabela acima).

O projeto contrata alguma fundacdo? Nao precisa preencher!!
Gestor do Projeto: Nao precisa preencher!!

Bolsa:

O projeto vai pagar bolsa? ( x ) sim ( )nao

(Clique em sim, se quiser bolsa. Lembre-se que podem ser solicitadas até 2 bolsas para
PROJETO e até 2 para PROGRAMA).

Valor da Bolsa: R$ 400,00
O valor da bolsa para 2017 estara mantido em R$400,00.

Tipo de Bolsa: PIBEX

Selecione PIBEX (Programa Institucional de Bolsa de Extensdo) ou PIBCUL
(Programa Institucional de Bolsa de Cultura). Os tipos de bolsa poderao ser realocados
pela PROExC em fun¢do da colocagdo geral e final dos projetos/programas. As bolsas
iniciardo em margo e portanto, os professores deverdo inserir até 17 de margo seus
bolsistas no SIE, em acordo com a cota destinada a cada Projeto/Programa pelo edital
de Bolsas.
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Classifica¢des Disponiveis

Clicar em Novo (icone como uma folha de oficio branca, na direita).
Clicar em Areas Tematicas- Escolher uma das 8 (OITO) areas no quadro abaixo.
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Obrigatdrias  Avaliagies

- Turismo Cultural no Campo de Santana e entorno (Rio de Janeiro, RJ)
Projetos | Financeiro ~ Classificag@ies IParticipanles] OrgBos | Arquives | Atividades do Projeto |

Classificag@es disponiveis
Classificagdo Obrigatério

= |
Linhas de extens3o N3o Obrigatério

Escolha um item da classificagdo
1 - Comunicag3ol
2- Cultura
3 - Direitos Humanos e Justica
4 - Educago
5 - Meio Ambiente
6
7
8

- Satde
- Tecnologia e Produgdo
- Trabalho

Classificag@es do projeto
Cédigo Descrigdo

Build 2.6.0.12246 88544125034  frProjProjetos A

Area Tematica: (marque a area principal)
1- Comunicagao

2- Cultura

3- Direitos Humanos e Justica

4- Educacao

5- Meio Ambiente

6- Saude

7- Tecnologia e Produgdo

8- Trabalho

Linhas de Extensao:

Clique no SIE em “NOVO” e depois em linhas de extensdo. Abrira no quadro inferir 51
linhas de extensdo. Vocé poderd marcar mais de uma. Para cada uma, salve e depois
clique novamente em “novo” e repita este processo.

Selecione abaixo a(s) linha(s) de extensao referente a seu Projeto/Programa:
1. Alfabetizagdo, Leitura e Escrita

2. Artes cénicas

3. Artes integradas

4. Artes plasticas

5. Artes visuais



6. Comunicagao estratégica

7. Desenvolvimento de produtos

8. Desenvolvimento regional

9. Desenvolvimento rural e questdo agraria

10. Desenvolvimento Tecnologico

11. Desenvolvimento Urbano

12. Direitos individuais e coletivos

13. Educagdo Profissional

14. Empreendedorismo

15. Emprego e renda

16. Endemias e epidemias

17. Espagos de ciéncia

18. Esporte e lazer

19. Estilismo

20. Farmacos e medicamentos

21. Formacao de professores (formacao docente)
22. Gestdo do trabalho

23. Gestdo informacional

24. Gestao institucional

25. Gestdo publica

26. Grupos sociais vulneraveis

27. Infancia e adolescéncia

28. Inovagdo tecnolodgica

29. Jornalismo

30. Jovens e adultos

31. Linguas estrangeiras

32. Metodologias e estratégias de ensino/aprendizagem
33. Midias-artes

34. Midias

35. Musica

36. Organizagdes da sociedade civil e movimentos sociais e populares
37. Patrimoénio cultural, historico, natural e imaterial
38. Pessoas com deficiéncias, incapacidades, e necessidades especiais
39. Propriedade intelectual e patente

40. Questdes ambientais

41. Recursos hidricos

42. Residuos solidos

43. Saude animal

44. Saude da familia

45. Saude e protegdo no trabalho

46. Satde humana

47. Seguranga alimentar e nutricional

48. Seguranca publica e defesa social

49. Tecnologia da informagao

50. Temas especificos / Desenvolvimento humano
51. Terceira idade

52. Turismo

53. Uso de drogas e dependéncia quimica

Abad de7



Participantes

Coordenador: Lobelia da Silva Faceira

Vinculo: professora adjunta

Titulagdao: Doutora em Educagdo

Lotagdo: Programa de Pos Graduacdo em Memoria Social

Link do Lattes: http://lattes.cnpq.br/6008668196511751

Participacdo no projeto: data inicial (em consonancia com a etapa 1!): 01/03/2017

Data final: (em consonancia com a etapa 1!): 31/12/2017

Fungdo: coordenadora

CPF: 034.417.527-83

Identidade:10022108-4

Situagdo: (x )ativo ( ) inativo

Carga hordria no periodo (semanal) (corresponde ao tempo dedicado a este
projeto/programa na semana: Proposta 20 horas carga horaria: 20 horas (efetiva)

Bolsa: (Selecione agora a bolsa, se pretender bolsa no Programa/Projeto! Podem
PIBEX- e entdo seu projeto sera vinculado a Diretoria de Extensdao ou PIBCUL- e seu
projeto estara vinculado a Coordenacdo de Cultura.

11.04.01.02.01 Registro de Projetos (Coordenador) =13
Arquivo  Exibir  Tramitagdo Outros Ajuda O ’_l
1
@ v rLp\ﬁlélo
Obrigatdrias  Avaliagies A /I
- Turismo Cultural no Campo de Santana e entorno (Rio de Janeiro, RJ)
Projetos | Financeiro | ClassificagBes Patticipantes I OrgBos | Arquives | Atividades do Projeto |
0O
| | l |
[ Al
LINK_LATTES Situag3o de Documentos no Sistema
CPF | Identidade
Participagdo no projeto
Situagdo
I J= || I=| | =S s
Carga horéria no periodo (semanal) Bolsa
I I horas _I | ﬁ I
Participantes do projeta
Nome Fungdo Carga horaria Situagdo Data inicial Data final Cédigo da bolsa
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Para cada participante os dados acima devem ser repetidos.
No caso de insercdo no SIE, basta salvar ao final de cada insercdo e clicar em “NOVO”
para inclusdes. Cada vez que salvar, aparecerdo no quadro abaixo os nomes inseridos.

Equipe:

Cely Salles — psicologa da SEAPEB

Fabricia Velasquez - professora da Escola de Servico Social da UFRRJ
Fernanda Mattos Ribeiro Conde — Matricula 20141391015

Francisco Ramos de Farias — professor do PPGMS/UNIRIO

Mariana Leiras — assistente social do Banco da Providéncia

Ricardo de Lima — Matricula 20131391020



Rosana Cristina Franklin da Silva — Matricula 20141391023
Valéria Forti — professora da Faculdade de Servico Social da UERJ
Viviane de Souza Barbosa Maia - Matricula 20132391022

Aba 5de7
Orgdos

Caso ndo aparegam os 6rgdo automaticamente em fun¢ao do cargo dos participantes
internos, clique em “novo” e insira os 6rgdo relacionados aos externos da UNIRIO.
Instituigdes Governamentais Federais: UNIRIO / UFRRJ
Instituicoes Governamentais Estaduais: UERJ / SEAP
Instituicdes Governamentais Municipais:
Organizagdes de Iniciativa Privada:
Movimentos Sociais:
Organizagdes Ndo Governamentais (ONGs/OSCIPs): Banco da Providéncia
Organizagdes Sindicais:
Grupos Comunitarios:

Outros:
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Obrigatdrias  Avaliagies

Arquivo  Exibir  Tramitagdo Outros Ajuda

- Turismo Cultural no Campo de Santana e entorno (Rio de Janeiro, RJ)

Proietosl Financeiro] Classificat;ﬁesl Participantes Orgdos |Arquivos| Atividades do Proieto]

[ JRIEN )

Participagdo no projeta
Situagdo
l =] | El e c
(Org3os participantes do projeto
(Org3o Fungdo Walor Situagdo
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Arquivos

Sdo arquivos obrigatorios:



1- Este arquivo que esta sendo preenchido e serve de guia para o SIE (Plano de
A¢do),

2- Ata do Departamento ou Centro,

3- Lattes do coordenador, com produgdo dos ultimos cinco anos;

4- Documento comprovando a insercdo de créditos na agdo, prevista no Projeto

Pedagodgico de Curso.
11.04.01.02.01 Registro de Projetos {Coordenador) =13
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Arquivos Anexos
Arquivo Tipo Data de inclusdo Observagdo
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Justificativa:

O Servigo Social se insere no campo socio ocupacional das prisdes na década de 50,
através da criacdo em 22 de margo de 1951 da Associagdo de Servigos Sociais pelo
Major do Exército Victorio Caneppa, que em visita aos estabelecimentos penais na
Europa e Estados Unidos observou a existéncia do trabalho do servigo social nas
prisdbes. Com o apoio da Igreja Catdlica, o Sr. Victorio Caneppa - diretor da Penitenciaria
Central - mobilizou um grupo de voluntarias para trabalharem, em carater experimental,
como assistentes sociais. O servigo social surge no sistema penitenciario através do
intermédio da Igreja Catdlica e atrelado as relagbes de controle do Estado,
representadas pelo diretor da unidade prisional.

Em 1954 foi aprovado o Regime Penitenciario — Decreto n. 3.5076, art. 16 — , que
estabelece a assisténcia aocial nos estabelecimentos penais, para o atendimento aos
sentenciados, aos egressos definitivos das prisdes, aos liberados condicionalmente, as
familias dos mesmos e das vitimas. O Servigo Social, neste contexto, passa a estar
vinculado ao Centro de Servigo Social — que integra o Servigo de Recuperacdo Social.
Esclarecemos que o Servigo de Recuperacao Social coordenava as atividades
assistenciais divididas em: Sec¢ao de Disciplina, Secao de Assisténcia Juridica e Servigo
Social.

Na década de 60 foi criada a Superintendéncia do Sistema Penal (SUSIPE) e,
consequentemente, o servigo social passou a estar vinculado a Divisdo Cultural e de
Servigos Assistenciais, possibilitando que o assistente social experimentasse posi¢ao no
planejamento e na supervisao de programas em nivel de macroatuagao.

Em 1972, o servigo social passa a compor a Divisdo Assistencial — dirigida por um
advogado de fomacgado presbiteriana, cujo objetivo precipuo era a coordenacgido da
assisténcia religiosa aos internados.

Em margo de 1975 ocorreu a fusdo do estado da Guanabara com o estado do Rio de
Janeiro e neste contexto, a SUSIPE retorna para a Secretaria de Justica com a nova
denominacao de Departamento do Sistema Penal do Rio de Janeiro (DESIPE).

O DESIPE cria em 18 de agosto de 1975 a Divisdo de Servigo Social, com o objetivo




de coordenar tecnicamente a agdo dos assistentes sociais nas unidades prisionais,
sendo um 6rgdo de assessoria técnica a Direcdo Geral do DESIPE e as Dire¢des das
prisdes.

Ao longo das décadas de 80 e 90, foram reestruturadas as atribuicbes do assistente
social no ambito da execugdo penal, além de agbes de capacitagdo, supervisdo e
aprimoramento da perspectiva teérico-metodolégica e técnico-operativa da profisséo.

Em 1998 ocorreu o primeiro concurso publico para assistentes sociais da Secretaria
de Estado de Justica, no sentido de atender a necessidade de profissionais para
atuarem no DESIPE e no Departamento Geral de A¢des Socioeducativas (DEGASE).

Em 2003 foi criada a Secretaria de Estado de Administragdo Penitenciaria no estado
do Rio de Janeiro e na sua estrutura o servigo social passou a constituir a Coordenacgéao
de Servigo Social, vinculada a Subsecretaria de Tratamento Penitenciario.

Nesse breve resgate histérico, gostariamos de ressaltar os avangos que 0 servigo
social vai conquistando no processo de desenvolvimento e estruturagdo do sistema
penitenciario, mas também as restricbes, no sentido de atualmente o Rio de Janeiro
possuir cerca de 30.000 presos e apenas 85 assistentes sociais (Dados da Coordenacgao
de Servigo Social da SEAP). Desde quantitativo, cerca de 40 assistentes sociais sédo
contratadas (trabalhando num regime de contrato temporario, com duracdo de 2 anos,
podendo ser renovado por igual periodo de tempo). Neste sentido, consideramos
importante a universidade e, especificamente, a Escola de Servigo Social contribuir com
este campo sdécio ocupacional, planejando atividades diversas com as assistentes
sociais, os presos, familiares e populagéo egressa.

Esclarecemos que a escolha pela tematica e campo sécio ocupacional do presente
projeto de extensao foi direcionada pelo fato da minha inser¢do durante nove anos como
assistente social do sistema penitenciario, tendo vivenciado diversas atividades
profissionais: 2001-2002 trabalhei como assistente social no Hospital Penal Hamilton
Agostinho; de 2002-2003 fui chefe da secdo de planejamento da Divisdo de Servigo
Social do DESIPE; no periodo de 2004-2007 fui diretora da Divisdo de Planejamento e
Intercambio Setorial da Coordenacédo de Servigco Social da SEAP; de 2007-2008 fui
coordenadora de insergao social da SEAP e de 2008-2010 trabalhei como assistente
social da Penitenciaria Industrial Esmeraldino Bandeira.

Em fungdo desta insercdo como assistente social da Secretaria de Estado de
Administragao Penitenciaria do Rio de Janeiro (SEAP), desenvolvi estudos e anadlises
dos programas e politicas sociais inseridos no contexto prisional, apresentando os
mesmos em congressos e eventos cientificos diversos. Em agosto de 2010, quando
ingressei na Escola de Servigo Social da UNIRIO criei o presente projeto de extenséo,
que ja atendeu cerca de 500 presos e mais de 50 assistentes sociais em suas diversas
atividades. A reapresentagdo do referido projeto justifica-se pelo fato de planejarmos
para 2014 atividades vinculadas ao Laboratério de Praticas Sociais e Pesquisas sobre
Violéncia (LPSPV), vinculado ao Programa de Pés Graduagcdo em Memoria Social da
UNIRIO.

Esclarecemos que o Laboratério de Praticas Sociais e Pesquisas sobre a Violéncia foi
construido e criado pelo Programa de Pés Graduagdo em Memodria Social, sendo
necessario estruturar uma rede de atendimentos e servicos a populagdo egressa.
Destacamos ainda a relevancia da inser¢do dos discentes de Servico Social na
implantagdo de um Laboratério de Praticas Sociais e Pesquisas sobre Violéncia, espaco
de atendimento de iniUmeras expressbes da Questdo Social. Além de possibilitar a
articulagdo da ESS com as demais escolas e setores da universidade, caminhando no
sentido de efetivar agbes interdisciplinares.

O projeto de extensédo é de extrema relevancia académica, pois proporcionara aos
alunos o contato com o campo ocupacional € a vivéncia do exercicio profissional, tendo
oportunidade de aprimorar seus conhecimentos cientificos e a articulagéo teoria pratica.

O respectivo projeto também é relevante para os diversos profissionais da SEAP-RJ,
uma vez que viabiliza espagos de capacitagdo continua, bem como oferece servigos e
atividades para a propria populagao usuaria.

O projeto é de grande importancia para a populagao carceraria, uma vez que oferece
um espaco de reflexdo e debate sobre o cotidiano prisional e, principalmente, sobre a
prospecgao do retorno dos individuos em privacdo de liberdade a dindmica da vida
social.

Pontuamos ainda, que as atividades extensionistas consistem na socializagdo de




conhecimento e contribuigdo das produgdes e reflexdes cientificas para a comunidade e
sociedade, propriamente dita, reafirmando a fungao social da universidade.

Fundamentagao Teodrica:

A tematica da instrumentalidade do servigo social ndo se constitui apenas em Termos
tedrico-filosoficos, mas como reflexdes constituintes dos processos histéricos da
realidade social e tém como matéria-prima a profissionalidade do servigo social,
cotidianamente construida e reconstruida no movimento entre conservadorismo e
renovagao.

A instrumentalidade é uma propriedade que a profissdo vai adquirindo na medida em
que concretiza objetivos. Ela possibilita que os profissionais objetivem sua
intencionalidade em respostas profissionais. E por meio desta capacidade que os
assistentes sociais modificam, transformam, alteram as condigbes objetivas e subjetivas
e as relagdes interpessoais e sociais existentes no nivel do cotidiano. Ao intentarem
alterar o cotidiano profissional e o cotidiano das classes sociais que demandam a sua
intervencdo, modificando as condigbes, os meios e os instrumentos existentes, e os
convertendo em condi¢cdes, meios e instrumentos para o alcance dos objetivos
profissionais, os assistentes sociais estdo dando instrumentalidade as suas agdes. Deste
modo, a instrumentalidade é tanto condicdo necessaria de todo trabalho social quanto
categoria constitutiva, um modo de ser, de todo trabalho.

Todo trabalho social possui instrumentalidade, a qual é construida e reconstruida na
trajetdria das profissdes pelos seus agentes. Esta condigao inerente ao trabalho é dada
pelos homens no processo de atendimento as necessidades materiais (comer, beber) e
espirituais (relativas a mente, ao intelecto) suas e de outros homens. Pelo processo de
trabalho os homens transformam a realidade, transformam-se a si mesmo e aos outros
homens. Assim, os homens reproduzem material e socialmente a propria sociedade. A
acao transformadora que é praxis, cujo modelo privilegiado é o trabalho, tem uma
instrumentalidade. Detém a capacidade de manipulagéo, de conversdo dos objetos em
instrumentos que atendam as necessidades dos homens e de transformacdo da
natureza em produtos Uteis (e em decorréncia, a transformagdo da sociedade). Mas a
praxis necessita de muitas outras capacidades/propriedades além da prépria
instrumentalidade.

Neste ambito, o processo de trabalho é compreendido como um conjunto de
atividades pratico-reflexivas voltadas para o alcance de finalidades, as quais dependem
da existéncia, da adequacdo e da criagdo dos meios e das condigbes objetivas e
subjetivas. Os homens utilizam ou transformam os meios e as condi¢des sob as quais o
trabalho se realiza modificando-os, adaptando-os e utilizando-os em seu proprio
beneficio, para o alcance de suas finalidades. Este processo implica, pois, em dominio e
controle de uma matéria natural que resulte na sua transformagéo. Este movimento de
transformar a natureza é trabalho. Mas ao transformar a natureza, os homens
transformam-se a si préprios. Produzem um mundo material e espiritual (a consciéncia, a
linguagem, os habitos, os costumes, os modos de operar, os valores morais, éticos),
necessarios a realizagéo da praxis.

Se trabalho é relagdo homem-natureza, e praxis € o conjunto das formas de
objetivagdo dos homens (incluindo o proprio trabalho) num e noutro os homens realizam
a sua teleologia. Toda postura teleoldgica encerra instrumentalidade, o que possibilita ao
homem manipular e modificar as coisas a fim de atribuir-lhes propriedades
verdadeiramente humanas, no intuito de converterem-nas em meios para o alcance de
suas finalidades. Converter os objetos naturais em coisas uteis, torna-los instrumentos é
um processo teleolégico, o qual necessita de um conhecimento correto das propriedades
dos objetos. Nisso reside o carater emancipatério do trabalho. Entretanto, tal
conhecimento seria insuficiente se a ele ndo se acrescentasse a operatividade
propriamente dita, a capacidade de os homens alterarem o estado atual de tais objetos.
(Guerra, 2000).

No trabalho o homem desenvolve capacidades, que passam a mediar sua relagao
com outros homens. Desenvolve também mediagdes, tais como a consciéncia, a
linguagem, o conhecimento, mediagcdes estas em nivel da reprodugdo do ser social
como ser histérico, e, portanto, postas pela praxis. Isso porque, o desenvolvimento do
trabalho exige o desenvolvimento das proprias relagdes sociais e o processo de
reprodugao social, como um todo, requer mediagbes de complexos sociais. Mas isso s6




ocorre em condi¢des sdcio-histéricas determinadas, como o préprio processo produtivo
capitalista.

Pelas suas caracteristicas, o processo produtivo capitalista detém a propriedade de
converter as instituicbes e praticas sociais em instrumentos/meios de reprodugdo do
capital. Isso se da por meio de profundas e substantivas transformacgdes societarias, as
quais ndo poderdo ser tratadas neste texto. Cabe-nos apenas sinalizar que num
determinado tipo de sociedade, a do capital, o trabalhador deixa de lado suas
necessidades enquanto género humana e se converte em instrumentos para a execugéo
das necessidades de outrem.

Muitas das requisi¢des da profissdo de servigo social sdo de ordem instrumental (em
nivel de responder as demandas contraditérias do capital e do trabalho e em nivel de
operar modificagdes imediatas no contexto empirico), exigindo respostas instrumentais, o
exercicio profissional ndo se restringe a elas. Com isso queremos afirmar que
reconhecer e atender as requisigdes técnico-instrumentais da profissdo nao significa ser
funcional a manutengéo da ordem ou ao projeto burgués. Isto pode vir a ocorrer quando
se reduz a intervengéo profissional a sua dimenséao instrumental. Esta é necessaria para
garantir a eficacia e eficiéncia operatéria da profissdo. Porém, reduzir o fazer profissional
a sua dimensdo técnico-instrumental significa tornar o Servigo Social meio para o
alcance de qualquer finalidade. Significa também limitar as demandas profissionais as
exigéncias do mercado de trabalho. E também equivocado pensar que para realiza-las o
profissional possa prescindir de referéncias tedricas e ético-politicas.

Se as demandas com as quais trabalhamos sao totalidades saturadas de
determinag¢des (econdmicas, politicas, culturais, ideoldgicas) entdo elas exigem mais do
que agdes imediatas, instrumentais, mecanizadas. Elas implicam intervengdes que
emanem de escolhas, que passem pelos condutos da razdo critica e da vontade dos
sujeitos, que se inscrevam no campo dos valores universais (éticos e politicos). Mais
ainda, acgdes que estejam conectadas a projetos profissionais aos quais subjazem
referenciais tedrico-metodoldgicos e principios ético-politicos.

Reconhecer a instrumentalidade como mediagéo significa tomar o Servigo Social
como totalidade constituida de multiplas dimensdes: técnico-instrumental, tedrico-
intelectual, ético-politica e formativa, e a instrumentalidade como uma particularidade e
como tal, campo de mediagdes que porta a capacidade tanto de articular estas
dimensbes quanto de ser o conduto pelo qual as mesmas traduzem-se em respostas
profissionais. No primeiro caso a instrumentalidade articula as dimensdes da profissao e
é a sintese das mesmas. No segundo, ela possibilita a passagem dos referenciais
técnicos, tedricos, valorativos e politicos e sua concretizagcdo, de modo que estes se
traduzam em acles profissionais, em estratégias politicas, em instrumentos técnico-
operativos. Em outros termos, ela permite que os sujeitos, face a sua intencionalidade,
invistam na criagdo e articulagdo dos meios e instrumentos necessarios a consecucao
das suas finalidades profissionais.

Este enriquecimento da instrumentalidade do exercicio profissional resulta num
profissional que, sem prejuizo da sua instrumentalidade no atendimento das demandas
possa antecipa-las, que habilitado no manejo do instrumental técnico saiba coloca-lo no
seu devido lugar (qual seja, no interior do projeto profissional) e, ainda, que
reconhecendo a dimenséo politica da profisséo, inspirado pela raz&o dialética, invista na
construcdo de alternativas que sejam instrumentais a superagdo da ordem social do
capital.

Objetivos:
1. Objetivos
1.1 Objetivo Geral
Propiciar ao discente de Servigo Social vivéncia em atividades de ensino, extensao e
de iniciagcao cientifica no sistema sociojuridico, especificamente, na Secretaria de Estado
de Administragcao Penitenciaria do Rio de Janeiro (SEAP-RJ).

1.2 Objetivos Especificos
1. Estudar tematicas articuladas ao sistema prisional, como: prisdes, direitos
humanos, justica social, violéncia, ética e outros.

2. Estimular agdes socioeducativas, que caracterizem um espago de reflexdo e




informacgéo para os internos do sistema penitenciario, com vistas a repensar criticamente
a condigao de reclusao e de retorno a liberdade e ao convivio social.

3. Realizar o atendimento da populagdo egressa do sistema penitenciario —
oriunda do estado do Rio de Janeiro — no Laboratério de Praticas Sociais e Pesquisas
sobre a Violéncia (LPSPV), com vistas a efetivar encaminhamentos diversos,
contribuindo para o acesso aos direitos sociais.

4. Desenvolver projetos de pesquisa relacionados as categorias teoricas
TRABALHO, CIDADANIA e PRISAO no campo sécio ocupacional do sistema
penitenciario.

Metodologia e Avaliaggo:
Metodologia

Disciplina Optativa “Violéncia e Sociedade” — o projeto de extensdo desenvolveu no
periodo de 2011 até 2016 um grupo de estudos, com a proposta de realizar debates e
configuragdo de referencial tedrico, para o desenvolvimento das atividades extensionistas.
Em 21.12.2016 goi aprovado pelo departamento de Servigo Social da UNIRIO que fosse
ofertado em 2017.1 e 2017.2 a disciplina optativa de “Violéncia e Sociedade”, com a proposta
de institucionalizar o debate das categorias tedricas de violéncia, seguranga publica e priséo,
articulando atividades de ensino, pesquisa e extensido. Esclarecemos que a disciplina sera
disponibilizada a discentes de servigo social e outros cursos e universidades, bem como para
profissionais diversos, que tenham interesse pela tematica de violéncia e prisoes.

Trabalho socioeducativo com os internos da SEAPEB e SEAPBM - realizado todas as
sextas feiras das 10 as 17 horas — com o objetivo de discutir o cotidiano da priséo e as
perspectivas de retorno a vida social. Esclarecemos que sado atendidos por semestre cerca de
100 presos, divididos em dois turnos.

O trabalho socioeducativo é realizado desde 2011 na Penitenciaria Industrial Esmeraldino
Bandeira — unidade prisional destinada ao cumprimento da pena de privagao de liberdade em
regime fechado, localizada no Complexo Penitenciario de Gericind.

Em 2017, o projeto de extenséo ira expandir o trabalho socioeducativo para o Instituto
Penal Benjamim Moraes Filho (SEAPBM), que consiste numa unidade prisional destinada ao
cumprimento da pena de privagéo de liberdade em regime semi aberto, também localizada no
Complexo Penitenciario de Gericind.

O trabalho socioeducativo é operacionalizado através da exibicdo e debate de filmes
diversos relacionados as tematicas escolhidas pelos presos, sendo ainda utilizadas técnicas
de dindmica de grupo, recortes de jornais, charges e musicas.

+ Atendimento Social aos egressos da SEAP — os alunos extensionistas realizarado
atendimento aos egressos semanalmente no espaco fisico do Banco da Providéncia, no
horario das 8 as 12 horas. Esta atividade é desenvolvida através de uma parceria entre o
Laboratério de Praticas Sociais e Pesquisas sobre a Violéncia (LPSPV) e o Banco da
Providéncia.

O LPSPV esta vinculado ao Programa de Pés Graduagdo em Meméria Social (PPGMS)
da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), sendo criado em 2012 no
ambito do projeto de pesquisa “A constru¢do da memoaria da educagéo prisional no estado do
Rio de Janeiro”, coordenado pelo professor Francisco Ramos de Farias e financiado pela
Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro (FAPERJ), através do Edital
Pensa Rio. O laboratério foi idealizado com vistas a atender a demanda de diferentes projetos
de pesquisa e extensdo, que tematizam a relagdo entre a violéncia, a criminalidade e a
memodria social.

Neste sentido, o LPSPV propicia o intercambio e articulagdo entre os diversos projetos de
pesquisa, extensao, praticas sociais € monitoria, tendo a finalidade de desenvolver atividades
interdisciplinares no ambito do ensino, da pesquisa e da extensdo que contribuam com a
construcdo e a difusdo do conhecimento e praticas do Programa de Pés Graduagdo em
Meméria Social.

Em 2015, com a proposta de efetivar atendimento aos egressos e individuos privados de
liberdade, o LPSPV realizou uma parceria com o Banco da Providéncia, que possibilitou a
ampliacdo do quantitativo de atendimentos sociais da referida instituicdo, a efetivagdo da




atuacdo do servigo social do LPSPV e ainda o desenvolvimento de pesquisas e projetos de
intervencgao.

Fundado ha 57 anos por Dom Hélder Camara, o Banco da Providéncia € uma organizagéo
social que atua de maneira conjunta com as politicas publicas na busca da reducdo da
desigualdade social no Rio de Janeiro. Tem como missdo reduzir a extrema pobreza no
municipio do Rio, através de projetos de capacitagao profissional e geracdo de renda que
visam o desenvolvimento humano e social de jovens, adultos e familias que vivem em
situagdo de pobreza na cidade. Com agbes de acolhimento, capacitacdo para o trabalho,
geracao de renda e fortalecimento das liderangas locais.

Avaliagao

A avaliacdo sera sistematica e processual durante todo o processo de implantagdo e
desenvolvimento das atividades do projeto, ou seja, ao término de cada encontro de
capacitagdo, supervisdo ou trabalho socioeducativo sera realizada a monitoria e avaliagao
parcial. Ao final do projeto sera realizada a avaliagdo final, com vistas a verificar a eficiéncia,
eficacia e efetividade de suas propostas.

Abaixo destacamos a matriz avaliativa deste processo avaliativo final, que devera ser
analisada com vistas a realimentar o processo de planejamento e desenhar novas atividades
e propostas extensionistas.
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Relagao Ensino, Pesquisa e Extensao:

O projeto de extensdo contempla a articulagdo entre o ensino, a pesquisa e a extensao,
uma vez que esta articulado a disciplina optativa de Violéncia e Sociedade — ofertada
pela Escola de Servigo Social -, propiciando o desenvolvimento de debates e reflexdes
teoricas sobre a tematica prisdo, violéncia e segurancga publica; e a pesquisa Memoria
Social e Prisdo: reflexoes sobre as politicas publicas no dmbito da execu¢do penal.

A pesquisa tem a proposta de produzir reflexdes acerca da prisdo como esfera de
produg¢do e reproducdo da estrutura social no ambito da sociedade capitalista,
considerando que as mesmas reproduzem o contexto contraditorio da propria sociedade.
Neste sentido, a pesquisa busca analisar as politicas sociais inseridas no contexto
prisional, sendo perpassadas pela concep¢do de cidadania e, contraditoriamente, pela
perspectiva positivista implicita no contexto das prisdes.

Avaliacao pelo Publico:
O publico alvo atendido pelo projeto realiza a avaliagdo processual e semestral das
diversas agoes desenvolvidas.

Avaliacao pela Equipe:
A equipe realiza semanalmente reunido para a monitoria e avaliacdo do projeto.

Plano de atividades do(s) Bolsista(s) (justificar quantativamente a necessidade de bolsa):

O projeto de extensao possui a necessidade de 02 bolsistas de extensdo em fun¢do das
suas diversas atividades:

Participacdo na disciplina optativa “Violéncia e Sociedade” — a disciplina sera
ofertada em 2017.1 e 2017.2, tendo carga horaria de 60 horas. As aulas serdo no
primeiro semestre de 2017 as quintas feiras das 18 as 22 horas. A disciplina ira
desenvolver o debate das categorias tedricas de violéncia, seguranga publica e prisao,
articulando atividades de ensino e extensao.




Realizar o trabalho socioeducativo com os internos da SEAPEB e SEAPBM —
realizado todas as sextas feiras das 10 as 17 horas — com o objetivo de discutir o
cotidiano da prisdo e as perspectivas de retorno a vida social.

O trabalho socioeducativo serd desenvolvido em 2017 em duas unidades prisionais,
localizadas no Complexo Penitenciario de Gericind, a Penitenciaria Industrial
Esmeraldino Bandeira e o Instituto Penal Benjamim Moraes Filho (SEAPBM). Logo, o
projeto de extensdo precisa de uma equipe maior de discentes e bolsistas, para
realizarem as atividades nas duas unidades prisionais. O trabalho socioeducativo ¢
operacionalizado através da exibicdo e debate de filmes diversos relacionados as
tematicas escolhidas pelos presos, sendo ainda utilizadas técnicas de dindmica de grupo,
recortes de jornais, charges e musicas.

Realizar o atendimento Social aos egressos do sistema penitencidrio — os alunos
extensionistas realizardo atendimento aos egressos semanalmente no espago fisico do
Banco da Providéncia, no horario das 8 as 12 horas. Esta atividade é desenvolvida
através de uma parceria entre o Laboratorio de Praticas Sociais e Pesquisas sobre a
Violéncia (LPSPV) e o Banco da Providéncia. Esclarecemos que cada discente
desenvolve 1 plantdo de atendimento, ou seja, realiza o atendimento aos egressos do
sistema penitenciario numa manha.
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Cronograma de Atividades:

Atividades Mar Abr Maio Jun Ago Set Out Nov Dez
Grupos de Estudo X X X X X X X X X
Trabalho socioeducativo X X X X X X X X X

com os internos da SEAPEB

Atendimento aos egressos X X X X X X X
do sistema penitenciario no
espaco fisico do Banco da
Providéncia.

Avaliagéo do projeto de X X X X X X X X X

extensao
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Cada item descrito em cronograma devera ser inserido nesta aba do SIE.




Inclua também aqui, eventos previstos e cursos, associados ao projeto/programa.
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Ao final, de tudo, clique em “ENVIAR”, voltando para a aba 1- PROJETOS.

Agora ¢ com a tramitacdo na PROExC.

Agradecemos seu esforco em tornar as atividades de extensdo e cultura mais visiveis
quanto a sua enorme aplicabilidade enquanto geradora de competéncias e habilidades de
nossos alunos.



