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EDITAL N° 70/2022 — BOLSAS DE INICIACAO ARTISTICA E CULTURAL

A Coordenadoria de Cultura da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROExC) da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), em conformidade com a
Resolucao n® 2.966/2008, torna publico o edital para selecdo de projetos artisticos e/ou

culturais, a serem propostos por docentes ou servidores técnico-administrativos do
quadro efetivo da UNIRIO, com a concorréncia de Bolsas estudantis de Iniciagdo
Artistica e Cultural (Bolsas PIBCUL), a serem realizados no periodo de margo a
dezembro de 2023, de duracgdo flexivel, para criacdo e difusdo de produtos artisticos e

culturais na UNIRIO, nas modalidades Tematica ¢ Geral.

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

L.5.

DAS MODALIDADES

Este edital destina metade da quantidade total de bolsas a projetos na
modalidade Tematica e metade a projetos na modalidade Geral.

Projetos de iniciacdo artistica e cultural sem relagdo com a tematica proposta no
item 2 deste edital poderdo se inscrever na modalidade Geral.

A escolha de modalidade Temadtica ou Geral ¢ feita no formulério de inscri¢ao
de projeto.

Projetos inscritos na modalidade Tematica e Geral serdo avaliados da mesma
forma pela comissdo e a distribuicdo de bolsas serd realizada conforme ranking
formado a partir da avaliacao dos projetos.

O ranking serd organizado em ordem decrescente de notas das avaliagdes. Sera
feito um ranking para projetos inscritos na modalidade Tematica e um outro
ranking para projetos inscritos na modalidade Geral.
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2. DO TEMA

Poemas Presos
(trecho)

A maioria das doengas que as pessoas tém sao poemas presos.
Abscessos, tumores, nodulos, pedras sdo palavras calcificadas,
Poemas sem vazao.

Mesmo cravos pretos, espinhas, cabelo encravado.
Prisdo de ventre poderia um dia ter sido poema.
Mas ndo.

Pessoas as vezes adoecem da razdo
De gostar de palavra presa.
Palavra boa é palavra liquida
Escorrendo em estado de lagrima

— Viviane Mosé!

Ha doencas piores que as doengas
(trecho)

1

Ha doengas que sdo mais que doengas,
que ndo apenas sdo a vida infensas
como oferecem algumas recompensas

que tornam mais urgente e mais dificil
o0 ja por vezes inviavel oficio
de habitar o ingreme edificio

do ndo-se-estar-conforme-se-devia
e administrar a fragil fantasia
de que se é o que ninguém seria

se ndo tivesse (insistentemente)
de convencer-se a si (e a toda gente)
que ndo se estd (mesmo estando) doente.

— Fernando Pessoa’

! MOSE, Viviane. Pensamento chdo: poemas em prosa e verso. 22 ed. Rio de Janeiro: Record, 2007.
2 PESSOA, Fernando. Obra poética de Fernando Pessoa. 22 ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2016.
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3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Nao se curem além da conta. Gente curada demais é gente chata. Todo mundo
tem um pouco de loucura. Vou lhes fazer um pedido: Vivam a imaginagdo, pois
ela é a nossa realidade mais profunda. Felizmente, eu nunca convivi com
pessoas ajuizadas.

— Nise da Silveira®

Segundo relatorio* da Organizagdo Mundial de Satde (OMS), publicado em
novembro de 2019, o envolvimento com a arte pode trazer beneficios a saude
mental e fisica. A pesquisa analisou evidéncias de mais de 900 publicagdes
globais e indica que, atividades artisticas como musica, artesanato e palhagaria,
por exemplo, reduzem a ansiedade, a dor e a pressdo arterial no ambiente
hospitalar. Os trechos anteriores ilustram a relacdo complexa e potencialmente
criativa entre termos-chave dialdgicos: doenca, cura e arte.

Considerando os ultimos dificeis anos de crise sanitiria mundial e de
isolamento social, este edital sugere como direcionamento conceitual para os
projetos de iniciacio artistica e cultural da UNIRIO o tema “Cura”.

Devem se inscrever na modalidade Tematica os projetos de iniciacdo artistica e
cultural que dialoguem com essa tematica. A relagdo entre o projeto e o tema
podera ser feita entendendo os desdobramentos do termo e sua forma de
ecoar em cada area de atividade.

Projetos de iniciacdo artistica e cultural sem relacio com a tematica
proposta neste edital deverao ser inscritos na modalidade Geral.

OBJETIVOS

Fomentar na UNIRIO o desenvolvimento de projetos e a criacdo de produtos
artisticos e/ou culturais inspirados na tematica da “Cura”.

Colaborar com a formagao humana, social e critica dos estudantes de graduagao
da UNIRIO, que poderdo participar dos projetos artisticos e culturais como
bolsistas ou voluntarios.

Valorizar as manifestacoes artisticas ¢ culturais da comunidade de estudantes e
servidores da UNIRIO, com respeito e reconhecimento das suas diversidades e
com a garantia das liberdades de expressao, cria¢do e frui¢do.

Reconhecer a arte e a cultura como instancias transversais na relagdo entre
ensino, pesquisa e extensao.

3 SILVEIRA, Nise da. Casa das Palmeiras: a emoc3o de lidar [...]. Rio de Janeiro: Alhambra, 1986.

* RETS - Rede Internacional de Educac¢do de Técnicos em Salde. Estudo da OMS mostra que a arte pode
fazer bem a saude. Publicado em: 12 de nov. de 2019. Disponivel em:
<https://www.rets.epsjv.fiocruz.br/noticias/estudo-da-oms-mostra-que-arte-pode-fazer-bem-saude>.

Acesso em: 22 de nov. 2022.

Pagina 3 de 26


https://www.rets.epsjv.fiocruz.br/noticias/estudo-da-oms-mostra-que-arte-pode-fazer-bem-saude

3.5.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.4.1.

4.42.

4.5.

4.6.

4.7.

4.7.1.

4.7.2.

4.7.3.

4.8.

Estimular processos de criacdo colaborativa no ambito da arte e da cultura, com
a valorizagdo da experimentagdo de linguagens, do saber popular e das
ancestralidades culturais.

DEFINICOES E DIRETRIZES

As propostas submetidas para selegdo conforme este edital devem estar
adequadas aos Eixos de Enquadramento para Projeto de Cultura especificados
no item 7.3, guiando-se pelas diretrizes detalhadas no Anexo L.

O/a proponente serd designado/a como coordenador/a do projeto.

O/a coordenador/a do projeto podera indicar um/a vice-coordenador/a do
projeto.

Todos os/as coordenadores/as deverdao enviar relatorio de conclusdo de projeto
até 30 dias apds o término de vigéncia do projeto, exceto de projetos com
vigéncia até o més de dezembro de 2023.

Para projetos com vigéncia até o més de dezembro de 2023, o prazo para
envio do relatorio de conclusdo de projeto ¢ 9 de janeiro de 2024.

A falta de envio do relatéorio de conclusio de projeto acarretara
impossibilidade de participar de futuros editais de concessdao de bolsa,
bem como da emissdo de declaracdes aos participantes.

O/a coordenador/a poderda receber em seu projeto estudantes bolsistas,
colaboradores internos e externos, voluntarios docentes, discentes e
técnico-administrativos.

Projeto ¢ definido como uma agao processual e continua, de carater educativo,
social, cultural ou tecnologico, com objetivo especifico e prazo determinado.

As atividades previstas no ambito do projeto selecionado deverao:
Estar articuladas ao processo de formagao académica dos estudantes;

Procurar promover acessibilidade e inclusdo, considerando os
pressupostos de desenho universal, adaptacdes razoaveis e demais
determinagoes da Lei n® 13.146, de 6 de Julho de 2015;

Buscar apresentar condi¢des sustentaveis para seu desenvolvimento em
relagdo ao meio ambiente.

Os produtos artisticos e/ou culturais apresentados como resultado dos projetos
selecionados conforme este edital ndo poderdo incorrer em discriminagao racial,
credo, orientagdo sexual ou preconceito de qualquer natureza, observando-se o
artigo oitavo do Regimento Interno da Coordenag¢do de Cultura, de 24 de
novembro de 2012.
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5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

6.1.

6.2.

6.2.1.

DA BOLSA DE INICIACAO ARTISTICA E CULTURAL

A Coordenadoria de Cultura da PROEXC disponibilizara o total de 400
(quatrocentas) cotas de bolsas PIBCUL para a concorréncia deste edital, a serem
utilizadas de acordo com a duragdo de cada projeto aprovado.

Uma cota de bolsa equivale ao pagamento de 1 (uma) bolsa a 1 (um/a) bolsista
pelo periodo de 1 (um) més.

As bolsas PIBCUL deste edital corresponderao a quantidade de cotas de bolsas
necessarias para a realizagdo do projeto, de acordo com a duracao informada no
formulario de inscrigao.

A vigéncia da bolsa serd a mesma da duragao do projeto.

Os projetos deste edital poderdo ter a duracdo de no minimo 3 (trés) e no
maximo 10 (dez) meses, sendo contados de modo consecutivos a partir da data
de inicio do projeto, prevista no plano de trabalho.

O valor da bolsa sera de R$400,00 (quatrocentos reais) mensais.

As bolsas PIBCUL poderao ser concedidas apenas a estudantes de graduagdo da
UNIRIO, sendo vedado o acimulo com bolsa de outro programa da UNIRIO,
exceto Auxilio Moradia, Auxilio Alimentagdo e Auxilio Inclusdao Digital.

Estudantes contemplados com bolsa PIBCUL deverado dispor de 20 (vinte) horas
semanais para dedicagdo ao projeto artistico e cultural no qual estiver
cadastrado.

Estudantes contemplados com a bolsa PIBCUL deverdo estar com matricula
ativa na graduacdo, devendo cursar pelo menos trés disciplinas por semestre
letivo durante o periodo de recebimento da bolsa, de acordo com a resolucao
SCS N° 5.506, de 15 de marco de 2022.

DA INSCRICAO

As propostas deverdo ser submetidas até o dia 8 de janeiro de 2023, conforme o
cronograma deste edital.

A inscrigdo do projeto deve ser realizada exclusivamente pelo preenchimento e
envio do Formulario de Inscricgdo de Projeto disponivel neste link:
https:/forms.gle/ AQR8apYqpjGgpBTg9

Assim que efetuar o envio do Formulario de Inscricdo de Projeto
preenchido, o proponente receberd automaticamente uma copia deste em
seu endereco de e-mail.
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6.2.2.

6.3.

6.3.1.

6.4.

6.4.1.

6.4.2.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

A Coordenadoria de Cultura da PROExXC ndo se responsabilizard por
propostas ndo recebidas em decorréncia de eventuais problemas técnicos
de conexdo com a internet, devendo ser encaminhadas com antecedéncia
ao prazo limite, dentro do periodo de inscrigdao, conforme o cronograma
deste edital.

Coordenadores de projetos ja cadastrados na Coordenadoria de Cultura,
conforme o edital N° 44/2022 de Cadastramento de Propostas de Projetos
Artisticos e/ou Culturais em Fluxo Continuo, que desejarem concorrer as bolsas
PIBCUL do presente edital, ndo precisardo se inscrever no formulario do item
6.2.

Para concorrer as bolsas do presente edital, esses coordenadores devem
marcar a op¢ao correspondente no Formulario de Conclusao do Projeto
correspondente e atualizar o Plano de A¢ao do Projeto.

Os projetos artisticos e/ou culturais podem ser submetidos por servidores
docentes, ou técnico-administrativos do quadro efetivo da UNIRIO em pleno
exercicio de suas atribuicdes funcionais.

Nao serdo aceitas propostas submetidas por discentes.

Apenas servidores poderdo ser designados coordenadores ou
vice-coordenadores de projetos.

Os/as proponentes deverdao enviar a Coordenadoria de Cultura, no ato da
inscri¢ao:

6.5.1.1. Carta de Anuéncia da Chefia Imediata (Anexo II) ou Ata de
Departamento, para servidores docentes; ou

6.5.1.2. Carta de Anuéncia da Chefia Imediata (Anexo II), para servidores
técnico-administrativos; ou

6.5.1.3. Termo de aceite de projeto ligado a ntcleo ou laboratoério, quando
for o caso.

O nivel de escolaridade minimo exigido para as inscricdes de servidores
técnico-administrativos proponentes de projetos neste edital ¢ de ensino médio
completo.

Cada proponente podera realizar apenas uma inscri¢do de projeto, em somente
uma das modalidades (Tematica ou Geral).

Os/as proponentes deverdo respeitar o disposto na Ordem de Servigco Conjunta

PROGRAD/PROPGPI/PROEXC/PRAE N° 01, de 19 de abril de 2018, que
normatiza as cargas horarias de servidores e discentes em projetos de ensino,
pesquisa, extensao e assuntos estudantis.
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6.9.

6.9.1.

6.9.2.

6.9.3.

7.1.

7.2.

7.2.1.

Serdo indeferidas as inscri¢cdes realizadas por proponentes que ndo tenham
enviado o Formuldrio de Conclusdo do Projeto (relatorio final) referente a
projeto aprovado, desenvolvido e concluido conforme os editais:

N°01/2021 de Bolsas PIBCUL;
N°31/2021 de Bolsas PIBCUL;

N° 44/2022 de Cadastramento de Propostas de Projetos Artisticos e/ou
Culturais em Fluxo Continuo.

DO CONTEUDO E DA FORMA DO PROJETO

Poderdo ser inscritos projetos em qualquer area artistica e/ou cultural, tais como:
artesanato, arte e educacgdo, arte e tecnologia, artes hibridas, artes visuais,
audiovisual, biblioteca, circo, ciéncias comportamentais e cultura, cinema,
cultura afro-brasileira, cultura e educagdo, cultura e sustentabilidade, cultura
indigena, danca, divulgacdo cientifica e cultura, espiritualidade e arte, esporte e
cultura, filosofia e cultura, fotografia, jogo e cultura, lazer e cultura, letras e
cultura, literatura, meio ambiente e cultura, memoria e patrimdnio, musica,
performance, politicas culturais, producdo cultural, satide e cultura, sociedade e
cultura, teatro, tradigdes populares, entre outros desdobramentos e possiveis
correlatos.

Cada projeto deverd propor a criacdio de um produto artistico e/ou cultural
inédito, tais como: obras musicais, apresentagdes cénicas, performances, obras
audiovisuais, espetaculos, podcasts, exposi¢des, textos literarios, entrevistas,
blogs, semindrios, lives, encontros, cursos, oficinas, ciclo de palestras, entre
outros.

Os produtos artisticos e/ou culturais deverao ser concebidos para difusio
até o ultimo dia da vigéncia do projeto, podendo ser realizada de trés
formas distintas: a) presencialmente, aberto ao acesso gratuito do
publico, em espaco fechado ou aberto, dentro ou fora das dependéncias
da UNIRIO; b) nado presencialmente, por meios digitais, com acesso livre
na internet, valendo-se de recursos de imagens e/ou video e/ou dudio e/ou
texto; e c) hibrida, conjugando ambas as formas, presencial e ndo
presencial.

7.2.1.1. Serd exclusivamente do/a coordenador/a do projeto a
responsabilidade de obter autorizacdo para agendamento e
utilizacdo de espagos e equipamentos da UNIRIO para a difusdo
de seu produto artistico e/ou cultural, devendo contatar as
instancias competentes com antecedéncia.
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7.2.2.

7.3.

7.3.1.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.
7.7.1.

7.7.2.

7.7.3.

7.8.

7.8.1.

Os projetos selecionados deverdo utilizar em seus materiais de
divulgagdo os logotipos da Coordenadoria de Cultura da PROExC e da
UNIRIO.

A concepcao dos projetos, sejam da modalidade Geral ou Tematica, deve estar
adequada a um ou mais Eixos de Enquadramento para Projeto de Cultura:
Diversidade, representatividade e interseccionalidades; Formacdo, pesquisa,
saberes e fazeres artisticos; Gestdo, espacos e equipamentos culturais; Arte,
cultura e trabalho; Cultura, cidades, direitos e movimentos sociais.

Os Eixos referidos neste edital sdo equivalentes aos eixos tematicos que
direcionaram os debates da 2* Conferéncia Interuniversitaria de Cultura
para formulagdo das diretrizes de atuacdo do Forum Interuniversitario de
Cultura do Rio de Janeiro (FIC-RJ), detalhadas no Anexo I deste edital.
Essas diretrizes devem ser usadas pelos/as proponentes para guiar a
adequagdo dos projetos aos Eixos.

O Formulario de Inscri¢do de Projeto citado no item 6.2 deste edital terd os
seguintes campos obrigatorios para preenchimento do projeto artistico e/ou
cultural, nesta ordem: Modalidade (com duas opg¢des de multipla escolha);
Titulo; Resumo (com até 500 caracteres com espagos); Justificativa (com até
2.500 caracteres com espacos); Objetivo(s) (com até 500 caracteres com
espacos); Plano de Acdo (com até 1.500 caracteres com espagos); Area(s)
Artistica(s) e/ou Cultural(is) do Projeto (com caixas de selecdo para marcar);
Eixo(s) de Enquadramento para Projeto de Cultura (com caixas de selecao para
marcar); Duracdo do Projeto (com caixas de sele¢do para marcar); e Carga
horaria semanal do/a Coordenador/a (indicar nimero inteiro entre 1 e 20).

A Modalidade deve ser selecionada de acordo com os itens 1.1 e 1.2 deste
edital.

O Titulo deve expressar com concisdo a proposta de criagdo artistica e/ou
cultural descrita no projeto.

O Resumo deve especificar:
A area artistica e/ou cultural na qual o projeto se insere, conforme o item
7.1 deste edital, sendo possivel considerar e inter-relacionar mais de uma;

A relagdo do projeto proposto com o tema explicitado no item 2 deste
edital (DO TEMA), para projetos inscritos na modalidade Tematica;

A natureza do produto artistico e/ou cultural proposto, a sua forma de
difusdo e o publico a que se destina.

A Justificativa deve explicitar os seguintes aspectos:

A relevancia artistica e/ou cultural do projeto proposto;
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7.8.2. Os possiveis impactos na formagdo discente, no sentido da contribuicao
das agdes do projeto para o desenvolvimento artistico-cultural dos/as
estudantes participantes;

7.8.3. Os possiveis impactos no publico-alvo, em relacdo a fruicdo do produto
artistico e/ou cultural proposto no projeto.

7.9.  O(s) Objetivo(s) deve(m) apresentar:
7.9.1. Concisao textual e coeréncia com a justificativa do projeto proposto;
7.9.2. Compatibilidade com o escopo artistico-cultural deste edital.
7.10. O Plano de A¢ao deve especificar:

7.10.1. As metas do processo de criacdo do produto artistico e/ou cultural
previsto no projeto;

7.10.1.1. As metas devem explicitar as etapas e os prazos para o
cumprimento do projeto.

7.10.2. As atividades a serem desenvolvidas pelo/a estudante bolsista devem
considerar a adequagdo a carga horaria semanal de 20 horas.

8. DASELECAO DOS PROJETOS

8.1. A seleg¢do dos projetos sera realizada por Comissdo Avaliadora formada por
servidores da UNIRIO e de outras instituigdes de ensino e pesquisa.

8.1.1. A Comissdo Avaliadora serd instituida pela Coordenadoria de Cultura da
PROEXxC.

9. DO SISTEMA DE AVALIACAO DE PROJETOS E DISTRIBUICAO DAS

BOLSAS
9.1. Os Critérios de Avaliacdo de projetos sdo quatro, conforme o quadro a seguir:
s e ~ . Pontuacgao
Critérios e Questoes Norteadoras da Avaliacao .
Maxima
L. APRESENTACAO: 2,0
a) O Titulo expressa com concisdo a proposta de cria¢do (dois
artistica e/ou cultural descrita no projeto? pontos)
b) O Resumo apresenta claramente a d4rea artistica e/ou
cultural na qual o projeto se insere e especifica o tipo de
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9.2.

9.3.

94.

produto proposto, considerando também sua forma de
difusdo e o publico a que se destina?

c) Para projetos inscritos na modalidade Tematica, o Resumo
explicita a sua relagdo com o tema do edital?

d) A escrita do projeto ¢ semantica e sintaticamente bem
estruturada?

II.  RELEVANCIA:

a) A Justificativa estd bem fundamentada no que diz respeito a
relevancia artistica e/ou cultural do projeto?

b) A Justificativa explicita o carater experimental e 4,0
interdisciplinar do projeto, com atencdo também a (quatro
diversidade epistemologica? pontos)

c) A Justificativa apresenta argumentos consistentes no que
diz respeito aos possiveis impactos das acdes previstas na
formagdo discente e na frui¢do artistica e/ou cultural do
publico a que se destina o produto a ser criado?

III.  OBJETIVIDADE:

a) Os Objetivos estdo apresentados de forma concisa e 1.0
coerente em relacao a justificativa do projeto proposto? ’

. N ~ . (um ponto)

b) Os Objetivos sdo relevantes e estdo em consondncia com o
escopo artistico-cultural do edital?

IV. PLANEJAMENTO:

a) O Plano de Acao especifica etapas e metas de forma clara,
exequiveis e pertinentes em relacdo aos objetivos, a 3,0
duragdo e a justificativa do projeto proposto? (trés

b) O Plano de Acdo apresenta as atividades a serem | pontos)

desenvolvidas pelo/a estudante bolsista, com adequacao a
carga horaria semanal de 20 horas?

Cada projeto submetido serd avaliado por dois membros da Comissao
Avaliadora ¢ estes nao terdo acesso as informagdes de identificacdo do/a
servidor/a proponente.

A soma da pontuacdo obtida nos quatro critérios serd de no maximo 10 (dez)
pontos.

A Nota Final do projeto serd calculada pela média aritmética simples entre os
totais atribuidos por cada avaliador.
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9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

9.11.

9.11.1.

Serdao considerados aprovados apenas os projetos que obtiverem a Nota Final
superior ou igual a 6,0 (seis) pontos.

As bolsas PIBCUL serdo concedidas conforme ranking formado a partir da
avaliagdo dos projetos. O ranking serd organizado em ordem decrescente de
notas das avaliagdes. Sera feito um ranking para projetos inscritos na
modalidade Tematica e um outro ranking para projetos inscritos na modalidade
Geral.

A concessao das bolsas sera organizada no formato de cotas de bolsas, levando
em conta a duracdo dos projetos. Sendo uma cota de bolsa entendida como o
pagamento de 1 (uma) bolsa a 1 (um) bolsista pelo periodo de 1 (um) més, serao
concedidas cotas de bolsas de acordo com os meses de duragdo dos projetos
informados no formuldrio de inscri¢do, seguindo o ranking geral de classificacdao
dos projetos avaliados, até que se esgotem as 400 cotas de bolsa previstas no
presente edital.

Cada projeto aprovado podera receber de trés (3) a dez (10) cotas de bolsas
consecutivas, até¢ dezembro de 2023, conforme o tempo de duracdo do projeto
informado no formulario de inscrigao.

Caso a quantidade de cotas de bolsas necessarias para contemplar os projetos
aprovados seja menor do que o montante de 400 (quatrocentas) bolsas
disponiveis para o presente edital, os projetos poderdo ser contemplados com
mais de uma bolsa. A distribuicdo serd de uma primeira bolsa a todos, do
primeiro ao ultimo classificado aprovado. Caso haja bolsas remanescentes, a
distribuicao sera feita dentre os projetos seguindo a lista dos classificados até o
término das bolsas disponiveis.

Os projetos aprovados neste edital que nao forem contemplados com bolsa
PIBCUL poderdao ser desenvolvidos com a participacdo de colaboradores
voluntarios internos e externos, servidores e estudantes voluntarios, com direito
a certificados para solicitacao de créditos em Atividades Complementares junto
a Coordenacao do seu curso de graduacao.

Em casos de empate na Nota Final, o primeiro critério de desempate sera a
maior pontuagio no item “RELEVANCIA” e, persistindo o empate, serd
considerada a maior pontuacao no quesito “PLANEJAMENTO”. Se ainda assim
o empate se mantiver, serd considerado o item “OBJETIVIDADE”. Caso
necessario, o quesito “APRESENTACAOQ” ser4 utilizado como tltimo critério
de desempate.

Caso o empate persista em todos os quesitos explicitados no item 9.11, o
critério final de desempate serd a ordem de inscri¢gdo do projeto, sendo
considerado melhor colocado aquele que tiver sido submetido em dia e
horario mais préximos da data de inicio de inscri¢des neste edital.
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10.
10.1.

10.1.1.

10.1.2.

10.1.3.

10.1.4.

10.1.5.

10.1.6.

10.1.7.

10.1.7.1.

10.1.7.2.

10.1.8.

DAS ATRIBUICOES

Do Coordenador do Projeto:

Selecionar bolsista(s), por meio especifico (processo seletivo publico,
com critérios claros e objetivos), para as atividades previstas no plano de
trabalho, de forma que atenda as normas estabelecidas no Art. 3°, II, III,
§1°, Art.11, I e Art.13, Il do Decreto n° 7.416/2010.

Acompanhar, orientar e avaliar os estudantes bolsistas e voluntarios no
processo de desenvolvimento do projeto artistico e cultural, apoiando-os no
cumprimento do Plano de A¢ao delineado.

Garantir que o projeto seja realizado e concluido dentro dos prazos
estabelecidos no cronograma deste edital.

Propor a criagdo de um produto artistico e/ou cultural de acordo com o item
7.2

Preencher e enviar o Formulario de frequéncia de bolsista até o dia 10 de
cada més.

Elaborar e enviar material de divulgacdo a Coordenadoria de Cultura da
PROExC até o ultimo dia de vigéncia do projeto, conforme cronograma,
para o e-mail cultura.proexc(@unirio.br. O material deve estar de acordo
com as diretrizes da Politica de Apoio a Divulgacao da Cultura UNIRIO,
disponivel no seguinte link:

http://www.unirio.br/proreitoriadeextensaoecultura/cultura/politica-de-apoi
o-a-divulgacao

Preencher o Formuldrio de Conclusdo do Projeto até¢ 30 dias apods o
término da vigéncia do projeto. Para projetos com vigéncia até o més de
dezembro de 2023, o prazo para envio do formulério ¢ 09/01/2024. Este
sera o relatdrio final do projeto desenvolvido.

A emissdo de certificados e declaragdes para Coordenador, discentes,
bolsistas e voluntarios, docentes e demais servidores voluntarios, estara
condicionada ao preenchimento e envio do Formuldrio de Conclusdo do
Projeto por seu/sua Coordenador/a.

O ndo preenchimento e envio do Formulario de Conclusao do projeto dentro
do prazo estipulado no cronograma deste edital acarretard no impedimento
do/a Coordenador/a concorrer ao proximo edital de Bolsas de Iniciagdo
Artistica e Cultural (PIBCUL).

Preencher e enviar o formulario de atividades de bolsista ao final do
projeto, ou ao final do periodo de participagdo no projeto, em caso de
troca de bolsista durante sua vigéncia.
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10.2.

10.2.1.

10.2.2.

10.2.3.

10.2.4.

10.2.5.

11.

11.1.

11.1.1.

11.1.2.

11.1.3.

11.1.4.

11.1.4.1.

Do Estudante Bolsista:

Cumprir carga horaria semanal de 20 horas de dedicacao a realizagao do
projeto artistico e/ou cultural, de acordo com o Plano de Acao estipulado
pelo Coordenador.

Participar ativamente do processo e da criagdo do produto artistico e
cultural proposto no projeto, seguindo as orientagdes do Coordenador.

Auxiliar o Coordenador na difusdo e na divulgacao do produto artistico
e/ou cultural em meios digitais, de acordo com as diretrizes da Politica de
Apoio a Divulgacdo da Cultura UNIRIO, e outros meios pertinentes.

Participagao de evento integrante da Semana de Integracdo Académica
destinado as atividades da PROExC, de acordo com as orientacdes da
Coordenadoria de Cultura.

Estar com matricula ativa na graduacao, devendo cursar pelo menos trés
disciplinas por semestre letivo durante o periodo de recebimento da bolsa
PIBCUL.

DO CADASTRO DE ESTUDANTES BOLSISTAS

O Coordenador do projeto contemplado com Bolsa PIBCUL devera indicar o/a
estudante que ocupara a vaga, atendendo aos critérios do item 10.1.1.

A indicacdo do/a bolsista devera ser realizada dentro do prazo estipulado
no cronograma deste edital e deverad respeitar as condi¢des expostas no
item 5 deste edital (DA BOLSA DE INICIACAO ARTISTICA E
CULTURAL).

O/a Coordenador/a devera preencher e enviar a Coordenadoria de
Cultura o Termo de Compromisso de Coordenador e Bolsista
PIBCUL, wvia  formulario  digital,  disponivel no  link:
https://forms.gle/tW1ESGrRmS56rVyWe6

Caso o Coordenador ndo cadastre o/a estudante bolsista dentro do prazo
limite estabelecido no cronograma deste edital, o seu projeto nao
recebera retroativamente a referida cota de bolsa PIBCUL.

Em caso de atraso superior a 60 dias do envio da documentagdo para o
cadastro de estudante bolsista, o projeto podera perder o direito a bolsa.

A/s Bolsa/s PIBCUL ociosas em decorréncia do ndo cumprimento do
estabelecido no item acima poderd/poderdo ser concedida/s pela
Coordenadoria de Cultura a outro/s projeto/s aprovado/s neste edital,
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respeitando a maior pontuacgao obtida no Resultado Final e de acordo com os
itens 9.6 e 9.7 deste edital.

11.2. A qualquer tempo, o Coordenador do projeto poderd efetuar a alteracdo do/a
estudante ocupante da vaga de bolsista PIBCUL, mediante envio a
Coordenadoria de Cultura (cultura.proexc@unirio.br) com a justificativa de
alteragdo ¢ do TERMO DE COMPROMISSO DE COORDENADOR E
BOLSISTA (formulario disponivel no link

https://forms.gle/tW1ESGrRm56rVyWe6) atualizado.

11.2.1. Para que o bolsista receba, na integralidade, sua bolsa no referido més, o
discente devera permanecer no projeto por pelo menos 20 dias.

11.2.2. A substituicdo do bolsista deve ser realizada até o dia 10 do referido més.
12. DOS RECURSOS

12.1.  Caso o/a proponente ndo concorde com o resultado da avaliagdo do projeto,
poderda enviar recurso conforme modelo no Anexo III a Coordenadoria de
Cultura da PROEXC, por e-mail, durante o prazo estipulado para este fim (ver
cronograma deste edital).

12.2.  Os recursos serdo julgados por uma Comissdo de Avaliacio de Recursos
indicada pela Coordenadoria de Cultura da PROExC.

13. CRONOGRAMA

Etapa Data
Langamento do edital 08/12/2022
Periodo de inscri¢des De 08/12/2022 a 08/01/2023
Resultado parcial 06/02/2023
Periodo de interposi¢ao de recursos De 07 a 08/02/2023
Resultado final 13/02/2023
Periodo de cadastro de bolsistas De 13/02 a 05/03/2023 (ou 30 dias de

antecedéncia para projetos iniciando a
partir de maio)

Difusdo do produto artistico e/ou cultural | Até a data de encerramento do projeto
e envio do material de divulgagdo a
Coordenadoria de Cultura

Envio do formulario de conclusdo do Até 30 dias ap0s a data de encerramento
projeto pelo/a coordenador/a do projeto do projeto (ou dia 09/01/2024 para
projetos com vigéncia até dezembro)

14. DISPOSICOES FINAIS
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14.1. A inscrigcdo para esta selecdo implica a aceitacdo, por parte da equipe executora
do projeto, de todas as atividades e obrigagdes descritas neste edital.

14.2. Todos os modelos de documentos necessarios para a submissdo dos projetos
encontram-se disponiveis na pagina da Coordenadoria de Cultura da PROExC:
http://www.unirio.br/cultura.

14.3.  Os casos omissos ao presente edital serdo resolvidos pela Coordenadoria de
Cultura da PROEXC.

Rio de Janeiro, 8 de dezembro de 2022.

Documento assinade digitalmente

“b ANA CAROLINA BARBOSA CARPINTERO
g Data: 08/12/2022 11:11:37-0300
Verifigque em https://verificador.iti.br

Ana Carolina Barbosa Carpintéro

Coordenadora de Cultura

—<\;é\r" — / & / “ {/

Jorge Avila

Pro-Reitor de Extensao e Cultura
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ANEXO I - EIXOS DE ENQUADRAMENTO PARA PROJETO DE CULTURA

Os eixos e diretrizes citados neste anexo sdo provenientes dos Anais da 2* Conferéncia
Interuniversitaria de Cultura® (p. 234-251), cujo documento completo pode ser acessado
em: https:/drive.google.com/file/d/1]ViUVLOLDAM2KAQE ggSnTuWrilVSjlR/view.
Eles orientam a atuacdo do Forum Interuniversitario de Cultura do Rio de Janeiro
(FIC-RJ) e, no ambito deste edital, sdo utilizados como bases para avaliagdo de
enquadramento dos projetos artisticos e/ou culturais.

EIXO 1 - Diversidade, representatividade e interseccionalidades

1. Agdo cultural como campo transversal propicio as articulagdes de politicas de
relagdes trans, inter, pluri disciplinares, de popularizacdo da ciéncia, de inclusao de
saberes e de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

2. Fomento da ética do encontro de saberes e articulagdes com a sociedade, incluindo
por notorio saber e agdes afirmativas os Povos e Comunidades Tradicionais
contemplados pelo Decreto 6040/2007, mestres quilombolas, povos de Terreiro,
indigenas, pescadores, a Capoeira (Oficios dos Mestres ¢ Mestras de Capoeira e Roda
de Capoeira), ciganos, culturas da crianga, a inclusdo das populacdes em situagdo de
rua, a arte de rua, as lutas antimanicomial, 0 movimento das pessoas com deficiéncia,
entre outros.

3. Combater a hegemonia do ensino que acorrenta a fun¢do social da universidade a
formagdo profissional e cristaliza formatos excludentes, especialmente nas dimensdes
programaticas e metodologicas.

4. Afirmagdo da autonomia universitaria para agdes e experimentagdes decoloniais para
diversidade e isegoria na comunicagdo e participagdo, dos formatos de aula a outros
tipos de apresentagdes, como a roda de conversa.

5. Valorizacdo da pesquisa ¢ do planejamento enquanto processos indispensaveis a
implementagdo de praticas inclusivas e participativas.

6. Valorizagdo do conhecimento desenvolvido nas areas artisticas, confrontando
perspectivas utilitdrias e, especialmente, inutilitarias sobre a arte, assim como as
hegemonias disciplinares. Fomento a participagdo dos conhecimentos artisticos na
experimentacao e construcao de dispositivos administrativos e educacionais.

7. Desenvolver instrumentos de participagdo direta para fortalecer as caracteristicas
republicanas e democraticas das politicas institucionais, em todas as etapas, das agendas
as avaliagoes, passando pelas formulagdes e processos decisorios. Garantir e fomentar a
auto-organizacao social.

> LIMA, Julia Ricciardi et. al (orgs.). Anais da 2 Conferéncia Interuniversitaria de Cultura. Rio de
Janeiro: UERJ, Decult, 2022.
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8. Compreendendo como a interseccionalidade amplia a questdo do desenho de
representatividade nos 6rgaos colegiados e demais instancias decisorias, desenvolver
instrumentos interseccionais para a ado¢do de acdes afirmativas que garantam a
representatividade republicana, articulando antirracismo, antisexismo, anticapacitismo,
antietarismo, antielitismo, antiespecismo, antitamanhismo, entre outras propostas de
confrontagdo das hegemonias institucionalizadas.

9. Mesmo quando na falta de condi¢des legais para representar a diversidade em cargos
eletivos, instrumentos que informem e qualifiquem o processo decisorio, como
conferéncias, conselhos e comissdes, podem ser instaurados para ampliagdo da
participacdo e aprofundamento da representatividade.

10. Compreensao dos instrumentos de participagdo como articuladores entre esferas de
debate e capilarizacdao da contratagao social com a politizagdo das praticas cotidianas e
acgoes eventuais.

11. Combater a fragmentagao de praxis entre pensadores e executores ¢ a alienacao do
trabalho, promovendo a colaborac¢do integral com processos criativos e administrativos
acolhedores das subjetividades.

EIXO 2 - Formacio, pesquisa, saberes e fazeres artisticos

1. A diversidade pedagogica, estética, poética e cultural para uma formac¢do humana
abrangente e transformadora, considerando o fazer e o fruir artistico-cultural como
direitos a cidadania, propondo cursos, oficinas, foruns e semindrios com conteudo de
gestao cultural, linguagens artisticas, patrimonio cultural e demais areas da cultura.

2. Legitimagdo e fortalecimento das diversas linguagens artisticas e culturais como
producao de conhecimento artistico- cientifico nas institui¢des de ensino, considerando
o intercambio e a porosidade de limites epistemoldgicos, valorizando fundamentos de
tradi¢des centradas na coletividade, ndo colonizadoras, a fim de fomentar a revisao dos
curriculos dos cursos para reconhecimento e incorporacdo dos saberes tradicionais das
praticas culturais brasileiras, valendo-se da cultura como elemento transversal as
diversas areas do conhecimento, inclusive aquelas ndo diretamente vinculadas a arte e a
cultura.

3. A relagdo dialdgica entre o conhecimento académico e os saberes orais advindos de
tradicdes ancestrais, contemplando a cultura de Povos e Comunidades Tradicionais
contemplados pelo Decreto 6040/2007, os povos originarios, indigenas, quilombolas,
povos do terreiro, ribeirinhos, entre outros, a fim de reconhecer a magnitude de
referéncias artisticas e culturais ndo eurocéntricas, nao hegemonicas, ndo canodnicas.

4. A pratica sistematica da interdisciplinaridade, com aprofundamento nas relagdes entre
os saberes culturais, as artes e as ciéncias, reafirmando a arte e a cultura como
dimensdes fundamentais da condigdo humana e, portanto, como areas do conhecimento
nao exclusivas aos seus proprios cursos de formagao especifica.
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5. Inclusdo de mestres e mestras e de outras figuras de relevancia cultural comunitéria
nas praticas formativas institucionais.

6. Ampliacdo das possibilidades de atribuicao dos titulos de doutor honoris causa e de
notdrio saber a essas personalidades, tendo como referéncia o projeto Encontro de
Saberes, que vigora desde 2010, e o Encontro Mestres e Conselheiros.

7. Que se considere o financiamento e previsdo orcamentaria para remuneracio e
fomento dessas e desses mestres e mestras e de outras figuras de relevancia cultural
comunitaria dentro das institui¢des pedagdgicas.

8. A construcdo de pontes entre as instituigdes de educagdo e comunidades especificas,
desenvolvendo e fortalecendo coletivos culturais, com base no entendimento da arte, do
patrimonio cultural e da cultura como instancias catalisadoras de processos
educacionais voltados para a emancipagao social e a superacao das injustigas historicas
que marcam a complexa realidade brasileira.

9. A articulagdo efetiva entre ensino, pesquisa ¢ extensdo, buscando estratégias para
contribuir com a resolug¢do de problemas do mundo do trabalho artistico e da producao
cultural e, também, ampliar a participagdo de estudantes, servidores
técnico-administrativos e terceirizados nas agdes artisticas e culturais nas redes entre
institui¢des, coletivos ¢ comunidades.

10. O reconhecimento da extensdo universitdria como espago potente para as conexoes
interinstitucionais, assim como entre instituicdes e comunidades extramuros, valendo-se
das seguintes subdiretrizes:

a. A valorizag¢ao da retroalimentagao na formagao artistica e cultural entre estudantes de
ensino basico e superior.

b. A busca por meios e estratégias de formagao de publico.

c. O incentivo de oportunidades de estagio e intercambio.

d. A promocao interinstitucional sistematica de cursos, eventos e oficinas de carater
artistico e cultural que possam contribuir com estudantes de graduagao na obtencao de
créditos de extensdo nos histéricos curriculares dos seus cursos.

11. O fortalecimento da formacao em Arte na rede basica das institui¢des conveniadas,
como componente curricular, considerando as diversas linguagens, projetos de pesquisa,
extensdo e intercambios artisticos e culturais, para fomentar a busca pela formag¢ao em
Arte a nivel superior, criando uma relacao ciclica de formagao entre educagao basica e
ensino superior.

12. O questionamento da nocao de “sala de aula” e sua ampliacdo para uma formagao
pedagdgica, artistica e cultural que possa ocorrer também em espacos comunitarios de
didlogos e trocas de conhecimentos, como as ruas, as pragas, 0s espagos institucionais
de convivéncia e circulagdo, as sedes de grupos e coletivos culturais, os museus e outros
equipamentos culturais.

13. A formacao na area artistica necessita, incondicionalmente, ocorrer em um ambiente
interrelacional académico sadio, em que a no¢do de exceléncia compreenda um espaco
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onde predomine a liberdade de expressao da atividade intelectual, artistica e cultural, a
inclusdo e integracdo plena, a empatia, o saber afetivo e emocional, a pratica dialdgica,
o espirito solidario e a consciéncia do principio da sustentabilidade, de forma que se
alcance um saudavel tensionamento critico em torno das questdes do individuo e da
sociedade e se potencialize os diferentes processos de criagcdo artistica dentro da
comunidade académica.

14. O acesso aos meios para o desenvolvimento da exceléncia técnica, tedrica e
metodologica nos diferentes processos de criacao, frui¢do, pesquisa e producao artistica
e cultural, considerando as seguintes subdiretrizes:

a. A ampliacdo da reflexdo sobre outras praticas e modos de produgdo.

b. O reconhecimento de diferentes formas de escrita académica, superando as molduras
rigidas do formato vigente de tradig@o europeia, sem com isso prescindir de consisténcia
teorica, metodoldgica e conceitual.

c. A busca por repensar as linguagens e os suportes da producdo de trabalhos
académicos de modo a tornar essa producao cada vez mais plural e acessivel.

d. A criagdo de redes e circuitos de compartilhamento entre instituigdes para ampliar a
diversidade de linguagens e vozes artisticas.

EIXO 3 — Gestao, espacos e equipamentos culturais

1. Realizar encontros e debates com corpo docente, discente e técnico-administrativos
em educacdo, abrevia-se TAEs, para repensar a fungdo e uso dos espagos culturais nas
instituicdes do Forum Interuniversitario de Cultura do Rio de Janeiro.

2. Realizar levantamento e diagnéstico basico mapeando as necessidades de melhorias e
manuten¢do dos equipamentos de forma a dar suporte as politicas e planos de trabalho
de cada instituicao.

3. Mapear a diversidade dos espagos culturais de cada instituigdo para melhor
compreender suas demandas e necessidades, e com isso ter subsidios para desenhar as
politicas institucionais, compreender suas prioridades e propor projetos comuns.

4. Desenvolver projetos para captacdo de recursos, nas diversas formas de
financiamento, para suprir a falta de recursos, materiais ¢ humanos, na manutenc¢ao dos
espagos culturais.

5. Desenvolver modelos de captagdo de recursos e estudar outras formas de
financiamento para o desenvolvimento de projetos.

6. Desenvolver modelos de captagdo de recursos para suprir a falta de equipes
qualificadas para gestdo e producdo cultural.

7. Pensar estratégias de administracdo e registro que garantam a transmissdo de
conhecimentos praticos e preservacdo da memoria institucional diante da falta de
servidores de carreira que possam manter a memoria desses espagos.
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8. Buscar formas de garantir a existéncia de cargos técnicos ou outras formas de
contratacdo de servidores e funcionarios para atuar em areas estratégicas em face da
extingdo de determinadas fungdes nas instituigdes publicas, especialmente nos casos que
envolvem conservacao dos bens patrimoniais.

9. Propor e desenvolver editais proprios para ocupagdo e uso dos equipamentos
culturais, abertos a comunidade académica e grupos culturais comunitarios, levando em
consideragdo a situacao politica-cultural do territério, buscando democratizar o acesso e
uso desses espagos.

10. Criar canais de comunicacdo internos e externos para fomentar e expandir a
visibilidade das atividades realizadas dentro de nossas institui¢des ¢ na cidade de forma
mais ampla.

11. Capacitar equipes para divulgagdao, compreendendo as novas logicas de interacao
virtual, envolver os alunos no desenvolvimento de instrumentos e canais de divulgagao
para intensificar a divulgagao das atividades.

12. Propor editais conjuntos e outras ferramentas para incentivar intercambios e
promover maior interagdo entre as instituigoes.

13. Criar novas dinamicas curatoriais a partir de capacitagdo na area, como forma de dar
visibilidade a temas e projetos relevantes para nossas comunidades democratizando o
acesso aos equipamentos culturais.

14. Fortalecer politicas e praticas de conservagado diante situagdo de precariedade e risco
de nossos bens patrimoniais.

15. Criar espagos para guarda e manutengdo de acervos e colegdes diante de sua
importincia para a memoria e a producao de conhecimento em nossas instituigdes.

16. Promover periodicamente capacitagdes de equipes, aquisicdo de
softwares/equipamentos e consultorias nas areas de tecnologia e acessibilidade cultural
para garantir acesso universal aos equipamentos culturais e sua programagao.

17. Desenvolver projetos que garantam formas de viabilizar o uso dos espacgos e
equipamentos culturais como “laboratorios de praticas” para docentes, discentes e
pesquisadores que atuem em disciplinas e/ou pesquisas correlatas.

18. Integragdo em rede dos espagos e recursos, para melhor superar o desperdicio e
ociosidade dos espagos e equipamentos das instituicdes publicas de ensino superior,
técnico e pesquisa, por baixa utilizacdo ou desconhecimento.

19. Construgdo de programas de co-curadoria para espagos culturais buscando superar
modelos monocraticos e corporativistas e trazendo novos sujeitos para construir a
programacao dos espagos culturais.

20. Atuar junto as esferas municipal, estadual e federal de governo para implementagao
de uma politica de isencao tributaria para aquisi¢do de equipamentos pelas instituigdoes
de ensino superior, técnico € de pesquisa devido ao alto custo dos mesmos em geral.
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21. Publicizar processos de gestdo, administragdo e recursos, bem como promover a
capacitagdo dos agentes publicos como forma de promover uma maior integracao desses
mecanismos nas instituigdes publicas de ensino superior, técnico e pesquisa, interno, e
no Forum Interuniversitario de Cultura, externo.

22. Criar uma plataforma online agregando todas as instituicdes publicas de ensino
superior, técnico e pesquisa vinculadas ao Forum Interuniversitario de Cultura como
forma de democratizar e divulgar as atividades culturais desenvolvidas de maneira a
suprir a falta de conhecimento sobre essas atividades dentre as proprias instituigoes,
uma plataforma online propria do Férum, para divulgagao e intercambio.

23. Criagao de uma plataforma que retna os dados das institui¢des vinculadas e a
producao cultural de seus agentes, a ser alimentada coletivamente, apresentando os
equipamentos culturais e recursos disponiveis para troca; editais e possibilidades de
financiamento para projetos; informagdes e dicas de produgdo cultural, pilulas de
conhecimento.

24. Promover formacgdes e capacitacdes em politicas de democratizacdo dos espagos
coletivos publicos, evitando as praticas de discriminacdo social e racial, criando uma
selecdo de quem pode ser publico circulante.

25. Desenvolver plataformas, aplicativos e websites para divulgacdo e integracdo de
agendas de agdes e cursos online de capacitagdo para profissionais das instituigcdes
publicas de ensino superior, técnico e pesquisa.

26. Elaborar um grupo de trabalho com representantes das institui¢des publicas de
ensino superior, técnico e pesquisa para discussdo e implementacdo de politicas de
acessibilidade nos espacos e canais de divulga¢ao das instituigdes.

27. Considerando a presenca de instituigdes publicas estaduais na composi¢do do Férum
Interuniversitario de Cultura cobrar a implementacdo do previsto no Programa de
Ocupagdo Cultural, abrevia-se POC, Lei Estadual 8370-2019 que prevé a possibilidade
de gestdo compartilhada de bens imoveis do Estado do Rio de Janeiro, estando estes
excluidos de outras finalidades de interesse publico, para uso exclusivo de projetos,
programas e acgoes de arte e cultura.

EIXO 4 — Arte, cultura e trabalho

1. Contribuir para o debate, pesquisa e formagdo critica acerca da formulacdo de um
sistema de protecdo e valorizacdo do trabalho em Arte e Cultura.

2. Cooperar para a organizagdo e facilitagdo do trabalho de artistas, produtoras,
produtores, gestoras, gestores, agentes, fazedoras e fazedores de cultura nas instituigdes
associadas ao Forum Interuniversitario de Cultura do Rio de Janeiro e iniciativas da
sociedade civil a elas vinculadas, produzindo meios para o compartilhamento de
recursos € saberes entre institui¢des, propondo modos diversos de produgao, circulagdo
e fruigdo artistica e cultural.
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3. Promover a a¢do interinstitucional coletiva e transversal em programas, projetos e
acoes de Arte e Cultura, em parceria com outras esferas do poder publico, que
possibilitem iniciativas integradas de pesquisa e extensao, fomentando oportunidades de
trabalho para nossos corpos discentes, técnicos, de pesquisadores e também da
sociedade civil.

4. Formulag@o de um regimento interno ao Férum Interuniversitario de Cultura do Rio
de Janeiro, sujeito a consulta de nossas comunidades académicas e de representacdes da
sociedade civil, que considere a formagao de seus 6rgaos colegiados previstos no acordo
e contemple as diretrizes pactuadas nesta politica de atuacao.

EIXO 5 — Cultura, cidade, direitos e movimentos sociais

1. Promover a cultura como um quarto pilar das Instituicdes de Ensino Superior e
Pesquisa, IESPs: Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura. Entendendo as Institui¢cdes
como promotoras de politicas culturais.

2. Instrumentalizar esse quarto pilar com a criagdo de Pro- Reitorias de Cultura nas
Instituicdes de Ensino Superior e Pesquisa garantindo a transversalidade da cultura
nessas instituigdes e um corpo técnico especializado em Produgdo Cultural.

3. Planejar, executar, desenvolver e divulgar, bem como organizar Observatorios para
produ¢do de Mapeamentos, Levantamentos, Cartografias e Inventarios da cultura
nas/das institui¢cdes publicas de ensino superior, técnico e pesquisa € nos/dos territorios.

4. Promover a formacao de Conselhos Comunitarios de Cultura nas instituigdes publicas
de ensino superior, técnico e pesquisa para formulagdo de politicas institucionais
impreterivelmente com participagdo e representacdo da Sociedade Civil e da
Organizagao Estudantil em todas as suas fases.

5. Entendendo as instituigdes publicas de ensino superior, técnico € pesquisa como
Equipamentos Culturais, elaborar em conjunto com os territorios Programas de
Ocupacdo Cultural, projetos de Programagdo Cultural popular e comunitaria com
atividades inclusive durante as férias e em finais de semana, assim como agdes de
divulgacdo da producdo artistica-cultural e académica para o entorno e ocupacdes
desses equipamentos por movimentos sociais em formato de cogestdo e/ou residéncia.

6. Valorizar e valorar as atividades extensionistas e de carater artistico-cultural tal como
as de pesquisa e publicacdo junto a pares, modificando os critérios de avaliagdo de
instituicdes como Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior,
CAPES, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, CNPQ e
Fundagao Carlos Chagas Filho de Amparo a Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro,
FAPERJ, por exemplo.

7. Curricularizar a extensdo e a cultura nas Instituicdes de Ensino Superior e Pesquisa,
incluindo epistemologias e metodologias locais.

8. Promover editais especificos para a extensdo ou especificamente direcionados para
fazeres, saberes e existéncias culturais diversas.
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9. Visando a relagdo aproximada e afinada das institui¢des publicas de ensino superior,
técnico e pesquisa com a Cidade pelo viés da cultura, promover a Memoria da Cidade,
principalmente, das memorias  contra/de/descoloniais, = marginalizadas  ou
propositalmente “esquecidas” e invisibilizadas, como, por exemplo, a memoria da
violéncia do terrorismo de Estado.

10. Certificar mestres e mestras com titulos de Notorio Saber nido somente pelo
reconhecimento, mas, sobretudo, para que isso possa gerar empregabilidade,
contratagdo, condicdo de inser¢dao na docéncia, além de outras estratégias como, por
exemplo, bolsas Fundacao Carlos Chagas Filho de Amparo a Pesquisa do Estado do Rio
de Janeiro, FAPERJ, especificas para mestres e mestras das chamadas Culturas
Populares e Tradicionais.

11. Instrumentalizar os territdrios por meio de parcerias e atividades de formacao sobre
legislagdo de protegdo dos direitos culturais como a salvaguarda do patrimonio imaterial
e material, os de Povos e Comunidades Tradicionais contemplados pelo Decreto
6040/2007, os povos origindrios, a igualdade racial, os estatutos da crianga e do
adolescente, pessoas idosas, pessoas com deficiéncia, comunidade LGBTQI+, dentre
outros instrumentos legais ja existentes.
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UNIRIO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA
COORDENADORIA DE CULTURA

ANEXO II - CARTA DE ANUENCIA DA CHEFIA IMEDIATA

Eu, , servidor/a da UNIRIO e atual
ocupante do cargo de
declaro que estou ciente de que o/a servidor/a

>

, de quem sou chefe imediato/a, realizou
inscricdo no Edital de Bolsas de Iniciagdo Artistica ¢ Cultural N° 70/2022, de 8 de
dezembro de 2022, com a submissdo da sua proposta de projeto artistico e/ou cultural
intitulado

, € declaro também que, no caso da sua
aprovacao no referido edital, concordo com a execucdo do referido projeto, cuja
coordenagdo sera de inteira responsabilidade do/a servidor/a técnico/a-administrativo/a
acima designado/a.

Rio de Janeiro, de de

Assinatura;

Numero da Matricula SIAPE:

Esta Carta de Anuéncia deve ser preenchida, assinada e encaminhada aos seguintes
enderecos de e-mail:
cultura.proexc@unirio.br
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ANEXO III - FORMULARIO DE RECURSO

Formulario de Recurso
Projeto de Cultura

[dultura

UNIRIO

(Baixe o documento, preencha e salve as informacgodes antes de enviar)

1. IDENTIFICAGAO

Titulo do Projeto*

Nome do/a Coordenador/a *

Centro/Unidade Académica/Setor*

Telefone*

E-mail*
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2. Descricao do Recurso

Seu recurso deve ser pautado nos critérios onde recebeu as menores notas

Data*

Assinatura do/a Coordenador/a

pcumento sera aceito, desde que seja enviado

Caso nac
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