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Edital Nº 01, de 16 de maio de 2025 

Programa Intensivo Híbrido: “Intercultural Insights Week 2025: Connecting Cultures  
in the Academic Environment” – Staff Training Week - Universidad de Granada – 2025 

 

A Coordenadoria de Relações Internacionais e Interinstitucionais (CRI) da Universidade Federal do Estado 
do Rio de Janeiro (UNIRIO) torna público o processo seletivo interno para o preenchimento de 1 (uma) 
vaga para participação no Programa Intensivo Híbrido: “Intercultural Insights Week 2025: Connecting 
Cultures in the Academic Environment” – Staff Training Week, oferecido pela Universidad de Granada 
(UGR), Espanha, a partir do Programa Erasmus+ KA171, no âmbito do Acordo Interinstitucional (IIA) 
2022-2025 assinado entre a UNIRIO e a UGR. 

 

1. Informações gerais  

1.1. O Programa Intensivo Híbrido: “Intercultural Insights Week 2025: Connecting Cultures in the 
Academic Environment” – Staff Training Week, doravante Staff Training Week, é oferecido pela 
Universidad de Granada de forma híbrida, da seguinte maneira: online em duas sessões em meados de 
junho, e presencialmente em Granada entre os dias 7 e 11 de julho de 2025.  

1.2. O(a) participante escolhido(a) receberá auxílio financeiro do Programa Erasmus+ KA171 para 
participar presencialmente da Staff Training Week. 

1.3. A compra de passagem aérea, seguro saúde, visto e outros serão de responsabilidade do(a) participante 
selecionado(a). 

1.4. Informações sobre a Staff Training Week podem ser encontradas no seguinte link: 
https://internacional.ugr.es/staff/staff-training-week#contenido1 

1.5. Informações sobre o Programa Erasmus+ KA171 podem ser encontradas em: 
https://intl.ugr.es/docs/KA107/KA107_proySEPIE/KA107_proySEPIE_2022-1-ES01-KA171-HED-
000073196_infopartner_en.pdf?1675951358 

2. Vagas  

Será oferecida 1 (uma) vaga para servidores que exercem como atividade-fim funções ligadas à 
internacionalização da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, no âmbito da Coordenadoria de 
Relações Internacionais e Interinstitucionais. 
 
3. Requisitos para candidatura  

3.1. Para se candidatar, o(a) participante deve:  
a) Estar trabalhando regularmente na Coordenadoria de Relações Internacionais e Interinstitucionais da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro;  
b) Possuir proficiência em língua inglesa (nível B2 ou superior).;  
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c) Ter bom desempenho profissional;  
d) Possuir passaporte válido. 
 
4. Documentação para candidatura  

4.1. Os candidatos deverão preencher o formulário no link https://forms.gle/F3NHyCPpwN3auWHy9 e 
fazer o upload dos seguintes documentos em formato PDF:  

a) Cópia do passaporte válido (página em que é apresentada a validade do documento);  
b) Carta de motivação para a participação;  
c) Curriculum Lattes atualizado;  
d) Declaração de proficiência em língua inglesa; 
e) Declaração de proficiência em língua espanhola (documento não-obrigatório). 
 
4.2. A declaração de proficiência em língua espanhola só será considerada em caso de empate. 
 
5. Processo Seletivo  

5.1. O Processo Seletivo consistirá na análise dos documentos da inscrição. 
 
5.2. Será composta uma Comissão de Seleção para o processo seletivo a ser constituída por (03) três 
servidores da UNIRIO, sendo (02) dois servidores da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas e (01) um servidor 
da Coordenadoria de Relações Internacionais e Interinstitucionais.  
 
5.3. Em caso de empate, a proficiência em Espanhol será usada como critério de desempate. 
 
6. Resultado da Seleção  

6.1. O resultado da seleção com o(a) candidato(a) selecionado(a) será divulgado no sítio eletrônico da CRI, 
na data prevista no Cronograma apresentado no item 8 deste Edital.  
 
7. Interposição de Recurso  

7.1. Caberá interposição de recurso ao resultado do Edital, desde que devidamente fundamentado, no prazo 
de 3 (três) dias corridos a partir da data de publicação do resultado preliminar da seleção.  
 
7.2. As solicitações deverão ser encaminhadas para o e-mail cri@unirio.br. 
 
8. Cronograma  
  

 Etapas Datas 
Lançamento do Edital  16/05/2025 
Período de inscrição   16 a 22/05/2025 
Divulgação dos membros da Comissão de Seleção no sítio eletrônico da 
CRI  21/05/2025 

Análise das inscrições  23/05/2025 
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Divulgação do resultado preliminar da seleção no site da CRI  23/05/2025 
Prazo para interposição de recurso  26 a 28/05/2025 

Divulgação do julgamento dos recursos   29/05/2025 

Divulgação do resultado final no sítio eletrônico da CRI 29/05/2025 

 

9. Disposições Finais  

9.1. Ao se candidatar, o(a) interessado(a) declara estar ciente e de acordo com todos os termos deste Edital, 
sendo exclusivamente responsável por cumprir as normas aqui estabelecidas. 
 
9.2. A CRI não se responsabiliza pelo pagamento de nenhuma despesa relacionado à participação na 
mobilidade em questão que não esteja explicitamente previsto neste documento. 
 
9.3. Casos omissos serão resolvidos pela Comissão de Apoio Permanente à Coordenadoria de Relações 
Internacionais e Interinstitucionais, conforme Portaria GR no.096, de 06 de março de 2024. 
  
10. Contato  

10.1. Em caso de dúvidas, entrar em contato via e-mail: cri@unirio.br  
  

Rio de Janeiro, 16 de maio de 2025.  
 

 
 

Vanessa Teixeira de Oliveira 
Coordenadora de Relações Internacionais e Interinstitucionais 
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