REUNIAO COMITE DE TECNOLOGIA DE INFORMACAO E
COMUNICAGCAO (CTIC) DA UNIRIO

Data: 01/11/2011
Hora: 10:00 as 12:30hs
Local: Biblioteca Central

1. PRESENTES

Asterio Kiyoshi Tanaka PROPLAN
Claudia Cappelli CCET
Luiza Gongalves de Paula discente PPGI

Marcia Valéria da Silva de Biblioteca Central

Brito Costa
Paulina Vieira Arquivo Central
Roberto Gerpe Arman Mendes DTIC
Barros
Paulo Roberto Pereira dos CCBS
Santos
Renan do Couto PROAD
Sidney Cunha de Lucena CCET
Reinaldo Hashimoto CCBS
Thiago Martorelli Representando a CEAD
Luciano Gerard CCJP
2. AUSENTES
Nome ‘ Setor

Maximiliano Martins de Faria DTIC

Giane Serra CEAD
Eugénio Leitdo de Carvalho CCHS
Decourt

Angel Custédio Jesus CLA

Palomero

OBJETIVO

Reunido para apresentagdo da analise SWOT, discussdo sobre o plano de agdo e divisdo de tarefas

3. PONTOS DISCUTIDOS

e  Prof. Hashimoto apresentou o trabalho realizado para a analise SWOT.

e Prof Tanaka apresentou a proposta a ser utilizada para a construgdo do plano de agdo: utilizar o relatorio
de plano de agdo do GEPLANES.



e  Marcia Valéria solicitou um tempo para apresentacdo do novo portal e da Carta de Servigos ao Cidaddo da
Biblioteca Central. Ficou decidido que tal apresentacdo ocorrera no dia 23/11/2011. Nesse mesmo dia, a
DTIC apresentara o layout do novo portal da UNIRIO.

e  Ficou estabelecido o calendario de finalizacdo dos trabalhos do CTIC, com mais trés reunides: 09/11,
23/11 e 30/11. Apods a ultima reunido, pretende-se encaminhar o PDTIC para a Reitoria submeter ao
CONSUNI em dezembro.

e  Foram distribuidas atividades entre os membros do CTIC, conforme quadro a seguir:

Atividade Responsavel Data
Elaborar a ata desta reuniéo Luiza de Paula 01/11/2011
Atualizar PDTIC com a
analise SWOT realizada Prof. Tanaka 04/11/2011
De_fln_lr |nd|cado[e_s para os Luiza, Claudia e Paulo 09/11/2011
objetivos estratégicos Roberto
Definir nova prqpos_ta para Claudla, Paulo Roberto e 09/11/2011
estrutura organizacional Luiza
Desenhar mapa estratégico |, ge paula 09/11/2011

com 0s novos objetivos

Agrupar os servicos de Tl em Luiza, Claudia e Paulo

iniciativas Roberto 09/11/2011
Encaminhar ficha do

detalhamento do indicador Prof. Tanaka 04/11/2011
Atualizar as necessidades Prof. Tanaka 04/11/2011

organizacionais

Relacionar os objetivos
estratégicos com 0s servigos
de Tl e necessidades Prof. Hashimoto/Tanaka 09/11/2011
organizacionais, para
posterior criagdo de iniciativas

4. PROXIMA REUNIAO

Horario
Sala de reunido da Biblioteca
Central 09/11/2011 10 horas
. Pauta:

o Apresentacao das tarefas
o Discussao das iniciativas e plano de acao

5. ANEXOS

e Layout de Plano de Agbes das Iniciativas - GEPLANES
e Template da Ficha de Detalhamento de Indicador - GEPLANES



Layout de Plano de Acoes das Iniciativas - GEPLANES

Gestao de Planejamento
Estratégico

[

(P) PLANEJAR

(C) VERIFICAR

Asterio Tanaka

(A)AGIR Sistema Sair

‘ ® Registro(s) salvo(s) com sucesso.

PLANOS DE AGAO DAS INICIATIVAS

Ano da Gestéo

Unidade Gerencial

DTIC IW‘ Incluir subordinadas [

Perspectiva

| Pessoas e Recursos El
Objetivo Estratégico

| 6.2 Implementar politicas de melhoria das condigdes de trabalho, dos docentes, dos técnico-administrativos e de estudo E|

Iniciativa

| 6.2.4 Aquisicdo e redimensionamento da utilizagdo do espaco fisico da Universidade El

Filtrar | Limpar filtro

U.G. OBJETIVO ESTRATEGICO INICIATIVA COMO POR QUE QUEM QUANDO STATUS
6.2 Implementar politicas de melhoria das 6.2 4 Aquisicdo e redimensionamento | Instalar o Falta

DTIC | condigdes de trabalho, dos docentes, dos da utilizacdo do espaco fisico da pontos de g;rr;tlragagao e pessoal na |DTIC |31/01/2012 Planejado - H
técnico-administrativos e de estudo dos discentes | Universidade rede no CLA < DTIC (Atualizado em: 01/11/2011)

Obs (Tanaka)
STATUS : Planejado, Em Andamento, Concluido

| »

n




| %, geplanes.unirio.br2080/geplanes_bsc/sgm/process/DistribuicaoPesoslndicaderes?ACAQ=popUpDetalhamentolndicador@idUnidadeGerencial=19&idxP

paEstrategico=0&idxObjetivoMapaEstrategico=1&iddndicader=0&tidIndicador=2&idObjeti 7 l

DETALHAMENTO DO INDICADOR

Obijetivo Estratégico
Nome

Unidade Medida

Descrigio

Responsavel
Relevéncia

Frequéncia de acompanhamento

Mecanismo de controle

Fonte dos dados

Férmula do calculo

| Indicador || Anexos H Metas ‘

6.2 Implementar polticas de melhoria das condicBes de trabalho, dos docentes, dos técnico-administrativos e de estudo dos discentes.

|Nﬂmero de pontos de rede implantados

un :

Alta :
Mensal j

Obs (Tanaka

Unidade Medida - cadastrado a parte
no Menu Sistema

Relevancia: Alta, Média, Baixa
Frequéncia de acompanhamento:

Diaria, Semanal, Quinzenal, Mensal
rimestral, Semestral, Anual




