Boletim UNIRIO n° 20, de 30 de outubro de 2020.

ATOS DA REITORIA — BOLETIM INTERNO N° 20 DE 30.10.2020
RESOLUCOES

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo em sessao
ordinaria remota realizada no dia 29 de outubro de 2020, em
conformidade com o Decreto do Governo Federal n°® 10.416, de 7 de
julho de 2020, e o Parecer n® 00066/2020/SEJUR da Procuradoria
Federal junto a UNIRIO, aprovou e eu promulgo as seguintes
Resolucgdes:

N° 5.346, de 29.10.20 — Art. 1° Fica aprovada a prorrogac¢ao do prazo
de validade, por mais 12 (doze) meses, a partir de 16 de outubro
de 2020, do Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto (Adjunto A), em regime de trabalho de 40 horas
semanais, na Area de Conhecimento/Disciplina Letras/Literatura
Brasileira, do Departamento de Letras, do Centro de Letras e
Artes (CLA). Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.
(Processo n°23102.03941/2019-71).

N° 5.347, de 29.10.20 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto
(Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas semanais,
na Area de Conhecimento/Disciplina Nutricdo em Saude
Coletiva/Educacao Alimentar e Nutricional; Estagio Supervisionado
em Nutricdo Social, do Departamento de Nutricdo em Saulde
Publica, do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS), no
gual foram aprovados os candidatos abaixo relacionados:

CANDIDATOS APROVADOS MEDIA FINAL
1° lugar — Fernanda Ribeiro dos Santos de Sa Brito 10,0 (dez inteiros)
2° lugar — Karina dos Santos 10,0 (dez inteiros)
3° lugar — Manuela de Sa Pereira Colaco Dias 10,0 (dez inteiros)
4° lugar — Vivian Costa Resende Cunha 10,0 (dez inteiros)
5°Jugar — Talita Barbosa Domingos 10,0 (dez inteiros)
6° lugar — Carolina de Oliveira Coutinho 10,0 (dez inteiros)
7° lugar — Maria Clara de Oliveira Pinheiro 9,5 (nove inteiros e cinco décimos)
8°lugar — Verena Duarte de Moraes 9,0 (nove inteiros)
9° lugar — Doralice Batista das Neves Ramos 8,5 (oito inteiros e cinco décimos)
10° lugar — Camille Correia Santos 8,5 (oito inteiros e cinco décimos)
11° lugar — Taind Marques Moreira 8,0 (oito inteiros)
12° Jugar — Tais de Moura Ariza Alpino 8,0 (oito inteiros)
13° lugar — Maria Cecilia Quiben Furtado Maciel 8,0 (oito inteiros)
14°lugar — Lidiane Amaro Martins 8,0 (oito inteiros)
15° lugar — Sheila Cristina de Souza Martins 7,5 (sete inteiros e cinco décimos)
16° lugar — Luciana Princisval da Silva 7,5 (sete inteiros e cinco décimos)
17°lugar — Marta Angela de Almeida Sousa Cruz 7,0 (sete inteiros)
18° lugar — Claudiane Monsores de S4 Cavalcante 7,0 (sete inteiros)
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Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data. (Processo n°
23102.007352/2019-61).

N° 5.348, de 29.10.20 — Art. 1° Fica aprovado o resultado do
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto
(Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas semanais,
na Area de Conhecimento/Disciplina Otorrinolaringologia, do
Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, do Centro
de Ciéncias Biol6égicas e da Saude (CCBS), no qual o uUnico
candidato aprovado ALONCO DA CUNHA VIANA JUNIOR, obteve a
meédia final 10,0 (dez inteiros). Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor
nesta data. (Processo n° 23102.006811/2019-90).

N° 5.349, de 29.10.20 — Art. 1° Fica aprovado resultado do Processo
Seletivo Simplificado para Professor Substituto (Assistente A), em
regime de trabalho de 20 horas semanais, na Area de
Conhecimento/Disciplina Administracdo Geral Aplicada a Nutricao,
do Departamento de Nutricdo Aplicada, do Centro de Ciéncias
Biolégicas e da Saude (CCBS), no qual foram aprovados os
candidatos abaixo relacionados:

CANDIDATOS APROVADOS MEDIA FINAL
1° lugar — Renata Souza Nogueira 8,9 (oito inteiros e nove
décimos)
2° lugar — Vivian Costa Resende Cunha 8,4 (oito inteiros e quatro
décimos)
3° lugar — Marta Angela de Almeida Souza | 7,4 (sete inteiros e quatro
Cruz décimos)

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data. (Processo n°
23102.006847/2019-73).

N° 5.350, de 29.10.20 — Art. 1° Fica aprovado o Regimento Geral da
P6s-Graduacao stricto sensu da UNIRIO, que a esta acompanha.
Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor a partir da data de sua
publicacdo no Boletim da UNIRIO, revogando a Resolug¢ao n° 5.103,
de 21 de marco de 2019, e demais disposicdes em contrario.
(Processo n°23102.001357/2020-14).

PORTARIAS

N° 707, de 19.10.20 — Art. 1° Dispensa, a contar de 13/10/2020,
HERSZ DAWID KORENCHENDLER, matricula SIAPE n° 397736, de
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exercer a Funcdo Gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento
de Composicao e Regéncia, do Centro de Letras e Artes.

N° 708, de 19.10.20 — Art. 1° Desigha GUILHERME BERNSTEIN
SEIXAS, matricula SIAPE n° 1476297, para exercer a funcao
gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de Composicao e
Regéncia, do Centro de Letras e Artes. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da
Unido.

N° 709, de 19.10.20 - Art. 1° Dispensa GLADSON OCTAVIANO
ANTUNES, SIAPE n° 2331472, de ocupar a Funcao Comissionada de
Coordenacao de Curso (FCC), de Coordenador pro tempore do
Curso de Licenciatura em Matematica — Cédigo e-MEC 101770, do
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologia. Art. 2 °© Esta Portaria entra
em vigor nesta data.

N° 710, de 19.10.20 — Art. 1° Dispensa FABIO LUIZ BORGES SIMAS,
SIAPE n° 1725199, de exercer o Cargo de Direcao (CD-4) de
Diretor da Escola de Matematica do Centro de Ciéncias Exatas
e Tecnologia. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 711, de 19.10.20 — Art. 1° Designa GLADSON OCTAVIANO
ANTUNES, matricula SIAPE n° 2331472, para ocupar o Cargo de
Direcao (CD-4) de Diretor da Escola de Matematica do Centro
de Ciéncias Exatas e Tecnologia. Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da
Unido.

N° 712, de 19.10.20 — Art. 1° Dispensa FABIO XAVIER PENNA,
matricula SIAPE n° 1872188, de substituir o titular da Direcdo da
Escola de Mateméatica do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnhologia.
Art. 2 ° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 713, de 19.10.20 — Art. 1° Designa ALEXANDRE SOUSA DA
SILVA, matricula SIAPE n°® 1795286, para substituir o Titular da
Direcdo da Escola de Matematica do Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnologia, em seus impedimentos legais e/ou eventuais.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
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N° 714, de 19.10.20 - Art. 1° Dispensa HELOISA HELENA
ALBURQUEQUE BORGES QUARESMA GONCALVES, SIAPE
n°® 1315462, de exercer o Cargo de Direcao (CD-4) de Diretora
da Escola de Engenharia de Producdo do Centro de Ciéncias
Exatas e Tecnologia. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta
data.

N° 715, de 19.10.20 — Art. 1° Designa NINA REIS SAROLDI, matricula
SIAPE n° 1376272, para ocupar o Cargo de Direcao (CD-4) de
Diretora da Escola de Engenharia de Producdo do Centro de
Ciéncias Exatas e Tecnologia. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Uniéo.

N° 716, de 19.10.20 — Art. 1° Autoriza a Cessao para a Empresa
Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH do servidor
GUILHERME DE ANDRADE GAGHEGGI RAVANINI, matricula SIAPE
n°® 3562537, ocupante do cargo de Docente, lotado no Departamento
de Cirurgia Geral e Especializada/EMC do quadro de pessoal desta
Universidade, para exercer o cargo em comissao de Chefe da
Divisdo de Gestdao de Cuidado da EBSERH, Cdédigo GF 0025,
junto a Superintendéncia do Hospital Universitario Gaffrée e
Guinle — HUGG, nos termos do contrato firmado entre aquele Orgao
e esta Instituicdo Federal de Ensino Superior, e com base no Artigo
n°® 93, Inciso |, da Lei 8.112, de 11.12.1990, com nova redacao dada
pelo Artigo 22 da Lei 8.270, de 17/12/1991, regulamentado pelo
Artigo 2° do Decreto n° 4.050, de 12.12.2001. (Processo n°
23102.001942/2020-14).

N° 717, de 19.10.20 — Art. 1° Dispensa SUSANA CESCO, matricula
SIAPE n° 1075598, de substituir o titular da Coordenacdo do
Curso de Bacharelado em Historia — Turno Matutino — Cdédigo
e-MEC 20064, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.

N° 719, de 21.10.20 — Art. 1° Designa o servidor CARLOS ROBERTO
LYRA DA SILVA, Professor 3° grau, matricula SIAPE n° 1224358,
para atuar como GESTOR do Termo de Contrato n° 05/2020, firmado
entre a UNIRIO e a empresa TIM S.A., inscrita no CNPJ sob o
n° 02.421.421/0001-11; termo este oriundo da adesao ao item 04 da
Ata de Registro de Precos n° 31/2020, proveniente do Pregéao
Eletrébnico — SRP n° 16/2020 - UASG.: 153115 - MEC-UFRJ-
UNIVERSID.FED.DO RIO DE JANEIRO/RJ., relativo a contratacédo de
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servico de acesso a internet movel 3G/4G, via servico movel
pessoal (SMP), com o objetivo estratégico de melhorar as
condicdes de estudo e convivéncia dos discentes, em atendimento
a especificacbes do Plano de Continuidade das Atividades
Académicas e Administrativas para o periodo de excepcionalidade,
conforme deliberacbes dos Conselhos Superiores desta IFES.
Art. 2° O servidor desempenhara as seguintes funcodes:

| - afericdo do cumprimento dos resultados previstos para o
contrato;

Il - verificacdo da reqgularidade das obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como prestacdo de
apoio a instrucdo processual e o0 encaminhamento da
documentacao pertinente a GECON para a formalizacdo dos
procedimentos relativos a repactuacao, alteracdo, reequilibrio,
prorrogacao, pagamento, eventual aplicacao de sancodes, extincao
dos contratos, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento
das clausulas avencadas e a solucdo de problemas relativos ao
objeto;

Il - coordenacao das atividades relacionadas a fiscalizacao,
bem como dos atos preparatérios a instrucado processual e ao
encaminhamento da documentacao pertinente a GECON para
formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que
envolvam a prorrogacao, alteracao, reequilibrio, pagamento,
eventual aplicacdo de sancdes, extingcdao dos contratos, dentre
outros;

IV - recebimento definitivo dos servicos;

V - fiscalizagao dos servigcos de forma preventiva, rotineira e
sistematica;

VI - elaboracéao de relatério registrando as ocorréncias sobre a
prestacdo dos servicos referentes ao periodo de sua atuacao
guando do seu desligamento ou afastamento definitivo;

VIl - fazer-se presente na reunido inicial com a empresa
prestadora de servigos;

VIIl - adocéo de providéncias necessarias ao fiel cumprimento
das clausulas contratuais;

IX - enviar, em tempo habil, as situacdes que excedam a
competéncia do fiscal ao superior, para a adocao de medidas
saneadoras.

Art. 3° Designa o servidor PAULO ROBERTO PEREIRA DOS
SANTOS, Técnico em Tecnologia da Informagdo, matricula SIAPE

5



Boletim UNIRIO n° 20, de 30 de outubro de 2020.

n® 398731, para atuar como FISCAL DE EXECUCAO do referido
Contrato. Art. 4° Para a consecucao do objetivo proposto neste ato,
o servidor ora designado devera:

| - auxilio ao gestor no desempenho de suas atividades;

I - auxilio ao gestor no acompanhamento e avaliacdo do
objeto nos moldes contratados, bem como na afericao da
compatibilidade dos indicadores para efeito de pagamento;

[l - recebimento provisorio dos servigos;

IV - realizac&o da fiscalizagcdo de forma preventiva, rotineira e
sistematica;

V - elaboracéo de relatério registrando as ocorréncias sobre a
prestacdo dos servigcos referentes ao periodo de sua atuacao
guando do seu desligamento ou afastamento definitivo;

VI - recebimento de coOpias dos documentos essenciais da
contratacao pela GECON, a exemplo dos Estudos Preliminares, do
ato convocatorio e seus anexos, do contrato, da proposta da
contratada, da garantia, quando houver, e demais documentos
indispensaveis a fiscalizacéo;

VIl - fazer-se presente na reunido inicial com a empresa
prestadora de servicos;

IX - adocao das providéncias necessarias ao fiel cumprimento
das clausulas contratuais;

X - registro e encaminhamento ao gestor das situacbes que
exijam decisdes e providéncias que ultrapassem sua competéncia.

Art. 5° A fiscalizacdo do contrato devera ser acompanhada e
fiscalizada por meio de instrumentos de controle estabelecidos
desde o inicio de sua prestacado, que avaliem os resultados a partir
de: prazos, qualidade, recursos humanos, recursos materiais,
rotina de execucado, obrigacdes apresentadas no contrato e
satisfacdo do publico, para acompanhamento do objeto e subsidio
a futuras contratacdes.

Paragrafo uUnico. As situacbes que exijam decisdes e
providéncias que ultrapassem a competéncia do fiscal deverao ser
registradas e encaminhadas ao gestor do contrato, para adocao de
medidas em tempo habil.

Art. 6° Determina que a chefia imediata do servidor, ante a
constatacao de descumprimento desta Portaria, 0 comunique
a autoridade competente, para adocdo das medidas cabiveis.
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Art. 7° Endossa que o servidor nomeado foi expressamente
cientificado da indicacao estabelecida nesta Portaria, bem como de
suas respectivas atribuicdes. Art. 8° Determina o encaminhamento
desta Portaria ao setor do servidor ora nomeado, para
conhecimento e demais providéncias. Art. 9° Esta Portaria entra em
vigor nesta data, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

N° 720, de 21.10.20 — Art. 1° Prorroga, por mais 60 (sessenta) dias, o
prazo para a conclusao dos trabalhos da Comissado de Processo
Administrativo Disciplinar, designada pela Portaria n° 517,
de 14/08/2020, publicada no Boletim Interno n° 15, de 14/08/2020,
em razao das ofensas proferidas em reuniao dos Conselhos
Superiores ocorrida em 29/07/2020, constante no Processo n°
23102.001399/2020-55. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacé&o no Boletim Interno.

N° 721, de 21.10.20 - Art. 1° Designha, a contar de 13/10/2020,
BRUNO FERREIRA LEITE, matricula SIAPE n° 1987848, para
substituir o Titular da Chefia do Departamento de Arquivologia do
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais, em seus impedimentos
legais e/ou eventuais.

N° 722, de 22.10.20 — Art. 1° Designa LEONARDO RAMOS MUNK,
matricula SIAPE n°® 1742157, como Coordenador, e EVELYN
FURQUIM WERNECK LIMA, matricula SIAPE n° 0398601, como
Coordenadora-Adjunta, do Laboratério de Estudos do Espaco
Teatral de Meméria Urbana (LEGT-5), do Programa de
P6s-Graduacdo em Artes Cénicas (PPGAC), do Centro de Letras
e Artes (CLA). Processo n° 23102.002337/2019-27. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

N° 723, de 23.10.20 — Art. 1° Prorroga por mais 60 (sessenta) dias o
mandato de JOSE CARLOS BUZANELLO, matricula SIAPE
n® 1353227, para exercer o Cargo de Direcao (CD-4) de Diretor da
Escola de Administracao, conforme Portaria GR n° 286, de 25 de
abril de 2016, prorrogada pelas Portarias GR n° 344, de 24 de abril
de 2020, n°® 428, de 26 de junho de 2020, e n°® 543, de 26 de
agosto de 2020. Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor a
partir de 26 de outubro de 2020.
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N° 724, de 26.10.20 — Autoriza a prorrogacao do afastamento, com
onus limitado, do servidor LAFFAYETTE DE SOUZA ALVARES
JUNIOR, ocupante do cargo de Professor Assistente, matricula
SIAPE n° 1461519, CPF n° 872.947.707-78, no periodo de 27 de
outubro de 2020 a 26 de outubro de 2021, incluindo transito, para
cursar Doutorado em Artes, na Universidade de Lisboa, em Lisboa,
Portugal. (Processo n° 23102.006214/2018-84).

N°e 725, de 26.10.20 - Art. 1° Designa os TITULARES:
ELIZA  CRISTINA MACEDO - SIAPE 653834; OSNIR
CLAUDIANO DA SILVA JUNIOR - SIAPE 363592; CRISTIANE
RODRIGUES DA ROCHA - SIAPE 1333932; ALEXANDRE SOUSA
DA SILVA - SIAPE 1795286; CRISTIANE DE OLIVEIRA
NOVAES - SIAPE 1373611; e os SUPLENTES: GISELLA
DE CARVALHO QUELUCI - SIAPE 1475857; SONIA
REGINA DE SOUZA - SIAPE 1194713; PAULO SERGIO
MARCELLINI - SIAPE 1334020, para comporem a
Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo do Curso de
Mestrado Profissional em Saude e Tecnologia no
Espaco Hospitalar, concernente ao Concurso de Selecao
Discente — turma 2021 - decorrente no ano de 2020 - Edital
n® 02/2020 e Edital 03/2020, do Programa de Po6s-Graduacdo em
Saude e Tecnologia no Espaco Hospitalar do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Saude, desta Universidade. Art. 2° Esta Portaria
entra em vigor nesta data.

N° 726, de 26.10.20 — Art. 1° Designa os TITULARES: TERESA
TONINI - SIAPE 363894; PRISCILA DE CASTRO HANDEM - SIAPE
1810015; EVA MARIA COSTA — SIAPE 398005; e os SUPLENTES:
TAIS VERONICA CARDOSO VERNAGLIA - SIAPE 1771042;
ROSANE MELLO - SIAPE 1334497; INES MARIA MENESES DOS
SANTOS - SIAPE 1036653; KARINNE CRISTINNE DA SILVA
CUNHA - Cadastro no SIE 9900208, para comporem a Comisséao de
Recurso do Processo Seletivo do Curso de Mestrado Profissional
em Saude e Tecnologia no Espaco Hospitalar, concernente ao
Concurso de Selecao Discente - turma 2021 — decorrente no ano
de 2020 — Edital n° 02/2020 e Edital 03/2020, do Programa de
P6s-Graduacdao em Saude e Tecnologia no Espaco Hospitalar do
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, desta Universidade.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data.
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N°e 727, de 28.10.20 — Art. 1° - Designa o docente LUIZ CARLOS DE
SOUZA, matricula SIAPE n° 2367776, para atuar como GESTOR do
Programa n° 2626920200007 - Siconv, que trata da execucao do
projeto “HORTA NA CALCADA”, conforme Processo n°
23102.000943/2020-41, em substituicdo ao docente ARTUR LUIZ
SANTANA MOREIRA, matricula SIAPE n° 1816786, conforme
Portaria n° 1.378, de 11 de novembro de 2019. Art. 2° Esta Portaria
retroage a 22 de outubro de 2020. (Processo n° 23102.000943/2020-
41).

N° 728, de 28.10.20 — Art. 1° - Designa a docente SIMONE MENDES
CARVALHO, matricula SIAPE n° 1736739, para atuar como
COORDENADORA do Programa n° 2626920200006 - Siconv, que
trata da execucao do projeto “DANDO VOZ ECCO”, conforme
Processo n°® 23102.000941/2020-52, em substituicdo ao docente
ARTUR LUIZ SANTANA MOREIRA, matricula SIAPE n° 1816786,
conforme Portaria n® 1.378, de 11 de novembro de 2019. Art. 2° Esta
Portaria retroage a 22 de outubro de 2020. (Processo n°
23102.000941/2020-52).

N° 729, de 28.10.20 — Art. 1° Dispensa, a contar de 31/10/2020, ANA
LETICIA DE BARROS SANTORO, matricula SIAPE n° 1617144,
de substituir o titular da Chefia do Departamento de Piano e
Instrumento de Corda do Centro de Letras e Artes.

N° 730, de 28.10.20 — Art. 1° Designa, a contar de 01/11/2020,
DHYAN LUCAS NEUMANN TOFFOLO AYRES, matricula SIAPE
n°® 2256977, para substituir o Titular da Chefia do Departamento de
Piano e Instrumento de Corda do Centro de Letras e Artes, em seus
impedimentos legais e/ou eventuais.

N° 731, de 28.10.20 — Art. 1° Dispensa, a contar de 31/10/2020,
ERIKA MARIA RIBEIRO, matricula SIAPE n°® 2057980, de exercer a
Funcdo Gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de Piano
e Instrumento de Cordas do Centro de Letras e Artes.

N° 732, de 28.10.20 — Art. 1° Designa, ANA LETICIA DE BARROS
SANTORO, matricula SIAPE n° 1617144, para exercer a funcéao
gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de Piano e
Instrumento de Corda do Centro de Letras e Artes. Art. 2° Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diéario Oficial
da Unido.
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N° 733, de 28.10.20 — Art. 1° Designa os servidores RAFAEL SILVA
CADENA, matricula SIAPE n° 2157258, FLAVIA MILAGRES
CAMPOS, matricula SIAPE n° 1706884, e RODRIGO ELMI GRIPP
SAMPAIO, matricula SIAPE n° 3059342, para, sob a presidéncia do
primeiro, comporem a Comissdo de Selecdo e Avaliacdo para
processar e julgar o chamamento publico vinculado ao Centro
Colaborador em Alimentacao e Nutricdo do Escolar (CECANE)
inserido no Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de
Repasse (SICONV/Plataforma +Brasil), nos termos da Lei
n° 13.019/2014 e do Decreto n°® 8.726/2016. Art. 2° Esta Portaria entra
em vigor na presente data, revogando-se as disposicdfes em
contrario.

N° 734, de 28.10.20 — Art. 1° Designa os servidores CARLOS
ROBERTO LYRA DA SILVA, matricula SIAPE n° 1224358, RICARDO
JOSE RODRIGUES, matricula SIAPE n° 2395200, e RODRIGO ELMI
GRIPP SAMPAIO, matricula SIAPE n° 3059342, para, sob a
presidéncia do primeiro, comporem a Comissao de Selecao e
Avaliacado para processar e julgar os chamamentos publicos
vinculados aos programas inseridos no Sistema de Gestao de
Convénios e Contratos de Repasse (SICONV/Plataforma + Brasil),
tratados nos processos n° 23102.001958/2020-27 e
23102.002259/2020-02, nos termos da Lei n° 13.019/2014 e do
Decreto n°® 8.726/2016. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
presente data, revogando-se as disposi¢cfes em contrario.

N° 735, de 29.10.20 — Art.1° Prorroga por mais 60 (sessenta) dias o
mandato de CARLA SILVANA DANIEL SARTOR, matricula
SIAPE 2923007, para exercer o Cargo de Direcao (CD-4) de
Diretora da Escola de Servico Social, conforme Portaria GR N° 309,
de 29.04.16, prorrogada pelas Portarias GR n° 345, de 29 de
abril de 2020, n° 447, de 02 de julho de 2020 e n° 569, de 28
de agosto de 2020. Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor
a partir de 30 de outubro de 2020

N° 736, de 29.10.20 — Art.1° Prorroga por mais 60 (sessenta) dias o
mandato de CARLOS HENRIQUE SOARES CAETANO, matricula
SIAPE 2546367, para exercer o Direcdo (CD-4) de Diretor do
Instituto de Biociéncias, conforme Portaria GR N° 313, de 29.04.16,
prorrogada pelas Portarias GR n° 351, de 29 de abril de 2020,
n°® 446, de 02 de julho de 2020 e n° 568, de 28 de agosto
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de 2020. Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor a
partir de 30 de outubro de 2020.

N° 737, de 29.10.20 — Art.1° Prorroga por 60 (sessenta) dias o
mandato de LUIZ HENRIQUE DA SILVA E SA, matricula SIAPE
1581635, para exercer o Cargo de Direcao (CD-4) de Diretor da
Escola de Teatro. Art. 2° Os efeitos desta Portaria entram em vigor
a partir de 31 de outubro de 2020.

*

ATOS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIAS

N° 927, de 20.10.20 — Art. 1° Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) OMAR LUPI DA ROSA SANTOS, matricula SIAPE
n° 2275252 — Associado Classe D Nivel 1, para Professor Associado
Classe D Nivel 2, referente ao intersticio: 15/04/2018 a 14/04/2020,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terao vigéncia
a partir de 15/04/2020, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.001729/2020-11).

N° 928, de 20.10.20 — Art. 1° Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) MARINA HENRIQUES COUTINHO, matricula SIAPE
n° 1817796 — Associado Classe D Nivel 1, para Professor Associado
Classe D Nivel 2, referente ao intersticio: 18/10/2018 a 17/10/2020,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia
a partir de 18/10/2020, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.001787/2020-36).

N° 929, de 20.10.20 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) GLENDA CORREA BORGES DE LACERDA, matricula
SIAPE n° 1296569 - Adjunto Classe C Nivel 1, para Professor
Adjunto Classe C Nivel 2, referente ao intersticio: 06/04/2018
a_05/04/2020, com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei
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n° 12.772 de 28/12/2012 e Resolucédo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° - Os efeitos financeiros para fins de Progressao Docente
terdo vigéncia a partir de 06/04/2020, de acordo com a Lei n° 13.325
de 29 de julho de 2016, revogadas as disposicbes em contrario.
(Processo n°23102.001728/2020-68).

N° 930, de 20.10.20 - Art. 1° Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) JOAO LUIZ PEREIRA VAZ, matricula SIAPE
n® 2481446 — Adjunto Classe C Nivel 3, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 4, referente ao intersticio: 28/06/2017 a 27/06/2019,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terao vigéncia
a partir de 28/06/2019, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicdbes em contrario. (Processo n°
23102.001709/2020-31).

N° 931, de 20.10.20 — Art. 1° Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) CARLOS ROBERTO LYRA DA SILVA, matricula SIAPE
n° 1224358 — Associado Classe D Nivel 2, para Professor Associado
Classe D Nivel 3, referente ao intersticio: 19/05/2018 a 18/05/2020,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terao vigéncia
a partir de 19/05/2020, de acordo com a Lei n°® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicdbes em contrario. (Processo n°
23102.001730/2020-37).

N° 932, de 20.10.20 — Art. 1° Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) MARCELO DE SOUZA MAGALHAES, matricula SIAPE
n° 1818223 — Associado Classe D Nivel 1, para Professor Associado
Classe D Nivel 2, referente ao intersticio: 05/10/2018 a 04/10/2020,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucéao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terao vigéncia
a partir de 05/10/2020, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.001518/2020-70).

N° 933, de 20.10.20 — Art. 1° Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) ADRIANA ROCHA BRUNO, matricula SIAPE
n° 1650128 — Associado Classe D Nivel 2, para Professor Associado
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Classe D Nivel 3, referente ao intersticio: 25/08/2018 a 24/08/2020,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia
a partir de 25/08/2020, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.001282/2020-71).

N° 934, de 20.10.20 — Art. 1° Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) GUILHERME DA COSTA ASSUNCAO CECILIO,
matricula SIAPE n° 1336179 — Adjunto A Nivel 1, para Professor
Adjunto A Nivel 2, referente ao intersticio: 27/08/2018 a 26/08/2020,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucéao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia
a partir de 27/08/2020, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.001731/2020-81).

N° 935, de 20.10.20 — Art. 1° Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) JOSE RICARDO DA SILVA CEREJA, matricula SIAPE
n® 1786911 — Adjunto Classe C Nivel 3, para Professor Adjunto
Classe C Nivel 4, referente ao _intersticio: 27/05/2014 a 26/05/2016,
com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n® 12.772
de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° Os
efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terdo vigéncia
a partir de 01/08/2016, de acordo com a Lei n® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.001719/2020-77).

N° 936, de 22.10.20 — Art. 1° - Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) MICHEL CARLOS MOCELLIN, matricula SIAPE
n°® 3074034 — Adjunto A Nivel 1, para Professor Adjunto A Nivel 2,
referente _ao intersticio: 17/10/2018 a 16/10/2020, com base no
Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lei n° 12.772 de 28/12/2012 e
Resolucdo - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2° - Os efeitos
financeiros para fins de Progressdao Docente terdo vigéncia a
partir de 17/10/2020, de acordo com a Lei n°® 13.325 de 29 de julho
de 2016, revogadas as disposicdées em contrario. (Processo n°
23102.001584/2020-40).
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N° 937, de 22.10.20 — Concede pensao vitalicia a LUIZA PERUFFO
SION, na condicao de conjuge do ex-servidor Fernando Samuel
Sion, matricula SIAPE n° 397703, Professor Titular, do Quadro
de Pessoal Inativo desta Universidade, com fundamento nos
artigos 217, inciso | e 222, inciso VII, alinea “b”, item n°® 6, da Lei
n° 8.112/1990, com as alteracdes dadas pela Lei n® 13.135/2015,
combinado com o caput do artigo 23, da Emenda Constitucional
n° 103, de 2019, a partir de 29.09.2020, data do 6bito. (Processo n°
23102.002191/2020-53).

N° 938, de 26.10.20 — Art. 1° Concede Progressao Funcional ao
Professor (a) ADRIANA CESARIO DE FARIA ALVIM, matricula
SIAPE n° 1486460 — Associado Classe D Nivel 3, para Professor
Associado Classe D Nivel 4, referente ao intersticio: 12/07/2018
a 11/07/2020, com base no Artigo 12, Inciso 2° - alinea | e Il da Lel
n® 12.772 de 28/12/2012 e Resolucao - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.
Art. 2° Os efeitos financeiros para fins de Progressao Docente terao
vigéncia a partir de 12/07/2020, de acordo com a Lei n° 13.325 de 29
de julho de 2016, revogadas as disposicbes em contrario.
(Processo n°23102.001194/2020-70).

N° 939, de 26.10.20 — Art. 1° Altera o Regime de Trabalho do
servidor Auxiliar de Enfermagem, nivel de classificacdo C, nivel de
capacitacao IV, Padrao de vencimento 14, CRISTIANO DO PRADO
SANTOS EIRAS DA SILVA, matricula SIAPE: n° 1286404, lotado na
Divisdo de Enfermagem do Hospital Universitario Gaffreé e Guinle,
de 40 (quarenta) para 20 (vinte) horas semanais, € com base na
Lei 8.112, de 11.12.1990. Art. 2° Esta portaria entra em vigor nesta
data, revogadas as disposicbes em contrario. (Processo n°
23102.002182/2020-62).

N° 940, de 29.10.20 — Art. 1° - Concede Progressao por Mérito
referente ao més de novembro de 2020 aos servidores constantes
do quadro anexo, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005,
regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei n°® 11.784,
de 22.09.2008. Art. 2° - Os efeitos financeiros vigoram a partir das
respectivas datas informadas no anexo desta Portaria. (Processo n°®
23102.007114/2019-56)

N° 941, de 29.10.20 — Art. 1° - Concede Progressao por Mérito aos
servidores do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle (HUGG)
constantes do quadro anexo, tendo como base a Lei n° 11.091,
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de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e
Lei n®11.784, de 22.09.2008. Art. 2° - Os efeitos financeiros vigoram
a partir das respectivas datas informadas no anexo desta Portaria.
(Processo n° 23102.000307/2020-10).

N° 942, de 29.10.20 - Interrompe, a pedido, a contar de 20 de
outubro de 2020, a licenca sem vencimentos, concedida através da
Portaria n°® 1.548, de 07 de outubro de 2019, a servidora ANA LUCIA
DA SILVA ASSUNCAO, matricula SIAPE 2234858, ocupante do
cargo de Assistente em Administracao, nivel de classificacao D,
nivel de capacitacao lll, Padrao de vencimento 03, lotada na Direcéo
do Arquivo Central, com base no Art.91 Lei 8.112, de 11.12.1990.
(Processo n°23102.002182/2020-62).

*

Publicam-se em anexo

o Oficio n° 64/2020 — PROPGPI - Publicacdo da Ordem de
Servi¢go Conjunta PROPGPI-PROPLAN n° 1/2020.

. Informacdes/DAB/2020 - Concessdo do Abono de
Permanéncia dos servidores ANA MARIA DE BARROS DIAS e
MARCO AURELIO IMBROISI.

. Anexo das Portarias PROGEPE n°s 940 e 941/2020.

o Instrugcao Normativa GR N° 002/2020.

o Anexo da Resolucao n° 5.350/2020.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Pro-Reitoria de Pos-Graduacao, Pesquisa e Inovacao - PROPGPI

Oficio n?2 64 / 2020 - PROPGPI
Em, 21 de outubro de 2020.

Ao Gabinete da Reitoria

Assunto: publicacao em boletim
de ordem de servico

Prezados,

Solicito a publicagdo no Boletim da Universidade da Ordem de Servigo
Conjunta PROPGPI-PROPLAN n? 1 de 19/10/2020 anexa normatiza os
procedimentos dos atos académicos dos Coordenadores de Curso e das secretarias
académicas de P6s-Graduacéo, definindo os Grupos Disponiveis ao qual competem
seus respectivos registros no Sistema de Informagéo para o Ensino (SIE)..

Atenciosamente,

-

7 J
- | P o
= / 1043079
/"
Prof®.Dr. Evelyn Goyannes Dill Orrico
Pro-Reitora de P6s-Graduagdo, Pesquisa e Inovagdo
SIAPE 1043079

Prof De* Evetyn Goyannes Dil Osrico
Pré-Relora da Pés-Graduagio,

Av. Pasteur, 296 — Urca — Rio de Janeiro — RJ — CEP:22290-240
Telefone/FAX: (21) 2542 -7759
www.unirio.br — E-mail: gabpropg@unirio.br
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Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO
Pro-Reitoria de Pos-Graduagao, Pesquisa e Inovagao - PROPGPI

ORDEM DE SERVICO CONJUNTA PROPGPI-PROPLAN
N° 01, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020

Normatiza os procedimentos dos atos
académicos dos Coordenadores de
Curso e das secretarias académicas de
Pos-Graduacéo, definindo os Grupos
Disponiveis ao qual competem seus
respectivos registros no Sistema de
Informacéo parao Ensino (SIE).

A Pro-Reitora de Pos-Graduacéo, Pesquisa e Inovacdo e a Pré-Reitora de Planejamento da
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO, usando da atribuicdo que lhes
conferem, respectivamente, as Portarias n°® 506 e n° 509, ambas publicadas em 11 de junho de 2015,
por meio da Diretoria de Pds-Graduacéo — DPG, resolvem:

Art. 1°. O calendario académico da Pos-Graduacéo da UNIRIO € definido pela Diretoria de Pos-
Graduacao, homologado pela Camara de Pds-Graduacéao e aprovado pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdao (CONSEPE).

Art. 2°. A coordenacéo de cada curso de Pés-Graduacao, com o auxilio da secretaria académica, é
responsavel pela oferta de componentes curriculares com numero de vagas, horarios e turmas,
conforme permissées definidas pelo ANEXO I.

§ 1°. A Coordenacdo de cada Curso de Pés-Graduacdo, em conjunto com a secretaria
académica, cabera consolidar as ofertas de componentes curriculares por curso, bem como
disponibiliza-las no SIE, para que os estudantes realizem suas solicitacdes de inscricéo via Portal do
Aluno no prazo determinado pelo Calendario Académico.

§ 2°. O lancamento de notas no Portal do Professor, ao final de cada semestre letivo,
de responsabilidade unica e exclusiva do professor ministrante do componente curricular.

§ 3°. A data do lancamento de notas estara registrada no Calendario Académico.

§ 4°. Findo o prazo destinado ao lancamento pelo docente, somente os Coordenadores
de Curso fardo o lancamento.

§ 5° Cabe a Coordenacdo de Curso, subsidiada pela Secretaria Académica, o
monitoramento e a realizacdo das respectivas acdes no sentido de corrigir possiveis

Documento assinado eletronicamente nos moldes do art. 10 da MP 2200/01 e Lei 14063/20
[Hash SHA256] fa6717b4187da21587ebbe006afa9fc7a582c6eh558a52e3279d255a57962112
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Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO
Pro-Reitoria de Pos-Graduagao, Pesquisa e Inovagao - PROPGPI

intercorréncias em relacao ao lancamento de notas.

Art. 3°. Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim da UNIRIO,
revogadas disposicdes em contrario.

_)Ve@n- f)@u'ca 5 g
Prof*.Dr*. Evelyn Goyannes Dill Orrico . Loreine Hermida ¢a Bilva e §ilva
Pro-Reitora de Pos-Graduacéo, Pesquisa e Inovaco Pro-Reitora e Planejamento

Documento assinado eletronicamente nos moldes do art. 10 da MP 2200/01 e Lei 14063/20
[Hash SHA256] fa6717b4187da21587eb6e006afa%fc7a582c6eh558a52e3279d255a57962112

18



Boletim UNIRIO n° 20, de 30 de outubro de 2020.

Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO
Pro-Reitoria de Pos-Graduagao, Pesquisa e Inovagao - PROPGPI

ANEXO |

_PERMISSOES AOS COORDENADORES DE CURSO E
AS SECRETARIAS ACADEMICAS DA POS-GRADUACAO
PARA REGISTROS ACADEMICOS NO
SISTEMA DE INFORMACAQ PARA O ENSINO (SIE)

Responsavel Grupo Disponivel no SIE

Secretaria Administrativa

Coordenador de Curso
Secretarias de Ensino

Secretarias Académicas Secretana Admlmstrapva
Secretarias de Ensino

Documento assinado eletronicamente nos moldes do art. 10 da MP 2200/01 e Lei 14063/20
[Hash SHA256] fa6717b4187da21587ebbe006afadfc7a582c6eb558a52e3279d255a57962112
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Datas e horarios baseados em Brasilia, Brasil
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OS Conjunta 01 PROPLAN
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

Informac¢io/DAB/2020

Ref: Ana Maria de Barros Dias

Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia

CODIGO NO SIAPECAD: 049027 PROCESSO : 23102.002188/2020-
30

Ao Sr. Diretor de Gestdo de Processos Administrativos:

Informamos a V.S* que a servidora Ana Maria de Barros Dias, matricula
SIAPE n® 275499, completou em 03/03/2018 os requisitos necessarios para aposentadoria voluntéria por idade
¢ tempo de contribuigdo com base no Art.40, § 1°, inciso 111 da CF/1988 com redagdo da EC n° 103/2019 c/c
o Art. 10, § 1°, inciso | da EC/103/2019, fazendo jus, portanto, ao abono de permanéncia equivalente ao valor
de sua contribuigdo previdencidria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no § 19 do Art. 40
da Constitui¢ao Federal de 1988 e assegurado pelo §5° do Art. 10 da EC 103/2019.

Esclarecemos, porém, que uma vez que o interessado somente poderia
aposentar-se €, consequentemente, optar por permanecer em atividade pelas regras impostas pela EC n°
103/2019, os efeitos financeiros do abono de permanéncia ora concedido, iniciam-se em 13.11.2019, data
da vigéncia da referida Emenda Constitucional.

DAB,em 21 de outubro de 2020

Assinado de forma digital por
Dl LCAR REYNlER DILCAR REYNIER DE ABREU

Dados: 2020.10.21 15:41:27
DE ABREU Dados
Dilcar Reynier de Abreu

Chefe da Divisdo de Administrag¢do de Beneficios

Ao Sr Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas para ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor.

DGPA, em de outubro de 2020

RONALDO DE Assinado de forma degital por

RONALDO DE OLIVEIRA SANTOS
OLIVEIRA SANTOS Dados: 20201021 17:4129-0200
Ronaldo de Oliveira Santos
Diretor de Gestdo de Processos Administrativos

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o dircito da servidora e
encaminhamento a Chefia de Gabinete para publicagdo do ato em boletim Interno e posterior devolugdo a
PROGEPE.

PROGEPE, em 22 de @\ brs de 2020

= prof. Dr. Lanel Aragao

pro-Reitor deoas
: zo de Pess
Daniel Aragiao Mathado Gesic'?'pd‘mnﬁgm

7 5 Sl"\r'\ .
Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas

1. De acordo.
2. A Chefia de Gabinete para publicagdo do reconhecimento do direito da
servidora em Boletim Interno e posterior devoluciio 8 PROGEPE.

Ricardo Silva Cardoso

Reitor
Publique-se.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

Informacdo/DAB/2020

Ref: Marco Aurélio Imbroisi

Ass.: Concessdo do Abono de Permanéncia

CODIGO NO SIAPECAD: 049027 PROCESSO : 23102.001855/2020-67

Ao Sr. Diretor de Gestido de Processos Administrativos:

Informamos a V.S*, que o servidor Marco Aurélio Imbroisi, matricula SIAPE n° 398519, completou
em 01.04.2017 os requisitos necessarios para aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigdo com base no Art.40, § 1°,
inciso Il da CF/1988 com redagdo da EC n® 103/2019 c/c o Art. 10 da EC/103/2019, fazendo jus, portanto, ao abono de
permanéncia equivalente ao valor de sua contribui¢do previdenciaria enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no §
19 do Art. 40 da Constitui¢do Federal de 1988 e assegurado pelo §5° do Art. 10 da EC 103/2019.

Esclarecemos, porém, que uma vez que o interessado somente poderia aposentar-se e,
consequentemente, optar por permanecer em atividade pelas regras impostas pela EC n® 103/2019, os efeitos financeiros do abono

de permanéncia ora concedido iniciam em 13.11.2019, data da vigéncia da referida Emenda Constitucional.
DAB,em 21 de outubro de 2020
Assinado de forma digital por
DILCAR REYNIER DILCAR REYNIER DE ABREU

Dados: 2020.10.21 08:22:35
DE ABREU Betes
Dilcar Reynier de Abreu

Chefe da Divisdo de Administragdo de Beneficios

Ao Sr Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas para ciéncia e encaminhamento ao Magnifico Reitor.
DGPA, em de outubro de 2020
RONALDODE puboor ouvei samos
OL'VE'RA SANTOS -(z;dg.; 2020.102110:30:37

Ronaldo Santos
Diretor de Gestdo de Processos Administrativos

Ao Magnifico Reitor, para, se de acordo, reconhecer o direito do servidor e encaminhamento & Chefia de
Gabinete para publicagdo do ato em boletim Interno e posterior devolugdo a P

PROGEPE, em 2% de OUW

Prof. Dr. Daniel Aragéo
J . Pro-Reitor de

aniel Aragido Machado Gestao de Pessoas

Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas SIAPE: 1247587

1. De acordo.
2. A Chefia de Gabinete para publicagio do reconhecimento do direito do servidor em Boletim
Interno e posterior devolugdo a PROGEPE. T A P e
Ricardo Silva Cardoso
Reitor

Publique-se.
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Anexo 8 Partaria PADGEPE n® 840 de 29 de outubro de 2020

PROGAESSAD

L
MATR  |NOME ADMISSE0 |CLASSE| CARGD | DE | PARA
oozraat [PLESSAHORA 5y veiomiz| B |Adwinierada| 406 | 408 | zensmen | mAvzz
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50334 | VERAIDINA | ma0s20m | B | Acuwiea | 408 | 407 | ovmams | mowems
DE 50US4
CLAUDIA Secisténo
14B5%3 | NSRIALIMA | 22093 | B | et | 6 | 106 | @m0 | ;A
LOPES HOLUIHD
CRISTISNE Téemzode
2024686 | RODRIGUES | 130502013 | D | Laboraitdio | 406 | 406 | 13412000 | mAavszz
SILYA ea
BUFWAL Bibinlecdio
JJ05| VIERS | 220%AM3| E | Docurentsi| 405 | 205 | 2memo | mavam
FEREIRA ata
ERICADE Adminisradar
mumz| SAENe | 130wz | ¢ [MAEEdN e | g | 13712200 | A0
FERMANGA
17E0M3|  WieNNa | D3owEnD| E audior | 407 | a8 | mmaee | mavax
CARVALHO
FRANDISCD
WILSOH DE E ngenheiro-
a7 | WS Th P | sansan| e ehate:| a6 | a6 | wAn/2mo | oALHL
COSTA
GIBASN DA
1022179| ROCHA | 24M52013 | E | Jomdima | 406 | 406 | 20112000 | mAavszz
BENTD
8 AKF?;:JhSA Corlemiode
wzrzip| SPREUSY | m82m3 | C | Espetdodo | 406 | 406 | 201/2m@D | D100
SALLES Gl
024734 0“':;‘3'&230 13052013 | E  |Adminicbacer 406 | 408 | 13412020 | 0A1@@
FATRICIA =
DOS SANTOS B,
anzdn | POESRRTO% | 22082013 | E | Documeenai| 406 | 406 | 2zAt1s2me0 | oviszmn
MARAS o
SAMUEL }“‘z"dﬁ
1780202 | RIBEIRD DE | 03082010 [ D CERO | 407 | 408 | DeA1/2000 | 011102020
MIRANDA -
Inloemeao
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DATA DA EFEITOS
SIAPE NOME ADMISSAO CARGO CLASSE | DE | PARA ppneprs: ANCEIROS
2423889 |ADRIANA OLIVEIRA YIANA FARIA 19/09/2017 | Técnico em Enfermagem D 202 | 203 | 25(10/2020 | 25/10/2020
2421078 |ANA PAULA CAVALCANTE DE LIMA 19/09/2017 | Técnico em Enfermngem 5] 202 [ 203 | 10/10/2020 | 10/10/2020 i
1174088 |ALEX DA SILVA RAMOS 16/10/1998 | Auxiar de Enferm C 414 [ 416 | 16(10/2020 | 18/10/2020 '
1375888 |ANA LUIZA FRAGA DA SILVA 24/04/2003 | Técnicoem D 441 | 412 | 24/10/2020 | 24/10/2020 |
1160672 |CARINA CRUZ CARMO 03/1012017 _ | Técnico em Enfermagem D 102 | 103 | 13/M0/2020 | 13/10/2020
2307084 [CARLOS EDUARDO SILYA 18/04/2016 | Técnico do Laboratério Area D 203 'LM 18/0/2020 | 1B/10/2020 |
1843684 |DAIANE DE FREITAS ALMEIDA 16/04/2019 Flsloterapeuta E 101 [ 102 | 16/0/2020 | 16/10/2020 |
1484831 |[FERNANDO MONTEIRO DO NASCIMENTO 21/09/2017 | Técnico em Enfarmagem D 102 [ 103 | 19/10/2020 | 1B/10/2020
1364075 |FRANCIANE DANTAS DE LIMA 29{10/2002 Enfermeiro-Area E 411 | 412 | 29/04/2020 | 16/10/2020 |
1869208 |JENIFER PALMA DEL REIPINTO 09/04/2007 _ [Nutricionista-Habilitacad E 409 | 410 | 09/10/2020 | 08/10/2020
1242018 |JULIANA RODRIGUES BRUNO 221092017 | Técnico em Enfermagem D 102 [ 108 | 01/11/2020 | 01/11/2020 :
1561822 [LUCIA JOFFILY 15/04/2013 Médico-Area E 205 | 208 | 15/10/2020 | 15/10/2020 |
2424277 [LUCIANA BORGES DA CRUZ 22/09/2017 | Técnico em Enfermagem D 202 | 203 | 16/10/2020 | 16/10/2020
2422638 [LUIS VALCIR DA SILVA LAGOA 26/09/2017 | Técnico em Enfermagem D 102 | 103 | 29/10/2020 | 29/10/2020 |
1778083 |MARCIA CRISTINA COSTAMATTOS 081072017 | Técnico em Enfermagem D 202 | 203 | 06/10/2020 | 08/10/2020
2424220 |MARIA [SABEL SANTOS DO CARMO 25/09/2017 | Técnico em Enfarmagem D 202 | 203 | 23/10/2020 | 23/10/2020
24238396 [MARIA NATALIANA DE FARIA MARCELINO 25/09/2017 | Técnico em Enfarmagem D 302 | 303 | 02/10/2020 | 02/10/2020 |
1880061 |MAURICEA FRANCISCD DA SILVA ROMERO GONZALES 19/04/2016 | Técnico de Laboratéric Arsa D 103 | 104 | 19/10/2020 | 19/10/2020 |
2424080 |NATHALIE FERREIRA DE ANDRADE 26/09/2017 | Técnico em Enfermagem D 302 | 303 | 20/10/2020 | 20/10/2020 |
1544718 [ROGERIO DA SILVA MALTA 06/10/2017 | Técnico em Enfarmagem D 202 | 203 | 06/10/2020 | 08/10/2020
2422997 |[SABRINA OGLIARUSO FONTES LARA 27/09/2017 | Técnico em Enfermagem D 202 | 203 | 05(10/2020 | 05/10/2020 .
2998093 |[SILVIA RHENIUS DA SILYA BASTOS 06/10/2017 | Técnico em Enfermagem | D 102 | 103 | 06/10/2020 | 0B/10/2020 |
2423717 | SIMONE DE OLIVEIRA CASTRO ALVES DO NASCIMENTO 28/09/2017 | Técnico em Enfermagem D 202 | 203 | 04/10/2020 | 04/10/2020
2423434 |TATIANA DOS ANJOS MARQUES 28/09/2017 | Técnico em Enfarmagem D 202 ’iOS 03/10/2020 | 03/10/2020
2423430 |TEREZA CRISTINA FERREIRA BAREOSA ALVES 28092017 | Técnico em g D 202 | 203 | 10/10/2020 | 10/10/2020
2422680 |YANESSA CARVALHO MARTINS DA SILVA 2810972017 | Técnico em Enfermagem D 302 | 303 | 29/10/2020 | 29/10/2020
2423073 |YERONICA REGINA LIMA PEREIRA 28/09/2017 | Técnico em Enfermagem D 102 | 108 | 07/10/2020 | 07/10/2020
1883172 |WANDERSON FERNANDO MELLO DE SOUZA 20/04/20168 | Teonioo de Laboratirio Area D 303 | 304 | 20/10/2020 | 20/10/2020 |
1319468 |WILLIANM LEAO CARDOSO DA COSTA 02/10/2017 | Técnico em Enfermagem D 202 | 203 | 02/10/2020 | 02/10/2020
1283090 |ALESSANDRA FRANCISCAWERNER DA COSTA 22/06/1998 | Técnico em Enfermagem s} 213 | 214 | 10/02/2020 | 10/02/2020 |
18842083 [FABIO SOLEMAN PEREIRA 1710872016 Técnlco em Radiolagla D 403 | 404 | 17/02/2020 | 2B/0B/2020
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
Gabinete do Reitor

INSTRUCAO NORMATIVA GR N° 002, DE 30 DE OUTUBRO DE 2020

Trata das atividades administrativas ou de
outras normas de conteido similar na
UNIRIO e estabelece medidas excepcionais
de funcionamento decorrentes do mnovo
Coronavirus, vetor da COVID-19.

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), no uso das
atribuicdes que lhe foram conferidas pelo Estatuto da UNIRIO e pelo Art. 207 da Constitui¢ido
Federal, considerando o Plano de Contingéncia em Satde da COVID-19 da UNIRIO,
formulado pelo Grupo de Trabalho Consultivo COVID-19, e instituido pela Portaria GR n°
251, de 10 de marco de 2020, a Resolucdo n® 5.307. de 17 de agosto de 2020, aprovada pelos
Conselhos Superiores para o periodo de excepcionalidade. e os posicionamentos dos orgdos
de satde, em cada esfera de governo. no ambito da Unido, pelo Ministério da Satde: no
ambito do Estado do Rio de Janeiro, pela respectiva Secretaria de Satde ou érgdo equivalente;
e no ambito do municipio do Rio de Janeiro. pela respectiva Secretaria de Saude ou dorgio

equivalente,
RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar, até 30 de novembro de 2020, os atos administrativos formulados
pela Instrucdo Normativa GR n° 001. de 1/10/2020, que trata das atividades administrativas
ou de outras normas de contetido similar na UNIRIO e estabelece medidas excepcionais de
funcionamento decorrentes do novo Coronavirus, vetor da COVID-19.

Art. 2° Esta Instru¢do Normativa entra em vigor a partir de 1° de novembro de 2020.

Assinado de forma digital por
[~ 57  Ricardo Silva Cardoso
Y DN:cn=Ricardo Silva
POV Cardoso, o=Universidade

e Federal do Estado do Rio de
= Janeiro (UNIRIO), ou=Reitoria,
email=reitor@unirio.br, c=BR
Reitor

Av. Pasteur, 296, Urca, Rio de Janeiro, RJ, CEP 22.290-240
(21) 2542-4404 — reitor(@unirio br
WWw.unirio.br
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Anexo da Resoluc¢édo n° 5.350/2020
<

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

REGIMENTO GERAL DA POS-GRADUACAO STRICTO SENSU DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
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TITULOI

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULOI
DA POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° A Pos-Graduacado sfricto sensu fundamenta-se no ensino. na pesquisa
cientifica e treinamento avancado e se organiza na forma de Programas que oferecem
Cursos em nivel de Mestrado e Doutorado. académico e profissional.

Art. 2° Os Programas de Pos-Graduacdo tém por objetivo a formacdo
qualificada para o exercicio da pesquisa. inovacdo. magistério e/ou outras atividades
profissionais nas diversas areas do conhecimento.

Art. 3° Os Cursos de Mestrado e Doutorado poderdo ser ofertados nas
modalidades académica ou profissional, de acordo com as normas vigentes da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e em
consonancia com o PDI da UNIRIO vigente no momento de elaborac¢do da proposta do
curso.

Paragrafo unico. A Dissertacdo. Tese ou. de forma mais ampla. o Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC) podera obedecer a diferentes formatos. desde que
regulamentados pelos respectivos Cursos. e devera propiciar. no minimo. uma producio
artistica, cientifica. cultural ou técnica. atendendo as especificidades e normas vigentes
para cada area de conhecimento. modalidade e nivel de Curso.

Art. 4° Os Programas poderdo oferecer estagio pds-doutoral em conformidade
com as normas vigentes da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(UNIRIO). sempre em consonancia a legislacdo vigente das agéncias de fomento.

CAPITULOII
DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

Art. 5° Os Programas de Pos-Graduacdo sfricfo sensu da UNIRIO. assim como
os Programas de Pos-Graduacgdo stricto sensu em Rede dos quais a universidade faz
parte. sdo regidos pelos termos da legislacdo em vigor. das normas da CAPES. do
Regimento Geral da UNIRIO. do presente Regimento. das Normativas da Pro-Reitoria
de Pos-Graduacdo. Pesquisa e Inovacdo (PROPGPI) e dos Regulamentos de cada
Programa.

Parigrafo Unico: Os Programas em Rede deverio se adequar as suas
normativas especificas. respeitando os dispositivos elencados no caput do art.5°.
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TITULO II

DA CRIACAO E ALTERACAO DOS PROGRAMAS

CAPITULOI
DA CRIAQAO DOS PROGRAMAS

Art. 6° A proposta de criacdo de Curso ou Programa de Pos-Graduacdo podera
ser realizada por Programas de Pos-Graduacdo ja existentes, Unidades ou orgios
académicos isoladamente ou em associacdo com uma ou mais instifuicdes parceiras.
nacionais ou estrangeiras.

§ 1° A criacdo de Curso ou Programa de Pos-Graduacdo estara sujeita as
diretrizes que compdem a Politica Institucional de Pos-Graduacao.

§ 2° A proposta de criacdo de Curso ou Programa devera satisfazer a todos os
artigos deste Regimento.

Art. 7° A proposta de criacdo de Curso ou Programa de Pos-Graduacdo
dependera de sua aprovacdo pelo Colegiado do(s) Programa(s) de Pos-Graduacao.
Unidade(s) ou orgdo(s) académico(s) que assumir(em) a responsabilidade pela oferta de
disciplinas. com seu subsequente encaminhamento para apreciacdo e aprovacao dos
Orgaos superiores.

§ 1° A proposta de criacdo. assim como as fusdes ou desmembramentos de
Curso. ou Programa de Pos-Graduacdo. deve ser enviada a DPG acompanhada do
Regulamento e estrutura académica para receber um parecer técnico da PROPGPI/DPG.

§ 2° O conjunto de documentos enumerados no § 1° deve ser submetido a
apreciacdo da Camara de Pos-Graduacao.

§ 3° Em caso de aprovacdo da proposta citada no § 2°. esta sera enviada. de
acordo com o calendario estabelecido, ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
(CONSEPE) para apreciacdo. aprovacao e subsequente encaminhamento a CAPES.

§ 4° As propostas de curso em rede. cuja sede nido seja a UNIRIO. deverdo
seguir os procedimentos descritos nos §§ 1°, 2° e 3°.

§ 5° As propostas de Projetos de Cooperacdao Institucional (anteriormente
denominados MINTER, DINTER e Turmas fora de sede) seguem os procedimentos
descritos nos §§ 1° e 2°, além daqueles contidos em normativa especifica.

§ 6° O parecer técnico citado no § 1° levara em consideracdo a adequacdo da
proposta de criacdo a este Regimento e demais normativas relacionadas a pos-graduacio
que estejam vigentes. assim como a sua compatibilidade com o Sistema de Informacao
para o Ensino (SIE).

Art. 8° Apos a aprovacdo do novo Curso ou Programa de Pos-Graduacdo pela
CAPES. o proponente devera constituir o Colegiado do Programa.
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§ 1° O proponente responsavel pela solicitacdo e envio da proposta de criacao de
curso ou programa € considerado o coordenador pro tempore.

§ 2° O coordenador pro fempore. no prazo maximo de 30 (frinta) dias. devera
convocar o processo de escolha do coordenador e substituto efetivo de acordo com o
Regulamento do Programa.

Art. 9°. A participacdo de professores ou pesquisadores da UNIRIO ou externos
a Universidade no corpo docente do novo Curso ou Programa devera ser aprovada pelos
Colegiados das Unidades proponentes.

Paragrafo Unico: A carga horaria a ser dedicada ao Programa pelo
professor/pesquisador devera ser especificada no ato da aprovacdo citada no caput do
art.9°.

Art. 10. Sera permitido aos Programas de Pos-Graduacdo ministrar, por meio de
acordos de cooperacdo especificos formalizados, Cursos de Mestrado e/ou de
Doutorado fora de sede para as instituicdes parceiras. isoladas ou em associacdo, desde
que em consonancia com as normativas especificas para este fim. além da aprovacio
das instancias internas e anuéncia da CAPES.

CAPITULO II
DA ALTERAGCAO DOS PROGRAMAS

Art. 11. As propostas de alteracdo de Regulamento e estrutura académica do
Programa de Pos-Graduacdo serdo aprovadas pelo Colegiado do Programa. e
encaminhadas para apreciacio da PROPGPI/DPG. que emifira parecer técnico e. uma
vez constatada a viabilidade da proposta. a encaminhara para apreciacdo do CONSEPE.

Paragrafo unico. O parecer técnico citado no caput do art.l1l levara em
consideracdo a adequacdao da proposta de alteracdo a este Regimento e demais
normativas relacionadas a pos-graduacdo que estejam vigentes, assim como a sua
compatibilidade com o Sistema de Informacdes para Ensino (SIE).

TITULO III

DA ADMINISTRACAO E ORGANIZACAO GERAL DOS PROGRAMAS

CAPITULOI
DA ADMINISTRAGCAO SUPERIOR

Art. 12. No ambito da administracdo superior. a PROPGPI ¢ o 6rgao auxiliar de
direcdo. incumbido de planejar, coordenar e controlar todas as atividades de ensino de
Pos-Graduacao mantidas pela Instituicdo. por meio de sua Diretoria de Pos-Graduacao
(DPG).
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Paragrafo unico. Ao Pro-Reitor de Pos-Graduacdo. Pesquisa e Inovacdo
compete. além do estabelecido no Regimento da UNIRIO. constituir consultores e
comissdes ad hoc de carater consultivo. pertencentes ao quadro da Instituicio ou
externos. para emitirem pareceres técnicos em assuntos de ensino. pesquisa e inovacao
no ambito da Pés-Graduacao.

CAPITULO II
DA ADMINISTRACAO DOS PROGRAMAS

Art. 13. Os Programas de Pos-Graduacdo stricfo sensu tém como Orgao
deliberativo o Colegiado do Programa e como Orgdo executivo a Coordenacdo do
Programa, com o apoio da sua secretaria.

Art. 14. O Colegiado do Programa de Pos-Graduacdo compde-se do conjunto
dos professores integrantes de seu corpo docente e dos coordenadores do Programa e de
Curso. assim como de seus respectivos substitutos. além de um representante discente
eleito por seus pares.

Art. 15. O Coordenador do Programa e seu substituto. assim como o0s
coordenadores de cursos e seus substitutos. sdo indicados pelo Colegiado do Programa e
nomeados pelo Reitor. por encaminhamento da PROPGPI/DPG.

Art. 16. As Comissoes de Selecdo. de Recursos e de Bolsas. relacionadas ao
processo seletivo discente. sdo indicadas pelo Colegiado do Programa. homologadas
pela PROPGPI e nomeadas pelo Reitor.

§ 1° A Comissdo de Selecdao devera ser composta por 3 (trés) a 5 (cinco)
docentes do Programa.

§ 2° A Comissdo de Recursos devera ser composta por 3 (trés) docentes do
Programa. excluidos os docentes que compuseram a Comissdo de Selecdo.

§ 3° A Comissdo de Bolsas devera ser composta pelo Coordenador do Programa
e por. no minimo. 1 (um) representante do corpo docente pertencente ao quadro
permanente de professores do Programa. eleito por seus pares. e por um representante
discente. conforme determinacdo da CAPES.

§ 4° Um representante do corpo discente com matricula regular. ha pelo menos
1(um) ano no momento da escolha. sera eleito por seus pares para compor a Comissao
de Bolsas, respeitando-se a legislacdo vigente.

Art. 17. Compete ao Colegiado do Programa:
I. homologar as decisdes das Comissdes de assessoramento criadas no
Programa;
II. aprovar a quantidade de vagas a serem oferecidas e a organizacdo do
processo seletivo discente:
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III. homologar o resultado final do processo seletivo:
IV. deliberar sobre aproveitamento de créditos e de transferéncias de
discentes:
V. indicar o coordenador do Programa e seu substituto. assim como indicar
o coordenador de Curso. e seu substituto. e 0s membros das comissdes:
V1. aprovar a estrutura curricular do Programa. bem como suas alteracées:
VIL credenciar. recredenciar e descredenciar os docentes para o Programa a
partir de normas estabelecidas por este Regimento e pelo Regulamento
do Programa. respeitadas as diretrizes dos respectivos Documentos de
Area. e demais normativas afins:
VIII. aprovar a prorrogacdo do prazo para a defesa do TCC de acordo com este
Regimento e com o Regulamento do Programa:
IX. indicar professor representante do Colegiado do Programa nas diversas
instancias de representacao;
X. homologar a composicdo das Bancas dos TCCs. de acordo com critérios
estabelecidos neste Regimento:
XI. o Colegiado do Programa € a instancia de recurso inicial para as decisdes
do coordenador no prazo de 10 (dez) dias uteis.

Art. 18. Compete ao coordenador do Programa:
I. convocar e presidir as reunides do Colegiado:
II. representar o Programa perante a CAPES e demais 6rgaos de fomento:
III. ser responsavel pelo conjunto de informacdes prestadas por meio das
plataformas do MEC e da CAPES:
IV. coordenar as atividades administrativas do Programa:
V. respeitar. cumprir e fazer cumprir as normativas da CAPES. as decisdes
da administracdo superior da Universidade e do Colegiado do Programa;
VI. participar do periodo de transicdio do mandato do coordenador do
Programa:
VIL incentivar a submissdo de projetos de pesquisa de interesse do Programa
as agéncias de fomento:
VIII indicar os membros representantes dos Programas para composicdo de
comissdes e grupos de trabalho;
IX. decidir ad referendum do Colegiado em situacdes emergenciais.

Art. 19. Compete ao coordenador do Curso:
I. coordenar. supervisionar e orientar as atividades académicas e apoiar as
atividades administrativas do Curso:
II. ser responsavel pelo fornecimento de dados nos sistemas oficiais internos
de gestdo da UNIRIO:

31



Boletim UNIRIO n° 20, de 30 de outubro de 2020.

O,

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

III. ser responsavel pela oferta dos componentes curriculares do Curso nos
sistemas oficiais internos de gestdo da UNIRIO. de acordo com
calendario académico divulgado anualmente:

IV. coordenar e registrar a matricula e inscricio dos estudantes nos
componentes curriculares:

V. supervisionar a atualizacdo das ementas. programas e bibliografias
basicas e complementares das disciplinas do Curso.

Art. 20. A secretaria do Programa de Pos-Graduacdo € o orgdo de apoio
administrativo. incumbido das fun¢des administrativas e do controle académico direto.

Art. 21. Compete a secretaria do Programa:

I. proceder ao recebimento. a distribuicdo e ao controle da tramitacdo da
correspondéncia oficial e de outros documentos. organizando-os e
mantendo-os atualizados:

II. organizar e manter atualizado o arquivo documental com coletaneas de
portarias. resolucdes, regulamentos. instru¢ées normativas. leis. decretos
e outras normas do interesse do Programa:

III. organizar os processos de inscricdo e de matricula dos candidatos e dos
discentes:

IV. manter em arquivo atualizado os documentos relativos a vida académica
dos discentes matriculados desde a inscricdo dos candidatos até o
desligamento do aluno do curso:

V. manter atualizado o cadastro no SIE do corpo docente e discente;

VI. auxiliar a elaboracdo dos relatorios anuais necessarios a avaliacdo do
Programa no ambito do Sistema Nacional de Pos-Graduacdao e
encaminha-los @ DPG. dentro dos prazos por esta estabelecidos:

VIIL providenciar os procedimentos administrativos para realizacdo do exame
de qualificacdo e de defesa do TCC:
VIII. organizar e encaminhar documentacio relativa a defesa do TCC:

IX. encaminhar documentacio para emissdo de diplomas:

X. entregar o histdrico escolar e o ementario aos discentes:

XI. auxiliar na prestacdo de contas de fomentos recebidos por projetos do
Programa.

CAPITULO III
DA ORGANIZAGCAO GERAL DOS PROGRAMAS

Art. 22. Serdo requisitos obrigatorios na organizacio de todos os Programas de
Pds-Graduacdo da UNIRIO:
I. ingresso mediante processo seletivo. transferéncia interna ou externa.
bem como por via de acordo internacional;
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. maftricula de alunos no Curso:

. inscricdo em disciplina. exclusivamente pelo Portal do Aluno;

. adocao do sistema de créditos:

. verificacdo do aproveitamento escolar por meio da avaliacio de

conhecimento. expressa em notas que variam de 0 (zero) a 10 (dez):

. frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).

Art. 23. Os Programas de Pos-Graduacdo terdo documentos proprios. dos quais
deverdo constar. obrigatoriamente:
I— Regulamento assim discriminado:

a)
b)
¢
d)
e)
f)

e
~

)
i)

k)
D

0)

p)

natureza e objetivos:

normas de composicao e atuacao do corpo docente:

numero minimo de créditos exigidos para a integralizacao do Curso;
requisitos para inscricdo no processo seletivo discente:

critérios do processo seletivo discente:

requisitos e procedimentos para a matricula dos candidatos aprovados no
processo seletivo discente:

critérios para a escolha do coordenador do Programa e dos Cursos:
competéncias do coordenador de Programa e do coordenador de Curso.
assim como de seus respectivos substitutos:

critérios para a escolha dos membros das Comissdes:

critérios de credenciamento. recredenciamento e descredenciamento dos
docentes:

critérios relativos ao exame de qualificacao;

a critério do Colegiado do Programa. o prazo para a entrega da versao
final do trabalho de Conclusdo de Curso sera de até 60 (sessenta) dias:
critérios para a prorrogacdo do prazo para a defesa do Trabalho de
Conclusdo de Curso:

critérios para a defesa fechada de TCC. quando for o caso. a partir das
normativas da DIT:

critérios para a operacionalizacdo do estagio de docéncia. quando for o
caso, de acordo com a norma vigente da UNIRIO:

critérios para a inscricdo em disciplinas nao obrigatorias no Programa de
Pos-Graduacdo da UNIRIO na condicdo de aluno especial . assim como
o numero maximo de créditos a serem cursados nesta modalidade:
critérios para o aproveitamento de disciplinas que compdem a mesma
estrutura curricular e foram cursadas em instituicdes distintas
pertencentes aos programas de pos-graduacdo stricto sensu em rede;
critérios para o aproveitamento de créditos do discente na condicdo de
“aluno especial”. quando for o caso:
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s) critérios para a passagem direta do aluno de mestrado para o doutorado.
quando for o caso:

t) critérios para a realizacao da defesa direta de tese. quando for o caso:

u) direitos e deveres dos docentes:

v) direitos e deveres dos discentes:

W) critérios para definir o perfil de coorientacao externa do TCC:

x) critérios de desligamento dos discentes:

y) critérios para a definicdo de profissional de notério saber e comprovada
experiéncia a serem adotados nos Programas Profissionais;

z) critérios para realizacdo da autoavaliacdo do Programa.

II — estrutura académica assim discriminada:

a) numero minimo de créditos exigidos para a integralizacdo do Curso:

b) elenco de disciplinas. por area de concentracdo ou linha de pesquisa.
especificando-se a sua obrigatoriedade ou ndo, a sua natureza
(tedrica/pratica). o numero de créditos. o(s) pré-requisito(s). caso
exista(m).

§ 1° Na elaboracio do Regulamento do Programa. sera assegurada sua
autonomia académico-administrativa em relacdo a inclusdo de outros itens julgados
convenientes, desde que ndo confrariem este Regimento e sejam compativeis com o
SIE.

§ 2° A duracdo dos Cursos. estabelecida nos Regulamentos dos Programas.
devera observar os limites minimo e maximo para o Mestrado e o Doutorado. fixados
neste Regimento. e em acordo com as normas vigentes da CAPES.

CAPITULO IV
DA ORGANIZAGQAO CURRICULAR DOS PROGRAMAS

Art. 24. Cada Programa de Pos-Graduacdo stricfo sensu deve apresentar
estrutura curricular composta de disciplinas que contemplem atividades de pesquisa.
docéncia. extensdo e inovacdo que se reportem as linhas de pesquisa e as areas de
concentracao.

Paragrafo unico. O estagio de docéncia deve ser operacionalizado de acordo
com o Regulamento de cada Programa. em consonancia com as normas da CAPES e da
UNIRIO. podendo o Programa estabelecer normas complementares. desde que
respeitadas as diretrizes deste Regimento.

Art. 25. As disciplinas agrupam-se em obrigatorias e ndo obrigatorias:

I as disciplinas obrigatdrias abrangem contetidos comuns as linhas de
pesquisa e fornecem fundamentacdo tedrico-metodologica para a
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formacdo académica e desenvolvimento dos projetos de pesquisa do
pos-graduando:

IL. as disciplinas ndo obrigatorias podem ser classificadas como optativas e
eletivas:

IIT. as disciplinas optativas caracterizam-se por enfocar conteudos
especificos vinculados as linhas de pesquisa:

IV.as disciplinas eletivas focalizam conteudos complementares ao
curriculo visando a instrumentalizar os projetos de pesquisa do pos-
graduando.

§ 1° As disciplinas ndo obrigatdrias podem ser cursadas em Programas de Pds-
Graduacdo da UNIRIO ou em Programas de Pos-Graduacao de outra instituicdo. desde
que recomendados pela CAPES. e conforme previsto no Regulamento de cada
Programa. respeitando-se o presente Regimento.

§ 2° Os critérios para o aproveitamento de disciplinas cursadas em outros
Programas de Pos-Graduacdo sfricfo sensu. incluindo os ofertados em rede
recomendados pela CAPES. serdo estabelecidos pelo Colegiado do Programa. de acordo
com o Regulamento do Programa. desde que ndo contrariem o presente Regimento.

TITULO IV
DO FUNCIONAMENTO DOS PROGRAMAS

CAPITULOI
DO CORPO DOCENTE

Secao I
De sua constituicido

Art. 26. O corpo docente do Programa de Pos-Graduacdo siricfo sensu constitui-
se de docentes permanentes. visitantes e colaboradores. conforme critérios definidos
pela CAPES. levando em consideracao cada area.

Art. 27. O credenciamento e o recredenciamento dos docentes.
preferencialmente, devem ter a vigéncia do periodo de avaliacdo da CAPES. devendo
ser realizado pela Comissdao de Credenciamento e Recredenciamento do Programa.
havendo possibilidade de descredenciamento do docente caso ndo contemple os
critérios estipulados pelos Regulamentos dos Programas de acordo com a legislagdo
vigente da CAPES.
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Art. 28. Sdo critérios minimos de credenciamento dos docentes permanentes
nos Programas:
I possuir producdo bibliografica compativel com o recomendado pela
respectiva area:
II. ministrar disciplinas anualmente:
III. orientar a quantidade de alunos conforme recomendacio da area.
Paragrafo unico. O descredenciamento do docente podera ocorrer a qualquer
tempo. nos casos previstos no Regulamento do Programa. aprovado pelo Colegiado.

Art. 29. O Programa de Pds-Graduacado podera ter. no maximo. 10% do total do
corpo docente permanente (DP) com participacdo em até 3 programas de pds-graduacao
reconhecidos pela CAPES.

Paragrafo unico Os Programas em vigéncia no ano de publicacdo deste
Regimento terdo o prazo de quatro anos. a partir da data de publicacdo no Boletim. para
se adequarem a nova conformacio do quadro de docentes permanentes

Art. 30. A Comissado de credenciamento dos docentes permanentes devera ser
composta por 3 (trés) docentes. dos quais necessariamente 1 (um) devera ser externo ao
quadro funcional ativo ou inativo da UNIRIO e ndo fazer parte de qualquer um de seus
programas de pos-graduacio.

Paragrafo tinico. O Programa devera encaminhar a relacdo dos componentes da
comissao de credenciamento para a PROPGPIY/DPG que encaminhara a Reitoria para a
respectiva emissdo de Portaria.

Secao II
Dos direitos e deveres

Art. 31. Sdo direitos dos docentes. além daqueles previstos no Regimento Geral
da UNIRIO:

I. participar do Colegiado na forma prevista pelo Regulamento de cada
Programa:

II. afastar-se para a realizacdo de estagios. eventos cientificos. bem como.
participar em outros Programas credenciados pela CAPES. dentro ou
fora da UNIRIO. em consonancia com as Resolucdes vigentes da
Universidade.

Art. 32. Sao deveres dos docentes. além daqueles previstos no Regimento da
UNIRIO:
I. participar das atividades académicas e administrativas do Programa:
IL. exercer funcdes de orientador de TCC. de acordo com o estabelecido
pelo Regulamento de cada Programa:
III. registrar as notas dos estudantes das turmas sob sua responsabilidade
exclusivamente via Portal do Professor:
IV. participar das atividades de pesquisa institucionais:
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V. apresentar a comunidade académica o resultado de suas atividades de
pesquisa:

VI. manter atualizado seu curriculo na Plataforma Lattes e nos Sistemas de
Informacdes da UNIRIO:

VII. informar ao coordenador de Programa as atividades de ensino. pesquisa
e extensdo. desenvolvidas externamente a UNIRIO. sempre que
solicitado pelo Coordenador:

VIIL cumprir e fazer cumprir este Regimento e o Regulamento de seu
Programa:
IX. participar de comissdes e camaras. desde que indicados pelo colegiado.

CAPITULOII
DO CORPO DISCENTE

Secaol
De sua constituicao

Art. 33. O corpo discente de cada Programa se constitui de alunos matriculados
no Curso. sendo classificados como regulares ou especiais.

Secao II
Dos alunos regulares

Art. 34. Serdo considerados alunos regulares de Pds-Graduacdo todos os
discentes matriculados de acordo com o0s processos de selecdo ou por via de acordos
nacionais ou internacionais.

§ 1° E vedada a matricula simultinea em mais de um Curso de Pés-Graduagio
stricto sensu na UNIRIO.

§ 2° Podera ser concedido o aproveitamento de créditos. realizados em outros
Programas de Pos-Graduacdo siricfo sensu. recomendados pela CAPES. até o limite de

/3 (um terco) do total de carga horaria/créditos das disciplinas.

§ 3° Podera ser concedido o aproveitamento até o limite de 30 (trinta) créditos
no doutorado ao discente que realizou o mestrado. académico ou profissional. no
mesmo programa da UNIRIO.

§ 4° Podera ser concedido o aproveitamento de créditos até o limite de 1/3 (um
terco) do total de carga horaria/créditos das disciplinas aos discentes que cursarem
disciplinas ndo obrigatorias na condicdo de aluno especial.

§ 5° Podera ser concedido o aproveitamento de créditos. realizados em
Programas de Pos-Graduacdo sfricto sensu em rede, recomendados pela CAPES, até o
limite de 1/2 (um meio) do total de carga horaria/créditos das disciplinas.

§ 6° Os critérios de aproveitamento de créditos relacionados a convencdo de
Cotutela de Dissertacdo e de Tese serdo regidos por normativa propria.

12
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§ 7° Podem ser aproveitados créditos obtidos em Cursos de Pos-Graduacido
sfricfo sensu nacionais ou internacionais. amparados por convencdes e acordos de
cooperacdo para mobilidade estudantil. desde que ndo contrariem o presente Regimento
e conforme os parametros estabelecidos pelas normativas vigentes.

Art. 35. Sado direitos dos alunos regulares. além daqueles previstos no
Regimento da UNIRIO:
I. contar com a oferta necessaria de disciplinas. de modo a ser viabilizado
o cumprimento dos prazos definidos neste Regimento:
IL. receber orientacao condizente com seu projeto de pesquisa:
III. participar das atividades académicas do Curso:
IV. ter representante com matricula regular por pelo menos 1 (um) ano
eleito por seus pares no Colegiado do Programa. na Comissdo de
Bolsas. no Conselho do Centro Universitario a que se vincula o
Programa e nos Conselhos Superiores da UNIRIO.

Art. 36. Sao deveres dos alunos. além daqueles previstos no Regimento da
UNIRIO:
I. participar com proveito de todas as atividades académicas do Curso;
IL realizar a solicitacdo de inscricdo. periodicamente. em disciplinas
ofertadas pela Coordenagido do Curso. por meio do Portal do Aluno da
UNIRIO. de acordo com calendario académico divulgado anualmente:
III. ter frequéncia em. pelo menos. 75% (setenta e cinco por cento) do total
das atividades académicas de cada disciplina na qual estiver inscrito:
IV. cumprir o disposto nas normas regimentais da UNIRIO e da CAPES.
quando couber.

Secao III
Dos alunos especiais

Art. 37. Alunos especiais sdo aqueles inscritos apenas em disciplinas isoladas
nao obrigatorias.

Paragrafo unico. Aos alunos especiais ndo serao concedidos os mesmos
direitos de vinculo institucional dos alunos regulares.

Art. 38. Dentro do limite de vagas a ser fixado pelo Colegiado de cada
Programa. por periodo letivo e por Curso de Mestrado ou de Doutorado. a Coordenacdo
do Programa podera aceitar a inscricio de alunos especiais em disciplinas nao
obrigatorias. com base em critérios especificados pelo Colegiado do Programa. desde
que previstos pelo Regulamento do Programa e ndo contrariem este Regimento.
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§ 1° Os alunos especiais terdo direito a um certificado de aprovacdo em
disciplinas. expedido pela Coordenacdo do Programa de Pos-Graduacdo no qual cursou
a (s) disciplina (s).

§ 2° O aluno regularmente matriculado podera ter o aproveitamento de crédito
obtidos em disciplinas cursadas na condicao de aluno especial. desde que previsto no
Regulamento do Programa e ndo contrarie o presente Regimento.

Art. 39. Poderdo. a juizo do Colegiado do Programa de Poés-Graduacdo. ser
admitidos para inscricio em disciplinas ndo obrigatorias. na condicdo de alunos
especiais. estudantes de Graduacdo da UNIRIO. que sejam bolsistas ou voluntarios de
Iniciacdo Cientifica. desde que sejam encaminhados por orientadores credenciados em
Programa de Pos-Graduacado da Instituicdo.

TITULO V

DA CONCESSAO DOS GRAUS DE MESTRE E DE DOUTOR

Art. 40. Para a obtencdo do Grau de Mestre. o aluno deve integralizar o minimo
de 30 (trinta) créditos obtidos em disciplinas que contemplem atividades de pesquisa.
estagio de docéncia. quando obrigatdrio, atender a especificidades estabelecidas pelo
Regulamento do Programa e ser aprovado no exame de qualificacido e na defesa do TCC
com a respectiva entrega da versdo final.

§ 1° O prazo para a integralizacdo dos créditos € de até 4 (quatro) semestres. O
aluno que ndo contabilizar o total de créditos em até 4 (quatro) semestres podera ser
desligado do Curso. salvo em casos previstos em lei.

§ 2° O prazo regular para a defesa € de 4 (quatro) semestres, a contar da data de
entrada no Curso.

§ 3° O prazo para a defesa do TCC pode ser prorrogado. no maximo. por mais 1
(um) semestre para o Mestrado. por meio de solicitacdo justificada do aluno. com o
parecer favoravel por escrito do professor-orientador. com a aprovacdo pelo Colegiado
do Programa e atendendo a especificidades do Regulamento do Programa. desde que
nao contrariem o presente Regimento.

Art. 41. Para a obtencdo do Grau de Doutor. o aluno deve integralizar. no
minimo. 48 (quarenta e oito) créditos obtidos em disciplinas que contemplem atividades
de pesquisa. estagio de docéncia. quando obrigatdrio. e ser aprovado no exame de
qualificacdo e defesa de TCC com a respectiva entrega da versao final.

§ 1° O prazo para a integralizacdo dos creéditos € de até 8 (oito) semestres. O
aluno que ndo contabilizar os créditos em disciplina em até 8 (oito) semestres podera ser
desligado do Curso. salvo em casos previstos em lei.

§ 2° O prazo regular para a defesa € de 8 (oifo) semestres. a contar da data de
entrada no Curso.
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§ 3° O prazo para a defesa do TCC pode ser prorrogado. no maximo. por mais 2
(dois) semestres para o Doutorado. por meio de solicitacdo justificada do aluno. com o
parecer favoravel por escrito do professor-orientador. com a aprovacdo pelo Colegiado
do Programa e atendendo a especificidades do Regulamento do Programa. desde que
ndo contrariem o presente Regimento.

§ 4° Em carater excepcional. por proposicdo do Colegiado do Programa e com
aval da Camara de Pos-Graduacdao da UNIRIO. podera ser concedido o titulo de Doutor
diretamente por defesa de tese. desde que o candidato tenha atuacdo profissional na area
superior a 15 (quinze) anos. producdo intelectual. artistica ou cientifica reconhecida
como referéncia pela area e apresente a tese no momento de efetuar a solicitacao do
titulo.

§ 5° A defesa direta de tese devera ser realizada em até 2 (dois) meses apos a
aprovacdo do pedido pela Camara de Pds-Graduacao da UNIRIO.

§ 6° No ato da solicitacdo. o interessado devera apresentar. pessoalmente ou por
meio de um representante legalmente constituido. a documentacdo solicitada pelo
Colegiado do Programa que comprove o disposto no § 4° deste artigo. inclusive a tese.

§ 7° Nesta modalidade de obtencdo do titulo. prescinde-se de orientador
constituido. devendo o Colegiado do Programa nomear o Presidente da Banca
Examinadora. respeitando-se no que couber a composicio descrita no art. 64 § 1°.

Art.42. Os Programas deverdo adotar o procedimento do exame de qualificacdo
do Trabalho de Conclusdo de Curso. estabelecendo em seus regulamentos o momento
em que sera realizado. assim como outras deliberacdes relativas a avaliacdo, desde que
nao contrariem o presente Regimento.

Art. 43. Ao final do exame de qualificacdo. o discente sera considerado:
I.Aprovado ou:
IL.Reprovado.

§ 1° O discente sera considerado apto a continuar no curso apos ser aprovado no
exame de qualificacdo.

§ 2° Caso seja considerado “Reprovado”. o discente devera corrigir as
pendéncias identificadas pela Banca Examinadora no prazo e conforme os
procedimentos estabelecidos no Regulamento do Curso.

§ 3° A composicdo da Banca Examinadora devera ser a mesma no exame de
qualificacdo e na defesa do TCC. salvo quando houver impedimentos gerados por
motivo de forca maior.

§ 4° A impossibilidade de repeticio da composicdo da Banca no exame de
qualificacdo e na Defesa de TCC devera ser devidamente justificada a Coordenacao do
Programa.
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Art. 44. E facultado ao Programa de Pés-Graduacdo prever em seu Regulamento
as condicdes para propiciar ao aluno de Mestrado a passagem direta para o Curso de
Doutorado. quando observado o seguinte:

I. conclusdo de, no minimo. 75% (setenta e cinco por cento) dos créditos
em disciplina. com Coeficiente de alto Rendimento (CR) acumulado;
II. solicitacdo realizada pelo professor-orientador:

III. anuéncia dada pelo Colegiado do Programa:

IV. indicacdo de Comissdo aprovada pelo Colegiado. composta. por. no
minimo. 3 (trés) professores doutores. sendo obrigatoriamente. um
externo a UNIRIO e ao programa. vedada a participacao do orientador:

V. homologacio do parecer da Comissdo pelo Colegiado do Programa:

VI. aceite de orientacdo para o Curso de Doutorado:

VII. autorizacado de ingresso no Doutorado pelo Colegiado do Programa.

Paragrafo unico. Para efeito de prazo total para a integralizacdo do Curso. sera
considerada como data inicial do Doutorado a data de ingresso no Mestrado. sendo
facultada a defesa de Dissertacdo de Mestrado. de acordo com a legislacao vigente.

Art. 45. A UNIRIO podera conceder grau de mestre ou doutor em regime de
Cotutela de Dissertacdio ou Tese com oufras Instituicoes de Ensino Superior
estrangeiras. conduzindo. assim. a dupla titulacao.

Paragrafo unico. A concessdo do grau de mestre ou doutor em regime de
Cotutela de que trata o caput deste artigo é regulamentada por ordem de servico
especifica da PROPGPL

TITULO VI
DO REGIME ESCOLAR E DIDATICO-CIENTIFICO

CAPITULO I
DA SELEGCAO E ADMISSAO

Art. 46. A inscricao de candidatos nos Programas de Pos-Graduacdo siricto
sensu € realizada de acordo com processo seletivo compatibilizado com as normativas
da UNIRIO e com a legislacdo vigente. Sera publicado edital para tal fim e a selecéo
sera feita por Comissdo de Selecdo indicada pelo Colegiado. homologada pela
PROPGPI e nomeada pelo Reitor.

§ 1° Os requisitos necessarios para a inscricdo no processo seletivo de Pods-
Graduacdo stricto sensu serdo previstos nos Regulamentos dos Programas.

§ 2° A Comissdo de Selecdo deve ser composta de tal forma que nela estejam
representadas as areas de concentracdo e linhas de pesquisa previstas na organizacio
curricular de cada Programa. Esta representacdo € por delegacdo dos docentes da linha
de pesquisa a Comissdo de Selecao.
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Art. 47. Os candidatos ao processo seletivo para ingresso nos Cursos de
Mestrado e Doutorado. académico e profissional. devem apresentar requerimento de
inscricdo. conforme modelo estabelecido pela PROPGPI e disponibilizado na pagina
eletronica do respectivo Programa.

Art. 48. Os Programas de Pés-Graduacdo da UNIRIO somente abrirdo processos
seletivos publicos para admissido de novos alunos enquanto perdurarem seus
credenciamentos pela CAPES em conjunto com o Ministério da Educacao/Conselho
Nacional de Educacdo (MEC/CNE).

Paragrafo unico. Os alunos que estejam cursando a Pos-Graduacdo em
Programa que for descredenciado pelo MEC/CNE terdo seus direitos garantidos quanto
a conclusdo das disciplinas. defesa de TCC e expedicdo de diplomas. conforme Portaria
do MEC de autorizacdo de funcionamento. anterior ao descredenciamento.

Art. 49. Havendo convénio ou acordo de cooperacdo técnico-cientifica. firmado
entre a UNIRIO e instituicdo nacional ou estrangeira. ou acordo cultural internacional
para estudante-convénio de Pos-Graduacdo (PEC/PG) do Governo Federal. cabera ao
Colegiado do Programa:

I. fixar o nimero de vagas:
II. definir os procedimentos quanto ao ingresso.

§ 1° Tratando-se de estudante-convénio de Pds-Graduacdo (PEC/PG) de que
trata o caput deste artigo. a selecdo do candidato sera feita no pais de origem nos termos
estabelecidos pelo acordo cultural internacional do Governo Federal.

§ 2° Compete a Coordenacdo do Programa, com a anuéncia do seu Colegiado.
emifir as respectivas cartas de aceite dos candidatos. ouvida. quando for o caso. a
Coordenadoria de Relacdes Internacionais (CRI).

Art. 50. O edital do processo seletivo discente devera reservar. pelo menos. 10%
(dez por cento) das vagas a serem preenchidas aos servidores técnico-administrativos da
UNIRIO. No caso de ndo preenchimento. essas vagas poderdo ser disponibilizadas para
outros candidatos aprovados.

CAPITULOII
DA MATRICULA INSTITUCIONAL

Art. 51. O ingresso na Pos-Graduacdo stricfo sensu dar-se-a apos aprovacao e
classificacdo no Processo Seletivo Discente. e matricula realizada na forma prevista nas
normativas da PROPGPI:

I. considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
7.0 (sete) em cada uma das etapas eliminatorias da selecao:
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IL. a classificacdo dos candidatos far-se-a na ordem decrescente da média
final das etapas classificatorias e das etapas eliminatorias do Processo
Seletivo Discente. respeitando as respectivas reservas de vagas
garantidas em lei. quando aplicaveis. e devera ser homologada pelo
Colegiado:

IIT. para a realizacdo da matricula, sdo documentos obrigatorios de
apresentacdo. além de outros definidos pelo Colegiado do Programa no
edital: o diploma de Graduacao acompanhado do Historico Escolar final
oficial do Curso. ndo sendo obrigatéria a conclusio de Curso de
Mestrado para ingresso em Curso de Doutorado.

Paragrafo unico. A ndo efetivacdo da matricula no prazo fixado implica a
desisténcia do candidato de se matricular no Programa. perdendo todos os direitos
decorrentes da aprovacdo e classificacdo no processo seletivo. sendo chamado em seu
lugar o préximo candidato na lista dos aprovados e classificados.

Art. 52. Nos casos dos candidatos aprovados em processo seletivo que tenham
obtido o diploma em pais estrangeiro. na ocasido da matricula. este devera estar
revalidado no caso de Graduacdo e reconhecido no caso de Pos-Graduacdo sfricto
sensu, com base na legislacdo vigente.

CAPITULO III
DA INSCRIGCAO EM DISCIPLINAS E TRANCAMENTO

Art. 53. A solicitacdo de inscricdo em disciplinas € de responsabilidade dos
discentes.

Paragrafo unico. A inexisténcia de inscricdo em disciplinas implica o
desligamento do discente do Programa.

Art. 54. E facultada a inscri¢ao em disciplinas isoladas nos Programas de Pés-
Graduacdo da UNIRIO:
I a alunos regularmente matriculados em Programas de Pods-Graduacdo
stricto sensu de outras instituicdes nacionais ou estrangeiras ou de outro
Programa da UNIRIO. dentro dos limites de vagas de cada disciplina:
IL. a alunos. sem vinculo com Pos-Graduacdo stricto sensu:
a. portadores de diploma de ensino superior:
b. alunos de Graduacdao da UNIRIO que sejam bolsistas ou alunos
na categoria de IC sem bolsa da UNIRIO.

Art. §5. Sera permitido ao discente regularmente matriculado o trancamento de

uma ou mais disciplinas. conforme o calendario académico vigente ou. salvo caso
especial. a critério do Colegiado do Programa. desde que seja preservada a possibilidade
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de integralizar o curso no prazo regulamentar de 24 (vinte e quatro) meses para o
Mestrado e de 48 (quarenta e oito) meses para o Doutorado.

Paragrafo unico. E vetado o trancamento da mesma disciplina e/ou atividade
académica mais de uma vez. salvo casos excepcionais previstos pela legislacdo vigente.

Art. 56. E permitido o trancamento de matricula no Programa pelo prazo
maximo de 1 (um) semestre no Mestrado e 2 (dois) semestres no Doutorado. académico
e profissional. desde que possam ser cumpridos os prazos de conclusdo de Curso
definidos neste Regimento e que o trancamento seja aceito e adequadamente justificado
por parecer emitido pelo professor-orientador. homologado pelo Colegiado.

§ 1° O trancamento de que frata o capuf deste artigo constara, obrigatoriamente.
no Historico Escolar do aluno com a mencao "Trancamento Total". acompanhada do(s)
periodo(s) letivo(s) de ocorréncia. sendo computado no tempo para a integralizacdo do
Curso.

§ 2° O aluno-bolsista. ao requerer o trancamento. tera a sua bolsa cancelada.
exceto aqueles casos previstos na legislacdo vigente.

§ 3° O aluno que ja obteve trancamento nao podera concorrer a bolsas.

§ 4° Ndo serd permitido o trancamento de matricula na Pos-Graduacdo Stricto
Sensu no 1° periodo.

Art. 57. Serd assegurado regime académico especial mediante atestado médico
apresentado a Coordenacdo do Programa de Pdés-Graduacio:
I. a aluna gestante de acordo com a legislacao vigente:
II. aos discentes em condicdo fisica incompativel com a frequéncia as
aulas e atividades programadas de acordo com a legislacdo vigente.

§ 1° Os exercicios domiciliares previstos no regime académico especial nio se
aplicam as disciplinas de carater experimental ou de atuacao pratica.

§ 2° Nas disciplinas de carater experimental ou de atuacdo pratica. mencionadas
no paragrafo anterior. as atividades e exercicios concernentes deverdo ser realizados
apos o periodo do regime especial concedido, dentro do prazo maximo de integralizacao
do Curso.

CAPITULO IV
DO DESLIGAMENTO

Art. 58. Sera desligado do Curso o aluno que:
I. ndo solicitar a inscricdo em disciplinas:
II. obtiver mais de 1 (uma) reprovacao em disciplinas do Mestrado e do
Doutorado. académico ou profissional:
a. Sera desligado do curso o discente que obtiver mais de 1 (uma)
reprovacdo ocorridas em disciplinas distintas. isto €. 1 (uma)
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reprovacdo na disciplina “A™ somada a 1(uma) reprovacdo na
disciplina “B™: ou
b. Sera desligado do curso o discente que obtiver mais de 1 (uma)
reprovacdo ocorridas na mesma disciplina. isto €, 1 (uma)
reprovacdo na disciplina “A” somada a 1l(uma) reprovacdo na
mesma disciplina “A™.
III. ultrapassar o prazo regimental para a defesa e entrega da versdo final do
TCC;
IV.ndo cumprir os créditos em disciplina nos prazos previstos nos
Regulamentos dos Programas de Pdés-Graduacio:
V. infringir o Regimento Geral da UNIRIO. o presente Regimento e o
Regulamento do Programa a que estiver vinculado.
Paragrafo unico. Este desligamento devera ser homologado pelo Colegiado do
Programa e notificado 8 PROPGPL

CAPITULO V
DO SISTEMA DE ORIENTAGCAO

Art. 59. Todo candidato ao titulo de Mestre ou de Doutor sera obrigatoriamente
acompanhado durante esta trajetdria académica por um orientador.

Art. 60. Estdo aptos a orientar TCCs docentes doutores. credenciados no
Programa e que atendam as normas vigentes de cada area de avaliacdo.

§ 1° Fica a cargo dos Programas de Pos-Graduacdo a definicdo dos critérios de
coorientacdo académica e orientacdo multipla.

§ 2° No regime de cotutela ou dupla titulacao de Doutorado ou Mestrado. ambos
os orientadores sdo denominados coorientadores.

Art. 61. O vinculo de compromisso entre o(s) orientador(es) e. quando for o
caso. o(s) coorientador(es) e o discente serda formalizado por um Termo de
Compromisso. assinado pelos proponentes e avalizado pelo coordenador do Programa.

§ 1°. A vinculacdo orientador(es)/orientando podera ser desfeita mediante
interesse de uma das partes com mediacdo da Coordenacdo do Programa e aprovacao do
Colegiado do Programa. devendo ser substituida por novo Termo de Compromisso.
assinado pelos novos proponentes.

§ 2° Quando a troca de orientador implicar troca de linha de pesquisa. o discente
devera cumprir todas as disciplinas obrigatorias que porventura estejam atreladas a nova
linha. respeitados os prazos maximos de integralizacdo de 24 (vinte e quatro) meses
para o Mestrado e de 48 (quarenta e o0ito) meses para o Doutorado.

Art. 62. Compete ao(s) orientador(es):
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L

IL
III.

VI

VIL

VIIL.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVIL

Art. 63.

assistir o orientando no planejamento de seu Programa académico de
estudo;

assistir o orientando na escolha de disciplinas no ato de cada inscricéo:
autorizar o orientando a encaminhar o projeto de TCC para aprovacao
do Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da UNIRIO. e/ou da Comissido
de Etica no Uso de Animais (CEUA) da UNIRIO:

. assistir o orientando na prepara¢do do projeto de TCC:
.acompanhar e avaliar o desempenho do orientando nas atividades

académicas:

emitir, por solicitacdo do coordenador do Programa, parecer prévio em
processos iniciados pelo orientando para a apreciacao do Colegiado:
propor ao Colegiado o desligamento do orientando que ndao cumprir o
seu Programa académico de estudos previamente planejado. de acordo
com o Regulamento de cada Programa. assegurando-lhe ampla defesa:
escolher. em comum acordo com o orientando. quando se fizer
necessario. um coorientador de TCC:

. acompanhar o orientando na execucido do TCC ou de oufro trabalho

equivalente. em todas suas etapas. fornecendo os subsidios necessarios
e permanecendo disponivel para as consultas e discussdes que lhe
forem solicitadas:

. recomendar a apresentacdo ou defesa do TCC pelo orientando:

autorizar a realizacdo das avaliacdes/exames de adaptacdo curricular. e
qualificacdo. quando aplicaveis:

fornecer parecer sobre o desempenho do discente sob sua orientacdo
para subsidiar decisdes sobre atribuicdo. renovacdo ou cancelamento de
bolsas:

acompanhar a adaptacdo curricular de seu orientando se for decorrente
de concessdo de aproveitamento de estudos:

participar do procedimento de alteracdo de categoria de seu orientando
de Mestrado para o nivel de Doutorado:

sugerir nomes para a composicao das bancas examinadoras e
acompanhar a preparacio das sessodes de defesa de TCCs:

atestar o cumprimento das alteracdes exigidas pela banca examinadora
de Trabalho Final na entrega dos exemplares definitivos. quando
couber.

CAPITULO VI
DO SISTEMA DE AVALIAGCAO

O crédito € a unidade de medida do trabalho académico e corresponde a

15 (quinze) horas de atividades de aulas. semindrios. pesquisas tedricas ou estudo
dirigido e a 30 (trinta) horas de atividades praticas.
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Art. 64. A avaliacdo de desempenho sera representada por meio de notas de 0
(zero) a 10 (dez). com uma casa decimal.

Paragrafo tunico. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou
superior a 7.0 (sete), e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) em cada
componente curricular.

Art. 65. E obrigatoria a realizagao de um exame de qualificagio no Mestrado e
no Doutorado.

Paragrafo unico. Podera ocorrer mais de um exame de qualificacdo no
Doutorado. desde que previsto no Regulamento do Curso.

CAPITULO VII
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 66. Os TCCs de Mestrado e Doutorado. académico e profissional. uma vez
integralizado o curriculo e cumpridas as demais exigéncias previstas no Regulamento
do Programa e no presente Regimento. devem ser encaminhados a respectiva secretaria
para registro e emissdo de oficio para encaminhamento a Banca de Defesa. pelo
discente.

Paragrafo tinico. O prazo para encaminhamento do TCC a Banca deve ser. no
minimo. de 30 (trinta) dias de antecedéncia da Defesa.

Art. 67. A defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso € feita em sessdo publica.
perante uma Banca Examinadora. cuja composicdo € homologada pelo Colegiado do
Programa de acordo com critérios estabelecidos pela PROPGPI na auséncia de uma
Comissdo especifica.

§ 1° A Banca Examinadora de Mestrado. académico ou profissional. compde-se.
no minimo. de 3 (trés) professores/pesquisadores doutores e a de Doutorado. académico
ou profissional. compde-se. no minimo. de 5 (cinco) professores/pesquisadores
doutores. incluindo sempre o orientador. que atua como presidente.

§ 2° A Banca Examinadora de Defesa de Dissertacao sera integrada por. no
minimo. 1 (um) professor/pesquisador doutor externo ao programa ¢ a UNIRIO ¢ a
Banca Examinadora de Defesa de Tese sera integrada por. no minimo. 2 (dois)
professores/pesquisadores doutores externos ao programa e a UNIRIO.

§ 3° Tanto a Banca Examinadora de Mestrado quanto a de Doutorado contarao
com 2 (dois) suplentes. um interno e o outro externo ao programa e a UNIRIO.

§ 4° No caso de impedimento de um dos integrantes da Banca Examinadora, os
suplentes interno e externo substituirdo necessariamente os membros examinadores de
igual condicao perante a UNIRIO.

§ 5° As Bancas Examinadoras dos Programas Profissionais poderdo ser
integradas por 1 (um) profissional de notoério saber e comprovada experiéncia.

§ 6° Os Regulamentos dos Programas profissionais definirdo os critérios a
serem considerados em relacdo aos profissionais de notorio saber e comprovada
experiéncia que poderdo compor as respectivas Bancas Examinadoras. desde que
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respeitados os parametros contidos no artigo 64. e seus respectivos paragrafos. deste
Regimento.

§ 7° Para fins de composicdo de Banca Examinadora. o docente ligado a
Programa de Poés-Graduacao da UNIRIO na condicdo de permanente. visitante ou
colaborador sera considerado membro interno.

§ 8° Para fins de composicio de Banca Examinadora. docente da UNIRIO.
mesmo que ndo credenciado a qualquer programa de pos-graduacdo. sera considerado
membro interno.

§ 9° Para fins de composicdo de Banca Examinadora. o Pesquisador de Pds-
Doutorado ligado a Programa de Pds-Graduacdo da UNIRIO sera considerado como
membro interno.

§ 10 Para fins de composicdo de Banca Examinadora. o Professor aposentado da
UNIRIO ¢ considerado como membro interno.

§ 11 Para fins de composicdo de Banca Examinadora € considerado docente
externo aquele que ndo pertence ao quadro funcional ativo ou inativo da UNIRIO e nao
faz - ou tenha feito - parte de qualquer um de seus programas de pos-graduacao.

§ 12 Nos casos em que o TCC resultar em produto passivel de registro de ativo
de propriedade intelectual. devera ser realizada a Defesa Fechada cujo formato levara
em consideracdo as diretrizes estabelecidas pela Diretoria de Inovacdo Tecnologica,
Cultural e Social (DIT) da PROPGPI e devera estar previsto no Regulamento do
Programa.

Art. 68. Para o julgamento do TCC. sera atribuida uma das seguintes mencdes:
I. Aprovado:
II. Reprovado.

Art. 69. O aluno tera o prazo de até 60 dias para entregar 1 (um) exemplar
digital da versao final do TCC. aprovado pela Banca de Defesa e vistoriado pelo
orientador. na secretaria do Programa. juntamente com o documento de “Nada Consta™
da Biblioteca. e depositara uma versao digital no repositorio institucional da UNIRIO
como condicdo para obtencado do titulo de mestre ou doutor. conforme o caso.

§ 1° A ndo enfrega da versdo final no prazo estipulado implicara no
desligamento do curso. acarretando a perda do direito de requisitar o diploma e o titulo
a que faria jus.

§ 2° Os exemplares citados no caput deste artigo deverdo ser acompanhados.
obrigatoriamente. da ficha catalografica fornecida pelo sistema de bibliotecas da
UNIRIO e das assinaturas dos componentes da Banca Examinadora com data de
aprovacao.

§ 3° Em caso de Defesa Fechada. a entrega dos exemplares previstos no caput
deste artigo fica condicionada as diretrizes estabelecidas pela Diretoria de Inovacio
Tecnologica. Cultural e Social (DIT) da PROPGPI e pelo Regulamento de cada
Programa.

TITULO VII
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DA PESQUISA

Art. 70. Compete ao Colegiado do Programa de Pos-Graduacido stricto sensu
definir a area de concentracdo e as linhas de pesquisa as quais se vinculam todas as
atividades desenvolvidas pelos docentes e discentes. aos quais também se vinculam os
grupos de pesquisa.

TITULO VIII

DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 71. Os recursos financeiros necessarios ao funcionamento dos diversos
Programas sdo provenientes de dotacdo orcamentaria da UNIRIO e de auxilios de
agéncias de fomento a Pos-Graduacdo. a Pesquisa e a Inovacao.

Art. 72. Outras formas de financiamento ficam condicionadas a assinatura de
convenios entre a UNIRIO e o agente financiador. mediante analise de meérito da
Diretoria de Pos-Graduacdo com subsequente analise dos aspectos legais pela
Procuradoria e de outras instancias que se facam necessarias.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 73. Cada Programa devera criar e manter atualizada sua pagina eletronica.
dando ampla divulgacdo a todas as atividades desenvolvidas no ambito do Programa.
tais como corpo docente e discente. estrutura académica. calendarios, processo seletivo.
producdo intelectual e técnica. Dissertacdes e Teses defendidas. editais. normas.
procedimentos e mecanismo de contato direto dos egressos.

Art. 74. A UNIRIO. por meio da Camara de pos-graduacdo, podera. com
posterior apreciacio do CONSEPE. extinguir ou desativar qualquer um dos seus
Programas de Poés-Graduacdo siricto sensu.

§ 1° Dar-se-a a extincdo de Programa quando for avaliado com conceito menor
que 3 (trés) por ocasido da avaliacdo do Sistema Nacional de Pos-Graduacdo. realizada
pela CAPES.

§ 2° A desativacdo temporaria de area (s) de concentracdo implica na suspensio
provisoria do processo de admissdo de alunos para a(s) area(s) desativada(s).

§ 3° A extin¢do de Programa. com base no § 1° deste artigo. somente ocorrera
apos a outorga do titulo ao ultimo aluno regularmente matriculado no Programa.

§ 4° A instancia recursal para o procedimento descrito no caput do art.71 cabera
ao Conselho Universitario (CONSUNI)
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Art. 75. Ressalvados os direitos emanados da Lei de Direitos Autorais e de
Propriedade Intelectual, os resultados da pesquisa de Trabalho Final serdo de
propriedade da UNIRIO, e na sua divulgacdo. qualquer que seja o meio, constara
obrigatoriamente a mencao a Universidade. ao (s) orientador (es) e ao aluno.

§ 1° No caso de a pesquisa de Trabalho Final ter sido realizada fora da UNIRIO.
com orienta¢do conjunta de docente da Universidade e de outra instituicdo. ambas as
instituicdes partilhardo a propriedade dos resultados da pesquisa e os direitos de que
reza o caput deste artigo.

§ 2° E obrigatéria a mencio a agéncia financiadora da bolsa e/ou do projeto de
pesquisa, tanto na Dissertacao/trabalho equivalente ou Tese quanto em qualquer
publicacado dela resultante.

Art. 76. Este Regimento pode ser alterado. total ou parcialmente. com aprovacao
no CONSEPE. por meio de proposta da PROPGPI. em obediéncia as determinacdes do
CNE e de orgaos do MEC.

Art. 77. No prazo maximo de 60 (sessenta) dias. a contar da data de aprovacao
deste Regimento. todos os Programas fardo aprovar. por seus Colegiados, as alteracdes
necessarias aos Regulamentos. de modo a adequa-los a este Regimento. encaminhando
a PROPGPI copia da nova redacdo de seu Regulamento. para aprovacao da Camara de
Pds-Graduacdo e posterior homologacdo do CONSEPE.

Art. 78. Os casos omissos serdo resolvidos pela PROPGPL ressalvados aqueles
de competéncia do Colegiado. do Coordenador do Programa ou do Coordenador do
Curso que atuardo como primeira instancia.

Art. 79. Os processos seletivos discentes em andamento que foram formalizados
em conformidade com a Resolucdo n® 5.103, de 21 de marco de 2019, permanecerdo
validos até os seus respectivos vencimentos.

Art. 80. Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicacao no Boletim
da UNIRIO. revogando a Resolucdo n°® 5.103. de 21 de marco de 2019. e demais
disposicdes em contrario.

TITULO X

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 81. Considerando os periodos estipulados pela CAPES para atualizacdo dos
dados do Coleta na plataforma Sucupira, o prazo estipulado no art. 77 sera de 90 dias.
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