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PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO
DIRETORIA DE GOVERNANÇA INSTITUCIONAL

EXTRATOS DE CONTRATOS

ESPÉCIE: Acordo de Parceria Nº 012/2023. PARTES: UFV/ PREFEITURA MUNICIPAL DE
PONTE NOVA/ FUNARBE. OBJETO: Cooperação técnica e científica entre os PARTÍCIPES para
desenvolver o Projeto de Extensão intitulado Arquivo Público de Ponte Nova e Biblioteca
Miguel Valentim Lanna: conservação e acesso digital. PRAZO: 02 (dois) anos. PROCESSO Nº
23114.917966/2022-10. VALOR: R$ 136.200,00. DATA DA ASSINATURA: 28/02/2023.
ASSINAM: Pela UFV, Prof. Demétrius David da Silva, Reitor. Pela PREFEITURA MUNICIPAL
DE PONTE NOVA, Sr. Wagner Mol Guimarães, Prefeito. Pela FUNARBE, Sr. Rodrigo Gava,
Diretor-Presidente.

ESPÉCIE: Acordo de Parceria Nº 014/2023. PARTES: UFV/ CELULOSE NIPOBRASILEIRA -
CENIBRA/ SIF. OBJETO: Cooperação técnica e científica entre os PARTÍCIPES para
desenvolver o projeto de pesquisa intitulado "Avaliação da competição e preferência
alimentar e da taxa de crescimento de ninhos de formigas cortadeiras (Hymenoptera:
Formicidae)". PRAZO: 17 (dezessete) meses. PROCESSO Nº 23114.923358/2022-44. VALOR:
R$41.630,00. DATA DA ASSINATURA: 28/02/2023. ASSINAM: Pela UFV, Prof. Demétrius
David da Silva, Reitor. Pela CELULOSE NIPOBRASILEIRA - CENIBRA, Sra. Isabela de
Mendonça Greco e Sr. Lucio Antunes Amaral, Representantes Legais. Pela SIF, Sr. Sebastião
Renato Valverde, Diretor-Geral, e Gleison Augusto dos Santos, Diretor Científico.

ESPÉCIE: Convênio Internacional Nº 013/2023. PARTES: UFV/ UNIVERSIDADE DE CIÊNCIAS
APLICADAS E AMBIENTAIS. OBJETO: Desenvolvimento de relações de cooperação entre as
duas universidades. PRAZO: 5 (cinco) anos. PROCESSO Nº 23114.900691/2023-66. VALOR:
Sem ônus para UFV. DATA DA ASSINATURA: 08/02/2023. ASSINAM: Pela UFV, Prof.
Demétrius David da Silva, Reitor. Pela UNIVERSIDADE DE CIÊNCIAS APLICADAS E
AMBIENTAIS, Sr. Germán Anzzola Monteiro.

ESPÉCIE: Contrato de Prestação de Serviço Nº 013/2023. PARTES: UFV/ FUNARBE. OBJETO:
A prestação de serviços de gerenciamento administrativo e financeiro pela CO N T R AT A DA
para gerenciar os recursos provenientes do Projeto denominado "POTENCIAL DE
ANTAGONISTAS FÚNGICOS DE Hemileia vastatrix PARA O CONTROLE DA FERRUGEM DO
CAFEEIRO NO HAVAÍ, celebrado entre a Universidade Federal de Viçosa e o Agricultural
Research Service do Departamento de Agricultura dos Estados Unidos. PRAZO: 31 (trinta e
um) meses. PROCESSO Nº 23114.921328/2022-01. VALOR: R$ 259.000,00. DATA DA
ASSINATURA: 28/02/2023. ASSINAM: Pela UFV, Prof.ª. Rejane Nascentes, Vice-reitora. Pela
FUNARBE, Sr. Rodrigo Gava, Diretor-Presidente.

ESPÉCIE: Contrato de Prestação de Serviço Nº 025/2023. PARTES: UFV/ LAMINATUS
ENGENHARIA E INOVAÇÃO EIRELI/ FACEV. OBJETO: Contratação de serviços técnicos
especializados de Análise experimental e numérica para avaliação de desempenho
estrutural de painéis de concreto pré-moldado envelopado, com rejeito de mineração.
PRAZO: 06 (seis) meses. PROCESSO Nº 23114.919835/2022-77. VALOR: R$ 47.000,00. DATA
DA ASSINATURA: 01/03/2023. ASSINAM: Pela UFV, Prof. Demétrius David da Silva, Reitor.
Pela LAMINATUS ENGENHARIA E INOVAÇÃO EIRELI, Sr. Romero Camargos Fabel, Diretor.
Pela FACEV, Sr. Edgard Francisco Alves, Diretor-Presidente.

SECRETARIA DE ÓRGÃOS COLEGIADOS
EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

ESPÉCIE: Primeiro Termo Aditivo ao Convênio Nº 195/2021. PARTES: UFV/ FUNARBE.
OBJETO: Prorrogação do prazo. PRAZO: 12 (doze) meses. PROCESSO Nº
23114.915548/2021-15. DATA DA ASSINATURA: 28/02/2023. ASSINAM: Pela UFV, Prof.
Demétrius David da Silva, Reitor. Pela FUNARBE, Prof. Rodrigo Gava, Diretor-Presidente.

ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Convênio 171/2021. PARTES: UFV/ UNIVERSIDADE DE
FLORENÇA. OBJETO: Inclusão de outras áreas de cooperação e outras divisões de trabalho
das duas universidades. PROCESSO Nº 23114.917386/2021-41. DATA DA ASSINATURA:
28/02/2023. ASSINAM: Pela UFV, Prof. Demétrius David da Silva, Reitor. Pela
UNIVERSIDADE DE FLORENÇA, Prof. Alessandra Petrucci, Reitora.

EDITAL DE PRORROGAÇÃO Nº 2/2023

PRAZO DE VALIDADE DE CONCURSO
EDITAL DE SELEÇÃO Nº 38/2018

O Secretário de Órgãos Colegiados da Universidade Federal de Viçosa, torna
público, em cumprimento ao disposto na Lei Federal Nº 14.314/2022, que determina o
ajuste do período de suspensão da contagem dos prazos de validade dos concursos
públicos em razão dos impactos econômicos decorrentes da emergência de saúde pública
de importância internacional decorrente da covid-19, o fim da suspensão do prazo de
validade dos concursos públicos determinado pelo Art. 10 da Lei Complementar Nº 173, de
27 de maio de 2020.

O novo prazo de validade do concurso público de prova e títulos para o cargo
de Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico regido pelo Edital de Seleção nº
38/2018 e Edital de Homologação nº 02/2019 e Edital de Prorrogação nº 17/2020, para a
área de conhecimento Letras/Inglês, é a data 15/08/2024 (processo 000296/2018).

MARCOS RIBEIRO FURTADO

EDITAL DE PRORROGAÇÃO Nº 1/2023

PRAZO DE VALIDADE DE CONCURSO
EDITAL DE SELEÇÃO Nº 59/2018

O Secretário de Órgãos Colegiados da Universidade Federal de Viçosa, torna
público, em cumprimento ao disposto na Lei Federal Nº 14.314/2022, que determina o
ajuste do período de suspensão da contagem dos prazos de validade dos concursos
públicos em razão dos impactos econômicos decorrentes da emergência de saúde pública
de importância internacional decorrente da covid-19, o fim da suspensão do prazo de
validade dos concursos públicos determinado pelo Art. 10 da Lei Complementar Nº 173, de
27 de maio de 2020.

O novo prazo de validade do concurso público de prova e títulos para o cargo
de Professor do Magistério Superior regido pelo Edital de Seleção nº 59/2018 e Edital de
Homologação nº 61/2018 e Edital de Prorrogação nº 17/2020, para a área de
conhecimento História/História, Filosofia e Sociologia, é a data 09/08/2024 (processo
002338/2019).

MARCOS RIBEIRO FURTADO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
EDITAL Nº 21, DE 1º DE MARÇO DE 2023

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, no
uso de suas atribuições, torna público os nomes do candidato eliminado do Concurso
Público destinado ao provimento de cargos do Quadro de Pessoal Técnico-
Administrativo em Educação desta Universidade, realizado de acordo com o Edital de
abertura nº 42 de 3 de julho de 2019 (DOU nº 127 de 04/07/2019 e em suas
retificações, homologado pelo Edital nº 9 de 20 de fevereiro de 2020 (DOU nº 36 de
20/02/2020) e suas retificações conforme edital nº 26 de 20 de julho de 2020 (DOU
nº 139 de 22/07/2020) e edital nº 27 de 10 de agosto de 2020 (DOU nº 153 de
11/08/2020), por desistência declarada à vaga.

TÉCNICO DE LABORATÓRIO - ÁREA: QUÍMICA

. CLAS. CANDIDATO ELIMINADO

. 3 ° AC DANIELA ROSA FERREIRA DE ANSELMO

RICARDO SILVA CARDOSO
EDITAL Nº 19, DE 1º DE MARÇO DE 2023

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, no uso de
suas atribuições, tendo em vista a homologação do Processo Seletivo Simplificado para
Professor Substituto, através do Edital nº 07, de 16 de Janeiro de 2023, publicado no DOU em
17 de Janeiro de 2023, convoca o candidato aprovado e classificado abaixo relacionado para
entrega de documentos e exame pericial.

EDITAL DE ABERTURA Nº 131/2022
EDITAL DE HOMOLOGAÇÃO N° 07 DE 16 DE JANEIRO DE 2023
PROFESSOR SUBSTITUTO - AUXILIAR / 40 HORAS SEMANAIS - DISCIPLINA:

ENFERMAGEM DE SAÚDE PÚBLICA/ ENFERMAGEM NA ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE /
ESTÁGIO CURRICULAR ATENÇÃO E GERÊNCIA DA SAÚDE COLETIVA NO SUS

. Candidato Aprovado

. 2º lugar - Carina Félix da Silva

. Candidato Eliminado

. 1º lugar - Clarissa Coelho Vieira Guimarães

O candidato ao cargo de Professor Substituto convocado pelo presente Edital
deverá comparecer em dia e horário a ser agendado individualmente pelo e-mail do candidato,
na Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas/PROGEPE da UNIRIO - Avenida Presidente Vargas, 446,
21º andar para cumprir as seguintes etapas do processo seletivo:

1. Entrega dos documentos: documentos (Anexo I);
2. Realização do exame admissional: exames clínicos (Anexo II);
O candidato deverá apresentar no Setor de Perícia em Saúde, no momento do

exame admissional, todos os exames clínicos solicitados conforme Anexo II.
Estará automaticamente eliminado do processo seletivo o candidato que não

comparecer no dia e no horário agendado para entrega dos documentos e realização do exame
admissional, bem como se não comparecer ao reagendamento do Setor de Perícia em Saúde,
quando for o caso.

Em caso de dúvida o candidato poderá entrar em contato pelo endereço eletrônico
progepe.concursos@unirio.br

RICARDO SILVA CARDOSO

ANEXO I

DOCUMENTAÇÃO NECESSÁRIA
Atenção: Todas as cópias dos documentos deverão ser apresentadas, na ordem abaixo
relacionada, uma cópia em cada folha, por tipo de documento, JUNTAMENTE COM O
DOCUMENTO ORIGINAL, não sendo necessário trazer cópia autenticada.
.VISTO PARA TRABALHO NO BRASIL (Exclusivo para candidatos estrangeiros);
.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DA CARTEIRA DE IDENTIDADE;
.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO NACIONAL DE ESTRANGEIRO (Exclusivo para
candidatos estrangeiros)
.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO PASSAPORTE (Exclusivo para candidatos estrangeiros)
.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO CPF e COMPROVANTE DE SITUAÇÃO CADASTRAL NO CPF,
IMPRESSO DO SITE DA RECEITA FEDERAL, COM VALIDADE DE NO MÁXIMO 30 DIAS;
.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DA INSCRIÇÃO NO PIS OU NO PASEP; OBS: Não será aceito o NIT
(Número de Identificação do Trabalhador)
.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO TÍTULO DE ELEITOR;
.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE VOTAÇÃO DA ÚLTIMA ELEIÇÃO - 1º e 2º
TURNOS (ONDE TENHA HAVIDO);
.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO CERTIFICADO RESERVISTA (SE HOMEM)
.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DA CERTIDÃO DE NASCIMENTO OU DE CASAMENTO. OBS: SE
DIVORCIADO, APRESENTAR CERTIDÃO DE AVERBAÇÃO DO MESMO.
.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO REGISTRO EM ÓRGÃO DE CLASSE MAIS O PAGAMEMENTO DA
A N U I DA D E ;
. 2 CÓPIAS FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE RESIDÊNCIA (CONTAS DE LUZ, ÁGUA,
TELEFONE OU GÁS) EM NOME DO SERVIDOR;
.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO DIPLOMA DE ESCOLARIDADE CONFORME EXIGIDO NO EDITAL;
(Diplomas expedidos por instituições estrangeiras de educação superior e pesquisa devem
constar como revalidados no Brasil)
.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO COMPROVANTE DE CONTA CORRENTE E CONTA SALÁRIO, EM
UMA DAS SEGUINTES INSTITUIÇÕES BANCÁRIAS: BANCO DO BRASIL, BANCOOB, BANRISUL ,
BRADESCO, CAIXA ECONÔMICA FEDERAL, ITAÚ, SANTANDER, SICREDI, BANESE, CECOOPES OU
AG I P L A N ;
.1 CÓPIA FRENTE E VERSO DO RG OU CERTIDÃO DE NASCIMENTO E CPF DE CADA UM DOS
DEPENDENTES (pais, filhos, enteados, padrasto, madrasta ou qualquer parente que tenha
dependência econômica do servidor comprovada);
.1 FOTO 3X4
. DATA DO 1º EMPREGO
. DECLARAÇÃO DE ACÚMULO DE CARGOS - Se possui acumulação lícita de Emprego Público,
apresentar Declaração de Vínculo do Departamento de Recursos Humanos da outra Instituição,
constando o cargo ocupado, carga horária semanal e horário de trabalho discriminado. ***
***Obs.: Conforme o OFÍCIO-CIRCULAR SEI nº 1/2019/CGCAR
ASSES/CGCAR/DESEN/SGP/SEDGG-ME, no caso de acumulação de cargos públicos, será
analisado, além da inexistência de sobreposição de horários, a ausência de prejuízo à carga
horária e as atividades exercidas em cada um dos cargos ou empregos públicos, bem como será
avaliado se o intervalo entre as jornadas é suficiente para percorrer a distância que os separam,
respeitando o intervalo de repouso entre as jornadas.

ANEXO II

RELAÇÃO DOS EXAMES CLÍNICOS
1) Exames a serem realizados para todos os cargos, ambos os sexos e todas as idades:
VALIDADE: 3 meses.
Hemograma Completo;
Glicemia;
Colesterol total e fracional;
Triglicerídeos;
AST (Transaminase Glutâmica Oxalacética - TGO);
ALT (Transaminase Glutâmica Pirúvica - TGP);
Creatinina;
Urina EAS;
Radiografia do tórax (PA e Perfil).
VALIDADE: 6 meses.
Eletrocardiograma (para maiores de 30 anos)
Tipo Sanguíneo e Fator RH
2)Exame para todos os candidatos do sexo masculino com idade igual ou superior a 45 anos:
VALIDADE: 6 meses.
PSA
3)Exames para profissionais de saúde, profissionais de laboratório e, inclusive, professores da
área da saúde:
VALIDADE: ATÉ 3 meses.
Imunológico (sangue): Anti-HBs, HBS Ag, Anti-HCV e Anti-HAV IgG
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4)Exame para todos os profissionais do sexo feminino:
VALIDADE: 1 ano (a contar da data de realização)
Citologia oncótica
5)Exame para todos os profissionais do sexo feminino com idade igual ou superior a 45 anos:
VALIDADE: 2 anos(a contar da data de realização)
Mamografia
6)Exame apenas para o cargo de docente:
VALIDADE: 1 ano
Laringoscopia
7) Vacinação solicitada a todos os cargos, ambos os sexos e todas as idades:
Dupla-adulto (dT)/Antitetânica;
Hepatite B (3 doses - 0, 1, 5 mês)
OBS: Apresentar original e cópia da carteira de vacinação

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO
EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO Nº 30/2023

CONVENENTES: UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO E DADOS,
INFORMAÇÕES E TECNOLOGIA, CONSULTORIA EM GESTÃO. Conceder ESTÁGIO
SUPERVISIONADO a alunos regularmente matriculados nos diversos cursos da U N I R I O.
VIGÊNCIA: 60 (sessenta meses) a partir da publicação. Data de assinatura: 15/02/2023.
SIGNATÁRIOS: Pró-Reitor de Graduação da UNIRIO, Prof. Dr. Alcides Wagner Serpa Guarino
e Representante Legal da Concedente, Sr.ª Manuela Furtado de Beaurepaire.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO Nº 29/2023

CONVENENTES: UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO E INFNET
EDUCAÇÃO S.A. Conceder ESTÁGIO SUPERVISIONADO a alunos regularmente matriculados
nos diversos cursos da UNIRIO. VIGÊNCIA: 60 (sessenta meses) a partir da publicação. Data
de assinatura: 17/02/2023. SIGNATÁRIOS: Pró - Reitor de Graduação da UNIRIO, Prof. Dr.
Alcides Wagner Serpa Guarino e Representante Legal da Concedente, Sr. Eduardo Augusto
de Andrade Ramos.

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO Nº 31/2023

CONVENENTES: UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO E NATURE
VIAGENS E TURISMO LTDA. Conceder ESTÁGIO SUPERVISIONADO a alunos regularmente
matriculados nos diversos cursos da UNIRIO. VIGÊNCIA: 60 (sessenta meses) a partir da
publicação. Data de assinatura: 13/01/2023. SIGNATÁRIOS: Pró-Reitor de Graduação da
UNIRIO, Prof. Dr. Alcides Wagner Serpa Guarino e Representante Legal da Concedente, Sr.ª
Marcia Magalhães.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA
EXTRATO DE CONTRATO Nº 10/2023 - UASG 154043

Nº Processo: 23117.037198/2022-99.
Dispensa Nº 1/2023. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA .
Contratado: 21.238.738/0001-61 - FUNDACAO DE APOIO UNIVERSITARIO. Objeto: Apoio
administrativo e financeiro necessário à execução do Projeto: Curso de Pós Graduação Lato
Sensu Especialização em Gestão e Saúde Coletiva - I Turma EAD.
Fundamento Legal: LEI 8.666/1993 - Artigo: 24 - Inciso: XIII. Vigência: 06/03/2023 a
06/03/2025. Valor Total: R$ 192.300,00. Data de Assinatura: 27/02/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 01/03/2023).

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA

Acordo de cooperação entre a Universidade Federal de Uberlândia (UFU), representada
pelo Prof. Dr. Valder Steffen Júnior, Reitor, e a Universitatea Din Pitesti, Romênia,
representada pelo Assoc. Prof. Dr. Eng. Dumitru CHIRLESAN, Reitor. Objetivo: estabelecer e
estimular relações mutuamente benéficas no que se refere a atividades acadêmicas e
científicas, de pesquisa, ensino e extensão. Assinatura: 07/02/2023, Vigência: 07/02/2043.
Acordo de cooperação entre a Universidade Federal de Uberlândia (UFU), representada
pelo Prof. Dr. Valder Steffen Júnior, Reitor, e Université de Limoges, França, representada
pela Profa. Isabelle Klock-Fontanille, Presidente. Objetivo: colaborar nas áreas de ensino,
pesquisa, desenvolvimento e expertise; intercambiar pessoal em programas de interesse
comum; intercambiar estudantes em programas de interesse comum; intercambiar
documentação acadêmica e promover atividades culturais e intelectuais em benefício de
funcionários e alunos de ambas as instituições.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 3/2023 - UASG 154043

Número do Contrato: 74/2021.
Nº Processo: 23117.000153/2022-69.
Pregão. Nº 94/2021. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA .
Contratado: 01.611.866/0013-35 - P J REFEICOES COLETIVAS LTDA. Objeto: Prorrogar a
vigência contratual por mais 06 (seis) meses, de 02/03/2023 a 02/09/2023, com
possibilidade de extinção antecipada do ajuste com aviso prévio à Contratada de 30 (trinta)
dias; e reajustar o valor dos serviços em 4,039%, referente a 70% da variação do
IPCA/IBGE, que acumulou entre fevereiro de 2022 e janeiro de 2023 o percentual de
5,77%, conforme negociação e documentos anexos ao processo. Vigência: 02/03/2023 a
02/09/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 5.051.532,99. Data de Assinatura:
28/02/2023.

(COMPRASNET 4.0 - 28/02/2023).
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL PROGEP Nº 20/2023
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DO EDITAL PROGEP Nº 118/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no
uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada
por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme
a Resolução 02/2021 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP Nº 118/2022, complementar
ao Edital PROGEP nº 104/2022, publicado no D.O.U. em 10 de outubro de 2022, seção 3,
páginas 142 e 143, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Artigo 39 e do Anexo II, do
Decreto nº 9.739 de 28 de março de 2019, o resultado do processo seletivo simplificado,
realizado pelo INSTITUTO DE PSICOLOGIA, da seguinte forma:

Área: Psicologia
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: 40 (Quarenta) Horas Semanais
CANDIDATOS APROVADOS

. Classificação Nº de
inscrição

Nome do Candidato Concorrência Nota Final

. 1º Lugar 2209300001 Amanda Borba Ramos Silva N 167,17

. 2º Lugar 2209300012 Carolina Andrade de Santana AC 219,33

. 3º Lugar 2209300006 Sybele Macedo AC 212,33

. 4º Lugar 2209300011 Anaísa Ribeiro Amorim AC 196,00

. 5º Lugar 2209300010 Isabela Nunes Pizzotti
Fe r r e i r a

AC 184,33

. 6º Lugar 2209300009 André Lemos de Souza AC 176,67

. 7º Lugar 2209300005 Isabela Guimarães Alves AC 162,92

Legenda:
AC - Ampla Concorrência
N - Reserva de vaga para pessoas negras (pretas ou pardas)
PCD - Reserva de vaga para pessoas com deficiência

. CONFORME ART. 60 E ANEXO II DA RESOLUÇÃO CONDIR Nº 2, DE 22 DE FEVEREIRO DE
2021, E ITEM 10.2 DO EDITAL PROGEP Nº 104/2022, A VAGA PREVISTA NO EDITAL Nº

118/2022 SERÁ DESTINADA À RESERVA INDICADA ACIMA.

MARCIO MAGNO COSTA

EDITAL PROGEP Nº 21/2023
HOMOLOGAÇÃO DE RESULTADO DO EDITAL PROGEP Nº 154/2022

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Pró-Reitor de Gestão de Pessoas da Universidade Federal de Uberlândia, no
uso de suas atribuições e considerando a delegação de competência que lhe foi outorgada
por meio da Portaria/R/UFU/nº. 95, de 05/01/2017, do Reitor da Universidade Federal de
Uberlândia, publicada no Diário Oficial da União em 09/01/2017, seção 2, p. 26; conforme
a Resolução 02/2021 - CONDIR; e conforme o EDITAL PROGEP Nº 154/2022, complementar
ao Edital PROGEP nº 141/2022, publicado no D.O.U. em 26 de outubro de 2022, seção 3,
página(s) 155 e 156, HOMOLOGA e torna público, nos termos do Artigo 39 e do Anexo II,
do Decreto nº 9.739 de 28 de março de 2019, o resultado do processo seletivo
simplificado, realizado pelo(a) Faculdade de Medicina, da seguinte forma:

Área: Ciências da Saúde (40000001)
Subárea: Enfermagem em Saúde Coletiva
Nº de vagas: 01
Regime de Trabalho: Dedicação exclusiva
CANDIDATOS APROVADOS

. Classificação Nº de inscrição Nome do Candidato Concorrência Nota Final

. 1º Lugar 2 Gianna Fiori Marchiori AC 242,00

. 2º Lugar 1 Vivian Finotti Ribeiro
Oliveira

AC 213,00

. 3º Lugar 4 Douglas Eulálio Antunes N 195,00

MARCIO MAGNO COSTA

Ministério do Esporte
SECRETARIA EXECUTIVA

DIRETORIA DE PROGRAMAS E POLÍTICAS DE INCENTIVO AO
ES P O R T E

COORDENAÇÃO-GERAL DE DESENVOLVIMENTO DA POLÍTICA DE
FINANCIAMENTO AO ESPORTE

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Termo de Compromisso celebrado entre o MINISTÉRIO DO
ESPORTE - MESP, representado pela DIRETORIA DE PROGRAMAS E POLÍTICAS DE
INCENTIVO AO ESPORTE E O SUZANO ESPORTE CLUBE, CNPJ n° 74.501.123/0001-42
OBJETO: Estabelecer as obrigações do MESP e do PROPONENTE, visando a execução do
projeto: "SUZANO VOLEIBOL CATEGORIA ADULTA ANO IV".
DESPESA: Os recursos financeiros para continuidade da execução do projeto aprovado pela
Comissão Técnica foram captados e depositados na conta específica do Projeto.
VALOR GLOBAL: R$ 186.652,48
DATA DE ASSINATURA: 28/02/2023
SIGNATÁRIOS: MICHELLE MOYSÉS MELUL VINECKY, Diretora de Programas e Políticas de
Incentivo ao Esporte, CPF nº 076.261.827-23 e, FERNANDO CORDEIRO DE OLIVEIRA ,
Presidente do SUZANO ESPORTE CLUBE, CPF nº 397.983.408-50
Processo: 71000.025174/2022-47

ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Termo de Compromisso celebrado entre o MINISTÉRIO DO
ESPORTE - MESP, representado pela DIRETORIA DE PROGRAMAS E POLÍTICAS DE
INCENTIVO AO ESPORTE E O INSTITUTO ESCOLINHA DE ATLETISMO TALENTOS NAS RUAS -
ESCOT, CNPJ n° 12.855.549/0001-47

OBJETO: Estabelecer as obrigações do MESP e do PROPONENTE, visando a execução do
projeto: "ESCOLINHA DE TRIATHLON CEILÂNDIA".
DESPESA: Os recursos financeiros para continuidade da execução do projeto aprovado pela
Comissão Técnica foram captados e depositados na conta específica do Projeto.
VALOR GLOBAL: R$ 148.268,68
DATA DE ASSINATURA: 01/03/2023
SIGNATÁRIOS: MICHELLE MOYSÉS MELUL VINECKY, Diretora de Programas e Políticas de
Incentivo ao Esporte, CPF nº 076.261.827-23 e, JOSÉ MÁRCIO DA ROCHA LIMA, Presidente
do INSTITUTO ESCOLINHA DE ATLETISMO TALENTOS NAS RUAS - ESCOT, CPF nº
643.166.533-34
Processo: 71000.036982/2021-59

EXTRATOS DE TERMOS DE COMPROMISSO

ESPÉCIE: Termo de Compromisso que entre si celebram a UNIÃO por intermédio do
MINISTÉRIO DO ESPORTE - MESP, representado pela DIRETORIA DE PROGRAMAS E
POLÍTICAS DE INCENTIVO AO ESPORTE E A ASSOCIAÇÃO NACIONAL DE ESPORTES - ANE,
CNPJ n° 06.134.874/0001-18
OBJETO: Estabelecer as obrigações do MESP e do PROPONENTE, visando a execução do
projeto: "DE BEM COM A VIDA NA MELHOR IDADE".
DESPESA: Os recursos financeiros para implementação do projeto aprovado pela
Comissão Técnica foram captados e depositados na conta específica do Projeto.
VALOR GLOBAL: R$ 332.263,65
VIGÊNCIA: a contar da data de assinatura até 01/03/2024
DATA DE ASSINATURA: 28/02/2023
SIGNATÁRIOS: MICHELLE MOYSÉS MELUL VINECKY, Diretora de Programas e Políticas de
Incentivo ao Esporte, CPF nº 076.261.827-23 e, MARCELO CAMARGO DOS SANTOS,
Presidente CPF nº 763.572.609-91,
Processo: 71000.046148/2021-71

ESPÉCIE: Termo de Compromisso que entre si celebram a UNIÃO por intermédio do
MINISTÉRIO DO ESPORTE - MESP, representado pela DIRETORIA DE PROGRAMAS E
POLÍTICAS DE INCENTIVO AO ESPORTE E O GRUPO DE PACIENTES ARTRÍTICOS DE
PORTO ALEGRE, CNPJ n° 90.987.777/0001-84
OBJETO: Estabelecer as obrigações do MESP e do PROPONENTE, visando a execução do
projeto: "CIRCUITO GRUPAL DE PROMOÇÃO DA SAÚDE 2022".
DESPESA: Os recursos financeiros para implementação do projeto aprovado pela
Comissão Técnica foram captados e depositados na conta específica do Projeto.
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